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AVISO DE PUBLICAGAO DO RESULTADO DEFINITIVO DA ANALISE DA DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC - PNAB 2° CICLO
DO EDITAL N° 001/2026

AVISO DE PUBLICACAO DO RESULTADO DEFINITIVO DA ANALISE DA
DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR

POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC - PNAB
2°CICLO DO EDITAL N°001/2026

A Secretaria Municipal de Cultura e Cidadania de Maracaju/MS torna publico o RESULTADO
DEFINITIVO dos proponentes convocados no ambito do Edital n® 001/2026, referente ao 2° Ciclo
da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB, ap6s o encerramento do prazo
recursal e a andlise dos recursos interpostos tempestivamente, consolidando a relagdo dos
proponentes habilitados e inabilitados nesta etapa, em conformidade com as exigéncias
editalicias. Torna publico, ainda, o CRONOGRAMA ATUALIZADO, publicado conjuntamente com
este resultado, que passa a reger os prazos das etapas subsequentes.

6.1.A — PESSOAS FiSICAS OU PESSOAS JURIDICAS

Projetos de diversas areas artisticas e culturais a serem realizados em Maracaju-MS, nos
termos da Lei n° 14.399/2022, que institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura — PNAB.

PROPONENTE RESULTADO DEFINITIVO DA DOCUMENTACAO
COMPLEMENTAR
01 Luciana de Llima Machado Kainoski HABILITADA
02 Marcos Roberto Monteiro Salgado HABILITADO
03 Lorena Hernandez Pinar HABILITADA
04 Marcus Nascimento Coelho HABILITADO
05 Diogo da Cruz Toledo HABILITADO
06 Juan Ricardo da Silveira - Kamui MC HABILITADO
07 Diva de Almeida Carneiro Moura HABILITADA
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08 . 5 P
INABILITADO — Nao atendimento as exigéncias

documentais da convocagdo, em razdo da auséncia de
Willian Xandé Andrade Heiss comprovante de conta corrente e da ndo regularizacéo
ou apresentacéo de certiddes Federal, Estadual e
Municipal vélidas. Mantida a inabilitagéo diante da
auséncia de interposi¢éo de recurso no prazo previsto no
cronograma do edital.

09 Jonathan Liws Silva Corpes . L T
INABILITADO — Mantida a decisdo de inabilitagdo em

razdo da auséncia de interposigao de recurso no prazo
estabelecido no cronograma do edital.

10 Centro de Tradi¢Bes Gauchas Nova
Queréncia-CTG HABILITADO

11 Ingrid Bruno Van de Riet HABILITADA

12 Fagner Luiz da Silva
g HABILITADO — Recurso interposto tempestivamente e

deferido ap6s analise da documentacéo apresentada,
com a regularizagdo da pendéncia referente a Certiddo
Negativa de Débitos Estaduais e a consequente
habilitacdo do proponente.

HABILITADA

13 Vitéria Franco de Mato

14 Pamela Vargas Guimaraes Nitzke HABILITADA

15 Luana Franco de Matos HABILITADA

16 Lucimar Rodrigues Melo Colpo
HABILITADA

17 INABILITADO - N&o houve interposicéo de recurso dentro do
prazo estabelecido no cronograma publicado em Diério
Marcos Vinicius Celestino Souza Oficial 4197 péag.: 03 na data de 09/09/2026 — PNAB, razéo
pela qual permanece
inalterado o resultado anteriormente publicado, tornando-se
definitivo quanto aos proponentes que ndo apresentaram
recurso

18 INABILITADA - Néo houve interposicéo de recurso dentro do
Associagdo Cultural Nipo-Brasileira de prazo estabelecido no cronograma publicado em Diario
Maracaju Oficial 4197 pag.: 03 na data de 09/09/2026 — PNAB, razéo
pela qual permanece
inalterado o resultado anteriormente publicado, tornando-se
definitivo quanto aos proponentes que ndo apresentaram
recurso
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6.1.B —APOIO A PONTOS DE CULTURA

Destina-se a selecéo e ao apoio financeiro de entidades culturais reconhecidas ou certificadas
como Pontos de Cultura, nos termos da Lei n°® 13.018/2014, que institui a Politica Nacional
de Cultura Viva, e da Lei n® 14.399/2022, que institui a Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura — PNAB.

=Y PROPONENTE SITUAGAO

1. Centro de Traqigﬁgs Gauchas Nova HABILITADO
Queréncia— CTG

INABILITADO - Néo houve interposicao de recurso dentro
do prazo
2. Instituto Pequeno Cidadéo — IPC estabelecido no cronograma publicado em Diério Oficial
4197 pég.: 03 na data de 09/09/2026 — PNAB, razdo pela
qual permanece inalterado o
resultado anteriormente publicado, tornando-se definitivo
quanto aos proponentes que ndo apresentaram recurso.

INABILITADA — Pessoa juridica com fins lucrativos,
ndo atendendo aos requisitos estabelecidos para a
categoria 6.1.B — Apoio a Pontos de Cultura. Nos
termos da Lei n® 13.018/2014, que institui a Politica
Nacional de Cultura Viva, e das disposicdes do Edital
n° 001/2026 — PNAB, essa categoria é destinada a
entidades culturais sem fins lucrativos reconhecidas
ou certificadas como Pontos de Cultura.

3. Pamela Nitzke

CRONOGRAMA EDITAL 001/2026

Publicagdo do Edital Lei ALDIR BLANC 17/08/2026
publicado no Diario Oficial Ano N°

Recebimento das Inscri¢des De 17/08/2026-a 31/08/2026

Andlise comissdo Be-31/08/2026-5-04/09/2026
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Publicacéo do resultado parcial 07/09/2026
Periodo de envio de recursos De09/00/2026- 51410912026
Analise dos recursos De-15/09/2026-a-18/09/2026
Publicacédo do resultado parcial, apos analise 210912026

de recursos

Convocagao e entrega da documentagao

complementar DPe-21/09/2026-a-25/09/2026
Andlise da documentagdo complementar De-28/09/2026-3-02/10/2026
Divulgagéo dos habilitados na fase de 05/10/2026

documentacao complementar

De-05/10/2026-5-69/10/2026
Periodo de envio de recursos
Andlise dos recursos e convocagao de De 09/10/2026-a-14/10/2026
suplentes, se for o caso
Publicagao do resultado definitivo 14/10/2026
Elaboragao dos termos de execugéo e 14/10/2026
contratos
Assinatura dos termos de execucgao e De 15/10/2026 a 20/10/2026
contratos
Pagamento dos projetos habilitados Até 30 dias ap6s a assinatura do

contrato
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Execugao dos projetos Até 6 meses apos o pagamento

Envio de relatorio de prestacao de contas Até 1 més apds o termino de
execucao do projeto.

DISPOSICOES FINAIS

O presente resultado definitivo refere-se a etapa de analise da documentagdo complementar do
Edital n° 001/2026 da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, ap6s o encerramento
do prazo recursal e a analise dos recursos interpostos tempestivamente, consolidando a relagéo dos
proponentes habilitados e inabilitados nesta fase.

O resultado definitivo e o cronograma atualizado, com 0s prazos das etapas subsequentes, serdo
publicados conjuntamente e disponibilizados para consulta nos canais oficiais de divulgagao do
Edital. Permanecem preservadas as decisdes consolidadas nas etapas anteriores, observadas as
alteracOes decorrentes do julgamento dos recursos.

Os proponentes habilitados deverdo observar as orientagdes e os procedimentos para formalizagdo
dos respectivos Termos de Execucdo Cultural, conforme as disposicdes do Edital e os prazos
estabelecidos no cronograma atualizado que acompanha esta publicacéo, o qual substitui o
anteriormente divulgado.

Este Aviso entra em vigor na data de sua publicacao.

Maracaju/MS; 14 de Outubro de 2026.

RAFAEL FERNANDES JARA
Secretario Municipal de Cultura e Cidadania
Portaria de Nomeag&o n° 001/2025
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PORTARIA N.° 1.006/2026.

PORTARIA N.° 1.006/2026.

Institui @ Comissédo Especial de Avaliagdo do
Processo Administrativo n°® 7.223/226, e da
outras providéncias.

O Senhor JOSE MARCOS CALDERAN,
Prefeito Municipal de Maracaju, Estado de Mato
Grosso do Sul, usando das atribuigdes que Ihe
s&o conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida, no ambito do Poder Executivo do Municipio de
Maracaju/MS, a Comissao Especial de Avaliagdo de Bens Moéveis, com a finalidade
de realizar a inspecéo, analise técnica, classificagdo e avaliagdo prévia dos bens
moveis pertencentes ao patriménio municipal que possam ser objeto de alienagéo,
observada a legislagdo aplicavel e o Processo Administrativo n® 7.223/2026, nos
termos do art. 3° do Decreto n° 086, de 26 de maio de 2014.

Art. 2° A Comissdo Especial de Avaliagdo sera composta pelos
seguintes servidores municipais:

| - FELIPE ANDRE LEITE DE OLIVEIRA, Gestor de Patriménio;

Il - QUELVIN ARAUJO FLORES, Assistente Administrativo da
Geréncia Especial de Transporte;

Il - MARCOS ANDERSON SCHWARS, Coordenador Mecanico.

§ 1° A Comisséo sera presidida pelo servidor indicado no inciso | deste
artigo, ao qual competira coordenar os trabalhos, convocar reunides, distribuir as
atividades e acompanhar a elaboragéo dos relatérios e laudos de avaliagéo.

§ 2° Os trabalhos serdo desenvolvidos de forma conjunta, mediante
analise técnica dos bens, observadas as atribuigdes funcionais, os conhecimentos e
as competéncias dos respectivos integrantes.

§ 3° A Comisséao podera solicitar informagdes, documentos, apoio
técnico e a colaboracdo de outros 6rgaos, unidades administrativas e servidores
municipais, quando necessarios ao adequado desempenho de suas atribuigdes.

Art. 3° Compete a Comissao Especial de Avaliagéo:

| — identificar e relacionar os bens méveis municipais passiveis de
alienagdo, com a indicagdo dos respectivos numeros de patrimonio, quando
existentes;

Il - realizar inspegao fisica dos bens, verificando suas caracteristicas,
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condigdes de conservacéo, integridade e funcionamento;

lll - avaliar o estado de conservagdo, o desgaste natural, a
obsolescéncia, a utilidade e a vida util remanescente dos bens;

IV — verificar, quando pertinente, a viabilidade técnica e econdémica de
recuperacgao dos bens, considerando os custos estimados de reparacéo e sua relagéo
com o respectivo valor de mercado;

V — realizar pesquisas de pregos e valores praticados no mercado,
utilizando critérios técnicos e fontes de referéncia adequadas as caracteristicas e as
condicdes de cada bem;

VI - estimar o valor de mercado dos bens, inclusive quando
classificados como sucata, considerando seu estado fisico, a possibilidade de
reaproveitamento, recuperagdo ou comercializagao;

VIl - elaborar relatérios e laudos de avaliagdo, contendo a
metodologia adotada, os critérios utilizados e a justificativa dos valores atribuidos;

VIl — propor, quando tecnicamente recomendavel, o agrupamento de
bens em lotes, considerando suas caracteristicas, condigbes de conservagao,
natureza e potencial de comercializagao;

IX — indicar os valores estimados dos bens ou lotes, destinados a
subsidiar a definicdo dos valores minimos de alienagéo pela autoridade competente;

X - prestar esclarecimentos técnicos e fornecer informacdes
complementares necessarias a instrugao dos processos administrativos de alienagao;

XI — executar outras atividades diretamente relacionadas a avaliagao
patrimonial dos bens objeto desta Portaria.

Art. 4° A avaliacdo dos bens devera observar critérios objetivos,
técnicos e justificaveis, considerando, conforme a natureza e as caracteristicas de
cada bem:

| — identificagdo patrimonial, descrigdo, marca, modelo, ano de
fabricagdo e demais elementos de individualizagéo, quando aplicaveis;

Il — estado de conservagao e condigdes fisicas;

lll - condigdes de funcionamento e utilizagéo;

IV — tempo de uso, desgaste, depreciacéo e vida util remanescente;

V - possibilidade de recuperagdo, reaproveitamento ou
aproveitamento de pegas e componentes;
VI — custos estimados de reparagdo ou recuperagdo, quando

pertinentes;

VIl — valores de mercado de bens similares, consideradas suas
caracteristicas e condigcdes;

VIl — valor estimado de comercializagdo como sucata, quando
aplicavel;

IX — outros fatores técnicos ou econémicos que influenciem o valor do
bem.

Paragrafo unico. Os critérios e as fontes de pesquisa utilizados
deverao ser registrados nos respectivos relatérios ou laudos, de maneira a permitir a
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verificacdo e a justificativa dos valores apurados.

Art. 5° Apos a conclusdo dos trabalhos, a Comissao devera elaborar
Relatério ou Laudo de Avaliagao, individual ou por lote, contendo, no minimo:

| — identificagdo do bem e respectivo niumero de patriménio, quando
existente;

Il - descrigdo e caracteristicas do bem;

lll - estado de conservagao;

IV - condigdes de funcionamento;

V — analise quanto a possibilidade ou inviabilidade de recuperagao,
quando pertinente;

VI - registro fotografico, sempre que necessario a adequada
identificagdo e caracterizagdo do bem;
VII - critérios, metodologia e fontes de referéncia utilizados na

avaliagao;

VIII — valor estimado de mercado;

IX — valor atribuido pela Comissao para fins de subsidiar a alienagéo;

X - indicagdo da condigdo do bem, inclusive quando caracterizado
como sucata;

Xl - identificacdo e assinatura dos membros responsaveis pela
avaliagao;

XIl — demais informagdes relevantes para a adequada instrugéo do
processo administrativo.

Art. 6° A Comissdo exercera suas atividades durante o periodo
necessario a concluséo das avaliagdes relacionadas aos procedimentos de alienagédo
de bens mdéveis que motivaram sua instituicdo, podendo apresentar relatérios parciais
conforme o andamento dos trabalhos.

Art. 7° A participagéo dos servidores na Comisséo sera considerada
servico publico relevante, ndo ensejando remuneragdo adicional em razdo da
designacao, ressalvadas as disposigoes legais especificas aplicaveis.

Art. 8° Os casos omissos relacionados ao funcionamento da
Comisséao serdo submetidos a Secretaria Municipal de Administragéo, observadas as
competéncias legais dos 6rgdos municipais.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Maracaju-MS, 07 de outubro de 2026.

JOSE MARCOS CALDERAN
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 313, DE 07 DE OUTUBRO DE 2026

DECRETO N° 313, DE 07 DE OUTUBRO DE 2026

Reorganiza a Comissdo Municipal de Emprego e
Renda de Maracaju/MS, revoga o Decreto n° 052, de
08 de margo de 2019 e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Maracaju, Estado de Mato
Grosso do Sul, usando das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica,

CONSIDERANDO a necessidade de promover a
articulagdo permanente entre o Poder Publico, os
empregadores e os trabalhadores na formulagdo e no
acompanhamento das politicas municipais de
geracdo de emprego, trabalho, renda, qualificagdo
profissional e inclusdo produtiva;

CONSIDERANDO as diretrizes de integragéo e
descentralizagdo das politicas publicas de trabalho e
emprego previstas na Lei Federal n® 13.667, de 17 de
maio de 2018;

CONSIDERANDO que, nos termos da legislagédo
federal, compete aos Estados aderentes ao Sistema
Nacional de Emprego — SINE executar suas acdes e
servicos na auséncia de adesdo ou atuagdo
autébnoma dos Municipios, podendo prestar-lhes
suporte técnico e operacional;

CONSIDERANDO a atuagdo da Fundagédo do
Trabalho de Mato Grosso do Sul — FUNTRAB na
coordenagdo e execugdo das agbes do Sistema
Nacional de Emprego — SINE no ambito estadual;

CONSIDERANDO o Acordo de Cooperagao Técnica
n°® 17/2025, celebrado entre o Municipio de Maracaju
e a Fundagéo do Trabalho de Mato Grosso do Sul —
FUNTRAB para o funcionamento da Casa do
Trabalhador e a execugéo local das acdes integrantes
do SINE de Mato Grosso do Sul, publicado no
DOEMS n° 11.784, de 27 de margo de 2025;

CONSIDERANDO a importancia da Casa do
Trabalhador de Maracaju como unidade de
atendimento destinada a intermediagcdo de mao de
obra, atendimento ao trabalhador, habilitagdo ao
seguro-desemprego, qualificagdo profissional e
demais agdes executadas em articulagdo com a
FUNTRAB;
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CONSIDERANDO a conveniéncia de assegurar
espaco permanente de didlogo e participagdo entre
Poder Publico, empregadores e trabalhadores, sem
prejuizo das competéncias administrativas dos
6rgdos municipais e estaduais responsaveis pela
execucgao das politicas de trabalho e emprego;

DECRETA:

Art. 1° Fica reorganizada a Comissao Municipal de Emprego e Renda de
Maracaju, 6rgdo colegiado de carater permanente, consultivo, propositivo, de
articulagdo e de acompanhamento, vinculado administrativamente a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econémico e Meio Ambiente.

§ 1° A Comisséo constitui espago institucional de dialogo e articulagdo entre
o Poder Publico, os empregadores e os trabalhadores, com a finalidade de contribuir
para o planejamento, aperfeicoamento e acompanhamento das politicas publicas
locais de trabalho, emprego, renda, qualificagéo profissional e inclusdo produtiva.

§ 2° A Comisséo Municipal de Emprego e Renda instituida por este Decreto
ndo se equipara ao Conselho do Trabalho, Emprego e Renda — CTER da esfera
municipal, previsto na Lei Federal n° 13.667, de 17 de maio de 2018, para fins de
adesdo municipal auténoma ao Sistema Nacional de Emprego - SINE,
credenciamento perante o CODEFAT ou recebimento de transferéncias automaticas
do Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT.

Art. 2° A atuagcdo da Comissdo observara o modelo de cooperagao
existente entre o Municipio de Maracaju e o Estado de Mato Grosso do Sul, por
intermédio da Fundagdo do Trabalho de Mato Grosso do Sul — FUNTRAB, para a
execucao local das agdes e servigos de trabalho e emprego.

Art. 3° Compete a Comissao Municipal de Emprego e Renda:

| — propor diretrizes, agdes e medidas destinadas a geragdo de emprego,
trabalho e renda no Municipio;

Il - subsidiar os érgdos municipais na elaboragéo de planos, programas e
projetos relacionados ao desenvolvimento econdémico, qualificagdo profissional,
inclusdo produtiva, empreendedorismo e geragéo de renda;

1l - identificar as demandas de mé&o de obra e de qualificagao profissional
dos setores produtivos locais;

IV — acompanhar os indicadores de emprego, desemprego, oferta e
demanda de mao de obra e demais informagdes relevantes sobre o mercado de
trabalho local;

V — propor agdes de qualificagédo social e profissional compativeis com as
necessidades dos setores econémicos do Municipio;

VI — estimular a articulagdo entre o Poder Publico, empregadores,
trabalhadores, instituicdes de ensino, entidades de formagao profissional e demais
organizagdes relacionadas ao desenvolvimento econdmico e social;

VIl - contribuir para a identificagdo de oportunidades de insergdo e
reinsercdo de trabalhadores no mercado de trabalho;
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VIII - propor agdes destinadas aos jovens em busca do primeiro emprego,
trabalhadores desempregados, pessoas com deficiéncia e pessoas em situagéo de
vulnerabilidade social;

IX — promover a articulagdo entre as politicas de emprego e renda e os
setores agropecuario, agroindustrial, industrial, comercial, de servigos, tecnolégico e
de inovagao;

X — estimular iniciativas relacionadas ao empreendedorismo, a economia
solidaria, a inovagéo e ao desenvolvimento de novos negocios;

Xl — acompanhar, no ambito local, os resultados dos servigos prestados
pela Casa do Trabalhador, respeitadas as competéncias administrativas e
operacionais da FUNTRAB e do 6rgdo municipal responsavel;

XIl — apresentar sugestées a FUNTRAB e ao 6rgdo municipal responsavel
visando ao aperfeicoamento das acdes e servicos prestados pela Casa do
Trabalhador;

XIIl — acompanhar a execugéo de programas, projetos, convénios, acordos
de cooperacéo e outros instrumentos relacionados as politicas de trabalho, emprego
e renda, quando solicitado pelo Poder Executivo;

XIV — propor ao Poder Executivo a celebragdo ou o aperfeicoamento de
parcerias e instrumentos de cooperagao com 6rgdos publicos, entidades de formagéao
profissional e instituicdes relacionadas as suas areas de atuagao;

XV — promover estudos, debates, reunides e outras atividades relacionadas
as politicas de trabalho, emprego e renda; e

XVI — exercer outras atividades consultivas e de articulagdo compativeis
com suas finalidades.

Art. 4° A Comissdo Municipal de Emprego e Renda tera composicao
tripartite e paritaria, sendo constituida por 12 (doze) membros titulares e igual nimero
de suplentes, distribuidos em 3 (trés) segmentos, com 4 (quatro) representantes cada,
na seguinte conformidade:

| — representantes do Poder Publico:

a) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Meio Ambiente;

b) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

c) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagéo; e

d) 1 (um) representante da Casa do Trabalhador de Maracaju.

Il - representantes dos empregadores:

a) 1 (um) representante da Associacdo Empresarial de Maracaju;

b) 1 (um) representante do Sindicato Rural de Maracaju;

c) 1 (um) representante de entidade sindical, associativa ou organizacdo
regularmente constituida e representativa de empregadores dos setores industrial,
agroindustrial, tecnoldgico ou de inovagao, com atuacdo no Municipio ou na regiéo; e

d) 1 (um) representante de entidade sindical, associativa ou organizagédo
regularmente constituida e representativa de empregadores dos setores de comércio,
servicos, empreendedorismo ou desenvolvimento empresarial, com atuagdo no
Municipio ou na regiéo.

Il — representantes dos trabalhadores:
a) 1 (um) representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de
Maracaju;
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b) 1 (um) representante de entidade sindical representativa dos
trabalhadores do setor de comércio ou servigos com atuagdo no Municipio ou na
regido;

c) 1 (um) representante de entidade sindical representativa dos
trabalhadores do setor industrial ou agroindustrial com atuagdo no Municipio ou na
regiao; e

d) 1 (um) representante de entidade sindical ou associagédo regularmente
constituida e representativa de servidores ou trabalhadores do setor publico local.

§ 1° Para cada membiro titular havera 1 (um) membro suplente pertencente
ao mesmo 6rgéo ou entidade.

§ 2° Os representantes dos empregadores e dos trabalhadores serédo
indicados formalmente pelas respectivas entidades ou organizagdes.

§ 3° Os representantes do Poder Publico serdo indicados pelos titulares
dos respectivos 6rgéos municipais.

§ 4° As entidades destinadas a ocupar as vagas ndo nominalmente
atribuidas deverdo comprovar regular constituicdo e atuacdo compativel com o
segmento representado.

§ 5° Havendo mais de uma entidade apta e interessada em ocupar vaga
ndo nominalmente atribuida, o 6rgdo municipal responsavel promovera procedimento
publico de habilitagdo, assegurando as organizagdes do respectivo segmento
oportunidade de manifestagao e definigdo da representagéo.

§ 6° A mesma entidade ndo podera ocupar mais de uma vaga no mesmo
segmento.

Art. 5° A FUNTRAB podera indicar representante para participar das
reunides da Comissao na condigéo de convidado institucional permanente, sem direito
a voto e sem integrar o quérum.

Paragrafo unico. Outros érgéos publicos, instituicdes de ensino, entidades
de qualificagdo profissional, organizagcdes sociais, ambientes de inovacao,
especialistas e representantes de setores relacionados as matérias em discussao
poderao ser convidados a participar das reunides, sem direito a voto e sem integrar o
quérum.

Art. 6° Os membros titulares e suplentes serdo designados por ato do
Chefe do Poder Executivo, respeitadas as indicagdes efetuadas pelos respectivos
6rgaos e entidades.

Paragrafo unico. O mandato dos membros sera de 4 (quatro) anos,
permitida a recondugao.

Art. 7° As fungdes dos membros da Comissdo serdo exercidas
gratuitamente e consideradas de relevante interesse publico, ndo ensejando
remuneragao, gratificacdo ou vantagem de qualquer natureza.

Art. 8° A Comissao elegera, dentre seus membros titulares, Presidente e
Vice-Presidente para mandato de 2 (dois) anos, observado, sucessivamente, o
sistema de alternancia entre os segmentos do Poder Publico, dos empregadores e
dos trabalhadores.
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§ 1° E vedada a permanéncia do mesmo segmento na Presidéncia por dois
periodos consecutivos.

§ 2° A eleicdo sera realizada por maioria dos membros presentes,
observadas as disposigdes do Regimento Interno.

Art. 9° A Comissdo reunir-se-a ordinariamente, no minimo, a cada bimestre
e extraordinariamente, quando necessario, por convocacao de seu Presidente ou
mediante requerimento de, no minimo, 1/3 (um terco) de seus membros.

Paragrafo unico. As reunides serdo instaladas com a presenga da maioria
absoluta dos membros em exercicio e as manifestagbes da Comissdo serdo
aprovadas por maioria simples dos membros presentes.

Art. 10. A Secretaria Executiva da Comissao sera exercida pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econémico e Meio Ambiente.

Art. 11. A Comisséo atuard em articulagao institucional com a Casa do
Trabalhador e, quando pertinente, com a FUNTRAB, respeitados os limites e as
atribuicbes estabelecidos nos instrumentos de cooperacao vigentes.

Art. 12. A Comissao elaborard ou adequara seu Regimento Interno no
prazo de até 60 (sessenta) dias contado da instalagdo da nova composigao.

Art. 13. O apoio material, técnico e administrativo necessario ao
funcionamento da Comissdo sera prestado pelos 6rgdos municipais competentes,
sem criagao de cargos, fungdes ou estruturas administrativas adicionais.

Art. 14. A eventual decisdo futura do Municipio de Maracaju de aderir
diretamente ao Sistema Nacional de Emprego — SINE, na condig&o de ente municipal
aderente e recebedor de transferéncias automaticas de recursos do Fundo de Amparo
ao Trabalhador — FAT, dependera do atendimento prévio dos requisitos estabelecidos
na Lei Federal n° 13.667, de 17 de maio de 2018, e nas normas do CODEFAT.

Art. 15. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando
revogado o Decreto n° 052, de 08 de margo de 2019.

Maracaju, 07 de outubro de 2026.

JOSE MARCOS CALDERAN
Prefeito
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DECRETO N° 317, DE 09 DE OUTUBRO DE 2026 - REPUBLICAGAO

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL Pagina:1/ 2

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAJU
C.N.P.J.: 03.442.597/0001-12
Municipio: MARACAJU

DECRETO N° 317/2026, de 9 de Outubro de 2026.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orcamento programa de 2026.

O PREFEITO(A) MUNICIPAL DE MARACAJU, no uso de suas atribui¢des que Ihe confere a Lei Organica do Municipio de
MARACAJU e autorizagéo contida na Lei Municipal n°® 2242/2025, de 16 de Dezembro de 2025.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 206.000,00, para a(s) seguinte(s) dotacéo(8es) orcamentaria(s):
04.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
04.002 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
04.002.10.301.18.2051-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO R$70.000,00
1.500.1002.000000 Identificacdo das despesas com agdes e servicos publicos de satide 70.000,00

04.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
04.002 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
04.002.10.301.18.2061-3.3.90.32.00.00.00.00 - MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO R$10.000,00
1.621.0000.000000 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo 10.000,00
04.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
04.002 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
04.002.10.301.18.2061-3.3.90.32.00.00.00.00 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO R$100.000,00
1.500.1002.000000 Identificag@o das despesas com agdes e servigos publicos de salde 100.000,00
09.000 - SECRETARIA DE CULTURA
09.001 - SECRETARIA DE CULTURA
09.001.13.243.25.2316-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA R$6.000,00
1.500.0000.000000 Recursos néo Vinculados de Impostos 6.000,00
06.000 - SEC. MUN. DESENVOLVIMENTO ECO. E MEIO AMBIENTE
06.001 - SEC. MUN. DESENVOLVIMENTO ECO. E MEIO AMBIENTE
06.001.18.122.12.2031-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA R$20.000,00
1.500.0000.000000 Recursos ndo Vinculados de Impostos 20.000,00
Art. 2° - Para atendimento da Alteracdo Orcamentaria que trata o artigo anterior serdo utilizados recursos provenientes de:
04.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
04.002 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
04.002.10.302.18.2063-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$70.000,00
1.500.1002.000000 Identificacdo das despesas com agdes e servigos publicos de satde 70.000,00
09.000 - SECRETARIA DE CULTURA
09.001 - SECRETARIA DE CULTURA
09.001.13.243.25.2316-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO R$6.000,00
1.500.0000.000000 Recursos nédo Vinculados de Impostos 6.000,00
04.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
04.002 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
04.002.10.301.18.2051-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO R$10.000,00
1.621.0000.000000 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo 10.000,00
04.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
04.002 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
04.002.10.301.18.2062-3.3.90.32.00.00.00.00 - MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO R$100.000,00
1.500.1002.000000 Identificacdo das despesas com acdes e servicos publicos de satde 100.000,00
06.000 - SEC. MUN. DESENVOLVIMENTO ECO. E MEIO AMBIENTE
06.001 - SEC. MUN. DESENVOLVIMENTO ECO. E MEIO AMBIENTE
06.001.18.122.12.2031-4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE R$20.000,00
1.500.0000.000000 Recursos néo Vinculados de Impostos 20.000,00
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Diéario Oficial do Municipio de Maracaju/MS - Criado pela Lei 1.715/2013 - https://www.maracaju.ms.gov.br/



https://www.maracaju.ms.gov.br/

DIARIO OFICIAL

MUNICIiPIO DE MARACAJU - MS

D.O.M. ANO XIIl N°4234, Quarta-feira, 14 de Outubro de 2026 - Pagina 15
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAJU
C.N.P.J.: 03.442.597/0001-12
Municipio: MARACAJU

Art. 3° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO(A) MUNICIPAL, 9 de Outubro de 2026.

JOSE MARCOS
CALDERAN:36
728721134

JOSE MARCOS CALDERAN

ok whx D ] HK

PREFEITO MUNICIPAL
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DECRETO N° 318, DE 09 DE OUTUBRO DE 2026

DECRETO N° 318, DE 09 DE OUTUBRO DE 2026

Institui o programa Escolinha Publica Moével de
Transito, estabelece suas finalidades, organizagéo e
funcionamento, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Maracaju, Estado de Mato
Grosso do Sul, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas pelos incisos IV e VIII do art. 69 da Lei
Organica Municipal,

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 24, 74,75 e 76
da Lei Federal n° 9.503, de 23 de setembro de 1997,
que institui o Codigo de Transito Brasileiro,
especialmente quanto a competéncia dos o6rgdos
executivos municipais de transito para promover
acOes educativas e de seguranga viaria;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.614, de 11 de
janeiro de 2018, que instituiu o Plano Nacional de
Redugdo de Mortes e Lesbdes no Transito —
PNATRANS;

CONSIDERANDO as diretrizes e normas vigentes
expedidas pelo Conselho Nacional de Transito —
CONTRAN e pela Secretaria Nacional de Transito —
SENATRAN, relativas a educagéo para o transito;

CONSIDERANDO a necessidade de promover a
educagdo para o transito de forma permanente,
inclusiva e acessivel, especialmente junto a criangas
e adolescentes, contribuindo para a formagdo de
cidadaos conscientes de seus direitos e deveres;

CONSIDERANDO a competéncia administrativa da
Geréncia Municipal de Transito - GEMUTRAN para o
desenvolvimento de agdes de educacao e seguranga
no transito, observada a legislagdo municipal de
organizacdo administrativa;

CONSIDERANDO a necessidade de ampliar o
alcance territorial das atividades educativas,
mediante utilizagcdo de estrutura moével e itinerante,
especialmente em unidades escolares, espagos
publicos e comunidades do Municipio;

DECRETA:
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Art. 1° Fica instituido, no ambito da Geréncia Municipal de Transito,
vinculada ao Gabinete do Prefeito, o programa Escolinha Publica Mével de Transito,
destinado a promocdo de agbes permanentes e itinerantes de educagdo para o
transito no Municipio de Maracaju/MS.

Paragrafo unico. O programa observara as disposi¢des da Lei Federal n®
9.503, de 23 de setembro de 1997, as diretrizes do Plano Nacional de Reducao de
Mortes e Lesdes no Transito — PNATRANS e as normas aplicaveis expedidas pelos
orgéos integrantes do Sistema Nacional de Transito.

Art. 2° O programa Escolinha Publica Moével de Transito constitui
instrumento oficial de educagdo para o ftransito do Municipio de Maracaju,
desenvolvido mediante estrutura itinerante destinada a realizagdo de atividades
pedagdgicas, educativas, ludicas e preventivas.

§ 1° O Programa integra as atividades administrativas e educacionais da
GEMUTRAN, néo constituindo érgéo ou entidade auténoma, nem implicando criagao
de cargos, empregos, fungdes remuneradas ou novas unidades administrativas.

§ 2° As agbes educativas serdo desenvolvidas sob a coordenagéo da
GEMUTRAN, por meio de sua estrutura administrativa existente, observadas as
competéncias legalmente estabelecidas.

§ 3° A execugdo do Programa podera ocorrer de forma articulada com a
Secretaria Municipal de Educagéo, outros érgdos municipais e instituigdes publicas ou
privadas, respeitadas suas respectivas competéncias.

§ 4° O programa possui natureza educativa e preventiva, ndo substituindo,
por si s6, a organizagao e o funcionamento de Escola Publica de Transito nos moldes
e padroes exigidos pelo art. 74, § 2°, do Cdédigo de Transito Brasileiro e pelas normas
aplicaveis do CONTRAN.

Art. 3° Sao objetivos do Programa Escolinha Publica Mével de Transito:

I — desenvolver a consciéncia cidada para um transito seguro, humano e
responsavel;

Il — estimular comportamentos preventivos entre pedestres, ciclistas,
passageiros, motociclistas e condutores;

Il - promover a educacao para o transito junto a criangas, adolescentes,
jovens, adultos e pessoas idosas;

IV — apoiar a execugdo das agbes educativas relacionadas ao Plano
Nacional de Redugdo de Mortes e Lesdes no Transito — PNATRANS;

V — contribuir para a prevengéo e redugdo dos sinistros de transito, das
lesdes e das mortes deles decorrentes;

VI - incentivar o conhecimento e o respeito a legislagdo de transito e aos
principios da mobilidade segura;

VIl — promover o respeito a vida, a acessibilidade, a inclusdo social, a
sustentabilidade ambiental e a convivéncia harmoniosa entre os diferentes usuarios
das vias publicas;

VIII — estimular a participagéo das instituicbes de ensino, das familias e da
comunidade na construgdo de uma cultura de seguranca viaria.

Art. 4° As atividades do Programa poderé&o ser realizadas em:
I — unidades escolares publicas e privadas;
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Il - 6rgéos e entidades da Administracao Publica;

Il - entidades e organizagbes da sociedade civil;

IV — empresas publicas e privadas;

V — eventos comunitarios, campanhas e agdes educativas;

VI - pragas, parques, centros esportivos e demais espagos publicos ou
privados autorizados;

VII - outros locais considerados adequados pela GEMUTRAN, observadas
as condigbes de seguranca e a finalidade educativa do Programa.

Paragrafo unico. A programagéao das atividades devera observar critérios
de interesse publico, disponibilidade operacional, abrangéncia territorial e
atendimento das demandas educativas do Municipio.

Art. 5° A metodologia empregada pelo programa podera compreender,
entre outras atividades:

| — circuitos educativos sinalizados, destinados a demonstracédo das regras
de circulagéo e conduta no transito;

Il — simulagdes de situagdes cotidianas de transito;

Ill — atividades ludicas e recreativas com finalidade educativa;

IV - palestras, oficinas e orientagdes educativas;

V - jogos e dindmicas pedagogicas;

VI — apresentagdes culturais relacionadas a educagéo e a seguranga no
transito;

VIl — campanhas educativas e preventivas;

VIl - demonstragdes praticas relacionadas a sinalizagdo, a mobilidade e a
seguranga viaria;

IX — atividades de conscientizagao sobre os direitos e deveres dos usuarios
das vias publicas.

Art. 6° Compete a Geréncia Municipal de Transito — GEMUTRAN, no
ambito das atribui¢cdes que Ihe séo legalmente conferidas:

| - planejar, coordenar, supervisionar e executar as atividades do programa
Escolinha Publica Mével de Transito;

Il — elaborar o calendario anual de agbes educativas, considerando as
diretrizes nacionais de educagao para o transito e as necessidades locais;

1l - elaborar e acompanhar o planejamento pedagdgico das atividades;

IV — manter registros das agdes realizadas, dos locais atendidos e do
publico participante, observada a legislagédo de protegao de dados pessoais;

V — produzir relatérios estatisticos e de avaliagdo das atividades
desenvolvidas;

VI — encaminhar aos 6rgdos competentes, quando necessario e na forma
da legislacdo aplicavel, informagdes destinadas ao monitoramento das agbes de
educacao para o transito e das metas relacionadas ao PNATRANS;

VII — promover a capacitagao e a orientacdo dos servidores envolvidos nas
atividades educativas;

VIII - zelar pela guarda, conservagéo, manutencéo e utilizagédo adequada
dos veiculos, equipamentos e materiais empregados no Programa;

IX — promover articulagdo institucional com a Secretaria Municipal de
Educacao, demais 6rgéos publicos e entidades parceiras;
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X — estabelecer critérios de acompanhamento e avaliagdo das agdes
educativas, considerando a abrangéncia territorial, 0 nimero de participantes, os
resultados pedagdgicos e outros indicadores pertinentes;

Xl — adotar e supervisionar procedimentos de segurancga para o transporte,
a instalagdo, o funcionamento e a desmontagem da estrutura mével;

XIl —assegurar que as atividades observem as condigbes de acessibilidade
e inclusao dos participantes.

Paragrafo Unico. As atividades de execugdo e acompanhamento técnico-
pedagdgico poderado ser desenvolvidas pelo Departamento de Educagéo no Transito
da GEMUTRAN, observadas suas competéncias legais e a estrutura administrativa
vigente.

Art. 7° Poderao participar das atividades desenvolvidas pelo Programa:
| — estudantes da rede publica e privada de ensino;

Il — professores e demais profissionais da educacgao;

Il — servidores publicos;

IV — condutores de veiculos automotores;

V - ciclistas;

VI - motociclistas;

VII — pedestres;

VIl - pessoas idosas;

IX — pessoas com deficiéncia;

X — demais segmentos da sociedade interessados nas agdes educativas.

Art. 8° O Municipio de Maracaju, por intermédio da autoridade competente
e com a participagdo técnica da Geréncia Municipal de Transito — GEMUTRAN,
podera celebrar convénios, acordos de cooperagao e outros instrumentos juridicos
admitidos pela legislagcéo vigente com 6rgdos e entidades publicas, instituicbes de
ensino, organizag¢des da sociedade civil e entidades privadas, visando a execugéo, ao
aperfeicoamento e a ampliagcéo das agbes educativas previstas neste Decreto.

Art. 9° As agbes desenvolvidas pelo programa Escolinha Publica Mével de
Transito integrardo os programas oficiais de educacéo para o transito da GEMUTRAN
e poderao subsidiar o acompanhamento das agdes municipais relacionadas ao Plano
Nacional de Redugédo de Mortes e Lesdes no Transito - PNATRANS.

Art. 10. A Geréncia Municipal de Transito — GEMUTRAN podera emitir
certificados ou declaragdes de participagédo nas atividades educativas desenvolvidas
pelo programa, conforme a natureza, a duragdo e os critérios previamente
estabelecidos para cada agéo.

Art. 11. As despesas decorrentes da execucdo deste Decreto correrdo a
conta das dotagbes orcamentarias proprias consignadas ao 6rgao municipal
responsavel pelo Programa, observadas a disponibilidade orgamentaria e financeira e
a legislacéo pertinente.

§ 1° Poderéo ser utilizados recursos legalmente destinados a educacéo
para o transito, inclusive aqueles provenientes da arrecadagao de multas de transito,
desde que observadas as finalidades e condigdes estabelecidas no art. 320 do Cédigo
de Transito Brasileiro e na regulamentacéo aplicavel.
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§ 2° A instituicdo do Programa néo implicara, por si so, criagdo de cargos,
empregos ou fungdes publicas, alteragdo da estrutura administrativa municipal ou
concessao de vantagens remuneratorias.

§ 3° A realizagdo de despesas que caracterizem criagdo, expansdo ou
aperfeicoamento de agdo governamental, nos termos da legislagao fiscal, observara
as exigéncias aplicaveis da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 12. A Geréncia Municipal de Transito — GEMUTRAN podera expedir
orientacbes e procedimentos administrativos complementares necessarios a
execucdo operacional e pedagdgica do Programa, observadas suas competéncias
legais.

Paragrafo unico. Os casos omissos relativos a execugdo do programa
seréo solucionados pela GEMUTRAN, no dmbito de suas atribui¢cdes, observadas a
legislagcdo vigente, as diretrizes dos 6rgdos integrantes do Sistema Nacional de
Trénsito e, quando necessario, as orientagbes dos demais 6rgdos municipais
competentes.

Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Maracaju, 09 de outubro de 2026.

JOSE MARCOS CALDERAN
Prefeito
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DECRETO N° 320, DE 13 DE OUTUBRO DE 2026.

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL Pagina:1/ 2

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAJU
C.N.P.J.: 03.442.597/0001-12
Municipio: MARACAJU

DECRETO N° 320/2026, de 13 de Outubro de 2026.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orcamento programa de 2026.

O PREFEITO(A) MUNICIPAL DE MARACAJU, no uso de suas atribui¢des que Ihe confere a Lei Organica do Municipio de
MARACAJU e autorizagéo contida na Lei Municipal n°® 2242/2025, de 16 de Dezembro de 2025.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 37.800,00, para a(s) seguinte(s) dotacéo(des) orcamentaria(s):

05.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
05.002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
05.002.8.122.22.2119-3.3.50.43.00.00.00.00 - SUBVENGOES SOCIAIS R$30.000,00
1.500.7011.000009 JEFERSON APARECIDO LOPES - EMENDAS MUNICIPAIS 30.000,00

17.000 - CAMARA MUNICIPAL DE MARACAJU

17.001 - CAMARA MUNICIPAL DE MARACAJU
17.001.1.31.1.2001-3.3.90.14.00.00.00.00 - DIARIAS - CIVIL R$2.600,00
1.500.0000.000000 Recursos ndo Vinculados de Impostos 2.600,00

17.000 - CAMARA MUNICIPAL DE MARACAJU
17.001 - CAMARA MUNICIPAL DE MARACAJU
17.001.1.31.1.2001-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA R$2.600,00
1.500.0000.000000 Recursos néo Vinculados de Impostos 2.600,00
17.000 - CAMARA MUNICIPAL DE MARACAJU
17.001 - CAMARA MUNICIPAL DE MARACAJU
17.001.1.31.1.2001-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA R$2.600,00
1.500.0000.000000 Recursos néo Vinculados de Impostos 2.600,00
Art. 2° - Para atendimento da Alteragcdo Or¢amentaria que trata o artigo anterior serdo utilizados recursos provenientes de:
05.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
05.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

05.001.8.122.22.2030-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO R$20.000,00
1.500.7011.000000 Identificagdo de Emendas Parlamentares Municipais Impositivas 20.000,00
05.001.8.122.22.2030-3.3.90.32.00.00.00.00 - MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUICAO R$10.000,00
2.500.0000.000000 (SF) - Recursos nédo Vinculados de Impostos 10.000,00

17.000 - CAMARA MUNICIPAL DE MARACAJU
17.001 - CAMARA MUNICIPAL DE MARACAJU
17.001.1.31.1.2001-4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE R$2.600,00
1.500.0000.000000 Recursos nédo Vinculados de Impostos 2.600,00
17.000 - CAMARA MUNICIPAL DE MARACAJU
17.001 - CAMARA MUNICIPAL DE MARACAJU
17.001.1.31.1.2001-4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE R$2.600,00
1.500.0000.000000 Recursos nédo Vinculados de Impostos 2.600,00
17.000 - CAMARA MUNICIPAL DE MARACAJU
17.001 - CAMARA MUNICIPAL DE MARACAJU
17.001.1.31.1.2001-4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE R$2.600,00
1.500.0000.000000 Recursos ndo Vinculados de Impostos 2.600,00

Sistema Contabil - Betha Sistemas. Usuario: luana_ortega. Emiss&o: 13/10/2026, as 17:37:29. Protocolo: €560e0d0-7e3e-40b9-bd37-37ba4fdf5df1
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL Pagina: 2/ 2

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAJU
C.N.P.J.: 03.442.597/0001-12
Municipio: MARACAJU

Art. 3° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO(A) MUNICIPAL, 13 de Outubro de 2026.

JOSE MARCO:
CALDERAN:36
28721134

JOSE MARCOS CALDERAN

ok whx D ] HK

PREFEITO MUNICIPAL

Sistema Contabil - Betha Sistemas. Usuario: luana_ortega. Emiss&o: 13/10/2026, as 17:37:29. Protocolo: e560e0d0-7e3e-40b9-bd37-37badfdf5df1
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AVISO DE SUSPENSAO DE LICITACAO CONCORRENCIA
N° 010/2026

AVISO DE SUSPENSAO DE LICITACAO
CONCORRENCIA N° 010/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6.014/2026

O MUNICIPIO DE MARACAJU, ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL, por intermédio da Supervisédo de Licitagcdo e Contrato,
por seu Agente de Contratagdo, torna publica a suspensédo da
licitagdo na modalidade Concorréncia n°® 010/2026, em razao
de solicitagdo do Setor de Engenharia, que requereu prazo
adicional para analise da impugnacdo apresentada, a fim de
possibilitar a devida avaliagdo dos questionamentos suscitados.

A suspensdo permanecera vigente até a concluséo da andlise e
a adocdo das providéncias administrativas cabiveis, com
posterior divulgacdo das informacdes pertinentes acerca do
prosseguimento do certame.

Maracaju/MS, 13 de outubro de 2026.

WELISON CARDOSO SIMOES
Agente de Contratagéo
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EXTRATOS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 011/2026

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 011/2026

PREGAO ELETRONICO N° 003/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4.830/2025

ORGAO GERENCIADOR: MUNICIPIO DE MARACAJU, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 03.442.597/0001-12;

DETENTORAS DA ATA: Empresas: YGOR DIAS DOS SANTOS COMERCIO DE ALIMENTOS — ME, inscrita no CNPJ/MF sob
o n° 61.864.238/0001-50; MAURIVAN VICENTE E CIA LTDA — ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 09.026.761/0001-97; MAAC
MAQUINAS SERVICOS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS LTDA — ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 15.488.142/0001-17;
COUTINHO PNEUS LTDA — ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 49.230.822/0001-70; LP COMERCIO DE PNEUMATICOS
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 48.397.314/0001-04; LAURO E-COMMERCE DE PNEUS LTDA — ME, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n° 56.933.664/0001-68; ZEUS COMERCIAL LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 34.840.358/0001-44; ¢ I. BORDIGNON
PNEUS LTDA — ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 19.891.740/0001-93.

Objeto: Registro de pregos para aquisi¢do de pneus.

Prego: O prego registrado, as especificagdes do objeto, a quantidade, e as demais condigdes ofertadas na(s) proposta(s) sdo as que seguem:

ITEM PRODUTO UND | QTD le‘ll-l’:' VLR TOTAL MARCA DETENTORA
PNEU PARA ONIBUS — MEDIDAS: 275/80
1 |Re25, radal; modelo traseiro tipo | UN | 646 | , SF;f 00| R861.76400 | CASIMIN | COUTINHO
borrachudo (FRTO01 ou equivalente) e
PNEU PARA ONIBUS- MEDIDAS: 215/75
R17,5, radial; modelo traseiro  tipo R$ |. BORDIGNON
2 borrachudo  (FRTRO1 ou equivalente); UN [ 433 1.279,99 R$554.235,67 | LINGLONG PNEUS LTDA
indicado para eixo de tragao
PNEU PARA VEICULO — MEDIDAS: 215/75 ZEUS
R17,5, radial; modelo dianteiro tipo liso R$ WESTLAK
3 (FR85 ou equivalente); indicado para uso em UN [ 176 537,00 R$ 94.512,00 E COT.EDREAL
eixo direcional
PNEU PARA VEICULO - MEDIDAS: 275/80 LP COMERCIO
R22,5, radial; modelo dianteiro tipo liso R$
4 | (FR85 ou equivalente); indicado para uso em | UN | 134 | 1.700,00 | R$227.800.00 | SAMSOM | p\eyvaTicOS
eixo direcional LTDA
PNEU PARA VAN — MEDIDAS: 225/75 R16
ial- tino: mi . R$ COUTINHO
6 :aeqlgai:;:po. misto (uso em asfalto e terra), aro | UN 60 461,00 R$ 27.660,00 MASSIMO PNEUS LTDA
MAAC
' MAQUINAS
PNEU PARA VEICULO PEQUENO - R$ SERVICOS E
7 | MEDIDAS: 175/70 R14, radial; aro 14; i | UN [ 152 | 25300 | R®38:456,00 XBRI | |\IPLEMENTOS
AGRICOLAS
LTDA
PNEU PARA VEICULO PEQUENO -
MEDIDAS: 175/70 R13, radial; aro 13; tipo:
sem camara; indice de carga nao inferior a YGOR DIAS
82T (475kg); desejavel indice de velocidade R$ SPEEDMA | DOS SANTOS
8 maior ou igual a "T" (190km/h); resisténcia ao UN 60 250,00 R$ 15.000,00 X COMERCIO DE
rolamento maxima: "E"; aderéncia no ALIMENTOS
molhado maxima: "C"; ruido externo maximo:
PNEU PARA VAN — MEDIDAS: 205/75 R16,
radial; tipo: misto (uso em asfalto e terra), aro
16; tipo: sem camara; indice de carga nao
inferior a 110R (1060kg); desejavel indice de R$ COUTINHO
9 velocidade maior ou igual a "R" (170km/h); UN 60 323,00 R$ 19.380,00 MASSIMO PNEUS LTDA
resisténcia ao rolamento maxima: "E";
aderéncia no molhado maxima: "C"; ruido
externo maximo: 72 dB.
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PNEU PARA VEICULO PEQUENO -
MEDIDAS: 185/65R15, radial; aro 15; tipo:
sem camara; indice de carga ndo inferior a
88h (560kg); desejavel indice de velocidade UN 80
maior ou igual a 190km/h); resisténcia ao 242,00
rolamento  maxim: "E"; aderéncia no
molhado maxima: "C"; ruido externo maximo:
72 dB.

R$ COUTINHO
R$ 19.360,00 MASSIMO | 58 0s | TDA

PNEU PARA
(MINICARREGADEIRA/BOBCAT) -
MEDIDAS: 10 X 16.5 - TL - 10 LONAS, aro
compativel: 16.5 polegadas; modelo da
banda de rodagem: 331 (perfil de tragdo com
desenho agressivo, ideal para terrenos
dificeis); tipo de construgdo: diagonal
(convencional); tipo de montagem: tubeless
(tl) — sem camara de ar; indice de lonas: 10
pr (10 lonas) — construgao reforgada,

adequada para aplicagbes em servigos RS DYOGSOSRAEIITAOSS
12 | severos; capacidade de carga compativel | UN 32 625.00 R$ 20.000,00 MRL COMERCIO DE

com a classificagao de 10 lonas e a pressao ’ ALIMENTOS

recomendada; pressdo de trabalho de
aproximadamente 60 a 75 psi; produto de
primeira linha, novo, sem uso prévio, sem
reformas ou consertos; produto com data de
fabricagao inferior a 12 meses no momento
da entrega; garantia de no minimo de 12
meses contra defeitos de fabricagao; produto
deve estar em conformidade com as normas
do INMETRO e demais regulamentagdes
aplicaveis no Brasil.

PNEU PARA
CARREGADEIRAS/RETROESCAVADEIRAS
—MEDIDAS: 12 X 16.5 - TL — 10 LONAS, aro
compativel: 16.5 polegadas; tipo de
montagem Tubeless (TL) — sem camara de
ar, construgdo convencional (diagonal);
indice de lonas: 10 Lonas (10 PR) —

r para
pesada; desenho da banda de rodagem:
banda com sulcos profundos e ombros
reforgados, proporcionando excelente tragao,
resisténcia a cortes, perfuragoes e desgaste
irregular;  pressdo de trabalho  de RS
13 | aproximadamente 60 a 75 psi; material: | UN 20 794.00

borracha de alta resisténcia, com compostos ’
projetados para maior durabilidade e
desempenho em terrenos acidentados ou
agressivos; tipo de uso: fora de estrada (otr),
servigos severos; produto de primeira linha,
novo, sem uso prévio, sem reformas ou
consertos; produto com data de fabricagdo
inferior a 12 meses no momento da entrega;
garantia de no minimo de 12 meses contra
defeitos de fabricagdo; produto deve estar
em conformidade com as normas do
INMETRO e demais regulamentacdes
aplicaveis no Brasil.

FORERUN COUTINHO

R$ 15.880,00 NER PNEUS LTDA
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PNEU AGRICOLA PARA TRATORES -
MEDIDAS: 12.4 X 24 - TT - 10 LONAS, aro
compativel: 24 polegadas; tipo de

construgao: diagonal (convencional);
montagem: TT — com camara de ar (Tube LAURO E-
Type); indice de lonas: 10 PR (10 Lonas);

14 | classificagdo de banda de rodagem: R1 —| UN 8 124R§ 00 R$ 9.920,00 SPEAE[?RO CDOEMP’V:\ETJCSE
perfil de tragdo padrao para uso agricola em : ' LTDA

solos arados e terrenos macios; material:
borracha de alta resisténcia com compostos
reforgados, oferecendo excelente resisténcia
a cortes, perfuragdes e desgaste prematuro;
pressé&o de trabalho:

PNEU AGRICOLA PARA TRATORES -
MEDIDAS: 12.4 X 28 - TT - 6 LONAS, aro
compativel: 28 polegadas; tipo de
construgao: diagonal (convencional); tipo de
montagem: TT — Tube Type (com camara de
ar); indice de lonas: 06 lonas (6 pr) —
resisténci para icagd
pesada; classificagédo da banda de rodagem:
R-1 — tragdo padrao para aplicagdes em solo
agricola (terra fofa, umida ou arada); YGOR DIAS
15 r;?:‘ilaslio: piGATR N | 4 RS R§ 6.932,00 | SPEEDMA | DOS SANTOS
. P 1.733,00 e X COMERCIO DE
desgaste prematuro; presséo de trabalho ALIMENTOS
recomendada: aproximadamente 26 a 34 psi;
produto de primeira linha, novo, sem uso
prévio, sem reformas ou consertos; produto
com data de fabricagdo inferior a 12 meses
no momento da entrega; garantia de no
minimo de 12 meses contra defeitos de
fabricagdo; produto deve estar em
conformidade com as normas do INMETRO
e demais regulamentagdes aplicaveis no
Brasil.

PNEU AGRICOLA PARA
CARREGADEIRAS/ .
ESCAVADEIRAS/TRATORES/MAQUINAS
AGRICOLAS PESADAS - MEDIDAS: 17.5 X
25 — TL - 16 LONAS, aro compativel: 25
polegadas; construgao: diagonal
(convencional); tipo de montagem: TL
tubeless (sem camara de ar); indice de
lonas: 16 lonas, oferecendo alta capacidade
de carga e resisténcia para aplicagdes UN 49 R$ R$ 111.671,00 BBW COIﬁE}i(S:IAL
severas; pressdo de trabalho: entre 50 a 75 2.279,00 : ' LTDA
psi; produto de primeira linha, novo, sem uso
prévio, sem reformas ou consertos; produto
com data de fabricagéo inferior a 12 meses
no momento da entrega; garantia de no
minimo de 12 meses contra defeitos de
fabricagdo; produto deve estar em
conformidade com as normas do INMETRO
e demais regulamentagdes aplicaveis no
Brasil.
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PNEU AGRICOLA PARA TRATORES -
MEDIDAS: 18.4 X 30 — TT - 12 LONAS, aro
compativel: 30 polegadas; modelo da banda
de rodagem: banda com desenho de tracdo
em barra (tipo "v") com perfil profundo,
projetado para maxima aderéncia no solo;
tipo de construgao: diagonal (convencional);
montagem: TT (tube type — com camara);
indice de lonas: 12 PR — construgdo com 12
lonas, proporcionando maior capacidade de
carga e resisténcia a impactos; classificagdo
da banda de rodagem: R-1 — padrao de LAURO E-
tragao agricola, ideal para terrenos arados, UN 4 R$ RS 10.320,00 SPEEDRO COMMERCE
umidos ou soltos; material: borracha de alta 2.580,00 R AD DE PNEUS
i com i a LTDA
cortes, abrasdo e desgaste prematuro;
pressao de trabalho recomendada:
aproximadamente 26 a 35 psi; produto de
primeira linha, novo, sem uso prévio, sem
reformas ou consertos; produto com data de
fabricagéo inferior a 12 meses no momento
da entrega; garantia de no minimo de 12
meses contra defeitos de fabricagao; produto
deve estar em conformidade com as normas
do INMETRO e demais regulamentagoes
aplicaveis no Brasil.

PROTETOR DE CAMARA — MEDIDAS: 17.5
X 25, compativel com pneus de medida 17.5
x 25; protetor de camara / flap (anel de
protegdo interno), utilizado em pneus TT —
Tube Type (com camara de ar); material:
borracha natural e sintética de alta
resisténcia, com reforgos téxteis ou em
nylon, moldada e curada, oferecendo alta
il e isténcia a ae
abrasao; compativel com pneus e camaras
da medida 17.5 x 25, de qualquer marca (uso
universal); produto novo, original, sem uso,
sem consertos ou emendas; fabricagdo
inferior a 12 meses da data de entrega;
garantia de no minimo de 12 meses contra
defeitos de fabricagao; produto conforme as
exigéncias do mercado nacional e padrées
técnicos de seguranga e desempenho.

MAURIVAN
VICENTE E CIA
LTDA

R$

UN 140 | 480,00

BRANSAL
R$ 7.200,00 ES

PNEU PARA ONIBUS — MEDIDAS: 275/80 RS SPEEDMA MAURIVAN
20 R22,5, radial; modelo traseiro tipo UN 26 1.970,00 R$ 51.220,00 X VICENTE E CIA
borrachudo (FRT01 ou equivalente) s LTDA

PNEU PARA ONIBUS- MEDIDAS: 215/75
21 R17,5, radial; modelo traseiro tipo UN
borrachudo (FRTRO1 ou equivalente);

indicado para eixo de tragao

MAURIVAN
VICENTE E CIA
LTDA

R$

51 1 800,00

R$40800,00 | WESTLAK

PNEU PARA VEICULO — MEDIDAS: 215/75
BRAMSAL MAURIVAN

R17,5, radial; modelo dianteiro tipo liso R$
(FR85 ou equivalente); indicado para uso em UN 56 645,00 R$ 36.120,00 ES VICEm—gAE CIA

eixo direcional

22

PNEU PARA VEICULO — MEDIDAS: 275/80 YGOR DIAS
R22,5, radial; modelo dianteiro tipo liso R$ DOS SANTOS
3 (FR85 ou equivalente); indicado para uso em UN 2 1.812,00 R$ 50.736,00 XBRI COMERCIO DE
eixo direcional ALIMENTOS

PNEU PARA VAN - MEDIDAS: 225/75 R16,
24 | radial; tipo: misto (uso em asfalto e terra), aro [ UN 20
16; tipo

R$
461,00

COUTINHO

R$ 9.220,00 MASSIMO PNEUS LTDA
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PNEU AGRICOLA PARA
CARREGADEIRAS/
ESCAVADEIRAS/TRATORES/MAQUINAS
AGRICOLAS PESADAS — MEDIDAS: 17.5 X
25 — TL - 16 LONAS, aro compativel: 25
polegadas; construg&o: diagonal
(convencional); tipo de montagem: TL -
tubeless (sem camara de ar); indice de

lonas: 16 lonas, oferecendo alta capacidade LAURO E-

de carga e resisténcia para aplicagoes R$ SPEEDRO COMMERCE
25 | severas; pressdo de trabakho: entre 50 a 75 | UN [ 11 | 2.590,00 | R®28:490.00 AD DE PNEUS

psi; produto de primeira linha, novo, sem uso LTDA

prévio, sem reformas ou consertos; produto
com data de fabricagdo inferior a 12 meses
no momento da entrega; garantia de no
minimo de 12 meses contra defeitos de
fabricagdo; produto deve estar em
conformidade com as normas do INMETRO
e demais regulamentagdes aplicaveis no
Brasil.

TOTAL GERAL

R$ 2.256.676,67

Classificagdo Geral

Classificagdo do item 1

12 Empresa - COUTINHO PNEUS LTDA

22 Empresa - N M COMERCIAL LTDA

32 Empresa - G&D PRODUTOS EM GERAL LTDA

42 Empresa - MAAC MAQUINAS SERVICOS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS LTDA
52 Empresa - MAURIVAN VICENTE E CIA LTDA

62 Empresa - LP COMERCIO DE PNEUMATICOS LTDA

72 Empresa - JB PNEUS & ACESSORIOS LTDA

8 2 Empresa - FERNANDES PROFETA ATACADISTA LTDA

92 Empresa - YGOR DIAS DOS SANTOS COMERCIO DE ALIMENTOS

10 2 Empresa - WINES REIS COMERCIAL LTDA

112 Empresa - MARCOMAK COMERCIO DE PECAS E SERVICOS EIRELI

Classificagdo do item 2

12 Empresa - |. BORDIGNON PNEUS LTDA

22 Empresa - KAIROS LICITACOES LTDA

32 Empresa - WINES REIS COMERCIAL LTDA

42 Empresa - MARCOMAK COMERCIO DE PECAS E SERVICOS EIRELI

Classificagdo do item 3

12 Empresa - ZEUS COMERCIAL LTDA

22 Empresa - MAAC MAQUINAS SERVICOS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS LTDA
32 Empresa - LAGB ACESSORIOS E PECAS LTDA

42 Empresa - MAURIVAN VICENTE E CIA LTDA

52 Empresa - N M COMERCIAL LTDA

62 Empresa - CURITIBA COMERCIO DE PNEUMATICOS E TINTAS LTDA
72 Empresa - J R PRODUTOS E SERVICOS LTDA

82 Empresa - G&D PRODUTOS EM GERAL LTDA

92 Empresa - JB PNEUS & ACESSORIOS LTDA

10 @ Empresa - LP COMERCIO DE PNEUMATICOS LTDA

112 Empresa - YGOR DIAS DOS SANTOS COMERCIO DE ALIMENTOS
122 Empresa - TMCAR AUTO CENTER LTDA

13 2 Empresa - ASA SUL DISTRIBUICAO LTDA

14 2 Empresa - FERNANDES PROFETA ATACADISTA LTDA
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15 @ Empresa - WINES REIS COMERCIAL LTDA

16 @ Empresa - |. BORDIGNON PNEUS LTDA

17 @ Empresa - MARIA LUCELENE CARDOZO DE MELO PEREIRA

18 @ Empresa - KAIROS LICITACOES LTDA

19 # Empresa - MARCOMAK COMERCIO DE PECAS E SERVICOS EIRELI

Classificagdo do item 4

12 Empresa - LP COMERCIO DE PNEUMATICOS LTDA

22 Empresa - JB PNEUS & ACESSORIOS LTDA

32 Empresa - YGOR DIAS DOS SANTOS COMERCIO DE ALIMENTOS
42 Empresa - TMCAR AUTO CENTER LTDA

52 Empresa - ASA SUL DISTRIBUICAO LTDA

6 2 Empresa - WINES REIS COMERCIAL LTDA

7 2 Empresa - FERNANDES PROFETA ATACADISTA LTDA

82 Empresa - KAIROS LICITACOES LTDA

9 2 Empresa - MARCOMAK COMERCIO DE PECAS E SERVICOS EIRELI

Classificagdo do item 6

12 Empresa - COUTINHO PNEUS LTDA

22 Empresa - ZEUS COMERCIAL LTDA

32 Empresa - YGOR DIAS DOS SANTOS COMERCIO DE ALIMENTOS

42 Empresa - J R PRODUTOS E SERVICOS LTDA

52 Empresa - LAGB ACESSORIOS E PECAS LTDA

62 Empresa - JB PNEUS & ACESSORIOS LTDA

7 2 Empresa - TMCAR AUTO CENTER LTDA

82 Empresa - MAURIVAN VICENTE E CIA LTDA

92 Empresa - G&D PRODUTOS EM GERAL LTDA

10 @ Empresa - CURITIBA COMERCIO DE PNEUMATICOS E TINTAS LTDA
112 Empresa - LP COMERCIO DE PNEUMATICOS LTDA

12 @ Empresa - MAAC MAQUINAS SERVICOS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS LTDA
13 2 Empresa - N M COMERCIAL LTDA

14 2 Empresa - WINES REIS COMERCIAL LTDA

15 2 Empresa - MARIA LUCELENE CARDOZO DE MELO PEREIRA

16 @ Empresa - KAIROS LICITACOES LTDA

17 @ Empresa - MARCOMAK COMERCIO DE PECAS E SERVICOS EIRELI
18 @ Empresa - FERNANDES PROFETA ATACADISTA LTDA

Classificagdo do item 7

12 Empresa - MAAC MAQUINAS SERVICOS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS LTDA
22 Empresa - MARCOMAK COMERCIO DE PECAS E SERVICOS EIRELI
32 Empresa - CURITIBA COMERCIO DE PNEUMATICOS E TINTAS LTDA
42 Empresa - J R PRODUTOS E SERVICOS LTDA

52 Empresa - MAURIVAN VICENTE E CIA LTDA

62 Empresa - TMCAR AUTO CENTER LTDA

7 @ Empresa - ASA SUL DISTRIBUICAO LTDA

82 Empresa - YGOR DIAS DOS SANTOS COMERCIO DE ALIMENTOS

92 Empresa - JB PNEUS & ACESSORIOS LTDA

10 2 Empresa - N M COMERCIAL LTDA

112 Empresa - KAIROS LICITACOES LTDA

12 # Empresa - G&D PRODUTOS EM GERAL LTDA

13 @ Empresa - WINES REIS COMERCIAL LTDA
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Classificagdo do item 8

12 Empresa - YGOR DIAS DOS SANTOS COMERCIO DE ALIMENTOS
22 Empresa - G&D PRODUTOS EM GERAL LTDA

32 Empresa - J R PRODUTOS E SERVICOS LTDA

42 Empresa - CURITIBA COMERCIO DE PNEUMATICOS E TINTAS LTDA
52 Empresa - MAURIVAN VICENTE E CIA LTDA

62 Empresa - N M COMERCIAL LTDA

7 2 Empresa - WINES REIS COMERCIAL LTDA

Classificagdo do item 9

12 Empresa - COUTINHO PNEUS LTDA

22 Empresa - WINES REIS COMERCIAL LTDA

32 Empresa - J R PRODUTOS E SERVICOS LTDA

4 2 Empresa - YGOR DIAS DOS SANTOS COMERCIO DE ALIMENTOS
52 Empresa - G&D PRODUTOS EM GERAL LTDA

6 2 Empresa - CURITIBA COMERCIO DE PNEUMATICOS E TINTAS LTDA
7 2 Empresa - TMCAR AUTO CENTER LTDA

8 2 Empresa - MAURIVAN VICENTE E CIA LTDA

92 Empresa - JB PNEUS & ACESSORIOS LTDA

10 @ Empresa - N M COMERCIAL LTDA

112 Empresa - KAIROS LICITACOES LTDA

12 2 Empresa - MARCOMAK COMERCIO DE PECAS E SERVICOS EIRELI
13 @ Empresa - MAAC MAQUINAS SERVICOS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS LTDA

Classificagdo do item 10

12 Empresa - COUTINHO PNEUS LTDA

2?2 Empresa - MAAC MAQUINAS SERVICOS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS LTDA
32 Empresa - CURITIBA COMERCIO DE PNEUMATICOS E TINTAS LTDA
42 Empresa - G&D PRODUTOS EM GERAL LTDA

52 Empresa - YGOR DIAS DOS SANTOS COMERCIO DE ALIMENTOS
62 Empresa - J R PRODUTOS E SERVICOS LTDA

7 @ Empresa - JB PNEUS & ACESSORIOS LTDA

82 Empresa - MAURIVAN VICENTE E CIA LTDA

92 Empresa - TMCAR AUTO CENTER LTDA

10 @ Empresa - WINES REIS COMERCIAL LTDA

112 Empresa - N M COMERCIAL LTDA

12 2 Empresa - MARCOMAK COMERCIO DE PECAS E SERVICOS EIRELI

Classificagdo do item 12

12 Empresa - YGOR DIAS DOS SANTOS COMERCIO DE ALIMENTOS
22 Empresa - ASA SUL DISTRIBUICAO LTDA

32 Empresa - CURITIBA COMERCIO DE PNEUMATICOS E TINTAS LTDA
4 2 Empresa - MAURIVAN VICENTE E CIA LTDA

52 Empresa - TMCAR AUTO CENTER LTDA

62 Empresa - G&D PRODUTOS EM GERAL LTDA

72 Empresa - N M COMERCIAL LTDA

82 Empresa - MARCOMAK COMERCIO DE PECAS E SERVICOS EIRELI

Classificagdo do item 13

12 Empresa - COUTINHO PNEUS LTDA

22 Empresa - ASA SUL DISTRIBUICAO LTDA

32 Empresa - CURITIBA COMERCIO DE PNEUMATICOS E TINTAS LTDA
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42 Empresa - MAURIVAN VICENTE E CIA LTDA

52 Empresa - YGOR DIAS DOS SANTOS COMERCIO DE ALIMENTOS

6 2 Empresa - MAAC MAQUINAS SERVICOS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS LTDA
7 2 Empresa - G&D PRODUTOS EM GERAL LTDA

82 Empresa - N M COMERCIAL LTDA

9 2 Empresa - MARCOMAK COMERCIO DE PECAS E SERVICOS EIRELI

Classificagdo do item 14

12 Empresa - LAURO E-COMMERCE DE PNEUS LTDA

22 Empresa - COUTINHO PNEUS LTDA

32 Empresa - ASA SUL DISTRIBUICAO LTDA

42 Empresa - CURITIBA COMERCIO DE PNEUMATICOS E TINTAS LTDA

52 Empresa - YGOR DIAS DOS SANTOS COMERCIO DE ALIMENTOS

62 Empresa - MAURIVAN VICENTE E CIA LTDA

7 @ Empresa - G&D PRODUTOS EM GERAL LTDA

82 Empresa - MARCOMAK COMERCIO DE PECAS E SERVICOS EIRELI

9 2 Empresa - MAAC MAQUINAS SERVICOS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS LTDA

Classificagdo do item 15

12 Empresa - YGOR DIAS DOS SANTOS COMERCIO DE ALIMENTOS
22 Empresa - MARCOMAK COMERCIO DE PECAS E SERVICOS EIRELI
32 Empresa - CURITIBA COMERCIO DE PNEUMATICOS E TINTAS LTDA
42 Empresa - ASA SUL DISTRIBUICAO LTDA

52 Empresa - TMCAR AUTO CENTER LTDA

Classificagdo do item 16

12 Empresa - ZEUS COMERCIAL LTDA

22 Empresa - LAURO E-COMMERCE DE PNEUS LTDA

32 Empresa - MAAC MAQUINAS SERVICOS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS LTDA
42 Empresa - LAGB ACESSORIOS E PECAS LTDA

52 Empresa - YGOR DIAS DOS SANTOS COMERCIO DE ALIMENTOS

6 2 Empresa - ASA SUL DISTRIBUICAO LTDA

7 @ Empresa - MAURIVAN VICENTE E CIA LTDA

82 Empresa - CURITIBA COMERCIO DE PNEUMATICOS E TINTAS LTDA
92 Empresa - COUTINHO PNEUS LTDA

10 @ Empresa - G&D PRODUTOS EM GERAL LTDA

112 Empresa - WINES REIS COMERCIAL LTDA

122 Empresa - LP COMERCIO DE PNEUMATICOS LTDA

13 2 Empresa - N M COMERCIAL LTDA

14 2 Empresa - TMCAR AUTO CENTER LTDA

15 @ Empresa - KAIROS LICITACOES LTDA

16 ? Empresa - MARCOMAK COMERCIO DE PECAS E SERVICOS EIRELI

Classificagdo do item 17

12 Empresa - LAURO E-COMMERCE DE PNEUS LTDA

22 Empresa - MAAC MAQUINAS SERVICOS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS LTDA
32 Empresa - COUTINHO PNEUS LTDA

4 2 Empresa - CURITIBA COMERCIO DE PNEUMATICOS E TINTAS LTDA

52 Empresa - ASA SUL DISTRIBUICAO LTDA

62 Empresa - MAURIVAN VICENTE E CIA LTDA

7 2 Empresa - G&D PRODUTOS EM GERAL LTDA

82 Empresa - YGOR DIAS DOS SANTOS COMERCIO DE ALIMENTOS
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92 Empresa - TMCAR AUTO CENTER LTDA
10 # Empresa - KAIROS LICITACOES LTDA
112 Empresa - MARCOMAK COMERCIO DE PECAS E SERVICOS EIRELI

Classificagdo do item 18

12 Empresa - MAURIVAN VICENTE E CIA LTDA

22 Empresa - CURITIBA COMERCIO DE PNEUMATICOS E TINTAS LTDA

3 2 Empresa - ASA SUL DISTRIBUICAO LTDA

42 Empresa - G&D PRODUTOS EM GERAL LTDA

52 Empresa - N M COMERCIAL LTDA

6 2 Empresa - MAAC MAQUINAS SERVICOS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS LTDA
7 2 Empresa - WINES REIS COMERCIAL LTDA

Classificagdo do item 20

12 Empresa - MAURIVAN VICENTE E CIA LTDA

22 Empresa - JB PNEUS & ACESSORIOS LTDA

32 Empresa - TMCAR AUTO CENTER LTDA

42 Empresa - YGOR DIAS DOS SANTOS COMERCIO DE ALIMENTOS
52 Empresa - MARCOMAK COMERCIO DE PECAS E SERVICOS EIRELI

Classificagao do item 21

12 Empresa - MAURIVAN VICENTE E CIA LTDA

22 Empresa - JB PNEUS & ACESSORIOS LTDA

32Empresa - N M COMERCIAL LTDA

42 Empresa - WINES REIS COMERCIAL LTDA

52 Empresa - YGOR DIAS DOS SANTOS COMERCIO DE ALIMENTOS
62 Empresa - |. BORDIGNON PNEUS LTDA

7 @ Empresa - KAIROS LICITACOES LTDA

82 Empresa - G&D PRODUTOS EM GERAL LTDA

Classificagdo do item 22

12 Empresa - MAURIVAN VICENTE E CIA LTDA

22 Empresa - CURITIBA COMERCIO DE PNEUMATICOS E TINTAS LTDA
32 Empresa - J R PRODUTOS E SERVICOS LTDA

42 Empresa - G&D PRODUTOS EM GERAL LTDA

52 Empresa - MARCOMAK COMERCIO DE PECAS E SERVICOS EIRELI
62 Empresa - JB PNEUS & ACESSORIOS LTDA

7 2 Empresa - YGOR DIAS DOS SANTOS COMERCIO DE ALIMENTOS
82 Empresa - TMCAR AUTO CENTER LTDA

92 Empresa - N M COMERCIAL LTDA

10 @ Empresa - ASA SUL DISTRIBUICAO LTDA

112 Empresa - |. BORDIGNON PNEUS LTDA

12 2 Empresa - KAIROS LICITACOES LTDA

13 2 Empresa - MARIA LUCELENE CARDOZO DE MELO PEREIRA

Classificagdo do item 23

12 Empresa - YGOR DIAS DOS SANTOS COMERCIO DE ALIMENTOS
22 Empresa - TMCAR AUTO CENTER LTDA

32 Empresa - ASA SUL DISTRIBUICAO LTDA

42 Empresa - MARCOMAK COMERCIO DE PECAS E SERVICOS EIRELI

Classificagdo do item 24
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12 Empresa - COUTINHO PNEUS LTDA

22 Empresa - MAAC MAQUINAS SERVICOS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS LTDA
32 Empresa - YGOR DIAS DOS SANTOS COMERCIO DE ALIMENTOS

42 Empresa - J R PRODUTOS E SERVICOS LTDA

52 Empresa - JB PNEUS & ACESSORIOS LTDA

62 Empresa - TMCAR AUTO CENTER LTDA

7 2 Empresa - MAURIVAN VICENTE E CIA LTDA

82 Empresa - G&D PRODUTOS EM GERAL LTDA

9 2 Empresa - MARCOMAK COMERCIO DE PECAS E SERVICOS EIRELI
10 2 Empresa - CURITIBA COMERCIO DE PNEUMATICOS E TINTAS LTDA
112 Empresa - N M COMERCIAL LTDA

12 # Empresa - KAIROS LICITACOES LTDA

13 2 Empresa - MARIA LUCELENE CARDOZO DE MELO PEREIRA

Classificagdo do item 25

12 Empresa - LAURO E-COMMERCE DE PNEUS LTDA

22 Empresa - MAAC MAQUINAS SERVICOS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS LTDA
32 Empresa - YGOR DIAS DOS SANTOS COMERCIO DE ALIMENTOS
42 Empresa - COUTINHO PNEUS LTDA

52 Empresa - ASA SUL DISTRIBUICAO LTDA

62 Empresa - MAURIVAN VICENTE E CIA LTDA

7 @ Empresa - MARCOMAK COMERCIO DE PECAS E SERVICOS EIRELI
82 Empresa - CURITIBA COMERCIO DE PNEUMATICOS E TINTAS LTDA
92 Empresa - G&D PRODUTOS EM GERAL LTDA

10 Empresa - J R PRODUTOS E SERVICOS LTDA

112 Empresa - N M COMERCIAL LTDA

122 Empresa - WINES REIS COMERCIAL LTDA

13 2 Empresa - TMCAR AUTO CENTER LTDA

14 @ Empresa - KAIROS LICITACOES LTDA

Orgios e Entidades participantes: Este instrumento, formalizado pelo 6rgio/entidade gerenciador(a) e os fornecedores registrado da ata,
objetiva atender as demandas da Secretaria Municipal de Educagio e Gerencia Especial de Transporte e Manutengdo.

Prazo: O prazo de vigéncia da ata de registro de pregos sera de um ano, contado do primeiro dia util subsequente a data de divulgagdo no
PNCP, e podera ser prorrogado por igual periodo, desde que comprovado que o prego ¢ vantajoso.

Data do Documento: 10/09/2026

ASSINANTES:

Gerenciadores: MUNICIPIO DE MARACAJU, representado pelo Prefeito Municipal o Sr. José Marcos Calderan, FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE, representado pela Secretiria Municipal de Saide Sra. CHIRLEI OLIVEIRA ROCHA, e FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, representado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social Sra. Leiza Karen Barbosa Silva
de Carvalho.

Detentoras: YGOR DIAS DOS SANTOS COMERCIO DE ALIMENTOS — ME, representada pelo titular o Sr. Ygor Dias dos
Santos, portador do RG n°® ****42174 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n°® *** *** 848-10; MAURIVAN VICENTE E CIA LTDA —
ME; representada pelo socio administrador o Sr. Maurivan Vicente, portador do RG n® *.#¥*.799-0 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob o n°®
wkk ¥k 139-97, MAAC MAQUINAS SERVICOS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS LTDA - ME, representada pelo socio
administrador o Sr. Murillo Henrique Sanches, portador do RG n°® **#*.739.078 SEJUSP/MS, inscrito no CPF/MF sob o n°® *** *¥* 76]-
73; COUTINHO PNEUS LTDA — ME, representada pelo socio administrador o Sr. Rodrigo Coutinho Niles, portador do RG n°
#¥%7905 SSP/SC, inscrito no CPF/MF sob o n° *** *+* 049-78; LP COMERCIO DE PNEUMATICOS LTDA, representada pelo socio
administrador o Sr. Vinicius Fantone Valadio, portador do RG n® ****9595 SSP/MG, inscrito no CPF/MF n°® *** *¥* 997.82: LAURO
E-COMMERCE DE PNEUS LTDA — ME, representada pela socia administradora a Sra. Cintia Teresinha Felicio, portadora do RG n°
***1400 SSP/SC, inscrita no CPF/8MF sob o n° *** *** 009-79; ZEUS COMERCIAL LTDA, representada pelo socio administrador o
Sr. Gustavo Reni Vendruscolo, portador do RG n°® ***3963 SSP/SC, inscrito no CPF/MF sob o n® *** *** (79-28; ¢ I. BORDIGNON
PNEUS LTDA - ME, representada pelo titular o Sr. Iverson Bordignon, portador do RG n°® *.*** 404-0 SSP/PR, inscrito no CPF/MF
sob 0 n° *¥* *¥* 649-26.
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ATOS DE PESSOAL
PORTARIAS

PORTARIA N.° 1.025/2026

Dispde sobre a designacado da equipe responsavel pela
elaboracdo, acompanhamento e consolidacdo do Plano de
Contratagdes Anual — PCA, no ambito do Municipio de
Maracaju/MS e d& outras providéncias.

A PREFEITO MUNICIPAL de Maracaju, Estado de Mato Grosso
do Sul, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
legislacéo vigente,

CONSIDERANDO o disposto no art. 12, inciso VII, da Lei
Federal n° 14.133, de 2021 e as disposi¢cdes do Decreto
Municipal n® 211, de 30 de julho de 2026.

CONSIDERANDO a necessidade de consolidagdo das
demandas administrativas para elaboracdo do Plano de
Contratagbes Anual — PCA, iniciando pela sua verséo piloto;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados para
comporem a Equipe de Planejamento e Consolidagédo do Plano
de ContratagBes Anual — PCA, responsavel pela coordenagéo,
orientacdo, acompanhamento e consolidacéo das demandas de
contratagcdo da Administracdo Municipal na construcdo do
processo piloto:

| — Coordenador Geral

Nome: Luiza Maria Corréa

matricula: 40866

I — Membro Representante da Secretaria Municipal de
Planejamento e Fazenda

Nome: Pedro Henrique Pereira Barros
matricula: 500051

Il — Demais membros

Nome: Lucas Luan Muller Burgel
matricula: 506783

Nome: Rubens Da Rocha Goncalves
matricula: 45595

Nome: Jaine Beatriz Da Silva

matricula: 502992

Nome: Edineia Aparecida Ovelar da Silva
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matricula: 529521
Nome: Fernanda da Silva Meira
matricula: 516991

Art. 2°. Compete a equipe designada:

| — coordenar os trabalhos de implantacdo do Plano de
Contratagdes Anual — PCA;

Il — orientar as unidades requisitantes quanto ao levantamento e
formalizacdo das demandas;

Ill — consolidar as necessidades encaminhadas pelas secretarias
e unidades administrativas;

IV — promover o0 agrupamento de objetos de mesma natureza,
visando a racionalizagdo das contratacdes;

V — elaborar cronograma de execucdo das contratagdes
previstas;

VI — acompanhar a execucao e atualizacdo do PCA durante o
exercicio;

VIl — promover medidas de governanca e planejamento
relacionadas as contratacfes publicas e demais ac¢des
necessarias a implementagdo do instrumento piloto do PCA.

Art. 3°. As secretarias e unidades administrativas deverédo
prestar apoio e fornecer as informag¢des necessarias a
elaboracdo do Plano de Contratacdes Anual — PCA, dentro dos
prazos estabelecidos pela equipe coordenadora.

Art. 4° A participacdo na Equipe de Planejamento e
Consolidacao do Plano de Contratagdes Anual — PCA sera
considerada prestacdo de servigco publico relevante, néo
remunerada.

Art. 5°. Como apoio aos trabalhos desenvolvidos pela equipe ora
instituida, os membros abaixo nomeados atuardo como
representantes das unidades demandantes respectivas devendo
participar de reunides de trabalho sempre que convocados pelo
Coordenador Geral, bem como realizar atividades solicitadas e
prestar informa¢des que serdo consideradas validades pela
secretaria de origem.

Membros Representantes das Secretarias:
Nome: Fernando Garcia Arruda
matricula: 470651

Secretaria Municipal de Planejamento e Fazenda

Nome: Juliana Fernandes Basilio
matricula: 516834
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Secretaria Municipal Administracdo

Nome: Jaqueline Barbosa da Silva Queiroz
matricula: 4679910
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Nome: Adriana Tonietto
matricula: 507315
Secretaria Municipal de Cultura

Nome: Luiz Carlos Dos Santos
matricula: 5211
Secretaria Municipal de Educacgéo

Nome: Renato Pleutin Loureiro
matricula: 51126
Secretaria Municipal de Esportes

Nome: Mariana Morales Marques Quadros
matricula: 50874
Secretaria Municipal de Governo

Nome: Milena Ferreira Matos
matricula: 38452
Gabinete do Prefeito

Nome: Karine da Rocha Schultz
matricula: 510801
Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo

Nome: Quelvin Araujo Flores
matricula: 509421
Geréncia de Transporte e Manutencao

Nome: Alice Matos Arguelho
matricula: 511231
Secretaria Municipal de Salde

Nome: Rodrigo Olegario Ferreira

matricula: 17881

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Meio
Ambiente

Nome: Emanuelli de Queiroz Molossi
Matricula: 3422
Procuradoria Juridica de Maracaju
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Nome: Nobuyoshi Ogiwara
Matricula: 518812
Geréncia de Residuos Sdélidos

Nome: Edineia Peppe Furtuoso
Matricula:524451
Geréncia Municipal de Transito

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Municipio de Maracaju/MS, 13 de outubro de 2026.

JOSE MARCOS CALDERAN
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 1026/2026

A Senhora PAULA DE SOUZA KUENDIG BRITES, Secretaria
Municipal de Administragdo do Municipio de Maracaju, Estado
de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que Ihe séo
conferidas por lei, delegadas através do Decreto n° 382, de 17
de novembro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR o(a) servidor(a) MARILSA NICOLI BROCH,
devido a APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUICAO COM PROVENTOS INTEGRAIS, ocupante do
cargo efetivo de BIOQUIMICO, matricula 1085/1, Nivel/Padrdo
P-XIl, Referéncia “H”, lotado (a) no Laboratério Anténio Ferreira
de Lima do quadro permanente do Municipio de Maracaju/MS,
com fulcro no Art. 52° da Lei Complementar Municipal 169/2022
de 08/02/2022, conforme documentagdo comprobatdria juntada
aos Autos n° 139/2026 de 14/09/2026.

Art. 2° Declarar a vacancia do cargo efetivo de BIOQUIMICO,
em virtude da Exoneracéo de seu titular, conforme estabelecido
no Art.° 1 desta portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
com efeitos retroativos a partir de 09 de outubro de 2026,

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Maracaju- MS, 14 de outubro de 2026.
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PAULA DE SOUZA KUENDIG BRITES
Secretéria Municipal de Administragao
Decreto n° 382/2025

PORTARIAS
PORTARIA FUNPREVMAR N° 054/2026
A Fundagéo de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais
de Maracaju/MS - FUNPREVMAR, neste ato representada pela
Diretora Presidente e Diretora Administrativa e de Beneficios,
usando das atribui¢cdes que Ihes séo conferidas por Lei;

CONSIDERANDO, as disposi¢cGes elencadas na Lei n.°
14.133/2021, da Resolugdo FUNPREVMAR n° 002/2024;

RESOLVEM:

Art. 1° - Alterar a Portaria n° 017/2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio de Maracaju/MS n° 3205, de 15 de marco de
2024, quanto as designagdes dos servidores responsaveis pela
fiscalizacdo e gestdo dos contratos da FUNPREVMAR, que
passam a ser as seguintes:

FISCAL E GESTOR DE CONTRATOS

Funcéo Servidor designado Matricula Lotacéo
Fiscal de Contrato | Lucas Iralados Santos 511801 FUNPREVMAR
Gestorade Contrato | Sandrada SilvaDuarte | 314403 FUNPREVMAR

Art. 2° - Os servidores designados exercerdo as atribui¢cdes
correspondentes as respectivas fungbes, conforme estabelecido
na Portaria n® 017/2024 e na legislagao aplicavel.

Art. 3° - A alteragcdo das designagfes de que trata esta Portaria
aplica-se aos contratos administrativos e aos processos de
contratagdo em andamento no ambito da FUNPREVMAR, a
partir da data de sua publicacdo, devendo os registros e
documentos pertinentes ser atualizados, quando necessario,
para refletir a substituicdo dos servidores responséaveis pela
fiscalizacdo e gestdo contratual.

Art. 4° - Permanecem inalteradas as demais disposi¢des da
Portaria n°® 017/2024 que néo conflitarem com a presente
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Portaria.
Art. 5° - Esta Portaria entrard em vigor na na data de sua
publicagédo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Maracaju/MS, 13 de outubro de 2026.
REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Bruna Ferreira Figuerd
Diretora-Presidente

Elizangela de Carvalho Nascimento
Diretora Administrativa e de Beneficios

AVISOS

AVISO DE SUSPENSAO DE LICITAGAO - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 081/202 - DISPENSA ELETRONICA
N° 009/2026

AVISO DE SUSPENSAO DE LICITACAO
DISPENSA ELETRONICA N° 009/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 081/2026

A FUNDAGAO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE MARACAJU/MS -
FUNPREVMAR, por intermédio de sua autoridade competente,
torna publica a SUSPENSAQO da Dispensa Eletrénica n°
009/2026, cujo objeto é a contratacdo de empresa especializada
no fornecimento de plataforma de gerenciamento eletrénico de
documentos e processos em nuvem (cloud), motivada pela
necessidade de analise e saneamento de questfes levantadas
pela empresa 1DOC, por meio de pedido de esclarecimentos,
visando a adequacgéo dos documentos da contrata¢do, quando
necessaria.

Apés a conclusdo das providéncias necessarias, sera divulgada
nova data para continuidade do procedimento, observada a
devida publicidade aos interessados.

Maracaju /MS, 13 de outubro de 2026.

Bruna Ferreira Figuerd
Diretora Presidente
FUNPREVMAR
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Telefones Uteis

APAE 3454-1398
Camara Municipal 3454-8000
Cartorio Eleitoral 3454-1720
Clinica da Mulher 3454-1690
Corpo de Bombeiros 193

Defensoria Publica 3454-3340
Delegacia de Policia Civil 3454-1972
Delegacia de Policia Militar 192

Dep. Vigilancia Sanitaria 3454-5620
Geréncia Municipal de Transito 3454-4620
Geréncia Munic. de Transporte e Manutengéo 3454-2408
Hospital Municipal 3454-1721
Prefeitura Municipal de Maracaju 3454-1320
PAC - Posto de Atendimento ao Contribuinte 3454-4546
Prevmmar 3454-3576
Procon 3454-5092
Secretaria Munic. de Administra¢do 3454-1320
Secretaria Munic. de Assisténcia Social 3454-1363
Secretaria Munic. de Desenv. Econdmico e Meio Ambiente 3454-1731
Secretaria Munic. de Educacao 3454-1982
Secretaria Munic. de Esportes 3454-1221
Secretaria Munic. de Governo 3454-1320
Secretaria Munic. de Obras e Urbanismo 3454-4040
Secretaria Munic. de Planejamento e Fazenda 3454-1320
Secretaria Munic. de Saude 3454-1321
Secretaria Munic. de Cultura 3454-2569

Assinad :
MUNICIPIO DESsiicorr,

MARACAJU:  mARACAJU:

034425970001 03442597000112
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