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MAPA DO MONITORAMENTO PARA AVALIAGAO DO PMPI

MAPA DO MONITORAMENTO PARA AVALIACAO DO PMPI

@'/Oé MH

Plano Municipal da
Primeira Infancia

MARACAIJU-MS

Este monitoramento sistematiza as informagdes coletadas pelos Grupos de Trabalho, em seus respectivos eixos de atuagéo e sintetiza dados encaminhados a
Controladoria Interna da Prefeitura de Maracaju por meio dos relatérios mensais.

Diario Oficial do Municipio de Maracaju/MS - Criado pela Lei 1715/2013 - https://www.maracaju.ms.gov.br/



https://www.maracaju.ms.gov.br/

IARIO OFICIAL MUNICIPIO DE MARACAIJU - MS

D.O.M. ANO XIIl N°4251, Quinta-feira, 29 de Outubro de 2026 - 2

I! Eixo! - desenvolimento inegraldas criangas.
Criangas com satde.
Velor
Indcador P Agio veta Orsamento | qaruado. | EXeeer Pl setorsl Prazo St da o Evidencia
Periodo o5
T
" 1.1 Nao nicada.
@i 1 ot RS7000000 Soace 2025
Je Maracaju. 1.2 Nao iniciada.
aperac
3 Garan  vacnagao o nascr T3 Em oecio Rolatoro da Exocogio oo
L o 21 2 " JRsa71.50 06726 2.1 Em execucio. [Relatério de Execugoldunho
[rosimasaiactagto a0 | *waae™ [22 ncenivarpatcas  eecas do redossoGa dor, om0 oo | Rez0mm00 Saade | PianoAnualdo Sadce 025 T
Guantaivo de ambietes | 51 Pop 51 Noo icess
s oo e s caracersioas ua concamam 80 |  RS30.000,00 Soade | PianoAnuel de Saice P .
o 2 crancas maginaro nantl 2230 niciaca.
- 21 Nao i
Reghrosde | cranascom , , f o A 62 Nsoincaca
monioramento. o b municipi, GRRLED Satce Plano Anual do Sat 2028
a : 4.3 Nao iniciada.
a 51 N8o mciasa
matemo excusodos | 1522 om ot R$1500000 Seace | PinoAnuel de Sauce 2025
52 a0 miciaca
5 Programas de Venamento o capaoagio para geslaies. 61 Nao s
& = 6.2 Nao iniciada.
s, | e o |Connn o Foocmntodo vevios 5. Aumentar acesso da amamentacso o . o
Dot st 6 meses. 3 Gualfcasdo dos profssonars ds s
& = 7.1 Nao e
2 7280 icinse
indce de samento [ 5 e 28 e 7:3Ndo icasa.
arcas o - - R$15.00000 Saace P
Unidads do
3 7.4 o niiasa.
e Cimca 6a Maer da Marac
5 ImpementarProrama ds Orntagao Nuricnal 6.1 Nao oasa.
= 5.2 Nao miase.
Crngascom 5. Reatzar Educaca Nuticons m CIEIS o =
e ey e rs0000 saito | Pl ot s o3 Vo okt
o4
o conscamzacan scama. 5. o niiasa.
Jdotema
Guanttaivo de
[— 9 Implanar Sistema ce nformagao ntegrado
Basicns de said, o | 1405z oo 0.1 implemertarpanias Sobrs o Desenvolimanto as Crancas a 0 |  RS25.0000 Sace 25 9.1 8o niciada
‘estratégias de saude da las consultas de puericutura. 6 anos nos servios de saude.
famil 6o piblo-ao
- PlanoAnual de Sadce
Guanttato de 101 Deservolvr 101 Mo it
stendimeronas Unces | |eomareca cous 10.Garanr acesso a senvios bisicos o o ”
Bisicas e on (02 Trabalar e parcar Parnzo | RS150000 souco 2028
10280 nciad.
familia do publico-alvo. |guando necessério.
N - - ka 1.1 Concluida.
G Mao | RS1000000 saide Plano Anual de Saide. 2025
e Jeel e 112 mplamanar Josas, Firacor 112 Concuda
2 121 Nao i,
Jave 12 Acompantr a gestate, pusrpera a5
G 5 3 R$10000,00 Saude Plano Anual de Saide. 2026
aivo. Filantrépicas. (hospital) prontudrio eletranico. 122 Nao iniciada.
Coberura g2 stencio
oo % Gramascom 131 13 Ampiar o tendimento da popuiagdo nas
4 i Unidades Basicas de Saide, diminuindo o R$30.000,00 ‘Satde Plano Anual de Saide. 2027 13.1 Nao iniciada.
e e | e |oa e e espera.e garaninda a saliacae.

Diario Oficial do Municipio de Maracaju/MS - Criado pela Lei 1715/2013 - https://www.maracaju.ms.gov.br/



https://www.maracaju.ms.gov.br/

IARIO OFICIAL

D.O.M.

ANO X111

MUNICIPIO DE MARACAIJU - MS

N° 4251, Quinta-feira, 29 de Outubro de 2026 - 3

m T4 Nao mcada.
gz (13 > e Plano Anca do Saide o
prmara 5303 |concurso publeos. po regme do carga noréns s e Saide 142 Nao ncieda.
E= E 151 Nao incads.
152N nceda
. on 15. Aumentar o incica de satstagdo da B DD
Satisfacao da populagao. | S35 : 5 popuiagao osatendmonios eaizaos as | RS25.000.00 sece s =
paa o o quafcado ca popacan, et e
557 T com avalacoes
anaciacio  pr do avalogaa 8 oacao o do hele medats TR
Guaniialio de Usviros 76 Amplar a convatagho de 3
osanio o onicon Jssiseris soii.pcopedogogo,
espacitzagosDmngcio neuropedair, nouiopscopodagegos,
Crpgzscom 161 ot rofissonal de | RS20.000.00 saide Plano Anual de Saide. 2026 16.1 Nao iniciada.
s nos stencimarios | educagao isce, onaaudeiogs o rapaut
especilaadoso locupacional com especializaao para
mitproresions iendment o crangas 6o 1. anos
7
k ano Anual de Saide 171 Em oo, Restrio do Execucdolunho
povorcioaciroe g con e oo | PnoANal do Sac sozs i .
P 72 - > = 172 a0 i
78 ncentvar o Qualficarprofssionas 4
Rounitels SO | Cocee ] 162 R$1000000 Soide | PianoAnualdo Saido 2026 18,1 Ngo niada
T Jtondimento a Prmora infanca
Diminicao & empo oo
5 16, Dimini s las de espera das criancas o
pendmertos | Claasean (191 S z v famias nos sisncimanios sspeciazados | RS20000.00 e || e 2026 19.1 oo niada
espacituados o
201 = = = 1 Conclida
20.1 Conchui
E 202 Naa inciada.
Grngascom o Plano Ancal do Said
|ntersetora/ Porcotualdo | saide. | sdoloscanca. lizando rdes socas pais adoiscenies (D e 22 203 o iniiada
Metoso .
= 204 Nao iniciada
ia
Excoutor
Ingicador Progana Acdo Meta osimado o) Plano setorial Prazo Status da agio Evdencia
1 Ot =
ot |imeros osde vea 4o babs [asirn
Crato g | e | 21.Criagao daestaégia muricipal do SEmD oo | PnoANal do Saide .
s |21 22,1 Ngo iciade
B2 REZZZ) » 22,1 Noo iioda
Eutaoso edade do urso o Primaios
Ghigsondace ra
ot amoios | 1o . . Socoros o Provensao o addentos acontooo | s o0 00 Soddo | PianoAnwelde S o I—
socorn apatrdator | iR ranil sendo prsrequsto om Processos o niciede
feios ¢ Concursas PUbIcos.
73 Promosa 2 2 2
el 25, Roalzar campanas que forslogam o R
e = RS1500000 Soide 2007
o dados nanca PEEs 232 Nao incinda
Idenicagho das causas | Evtende
do Acidonies na Primeira | genies na. | 24.1Identf 2 R$10000,00 Saide. Plano Aaval de Sadde 2027 2.1 Nao nicada.
inficia nca
Progana 20 e O] B fano setorial razo atus da a0 iencia
Indicador = e Meta estimado ws) Plano setorl " S Eve
Eanios (551
ik 25 1 Ngo niiada
Aumento do o Oiminuir
locasiamentcs do | moos St [fcuidados de socizagao o aasos no R52000000 Saide | PlanoAnual do Saide 2028
st e s o 25.2 o inciada
e
ot
crtonios 26.1 Nao nciada
ipenria

Diario Oficial do Municipio de Maracaju/MS - Criado pela Lei 1715/2013 - https://www.maracaju.ms.gov.br/



https://www.maracaju.ms.gov.br/

MUNICIPIO DE MARACAJU - MS

D.O.M. ANO XIIl N°4251, Quinta-feira, 29 de Outubro de 2026 - 4

[26. Conscientizara populago sobre os
R$15.000,00 saide. Plano Anval de Saide. 202
fi== 262 Nao iniciada
e Plano Anual de Saide
L intesetorias que promovam o bom-estar @3 | RS15.000,00 saide. 2026 27.1 Nao ncada.
= saido peiauica da rianca.
Orgamento | | Executor A
Meta e aouler | Plano storial Prazo Evidéncia
R$28.000,00 saide. Plano Anual de Saide. 2026

Diario Oficial do Municipio de Maracaju/MS - Criado pela Lei 1715/2013 - https://www.maracaju.ms.gov.br/



https://www.maracaju.ms.gov.br/

IARIO OFICIAL

D.O.M. ANO XIlI

Educagao Infantil.

MUNICIPIO DE MARACAIJU - MS

N©° 4251, Quinta-feira, 29 de Outubro de 2026 - 5

Orgamento ek
Indcador Programa Agto weia Xeamento | coctadoeri | Exector (UG) | Planoseoril Prazo Stows daacio Evincia
oo
T o i e s
o o o P [R—
s g
vz et s soman
ionsamitoaus e sequania s b e scs
e [rm—
e Eran e s g s P
oo i3 csanoco000 St |PlnobriopadoEacastol 2035
13030 i
o pr
R —
Cacacapan s soomacie o lomas o 1o o
iate i o, i oo
o e e
Eopacos o kagho iancont s, [m—
il i s N main)
s oo st
o e beroem
Cuantaio o cianges freiy ke = .
Estudar a demar rquiteténica das Primeica Infancia
cacos Ecacon e st
230 o
o2 comunndos s srcaovamom
oneamiaach oo, (o moais)
S Tomwizara domaniapedegio dos Unddes e
21 o o
anca 7
[ — e e o [ m—
= o ! S Py
e Ny wssznc0000 Etcocto ol decacio| 2005
i
D ———
achococarg et g com
i au i o amaren rm—
Undais st sendom om o oy (o
P
7o s G W
e e G -,
T O RTEE e
W"G‘MWW!C'E‘SU"M 4 Amliar e divulgar a ofeta da vagas Para | Rge00.000.00 Educagio  [Plano Municipal de Educagdol 2035
S i s o Cscon, coniome 3¢ Gomonces
|evantadas. (Em oxecicso) et
e e o G
e Eoucaan pasins s o 5110 o
Cuaitt o Sridorste) | o vt o eramerc s capciogodos | gtanomno Eicagho|PlnotriopldoEdeastol 2025
D S ymm—— [
e e e
1 oo o Govaro i x4 el .
e o1 oo
Quantato o Sarvgoresta)
ac a °© & [R$90.000,00 Educagio  [Plano Municipal de Educagol 2035
Imediatos. concorrer em Processos Seletivos e Concursos. 02 Nao iniciada,
i
o T Garri oo Conumda s s s | 7
Comienagios rentr o prfssons 6o kot |cs15000000 S [PanotumiopaideEscantol 2095 |71 Emesaro [
cohamay
s oG
] [Rpap— [r——
o s
Icies do o 52 Adsqar o 3 Bl AT
o fiscaizagao das matrcuiss e N e
il = Rs18000000 Eacocto s
S CElSe 8.3 Nao iniciada.
Ll Pré Escolas

Diario Oficial do Municipio de Maracaju/MS - Criado pela Lei 1715/2013 - https://www.maracaju.ms.gov.br/



https://www.maracaju.ms.gov.br/

MUNICIPIO DE MARACAIJU - MS

D.O.M. ANO XIIl N°4251, Quinta-feira, 29 de Outubro de 2026 - 6

5.4 nsen s IES  Escols Planodoabao sl
o o rances o P i [T—
O el Yo 5.1 Exccutada. 0672026 [Reltorio de Exeoucaaidunto
- . e et pre osio oclr emcie s gm0 tucacio |pinoMorica ce Eucagao| 2105
% [ e—
racuasio om Eaarts it
10, Mo Esclo e sancema (1
. 5 e, gt g o ot pora
000000 10110 ncscn
I tunco s et pra osoci e e
oloicio do Diaora) por meio ds dioma de cenciatura na rea e e
it o g v
S
02 o o o e a s s T
7 i 70 St Mkl do Edicorio
e dincn uicndspr b oo P
oo it Moo, riavamets aracs do
Orientagoes sistematizadas, | Concurso Pablco.
e e itz a a » ano Mricipal e Educacaol
A conforme os Educagho Infant. F8400.000.00 Educagdo | Plano Municipal de Educaci 2025 11.2 Nao iniciada.
Camcss e
13 st s Uriades o Educacio Wril i’
i Prop o Lo eepecc rofssna e Evoardn RET—.
. Ao, Contagao g Foraras s Mo
T2 T Watioro oiza or e cuata
rance i enin o quinge com
um nGimero de criancas adequado a0 némero de 121 Nao inciada,
FLILEST 2
[Rogietros das orentacoes o dos. 22 Ofentar e manela prorira nas Escolas aue | Unidades com as criancas da Prmeira
i Rez00m0 ducacio |Plano uriopade Eucactol 2025
10 o gostr. =5 .
B = 12210 ncisa
oo s epaciioai o a0 o
oacor s e« e a0 Evis
Findaman:
T3 Consr o liaroProeio oo
Pecasioes sa Unade o nenmrta
101 cantuar o oo nas Undades Escolres
EpmpemrT= e Ol Niosespica | Nioseapica [ducasso  [PlnoMuniopalde Educagho| 2025 | 131Emexecucio
= Frimeia Infanca, com metas, cbthos &
Ty
a “
= = sasiote | peoioomo0 [REEIP00 |ccacso  |emonunicpaldecacagio| 2025|141 Em Exousio oo Exscsaatinno
o o e e
Eouacio
= a = = =
Consiugao e martenciodo on
raho s Rs000000 19479 |ecasse  [piana ricpade e w5 |16 EmEssesio. et e Exscsaatino
Conincacs sspocen ,
As familias  as comunidades das criangas.
ndcacor Programa gt e amento [ Vaor T Epouor(uG) | Planosetorl Prazo Stas da et Etncn
T Dol et g e o
Frimer it o cans e e do 161 Nao
" s
esponties s sram agndin | Asamias o 50 16 Erer, oo capatar s aviae ’
iretos s aone |RSte000000 A0S |t il o vt 2095
ey
o rvedas aes o e Yoo com 162 £ essucao- 062025 [
s dos csanirer
7 et Pl Al o oG 0
hotarias oas | i
17 rsnooman Aessocn | it g 205|171 e
e b oo
e
5T Corsi G de Refrigi G il oo
hstamasoas
is1.500000.00 o] 2095 |18 Nao ncieda.
C romavendo a amplisgso no aicance das informagaes o | 4712
ndcacor Programa Ao et Orgamerto [ Valor ™ T Exocutor (UG) | Piano stoil Prazo Staus o acto Evdncn
T A et pedaoigon o oo
e oo a varsca o o PRrv—
Ao do ot ave
Comargon s e .
gerpena resdade | cramas o - . 1920 o
“n A Capacitagho dc infancias. . informagao sobre os direitos das criancas,

Diario Oficial do Municipio de Maracaju/MS - Criado pela Lei 1715/2013 - https://www.maracaju.ms.gov.br/



https://www.maracaju.ms.gov.br/

MUNICIPIO DE MARACAJU - MS

D.O.M. ANO XIIl N°4251, Quinta-feira, 29 de Outubro de 2026 - 7

rlaivos a vcago bnco- |20 2 Proposias 5200 000.00 Edcasso [PianoMunicpal do Educacao| 2020

19:3 o ncisda

rodergents, 9.4 Nao nciada
o mincpal

cos . [Rs1s0000.00 Educagio  [PlnoMuricial de Educagao| 2026|2011 Nao iiada

Protegendo as criangas contra a pressao consumista.

e Orgamento Valor | executor, fano setoril o s da agh cia

Indicador Meta dramento | Valor | Executorua) Plano setorial Praz Status da agso Eviden
21.1 Nao ncisca

e Rs<000000 Educagdo 2028

21,3 o nciaca

Diario Oficial do Municipio de Maracaju/MS - Criado pela Lei 1715/2013 - https://www.maracaju.ms.gov.br/



https://www.maracaju.ms.gov.br/

MUNICIPIO DE MARACAIJU - MS

D.O.M. ANO XIIl N°4251, Quinta-feira, 29 de Outubro de 2026 - 8

40, garantia de di i soct . .
Assisténcia Social s familias da Primeira Infancia.
Indcador Pgama = Veta Orcamento [ Valor T xecutor (UG) | Plano setoial Prazo Sttus da agdo Evidencia
- Roduzir as condgoes do pobreza
(Cadasiro Unico percentualde extrema das famss e 02 anos & em
Nimero s Soc | 4 o't Assistenca | Piano Municpa da Primeira 0 nciada
oot atios v Ghdasre | ot e e f a8 o 5 Rsa000000 =5 b 203 |11 ncia
Urico. desenvonvimento saudavel da mée e da
cianca
(Cadasiro Unico percentual o 2.1 Mapeamento de ciancas com deficiéncia com idade de 0 |2 G2ranlf as condigdes do acesso 3s
Assistenca | Piano Municpal da Primeira .
e famias da condicinaidades se encaixem o R545.000,00 z 2005 |2 Naoinicada
o lamils nscias 1o Cadasto | 1, Fecabimant do et o Presiacso = 520
Continuada com orentaso e informaséo
Casasiro Unico (percentual o
3.1 integracs a 5 Assistencia | Piano Municpal da Primeira o e B
£ e 3, Envoter onidodes privades paa 4o | RS3000000 o sl S 2005 [a1Emexecucao Relatriode Execuaounho
Grico fortalecimento do gestantes
Gadesiro Unico percentual de e
o . Assegurar e ga Assistoncia |Plano Municpal da Primeira .
o nios osctas o oo | pivamlan e Rs7000000 o i 05 f41Ndo ncida
o o
y 5 Mobizar a5 comunidades por meio de
Cadasiro Unico percentual e 51
e laias da R550.000,00 Assiténcia | Plano Municpal daPrimeia | 055 |5 1 Nao nciada
d Prinara . ocal noa
o
gostantes ¢ puérperas
Convivéncia familiar e comunitria as criangas vitimas de afetivo, Famili adogdo.
ndcacor e Agzo veta Orgamento [ Valor " Coouor (UG) | mano seoral Prazo Sttusca acdo Evdenci
Nimero do sonigos dferecidos o
e “ 5. Capaciar perosicamente os Servidores
companhado do nimero de o comuniia 33 (a5 que atondom as criancas do 006 | ey o0 o0 Aossarca | anoturiopasaPimrs | 00 s nao i
i X oca infancia
. 6 anos. uanio nos senigos de convivéncia
Sistema de Garanta de Dirios, fortleciments ds vincuos
i 7o slgtes pra os sy
. Primeira atuam com as ciangas nos senicos
capacidade de oferia mensal e commarass |- 3 A acofimento @ fortlecimento de vincus, | s40,000,00 Assistencia |PlanoMunicoel a Primeia | 026 |74 o nciada.
a avali X Social nfancia
pessoas alcangadas no periodo. vilagdo de disios ©12p2. acompanhamento psicolégico dos.
profssionas.
& Ap
e b nttucionaizacao s cranga ra primera | 4500000 | e | e Neoiicace
p=2 iiocsodocratos |7 infinca
[Comivencia am
. < comuntar 83 9.mplementar 0 Projetasorvgo Farila Assistencia |Piano Municpal da Primera .
vigénca deste plano. comunitaria
a violéncia contra as criangas.
Indicador — Aggo Veta Orsamento [ valor T Eveoutor (UG) | Plano setoral e Status da agdo Evidencia
01 .
R Entenando . . 1 Assistoncia |Piano
MDA G ssistgncia | Piano Municpa da Primera .
o o oo 5o 00 | M (B o 100, Seonsona i e Vrar, 37 danrriamaioa olina cona | 184000000 e jioebs 22101 sonaca
Polica Mittar, Corpo de Bomberos. =
1. Silomatizar Gados para s de
Entnandoa (1.1 Mensai
e e erando um ndis do ospeciva arlculagdo junio aos érggose |  R$35.000,00 Asystencia | Piano Municpal daPrimeia | 2025 11,1 Nao inciada.
ncas. | monitoramento entidades responsaves (Conseho Tuelr, = e
Poder Jucc ia Soca)
20a | 12.Criar mecanismos de planejamento
12.1 Itegragdo da rede de atendimento entre setor de sacdo
A part dest indice serd crisco© | ontan timopetc car ; Assistencia | Plano Muniipal da Primera
rrontando .| com Conselho Tlear para reaizagao de um plano de cuidado R550.000,00 2026|121 Nao nciada.
indicador desta meta iloncioconva s |3 Cianc it de velinca iondor o casos g vilineia  rrca Socil Infancia
731 Gapacilagao de profissionas da Educagso Infantl
s violancias no smbio sscolr (bulyngs 13.1 Nao nciada

Diario Oficial do Municipio de Maracaju/MS - Criado pela Lei 1715/2013 - https://www.maracaju.ms.gov.br/



https://www.maracaju.ms.gov.br/

IARIO OFICIAL

D.O.M.

ANO X111

MUNICIPIO DE MARACAIJU - MS

N° 4251, Quinta-feira, 29 de Outubro de 2026 - 9

Casos de bulyng observados no 732 Capaciagho dos proffssionas Ga ede e proiegio
docorrerdo ano em instgoes. Entnandoa_ (sa0o a 1
= o |— Aossarca | Panouriopa darmors | 005
eferinci para capaciagdo dos Clancas. | shuag = e
profissionais a0 art. 4, § 2%, da Lo 13.431/2017.
3.3 Realzagao da noifcagao compuisora eferente &
Violinca da cranga confom previso 1o ECA pelo 13.3 N nciada.
profissional que reaza o 1° atendimento da cranca.
dmero de Viléncia |_Enftenandoa | 14-1 Promoza 1 " - o M imer
Nimero de nolificagdes de violéncia 4 R$25.000,00 "‘55‘2‘;.?' [FE=(t ‘:::‘C?P‘ e 2026 14.1 Iniciada.
angas socil
Assegurando documentos de cidadania a todas as crianca:
3 o Orgamento Valor » %
Indicador g Agdo Meta Ao | e o | Exector (UG) Plano setorial Prazo Status da agdo Evidencia
75.1 Mapear o5 nascimenios em asseniamentos, azendas,
Assoqurando 16.1 Nao iniciada.
Nomero do criangas nascidas documeniosde | et 15 Assistencia | Plano Muricipalda Primaira
00D Socal Sadde infancia 22
e trancon. [ 162 Agho @ busca atva peridica pelos carorios para
viabiizar o rogisto civ om &rea rural, urbana ¢ indlgena o 152 o niciada.
aulomoola
6. Conscientizar a gestante & parturiente
Nimero do criangas nascidas. aocumnan (161 3 Assiséncia | Plano Muicipal da Primeira
observado em Hospital ddacanaa otes R$35.000.00 e Ricol opelcs 2035|161 Nao iniciaca
anos sem Gocumentagao.
7.1 Garant o direto da ragiiv da nasmento o hospial —
o Jssegurano | para assegqura o direito da crianc @ e 71 Nao iciad
R320.000.00 Socal Sadde nfancia 2035
e angaar|vabilzar o regsiro iviem érea rural rban s ndigena. 7.2 Nio iniiada
O sistema de justiga e as criangas.
indicador yama a Cres e v o setori v a vidan
Indicado g Agdo Meta reamenlo | e o | Executor (UG) Plano setorial Prazo Status da agdo Evidéncia
5. Acolher g2 melhor forma possivl am P
18.1 Disponiilzar como forum  espagos que visem [ e
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ignidade ¢ 30 respeio
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ama Oramento Valor .
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Secraara
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Espacos para recreagao @ fazer, cspaco. s e o [ RS5000000 do Eccacio 2027
o e 2 “Ambintal
paraues eistontos,para atencer 2 angas da Primerra | 00U1anca. ——
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& Junto 6 cscolas, promovar préticas arisicas
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7.1 Envlveros rupos o usuirios dos senvios de
convivinca  fralecinent ce vinculos na criagdo do o
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O direito a beleza.
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Monitoradas em junho/2026

Eixo | 3
Eixo Il 6
Eixo Ill 1
Eixo IV 1

1

Total
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RELATORIOS MENSAL: 06/2026
JUNHO: RELATORIO PMPI_ COMPETENCIA JUNHO CORRIGIDO_CGM.pdf
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COMITE INTERSETORIAL DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO PMPI - REFERENCIA: MES DE JUNHO/2026 - RELATORIO DE MONITORAMENTO E AVALIAGCAO
DO PLANO MUNICIPAL DA PRIMEIRA INFANCIA DE MARACAJU

/B> COMITE INTERSETORIAL DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO PMPI.

oo
[ & 7
[ v’ I REFERENCIA: MES DE JUNHO/2026.

Plano Municipal da
Primeira Infancia

RELATORIO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO PLANO MUNICIPAL DA
PRIMEIRA INFANCIA DE MARACAJU.

Em conformidade a Lei N.° 2.187/2024 (que institui o Plano Municipal pela Primeira
Infancia/PMPI) e ao Decreto Municipal N.° 112/2025 compdem o Comité Intersetorial de
Monitoramento e Avaliagdo do PMPI de Maracaju os seguintes servidores publicos,
indicados pelas respectivas representagées. Em 25 de agosto de 2026, o Quadro de Apoio
ao Planejamento  Orgamentdrio foi encaminhado formalmente pelo oficio
178/2026/DRH/PMPI a Secretaria Municipal de Planejamento e Fazenda em conformidade
ao disposto 2 do Anexo Il da OTJ TCE/MS N° 1/2026 que trata do Quadro de Apoio ao
Planejamento Orgcamentario: “enviar anualmente a equipe responsavel pelos instrumentos
de planejamento orgamentario PPA, LDO e LOA". Integra este relatério o Mapa de
Monitoramento com a respectiva inscrigdo de informagdes sobre as agdes monitoradas
pelos membros do Comité que estdo elencados na relacdo a seguir, seguidos da sua

representacéo governamental.

RAPHAEL ALBERTONI GONCALVES

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO

VANESSA MADALENA LEMES

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

MICAELA RENOVATO A. PEDRINI

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

ILMA AQUINO ROSA

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

DINAMAR SOUZA FREITAS

CONSELHO TUTELAR

NOELMA DE JESUS BARROS

CONSELHO TUTELAR

MARIANE KADIGE SANGALLI

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

MARIA ANTONIA C. de SOUZA KUENDIG

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

MARCIA DA SILVA BORGES PRATES
LEME

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

LIDIANE DE JESUS BORGES VARGAS

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
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Primeira Infancia

JACIRENE ARECO CHAVES

CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DEBORA CUNHA

CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

EDILSON DOS SANTOS GONCALVES

CONSELHO MUNICIPAL DO ESPORTE

MARIELE DOS SANTOS R. COSTA

CONSELHO MUNICIPAL DO ESPORTE

JAQUELINE VIEIRA GONZAGA

CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA

KALITA GARCIA CAPAROZ

CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA

KARINA TERRENGUE MENDES

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

DEBORA SOARES M. NORILLER

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO

JOICE ARGUELHO SANABRE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DIANA DE FREITAS N. P. PINTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

CELIA BRITO DA SILVA PAES

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
URBANISMO

JULIANA MOURA CARDOSO

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
URBANISMO

MARY REGIANE SAAD BATISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
MEIO AMBIENTE (indicacdo unica).

ADRIANA TONIETTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

SIMONE TONORO CAVALCANTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

JESSICA LIMA DE OLIVEIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

WANDERSON BLENDO SILVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SUELEN TAIS MARTINS TORRES

SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO E FAZENDA

EDICAO EXTRA
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Plano Municipal da
Primeira Infancia

ROSE MARIAH DE SOUZA SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO E FAZENDA

RENATO PLEUTIN LOUREIRO SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE

FABIO KENJI HIRUO AIDA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE

RENER BARBOSA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

BRUNO BARROS CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

Nota: Os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social foram substituidos no més
de junho de 2026, via Oficio CMAS n° 034/2026, recebido via e-mail institucional em 17 de
junho de 2026, os demais permanecem conforme publicado via Decreto Municipal n°
112/2025.

O Mapa de Monitoramento - Anexo | da OTJ TCE/MS N° 01/2026 - acompanha este
relatério e se encontra em documento separado, em conformidade ao estabelecido na
orientagdo de monitoramento e ao recomendado pela Controladoria Geral do Municipio na
Nota Técnica CGM N° 01/2026, de 4 de agosto de 2026. Neste anexo foi inserida a coluna
“Valor executado” ao lado da coluna “Valor estimado”, com informagdes extraidas do
Quadro de Apoio ao Planejamento Orgamentario, de modo a identificar a projegéo
financeira e a realizagdo orgcamentaria trazida no trabalho de coleta de dados pelos

membros do Comité Intersetorial de Monitoramento e Avaliagdo do PMPI de Maracaju.

As imagens de criangas identificaveis, constantes em versdo anterior de relatério foram
retiradas em razdo da Coordenagdo deste Comité, a época da escrita do relatério, ndo
possuir as autorizagbes de uso de imagem conforme trazido em em recomendacdo da

Controladoria Geral do Municipio.

INTRODUGAO

Em atendimento ao disposto pelo TCE/MS - Orientagdo Técnica aos Jurisdicionados, o
presente relatério sintetiza as agdes monitoradas pelo Comité durante o més de junho/2026
nos quatro eixos do plano de agédo publicado no Diario Oficial de Maracaju em novembro de
2024. Importa esclarecer para fins de relatério que a coleta de informagées para o

Diéario Oficial do Municipio de Maracaju/MS - Criado pela Lei 1.715/2013 - https://www.maracaju.ms.gov.br/



https://www.maracaju.ms.gov.br/

DIARIO OFICIAL

MUNICIiPIO DE MARACAJU - MS

D.O.M. ANO XIIl N°4251, Quinta-feira, 29 de Outubro de 2026 - Pagina 17
EDICAO EXTRA

6/®S% COMITE INTERSETORIAL DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PMPL.
) %
e ] REFERENCIA: MES DE JUNHO/2026.

Plano Municipal da
Primeira Infancia

monitoramento que é realizada pelos membros no interior de suas Secretarias, tem por
estratégia padrdo o uso de instrumento de coleta que direciona e organiza os dados
necessarios a evidenciagdo de meta executada (quando do caso) e de pormenorizar e
espago especifico para este fim, detalhes sobre a busca que qualifiquem o trabalho de
monitoramento realizado. A reunido mensal do Comité ocorreu em 18 de junho de 2026, no
auditério do antigo Férum, localizado na Rua Luiz Porto Soares, espago em processo de
reforma e que passara a alocar futuramente varios servicos da Prefeitura. Este més o
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, comunicou formalmente a substituigdo
de seus 2 membros representantes, compondo agora o Comité: Jacirene Areco Chaves e
Débora Cunha. Importante ressaltar a participacdo e representacdo do Comité na
Conferéncia Municipal de Saude. A politica publica da Primeira Infancia foi apresentada de
maneira sucinta, acessivel e com sensibilidade ao publico ouvinte, sendo a maior parte,

profissionais da saude.

Fonte: arquivo interno Coordenagdo do Comité de
monitoramento e avaliagdo do PMPI de Maracaju. A
Psicéloga Jéssica Lima Oliveira discursou no palco da
conferéncia e explanou como acontece a politica
publica intersetorial da Primeira Infancia em nosso
municipio.

Como agado pratica, a Técnica Orientadora
Pedagdgica e Coordenadora do Comité de
Monitoramento e Avaliagdo do PMPI de
Maracaju, Vanessa Madalena Lemes,
acompanhou e orientou as 3 criangas que
vieram ao espago da conferéncia
acompanhadas de seus familiares. O
“cantinho” foi composto de conjunto de mesa
infanti, modelo sextavado, cedido na

ocasido pela Secretaria de Educagéo, com
materiais para colorir e desenhar, livros de
histérias infantis em linguagens diversificadas e apropriadas a etapa, além de massa de

modelar.
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Plano Municipal da
Primeira Infancia

Fonte: arquivo interno da Coordenagao do Comité PMPI. Espaco dedicado ao cuidado e atengado
as criangas da Primeira Infancia na Conferéncia Municipal de Saude.

Ainda no més de junho ocorreu a segunda matéria do Projeto Conex&o Primeira Infancia. A
postagem ocorreu no Instagram da Prefeitura no dia 17 de junho, sendo este tramite

realizado por intermediagédo da Imprensa. A seguir, registro da matéria.

e 1 | ‘ prefeiturademaracajums - Seguir
O poder da Educacao Infantil prefeiturademaracajums 3 scrm H

L @ W Cuidar, brincar e aprender: o
poder da Educacao Infantil!

A Educacao Infantil ¢ muito mais do
que o primeiro contato com a escola. £
nessa fase que as criangas desenvolvemn
habilidades essenciais para toda a vida,
fortalecendo a criatividade, a
convivéncia, a autonomia e a
capacidade de aprender.

‘Cada brincadeira, descoberta e
interacao contribui para o
desenvolvimento emocional, social,
cognitivo e fisico, construindo as bases
para um future cheio de possibilidades.

Investir na primeira infancia & investir
em uma sociedade mais preparada,
humana e acolhedora.

Q2 Q2 ¢ H
Entrar para curtir ou comentar
Fonte: Rede Social da Prefeitura/Instagram. Disponivel em

https://www.instagram.com/p/DZsHayVkbSn/?img_index=1&igsh=MTcObXdvMXIwNmOOMg%3D %3D.
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Plano Municipal da
Primeira Infancia

EDUCACAO INF.
PORQUEESSAE DESCONSTRUINDO
£ TAO IMPORT. MITOS

A Educacdo Infantil ndo é apenas uma "0 CIEI serve apenas para
preparagdo para o futuro. Ela é a base do cuidardacrianca.”
desenvolvimento humano. v Nos CIEISs, cuidado e educacdo caminham
juntos. As atividades sdo planejadas para promover o
U Dicschvletriaifo canabent " desenvolvimento integral das criangas,
infincia =
aform al aprende, 'Nammaqaolntautﬂ!éumbdncaddm.b
desenvolve ao longo davida. ‘f/ Brincar & a principal forma de aprender n.
infincia. Por meio das brincadeiras, a crianga desenvolve
. Desenvolvimanto integml criatividade, autonomia e compreenso do mundo.
social e fisico d.
"A crianca é muito pequena para aprender.”
Um direito garantido v Ejustamente nessa fase quea
A Infantilé etapad; aprendizagem acontece com mais intensidade. Até 0s6
direito de tod: G di anos, cerca de 90% do cérebro 4 esta formado.
conviver, brincar, explorar, expressar-se e conhecer-se,
[ » CHB )
LM B rapasan SZ2IME g% marscan
Fonte: Rede Social da Prefeitura/Instagram. Disponivel em

https://www.instagram.com/p/DZsHayVkbSn/?img_index=1&igsh=MTcObXdvMXIwNmOOMg%3D %3D.

(o} AMILIA
apteb it

Atendin bebas e o Familia e escola precisam
Centros G Infantil tm).m ca'mlnba'l mntas'
turnos parcial e integral. Frequéncia escolar fortalece vinculos, rotina
- v e e aprendizagem.
Atendimento e 5anosna Pré-Escola,em
dar oo ciongne 5 1, distrito de Vista Didlogo constante garante mais seguianga e
Alegre e comunidade indigena. desenvolvimento para a crianga.
Investir na Educacdo Infantil é investir na
Mais de1.100 criancas atendidas nos CIEIs. Primeira Infancia e no futuro de Maracaju.
imeira Infincia de Maracaju
Aproximadamente 1.100 criangas L :
matriculadas na Pré-Escola, Cuidar desde cedo para cuidar sempre.
Projeto Conexdo Primeira Infincia
C da Educacd Conecte-se a etapa mais importante da vida
Infantil para todas as criancas de Maracaju. do ser humano!
b <) Ml MARACAJU
SZEAMIL L waracaw SZEAMI B manac
Fonte: Rede Social da Prefeitura/Instagram. Disponivel em

https://www.instagram.com/p/DZsHayVkbSn/?img_index=1&igsh=MTcObXdvMXIwNmOOMg%3D %3D.

1 - Acompanhamento da execugdo das agoes previstas no PMPI — Junho de 2026.
1.1 Resultados por eixo obtidos na coleta do periodo de Junho, de metas e agbes:
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Eixo I: Desenvolvimento integral das criangas. Membros do Grupo de Trabalho: Jéssica
de Oliveira Lima, Micaela Renovato Assis Pedrini, Mariane Kadige Sangalli, Maria Antonia
Conceicéo de Souza Kuendig, Wanderson Blendo B. Silva e Suelen Tais Martins Torres.

Meta 1: Aumentar a cobertura vacinal no municipio de Maracaju: agado 1.3 Garantir a
vacinagdo ao nascer. Status da agdo: em execugdo. Segundo informagdes no relatério
quadrimestral do SINASC, entre janeiro e abril de 2026 nasceram 179 criangas (94 meninos
e 85 meninas). destacamos a imunizagdo de todas as criangas nascidas entre janeiro a
abril,com a vacina da Hepatite B.

Meta 2. Acdo 2.1 Realizar agbes educativas sobre o tema imunizagdo nas Unidades de
saude. Status da acdo: Em execugdo. Conforme informagao do Nucleo de Imunizagdo da
Secretaria Municipal de Saude, em junho ocorreu capacitagdo para 17 profissionais de
imunizagdo sobre a vacina pneumocécica e atualizagdo de formularios E-crie (plataforma
digital da Secretaria Estadual de Saude responsavel por organizar a solicitagdo e a
distribuicdo de imunobioldgicos especiais para os 79 municipios sul-mato-grossenses). A
capacitacdo descrita faz parte de sistema estratégico estadual que compreende a
prevencdo de doencas respiratérias em criangas. Ndo houve investimento para a
capacitagdo, sendo esta uma multiplicagdo realizada por profissional local habilitada para a
fungdo. Os registros abaixo se referem a agdo de capacitagdo no Municipio com os
profissionais de imunizagdo das unidades da rede municipal de salde e as ac¢des realizadas
nos postos de saude do Municipio. O valor da didria esta relatado no mapa de

monitoramento.
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AGOES REALIZADAS — MES DE JUNHO

Sensibilizacao da populacdo sobre a
importancia da vacinagao em dia

3

IMUNIZACAO,

Capaciagis gue profege

cobacinay g o/

e - Acdes realizadas em
N == diversas Unidades de
& 4 Satide

.ﬁ Mgdia de 20 participantes
por unidade

Orientagbes sobre
L vacinagao e atualizagdo
da caderneta

INTRODUGAO DA VACINA
PNEUMOCOCICA 20 E
NOVOS FORMULARIOS ECRIE

l Incentivo @ prevencéo e
protecdo da populagio

| **a . Vacinar é um ato de cuidado,
L@l protecdo e responsabilidade
com toda a comunidade.

Sacratara Wunicipal ¢z Saide
Setor g8 Imunizagia

SECRETARIA MUNICIPAL fr 2o
DE SAUDE

— vacmag
N O) i
Fonte: arquivo compartilhado pela responsavel técnica do Nucleo de Imunizagdo de Maracaju para fins de
monitoramento e relatério mensal.

Meta 17. Aumentar as agdes de prevengdo a carie dentaria. De acordo com relatério
encaminhado pelo Departamento de Satde Bucal, da Secretaria Municipal de Saude, foram
realizadas agdes educativas sobre escovagédo nas unidades da rede municipal de ensino,
etapa da Educacgéo Infantil (do Bergario a Pré-escola) por meio do Programa Saude na

Escola - PSE, sendo alcangados os seguintes nimeros da tabela.

TABELA 1: MONITORAMENTO QUANTITATIVO DE JUNHO/2026:

Unidade de ensino Data da agao N° de criangasl
alcangadas

08/06/2026 73

CIEI Waltrudes Muzzi

CIEI Gregoria Martins 30/06/2026 107

CIEI S&o Benedito 19/06/2026 183

CIEI Maria Dalphina 16/06/2026 198

CIEI N? Sra Auxiliadora 09/06/2026 118
26/06/2026 83
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E. M. José Pereira da Rosa
03/06/2026 95
E. M. Cecilia de Castro Minervini
16/06/2026 67
E. M. Irma de Lima Matos 18/06/2026 74
TABELA 2: QUANTITATIVO ACUMULADO NO QUADRIMESTRE:
Unidade de ensino Data da agao N° de criangasl
alcangadas
19/03/2026 24
CIEl Waltrudes Muzzi
E.M. Indigena Velario Sucuriy 25/05/2026 12
E.M. Rural St* Guilhermina 08/05/2026 08
Sala de Extens&o M? Gloria L. Coelho 29/04/2026 04
14/04/2026 46
27/04/2026 04
E. M. Mauricia Paré Gomes 15/05/2026 35
18/05/2026 22
27/05/2026 92
23/04/2026 16
30/04/2026 14
E. M. Jodo Pedro Fernandes 29/05/2026 16
24/04/2026 112
E. M. José Pereira da Rosa 07/05/2026 70
10/04/2026 91
E. M. Cecilia de Castro Minervini
E. M. Irma de Lima Matos 09/04/2026 148
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Ainda de acordo com a Dra. Vania Toyokawa, por meio da Comunicagéo Interna
N°1146/2026 dirigido ao Comité, ha previsdo de universalizar a fluoretagdo (agua
tratada com fllior) a partir do ano de 2027 nos Municipios atendidos pela Sanesul,
conforme medida publicada em 18/03/2026 no Diario Oficial do Estado (a integra da
resolugdo estadual pode ser conferida no Diario Oficial Eletronico n. 12.102, 18 de
margo de 2026, pagina 82). Sendo assim, a meta 17 encontra-se em processo, com a
acdo 17.1 Em execucgao e a agdo 17.2 com previsao para inicio em 2027. Acerca
desta meta e do executado em 2026, ndo houve por parte dos integrantes deste
Grupo de Trabalho informagéo de programa, plano setorial, valor, fonte de recursos.

Observagao: Os dados apresentados na tabela 2 foram extraidos do relatério
quadrimestral da Secretaria Municipal de Saude. Cabe salientar a Controladoria Geral
do Municipio que a apresentacdo de datas retroativas ocorre em razdo da estratégia
de organizagdo de monitoramento adotada pela Secretaria de Saude, que consolida
as iniciativas executadas ao longo dos meses citados, para atingimento da meta

supracitada.

Eixo II: Educagédo Infantil de qualidade e o desenvolvimento de Politicas
Publicas para criangas de 0 a 6 anos. Membros do Grupo de Trabalho: Karina

Terrengue, Marcia Prates Leme, Lidiane Borges, Mariele Santos, Débora Noriller.

O acompanhamento mensal de matriculas, realizado através de sistema especifico
da Secretaria Municipal de Educagdo, apurou os seguintes nimeros para o més de

junho.
JUNHO 2026
MONITORAMENTO MENSAL DE MATRICULAS NA EDUCAGAO INFANTIL - REDE MUNICIPAL DE
MARACAJU. CIEIS E PRE-ESCOLAS.
INSTITUIGAO N° DE TURMAS N° DE PROFISSIONAIS N° DE CRIANGAS]
Ed. Infantil MATRICULADAS
CIEI WALTRUDES MUZZI 5 11 %
CIEI GREGORIA MARTINS 9 15 164
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CIEI N2 Sra AUXILIADORA 8 16 147
CIEI JOANA SAYD 9 17 153
CIEI SAO BENEDITO 23 21 353
ESC. Prof2 MAURICIA P] 1" 44 249
GOMES

ESC. JOSE PEREIRA DA| 1" 44 236
ROSA

ESC. JOAO BATISTA 5 20 114
L. BRAGA

ESC. STA GUILHERMINA 2 5 19
ESC. CECILIA C. MINERVINI 7 28 151
ESC. VELARIO SUCURI'Y 2 8 16
ESC. IRMA LIMA MATOS 8 32 180
ES. JOAO 2 8 a7
PEDRO FERNANDES

CIEI MARIA DALPHINA 18 16 293
TOTAL 120 285 2218

Meta 7: Incentivar os profissionais da Educag&o Infantil em nivel latu e strictu sensu.
Acdo 7.1 Garantir a Formagdo Continuada em servigo aos Gestores(as) da Educagéo Infantil,
Coordenacdo e Professores(as), nas jornadas pedagégicas e afins. Status da agdo: Em
execugdo. No dia 22 de junho de 2026, a Secretaria Municipal de Educagdo realizou o
segundo encontro presencial de 2026 da Educacdo Imaginal. O evento contou com
professores, coordenadores pedagogicos e gestores, que também atendem a etapa da
educacdo infantil (Prés | e Il). No total, foram 95 participantes do encontro. Na informagéo
trazida no instrumento de coleta ha a inexisténcia de dispéndio.
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prefeiturademaracajums e
secretariaeducacaomju

prefeiturademaracajums 1 d

7AN prendizoge T A Prefeitura de Maracaju, por meio da
e = Secretaria Municipal de Educagio,
e Inova | realizou nesta segunda-feira (22) o

segundo encontro presencial de 2026
da Educagso Imaginal, reunindo cerca
de 90 profissionais da rede municipal
de ensino. O evento contou com
professores, coordenadores
pedagbgicos e gestores escolares das
cinco unidades participantes da
iniciativa, reforcando o compromisso
do municipio com a qualificacao
continua e a inovagao educacional.

A programacao teve a presenca do
mentor Ivan Shiozawa e das trés turmas
da Educagso Imaginal, promovendo
encont de 2026 em momentos de integragao. reflexso e
aprofundamento das praticas
pedagbgicas.

Maracaju.

Saiba mais no link da bio.

O QP [

Entrar para curtir ou comentar

Fonte: Disponivel em
https://www.instagram.com/p/DZ-NNrdEQ7q/?igsh=MXRnOWRoeGkObmQOMA==
. Acesso em 08/07/2026.

Meta 15 — Incentivar a construcdo e manutengdo e capacitagdo para a utilizacdo das
brinquedotecas nas Unidades Escolares que atendem ao publico da Primeira Infancia. Agao
15.1 Organizagédo da utilizagdo dos espacos destinados a brinquedotecas nas Unidades
Escolares, e capacitacdo sobre a utilizagdo dos materiais e mobilidrios da brinquedoteca.
Status da Agao: Em execugéo.

Aquisigao de brinquedos para Educagéo Infantil. Em 25 de junho de 2026 foi publicado em
Diario Oficial n° 4110 a contratagdo de aquisicdo de brinquedos para implantagdo de uma
brinquedoteca, objetivando atender a Escola Municipal Jodo Batista Lino Braga da rede
municipal de Ensino de Maracaju/MS em atengéo ao Convénio n° 30776 Firmado com a
Secretaria de Estado de Educagdo de Mato Grosso do Sul — SED/MS. A aquisigdo
contemplara 114 alunos de 4 e 5 anos. Esta aquisicdo pode ser conferida no Diario Oficial
do Municipio pelo link 4110
- diario_2026062508361e7ce45ad916578046868803a225fe4d.pdf

Valor Empenhado na Agdo (R$): 39.407,00 (trinta e nove mil, quatrocentos e sete reais).
Fonte do Recurso: (X) Estadual. Fonte: 2.571.000 — Transferéncias do Estado referentes a
Convénios

Houve parceria com o setor privado ou ONGs? () Sim ( X ) Ndo
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Construgédo e instalagdo de Brinquedoteca — Centro Integrado de Educac&o Infantil Sdo
Benedito. No dia 24 de junho de 2026 foi publicado em Diario Oficial do municipio de
Maracaju/MS o objeto de contrato para contratagdo de empresa para execugao, fabricagédo e
adaptagao de container metalico de construgdo de uma brinquedoteca no CIEI Sao Benedito,
por pregéo eletronico n® 39/2025, no valor de R$ 80.000,00 reais (oitenta mil reais) conforme
especificagdes e quantitativos estabelecidos no termo de referéncia e na Proposta de Precos,
anexos do edital. Tal brinquedoteca atendera uma demanda de mais de 350 alunos de 0 a 3
anos. O prazo de vigéncia da contratagéo é de 12 (doze) meses. Mais informagdes sobre esta
acdo podem ser conferidas na publicagdo em Diario Oficial do Municipio pelo link
4108 - diario_202630240851bd64d6fb5ecOcace578ff1a47501c6cf.pdf

Valor Empenhado na Acgao (R$): 80.000,00 reais (oitenta mil reais)
Fonte do Recurso: (X) Proprio/Tesouro. Pregéo Eletrénico. Fonte: 1.500. 1001

Houve parceria com o setor privado ou ONGs? () Sim ( X ) Nao

Meta 14: Incentivar no Plano de Trabalho das Unidades projetos de leitura, aquisicdo de
acervos literarios e a construgéo de bibliotecas nas Unidades.

Acao: 14.1 Adquirir acervos literarios e renovagéo anualmente, adequados as criancas da
Primeira Infancia, fazer parte dos Programas do Governo Federal nos objetos que
concernem em acervos literarios, com equipe técnica responsavel na Secretaria Municipal
de Educagdo. Status da Agdo: Acédo anual em execucdo — Etapa de entrega de materiais
concluida.

Entrega oficial de materiais do Projeto Municipal de Leitura “Construindo Leitores”. No dia 22
de junho de 2026 foi feita a ceriménia de entrega de materiais para a execugao do Projeto
de Leitura da rede municipal. O evento foi realizado na Escola Municipal Professora Irma de
Lima Matos e contou com a presenga de autoridades, gestores e coordenadores, além de
técnicos da Secretaria Municipal de Educagdo. Entre os itens, foram entregues 27 baus de
contagdo de histérias para Cieis (Centros Integrados de Educagdo Infantil) e sacolas
“viajantes” de leitura com animais de pellcia dentro para todas as turmas de Pré | e Pré I
desenvolverem o projeto. Essa acdo, visa incentivar a leitura desde a primeira infancia e
qualificar o atendimento pedagdgico em materiais nas unidades que atendem esse publico.
O valor empenhado nesses materiais foi de R$ 4.995,00 de baus que irdo para os Centros
Integrados de Educagao Infantil — CIEIS e R$3.164,40 para sacolas de leitura que atender&o
criangas de Prés | e Prés Il e ensino fundamental, anos iniciais.
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Valor Empenhado na Acao (R$): 8.159,40.

Fonte do Recurso: (X) Préprio/Tesouro

Houve parceria com o setor privado ou ONGs? ( X ) Sim ( ) Nao

Parceiros: Empresa Disk Sistema e Rotary Clube de Maracaju/MS.

Nota: Nas informacgdes recebidas, ha a indicagédo de valor de doagéo de parceiros para esta
acdo, o recebimento de termo de doagdo formal, bem como a andlise de possivel
incorporagdo ao patriménio, esta condicionado a pasta responsavel, sendo objeto de
notificagdo para parecer acerca desta informacéo.

prefeiturademaracajums e
secretariaeducacaomju

{0l = . ' H prefeiturademaracajums 1 d
JConstruindo 3 A Prefeitura de Maracaju, por meio da
= —— Secretaria Municipal de Educacao,
Le itore realizou nesta segunda-feira a
ceriménia oficial de entrega dos
- materiais do Projeto Municipal de
Leitura — Construindo Leitores, uma
importante iniciativa que tem como
objetivo incentivar o habito da leitura,
ampliar as oportunidades de
aprendizagem e fortalecer a formagao
educacional dos estudantes da Rede
Municipal de Ensino.

O evento reuniu gestores escolares,
coordenadores pedagégicos,
professores, autoridades municipais,

ju fortalece

om representantes de instituicdes parceiras
e = o Projeto e a equipe técnica da Secretaria
LT I e Municipal de Educagao. Durante a
s i . foram apresen s OS

materiais adquiridos por meio de
invactimantac da adminictracin

O Q7 [N

ha 1 dia

Entrar para curtir ou comentar

Fonte: Disponivel em https://www.instagram.com/p/DZ-NgiRkUuB/?igsh=MiNtZGt1Y3BkZmVx
Acesso em 08/07/2026.
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~. giromsnews - Seguir oo
—_— GIRO MSMNEWS > - — Maracaju

z» giromsnews 23 h

— = Wk 4 MARACAJU INVESTE NA
FORMAGAO DE MAIS DE 6 MIL
LEITORES! + il

A Prefeitura de Maracaju realizou a
entrega oficial dos materiais do Projeto
Municipal de Leitura — Construindo
Leitores, iniciativa que beneficiara mais
de 6 mil estudantes da Rede Municipal
de Ensino. = L

Com apoio de parceiros como Rotary
Club e Disk Sistema, o projeto busca
incentivar o habito da leitura desde a
Educagao Infantil até a EJA,
criativit i 40 e

desenvolvimento do pensamento
critico. L

F rgtfertura C]ie I\/Iarqca;éj - Entre as agdes estio contagio de

QI alece a OrﬂWagaO e histérias, leitura compartilhada, projetos
leitores 'Cocrlﬂ gﬁtrgga rE‘J/Ie g iterérios @ ativi aue i
materiais do Projeto Municipa

de Leitura. IO?Q 2 H

SAIBA MAIS NA LEGENDA. Entrar para curtir ou comentar

Fonte: Disponivel em https://www.instagram.com/p/DaAiK7WIljs/?igsh=bDR3dz|5czBpZGdr Acesso
em 08/07/2026.

B orcoscalderan - Seguir

£, marcoscalderan = d
Alegria enorme pode vivenciar dias
como esse que enchem o nosso
coragao de orgulho e esperanga.

A entrega dos materiais do Projeto
Municipal de Leitura "Construindo
Leitores” representa muito mais do que
livros e recursos pedagégicos chegando
as nossas las e CIEls. Rep ta
investimento no futuro. na imaginacao,
no conhecimento e nos sonhos das
nossas criangas.

Sempre acreditei que a educagao & a
ferramenta mais poderosa para

transformar vidas. E a leitura tem um

papel fundamental nesse processo. E
através dos livros que nossas criangas
descobrem novos mundos,

desenvolvem o pensamento critico,
ampliam seus horizontes e constroem
caminhos para um futuro de ~

Das Qa2 F (=N}

ha 3 dias

Entrar para curtir ou comentar.

Fonte: Disponivel
em

https://www.in: ram.com/reel/DZ5nz6M. 2igsh=ZTkxYm15MTNmYjM

Acesso em 08/07/2026.

Eleicdo para gestores de Escolas Municipais e Centros Integrados de Educagao
Infantil — CIEIS
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Meta 9: Garantir no Plano de Cargos e Carreiras, e no edital de eleicdo de Diretores(as),
como pré-requisito para Gestor Escolar em que houver a etapa da Educagdo Infantil na
Unidade de concorréncia/pleito pés- graduagdo em Educagdo Infantil. Ag¢do 9.1
Organizagao de edital de eleigdo com pré-requisito especifico. Status da agdo: Executada.

No dia 18 de junho de 2026 ocorreu a eleigdo para gestores nas unidades de Educacéo
Infantil — CIEIS, e escolas municipais (dentre elas, as que atendem a etapa da Ed. Infantil),
através de votagdo de pais, servidores, e alunos do 5° aos 8° anos (para escolas que
ofertam o ensino fundamental | e ensino fundamental Il). A eleigédo para gestores refere-se a
Gestao Democratica que é um dos cinco eixos estruturantes do CONAQUEI (Compromisso
Nacional pela Qualidade e Equidade na Educag&o Infantil). Em estrito cumprimento a Meta
9, o edital regulamentador (abertura) do certame estabeleceu como pré-requisito para
concorréncia aos cargos nas unidades que ofertam a etapa a pos-graduagéo especifica na
area, sendo esta agdo a homologagédo do objetivo do edital. Mais informagbes sobre o
processo de eleigdo dos gestores das instituicdes da rede municipal de ensino podem ser
verificados no Diario Oficial contendo a homologacdo do resultado final do processo
eleitoral: D.O.M. n° 4109 (Edicéo Extra - link 4109 -
diario_202652241657165823182059eda1271783ad1114c980.pdf). Ha inexisténcia de
dispéndio no instrumento de coleta.

I VRO T

%”f.muzm

ATty

1
e i o«

Fonte: arquivo interno GT eixo Il. Eleicdo de gestores escolares.
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Fonte: arquivo interno GT eixo Il. Eleigdo de gestores escolares. Escola Municipal Jodo Pedro
Fernandes.

Meta 16- Envolver, informar e capacitar as familias e comunidades com temas, direitos
e acoes relacionados a Primeira Infancia. Agao 16.2 Articular em parceria com as
Intuigées publicas e privadas acdes de fortalecimento de vinculos com temas
voltados ao desenvolvimento das criangas e atuagao dos cuidadores. Status da agdo:
Em execugao.

No dia 11 de junho de 2026 a Secretaria Municipal de Educacdo de Maracaju esteve
presente na Expomara 2026 com uma agdo para as criangas enquanto os pais faziam
servigos que foram oferecidos, como a emissdo de documentos pela SEJUSP e exames de
saude. A agdo apresentava uma tenda pedagogica com brinquedos, jogos e espago de
pinturas para as criangcas fazerem atividades enquanto as familias eram atendidas. E dos
dias 10 a 14 de junho, através do Sindicato Rural de Maracaju, Rodeo Fest Inclusivo, Rafael
Azambuja e vereador Patrick Ribas, o evento contou também com uma sala de espago
sensorial para as criangas atipicas e nao atipicas visitarem e se auto regularem, caso fosse
necessario. Inexisténcia de dispéndio acerca desta agdo. A seguir, registros de divulgagédo
realizados pela imprensa local e instituigdes parceiras.
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(=] - Seguir

Maracaju

. secretariaeducacaomju 1 d

+ A educagso também marcou
presenca na Expomara 2026!
A Secretaria Municipal de Educacio de
Maracaju levou ac evento a Tenda

ica, um espago prep.

carinho para proporcionar momentos
de aprendizagem, criatividade e
diversio para as criangas. Com
contagio de historias, leitura, pintura,
desenhos, massinha e diversas
atividades ludicas, o ambiente encantou
©s pequenos e mostrou que aprender
pode ser uma experiéncia alegre e
significativa.
e % Educar é também criar
memorias, despertar a imaginagao e

em op.
de aprendizagem.

O QT =]

Entrar para curtir ou comentar

Fonte: Disponivel em https://www.instagram.com/p/DZiQf2pmq4f/?2igsh=MWc1NTU2eTZhZjhmbA==
Acesso em 08/07/2026.
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Fonte: arquivo interno do GT do eixo Il. Sala sensorial.

Eixo Ill: Protecdo, garantia de direitos, familias e assisténcia social na Primeira
Infancia.

Membros do Grupo de Trabalho: Diana F. N. S. Pinto, Dinamar Freitas Souza, lima
Aquino, Bruno Barros.
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Meta 3. Envolver entidades privadas para palestras, cha de bebé&, nas reunides de
fortalecimento de gestantes. Agao 3.1: Integragdo comunitaria para criagdo e fortalecimento
de redes de apoio. Status da agdo: Em execugdo. Acdo mensal do Grupo Ser Mae.

Realizado pela Técnica de Referéncia do CRAS e Psicologa Marcela Papa Nogueira, o
grupo ofereceu este més a bexiga das emogdes como estratégia de abordagem em roda de
conversa com tema do autocuidado na etapa da gestagdo. Segundo consta no instrumento
de coleta preenchido pela técnica, a partir do encontro Foi possivel identificar variaveis que
causam a sobrecarga no periodo gestacional; as gestantes comentaram os fatores
estressantes deste momento e possiveis alternativas para aliviar o estresse; elas
reconheceram e refletiram sobre a importancia do autocuidado, da comunicagdo, em
estabelecer limites e na rede de apoio. Foram entregues alguns kit natalidade conforme a
necessidade.

Dindmica: A Bexiga das Emoges

Fonte: arquivo interno do GT eixo Ill. Dindmica bexiga das emogées e kit natalidade.
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Cinco familias participaram do encontro em junho, conforme lista de presenga. A agéo é
fruto de parceria entre as Secretarias Municipais de Saude e de Assisténcia Social. Com
informagdes de inexisténcia de dispéndio no instrumento de coleta recebido por este grupo

de trabalho.

Eixo IV: A crianga, a cultura, a cidade, o espaco e o meio ambiente.

Membros do Grupo de Trabalho: Mary Regiane Saad Batista, Adriana Tonietto, Célia Brito,
Juliana, Fabio Kenji, Renato Pleutin Loureiro.

No dia 27 de junho de 2026, patrocinado pelo Sicredi e organizado pela Secretaria Municipal
de Esportes de Maracaju, aconteceu a 62 Corrida Sicredi Cidade Maracaju, envolvendo
pessoas de todas as idades, contando com 3 participantes de até 5 anos na etapa dos
pequenos na categoria “Bravos e destemidos” no percurso de até 250 metros. Embora nédo
tenha sido planejada com base no plano de agdo do PMPI, por envolver parceria com o
Sicredi, esta acéo se relaciona a agao 9.1 do Eixo IV - 9.1 Palestra, informativos e agdes
que exploram a importancia da participagdo das empresas no processo e crescimento
da primeira infancia. Status da agao: Iniciada. No instrumento de coleta recebido ha
inexisténcia de dispéndio. O registro da acdo com base em provas fotograficas, foi retirado

pelo fato de ndo haver autorizagédo dos pais e ou responsaveis pelas criangas.

2. AGOES MEIO: ESTRATEGIAS PARA AS AGOES FIM:

Reunido mensal/ oficina de formagao com o Comité em 18/06/2026.

Nesta reunido mensal dando prosseguimento a agenda do més de maio, em que trouxemos
ao grupo as evolugdes do Comité e da politica da Primeira Infancia enquanto
encaminhamentos de formagao, conscientizagdo e reconhecimentos, foi possivel construir
com os membros as primeiras ideias para o més da Primeira Infancia previstas para Agosto.
Sendo assim no més de junho em reunido estruturamos uma proposta para o més da
Primeira Infancia sub organizada semanalmente, para que as agdes ocorressem durante
todo o més, e um dia D especifico com agdes e conteldo expositivo para tal evento. Os
membros presentes foram convidados a avaliar a possibilidade construida, e conforme as
explanagdes sugeriram ideias, mudangas, apontamentos, e observaram uma preocupagao
acerca do periodo sensivel de agosto que concerne em campanha a pleito eleitoral na

esfera estadual e federal. Neste sentido ndo houve uma definigdo na reunido como
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pretendido, mas houve a andlise das possibilidades que resultou a Coordenagéo a busca de
novas estratégias para qualificar e executar a meta do PMPI que institui o més de Agosto
como més da Primeira Infancia, ficando entdo decidido que em outra reunido estas acdes
seriam definidas exclusivamente com mais tempo e talvez com melhor formulagdo de
planejamento e com respostas a duvidas pertinentes. Outrossim, tal reunido trouxe aos
membros a possibilidade de formac&o acerca da confeccédo destes relatérios mensais, que
estdo sendo encaminhados a esta Controladoria, atendendo a Orientagdo Técnica do
Jurisdicionado, bem como oferecendo um suporte formativo a publicagdo pedagdgica mais
recente do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, o Guia de monitoramento
e planejamento orgamentario do PMPI, visto que na avaliagdo desta Coordenacdo, as
informagdes recebidas ndo vem atendendo a todas as descrigdes exigidas, apesar dos
esforgos em construir um instrumento de preenchimento de monitoramento com linguagem
acessivel com campos que facilitam a busca de informagbdes com os pares de cada

Secretaria que compdem este esforgo intersetorial municipal no PMPI.

Além do que a formacéo teve o objetivo de alinhar o entendimento acerca do que é cada
parte do Plano para compreender como monitorar, trazendo em seu bojo uma narrativa
sobre a busca de informagdes, com uma metodologia que simulava a realidade de um
municipio ficticio, com noticias, documentos e demais elementos que fossem capazes de
atender ou ndo ao monitoramento e de modo que os cursistas (membros) fossem capazes
de identificar as lacunas, em uma metodologia construtiva. Aos membros que ficaram até o
final desta formacao foi possivel a compreenséo, apesar de restarem duvidas acerca das
questdes orgamentarias. Em contrapartida, registramos um ponto de atencéo acerca desta
reunido, no diz respeito a permanéncia dos membros deste Comité, iniciamos a reunido com
aproximadamente 15 (quinze) membros e finalizamos com apenas 07(sete) membros,
contando com a Coordenagao deste Comité, fato esse que vem gerado preocupagao acerca
da necessidade do monitoramento mensal e da qualificagdo das informacdes aqui enviadas,
bem como das agendas institucionais que ndo convergem para a qualidade deste momento
mensal instituido em Regimento Interno, deste Comité. Ademais, esta Coordenagéo tem
buscado oferecer subsidios alinhados as Orientagdes do Tribunal de Contas do Estado do
Mato Grosso do Sul, ao estabelecido pela Lei Municipal 2187 de 11 de novembro de 2024
que institui o PMPI e pelo Decreto 112/2025, que institui a composi¢do deste Comité, dentro
daquilo que é de sua competéncia e governabilidade, porém, estes esforgos por si s6 ndo

tem sido o suficientes para que parte dos membros deste Comité mantenham sua
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assiduidade nas reunides, cabendo a Coordenacdo a busca de estratégias para o
enfrentamento de tais barreiras, e a sinalizagdo as Secretarias acerca das dificuldades

vivenciadas.

CONCLUSAO

O relatério do més de junho no que tange as metas e agdes dos Eixos evidenciam um
continuo avango acerca das agdes do Plano Municipal da Primeira Infancia (2025-2035),
dentre elas destacamos a imunizagédo de todas as criangas nascidas entre janeiro a abiril,
executando plenamente uma das metas do Plano no Eixo |, os investimentos em
infraestrutura pedagodgica e a qualificagdo no atendimento e na Educacéo Infantil no Eixo Il
as agdes de fortalecimento de vinculos no grupo Ser Mae no Eixo lll, e a agdo de esporte e
lazer no Eixo IV. Destacamos a participagdo do PMPI na Conferéncia Municipal de Saude,
com o selo do PMPI nas pecgas graficas, com explanagdo dos objetivos do Plano
correlacionados a uma boa saude desde a concepcdo e a reflexdo de que a Primeira
Infancia encontra-se imbricada em tantas agdes diarias nos equipamentos e nas equipes de
saude, bem como a oportunidade de termos um espago concreto para as criangas, mesmo
que em numero minimo, porém, priorizadas nos eventos publicos.

Contudo, a andlise da execugado e dos processos de trabalho internos do Comité aponta a
necessidade de enfrentamento de desafios operacionais e metodolégicos para a
manutengdo da qualidade e da fidedignidade dos relatérios de monitoramento. Diante do
exposto, o Comité Intersetorial Permanente de Monitoramento e Avaliacdo do PMPI

estabelece os seguintes encaminhamentos:

—Organizagdo das agdes do Més da Primeira Infancia (Agosto): Realizagdo de reunido
extraordinaria para fechamento da proposta e submissdo formal de consulta juridica a
Procuradoria-Geral do Municipio (PGM), em estrito atendimento a Recomendagao R10 da
CGM, avaliando os limites impostos pela legislagao eleitoral antes de qualquer execugdo ou

divulgacgéo institucional.

- Fortalecimento da Assiduidade e Engajamento Intersetorial: Envio de comunicagao interna
as Secretarias de origem sinalizando a relevancia da permanéncia integral dos membros

representantes nas reunides mensais e oficinas de formagéo, assegurando a legitimidade
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das decisdes e a fluidez do monitoramento, e adogao de estratégias pela Coordenacéo para
este fortalecimento.

—Aprimoramento da Qualificagdo Orgamentaria dos Dados: Continuidade das formagées
praticas baseadas no Guia de Monitoramento e Planejamento Orgamentario do PMPI do
TCE/MS, visando detalhar com maior exatiddo os custos, fontes de recurso e parcerias

empenhadas por cada pasta nas metas executadas.

Diante do exposto, este relatério cumpre a diretriz de transparéncia e controle social
estabelecida pela legislagdo municipal e pelas Orientagbes Técnicas do TCE/MS,
reafirmando o compromisso da gestéo publica de Maracaju com o desenvolvimento integral
das criancas de 0 a 6 anos.

4. ENCAMINHAMENTO DESTE RELATORIO A CONTROLADORIA INTERNA
DA PREFEITURA.

Em atendimento as recomendagbes auditadas pela Controladoria Geral do

Municipio, segue o relatério de junho retificado em conformidade com a Nota Técnica
001/2026- CGM, via Oficio 191/2026, em 15 de setembro de 2026.
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REGISTRO DE REUNIAO DO COMITE INTERSETORIAL DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO PMPI DE MARACAJU. CONVOCAGAO DA REUNIAO VIA OFICIO
128/2026/DRH/PMPI

Registro de reunido do Comité Intersetorial de Monitoramento e Avaliagdo do PMPI de
Maracaju. Convocagéo da reunido via oficio 128/2026/DRH/PMPI.

Aos vinte e um dias do més de julho de 2026 na Sala de Reunifes da Sede dos
Conselhos de Politicas Publicas de Maracaju, reuniram-se os membros Vanessa
Madalena Lemes, Mary Saad Batista, Jéssica Lima Oliveira, Jacirene Areco Chaves,
Suellen Torres e eu, Raphael Albertoni. Justificaram auséncia a reunido os membros:
Karina Terrengue, Marcia Prates, Micaela Renovato e Dinamar Freitas; a suplente do
CMDCA (llma Aquino Rosa) segundo Micaela compareceria a reunido em seu lugar,
porém esta ndo compareceu. N&ao tivemos registradas as presencas das Secretarias de
Esporte e de Cultura, bem como dos Conselhos Municipais de Esporte, de Cultura, de
Educagdo, de Saude. Também néo registraram presenca a reunido representantes da
Secretaria de Assisténcia Social, Secretaria de Obras e Urbanismo, representante
suplente do Conselho Tutelar. A lista de presenga foi passada para cada membro
registrar ali sua presenca. Iniciei cumprimentando a todos e reafirmando como sempre
que este encontro, para além de seus demais sentidos, é uma orientagdo advinda do
TCE/MS em reunir os membros uma vez ao més, bem como o relatério que deve ser
elaborado mensalmente; explanei a Jacirene que em particular a buscarei para explanar
sobre o PMPI, tendo em vista que € a sua segunda reunido e ela ainda esta por
compreender a dindmica do grupo e dos encontros. Formalmente, abriu-se reunido a
Coordenadora Vanessa Madalena dando as boas-vindas aos membros presentes e
citando as pautas do dia. O més da Primeira Infancia foi trazido em linha do tempo como
forma de retomar a perspectiva de trabalhar esta que € uma meta do PMPI e também
uma forma de levar informac&o de maneira simples e acessivel as pessoas. Assim, tanto
as agbes que foram trazidas como sugestdes em maio e junho como outras que
surgiram no decorrer do periodo da reunido até aqui compordo as acdes a serem
promovidas no més da Primeira Infancia coordenado pelo Comité do PMPI. Segundo
Vanessa Madalena, algumas acdes estédo sendo tratadas no modo particular com cada
membro que deu as ideias em detrimento de o grande grupo as vezes dispersar. O Dia
D, acé&o que culminar4 na comemoracéo do més da Primeira Infancia foi trazida para a
reunido com data alterada para dia 29 de agosto, no periodo da tarde, no espago do
Arena, por razdes de localidade, espago aberto seguro e ainda por ser espago de maior
incidéncia de pessoas cadastradas no CadUnico. Confecg&o de Carteiras de identidade
e CPF serdo realizados através de parceria do SEDEMA. Um video institucional esta
em processo de cria¢éo pela equipe de comunicagéo da Prefeitura e sera compartilhado
em grupo de interagdo para o compartilhamento em massa por parte dos membros do
Comité. Brinquedos e brincadeiras seréo oferecidos pela Secretaria de Esportes, ainda

S el M

Plano Municipal da
N /‘ Primeira Infancia
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Registro de reunido do Comité Intersetorial de Monitoramento e Avaliagdo do PMPI de
Maracaju. Convocagéo da reunido via oficio 128/2026/DRH/PMPI.

por compreender detalhadamente o que e em quais espagos. A escuta anual das
criancas sera realizada durante o més de agosto organizada pela Secretaria de
Educacéo. A panfletagem, outra ideia trazida pelo grupo em reunido anterior, também
estd em processo de tramitacdo administrativa e serd ofertado pela Secretaria de
Administragdo; esta acédo requerera uma organizag&o por cronograma para atender a
entrega dos panfletos. Sera entrado em contato com a UEMS para saber se ha interesse
da instituicdo em participar do Dia D, bem como a¢des que a Secretaria de Cultura
possa oferecer, em conformidade ao que ja esta posto na Carta de Servigos. Na sexta-
feira, dia 24 de julho, sera feita visita local ao local para melhor observar quais espacos
ficam melhor para os servicos que serdo ofertados. Havera também entrevista nas
radios locais para divulgar mais sobre o Dia D e o préprio tema da Primeira Infancia,
ainda por ser agendado pela Assessoria de Comunicagéo da Prefeitura. A lei que institui
“Agosto” como més da Primeira Infancia estd em andamento aguardando o legislativo
deliberar em sesséo, o que ndo impede a realiza¢éo das a¢es do Dia D. Mary Saad
sugeriu a panfletagem também no 6nibus circular, considerando que ha grande fluxo de
pessoas e ali se constitui espaco que a informagdo pode fluir bem em se tratando do
intuito da ag&o. Jéssica Lima explanou que é uma ideia passivel de experenciar
contando que a Secretaria de Salde ja testou essa estratégia na campanha do Janeiro
Branco e deu certo. Vanessa lembra que ha ainda varios detalhes por organizar
(decoragédo, materiais, energia e sinal de internet, imprensa, moldura); ela lembra ainda
que esta data serd importante e por isso conta com o auxilio dos membros pois sera
também o més de lancamento da carta de Servigos, cujo acesso se dara por QR CODE.
Terminada esta pauta, eu, Raphael, trouxe aos membros a “tarefinha” a ser
encaminhada aos Secretdrios quanto a avaliacdo semestral periédica do PMPI.
Expliguei-lnes que a motivagdo desta acdo, nesta época do ano se deve ao fato de
estarmos em monitoramento pleno e em consonancia com o que se tem verificado nos
relatérios entre janeiro e junho, mais especificamente no que tange a alocagéo
orgamentaria do que se tem investido nas Secretarias. Outra razédo pela qual esta acéo
se faz necesséria é o periodo — metade do ano — que estamos e requer atengédo por
parte dos responsaveis pelas pastas em observar as acdes ainda néo realizadas e em
identificar adequadamente as que foram aplicadas & Primeira Infancia, tornando mais
acessivel até mesmo o monitoramento para fins de relatérios do Comité, conforme
endossado por Vanessa Madalena. Suelen trouxe o pensamento de que esta atribuicéo
de justificar ou dar previsdo as agdes nao iniciadas poderdo ser atribuidas aos membros.
Expliguei-lhe que esta é uma intencdo secundéria tdo importante quanto identificar as
situagdes ndo iniciadas: a consciéncia de quais sdo as agdes de sua pasta, o prazo
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delas e o devido planejamento orgamentério. Vanessa pontua que nédo haver colocado
em pratica as agdes do PMPI com o recurso do Programa Pela Primeira Infancia
(Programa 0025) acaba por invalidar o préprio esforco administrativo em assegurar no
orcamento da Prefeitura as agfes, mas ndo limita as Secretarias a identificarem as
acdes que ela programou e realizou com outras fontes de recursos e atendeu, de forma
direta ou indireta, o publico da Primeira Infancia. Concordamos, em consenso, que a
acao de avaliacdo semestral termina por nos auxiliar em se tratando de monitoramento
do PMPI. Encerradas as pautas previstas e dirimidas as davidas, em consenso sobre o
més da Primeira Infancia, ficamos de nos reunir novamente em agosto, de maneira
objetiva para tratar do Dia D. Encerro este registro com a fotografia dos membros que

compareceram a reunido.

Fonte: arquivo interno da Coordenag&o do Comité Intersetorial de Monitoramento e
Avaliacéo do PMPI de Maracaju.
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Registro de reunido do Comité Intersetorial de Monitoramento e Avaliagcdo do PMPI de
Maracaju. Convocagéo da reunido via oficio 128/2026/DRH/PMPI.

Aos vinte e um dias do més de julho de 2026 na Sala de Reunifes da Sede dos
Conselhos de Politicas Publicas de Maracaju, reuniram-se os membros Vanessa
Madalena Lemes, Mary Saad Batista, Jéssica Lima Oliveira, Jacirene Areco Chaves,
Suellen Torres e eu, Raphael Albertoni. Justificaram auséncia a reunido os membros:
Karina Terrengue, Marcia Prates, Micaela Renovato e Dinamar Freitas; a suplente do
CMDCA (llma Aquino Rosa) segundo Micaela compareceria a reunido em seu lugar,
porém esta ndo compareceu. N&ao tivemos registradas as presencas das Secretarias de
Esporte e de Cultura, bem como dos Conselhos Municipais de Esporte, de Cultura, de
Educagdo, de Saude. Também néo registraram presenca a reunido representantes da
Secretaria de Assisténcia Social, Secretaria de Obras e Urbanismo, representante
suplente do Conselho Tutelar. A lista de presenga foi passada para cada membro
registrar ali sua presencga. Iniciei cumprimentando a todos e reafirmando como sempre
que este encontro, para além de seus demais sentidos, é uma orientacdo advinda do
TCE/MS em reunir os membros uma vez ao més, bem como o relatério que deve ser
elaborado mensalmente; explanei a Jacirene que em particular a buscarei para explanar
sobre o PMPI, tendo em vista que é a sua segunda reunido e ela ainda esta por
compreender a dindmica do grupo e dos encontros. Formalmente, abriu-se reunido a
Coordenadora Vanessa Madalena dando as boas-vindas aos membros presentes e
citando as pautas do dia. O més da Primeira Infancia foi trazido em linha do tempo como
forma de retomar a perspectiva de trabalhar esta que € uma meta do PMPI e também
uma forma de levar informac&o de maneira simples e acessivel as pessoas. Assim, tanto
as agbes que foram trazidas como sugestdes em maio e junho como outras que
surgiram no decorrer do periodo da reunido até aqui compordo as acdes a serem
promovidas no més da Primeira Infancia coordenado pelo Comité do PMPI. Segundo
Vanessa Madalena, algumas acdes estédo sendo tratadas no modo particular com cada
membro que deu as ideias em detrimento de o grande grupo as vezes dispersar. O Dia
D, acé&o que culminar4 na comemoracéo do més da Primeira Infancia foi trazida para a
reunido com data alterada para dia 29 de agosto, no periodo da tarde, no espago do
Arena, por razbes de localidade, espago aberto seguro e ainda por ser espago de maior
incidéncia de pessoas cadastradas no CadUnico. Confecg&o de Carteiras de identidade
e CPF serdo realizados através de parceria do SEDEMA. Um video institucional esta
em processo de cria¢éo pela equipe de comunicagéo da Prefeitura e sera compartilhado
em grupo de interagdo para o compartilhamento em massa por parte dos membros do
Comité. Brinquedos e brincadeiras seréo oferecidos pela Secretaria de Esportes, ainda
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por compreender detalhadamente o que e em quais espagos. A escuta anual das
criancas sera realizada durante o més de agosto organizada pela Secretaria de
Educacéo. A panfletagem, outra ideia trazida pelo grupo em reunido anterior, também
estd em processo de tramitacdo administrativa e serd ofertado pela Secretaria de
Administragdo; esta acédo requerera uma organizag&o por cronograma para atender a
entrega dos panfletos. Sera entrado em contato com a UEMS para saber se ha interesse
da instituicdo em participar do Dia D, bem como a¢des que a Secretaria de Cultura
possa oferecer, em conformidade ao que ja esta posto na Carta de Servigos. Na sexta-
feira, dia 24 de julho, sera feita visita local ao local para melhor observar quais espacos
ficam melhor para os servicos que serdo ofertados. Havera também entrevista nas
radios locais para divulgar mais sobre o Dia D e o préprio tema da Primeira Infancia,
ainda por ser agendado pela Assessoria de Comunicagao da Prefeitura. A lei que institui
“Agosto” como més da Primeira Infancia estd em andamento aguardando o legislativo
deliberar em sesséo, o que ndo impede a realiza¢éo das a¢6es do Dia D. Mary Saad
sugeriu a panfletagem também no 6nibus circular, considerando que ha grande fluxo de
pessoas e ali se constitui espaco que a informagdo pode fluir bem em se tratando do
intuito da ag&o. Jéssica Lima explanou que é uma ideia passivel de experenciar
contando que a Secretaria de Salde ja testou essa estratégia na campanha do Janeiro
Branco e deu certo. Vanessa lembra que ha ainda varios detalhes por organizar
(decoragédo, materiais, energia e sinal de internet, imprensa, moldura); ela lembra ainda
que esta data serd importante e por isso conta com o auxilio dos membros pois sera
também o més de lancamento da carta de Servigos, cujo acesso se dara por QR CODE.
Terminada esta pauta, eu, Raphael, trouxe aos membros a “tarefinha” a ser
encaminhada aos Secretdrios quanto a avaliacdo semestral periédica do PMPI.
Expliguei-lnes que a motivagdo desta acdo, nesta época do ano se deve ao fato de
estarmos em monitoramento pleno e em consonancia com o que se tem verificado nos
relatérios entre janeiro e junho, mais especificamente no que tange a alocagéo
orgamentaria do que se tem investido nas Secretarias. Outra razédo pela qual esta acéo
se faz necesséria é o periodo — metade do ano — que estamos e requer atengédo por
parte dos responsaveis pelas pastas em observar as acdes ainda néo realizadas e em
identificar adequadamente as que foram aplicadas & Primeira Infancia, tornando mais
acessivel até mesmo o monitoramento para fins de relatérios do Comité, conforme
endossado por Vanessa Madalena. Suelen trouxe o pensamento de que esta atribuicéo
de justificar ou dar previsdo as agdes nao iniciadas poderdo ser atribuidas aos membros.
Expliguei-lhe que esta é uma intencédo secundéria tdo importante quanto identificar as
situagdes ndo iniciadas: a consciéncia de quais sdo as agdes de sua pasta, o prazo
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delas e o devido planejamento orgamentério. Vanessa pontua que nédo haver colocado
em pratica as agdes do PMPI com o recurso do Programa Pela Primeira Infancia
(Programa 0025) acaba por invalidar o préprio esforco administrativo em assegurar no
orcamento da Prefeitura as agfes, mas ndo limita as Secretarias a identificarem as
acdes que ela programou e realizou com outras fontes de recursos e atendeu, de forma
direta ou indireta, o publico da Primeira Infancia. Concordamos, em consenso, que a
acao de avaliacdo semestral termina por nos auxiliar em se tratando de monitoramento
do PMPI. Encerradas as pautas previstas e dirimidas as davidas, em consenso sobre o
més da Primeira Infancia, ficamos de nos reunir novamente em agosto, de maneira
objetiva para tratar do Dia D. Encerro este registro com a fotografia dos membros que

compareceram a reunido.

Fonte: arquivo interno da Coordenag&o do Comité Intersetorial de Monitoramento e
Avaliacéo do PMPI de Maracaju.
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MAPA DO MONITORAMENTO PARA AVALIAGCAO DO PMPI

MAPA DO MONITORAMENTO PARA AVALIACAO DO PMPI

Plano Municipal da
Primeira Infancia

MARACAJU-MS

Este monitoramento sistematiza as informagdes coletadas pelos Grupos de Trabalho, em seus respectivos eixos de atuagéo e sintetiza dados encaminhados a
Controladoria Interna da Prefeitura de Maracaju por meio dos relatérios mensais.
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RELATORIOS MENSAIS

JANEIRO: Relatorio PMPI janeiro 2026 (1).pdf

FEVEREIRO: Relatorio_PMPI_fevereiro_(1)_assinado (1).pdf
MARGO: RELATORIO DE MARGO.pdf

ABRIL: RELATORIO ABRIL

MAIO: 5. RELATORIO MAIO DE 2026 (1) (2).pdf

RELATORIO PMPI_ COMPETENCIA JUNHO CORRIGIDO_CGM.pdf
JULHO:

AGOSTO
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EDICAO EXTRA

COMITE DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO PMPI MES DE REFERENCIA: JULHO/2026 - RELATORIO DE MONITORAMENTO E EXECUGAO DAS AGOES DO
PLANO MUNICIPAL DA PRIMEIRA INFANCIA

o2/ MP]

o8 i
Y s Plano Municipal da
% Primeira Infancia

COMITE DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO PMPI
MES DE REFERENCIA: JULHO/2026.

RELATORIO DE MONITORAMENTO E EXECUGAO DAS AGOES DO PLANO MUNICIPAL
DA PRIMEIRA INFANCIA.

Em atendimento ao disposto pelo TCE/MS - Orientagdo Técnica aos Jurisdicionados, o
presente relatério sintetiza as agdes monitoradas pelo Comité durante o més de julho/2026.
Com a relagé@o dos membros abaixo dispostos, conforme segue:

RAPHAEL ALBERTONI GONCALVES SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO

VANESSA MADALENA LEMES SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO

MICAELA RENOVATO A. PEDRINI CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

ILMA AQUINO ROSA CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

DINAMAR SOUZA FREITAS CONSELHO TUTELAR

NOELMA DE JESUS BARROS CONSELHO TUTELAR

MARIANE KADIGE SANGALLI CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

MARIA ANTONIA C. de SOUZA KUENDIG | CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

MARCIA DA SILVA BORGES PRATES | CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
LEME

LIDIANE DE JESUS BORGES VARGAS CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

JACIRENE ARECO CHAVES CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DEBORA CUNHA CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

EDILSON DOS SANTOS GONCALVES CONSELHO MUNICIPAL DO ESPORTE

MARIELE DOS SANTOS R. COSTA CONSELHO MUNICIPAL DO ESPORTE
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JAQUELINE VIEIRA GONZAGA

CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA

KALITA GARCIA CAPAROZ

CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA

KARINA TERRENGUE MENDES

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DEBORA SOARES M. NORILLER

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

JOICE ARGUELHO SANABRE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DIANA DE FREITAS N. P. PINTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

CELIA BRITO DA SILVA PAES

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
URBANISMO

JULIANA MOURA CARDOSO

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
URBANISMO

MARY REGIANE SAAD BATISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
MEIO AMBIENTE (indicacéo Unica).

ADRIANA TONIETTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

SIMONE TONORO CAVALCANTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

JESSICA LIMA DE OLIVEIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

WANDERSON BLENDO SILVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SUELEN TAIS MARTINS TORRES

SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO E FAZENDA

ROSE MARIAH DE SOUZA

SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO E FAZENDA

RENATO PLEUTIN LOUREIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE

FABIO KENJI HIRUO AIDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE

RENER BARBOSA

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
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BRUNO BARROS CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

INTRODUGAO

Importa esclarecer para fins de relatério que a coleta de informagdes para 0 monitoramento
do PMPI que é realizada pelos membros do Comité no interior de suas Secretarias, tem por
estratégia padrdo o uso de instrumento de coleta que direciona e organiza os dados
necessarios a evidenciacéo de meta executada (quando do caso) e de pormenorizar e espago
especifico para este fim, detalhes sobre a busca que qualifiquem o trabalho de monitoramento
realizado. O instrumento de que trata este paragrafo estd demonstrado no Anexo | deste
documento. A reunido mensal do Comité ocorreu no dia 21 de julho de 2026, na Sala de
Reunides da Sala de Reunides da Sede dos Conselhos de Politicas Publicas de Maracaju, a
partir de convocacéo dos membros pelo Oficio N° 12/2026 (expedido por esta Coordenagéo
as Secretarias e Conselhos Municipais). O registro da reunido bem como a lista de presenca
dos membros a reuniéio se encontram nos Anexos I e lll, respectivamente.

Fonte: arquivo interno da Coordenagéo do Comité do PMPI de Maracaju.

Durante a reunido foram tratados temas como o més da Primeira Infancia a as agdes em

processo de confirmagdo que acontecerdo no dia D, agora com data alterada para dia 29 de
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agosto no Complexo Poliesportivo do Arena, na Vila Adrien. Nesta mesma reunido também
foi tratado sobre o envio, as Secretarias de Educacéo, Esporte, Cultura, Assisténcia Social e
Saude acerca das ac¢des ainda néo realizadas (e que sinalizam atencéo em razéo de ja haver
passado 2 do ano vigente) e a previsdo. A proposta foi discutida entre os membros do
Comité, e aos membros presentes, ficou combinada a previséo de possivel verificagéo e

entrega em 10 de setembro de 2026 preliminarmente.

1- Acompanhamento da execugao das acgdes previstas no PMPI —Julho de 2026.

1.1 Resultados por eixo obtidos na coleta do periodo de Julho, de metas e agdes:

Eixo I: Desenvolvimento integral das criangas.

Membros do Grupo de Trabalho: Jéssica de Oliveira Lima, Micaela Renovato Assis Pedrini,
Mariane Kadige Sangalli, Maria Anténia Conceicédo de Souza Kuendig, Wanderson Blendo B.
Silva e Suelen Tais Martins Torres.

Nenhum dos membros que integram o eixo | trouxeram elementos de a¢8es monitoradas para
fins de relatério de monitoramento e avaliagéo.

Eixo Il: Educacéo Infantil de qualidade e o desenvolvimento de Politicas Publicas
para criancas de 0 a 6 anos.

Membros do Grupo de Trabalho: Karina Terrengue Mendes, Marcia da Silva Borges Prates
Leme, Lidiane Borges, Mariele Santos, Débora Soares Mendes Noriller, Rener Barbosa
Pache, Rose Mariah, Noelma Barros.

Meta 7: Incentivar os profissionais da Educacéo Infantil em nivel latu e strictu sensu.
Acdo 7.1: Garantir a Formacéao Continuada em servigo aos Gestores(as) da Educacgéo
Infantil, Coordenacgéao e Professores(as), nas jornadas pedagégicas e afins. Status: Em
execucdao.

Meta 5: Priorizar no orgamento a capacitacdo dos Servidores(as) da Primeira Infancia.
Acdo 5.2: Priorizar nos Planos de Trabalho a capacitagdo dos Servidores(as)
Administrativos(as). Status: Em execucéo.

Fechando o més de julho, nos dias 21, 22 e 23, o Instituto Max Fabiani, em parceria com a
Secretaria Municipal de Educacéo, realizou uma formacao direcionada aos gestores da rede
municipal que atuam nas etapas da Educacéo Infantil e Ensino Fundamental (anos iniciais e
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finais). Ao longo dos 3 (trés) dias, foram abordadas pautas como lideranca, diagnéstico e
planejamento de gestéo. A formagdo contou com 18 gestores escolares da rede municipal. E
vale ressaltar que a parceria entre o Instituto Max Fabiani e a Prefeitura de Maracaju é
totalmente livre de aporte financeiro por parte do municipio.

»
éiﬁ ° prefeiturademaracajums - Seguir

S Fortalecendo Liderancas e prefeiturademaracajums 16 min =
m = - "j A Prefeitura de Maracaju por meio da

Secretaria Municipal de Educagao
promoveu, entre os dias 21 e 23 de
julho, a Formagéo de Lideres para
Gestores Escolares, reunindo diretores e
diretores-adjuntos da Rede Municipal
de Ensino em uma capacitagéo voltada
ao fortalecimento da gestdo escolar e &
melhoria da aprendizagem dos
estudantes.

A formagao foi conduzida pelas
especialistas Oneide Ferraz e Thais
Lanza, do Instituto Max Fabiani,

Formacgao fortalece lideranga

dos gestores escolares e refor¢al

compromisso de Maracaju com
a qualidade da educacgao.

parceiro da Secretaria no Programa de
Fortalecimento da Educacao Municipal.
Durante os trés dias de atividades, os
participantes aprofundaram
conhecimentos sobre lideranga

educacional, planejamento estratégico,
gestao democrética, equidade,
comunicagdo institucional, clima escolar  *

T O7Q v W

Municipal
de Educagio| MARACAI

ha 16 m

Entrar para curtir ou comentar

Fonte: https://www.instagram.com/p/DbWFCKA4DIVW/?igsh=MWIluc2ljaTFtY2Zxaw==
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€J institutomaxfabiani - Seguir

« institutomaxfabiani 3 d
Nesta semana, o Instituto Max Fabiani,
em parceria com a Secretaria Municipal
de Educagao de Maracaju, realizou uma
formagédo com 18 gestores escolares da
rede municipal.

Ao longo de trés dias, gestores da
Educacao Infantil e dos anos iniciais e
finais do Ensino Fundamental
discutiram préticas de gestao
pedagégica, administrativa e relacional,
colaboragao entre equipes e estratégias
para lidar com desafios do cotidiano
escolar.

A formagao integra o trabalho
desenvolvido pelo Instituto no
municipio, que redne diagnéstico,
formagao e apoio a gestdo para
contribuir com decisdes mais
qualificadas, com o trabalho das
equipes escolares e com a

O Qr 7 [N

ha 2 dia

Entrar para curtir ou comentar

Fonte: https://www.instagram.com/p/DbLynsAggk6/?igsh=MTBrdnZ0M2IxeHljcw==

. secretariaeducacaomju - Seguir

Maracaju

. secretariaeducacaomju 3 d
W 4 Investir em pessoas é investir no
futuro da educagao!

Foram trés dias de muito aprendizado,
troca de experiéncias e fortalecimento
da lideranca educacional. @

A Secretaria Municipal de Educagdo de
Maracaju agradece a cada gestor
escolar pela presenca, dedicagdo e
compromisso com uma educagdo
publica cada vez mais forte e de
qualidade. % L, O empenho de cada
lider demonstra que transformar a
educagdo comega pela formacao
continua e pelo trabalho coletivo.

Nosso agradecimento especial ao
Instituto Max Fabiani pela parceria e
por proporcionar uma imersao
enriquecedora, repleta de
conhecimentos, reflexdes e estratégias
que fortalecem a gestdo escolar e

a

dos nossos estudantes. &

Seguimos investindo em pessoas,
fortalecendo liderangas e construindo,
juntos, um futuro cada vez melhor para

a educagdo de Maracaju. i @ -

Fonte: https://www.instagram.com/p/DbL1Vzvmvld/?igsh=ejJ3YXR3aWg1MThv

EDICAO EXTRA

Diéario Oficial do Municipio de Maracaju/MS - Criado pela Lei 1.715/2013 - https://www.maracaju.ms.gov.br/



https://www.maracaju.ms.gov.br/

DIARIO OFICIAL

MUNICIiPIO DE MARACAJU - MS

D.O.M. ANO XIIl N°4251, Quinta-feira, 29 de Outubro de 2026 - Pagina 66
EDICAO EXTRA

0/03 )
eggs M

COMITE DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO PMPI
MES DE REFERENCIA: JULHO/2026.

‘ silvanapaduadeo.perosa - Seguir

o silvanapaduadeo.perosa 5 d

& 4 Formagdo que transforma,
lideranga que inspira!
Como Secretéria Municipal de
Educagdo, acredito que investir na
formagéo dos nossos gestores é investir
diretamente na qualidade da educacéo
que oferecemos as nossas criangas.

Momentos especiais de aprendizado,
troca e fortalecimento da nossa
lideranga educacional, em parceria com
o Instituto Max Fabiani. @ @
Seguimos juntos, com compromisso e
propésito, construindo uma educagdo
cada vez melhor para Maracaju!

®

') institutomaxfabiani 4 d
Uma honra contar coma sua presenqa,

Cllimanl Fanbam anme = =

O Q1 Y W

ha 5 dias

Entrar para curtir ou comentar
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Fonte: Fonte das fotos: Arquivo do GT do Eixo Il do PMPI.

O GT do eixo Il realiza mensalmente uma espécie de apuragéo da logistica de atendimento
e oferta da Educacéo Infantil na Rede Municipal de Ensino por meio de sistema interno. Segue
os resultados trazidos.

Acompanhamento Mensal de Matriculas
JULHO 2026
INSTITUIGAO N° DE SALAS N° DE PROFISSIONAIS N° DE CRIANCAS
Ed. Infantil MATRICULADAS
CIEI WALTRUDES MUZZI | 5 11 96
CIEI GREGORIA MARTINS
9 16 165
CIEI N& Sra | 8 18 148
AUXILIADORA
CIEI JOANA SAYD 9 17 152
CIEI SAO BENEDITO 24 22 360
CIEI Maria Dalphina 18 17 287
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ESC. Prof2 MAURICIA P.[[ 11 44 243
GOMES

ESC. JOSE PEREIRA DA [ 11 44 239
ROSA

ESC. JOAO BATISTA L./[5 20 114
BRAGA

ESC. STA GUILHERMINA | 2 5 17

ESC. CECILIA c|7 28 150
MINERVINI

ESC. VELARIO SUCURI'Y | 2 8 16

ESC. IRMA LIMAMATOS | 8 32 177
ES. JOAO  PEDRO |2 8 47

FERNANDES

TOTAL 121 290 2211

Fonte: Sistema SGE Bravo, acesso em 20 de julho de 2026.

Meta 8 - Qualificar o atendimento nas Instituicdes que atendem a Educagéo Infantil. 8.4
Inserir nos CIEIS e Escolas Plano de trabalho anual com as criangas da Primeira
infancia. Status da ag&o: Em execucdo. No dia 01 de julho de 2026 a Secretaria Municipal
de Educacéo realizou um encontro com todos os coordenadores pedagdgicos de todas as
etapas de ensino (coordenadores de Cieis, educagdo infantil, anos iniciais e anos finais
ensino fundamental) da rede municipal. Entre a pauta, estava o alinhamento para algumas
acOes do segundo semestre do ano letivo e o Projeto de Leitura que estd em fase de
implantacdo. A reunido contou com 34 participantes ao todo, divididos em seus respectivos
periodos de lotagado.
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@ :-cretsiscducacaomiu (Fegi)

secretariaeducacaomju 1 d

coordenadores pedagégicos para
fortalecer agoes do segundo semestre
A Secretaria Municipal de Educagao de
Maracaju realizou, nesta terca-feira,
uma reuniao de alinhamento com os
coordenadores pedagégicos das
escolas municipais e dos Centros
Integrados de Educagao Infantil (CIEls).
O encontro teve como foco o
fortalecimento das agées do Projeto
Municipal de Leitura ~ Construindo
Leitores, além da apresentagao do
cronograma de atividades previstas
para os meses de julho e agosto e das
orientages para a organizagao do
encerramento do primeiro semestre
letivo.

Durante a reunido, foram discutidas
estratégias para o acompanhamento
pedagégico do projeto de leitura, o
papel dos coordenadores no apoio s ¥

Fonte: disponivel em
https://www.instagram.com/p/Dac582qDgJH/?igsh=MWJpNngyM3I2N3Jidg== Acesso em
04/08/2026.

Meta 10 — Nas Escolas que atendem a (Pré-Escola), garantir que o Gestor(a) para concorrer
ao pleito/eleicéo tenha habilitagdo minima para atuar com a Educacéo Infantil, por meio de
diploma de licenciatura na area de Educagéo e pds-graduacdo em Educagéo Infantil - Lato
Sensu com carga horéaria minima de 360 horas. Neste processo, os Servidores (as) que se
candidataram tiveram de apresentar pés-graduacdo em Educacdo Infantil, como critério
obrigatério para concorrer nas Unidades que atendem a esta etapa, 0 que impacta
diretamente o desenvolvimento das criangas na Primeira Infancia, como preconizado no
Plano Municipal da Primeira Infancia. 10.1 Organizacdo de edital de eleicdo com pré-
requisito especifico. Acdo 10.2 Revisdo nos critérios presentes na elei¢do direta de

Eleigdo de Gestores(as). Status da a¢gdes: Concluidas.
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P
13 et S
Al — secretariaeducacaomju 1 d
Posse dos Novos Dirigentes Escolares
a -
Hoje celebramos um novo capitulo para
a educacao do nosso municipio. A
posse dos novos dirigentes escolares
representa o inicio de uma caminhada
marcada por compromisso, coragem e

dedicagéo em transformar vidas por
meio da educagéo.

OLARES -

oportunidade de crescer, inspirar e

Posse dos rnoves
so de fortalecer nossas escolas. Desejamos

DIRETORES ESC

ot todos os dias . .

conduzir essa missao tao importante,
sempre com o olhar voltado ao futuro
de nossos estudantes.

Parabéns aos novos diretores! Que esta
jornada seja repleta de conquistas e
realizacoes. @ @ Y

VE NGRS/ N

Fonte: https://www.instagram.com/p/DaX1pVCuTzX/?igsh=MTIWNjM3M3Fzb2E1Yg==
No dia 03 de julho de 2026 aconteceu a posse dos Gestores escolares eleitos no pleito de 2025 e
2026.

Na&o foi informado valor investido em referéncia as metas e acdes monitoradas neste més
pelo GT, compreendendo assim que as a¢des mencionadas e veiculadas na imprensa local
sdo fruto de organizagdo administrativa da Administragdo Publica Municipal por meio de

parcerias e agdes sustentaveis.

Eixo lll: Protecdo, garantiade direitos, familias e assisténcia social na Primeira Infancia.
Membros do Grupo de Trabalho: Diana F. N. S. Pinto, Dinamar Freitas Souza, Joice Arguelho
Sanabre, Ilma Aquino, Bruno Barros, Edilson dos Santos Gongalves, Jaqueline Vieira
Gonzaga.

Meta 5. Acdo 5.1 - Acdo social mensal em centros de referéncia (CRAS) ou
parques/pracas da cidade, voltado as familias. Status da acdo: Em execugé&o.Foi
realizado no CRAS (Rua Minas Gerais, 2160. Vila Juquita) encontro formativo e orientativo
que iniciou pelo acolhimento; inscricdo de novas participantes; orientagdes e troca de
experiéncias quanto ao controle de orcamento familiar, utilizagéo dos recursos oriundos de
beneficios sociais, maneiras de elencar prioridades no orcamento da familia, a importancia
de poupar e ensinar as criangas a ajudar na economia familiar. Foram alcangadas 26 familias
conforme documento de presenga demonstrado no relatério recebido do CRAS.
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Nao foi informado valor investido nesta agdo, sendo unido de esforgos administrativos e
organizacionais da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Maracaju e o Sebrae, por
meio do Projeto Bairro Feliz, projeto ja consolidado no Municipio de Maracaju e que conta
com familias inscritas que obtém contrapartida financeira em prol do servico de limpeza

urbana.

Fonte: arquivo interno CRAS de Maracaju. Acesso em 04/08/2026.

Meta 3. Acdo 3.1 Integracdo comunitéaria para criacdo e fortalecimento de redes de
apoio. Status da agdo: Em execugdo. O Grupo Ser Mae atendeu em julho o total de 13
gestantes em encontro marcado por orientagéo e informagéo através da Enfermeira Micaela
Renovato. Nao ha valor investido na agdo segundo informages trazidas em instrumento de
coleta. Também foram dadas as orientagGes e troca de experiéncias quanto aos primeiros
cuidados com os recém — nascidos. Todas as demais gestantes aproveitaram para tirar
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davidas quanto ao preenchimento da caderneta do pré-natal, vacinas e outros protocolos
iniciais de saude.

Fonte: arquivo interno CRAS de Maracaju. Acesso em 04/08/2026.

Capacitacdo da equipe técnica (parcial) intitulada: Protecdo Basica - Servigo de atendimento
em domicilio para Primeira Infancia no SUAS. A capacitagdo aconteceu em Campo Grande
nos dias 30/06 e 01/07, no auditério da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul.
Participaram desta capacitagdo a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e duas
servidoras publicas da pasta. O encontro teve como objetivo discutir com os Municipios a
politica de Assisténcia Social relacionadas

Fonte: disponivel em https://www.youtube.com/live/s5orUrQvNeY. Acesso em 04/08/2026.

Eixo IV: A criancga, a cultura, a cidade, 0 espago e 0 meio ambiente.
Membros do Grupo de Trabalho: Mary Regiane Saad Batista, Adriana Tonietto, Célia Brito,
Juliana Cardoso, Fabio Kenji, Renato Pleutin Loureiro.

Monitoramento e execuc¢do das agdes: Ampliagédo do Acesso Cultural na Primeira Infancia:
Implantacéo de Aulas de Balé para Criancas de 2 a 6 Anos
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Orgéo Executor: Secretaria Municipal de Cultura (em parceria com o Studio Mover) Eixo
Tematico: Eixo IV — A crianga, a cultura, o espaco e o meio ambiente (O Direito a Beleza)

Descricdo da Agdo: A Secretaria Municipal de Cultura, por meio do Centro Cultural de
Maracaju, implementou turmas de iniciacdo a danca (balé) voltadas a Primeira Infancia,
atendendo criangas a partir de 02 anos de idade. Nos anos anteriores as atividades artisticas
do Centro Cultural contemplavam prioritariamente o publico a partir dos 07 anos. A partir da
pactuacdo das diretrizes do Plano Municipal da Primeira Infancia (PMPI), a Secretaria
readequou sua grade pedagdgica, logistica e horarios, estabelecendo parceria técnica com o

espaco Studio Mover para acolher especificamente a faixa etaria de 02 a 06 anos.

Registramos esta acéo coletada pelo Eixo IV, com a justificativa do Impacto na Primeira
Infancia e Alinhamento aos objetivos do Plano, mesmo que sem meta e acéo especifica Tal
acdo possibilita a ampliagdo do acesso e incluséo, pois atende ao principio da prioridade
absoluta ao descentralizar a oferta cultural e criar metodologias especificas para a faixa de 2
a 6 anos, até entdo desassistida pelos programas oficiais do municipio. Da mesma forma
favorece o desenvolvimento integral: O estimulo por meio do balé e da expresséo corporal
promove ganhos psicomotores essenciais — como equilibrio, ritmo e orientacéo espacial —,
além de favorecer o bem-estar socioemocional e o fortalecimento de vinculos familiares.

E reforgamos a conex&@o com o PMPI (Eixo IV): Em sintonia com o Eixo IV, a medida assegura
o direito a beleza, a frui¢éo cultural e ludica antes mesmo da fase escolar formal. Recomenda-
se sua inclusdo documental como base para eventual reviséo de metas e acdes do Plano
Municipal pela Primeira Infancia.

No instrumento de coleta encaminhado pelo EIXO IV, como comprovacéo encaminharam um
registro fotografico, que ndo foi evidenciado aqui pelo fato do ndo recebimento das
autorizagGes formais para a divulgagdo. Outrossim, ha inexisténcia de dispéndio no
instrumento encaminhado.

2. CONCLUSAO

A maior parte das acdes monitoradas e com evidéncias de execucao por parte das Unidades
Executoras é da Secretaria Municipal de Educagéo que vem utilizando o recurso destinado
ao Plano Municipal da Primeira Infancia desde o inicio do ano. Embora o relatério traga
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continuidade de agGes no interior da Administragdo Publica Municipal, sinaliza atengéo por
parte desta Coordenacéo a auséncia de informacdes que retratem como esta acontecendo a
politica da Primeira Infancia nas demais Secretarias, com exce¢édo da Educagéo.

E sabido que ocorrem agdes continuas como a imunizagéo, por exemplo. No entanto, a
evidenciacéo destas agdes ndo estd ocorrendo como deveria: com nimeros, valores, fonte
de recursos - e sinaliza que a intersetorialidade (eixo central do PMPI) esta fragilizada
considerando as diversas estratégias que esta Coordenagdo empenhou durante o ano para
gue a politica publica da Primeira Infancia saisse do plano e se convertesse em realidade.

Destacam-se:

— agenda anual de reunides e metodologia de trabalho simples e clara com padronizagéo do
instrumento de coleta e seu respectivo treinamento para uso;

— 0 Simposio-satélite e as Cirandas Formativas para conscientizar os gestores e demais
servidores quanto a existéncia do PMPI enquanto politica intersetorial que corresponsabiliza
a todas as Secretarias;

— a assinatura de acordo de cooperagdo técnica com a Rede Urban 95 para apoiar e
oferecer suporte teérico-metodolégico ao Municipio para com a politica da Primeira Infancia.

— a oferta de participagdo em Webinarios para os integrantes do Comité visando o
aperfeicoamento continuo do grupo;

— 0 Projeto Conexdo Primeira Infancia com o propésito objetivo de levar informagdes
acessiveis & comunidade sobre esta etapa e sua importancia.

Tendo elencadas as estratégias acima, a Coordenagao do Comité conclui que tem realizado
muito além do papel de monitorar e avaliar, previstos em OTJ TCE/MS N° 01/2026, mas tem
buscado conscientizar, informar, capacitar, buscar parcerias sustentaveis e motivar a gestéo
publica para a pauta Primeira Infancia. As iniciativas acima relacionadas ndo constam de
orientacdo publica, mas sim de busca incessante de superar os desafios impostos ao
desenvolvimento pleno do PMPI.

Em resumo, no més de julho foram monitoradas 05 ag¢des do Eixo Il e 02 a¢Ges do Eixo Il do
Plano Municipal da Primeira Infancia, e a insercéo de registro de acéo evidenciada pelo Eixo
IV que impacta diretamente o Plano Municipal da Primeira Infancia, mesmo que n&o haja
meta/acdo especifica ao descrito em Instrumento de Coleta, o Eixo | ndo encaminhou

registros de monitoramento em instrumento de coleta.
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3. ENCAMINHAMENTO DESTE RELATORIO A CONTROLADORIA INTERNA DA
PREFEITURA.

Em atendimento as recomendagdes a da Orientagdo Técnica ao Jurisdicionado, segue o
relatério de julho, via Oficio n® 198/2026, em 21 de setembro de 2026.
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Reumao Mensal - Comité Intersetorial de Moniloramento
e Avaliacao do PMPE de Maracaju

Aos vinte e um dias do més de agosto de 2026, reuniram-se na sala de reunides da Sede dos

Conselhos de Maracaju. A reunido se deu em fungdo do Oficio. n.2 164/2026/DRH/PMP,

encaminhado em 11 de agosto e lembrete enviado em 19/08/2026 via e-mail corporativo.

Compareceram a reunidgo Mary Saad (SEDEMA), Debora Noriller (SEME) e Marcia S Prates Leme

(Conselho Municipal de Educacdio) e eu, Raphael Albertoni. Comunicou auséncia a

representante do CMAS, Jacirene Areco e Karina Terrengue. Por n3o haver comparecimento de

mais representantes, e por ndo haver completado o quérum esta reunidio sera remarcada e as

Secretarias e Conselhos serdo comunicados da auséncia de seus representantes, devendo

nominalmente apresentarem as justificativas das auséncias de seus representantes a reunido de

21/08/2026. Sendo assim, encerro a reunlao
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Reunido Mensal — Comité Intersetorial de Monitoramento e Avaliagao do PMPI de
Maracaju em conformidade ao Oficio n.® 164/2026/DRH/PMPI. OTJ TCE/MS n® 1, de
26 de margo de 2026.

LISTA DE PRESENGA — DATA: 21/08/2026. SEDE DOS CONSELHOS DE
MARACAJU.

MICAELA RENOVATO A. PEDRINI
CDMCA

ILMA AQUINO ROSA

CDMCA

DINAMAR SOUZA FREITAS
CONSELHO TUTELAR e

NOELMA DE JESUS BARROS /
CONSELHO TUTELAR i

MARIANE KADIGE SANGALLI //
CMS

MARIA ANTONIA C. de SOUZA KUENDIG /
CMS -

MARCIA da S. B. P. LEME
CMDE KU
LIDIANE DE JESUS B. VARGAS
CMDE

JACIRENE ARECO CHAVES
CMAS

DEBORA CUNHA

CMAS e
EDILSON DOS SANTOS GONCALVES
COMEL

MARIELE DOS SANTOS R. COSTA S
COMEL e

JAQUELINE VIEIRA GONZAGA ‘ /
CONSELHO M. DE CULTURA -

KALITA GARCIA CAPAROZ
CONSELHO M. DE CULTURA
KARINA TERRENGUE MENDES
SECRETARIA M. DE EDUCACAO .
DEBORA SOARES M. NORILLER 7 5{ i v
SECRETARIA M. DE EDUCACAO Wiboe 3. M. Vnidlon
JOICE ARGUELHO SANABRE E
SECRETARIA M. DE ASSISTENCIA

SOCIAL -

DIANA DE FREITAS N. P. PINTO i
SECRETARIA M. DE ASSISTENCIA /
SOCIAL i

CELIA BRITO DA SILVA PAES g
SECRETARIA M. DE OBRAS E /
URBANISMO o

JULIANA MOURA CARDOSO
SECRETARIA M. DE OBRAS E
URBANISMO _—
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Reunido Mensal — Comité Intersetorial de Monitoramento e Avaliacido do PMPI de
Maracaju em conformidade ao Oficio n.® 164/2026/DRH/PMPI. OTJ TCE/MS n® 1, de
26 de margo de 2026.

MARY REGIANE SAAD BATISTA :
SEDEMA T(\UM.} baod Padda
| ) .

LALESCA LESCANO CARNEIRO
SEDEMA

ADRIANA TONIETTO ==
SECRETARIA M. DE CULTURA
SIMONE TONORO CARNEIRO
SECRETARIA M. DE CULTURA
JESSICA LIMA DE OLIVEIRA
SECRETARIA M. DE SAUDE
WANDERSON BLENDO SILVA
SECRETARIA M. DE SAUDE
SUELEN TAIS MARTINS TORRES
SECRETARIA M.
PLANEJAMENTO/FAZENDA
ROSE MARIAH DE SOUZA
SECRETARIA M.
PLANEJAMENTO/FAZENDA
RENATO PLEUTIN LOUREIRO Uy o e
SECRETARIA M. ESPORTE —

FABIO KENJI HIRUO AIDA
SECRETARIA M. ESPORTE
RENER BARBOSA
CAMARA DE VEREADORES
BRUNO BARROS

CAMARA DE VEREADORES

RAPHAEL ALBERTONI GONCALVES

OBSERVACOES:
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REGISTRO DA REUNIAO MENSAL DO COMITE INTERSETORIAL DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO PMPI DE MARACAJU. CONVOCAGAO VIA OFICIO N°
176/2026/DRH/PMPI

REGISTRO DA REUNIAO MENSAL DO COMITE INTERSETORIAL DE MONITORAMENTO E
AVALIAGAO DO PMPI DE MARACAJU. CONVOCAGAO VIA OFiCIO N2 176/2026/DRH/PMPI.

Aos vinte e sete dias do més de agosto de 2026 — 14h, na sala de reunides da Sede dos
Conselhos de Maracaju, em conformidade a orientacdo contida na Orientagdo Técnica
aos Jurisdicionados OTJ n® 01/2026, reuniram-se os integrantes do Comité Intersetorial
de Monitoramento e Avaliagdo do PMPI de Maracaju em suas respectivas
representagoes: IIma Aquino Rosa (CMDCA), Dinamar Souza Freitas (Conselho Tutelar),
Jacirene Areco Chaves (CMAS), Mariele dos Santos R; Costa (COMEL), Débora Soares
Noriller (Secretaria M. de Educagdo), Diana de Freitas N. P. Pinto (Secretaria
M.Assisténcia Social), Mary Regiane Saad Batista (SEDEMA), Jéssica Lima de Oliveira
(Secretaria M. de Salde), Suelen Tais Martins Torres (Secretaria M. de Fazenda e
Planejamento) e eu, Raphael Albertoni Gongalves, Coordenador do Comité e redator
deste. Iniciei cumprimentando aos integrantes e enfatizando que este encontro se da
em razdo principal da OTJ n® 01 do TCE/MS. Na sequéncia expliquei que se consentido
pelo grupo presente, a reunido seria registrada em formato de gravagdo/audio e
posteriormente transcrita respeitando a fidedignidade do contetido. Todos sinalizaram
concordancia e assim iniciamos a reunido. Parabenizamos o dia do Psicdlogo(a)
ressaltando que ha no Comité 3 profissionais da Psicologia: a Jéssica, a Débora e a Paula,
gue no momento se encontra no ENAPI — Encontro Nacional de Primeira Infancia — que
acontece em Goiania/GO e evento no qual ela representa o Municipio em se tratando de
boas préticas, a convite do TCE/MS. Deixei a lista de presenga disposicdo para assinarem
antes de sair pois ela seria publicada em Diario Oficial, da forma como orienta a OTJ do
TCE/MS e enfatizada pela nota técnica da Controladoria Geral do Municipio, recebida em
04 de agosto de 2026. Falei das pautas da reunido: 1. Notificagdo da CGM e as
adequagGes necessarias ao monitoramento mensal. 2. Dia D da Primeira Infancia. Sobre
a pauta 1, entreguei uma cdpia impressa da notificacdo recebida da Controladoria Geral
do Municipio e cuja ciéncia ao Comité é uma das diversas recomendagdes, devidamente
embasada em principios legais que direcionam o monitoramento a conformidade ao
presente na OTJ n® 01 do TCE/MS (esta orientacdo técnica foi deixada como
recomendacdo de leitura aos integrantes do Comité pois norteia todo o trabalho do
grupo). Expliquei que o papel do controle interno esta previsto na politica de Primeira
Infancia na propria OTJ do TCE/MS como parte intermedidria de saneamento e
direcionamento juridico quando do caso, por isso a razdo das recomendagdes recebidas
pela Coordenacdo deste Comité. Expliquei que ha recomendagdes a Coordenagdao do
Comité, bem como ha recomendag0es aos membros, com prazos especificados em nota.
Entreguei a cada um integrante do Comité uma copia que elenca diversos pontos de
atencdo trazidos nas recomendagOes da notificagdo da CGM. Todos acompanharam a
leitura de cada topico, contextualizando topico por topico a medida que as dlvidas eram
trazidas ou que nosso modelo de monitoramento tinha de ser repensado. O primeiro
tdpico diz respeito as notificagdes para além do Comité; foram notificados também as
Secretarias Municipais de Educacdo, de Saude, de Assisténcia Social de Governo e de
Planejamento e Fazenda, além da Procuradoria Juridica. Foi dada ciéncia (por meio da
leitura integral) aos integrantes do Comité o contelido da CI 63/2026 expedida pela
Secretaria Municipal de Planejamento e Fazenda, em periodo anterior a notificagdo da
CGM. Expliquei que foi recebida também pela Coordenagdo deste Comité uma copia do
Juridico que respaldou a continuidade das agGes do Més da Primeira Infancia pensadas
Q@
g/@, Mi1
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em junho e cuja preocupacao foi levantada pela representante do Conselho Municipal
de Salude, Maria Antonia C. de Souza Kuendig, em razdo das vedagGes do periodo
eleitoral; explanada a legalidade da acdo (ressalvada a condigdo de institucionalidade da
politica publica do PMPI, sem a atribuicdo a pessoa politica) passou ao proximo item. O
monitoramento, tal como foi feito nos 6 meses até aqui, foi instrumentalizado por
documento padrdo com o fim especifico de treinar a coleta de modo orientado; a partir
das recomendagdes da CGM e conforme a OTJ do TCE/MS ficam obrigatdrios os
preenchimentos a seguir: Data e responsavel pelo preenchimento; Eixo/meta do PMPI
monitorada; Titulo da agdo; Plano setorial; Local e publico alcangado; Valor utilizado na
acdo (quando houver valor investido); érgéo executor (UG) e evidéncias; Fonte do
recurso empregado na agdo: recurso proprio, parceria ou recurso privado. A copia
recebida pelos membros possui abaixo a seguinte recomendagdo, recebida pela CGM
“Informar, em todas as agdes relatadas, o valor empenhado e a fonte de recurso, ou
declarar expressamente a inexisténcia de dispéndio, vedado o registro genérico de "ndo
houve discriminagdo de valores". Fonte: Nota Técnica CGM n° 001/2026, p. 7.” Li aos
integrantes outro trecho da notificagdo para que tenham ciéncia do contetido e repensem
0 monitoramento interno que realizam no interior dos Grupos de Trabalho, que a
principio permanecem como estratégia coletiva de busca de dados, a menos que o
Comité sugira outra estratégia: “Recomenda-se, por consequéncia, que a Coordenagdo
do Comité dé ciéncia da Comunicagdo Interna n.° 063/2026 a todos os membros
representantes, promova a identificagdo das agdes do plano com o Programa 0025 e
respectivas agoes orcamentarias, e passe a exigir, no instrumento de coleta mensal, a
indicagdo da dotagdo e do valor empenhado como condigdo de evidenciagdo da meta
executada.” Fonte: Nota Técnica CGM n° 001/2026, p. 4.” Como forma de exemplificar
o preenchimento correto do monitoramento, pedi-lhes que buscassem nas Ultimas
paginas da impressdo um modelo preenchido em conformidade as recomendagoes.
Outra recomendacdo trazida em notificagdo da CGM: “Recomenda-se, por consequéncia,
que a coordenagdo do comité de ciéncia da comunicagdo interna meia trés, que é o que
eu fiz agora ha pouco, a todos os membros representantes, promova a identificagdo das
agoes do plano com o Programa 0025 e respectivas ages orgamentdrias e passe a exigir
no instrumento de coleta mensal a indicagdo da dotagdo e do valor empenhado como
condigdo de evidenciagdo da meta executada”. Mary Saad, a titulo de exemplo do
investimento solicitado para a grafica (panfletos para entregar nas empresas sobre a
Primeira Infancia) explica que o Programa 0025 (Maracaju pela Primeira Infancia) ndao
contemplou no planejamento orgamentario a SEDEMA e que por isso ela tera de colocar
outra nomenclatura na hora de preencher o monitoramento da Secretaria a qual ela
representa. Na sequéncia, li aos integrantes o ponto 2 da impressdo acerca do
monitoramento de agora em diante: Conhegam o plano, as metas e as agles a elas
vinculadas. Sem conhecer o que tem no plano, com dificuldade vocé realizard o
monitoramento. Isso implica, primeiramente: abrir o plano e ler seu conteido, na
integra. Na sequéncia, separe o que do plano compete a sua Secretaria realizar para
melhor saber o que estara buscando quando for procurar as informagGes solicitadas no
quadro da pagina anterior. Entenda a periodicidade das agdes da sua Secretaria em
relagdo ao PMPI e compreenda quais sdo agdes continuadas e quais sdo anuais. Para
facilitar o trabalho, converse com o seu par governamental e juntos vocés podem dividir
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quem monitora qual acdo. Mariele foi orientada a compor o GT do Eixo IV por fazer parte
da Secretaria Municipal de Esportes e ficar mais viavel para ela buscar entender com os
companheiros da mesma pasta como fardo a gestdo do trabalho de monitorar as metas
relacionadas ao Esporte no PMPI, orientei-a dialogar com o Renato Pleutin sobre isto.
Seguimos para o tdpico 4 que traz recomendacdo da CGM: “Agdes sem informacdo de
custo e bens doados ndo mensurados. “(...) Bens recebidos em doagdo devem ser objeto
de termo de doacdo formalizado, avaliacdo de valor e incorporagdo ao patrimonio
municipal, com o correspondente registro contabil, nos termos das normas de
contabilidade aplicaveis ao setor publico. Fonte: Nota Técnica CGM n° 001/2026, p. 5.”
Sobre este topico, Diana perguntou a respeito dos kits natalidade, adquiridos pela
Assisténcia Social por intermédio de orgamento da Protegdo Basica, como descrever
adequadamente essa aquisicdo uma vez que ela é semestral, mas a entrega é mensal;
sugeri registrar quando da aquisicdo e mensalmente nos relatdrios destacar a quantidade
entregue, sinalizando valor reportado no més em que houve o registro da compra. Sobre
o termo de doagdo, um integrante perguntou se havia um modelo especifico para ser
utilizado ou se veio na notificacdo; respondi que ndo tinha conhecimento e buscaria me
informar sobre para retornar com feedback. Passamos a tratar do ponto 6 constante da
impressdo que versa sobre os direitos de uso de imagem das criangas da Primeira
Infancia. Li o trecho da notificacdo que dizia o seguinte: “Tratamento de dados pessoais
e uso de imagem de criangas. O relatério contém fotografias em que criangas sdo
identificaveis, parte delas ja divulgada em perfis institucionais de rede social. Impde-se
verificar a existéncia de autorizagdo de uso de imagem firmada pelos responsaveis legais
e observar os arts. 7.9 e 14 da Lei Federal n.® 13.709/2018, que sujeitam o tratamento
de dados pessoais de criangas ao melhor interesse do titular e a consentimento especifico
e destacado. Recomenda-se avaliar a pertinéncia da manutencdo de imagens ndo
tarjadas no documento destinado ao controle interno, cuja finalidade — demonstrar a
execugdo das agbes — € atendida por registros que ndo permitam identificagdo
individual. Fonte: Nota Técnica CGM n° 001/2026, p. 6” diante da necessidade de
adequacdo e considerando as publicagdes ja encaminhadas em relatérios anteriores,
entreguei-lhes uma impressdo que contém 3 exemplos de captura de imagem de crianga
que atende as recomendagOes da LGPD. Ficou combinado que os proximos relatorios
deverdo atender as adequagOes aqui trazidas: de costas ou de lado, com tarja ou Emoji,
ou com efeito de desfoque. No caso de autorizagdo de imagem do responsavel pela
crianga, entreguei aos integrantes uma cdpia do Termo de Autorizagdo com a finalidade
especifica de captura de imagem para fins de trabalhos no Comité do PMPI; o termo
encontra-se anexado ao final desse registro para conferéncia e devera ser utilizado pelos
membros do Comité ja no Dia D da Primeira Infancia. Uma integrante lembrou ainda,
complementando a recomendacgdo, que mesmo autorizado, o dado sensivel autorizado
pode estar por tempo limitado sob veiculagdo e depois ser excluido, lembrando assim do
ECA Digital. Apds decorridos 30 minutos da reunido haver iniciado, a servidora Juliana
Cardoso (representante governamental da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo)
chegou a sala em que estdvamos e passou a compor 0 grupo; 0 mesmo aconteceu com
a servidora Adriana Tonietto que ingressou as 14h50. Foi sugerido inclusive identificagdo
das criangas desde a entrada, com TNT colorido, cujos pais autorizassem o registro. A
ideia foi recebida por um momento, mas acabamos definindo outra estratégia que
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REGISTRO DA REUNIAO MENSAL DO COMITE INTERSETORIAL DE MONITORAMENTO E
AVALIAGAO DO PMPI DE MARACAJU. CONVOCAGAO VIA OFiCIO N2 176/2026/DRH/PMPI.

respeito o direito da crianca e do responsavel, sem deixar de registrar o momento dentro
das recomendages discutidas aqui na reunido. Seguindo a pauta, as demais agdes em
andamento no més foram trazidas para conhecimento do grupo, como a Escuta Anual
das Criangas, orientada pela Secretaria Municipal de Educagdo (sinalizado pela técnica
Karina Terrengue em ocasido anterior), tem o video institucional elaborado pela
imprensa e divulgado na rede social da Prefeitura e no grupo do Comité PMPI, a
divulgacdo pelo radio dia 24/08/2026, além da acdo de panfletagem e da divulgagdo do
card sobre Dia D da Primeira Infancia. Encerrada a pauta do monitoramento, e
devidamente orientados a buscarem entre si 0s seus pares de grupo de trabalho para
alinharem as recomendagdes, e nos casos que a dlvida permanecer ainda se pode
recorrer as representantes governamentais do Planejamento e Fazenda que compdem o
Comité. Foi iniciada a pauta 2 - Dia D da Primeira Infancia. Expliquei as oficinas e os
parceiros que nos acompanhariam nessa tarde: o Vander da Sonorizagdo, a Gemutran
com a Educacdo no Transito, a Assisténcia Social com as Oficinas de Artesanato Ludico
e as orientagOes do Cadastro Unico, o Sr Kalil com a oficina de solta-pipas, o circuito de
atividades recreativas da Secretaria Municipal de Esporte com direcionamento do Renato
Pleutin (membro do Eixo IV), Vacimdvel, Educagdo Ambiental, oficina de Bolha de Sabdo,
Programa Salde na Escola com foco em escovagdo dental e alimentacdo saudavel - sob
coordenagdo da Dra Vania (do N.E.S), a distribuicdo de pipoca pela Secretaria de Cultura
e coordenada pelas servidoras Adriana Tonietto e Simone Tenoro, oficina de Arte Livre
coordenada pelas servidoras da Secretaria Municipal de Educacdo, Débora Noriller e
Karina Terrrengue. Ficaram responsaveis pelo registro fotografico com telefone celular,
de acordo com as recomendagGes: Diana e Jéssica; na oficina de Educagdo no Transito,
Juliana e Célia; Jacirene e Mariele auxiliardo nas oficinas de bolha de sabdo e educagao
ambiental; Dinamar ficara na recepgao entregando panfleto, acolhendo e sinalizando as
familias. Avisei que no dia 28/08/2026 a tarde eu passaria junto nas repartigoes para
buscar o que fosse necessario e levar para o Arena, como € o caso dos empréstimos de
cadeiras e mesas, das frutas doadas pela UAM e o que mais fosse preciso. Mary pediu
para buscar as mudas de plantas que ja estariam aguardando no SEDEMA. Expliquei a
dinamica de inicio e previsdo de finalizar. Falei do drive no qual estou armazenando
todas as atividades e documentos sobre este més da Primeira Infancia, lembrando que
recentemente foi aprovado também o Més de Agosto como referéncia municipal da
Primeira Infancia no Municipio, outra agdo constante do Eixo IV e que agora esta
publicada em Diario Oficial do Municipio. Avisei que o interessado no drive de
informagGes da Primeira Infancia poderd informar seu e-mail para liberar o acesso.
Estaremos de cracha e sugeri a chegada pelas 13h para fins de organizagdo dos que vao
trabalhar no dia. Falei da caixa de avaliagdo, sugestdo e criticas — e a servidora Débora
se prontificou de elaborar um modelo simplificado para colher essas avaliagdes, sendo
ela mesma a responsavel por essa coleta. A ideia é fechar os demais portdes para
controlar a entrada pelo portdo da lateral onde tem a guarita (lado do estacionamento
interno do Arena). Este registro é posterior ao dia da reunido, sendo este formato
adotado em consonancia aos demais membros do Comité que assinaram a lista de
presencga anexa ao final.
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Assinado digitalmente
RAPHAEL ALBERTONI GONCALVES - CPF *+*,899.321-%*
Em 28/08/2026 as 14:53:20
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Nio ¢ falta de foco, nio
¢ déficit de atencao. |
excesso de estimulos!
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f PARA FINS DE RELATORIOS DO COMITE
. INTERSETORIAL DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
DO PLANO MUNICIPAL DA PRIMEIRA INFANCIA DE

o MARACA]JU.
Plano Municipal da J
Primeira Infancia
Eu,
portador do RG n® , inscrito
no CPF sob n® , residente na a

cidade Rua de
AUTORIZO o uso de imagem do/da menor

em fotos ou

filme, a titulo gratuito, para fins de divulga¢do no Relatério de
Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal da Primeira Infancia

de Maracaju e em divulga¢des do Comité sobre esta politica (PMPI).

Assinatura do responsavel pela crianga

Assinatura do integrante do Comité do PMPI

Maracaju, de de 2026.
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Reuniao Mensal (O.T.J. TCE/MS n° 1, de 26 de margo de 2026). Comité Intersetorial
de Monitoramento e Avaliagdo do PMPI de Maracaju em conformidade ao Oficio
n.® 176/2026/DRH/PMPI.

LISTA DE PRESENCA — DATA: 27/08/2026. 14h.SEDE DOS CONSELHOS DE
MARACAJU.

MICAELA RENOVATO A. PEDRINI
CDMCA

ILMA AQUINO ROSA

CDMCA

DINAMAR SOUZA FREITAS
CONSELHO TUTELAR

NOELMA DE JESUS BARROS

CONSELHO TUTELAR oS |
MARIANE KADIGE SANGALLI

CMS e,
MARIA ANTONIA C. de SOUZA KUENDIG '\\
CMS s
MARCIA da S. B. P. LEME ——

CMDE D eSS

LIDIANE DE JESUS B. VARGAS
CMDE

N&o estd mais no conselho CMDE.
Aguardando nova indicagdo formalizada

JACIRENE ARECO CHAVES

CMAS Jel v Qe e
DEBORA CUNHA e
CMAS T

EDILSON DOS SANTOS GONCALVES
COMEL

MARIELE DOS SANTOS R. COSTA
COMEL

JAQUELINE VIEIRA GONZAGA
CONSELHO M. DE CULTURA

KALITA GARCIA CAPAROZ
CONSELHO M. DE CULTURA

KARINA TERRENGUE MENDES
SECRETARIA M. DE EDUCACAO

DEBORA SOARES M. NORILLER
SECRETARIA M. DE EDUCACAO

«Q boa,

/ VJ %uu M’L

JOICE ARGUELHO SANABRE
SECRETARIA M. DE ASSISTENCIA

SOCIAL i e
DIANA DE FREITAS N. P. PINTO ﬂ

SECRETARIA M. DE ASSISTENCIA W

SOCIAL

CELIA BRITO DA SILVA PAES
SECRETARIA M. DE OBRAS E
URBANISMO

JULIANA MOURA CARDOSO
SECRETARIA M. DE OBRAS E
URBANISMO

Jlidna Moy ny Cardoso
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Reuniao Mensal (O.T.J. TCE/MS n° 1, de 26 de marco de 2026). Comité Intersetorial
de Monitoramento e Avaliagao do PMPI de Maracaju em conformidade ao Oficio
n.® 176/2026/DRH/PMPI.

MARY REGIANE SAAD BATISTA
SEDEMA 7{\“)% R gttfﬁ\ Sata]

ADRIANA TONIETTO
SECRETARIA M. DE CULTURA kuumw WWJC(/
SIMONE TONORO CARNEIRO :
SECRETARIA M. DE CULTURA -
JESSICA LIMA DE OLIVEIRA e Py : <@2
SECRETARIA M. DE SAUDE o

WANDERSON BLENDO ’SlLVA Bl — S

SECRETARIA M. DE SAUDE B—
SUELEN TAIS MARTINS TORRES = o 1T

SECRETARIA M. sl oy V0.
PLANEJAMENTO/FAZENDA
ROSE MARIAH DE SOUZA ———

SECRETARIA M. B
PLANEJAMENTO/FAZENDA
RENATO PLEUTIN LOUREIRO ' \
SECRETARIA M. ESPORTE

FABIO KENJI HIRUO AIDA —

SECRETARIA M. ESPORTE e
RENER BARBOSA ——

CAMARA DE VEREADORES —
BRUNO BARROS o —

CAMARA DE VEREADORES B

MA;‘J\/G/)

RAPHAEL ALBERTONI GONCALVES

OBSERVAGOES: L sy0vuidera memtewﬂ b, B
r Fonia. oolg Saide COMPUUUL £ OUnBU o

J@/)ta ’OLL bre
/t‘)(u,ymwx,é mw Firgetlcs o e -

G Wvu/dcca )
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REGISTRO DE REUNIAO EXTRAORDINARIA - COMITE INTERSETORIAL DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO PMPI DE MARACAJU. OFICIO DE CONVOCAGAO:
161/2026/DRH/PMPI

Registro de reuniao extraordinaria — Comité Intersetorial de Monitoramento e Avaliagédo
do PMPI de Maracaju. Oficio de convocagéo: 161/2026/DRH/PMPI.

Aos dez dias do més de agosto de 2026, na sala de reunides da Sede dos Conselhos,
reuniram-se os membros e sua representagao governamental: Débora Aparecida
da Cunha (CMAS), Renato Pleutin (Secretaria Municipal de Esporte), Karina Terrengue
(Secretaria Municipal de Educagdo), Micaela Assis Pedrini (Saude/CMDCA), Mary
Regiani Saad (SEDEMA), Maria Antonia Conceigéo de Souza K. (CMS), Joice Sanabre
e Diana de Freitas (Secretaria de Assisténcia Social) e eu, Raphael Albertoni Gongalves,
enquanto Coordenagédo do Comité PMPIl. Nao compareceram a reunido, nem
justificaram auséncia, os representantes: da Secretaria de Obras e Urbanismo, da
Secretaria de Cultura, da Secretaria de Planejamento e Fazenda, do Conselho Municipal
de Educacéo, do Conselho Municipal de Cultura, do Conselho Municipal de Esporte, do
Conselho Tutelar. Iniciada as 15h20 em razéo de atraso da minha parte, a reuniéo teve
como pauta principal o consenso entre os membros presentes acerca da acgdo de
panfletagem, uma ideia trazida no grande grupo em reuni&o anterior e que agora precisa
ter estabelecido um cronograma que organize as informagdes das pessoas que estarao
na agao, os dias que ocorrerdo a agédo e os locais pelos quais passaremos enquanto
“panfleteiros”. Expliquei-lhes que esta agao ndo havia sido ainda realizada pelo Comité,
mas considerando 0 momento e 0 motivo pelo qual ela fora pensada, é oportuno que o
Comité dé seguimento & ideia que agora esté impressa, precisando ainda de dobradura
para se tornar um panfleto. Mostrei-lhes os exemplares e ali mesmo cada um pegou um
pouco e logo o montante de impressdes se materializou panfleto. Diana de Freitas
precisou se retirar em razao de outra reunido, mas comunicou com antecedéncia e pediu
licenca. Passamos a montar o cronograma, de acordo com a disponibilidade que cada

um manifestou, ndo sendo essa uma agao obrigatéria. Montamos o cronograma abaixo:

Dia 13/08/2026

As 8h30

Panfletagem no comércio central

Ponto de encontro: Supermercado
Estrela.

Raphael, Mary Saad, Karina
Terrengue, Joice Sanabre,
Diana de Freitas, Débora
Aparecida.

Dia 18/08/2026

Panfletagem nas instituigoes
publicas (Prefeitura, Patio de

Raphael, Mary Saad, Karina
Terrengue, Joice Sanabre,

2 ciclos

As 8h30 Obras e Forum) Diana de Freitas, Débora
Aparecida.
Ponto de encontro: Prefeitura
Dia 19/08/2026 Panfletagem no 6nibus circular Raphael

urbano

Dia 21/08/2026

As 18h30

Panfletagem na Feira da Praga
Central

Raphael, Mary Saad, Joice
Sanabre, Débora Aparecida
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Sobre a entrega estabelecemos alguns combinados, sendo eles: abordagem com
simpatia e gentileza na entrega e em situagdo de recusa, agradecer e saudar bom
dia/boa tarde; focar na politica da Primeira Infancia como decenal e de prioridade local
para néo ser interpretado como politica de gestéo e dar a entender partidarismo politico
em época que antecede o pleito eleitoral; se entrar em um comércio, antes da entrega
aos circulantes, pedir antes autorizacao local (gerente ou quem estiver mais préximo);
quando notar abertura por parte de quem receber o panfleto, mostrar o QR CODE que
abre para a Carta de Servigos da Primeira Infancia; se for fotografar um colega
panfletando, pedir autorizagao da pessoa envolvida que estiver recebendo o panfleto;
comunicar a chefia imediata desta agdo (ainda por ser formalizada por solicitagdo do
grupo na reuniao); evidenciar no grupo Whatsapp por quais locais ja houve a
panfletagem para evitar retratabalho. Estabelecido o cronograma e o consenso de
ponto de encontro, sugeri a sexta-feira (21/08/2026) para tratar da reuniao mensal para
tratar do Dia D, acéo que ocorrera no Arena em 28/08/2026 e cujos detalhes serdo
tratados de forma objetivo na préxima reuniéo. Falei-lhes também do video institucional
cujo link esta com a Secretaria de Administracéo e pedi-lhe o compartilhamento naquela
manha. Pediram, se possivel, a versao digital do panfleto para disparar como alternativa
a divulgagédo impressa; fiquei de verificar este pedido. Falei-lhes ainda das diversas
corregoes e adequagdes que recebemos da Controladoria geral da Prefeitura apds o
envio do relatério de junho/2026. Como forma de divulgar, varios membros solicitaram
panfletos na quantidade a seguir para entregar no interior das Secretarias ou em suas
unidades, como ¢ o caso da Educacdo, da Saude, do Esporte, da Assisténcia Social.
Desta forma, definiu-se a entrega para:

e Eixo Il - Karina Terrengue: 2000 panfletos.

e Eixo | — Micaela: 500 panfletos. Maria Anténia: 200 panfletos.
e Eixo lll - Joice: 500 panfletos. Diana: 500 panfletos.

s Eixo IV — Mary: 200 panfletos. Renato 100 panfletos.

Ademais, falei-lhes de minha saida do Comité e de minha atuagéo temporaria em razao
do andamento das agdes ja programadas antes, sob pedido realizado pela Secretaria
de Administragdo apos meu pedido de saida. Este registro é posterior a data da reuniéo,
sendo fiel as discussdes. A lista de presencga esta anexa, sem no entanto constar da
assinatura da Diana de Freitas, que precisou adiantar sua saida em razao ja exposta
ates neste documento.

3 Assinado digitalment
RAMAELALBERTONI GONCALVES - CPF *¥#%,899.321.%%
114/08/2026 35 16:30:56
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REGISTRO DE REUNIAO DIA 10/08/2026 — SEDE DOS CONSELHOS.

LISTA DE PRESENCA

Nome completo (legivel) Representagdo governamental

Bllee po€.de tunbie (Conndhe CMAS
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MAPA DO MONITORAMENTO PARA AVALIAGCAO DO PMPI

MAPA DO MONITORAMENTO PARA AVALIACAO DO PMPI

Plano Municipal da
Primeira Infancia

MARACAJU-MS

Este monitoramento sistematiza as informagdes coletadas pelos Grupos de Trabalho, em seus respectivos eixos de atuagéo e sintetiza dados encaminhados a
Controladoria Interna da Prefeitura de Maracaju por meio dos relatérios mensais.
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I! b - dosenvonvimento intageal das cianas.
Criangas com satde.
Orgamento. i) Executor ‘Status da agao no exercicio
Indicador Progana Aggo Meta et | Exccutador | B Plano setorial Prazo % Evidncia 2026
Periodo
T
" 1.1 Nao nicada.
Grongascom .
el oo e RS70.00000 Saide | PianoAna do Saide 2025 e
Sarantir a vacinago ao nascer. m execugao. Relatdrio de Execucdallaro
o o e e Relatorio de ExecugaolJunho
e XA Relatdrio de
uantaio de ' 2 " 21 Em orecuczo Execucaorevora
Capacitagdo dos. Criangas com ‘atendimento as criangas de 0 a 6 anos em $20.000,00 D ‘Saide Plano Anual de Saide 2025 Relatdrio de Execus
[profissonais em relagao ao | sause e Bt 06125 Relterio da Execugsolduno
22 3o mcsa.
Quanttaivode ambiertes 51 Pop a o com 21 Mo nicad.
CED materas o aracterisicas que concerem a0 | RS30.000,00 saido. Plano Anual do Saido 2027 5
o 2 cnanias imagnaro iant]
o (o Nao mcaca
Regirosde | cranscom b s 4280 nciasa.
manitoramento. saide. | matricula na Rede de Ensino. ‘municipio. R &1 ol S 2=
[+ Naoincaca
s 5.1 8o niasa.
matermo excuano dos | 9152 01 G o RS1500000 Saido | PianoAnual do Saido 2005
52 Conoioa Rl do ExecugsaiAgosto
57 Programas de venamento & capaciagao para gestaies. 61 Moo nioass
G om |Gt Pt o o, Aurortr o adosto o rameniacho | 100000 e soos o2 Concuica ot de Execugaongosto
facitom a amamenacao excava 6.3 8o icieca
7 710 icnsn
indice o altamento | [t A 7.3 Nao iciads.
e R$15.000,00 saide 2004
Unidad de
7.4 Nao niasa.
senio s Gl da Maher o Maraca
61 implementa Programa de Orentacao Notrional &1 oo icinsn
o2 icsn
Crangascom 5. Reatzar Educagso Nuticonal e CIES o o
e s BRI R52000000 Soace | PianoAnuel de Sauce 2025 63 Nao niiose
e conscienizagao acerca o4 ncaca
o iama.
Guanttaivo de
stencimeto nes Unidaces | s 9 implanar Sistema de formagdo Integrado —
Basicas do saudo, o | OOz com |81 Implementar panihas RS25.000,00 saide 2026 9.1 Inicada =2
‘estratégias de saude da o0 conouios do pucriculure. 6 anos nos servigos de saude. recugdofFevercio
Pl Anual de Saice
Guantativo de 01 e ———— 10:1 Ko nciada.
e 1355 RS1500000 Saido 25
ondo nacassir. 10280 nicid.
familia do publico-alvo. | uande ar
i
Monioramento cas acses > - 111 Conclica
Gencse com [campannia de sada menial matema: Maio |  R$10.000,00 Saide. Plano Anual de Saide. 2025
Rede de Sade Municipal. U o lestr o Furta-cor. 11.2 Concluida. Relatdrio de ExecugaoiMaio
121 o 12.1 Nao iniciada.
12 Acompantar  gestanc, puérera ¢ a5
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RELATORIOS MENSAIS

JANEIRO: Relatorio PMPI janeiro 2026 (1).pdf

FEVEREIRO: Relatorio_PMPI_fevereiro_(1)_assinado (1).pdf
MARGO: RELATORIO DE MARGO.pdf

ABRIL: RELATORIO ABRIL

MAIO: 5. RELATORIO MAIO DE 2026 (1) (2).pdf
RELATORIO PMPI_ COMPETENCIA JUNHO CORRIGIDO_CGM.pdf
JULHO: RELATORIO DE EXECUGAO JULHO 2026 - PDF.pdf
AGOSTO: RELATORIO AGOSTO.pdf

SETEMBRO:

OUTUBRO:

NOVEMBRO:

DEZEMBRO:
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COMITE DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO PMPI MES DE REFERENCIA: AGOSTO/2026 - RELATORIO DE MONITORAMENTO E EXECUGAO DAS AGOES DO
PLANO MUNICIPAL DA PRIMEIRA INFANCIA

9E/B

@)

MI1

Plano Municipal da
Primeira Infancia

COMITE DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO PMPI
MES DE REFERENCIA: AGOST0/2026.

RELATORIO DE MONITORAMENTO E EXECUGAO DAS AGOES DO PLANO

MUNICIPAL DA PRIMEIRA INFANCIA.

Em atendimento ao disposto pelo TCE/MS - Orientagdo Técnica aos Jurisdicionados, o

presente relatério sintetiza as agbdes monitoradas pelo Comité durante o més de

agosto/2026. Com a relagdo dos membros abaixo dispostos, conforme segue:

RAPHAEL ALBERTONI GONCALVES

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

VANESSA MADALENA LEMES

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO

MICAELA RENOVATO A. PEDRINI

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

ILMA AQUINO ROSA

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

DINAMAR SOUZA FREITAS

CONSELHO TUTELAR

NOELMA DE JESUS BARROS

CONSELHO TUTELAR

MARIANE KADIGE SANGALLI

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

MARIA ANTONIA C. de SOUZA KUENDIG

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

MARCIA DA SILVA BORGES PRATES
LEME

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

LIDIANE DE JESUS BORGES VARGAS

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

JACIRENE ARECO CHAVES

CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DEBORA CUNHA

CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

EDILSON DOS SANTOS GONGCALVES

CONSELHO MUNICIPAL DO ESPORTE
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MARIELE DOS SANTOS R. COSTA

CONSELHO MUNICIPAL DO ESPORTE

JAQUELINE VIEIRA GONZAGA

CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA

KALITA GARCIA CAPAROZ

CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA

KARINA TERRENGUE MENDES

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

DEBORA SOARES M. NORILLER

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

JOICE ARGUELHO SANABRE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DIANA DE FREITAS N. P. PINTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

CELIA BRITO DA SILVA PAES

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
URBANISMO

JULIANA MOURA CARDOSO

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
URBANISMO

MARY REGIANE SAAD BATISTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
MEIO AMBIENTE (indicag&o Unica).

ADRIANA TONIETTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

SIMONE TONORO CAVALCANTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

JESSICA LIMA DE OLIVEIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

WANDERSON BLENDO SILVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SUELEN TAIS MARTINS TORRES

SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO E FAZENDA

ROSE MARIAH DE SOUZA

SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO E FAZENDA

RENATO PLEUTIN LOUREIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE

FABIO KENJI HIRUO AIDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE

RENER BARBOSA

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

BRUNO BARROS

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

EDICAO EXTRA
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INTRODUGAO

O més de agosto teve como foco principal a articulagcdo de iniciativas de divulgagéo,
conscientizagdo e intervencdo direta voltadas as criangas da primeira infancia e suas
familias. Tais medidas, previamente planejadas e debatidas ao longo das reunides
ordinarias mensais, foram executadas em paralelo com o acompanhamento periédico
detalhado adiante neste documento. Cabe ressaltar que, além da reunido mensal de rotina,
foram realizados encontros extraordinarios no decorrer do periodo. Essa mobilizagdo
adicional decorreu das demandas organizacionais relativas a este més emblematico,
voltado ao alinhamento e fortalecimento da Politica Publica da Primeira Infancia no
municipio de Maracaju. Alinhada a Orientagdo Técnica da Controladoria Geral do Municipio,
iniciou-se a recomendacéo procedimental de divulgagdo em Diario Oficial, da ata/registro
das reunides mensais.

1 - Acompanhamento da execugdo das agdes previstas no PMPI — Agosto de 2026,

por Eixo.

1.1 Resultados por eixo obtidos na coleta do periodo de Agosto, de metas e agdes,
através do instrumento de coleta:

Eixo I: Desenvolvimento integral das criancgas.

Membros do Grupo de Trabalho: Jéssica de Oliveira Lima, Micaela Renovato Assis Pedrini,
Mariane Kadige Sangalli, Maria Antdnia Concei¢cdo de Souza Kuendig, Wanderson Blendo
B. Silva e Suelen Tais Martins Torres.

Meta 5. Incentivar o Aleitamento Materno exclusivo nos primeiros seis meses de vida.
5.2 Campanhas de incentivo sobre a importancia da amamentacao nas Instituicées
Publicas. Status da acdo: Concluida.

Meta 6. Aumentar a adesdo da amamentacao exclusiva nos primeiros seis meses de
vida. 6.2 Parceria com Assisténcia Social para priorizagdo do tema e orientagdo nos
Grupos de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos. Status da agao: Concluida.

Monitoramento e execugdo das agées: Campanha Agosto Dourado, realizada nas
unidades de saude e no grupo SER MAE sobre a promog&o do Aleitamento Materno , o
publico atendido foram os pacientes que aguardavam na sala de espera e as gestantes que
frequentam o grupo no CRAS, em concomitante foram realizadas orientagdes sobre
beneficios do aleitamento, pega correta, e sanadas as duvidas dos pacientes, e os mitos
relacionados ao aleitamento. Para a sensibilizagdo comunitaria foi confeccionado um card
informativo sobre a campanha e publicado na rede social da prefeitura. No instrumento de
coleta apresentado, ha inexisténcia de dispéndio.
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Descrigdo: Orientagdo e palestra sobre o aleitamento materno, no grupo de Gestantes SER
MAE do CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social. Fonte: Micaela Renovato
Assis Pedrini.

Diéario Oficial do Municipio de Maracaju/MS - Criado pela Lei 1.715/2013 - https://www.maracaju.ms.gov.br/



https://www.maracaju.ms.gov.br/

DIARIO OFICIAL

MUNICIiPIO DE MARACAJU - MS

D.O.M. ANO XIIl Ne°4251, Quinta-feira, 29 de Outubro de 2026 - Pagina 107
EDICAO EXTRA

Descrigdo: Orientagdo sobre o aleitamento materno, a gestantes e pacientes na sala de
espera da Clinica da Mulher. Fonte: Micaela Renovato Assis Pedrini.
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Agosto Dourado

Més dedicado a Conscientizagio e ao

Incentivo ao Aleitamento Materno.

Secretaria
Municipal de Saude

¥ MARACAJU

=% PREFEITURA

Descrigdo: Card de conscientizagdo. Fonte: Rede social da Prefeitura de Maracaju no

Instagram. hitps://www.instagram.com/p/Db3Day3xnXH/?stkn=MW9xZGp3b2h6bjhgcg=

Meta 22. Criagao de Lei no ambito municipal sobre a obrigatoriedade do curso de
Primeiros Socorros e Prevengdo de acidentes acontecer anualmente para os
profissionais de Educacao Infantil, sendo pré-requisito em Processos Seletivos e
Concursos Publicos. Agao 22.2 Insercao do tema Educagido no transito de forma
constante nas agoes pedagdgicas. Status da acdo: Em execugao.
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Monitoramento e execucao das agdes: Este detalhamento fundamenta-se nas diretrizes
do Eixo | do Plano Municipal da Primeira Infancia (PMPI), ao qual se vinculam formalmente
as metas de seguranga no transito e prevengdo de acidentes. Embora de natureza
intersetorial, a apresentagdo destas iniciativas neste trecho justifica-se pelo cumprimento
direto das Metas 22 e 23. Cabe destacar que a acgdo descrita a seguir foi articulada e
reportada pelo Eixo Il, evidenciando a transversalidade e o fortalecimento das parcerias
entre os diferentes setores da Administragdo Publica Municipal — premissa central na
execugao deste Plano.

Nesse contexto, em cooperagdo com a Geréncia Municipal de Transito de Maracaju
(GEMUTRAN), a Prefeitura Municipal veiculou em seus canais oficiais uma campanha
educativa voltada ao periodo de volta as aulas. A iniciativa teve como objetivo orientar pais,
responsaveis e a comunidade escolar sobre condutas seguras no transito, abrangendo
desde o transporte adequado de criangas em veiculos até as boas praticas para a
circulagédo de pedestres.

No dia D da Primeira Infancia a Gemutran esteve presente com uma Oficina de Educagéo
no Transito, para as criancas e familias que aproveitaram esses momentos com diversos
materiais pedagdgicos que favorecem a aprendizagem sobre este tema e a prevengéo de
acidentes na Primeira Infancia.

e prefeiturademaracajums + Sequir

prefeiturademaracajums 4 d

# Volia ds aulas com seguranga
commeqa no frdnsito!
Garantir que & criangas utilizem o
equipamento de retencdo adequado
para cada idade, peso e altura éum
qesto de amor e resposabilidade.

 Bebé conforto

v Cadeirinha

o Rssento de elevagio

v Cinto g sequranga no momento
certo

(Cada fase da infdncia ex
mspom SEGURO pmteq:;eespe:';:ﬁfd:":h de
TAMBEM £ CUIDAR DA beoiods et

SAUDE DA CRIANCA o
} to, envengar o outro & sahiar
vidas Faga a sua parte ¢ gjude a

Saiba Lﬂ.laf eqw'pamenm é comstruir um trinsito mais sequopara ¥
indicado para cada idade.
0vQ ¥ N
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e prefeiturademaracajums « Sequir

prefeiturademaracajums 4
# Voita & aulas com sequranga
comega no trinsito!

Garantir que 2 criancas utilzem o
equipamento de reten;3o adequado
para cada idade, peso e altura é um
qesto de amor e responsabilidade.

v Bebé conforto

v Cadeirinha

v Assento de elevacio

v (into de seguranga no momenta
erto

(Cada fase da infincia exige uma
protecao especfica. Antes de sair de
casa, confira se 52U pequend esta

APENAS 0 CINTO ansportad d foma cometa
DESEGURANGA
i No trinsito, ensergar o outro & salvar
vidas. Faga a sua parte e gjude a
construr um trnsito mais sequropara 7

o«Q Vv A

Fonte  disponivel

em:
https://www.instagram.com/p/DbgNvjFEdRs/?img_index=1&igsh=MW15bnd50DJ3MHEOQc!
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e prefeiturademaracajums - Seguir

prefeiturademaracajums 4 d
# Volta as aulas com seguranga! @

A travessia segura comeca com atitudes
simples que fazem toda a diferenca.
Pais, responséveis, motaristas e
pedestres tém um papel fundamental
na protegdo das nossas criangas.

« Utilize sempre a faixa de pedestres.
« Olhe para os dois lados antes de
atravessar.

« Acompanhe as criangas pequenas
durante todo o percurso até a escola.

COMSEGURANCA

\/ S6 atravesse nas faixas de pedestre. Respeitar as leis de transito & um
0 compromisso com a vida. Juntos,
‘/ Olhe sempre para os dois lados podemos tornar o caminho para a
antes de atravessar. escola mais seguro para todos.
\/ Acompanhe as crian¢as pequenas 8 No transito, enxergar o outro é
durante o percurso. salvar vidas.
-
No transito, enxergar o outro é salvar vidas.
OnQ ¥ H
n hd 4 dias
(D) MARACAJU
PREFEITURA
Entrar para curtir ou comentar.

Fonte disponivel em:
https://www.instagram.com/p/Dbgrm3RRcyT/?igsh=a3Q3M314ZTM3a3Vj
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Descrigao: Material utilizado na Oficina de Educagdo no Transito no dia D da Primeira
Infancia. Fonte: Jéssica Lima de Oliveira.
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Descrigao: Material utilizado na Oficina de Educagdo no Transito no dia D da Primeira
Infancia. Fonte: Jéssica Lima de Oliveira.

Meta 8: Realizar Educagao Nutricional em CIEIS e Pré-escolas. Agdo 8.2 Oferecer
workshops para pais e responsaveis sobre alimentagdo saudavel. A¢ao 8.4 Formar
parcerias entre os profissionais de saliide e organizagdo comunitaria para mobilizagao
e conscientizagdo acerca do tema. Status das agdes: Iniciadas.

Monitoramento e execugdo das agdes: No dia D DA PRIMEIRA INFANCIA foi promovida
a Oficina de Alimentagdo Saudavel as criancas e familias presentes no evento, de maneira
intersetorial a Secretaria Municipal de Educagdo, imprimiu varios desenhos com o tema
alimentagdo saudavel (frutas,verduras,legumes entre outros), bem como pinturas livres
sobre a tematica. As frutas foram oferecidas pela Secretaria Municipal de Administragdo,
através da UAM -Unidade de Alimentacdo Municipal, sendo elas banana, maga,
poncan/mexerica.
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Descrigao: Material impresso utilizado sobre o tema alimentacdo saudavel. Fonte: Jéssica
Lima de Oliveira.

Meta 17. Aumentar as agoes de prevencao a carie dentaria. Agao 17.1 Promover agoes
educativas constantes no que tange a diminuigdo do consumo dos alimentos
cariogénicos, nos ambientes escolares e na comunidade e seu entorno. Status da
acao: Em execugao.

Monitoramento e execugéo da agdo: No dia D da Primeira Infancia aconteceu uma oficina
educativa sobre prevengdo a carie dentaria e atencdo a saude bucal das criangas e suas
familias, com elementos ludicos e materiais passiveis de manipulagdo pelas criangas
acerca da escovagao correta, alimentos que favorecem a carie dentaria e com profissionais
da saude presentes para a orientagcdo, além da distribuicdo de informes graficos, foi
entregue um kit de higiene bucal as criangas.

pREVENGAO A coviD-19
DA SITUAGAO VACINAL
NGAO AO USO O & ALCOOL, TABACO,

& OVTR l
aﬁfl‘:amuqio DA VIDA)

S DE COMBATE A DENGUE
IVIDADE FiSICA

DA AT
cAS conv"z"e‘:s.us ESCOL.

Descrigao: Crianca no Dia D, segurando kit de higiene bucal e folder, durante participagao
na Oficina. Fonte: Jéssica Lima de Oliveira.

Meta 28. Promover agoes intersetoriais, com lazer e cultura para as criangas de 0 a 6
anos mensalmente. Agao 28.2 Articulagado Intersetorial para promocao de ruas de
lazer em datas estratégicas. Status da acao: Iniciada.

Monitoramento e execugdo da agdo: A realizagdo do DIA D DA PRIMEIRA INFANCIA,
ocorrida em 29 de agosto na Arena Maracaju, atende diretamente a essa meta e a sua
respectiva agdo. A iniciativa promoveu o acesso ao lazer e a cultura de forma intersetorial
por meio de oficinas de educagdo no transito, educagdo ambiental, arte, alimentagdo
saudavel, promogdo da saude bucal e prevengdo a carie dentaria, além de atividades
recreativas como soltura de pipas, bolhas de sabdo e brincadeiras dirigidas. Além de
difundir informacgdes sobre a importancia da Primeira Infancia, o evento proporcionou aos
pais e cuidadores momentos de interagdo positiva com as criangas, incentivando a redugéo
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do tempo de exposicdo a telas e midias digitais mediante vivéncias e experiéncias
enriquecedoras.

ﬁl M” .MESDA - q

b--w.n-ﬂ'r'-;u

O na Arena Maracaju

Um grande encontra de cuidado, o
brincadeirss & servigos pars
nossas crisngas e familias!

d MARACAIU et
Descrigdo: Card de divulgagdo do Dia D da Primeira Infancia. Fonte: Assessoria de
Comunicagao da Prefeitura de Maracaju.

Meta 3: Estruturar os ambientes de saude, com materiais e caracteristicas que
concernem ao imaginario infantil. Agao 3.2 Implementar o servico de vacina moével.
Status da agdo: Em execucao.

Monitoramento e execugdo da agdo: No ambito da Meta 3, a implementagdo do
Vacimovel consolida a proposta de descentralizar e transformar os ambientes de
atendimento a salde da crianga. Durante o Dia D da Primeira Infancia, na Arena Maracaju,
o servico foi estruturado como um espaco itinerante de acolhimento ludico: a imunizagao
ocorreu integrada a um circuito interativo — composto por oficinas de arte, transito,
educagdo ambiental, brincadeiras dirigidas e oficina de bolhas de sab&do. Essa ambientagdo
conectada ao imaginario infantil ressignificou a experiéncia do cuidado e da vacinagéo,
tornando o ato menos intimidador e assegurando a atualizagédo da caderneta de vacinagao
em um cendrio seguro, alegre e atrativo para a primeira infancia. Nao houve informagdes
acerca do quantitativo de criancas e familias atendidas neste dia.
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Descrigao: Vacimovel presente no dia D, e Servidoras. Fonte: Jéssica de Oliveira Lima.

Eixo II: Educagao Infantil de qualidade e o desenvolvimento de Politicas Publicas para
criangas de 0 a 6 anos.

Membros do Grupo de Trabalho: Karina Terrengue Mendes, Marcia da Silva Borges Prates
Leme, Lidiane Borges, Mariele Santos, Débora Soares Mendes Noriller, Rener Barbosa
Pache, Rose Mariah, Noelma Barros.

Meta 19. Assegurar o respeito, compreensdo e informagdo sobre os direitos das
criangas, independente de sua raca, cor, religido, posicdo social, origem,
nacionalidade, condigdo econdémica, etnia e outros, diminuindo o preconceito e a
discriminagdo. Acdo 19.2 Qualificar os profissionais em relagio a temas relacionados
a diversidade e educagéo étnico-racial. Status da agao: Iniciada.

Monitoramento e Execugdo da agdo: No dia 03 de Agosto de 2026 a Secretaria Municipal
de Educagdo realizou mais um ciclo de Formagao com os profissionais educacionais e
docentes da rede municipal de ensino. O tema abordado foi uma extensdo da Contagéo de
Histérias na Educagdo Infantil e a contextualizagdo das diversas infancias, sobretudo das
criangas negras e indigenas. E o publico-alvo foram os profissionais assistentes de
educagdo, professores regentes de Cieis (Centros Integrados de Educacdo Infantil) e
professores de Contagdo de Histérias da Pré-Escola. E os objetivos centrais sdo a
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valorizagdo dos profissionais através da formagdo continuada e a devolutiva desses
saberes a nossas criangas do municipio. A acgao foi passivel de ser executada através de
parceria com a UEMS - Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, Unidade Maracaju.

Descrigao: Formadora e Servidores da Rede Municipal de Ensino, na formagdo. Fonte:
Karina Terrengue Mendes.

8. Qualificar o atendimento nas Instituicées que atendem a Educacéo Infantil. Agdo
8.4 Inserir nos CIEIS e Escolas Plano de trabalho anual com as criangas da Primeira
infancia. Status da agdao: Em execugéo.

No ambito do Eixo Il e em cumprimento ao Plano de Trabalho Anual das unidades de
Educacéo Infantil (CIEls e Escolas), o municipio de Maracaju avangou na qualificagdo do
atendimento as criangas da Primeira Infancia por meio de ag¢des estruturadas da Educagédo
Especial. Na competéncia de 2026, a rede atende 342 estudantes publico-alvo,
contemplando o atendimento educacional especializado as criangas das turmas de Jardim Il
em Salas de Recursos Multifuncionais (SRM). Como diretriz de acessibilidade, permanéncia
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e inclusdo pedagdgica prevista no planejamento anual da Secretaria Municipal de
Educacéo, foram adquiridos com recursos préprios do municipio e distribuidos protetores
auriculares para criangas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e hipersensibilidade
auditiva. O marco de entrega e sensibilizagdo ocorreu em 07 de agosto de 2026, durante a
abertura da Semana dos Estudantes com Deficiéncia ou Mobilidade Reduzida,
consolidando a qualificagdo da infraestrutura e do suporte pedagdgico na Primeira Infancia.

@ prefeiturademaracajums e
ABERTURA DA secretariaeducacaomju
Semanados — o o

prefeiturademaracajums 3 sem
EStUd_gnt?s com Inclusdo é construir uma educagéo
Deﬁclenclu ou onde todos tém espago, voz e
Mobilidade oportuidades

Reduzida A Prefeitura de Maracaju, por meio da
Secretaria Municipal de Educagio,
convida toda a comunidade para a
Abertura da Semana dos Estudantes
Incluséo, respeito com Deficiéncia ou Mobilidade

e valorizagéo Reduzida.

da diversidade.

7 de agosto de 2026

19h
C Cultural
7 de agosto de 2026 | 19h entre Gultura
Sera um momento de acolhimento,
Centro Cultural reflexao ¢ foralecimento do
compromisso com uma educagdo mais
P s inclusiva, acessivel e respeitosa,
Participe deste momento de acolhimento, valorizando as diferencas e
conscientizacéo e fortalecimento promovendo a cidadania. .
da educacao inclusiva.
Qs Q v W
30 de julho
de Educagéo oy
Entrar para curtir ou comentar.
Fonte: Disponivel em:

https://www.instagram.com/p/Dba-JJ 1xsby/?igsi=MWIhZ3N4cXU5Z212MA==

Nota explicativa/financeira: A aquisicdo dos protetores auriculares, direcionados aos
estudantes com Transtorno do Espectro Autista (TEA) com hipersensibilidade auditiva
compds a execugdo pedagdgica e pratica da pasta. Registra-se que as informagdes
contabeis analiticas (nimero da nota de empenho, dotagdo orgamentaria e respectiva
competéncia contabil de liquidagdo) serdo levantadas junto a Secretaria Municipal de
Educagdo. Téo logo esses dados sejam consolidados pela pasta executora, serdo
devidamente integrados aos demonstrativos orcamentarios do Plano, resguardando o

correto nexo contabil sem distor¢gdo das competéncias.

Monitoramento e execugdo das agbes: CELEBRACAO DO DIA NACIONAL DA
EDUCACAO INFANTIL. No dia 25 de agosto, em varias unidades escolares da rede
municipal aconteceram atividades em alusdo ao Dia Nacional da Educagéo Infantil, essas
atividades se referem a apresentagdes ludicas, de danga, dramatizagdes pelos professores,
e oficinas de arte, etc, valorizando esta etapa na Rede Municipal de Ensino. Tal agdo consta
em Calendario da Rede Municipal de Ensino, além da orientacdo via equipe técnica da
Secretaria Municipal de Educagéo com sugestdes para a execugéo de agdes nas Unidades

Diéario Oficial do Municipio de Maracaju/MS - Criado pela Lei 1.715/2013 - https://www.maracaju.ms.gov.br/



https://www.maracaju.ms.gov.br/

DIARIO OFICIAL

MUNICIiPIO DE MARACAJU -

D.O.M. ANO XI11

MS

N° 4251, Quinta-feira, 29 de Outubro de 2026 - Pagina 119
EDICAO EXTRA

visto a relevancia da data. Outrossim, um card foi divulgado nas redes sociais para

fortalecer esta agao, como segue:

/-
“EDUCACAO
:INFANTIL®

Celebrar a infancia & investir
em sonhos, descobertas e
um futuro melhor!

> agosto foi um dia
especial, preparado com muito
carinho com cantinhos
pedagégicos artisticos, pintura,
musica e muitas atividades que
inspiraram criatividade, alegria
e aprendizado!

secretariaeducacaomiu - Seguir
Maracaju

. secretariaeducacaomju 2 d
Celebrar a infancia é celebrar o futuro!

L oy

Neste Dia Nacional da Educagdo
Infantil, celebramos a importancia de
uma educacio que acolhe, encanta,
estimula a criatividade e valoriza cada
descoberta das nossas criangas.

Na Educagdo Infantil, brincar também é
aprender! £ por meio das experiéncias,
das cores, da musica, da arte e das
interagGes que construimos
aprendizagens significativas e
momentos que ficam para a vida toda.

&

A Secretaria Municipal de Educagio de
Maracaju reafirma seu compromisso
com uma educacao infantil de
qualidade, que respeita a infancia,
incentiva sonhos e contribui para o

Or Q1 ¥ H
ha 2 dias
Entrar para curtir ou comentar.

Meta 16: Envolver, informar e capacitar as familias e comunidades com temas,
direitos e agoes relacionados a Primeira Infancia. Agdo: 16.1 Divulgar e conscientizar
Agenda Intersetorial da Primeira Infancia nos canais de Comunicagdo do municipio.
Acdo: 16.2 Articular em parceria com as Intuicdes publicas e privadas agdes de
fortalecimento de vinculos com temas voltados ao desenvolvimento das criangas e

atuacgao dos cuidadores. Status das agdes: Em execugéo.

Monitoramento e Execugdo das Agdes: Com o objetivo de informar e conscientizar a
populagdo sobre a Primeira Infancia, a Prefeitura Municipal de Maracaju langou video
informativo sobre Agosto, o més referéncia da Primeira Infancia, apontando que a Primeira

Infancia € compromisso de todos.
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Q prefeiturademaracajums - Seguir <=+

prefeiturademaracajums 4 d
O future de Maracaju comeca na
Primeira Infancia!

Os primeiros anos de vida sdo
fundamentais para o desenvolvimento
das nossas criancas. Cada abrago, cada
brincadeira, uma alimentagdo saudavel,
o cuidado com a satide e um ambiente
seguro fazem toda a diferenga na
construgao de um futuro mais feliz e
cheio de oportunidades.

Cuidar da Primeira Infancia é um
compromisso de todos nés. Familia,
comunidade e poder publico unidos
podem transformar vidas.

Neste Agosto da Primeira Infancia, faga
parte dessa corrente de cuidado.

Respeite, acolha, proteja e incentive o
desenvolvimento das nossas criangas.

Vocé ja pensoulqle o futuro da Porque investir na infancia é construir <

nossa cidade esta sendo
construido agora? O Q [N}

ha 4 dias

Entrar para curtir ou comentar.

Fonte disponivel em:
https://www.instagram.com/reel/Dbgx80ZRzhs/?igsh=MTQwd205eWdjNnVmYw

Monitoramento e execucdo das ac¢des: Em atendimento ao estabelecido no
Protocolo de intengdes e na parceria firmada em 2025, com a Rede Urban 95 Brasil,
foi disponibilizada a comunicagdo da Prefeitura Municipal, um kit de Comunicagéo
para o fortalecimento das informagdes acerca da Primeira Infancia, o que favoreceu
o atingimento ao previsto nas agées da meta 16 descritas acima, sendo coletado
pelo Eixo Il tais informagdes: Seguindo as referéncias do més da Primeira Infancia, a
Prefeitura Municipal em parceria com a Urban 95 (iniciativa da Fundag&o Van Leer
que visa transformar cidades em aliadas da Primeira Infancia) publica card digital
sobre 0 més da Primeira Infancia, o que oportuniza ampliar o conhecimento da
populagdo acerca da Primeira Infancia.
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o prefeiturademaracajums = Seguir e

prefeiturademaracajums 3 d
Vocé sabia que agosto € o Més da
Primeira Infancia?

Pois é! Desde 2023, o Brasil tem um
més inteiro dedicado a dar visibilidade
aos primeiros anos de vida, e nossa
cidade néao vai ficar de fora desse
movimento,

Ao longo das préximas semanas, vamos
te contar tudo o que vocé precisa saber
= AGOSTO DA - sobre como bebés e criangas pequenas
VEM COM ‘ F‘ii:;ngl'l’m ~ g se desenvolvem, como entendem e se
A GENTE! | iancin E relacionam com o mundo que estdo

= descobrindo e o que nés, adultos, ndo
podemos deixar faltar para que eles
cresgam da melhor maneira possivel.

Primeira s ®
|I|fallcla! ‘ Ainda ndao ha nenhum -
O Q ¢ [N

ha 3 dias

Entrar para curtir ou comentar.

o prefeiturademaracajums - Seguir e

prefeiturademaracajums = d
Vocé sabia que agosto é o Més da
Primeira Infancia?

Pois é! Desde 2023, o Brasil tem um
més inteiro dedicado a dar visibilidade
aos primeiros anos de vida, e nossa
cidade nao vai ficar de fora desse
movimento.

Ao longo das préximas semanas, vamos
te contar tudo o que vocé precisa saber
sobre como bebés e criangas pequenas
se desenvolvem, como entendem e se
relacionam com o mundo que estdo
descobrindo e o que nos, adultos, ndo
podemos deixar faltar para que eles
Um més para dar visibilidade @ consglentizar crescam da melhor maneira possivel.
sobre 2 etapa mals Importante do

desenvolvimento humano,

Nesse més, o goverrio federal, os sstados, @

08 municiplos e & socledade devem divulgar

Informucies sobrs a Importinels da stongo ™ Ainda nao ha nenhum -
litegral s gestantes, 4s erisngas de até & AN
anes do ldade ¢ a suas famlins. . € b O 13 Q ? N

ha 3 dias

Entrar para curtir ou comentar.
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e prefeiturademaracajums - Sequir

Pois é! Desde 2023, o Brasil tem um
més inteiro dedicado a dar visibilidade
aos primeiros anos de vida, e nossa
cidade ndo vai ficar de fora desse

Se m ud armos movimento.
Ao longo das proxi :
0 comego da o s s

sobre como bebés e criangas pequenas

- ¥y =
Isto rl a, se desenvolvem, como entendem e se

relacionam com o mundo que estao
descobrindo e o que nés, adultos, ndo
podemos deixar faltar para que eles
cresgam da melhor maneira possivel.

@

Ainda ndao ha nenhum
comentério.
Inicie a conversa. v

osQ @ n

ha 3 dias

‘:j MARACAJ
‘ i

Fonte disponivel em:
https://www.instagram.com/p/DbvXKZskYG7/?2igsh=MW1pNzhpMmhubHp2bg=

Entrar para curtir ou comentar.

Monitoramento e execugio das agdes: ACAO DE PANFLETAGEM: Agosto é consagrado
como o Més da Primeira Infancia, periodo essencial para evidenciar que os primeiros anos
de vida constituem a base do desenvolvimento humano, abrangendo a maturagao cerebral,
a consolidacédo de vinculos afetivos e a importancia de estimulos adequados para o futuro
da crianga. Esta agdo foi pensada de modo que o cidaddo ao receber o panfleto se
identificasse e sentisse o pertencimento ao tema trazido, e que ele pudesse pensar em
como ele pode contribuir, bem como os servigos que a Prefeitura Municipal oferece através
da carta de Servigos. A caracteristica de Maracaju em relagdo ao agronegocio € muito
presente, por isso o panfleto relacionava a Primeira Infancia a nossa maior safra, com a
importancia do cuidado e as consequéncias desta no futuro. Sendo assim, segue o
planejamento e as estratégias de execugéo estabelecidas para a mobilizagéo e ao final o
modelo de panfleto e valor investido.

Como parte das mobilizagbes da agenda, nos dias 13, 17 e 18 de agosto de 2026,
membros do Comité de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal da Primeira Infancia
(PMPI) de Maracaju realizaram agbes de panfletagem e conscientizacdo em diversos
pontos estratégicos do municipio:

e 13 de agosto: Acdo na Rua 11 de Junho (principal corredor comercial), com diadlogo
direto com comerciantes, lojistas e municipes.
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e 17 de agosto: Panfletagem realizada durante a ceriménia de abertura dos Jogos
Escolares, no Complexo Poliesportivo Adersino Valensoela Gomes (Arena
Maracaju).

e 18 de agosto: Abordagem em 6rgéos e reparticdes publicas, incluindo a Prefeitura
Municipal, Secretaria de Obras e Urbanismo, Batalhdo do Corpo de Bombeiros
Militar, Hospital Municipal Soriano Correa da Silva e Férum da Comarca de
Maracaju.

Ademais, a iniciativa alcangou os usuarios do transporte publico urbano nos 6nibus
circulares e distribuiu materiais informativos a 6rgéos de referéncia, tais como o Conselho
Municipal de Saude, Centro Cultural, Secretarias Municipais de Assisténcia Social,
Educacgéo e Saude, além da Clinica da Mulher.

A estratégia teve como escopo aproximar a gestdo publica da comunidade,
divulgando as agdes ja realizadas por Maracaju em prol da primeira infancia — destacadas
por meio da Carta de Servigos acessivel via QR Code no material impresso — e convidando
a populagéo para o Dia D da Infancia na Arena Maracaju. Cada etapa dessa mobilizagdo
reforca o compromisso intersetorial na construgdo de politicas publicas efetivas desde a
primeira infancia.

Valor empenhado nesta agdo: R$8.196,50 Fonte de Recurso: Proprio.

N° Empenho: 2882

Histérico do Empenho: REGISTRO DE PRECOS PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS
GRAFICOS. CONFORME CI N 539/2026 - PMPI - PLANO MUNICIPAL DE PRIMEIRA INFANCIA.

Data do empenho: 06/08/2026

Nota explicativa: A descricdo da meta, a situagdo, o monitoramento da agao, bem como
a data, o nimero do empenho, o histérico e o respectivo valor empenhado permanecem
detalhados na segdo 1.1. Este mesmo valor serd somado e consolidado posteriormente na
secdo 1.2, na tabela de Resumo Consolidado de Execugao Orgamentéria do Periodo.
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VD(_E SABIA QUE A PRIMEIRA
INFANCIA E PRIORIDADE - EM
MARACAJU E NO BRASIL?

Aqui, ela ¢ garantida pelo PMP!, instituido
pela Lei Municipal n 2.187/2024.

E o pals inteiro reconhece essa causa:
aLei Federal n® 14.617/2023 tornou
agosto o Més da Primeira Infancia em
todo o territério nacional.

AGOSTO DA

Até o8 6 anos, o cérebro de uma crianca é
como a terra mais fértil de Maracaju: tudo o
que se planta ali cria raizes para a vida toda. £
© tempo de preparar o solo. Sem cuidado
com a base agora, nio ha colheita boa depois
— e essa lavoura é responsabilidade de cada
cidaddo.

.{A"‘._/‘ . Fop
TURD DE MARACAJU 5

0 Impacto da Terra

Semente plantada em solo duro ndo vinga.

0 que vocé esta plantando na Primeira
Infancia de Maracaju hoje?

MARACAJU

PREFEITURA

HUDAR O OLHAR £ LINPAR O TERRENO:

Quem olha torto para o choro de uma crianga
ou ignora as necessidades de uma mae deixa o
solo da infancia seco.

Sua troque ©
pelo acolhimento. Trate as familias com
paciéncia e respeito nas calgadas, nas lojas, nas

0 COMPROMISSO
COM A TERRA

O PHP1 CUIDA DAS DIRETRIZES — MAS QUEM
CUIDA DR SEMENTE E VOCE!

0 agronegécio nos ensinou a olhar para a
terra com paciéncia, técnica e muito

ruas. O futuro da nossa cidade respira ali amor. E hora de usar essa mesma

sensibilidade com o3 NOSS0S pequenos. A
e B L)
.’, v Y qf @

CUIDAR DA GESTANTE £ ADUBAR A BASE melhor  safra  de  Maracaju  é
ATENGAQ E AFETO SAD A IRRIGAAQ:

responsabilidade de todos nos.
A janela de oportunidade comega no ventre.
0 acolhimento — ou o estresse — que a
gestante vive nas ruas e no comércio de
Maracaju chega direto ao bebé

AGOSTO £ 0 MES DA PRIMEIRA INFANCIA EM
MARACAJU!

Crianga largada na tela ¢
abandonada na seca

plantagdo
Sua responsabilidade: ceda o espago, dé
prioridade, proteja. Cuidar do fruto comeca
protegendo a drvore.

HARACAJU CULTIVA O FUTURO DESDE CEDO,

PARA CUIDAR SEMPRE
Sua responsabilidade: saia do  piloto
automatico. Abaixe na altura dos olhos dela,
escute, converse. Quinze minutos de atengio No QR CODE abaixo vock
exclusiva valem mais do que qualquer eicontm o8 | princiels

investimento.
-~

.

servicos da Prefeitura
Municipal para & fase
mais. importante do ser
humana, através da Carta
de Servicos da Primaira
Infincia

L2
owral,

Pkl

Madalena Lemes.

Vanessa
@ FOLDER MES DA PRIMEIRA INFANCIA

Fonte: Disponivel em:
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Descrigao: Membros do Comité em agéo de panfletagem. Fonte: Débora Soares Mendes

Norriler.
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Descrigao: Membro do Comité em acéo de panfletagem no transporte publico urbano.

Fonte: Raphael Albertoni Gongalves.

Monitoramento e execugéo das agoes: DIA D DA PRIMEIRA INFANCIA — Divulgaggo.

No dia 24 de agosto representando o Comité Municipal de Monitoramento e Avaliagéo do
Plano Municipal da Primeira Infancia, o Coordenador Raphael Albertoni Gongalves e a
Secretaria Municipal de Administragdo Paula Brites estiveram na radio Cidade Maracaju
concedendo uma entrevista para falarem sobre o més da Primeira Infancia e as agdes
desenvolvidas pela Prefeitura Municipal em relagdo a esta fase. No momento, foi divulgado
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o evento do dia D da Primeira Infancia, que aconteceu no dia 29 de agosto no Complexo
Poliesportivo Dr. Adersino Valensoela Gomes— Arena Maracaju.

Q’ p%l M” o w o ‘ o prefeiturademaracajums - Seguir
W Fiimass mfincia  PRIMEIRA INFANCIA

prefeiturademaracajums 1 sem
@« DIA D DA PRIMEIRA INFANCIA!
ve

Vem viver uma tarde especial em
familia, com muita diverséo,
brincadeiras, cuidado e servigos para
nossas criangas! B ®

T 29 de agosto

- © A partir das 14h30
o na Arena Maracaju s ¢ Arena Maracaju

Um grande encontro de (u-dldn v
brincadeiras @ servicos par
nossas criangas e l.nml'llnl

Teremos oficinas de arte, educagio
ambiental, alimentacdo saudavel,
artesanato lidico, bolhas de sabdo,
solta-pipas, educacéq no transito,
vacinacdo, Cadastro Unico e muito
mais! € 8,

+ Evento gratuito! Traga sua famflia e
participe dessa grande celebragao da

infancia. -
O 48 Q 7 H
DQ!F(IIUQAD(‘ .....
5§ MARACAJU Entrar para curtir ou comentar,
Fonte disponivel em:

https://www.instagram.com/p/DcWY5CixI8H/?igsi=bGttbXcxYXpmeTgw
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e=w  hojecidades + Seguir

/HOJE CIDADES)|

ey Dojecidades 1d
Maracaju realiza neste sabado (29) o Dia D
da Primeira Infancia, uma agdo que redne
atividades e servigos voltados as criangas
e suas familias. O evento comega as
14h30, na Arena, na Vila Adrien. Confira
mais detalhes nos nossos stories.

#DiaDalnfancia #Infancia #HojeCidade
#Maracaju

C]

Ainda nao ha nenhum
comentario.

Inicie a conversa.

hé 1 dia

8 Entrar para curtir ou comentar.

Fonte disponivel em:
https://www.instagram.com/reel/Dct1-c2P4WY/?igsi=MXc5Yng4czk5ZzZzYg==

Acompanhamento Mensal de Matriculas

Com vistas a qualificar as informagdes do impacto direto as agdes do Eixo Il, é informado
mensalmente pelos membros pertencentes a Secretaria Municipal de Educagéo, relatério
quantitativo de matriculas na Rede Municipal de Ensino na etapa da Educagéo Infantil.

AGOSTO 2026

INSTITUICAO N° DE
N° DE SALAS PROFISSIONAIS N° DE CRIANGAS
Ed. Infantil e 1°s MATRICULADAS
anos do Ens. (0 a 6 anos)
Fundamental

CIEI WALTRUDES | 5 1 96

Muzzi

CIEl GREGORIA |9 16 163

MARTINS
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8 18 148
CIEl  N°  Sra
AUXILIADORA
CIEI JOANA SAYD | 9 17 154
CIEI SAO | 24 22 365
BENEDITO
CIEI Maria Dalphina | 18 17 282
ESC. Prof.2 | 17 74 393
MAURICIA P.
GOMES
ESC. JOSE | 15 64 334
PEREIRA DA
ROSA
ESC. JOAO!| 8 35 170
BATISTA L. BRAGA
ESC. STA | 4 10 35
GUILHERMINA

10 43 227
ESC. CECILIA C.
MINERVINI
ESC. VELARIO | 3 12 31
SUCURI'Y
ESC. IRMA LIMA |12 52 281
MATOS
ES. JOAO PEDRO |4 18 98
FERNANDES
TOTAL 146 409 2.777

Fonte: Sistema SGE Bravo, acesso em 18 de agosto de 2026

Meta 15. Incentivar a construgdo e manutencao e capacitagdo para a utilizagdo das

brinquedotecas nas Unidades Escolares que atendem ao publico da Primeira Infancia.
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Acao 15.1: Organizagado da utilizagdo dos espacgos destinados a brinquedotecas nas
Unidades Escolares, e capacitacao sobre a utilizagcdo dos materiais e mobiliarios da
brinquedoteca. Status da agdo: Em execugéao.

Entrega de Brinquedos destinados a duas unidades escolares (E.M. Jodo Pedro Fernandes
e E.M. Jodo Batista Lino Braga) através de emenda parlamentar da bancada estadual.
Modalidade: Adesdo a Ata. Ambas as Unidades atendem criangas de 4 a 6 anos, através
das turmas de Pré-Escola na etapa da Educagdo Infantil, quantitativo de alunos atendidos
nestas turmas nas referidas Unidades, podem ser averiguados na tabela mensal ao final do
monitoramento deste Eixo.

Valor Empenhado na Agdo (R$): R$102.993,50 + R$39.407,00 = 142.400,5 (emenda
parlamentar/estadual).

Nota Explicativa e Conciliagdo Orgamentaria:

Histérico do Convénio n.° 30776/SED-MS (R$39.407,00): O montante de R$39.407,00
refere-se a repasse de convénio celebrado e informado na competéncia de junho/2026
(publicado no Diario Oficial n.° 4110). A meng&o ao convénio constou unicamente a titulo de
histérico cumulativo das melhorias pedagdgicas da rede, ndo integrando a apuragdo
financeira de agosto/2026 para evitar duplicidade contabil anual.

Processo de Aquisigdio com Emenda Estadual (R$102.993,50): O valor de R$
102.993,50 corresponde ao montante do processo administrativo de aquisicdo/adeséo a ata
cuja entrega fisica foi realizada em 13/08/2026. Registra-se que, até o fechamento deste
relatério, a Coordenagdo teve acesso aos autos do processo de aquisigdo e ao termo de
entrega dos materiais, estando os espelhos contabeis das notas de empenho e de
liquidagdo em fase de levantamento formal junto a Secretaria Municipal de Educagao.
Portanto, a conciliagdo financeira deste item sera efetivada no demonstrativo contabil tdo
logo as notas fiscais e empenhos emitidos sejam disponibilizados pela pasta executora. Por
conseguinte, esses valores ndo serdo integrados a secdo 1.2 (tabela de Resumo
Consolidado de Execugdo Orgamentaria do Periodo) e tampouco constardo na coluna
financeira do Mapa de Monitoramento até a formalizagdo do competente registro contabil.
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WKW Parceria garante entrega de brinquedos pedagégicos para escolas municipais de Maracaju.

Fonte disponivel em:
Parceria garante entrega de brinquedos...

META 7: Incentivar os profissionais da Educacao Infantil em nivel latu e strictu sensu
Acdo 7.1 Garantir a Formacgao Continuada em servigo aos Gestores(as) da Educagao
Infantil, Coordenacédo e Professores(as), nas jornadas pedagoégicas e afins. Status da
acao: Em execucgao.

Monitoramento e execugcdo da agdo: Participacdo de membros do Comité de
Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal da Primeira Infancia no SEMINARIO
MUNICIPAL DA PRIMEIRA INFANCIA DA GRANDE DOURADOS, esta participagdo
fortalece ao Comité, bem como favorece a ampliagdo dos conhecimentos acerca desta fase.

Nos dias 11 e 12 de agosto aconteceu na cidade de Dourados/MS um seminario que
trouxe como tema: “Da Escuta ao Planejamento: construindo uma infancia de qualidade”,
evento que contou com a participagdo do Tribunal de Contas do Mato Grosso do Sul,
representado pelo Conselheiro Célio Lima de Oliveira e outras autoridades no assunto da
infancia, como professores e membros de outros comités de monitoramento de planos
municipais da primeira infancia.

Entre as palestras, Maracaju foi convidado a apresentar as boas praticas que o
municipio vem realizando com o seu Plano da Primeira Infancia, momento em que os
membros do Comité de Monitoramento e Avaliagdo da cidade apresentaram suas falas, e,
ao fundo foi passado video do You Tube
https://www.youtube.com/live/ZBApJmEKUNw?si=UF712-P6QiSqBH1p com a apresentagéo
do Periscépio (instrumento que possibilita enxergar como uma crianga de 3 anos), a referida
apresentagao do youtube, ocorreu em Campo Grande/MS através de membros do Comité.

Os membros que estiveram presentes foram: Karina Terrengue Mendes -Técnica
Pedagoégica da Secretaria Municipal de Educacdo, Débora Soares Mendes Noriller —
Psicologa da Secretaria Municipal de Educagédo e Marcia da Silva Borges Prates Leme —
representante do Conselho Municipal de Educagdo de Maracaju/MS. No instrumento de
coleta ha inexisténcia de dispéndio, nesta agéo.

Diéario Oficial do Municipio de Maracaju/MS - Criado pela Lei 1.715/2013 - https://www.maracaju.ms.gov.br/



https://www.maracaju.ms.gov.br/

DIARIO OFICIAL

MUNICIiPIO DE MARACAJU - MS

D.O.M. ANO XIIl N°4251, Quinta-feira, 29 de Outubro de 2026 - Pagina 132
EDICAO EXTRA

> e
1;\“’@ )
EMINARID MUNICIPAL

= DAPRI

Diéario Oficial do Municipio de Maracaju/MS - Criado pela Lei 1.715/2013 - https://www.maracaju.ms.gov.br/



https://www.maracaju.ms.gov.br/

DIARIO OFICIAL

MUNICIiPIO DE MARACAJU - MS

D.O.M. ANO XIIl N°4251, Quinta-feira, 29 de Outubro de 2026 - Pagina 133
EDICAO EXTRA

Descrigdao: Membras do Comité no Seminario. Fonte: Karina Terrengue Mendes.

Eixo lll: Protecao, garantia de direitos, familias e assisténcia social na Primeira
Infancia.

Membros do Grupo de Trabalho: Diana F. N. S. Pinto,Joice Arguelho Sanabre, Edilson dos
Santos Gongalves, Dinamar Freitas Souza, lima Aquino, Bruno Barros, Jaqueline Vieira
Gonzaga.

Meta 3. Envolver entidades privadas para palestras, cha de bebé, nas reunides de
fortalecimento de gestantes. Ag¢do 3.1 Integragdo comunitaria para criagdo e
fortalecimento de redes de apoio. Status da agdao: Em execugao.

Monitoramento e execugdo das agdes: No GRUPO DE APOIO A GESTANTES - SER
MAE. - Palestra: Agosto Lilas — Violéncia e abusos contra as mulheres (Convidados: Equipe
CREAS), que atingiu a gestante e puérperas e familias em fortalecimento de vinculos. Em
instrumento de coleta encaminhado ha inexisténcia de dispéndio, porém, ha a indicagao de
que nove mulheres estiveram presentes na data de 05 de agosto nesta palestra.
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Correspondendo também a esta agéo, ocorreu em Vista Alegre, no SCFV (CONVIVER) com
o mesmo tema contando com a participagdo de cinco mulheres, ambas comprovagdes de
quantitativo de participantes, seguem em lista de presenga anexa ao instrumento de coleta
dos membros do Eixo Ill, a Coordenacédo do Comité.

Descrigao: Servidora do CREAS, na palestra supracitada. Fonte: Instrumento de coleta do
Eixo Ill encaminhado a Coordenagéo do Comité.

Monitoramento e Execugao das agées: O Grupo Social de Familias do SCFV da Mirim de
Vista Alegre. Palestra: organizagéo financeira e o impacto dos jogos de azar. Convidado:
Gerente da Cooperativa Sicredi de Maracaju. A palestra ocorreu em 12 de agosto de 2026,
e conforme lista de presenga em anexa ao instrumento de coleta do Eixo Ill, contou com 6
participantes do grupo supracitado.

Meta 1. Reduzir as condi¢gbes de pobreza extrema das familias de 0 a 6 anos e em
casos de gestantes e puérperas, de forma a fortalecer a nutricdo e promover o
desenvolvimento saudavel da mae e da crianga. Agdo 1.1 Busca ativa de familias
com criangas de 0 a 6 anos inscritas no cadastro Unico em situagdo de extrema
pobreza. Status da agdo: Em execugéo.

Monitoramento e execugdo das agdes: No GRUPO DE APOIO A GESTANTES - SER
MAE. - Palestra: Agosto Dourado — Amamentag&o; Enf. Micaela (Equipe da Salde); Agosto
— Verde, Campanha do Plano Municipal da Primeira Infancia. Com o objetivo de fortalecer o
incentivo ao aleitamento materno e promover a nutrigdo e o desenvolvimento saudavel da
mé&e e da crianga aconteceu a referida palestra e a conscientizagdo acerca do més da
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Primeira Infancia, através da entrega dos folders. No instrumento de coleta ha a inexisténcia
de dispéndio, estando presentes dez gestantes nesta agdo, conforme lista de presenga em
anexo ao instrumento de coleta encaminhado a Coordenagao do Comité.

Descrigao: Palestra sobre o Agosto Dourado e folders que foram distribuidos sobre a
Primeira Infancia. Fonte: Instrumento de coleta do Eixo Ill encaminhado a Coordenagéo do
Comité.

5. Mobilizar as comunidades por meio de agdes sociais (incluindo as Associagdes de
Bairros) que permitam identificar novas familias em situagcao de vulnerabilidade com
criangcas da primeira infancia e/ou gestantes e puérperas. Agcdo 5.1 acdo social
mensal em Centros de Referéncias (CRAS) ou parques/pracas da cidade voltado as
familias. Status da agdo: Em execucao.

Monitoramento e Execugéo das agdes: DIA D DA PRIMEIRA INFANCIA Em 29 de agosto
no evento do Dia D da Primeira Infancia os Técnicos do Cadastro Unico participaram da
acao oferecendo o servigo de orientagdo, atualizagdo e inclusdo de novos cidaddos ao
cadastro unico, as familias presentes. No instrumento de coleta ha a inexisténcia de
dispéndio, porém sinalizado um total de dez pessoas atendidas na lista de presenca anexa
ao instrumento de coleta encaminhado ao Comité. No dia D, a Secretaria de Assisténcia
Social proporcionou aos presentes a Oficina de Artesanato Ludico, o que promoveu a
integragdo comunitaria com os presentes.

Eixo IV: A crianga, a cultura, a cidade, o espago e o meio ambiente.

Membros do Grupo de Trabalho: Mary Regiane Saad Batista, Adriana Tonietto, Célia Brito,
Juliana Cardoso, Fabio Kenji, Renato Pleutin Loureiro.
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Meta 11. Incentivar a discussdao e o monitoramento das politicas publicas sobre a
Primeira Infancia previstas neste documento, mantendo uma agenda anual com
previsao de palestras, relatérios, bate-papo com profissionais da Saude e Educagao.
11.1 Agenda Intersetorial com calendario de datas e agoes para serem desenvolvidas
no ano seguinte sobre e para a Primeira Infancia. Status da agdo: Em execugao.

Monitoramento e execugdo da agdo: No dia 28 de agosto de 2026, o Municipio de
Maracaju participou como expositor oficial no Il Encontro Nacional da Primeira Infancia
(ENAPI), realizado em Goiadnia—GO. O municipio foi representado pela Secretaria Municipal
de Administragdo, Paula Brites, que realizou apresentagdo institucional detalhando a
trajetéria e a implementagdo do Plano Municipal da Primeira Infancia (PMPI). Durante a
exposicdo, destacou-se a estruturagdo e o funcionamento do Comité Intersetorial de
Monitoramento, evidenciando o modelo de governanga local, a sistematica de
acompanhamento de indicadores e a integracdo entre as pastas municipais. Foram
apresentados também os resultados praticos da escuta das criancas de 0 a 6 anos, com
énfase na identidade visual, nos simbolos construidos pelas proprias criangas e no
mapeamento dos lugares preferidos da infancia em Maracaju, valorizando a ocupagao do
espaco publico urbano e o direito ao bem-estar e a beleza no cotidiano infantil.

A apresentagdo em um semindrio de abrangéncia nacional consolida essa diretriz ao
submeter a metodologia de monitoramento do municipio ao debate técnico e a troca de
experiéncias com especialistas de todo o pais. Como desdobramento desse processo de
qualificagdo da governanca local, os debates e conhecimentos adquiridos no encontro
poderdo ser incorporados a Agenda Intersetorial e ao calendario de agdes de 2027,
conforme avaliagéo e planejamento do Comité Intersetorial de Monitoramento, assegurando
a sustentabilidade das agdes e o constante aprimoramento das politicas publicas voltadas a
primeira infancia no municipio.

A apresentagao encontra-se, disponivel em:
https://www.youtube.com/live/nYHIBWYU1Kqg
E o material utilizado na apresentacao, encontra-se em:

<https://onedrive.live.com/:p:/g/personal/dabc0f49baecf395/IQBpWUrCi-ufQ4vEfAGK
M10OuATdNyMtfFdJYnWWqgDKXS5LA?rtime=F4XOQY8X30g&redeem=aHROcHM6Ly8x
ZHJ2L m1zL 3AvYy9kYWJjMGYO0OWJhZWNmMzk1LOIRQnBXVXJDaS11ZIEOdkVmQUdL
TTFPdUFUZE55TXRmMRMRKWWS5XV3FES1hTNUxB>
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0 motor do monitoramento: 3 etapas

DIA 03 lll Encontro Nacional da Primeira Infancia - 28/08/2026

Valor empenhado na agdo: R$ 4.717,02

Categoria do empenho: DIARIA

Descrigdo da unidade do empenho: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Programa: ADMINISTRACAO GERAL E SUPORTE A GESTAO PUBLICA

Projeto/atividade: MANTER AS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO.

Data do empenho: 17/08/2026 N° Empenho: 2969

Histérico do Empenho: A Secretaria Municipal de Administragéo ira para Goiania/GO, no
dia 25/08 a 28/08/2026, participara no Ill Encontro Nacional da Primeira Infancia (l1l ENAPI)
- tem como objetivo central Fortalecer as politicas publicas voltadas para criangas de 0 a 6
anos, promovendo a integragao institucional entre governos, sociedade civil e os Tribunais
de Contas. Conforme Oficio n 19/2026/GCS - CLO e Solicitagdo de diaria n. 013/2026,
(Secretaria Municipal de Administragéo).

NOTA EXPLICATIVA: O Plano Municipal da Primeira Infancia, conforme Decreto n°
112/2025, encontra-se vinculado diretamente a Secretaria Municipal de Administragéo. Para
melhor organizagao, a descrigdo da meta, a situagdo, o monitoramento da a¢é@o, bem como
a data, o nimero do empenho, o histérico e o respectivo valor empenhado permanecem
detalhados na segdo 1.1. Este mesmo valor sera somado e consolidado posteriormente na
segdo 1.2, na tabela de Resumo Consolidado de Execugao Orgamentaria do Periodo.

META 15.Realizar anualmente a escuta das criangas da Primeira Infancia.
Acdo 15.1 Promover a escuta anual das criangas em parceria com Escolas e Cieis,
para redirecionamento das metas. Status da agdo: Em execugao.

Monitoramento e execugdo da agdo: ORIENTAGAO - ESCUTA ATRAVES DE

DESENHOS. Em agosto foi preparada, através da Secretaria Municipal de Educagéo, uma
orientagéo para as Unidades Escolares sobre a Escuta, através de desenhos de criancas
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de 3 a 6 anos. Que deve ocorrer nas unidades escolares do municipio para criangas dessa
faixa etaria. O objetivo é realizar uma pesquisa qualitativa para conhecer os anseios e
peculiaridades das criangas de Maracaju, para redirecionar e revisar o Plano Municipal da
Primeira Infancia.

@ ORIENTACAO_nr_30_-_Dia_Nacional_da_Educacao_Infantil_assinado.pdf

13.Sancionar no Municipio de Maracaju o més de agosto como referéncia da Primeira
Infancia. 13.1 Sancionar Lei Municipal definindo Agosto como o més voltado as agées
e valorizagado da Primeira Infancia. Status da agao: Concluida.

Monitoramento e execugdo da agdo: Em agosto foi sancionada em Maracaju a Lei n°
2.283 de 24 de agosto de 2026, que institui no dmbito do municipio de Maracaju, o més de
agosto como Més da Primeira Infancia. Como segue em publicagdo em Diario Oficial
através do link a seguir:
& Agosto més da P. I. 4179 - diario_2026442509162054fdc3376dca1c9b4eb5cd5765df3. ..

Fonte: Diario Oficial do Municipio de Maracaju.

META 9 - 9. Estimular e incentivar as em empresas e lojistas a adesdo com espago
para aleitamento beneficios e auxilio financeiro, auxilio para filhos portadores de
necessidades especiais, licenga maternidade com adogdo de criangas. Agado 9.1
Estimular e incentivar as em empresas e lojistas a adesdo com espago para
aleitamento beneficios e auxilio financeiro, auxilio para filhos portadores de
necessidades especiais, licenga maternidade com adogado de criangas. Status da
acgao: Concluida.

Monitoramento e execugdo da acgao: Neste més foi confeccionado card através da
Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Meio Ambiente, e entregue a ASSEMA, entre
outras empresas para conscientizar acerca da importancia da participagdo das empresas no
desenvolvimento e crescimento da Primeira Infancia, o card informativo incentiva as
empresas a tornarem-se amigas da Primeira Infancia, através de ac¢des que podem ser
desenvolvidas para beneficiar diretamente esta fase.

Nota explicativa/financeira: A confecgdo e veiculagdo do material informativo voltado ao
incentivo do comércio local como "Empresa Amiga da Primeira Infancia" atendeu aos
objetivos finalisticos da acéo no periodo. Os dados orgamentarios detalhados referentes ao
procedimento de empenho e liquidagdo da despesa serdo apurados junto a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Meio Ambiente (SEDEMA). Dessa forma, o
respectivo registro financeiro sera inserido na competéncia contabil exata de emissdo assim
que formalizado pela secretaria demandante.
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Descrigao: Membro(a) do Comité entregando panfletos na ASSEMA. Fonte: Mary Regiane
Saad Batista.
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Descrigao: Folder confeccionado através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdémico e Meio Ambiente. Fonte: Assessoria de Comunicagdo da Prefeitura de
Maracaju.
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Meta 2: Promover o cultivo de hortas e jardins em espacos verdes disponiveis para as
criangas. Agdo 2.1 Promover o cultivo de hortas em espagos disponiveis para as
criangas por meio de um projeto para que se estimule a percepgao da importancia e a
valorizagao da participagao das criancas. Status da agdao: Em execucao.

Monitoramento e execugéo da agao: No dia D da Primeira Infancia, que ocorreu em 29 de
agosto no arena Maracaju, foi proporcionado as criangas presentes, um momento de cultivo
de plantas, através de oficina de plantio. A Itaipu Binacional, procedeu de doagbes de
mudas para esta oficina. No instrumento de coleta foi informada a participagdo de 30
criangas nesta oficina.
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Descrigdo: Crianga no dia D da Primeira Infancia participando da oficina de cultivo e
plantio. Fonte: Mary Regiane Saad Batista.
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Meta 14.Promover oficinas de lazer e recreagdao para as criancas e suas familias
visitarem em dias de feriados ou finais de semana. Escolas e CIEIS também podem
ser utilizados, desde que supervisionados por adultos. Acido 14.1 Agao de lazer nos
bairros mais distantes do centro com agées culturais. Status da acdo: Em execugéo.

Monitoramento e execugdo da agao: No dia 29 de agosto de 2026 (sabado), foi realizado
o "Dia D da Primeira Infancia" na Arena Maracaju, estrutura selecionada estrategicamente
para viabilizar ampla capacidade de acolhimento e convergéncia das familias e criangas
residentes nos bairros mais afastados e de maior vulnerabilidade social do municipio.
Durante o evento, foram promovidas diversas oficinas culturais, ludicas e recreativas
integrando criancgas e seus cuidadores, tais como oficina de soltar pipas, bolhas de sabéo,
artesanato ludico, oficinas de arte e pintura, além de dindmicas de educacéo no transito e
educacdo ambiental. De forma intersetorial, a programagdo garantiu também acesso a
servigos essenciais, incluindo estandes de vacinagdo, atualizagido do Cadastro Unico e
orientagdes sobre alimentagdo saudavel na primeira infancia, assegurando o direito ao
brincar e ao lazer comunitario em ambiente seguro e estruturado.
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Descrigao: Crianga na Oficina de soltar pipas. Fonte: Renato Pleutin Loureiro.
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1.2 RELATORIO DE EXECUGAO ORGAMENTARIA E VINCULAGAO FINALISTICA AO
PLANO MUNICIPAL PELA PRIMEIRA INFANCIA (PMPI)/ AGOSTO 2026:

Esta segdo consolida e complementa as informagdes técnicas prestadas pelos membros do
Comité Intersetorial da Primeira Infancia, conferindo lastro contabil e orgamentario ao
monitoramento das metas e a¢des do Plano Municipal pela Primeira Infancia (PMPI).

Registra-se que tais despesas ndo puderam ser mensuradas nem informadas pelos
membros do Comité. Em razéo disso, a Coordenagéo adotou o procedimento de levantar e
apurar esses dados diretamente na contabilidade oficial do Municipio, garantindo a
rastreabilidade dos recursos vinculados a Primeira Infancia que deixaram de ser indicados
pelas secretarias.

e NOTA METODOLOGICA E DE RASTREABILIDADE:

As despesas demonstradas neste relatério tém por objetivo exclusivo evidenciar a
vinculagdo material, programatica e finalistica entre a execugéo orgcamentaria do periodo e
as Metas/Agdes do Plano Municipal pela Primeira Infancia. As informagdes foram extraidas
dos registros sintéticos dos espelhos de empenho emitidos pelo sistema contabil municipal.
Os detalhamentos analiticos complementares (processos de licitagdo/credenciamento de
origem, liquidacdes, comprovagdes fiscais/entrega de materiais e dados cadastrais
completos dos credores) encontram-se situados nos respectivos processos administrativos
de despesa, sob guarda das Secretarias Executoras e disponiveis para consulta nos
sistemas oficiais e Portal da Transparéncia.

EIXO | : Desenvolvimento Integral das criangas e a saude.

META 19. Diminuir as filas de espera das criangas e suas familias nos atendimentos
especializados e multiprofissionais. AGAO 19.1 Estabelecer a contratagdo dos profissionais
via concurso publico e processo seletivo, exigindo qualificacdo minima de especializagdo
em atendimento as criancas de 0 a 6 anos. Status da agdo: iniciada.

GINECOLOGIA E OBSTETRICIA.

Data: 26/08/2026 N° Empenho: 1829 Valor empenhado: R$ 3.685,36

Data: 21/08/2026 N° Empenho: 1755 Valor empenhado: R$ 12.781,91

Data: 20/08/2026 N° Empenho: 1751 Valor empenhado: R$ 14.734,48

Data: 20/08/2026 N° Empenho: 1750 Valor empenhado: R$ 13.456,00

Data: 20/08/2026 N° Empenho: 1740 Valor empenhado: R$ 15.205,08 (Emenda
parlamentar)

Data: 20/08/2026 N° Empenho: 1736 Valor empenhado: R$ 3.685,36

Data: 20/08/2026 N° Empenho: 1735 Valor empenhado: R$ 921,34

Data: 20/08/2026 N° Empenho: 1734 Valor empenhado: R$ 7.831,39

Histérico do empenho: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS E FISICAS PARA
PRESTAR SERVICOS ASSISTENCIAIS E COMPLEMENTARES DE CONSULTAS

Diéario Oficial do Municipio de Maracaju/MS - Criado pela Lei 1.715/2013 - https://www.maracaju.ms.gov.br/



https://www.maracaju.ms.gov.br/

DIARIO OFICIAL

MUNICIiPIO DE MARACAJU - MS

D.O.M. ANO XIIl Ne°4251, Quinta-feira, 29 de Outubro de 2026 - Pagina 146
EDICAO EXTRA

MEDICAS, AMBULATORIAIS E DE PROCEDIMENTOS PARA O SISTEMA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE MARACAJU/MS.

Nota Explicativa: Execugdo vinculada a Meta 19 (Reducdo de filas em atendimentos
especializados - Ginecologia/Obstetricia na linha de cuidado materno-infantil). Registra-se
que o atendimento a demanda reprimida foi operacionalizado de forma complementar via
Credenciamento Médico, servindo de medida mitigadora da fila enquanto se estrutura o
provimento definitivo via concurso/processo seletivo previsto na Agdo 19.1.

OTORRINO: TESTE DA ORELHINHA
Data: 25/08/2026 N° Empenho: 1812 Valor empenhado: R$ 14.784,18

Histérico do empenho: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FIiSICAS E JURIDICAS PARA
ATENDIMENTOS MULTIDISCIPLINARES EM SAUDE.

Nota Explicativa: Despesa referente ao Credenciamento para Atendimentos
Multidisciplinares em Saude, contemplando a realizagdo do Teste da Orelhinha (Triagem
Auditiva Neonatal). Agéo vinculada a Meta 19 voltada a garantia de exames e reducéo de
filas de espera especializada na primeira infancia, realizada de forma complementar via
credenciamento de servigos de saude.

PEDIATRIA

Data: 25/08/2026 N° Empenho: 1808 Valor empenhado: R$ 22.979,52
Data: 25/08/2026 N° Empenho: 1809 Valor empenhado: R$ 48.339,32

Histérico do empenho: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS E FISICAS PARA
PRESTAR SERVICOS ASSISTENCIAIS E COMPLEMENTARES DE CONSULTAS
MEDICAS, AMBULATORIAIS E DE PROCEDIMENTOS PARA O SISTEMA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE MARACAJU/MS.

Nota Explicativa: Despesa executada via Credenciamento de  Servigos
Médicos/Ambulatoriais Especializados, vinculada a Meta 19 / Agdo 19.1 para redugéo
imediata das filas de espera na rede municipal de saide materno-infantil. A contratagéo
complementar foi adotada como medida continua de garantia assistencial e enfrentamento
da demanda reprimida.

META 15. Aumentar o indice de satisfagdo da populagédo nos atendimentos realizados nas
Unidades de saude do municipio. Ag¢do 15.5 Fortalecer o processo de educagéo
permanente dos Servidores da Saude, com avaliagbes de desempenho, e
acompanhamento da participacédo dos Servidores nas atividades de capacitagdo a partir de
avaliagdo de reagado e do chefe imediato.

Data: 06/08/2026 N° Empenho: 1660 Valor empenhado: R$ 229,58

Data: 06/08/2026 N° Empenho: 1659 Valor empenhado: R$ 229,58
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Data: 06/08/2026 N° Empenho: 1658 Valor empenhado: R$ 229,58

Data: 06/08/2026 N° Empenho: 1657 Valor empenhado: R$ 229,58

Histérico do empenho: Viagem para Bonito/MS, no dia 10/08/2026, Participara da
reunido do Planifica SUS, Conforme e-mail em anexo e solicitagdo de Diaria n 258/2026 e
C. |. n 1362/2026 - Justificativa de Diaria, (Sec. Mun. de Saude). Obs: Recurso Estadual.

Nota explicativa: Diarias para participagdo da equipe de Saude na oficina regional do
PlanificaSUS (SES-MS/CONASS) em Bonito/MS, conforme C.I. n° 1362/2026. Acéo
vinculada a Meta 15 / Agéo 15.5 para fortalecimento da Educagéo Permanente em Saude e
qualificacéo dos processos de trabalho da Atengédo Primaria.

EIXO Il - EDUCAGAO INFANTIL DE QUALIDADE E O DESENVOLVIMENTO DE
POLITICAS PUBLICAS PARA AS CRIANGAS DE 0 A 6 ANOS.

META 12 Priorizar a organizacédo anual das Unidades com as criangas da Primeira Infancia
(Educagao Infantil), bem como a gestéo da Secretaria Municipal de Educagdo. AGAO 12.2
Orientar de maneira prioritaria nas Escolas que atendem a Pré- Escola a necessidade de a
Gestéo Escolar ter um enfoque especifico as criangas de 4 e 5 anos e aos profissionais que
atuam com ela, respeitando a especificidade da Educacéo Infantil, e os periodos de
acolhida e transicédo para o Ensino Fundamental. Status da agao: Em execugao.

FORMAGAO CONTINUADA

Data: 17/08/2026 N° Empenho: 2972 Valor empenhado: R$ 122,52
Data: 14/08/2026 N° Empenho: 2955 Valor empenhado: R$ 122,52
Data: 14/08/2026 N° Empenho: 2954 Valor empenhado: R$ 344,59
Data: 14/08/2026 N° Empenho: 2953 Valor empenhado: R$ 344,59

Histoérico do empenho: Viagem para Campo Grande/MS, no dia 20/08/2026, O motorista
ira transportar e dar suporte aos servidores que participaram do Modulo Il da Formacéo de
Gestores do Programa MS Alfabetiza, conforme solicitagdo de Diaria n. 76/2026 e C. I. n
972/2026 - Justificativa de diaria, (Secretaria Municipal de Educagao).

Nota Explicativa: Custeio de deslocamento e participacdo de gestores escolares no
Modulo 11l da Formagédo de Gestores do Programa MS Alfabetiza em Campo Grande/MS.
Despesa vinculada a Meta 12 / Agdo 12.2, tendo em vista que o programa orienta a Gestao
Escolar nos processos pedagogicos de transicdo e articulagdo entre a Pré-Escola e o 1°
ano do Ensino Fundamental, assegurando o acolhimento e a alfabetizagdo na idade certa
para criangas de até 6 anos.
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Meta 7. Incentivar os profissionais da Educagéao Infantil em nivel latu e strictu sensu.
Acdo 7.1 Garantir a Formagdo Continuada em servico aos Gestores(as) da
Educagdo Infantil, Coordenagdo e Professores(as), nas jornadas pedagdgicas e
afins. Status da agdo: Em execugao.

Data: 04/08/2026 N° Empenho: 2843 Valor empenhado: R$ 229,58.

Historico do Empenho: Viagem para Dourados/MS, no dia 06/08/2026, participara da
reunido de socializagdo do curso de Pds - Graduagdo Especializagdo Lato Sensu em
Educacéo escolar Quilombola. Conforme convite em anexo solicitagado de Diaria n. 71/2026
e C. I. n 911/2026 - Justificativa de diaria, (Secretaria Municipal de Educag&o).

Nota Explicativa: Custeio de diéria para participagdo da servidora na socializagé@o do
Curso de Especializagdo Lato Sensu em Educagdo Escolar Quilombola em
Dourados/MS (C.I. n® 911/2026). Despesa vinculada a Meta 7 / Agdo 7.1 do Eixo Il
que prevé o incentivo a qualificagdo profissional em nivel lato sensu, assegurando a
formagdo continuada necessédria para o atendimento as especificidades
étnico-raciais e culturais das criangas da Primeira Infancia da Comunidade
Quilombola Sdo Miguel no ambito da Rede Municipal de Ensino.

META 8: Qualificar o atendimento nas Instituicdes que atendem a Educag&o Infantil. AGAO
8.4 Inserir nos CIEIS e Escolas Plano de trabalho anual com as criangas da Primeira
infancia. Status da agao: Em execugao.

ALIMENTAGAO ESCOLAR

Data: 12/08/2026 N° Empenho: 2929 Valor empenhado: R$ 297,54
Data: 11/08/2026 N° Empenho: 2926 Valor empenhado: R$ 741,00
Data: 11/08/2026 N° Empenho: 2924 Valor empenhado: R$ 9.130,03
Data: 11/08/2026 N° Empenho: 2923 Valor empenhado: R$ 3.850,70
Data: 11/08/2026 N° Empenho: 2919 Valor empenhado: R$ 5.702,85
Data: 11/08/2026 N° Empenho: 2922 Valor empenhado: R$ 2.382,90
Data: 04/08/2026 N° Empenho: 2851 Valor empenhado: R$ 44.398,94
Data: 04/08/2026 N° Empenho: 2849 Valor empenhado: R$ 2.815,80
Data: 04/08/2026 N° Empenho: 2848 Valor empenhado: R$ 9.236,86
Data: 04/08/2026 N° Empenho: 2847 Valor empenhado: R$ 6.040,22
Data: 04/08/2026 N° Empenho: 2846 Valor empenhado: R$ 5.306,13

Histérico do Empenho: AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA CONSUMO
ALIMENTAR DOS ALUNOS DAS UNIDADES ESCOLARES URBANAS E RURAIS,
COMPREENDENDO: ENSINO FUNDAMENTAL E CENTROS INTEGRADOS DE
EDUCAGAO INFANTIL - CIEls DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO - REME.

Nota Explicativa: Aquisicdo de géneros alimenticios para atendimento dos Centros

Integrados de Educagéo Infantil (CIEls) e alunos da Primeira Infancia da REME. Despesa
vinculada a Meta 8 (Acdo 8.4) como garantia dos padrdes basicos de qualidade no
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atendimento institucional, assegurando a seguranca alimentar, o aporte nutricional e as
rotinas de cuidado indispensaveis ao desenvolvimento integral da crianga de 0 a 6 anos.

EIXO Ill: PROTEGAO, GARANTIA DE DIREITOS E ASSISTENCIA SOCIAL NA
PRIMEIRA INFANCIA.

ESPAGO DE CONVIVENCIA/ ABRIGO/ LAR TEMPORARIO.

META 20 Compatibilizar os espagos de convivéncia (abrigos ou lares temporarios)
considerando o tamanho do local com a capacidade de atendimento: servidores, mobilia,
espago de brincadeiras, alimentacédo, vestuario e recreagdo. Agao 20.1 Monitoramento
periédico aos abrigos (ou lares temporarios) para conferéncia de requisitos basicos de
funcionamento: conforto e comodidade, pessoal qualificado para acolhimento em Primeira
Infancia, espagos suficientes para o recebimento de criangas de 0 a 6 anos em situagéo de
abandono familiar, de adog&o ou outra similar (medida protetiva judicial). Status da agao:
Em execugéo.

Data: 12/08/2026 N° Empenho: 1399 Valor empenhado: R$ 3.823,22

Histérico do empenho: LOCAGCAO DE IMOVEL COM FINALIDADE FUNCIONAMENTO
DO ESPACO VIDA (TERRENO).

Nota Explicativa: Despesa referente a locagdo de imével para funcionamento continuo da
Unidade de Acolhimento Institucional Espago Vida (Solicitagdo de Fornecimento n°
781/2026). Vinculada a Meta 20 / Agéo 20.1 do Eixo lll, tendo em vista que a manutengéo
do espaco fisico e de suas dependéncias é condicdo essencial para assegurar
infraestrutura adequada, dignidade, seguranca e espaco de convivéncia as criangas da
Primeira Infancia em situagao de acolhimento sob medida de protecéo judicial.

ALIMENTAGAO
Data: 07/08/2026 N° Empenho: 1397 Valor empenhado: R$ 1.310,17

Histérico do empenho: SUPRIMENTO DE FUNDOS - DESPESAS PARA ATENDER,
COM CARATER DE URGENCIA, A UNIDADE DE ACOLHIMENTO ESPAGCO VIDA, UMA
VEZ QUE A UNIDADE ACOLHE CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 0 A 18 ANOS A
QUALQUER HORA DO DIA (ININTERRUPTO), SENDO NECESSARIO O SUPRIMENTO
PARA GARANTIR A INSTABILIDADE E NECESSIDADE NAQUELE MOMENTO, COMO
POR EXEMPLO: LEITE ESPECIFICO NAO DISPONIVEL NA REDE, ARTIGOS
FARMACEUTICOS DE URGENCIA, ETC, CONFORME C. | N 157/2026 SOLICITAGAO DE
SUPRIMENTO DE FUNDOS 13/2026.

Nota Explicativa: Concessédo de Suprimento de Fundos em carater de urgéncia (C.l. n°

157/2026 e Solicitacdo n° 13/2026) para atendimento imediato e ininterrupto das criangas
acolhidas na Unidade de Acolhimento Institucional Espago Vida. A despesa vincula-se
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diretamente a Meta 20 / A¢édo 20.1 do Eixo lll, tendo em vista que o suprimento assegura
alimentagdo especial (formulas lacteas), insumos farmacéuticos e artigos de primeira
necessidade indispensaveis ao funcionamento continuo, conforto e garantia das condigdes
vitais no acolhimento de criangas sob medida de protecgéo judicial.

META 1 Reduzir as condi¢gdes de pobreza extrema das familias de 0 a 6 anos e em casos
de gestantes e puérperas, de forma a fortalecer a nutrigdo e promover o desenvolvimento
saudavel da mae e da crianga. AGAO 1.1 Busca ativa de familias com criangas de 0 a 6
anos inscritas no cadastro Unico em situagdo de extrema pobreza. Status da agdo: Em
execugao.

Data: 05/08/2026 N° Empenho: 2853 Valor empenhado: R$ R$ 99.466,92

Nota Explicativa: Aquisicao de cestas alimentares pela Secretaria de Assisténcia Social (C.I.
n® 671/2026) para concessdo de Beneficio Eventual a familias em vulnerabilidade
temporaria atendidas pelos CRAS. Despesa vinculada diretamente a Meta 1 / Agéo 1.1 do
Eixo Ill, cumprindo a finalidade publica de combate a inseguranga alimentar, redugdo da
extrema pobreza e garantia do suporte nutricional essencial ao desenvolvimento saudavel
de gestantes, puérperas e criangas de 0 a 6 anos inscritas no Cadastro Unico.

RESUMO CONSOLIDADO DE EXECUGAO ORGAMENTARIA DO

PERIODO
Eixo Tematico Metas Qtd. Total %
Vinculadas Empenhos Empenhado Participagao
(R$)
Eixo I: Saude Meta 19 15 R$ 43,30%
(Acdo 19.1) 159.322,26
e Meta 15
(Acao 15.5)
Eixo II:  Meta 12 17 R$ 99.263,27 26,98%
Educacao (Agédo 12.2),
Meta 7
(Acao 7.1),
Meta 8
(Acao 8.4),
Meta 16
(Agéo 16.1 e
16.2)
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Eixo l:  Meta 20 3 R$ 28,43%
Assisténcia (Agdo 20.1) 104.600,31
Social e Meta 1
(Agdo 1.1)
Eixo IV: | Meta 1 1 R$ 4.717,02 1,28%
SEDEMA I (Agao 11.1)
Cultura /
Esporte /

Administracao

TOTAL GERAL — 36 R$ 100,00%
367.902,86

Texto Consolidado e Revisado

A consolidagdo orgamentaria da competéncia de agosto de 2026 atesta a destinagdo efetiva
de R$ 367.902,86, distribuidos em 36 notas de empenho, materializando o compromisso
financeiro do Municipio de Maracaju com as diretrizes e metas fixadas no Plano Municipal
pela Primeira Infancia (PMPI). A distribuicdo dos recursos reflete uma alocagéo estratégica
e equilibrada entre as areas basilares do desenvolvimento infantii — saude, educagao,
assisténcia social, além das interfaces transversais de meio ambiente, cultura, esporte e
administragdo —, interligadas nos eixos abaixo:

e Eixo | (Saude): Concentrou R$ 159.322,26 (43,30% do total do periodo, em 15
empenhos), direcionados substancialmente a redugdo de demandas reprimidas e a
garantia de acesso a consultas especializadas em Pediatria e
Ginecologia/Obstetricia, a realizagdo da Triagem Auditiva Neonatal (Teste da
Orelhinha) e ao aperfeicoamento continuo das equipes técnicas via PlanificaSUS.

e Eixo Ill (Assisténcia Social): Totalizou R$ 104.600,31 (28,43% do montante, em 3
empenhos), viabilizando o combate direto a extrema pobreza e a inseguranga
alimentar por meio de beneficios eventuais (cestas de alimentos), além de assegurar
a infraestrutura predial continua e o suprimento emergencial de férmulas infantis e
insumos vitais para a Unidade de Acolhimento Institucional Espacgo Vida.

e Eixo Il (Educagédo): Somou R$ 99.263,27 (26,98% do total, em 16 empenhos),
garantindo o aporte nutricional diario nos Centros Integrados de Educagéo Infantil
(CIEls) e turmas da pré-escola da REME, além de viabilizar a qualificagéo docente e
de gestores escolares voltada a transi¢cdo para o Ensino Fundamental (Programa
MS Alfabetiza) e ao atendimento as especificidades da Primeira Infancia Quilombola.

e Eixo IV (Administragdo): Registrou R$ 4.717,02 (1,28% do total, em 1 empenho),
contemplando agdes integradas voltadas ao desenvolvimento integral, ambiéncia,
espacos publicos e suporte transversal as metas do PMPI.

Diéario Oficial do Municipio de Maracaju/MS - Criado pela Lei 1.715/2013 - https://www.maracaju.ms.gov.br/



https://www.maracaju.ms.gov.br/

DIARIO OFICIAL

MUNICIiPIO DE MARACAJU - MS

D.O.M. ANO XIIl Ne°4251, Quinta-feira, 29 de Outubro de 2026 - Pagina 152
EDICAO EXTRA

O levantamento realizado pela Coordenacgdo avanga quanto a lacuna informacional inicial,
conferindo o devido lastro contabil e documental exigido pelos 6rgdos de controle. Com
isso, assegurou-se a comprovacgdo do nexo de causalidade entre as despesas publicas
executadas pelo Municipio e as agdes finalisticas do Plano, atendendo com rigor técnico
aos preceitos da Orientagdo Técnica aos Jurisdicionados do TCE/MS e as diretrizes da
Nota Técnica n° 001/2026 da Controladoria-Geral do Municipio. Ademais, o panorama
fornece direcionamentos precisos sobre quais metas e agdes demandam ampliagdo,
criagdo ou revisao no ambito do Plano Municipal pela Primeira Infancia.

A expressiva materialidade dos valores aqui demonstrados reforca a conveniéncia de
consolidar a pratica procedimental sugerida as pastas executoras: a indicagdo expressa da
vinculagdo ao PMPI, ao Programa Orgamentario 0025, ou em dota¢édo orgamentaria prépria,
logo na formalizagdo originaria dos processos de despesa (Comunicagdes Internas e
Termos de Referéncia), permitindo que a rastreabilidade orgamentaria ocorra de maneira
fluida, descentralizada e plenamente integrada aos sistemas de gestdo municipal

2 - ACOES MEIO - ESTRATEGIAS PARA AS AGOES FIM.

2.1 Reuniao Extraordinaria e mensal Agosto/2026.

Reunido extraordinaria: Para que o fortalecimento da Politica Publica da Primeira Infancia
seja possivel, ha estratégias adotadas pela Coordenacdo do Comité através de
planejamento, comunicagéo ativa, e troca de informacdes pertinentes para atender aos
objetivos de um Plano Municipal, que n&o esteja preso as linhas escritas, mas vivo no
cotidiano da populagéo, principalmente aquelas que estdo entre os 0 a 6 anos e seus
cuidadores. Sendo assim, como alinhado em reunides anteriores, em dez de agosto
aconteceu reunido com o Comité de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal da
Primeira Infancia, coordenada e dirigida por Raphael Albertoni Gongalves para tratar acerca
das agbes preliminarmente planejadas para o més da Primeira Infancia. Sendo a primeira
delas a agdo de panfletagem, neste dia foi apresentado aos presentes o material, distribuido
o quantitativo pertinente aos servicos das Secretarias passiveis de divulgagdo e membros
presentes, bem como foi organizado com os presentes cronograma com datas, de
panfletagem com as equipes do Comité em areas estratégicas do Municipio. Para que a
acdo ocorresse, foi tratado em reunido a abordagem para a acdo de panfletagem, bem
como foi solicitado aos membros o compartilhamento do video institucional sobre a Primeira
Infancia, vinculado as Redes Sociais da Prefeitura de Maracaju. E na ocasido aproveitou-se
para combinar uma data para encaminhamentos e finalizacéo das organizagées do dia D da
Primeira Infancia,como previamente explanado em julho, sendo oficializada para a data de
21 de agosto de 2026. Além da Coordenagao, estiveram presentes 8 membros, a lista de
presenga esta na documentagéo, anexa a este relatério, bem como ata/registro.

Reunido mensal: Na data de 21 de agosto de 2026, estiveram presentes na reunido, além
da Coordenagdo, apenas 3 membros do Comité na reunido mensal previamente acordada,
e oficializada via e-mails, o que impossibilitou a condugdo da reunido, ficando o
compromisso da remarcagao estabelecido. Em continuo e no objetivo de organizacéo do dia
D da Primeira Infancia e de modo a oferecer a Orientagdo acerca da Nota Técnica recebida
pela Controladoria Geral de Maracaju, em 27 de agosto ocorreu a reunido mensal para
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atender a estas pautas, além da Coordenacdo, 9 membros estiveram presentes, sendo
possivel a condugdo dos trabalhos e pautas previstas. Sendo repassada na integra a Nota
Técnica 001/2026 - CGM, e as adequagdes e corre¢des referentes ao relatério, dada a
ciéncia da Comunicagdo Interna 63/2026, expedida pela Secretaria Municipal de
Planejamento e Fazenda que trata acerca das informagdes orgcamentarias e da atengdo ao
Programa 0025 - Maracaju pela Primeira Infancia, bem como o Parecer Juridico acerca da
legalidade da agdo do Dla D da Primeira Infancia. Em continuidade a Coordenagao
informou aos presentes os parceiros que efetivamente participaram do dia D, a organizagao
dos membros na data, e toda a orientagcdo necessaria para este evento, inclusive que os
mesmos chegassem mais cedo ao local. Além da informagdo acerca da entrevista nas
radios como estratégia de mobilizagdo e comunicagao acerca do evento.

RESULTADOS DA PESQUISA DE SATISFAGAO - DIA D DA PRIMEIRA INFANCIA

A Pesquisa de Satisfagdo do Dia D da Primeira Infancia contou com a participacéo de 68
respondentes, possibilitando identificar a percepcdo dos participantes quanto a qualidade
do evento, as atividades desenvolvidas, a abordagem do tema, a organizagdo e ao
interesse em participar de novas agdes.

De modo geral, os resultados apontam para uma avaliagdo positiva do evento. Na primeira
questdo, 44 participantes classificaram o evento como 6timo e 23 como bom, enquanto
apenas 1 o avaliou como regular. Quanto as atividades realizadas, 60 participantes as
avaliaram como 6étimas ou boas, demonstrando uma percepcéo favoravel em relagéo as
propostas desenvolvidas.

Em relagéo a abordagem do tema da Primeira Infancia, 52 participantes consideraram que
ele foi apresentado de forma clara e 13 responderam parcialmente. Na avaliagdo da
organizagao, 64 participantes atribuiram conceitos 6timo ou bom, indicando uma percepgéo
positiva sobre a estrutura e o desenvolvimento do evento.

Quanto a participagdo em futuras agdées semelhantes, 53 respondentes afirmaram que
participariam, 11 responderam talvez e 2 indicaram que n&o participariam. Foram
registradas, ainda, 2 respostas sem opinido nessa questéo.

Na andlise das sugestbes e comentarios, observou-se que 36 participantes ndo deixaram
registro. Entre as contribuigbes apresentadas, destacaram-se sugestdes para ampliar a
oferta de brinquedos e brincadeiras, incluindo atividades com agua e escorregador, além da
distribuicdo de picolés, sorvetes e cachorro-quente. Também foram sugeridas novas
edi¢des do evento e a ampliagdo das oficinas esportivas, especialmente de futebol.

Os participantes registraram, ainda, manifestagdes positivas sobre o evento, destacando a
diversdo, a satisfagdo com as atividades e a organizagdo. Houve elogio a equipe
responsavel, bem como uma sugestdo relacionada a ampliagdo de oficinas de meio
ambiente, envolvendo plantacdo e doagdo de mudas, cuja interpretacdo foi realizada de
forma aproximada em razdo da legibilidade do registro.

Os resultados oferecem subsidios para o planejamento de futuras agdes do Dia D da
Primeira Infancia, considerando a avaliagdo dos participantes, a manutengdo dos aspectos
positivos identificados e o atendimento as sugestdes apresentadas.
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AGOSTO - MES DA PRIMEIRA INFANCIA: CONSOLIDAGAO E LEGADO

O presente relatério atesta a maturidade institucional alcancada pela Politica Publica da
Primeira Infancia em Maracaju neste segundo ano de implementagdo do PMPI. Fruto do
trabalho continuo da Coordenagdo e dos membros do Comité de Monitoramento e
Avaliagdo, o més de agosto superou o carater comemorativo e consolidou-se como um ciclo
de intervencdes praticas, descentralizadas e intersetoriais, conectando a gestdo publica
diretamente as criangas e seus cuidadores.

E imprescindivel registrar que a concretizagdo deste conjunto de agdes nao foi fruto do
acaso ou de mobilizagdes repentinas. Ela é resultado direto de meses de reunides
ordindrias e extraordinarias, debates aprofundados, planejamentos minuciosos, e
planejamentos constantes diante dos desafios da gestdo, processos de erros e acertos e,
acima de tudo, de um inabalavel esforgo institucional compartilhado por servidores
dedicados a transformar diretrizes em realidade.

A intersetorialidade manifestou-se como principio estruturante e ndo meramente conceitual.
Ao articular simultaneamente as pastas de Educagdo, Saude, Assisténcia Social,
Administragdo, Cultura, Esporte e Desenvolvimento Econdmico e Meio Ambiente — em
cooperagdo com orgdos estratégicos como a GEMUTRAN —, as iniciativas planejadas
impactaram de forma transversal mdltiplos eixos e metas do Plano. Servicos essenciais de
imunizag&o itinerante com acolhimento ludico (Vacimével), atualizagdo do Cadastro Unico,
oficinas de seguranga no transito, educagdo nutricional e saude bucal chegaram aos
territérios de maior vulnerabilidade, como demonstrado na ampla mobilizagdo na Arena
Maracaju e nas agdes de conscientizagdo no comércio, no transporte coletivo e nas
repartigdes publicas.

Nesse contexto de mobilizacdo cidadd, ressalta-se a expressiva participacdo do Poder
Legislativo Municipal durante o Dia D da Primeira Infancia. A presenga ativa de vereadores
e representantes da Camara Municipal no evento ndo apenas referendou o apoio
institucional aos trabalhos em execucdo, mas evidenciou a unido harmoniosa entre o
Executivo e o Legislativo em torno de uma causa comum, fortalecendo a governanga
democratica e o compromisso conjunto com o bem-estar das futuras geragdes.

Destaca-se, ainda, como diferencial metodolégico e ético desta gestdo, o compromisso com
a centralidade da crianga: a formalizagdo da escuta ativa das criangas de 3 a 6 anos por
meio de produgdes ludicas e desenhos na Rede Municipal de Ensino assegura que os
anseios infantis orientem as revisdes periédicas do Plano, mantendo-o como um documento
vivo e aderente a realidade local. Da mesma forma, a representagdo do municipio em
seminarios regionais e no cenario nacional (como o ENAPI) consolida o modelo de
governanga de Maracaju e valida publicamente a robustez de seus processos.

No campo da governanga e da conformidade, o Comité reconhece os desafios
procedimentais ainda existentes, em especial a necessidade de aprimorar a rastreabilidade
orcamentaria e contabil das agdes no ambito do Programa 0025 — Maracaju pela Primeira
Infancia, e nas indicagdes das despesas vinculadas ao PMPI em dotagdo orgamentaria
propria, conforme orientagdes técnicas da Controladoria-Geral do Municipio e do Tribunal
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de Contas do Estado (TCE/MS). Esse aperfeicoamento continuo é premissa indispensavel
para conferir plena transparéncia e sustentabilidade aos investimentos publicos voltados a
infancia.

Por fim, a sangdo da Lei Municipal n° 2.283, de 24 de agosto de 2026, que oficializa o Més
da Primeira Infancia no calendario do municipio, consagra um marco histérico: a transicao
definitiva de iniciativas pontuais para uma Politica de Estado perene e protegida contra
descontinuidades. Mais do que reportar agdes, este Comité reafirma sua responsabilidade
em construir um legado sdlido, assegurando que o desenvolvimento integral de cada
crianga maracajuense continue sendo prioridade absoluta e transversal na administragdo
publica.

Descrigdo: Membros do Comité de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal da
Primeira Infancia no dia D e equipe GEMUTRAN. Fonte: Karina Terrengue Mendes.

3. CONCLUSAO E ENCAMINHAMENTOS

Com base nas agdes e nos resultados monitorados ao longo da competéncia de agosto de
2026, consolidam-se as seguintes conclusdes e deliberagdes técnicas para o encerramento
do presente documento:

e Avangco e Consolidagdo da Intersetorialidade: O més evidenciou expressiva
articulagdo entre as secretarias municipais (Administragdo, Saude, Educagao,
Assisténcia Social, Obras e Urbanismo, Esporte, Cultura, Desenvolvimento
Econémico e Planejamento/Fazenda) e os Conselhos Municipais, comprovando que
o Plano Municipal da Primeira Infancia (PMPI) atua como politica transversal efetiva
no territério.

e Intensificagdo das Agbes Educativas e de Conscientizagdo: Destacam-se a
conclusdo das iniciativas do Agosto Dourado (incentivo ao aleitamento materno e
apoio em grupos de convivéncia), o suporte pedagdgico a educagdo inclusiva
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(aquisicdo de protetores auriculares para estudantes com TEA/hipersensibilidade
auditiva) e as oficinas de educagao viaria no retorno as aulas em parceria com a
GEMUTRAN.

e Mobilizagdo Comunitaria e Visibilidade: As frentes de panfletagem orientada
(comércio local, transporte publico, 6rgdos municipais e eventos esportivos),
somadas a integragdo comunicacional com a Rede Urban 95, ampliaram o acesso
da populagéo a Carta de Servigos municipais voltados a infancia.

e Reconhecimento Institucional e Troca de Experiéncias: A apresentagao de Maracaju
no Il Encontro Nacional da Primeira Infancia (ENAPI - Goiania/GO) e no Seminario
Regional da Grande Dourados validou externamente o modelo de governanga, os
instrumentos de monitoramento e os resultados das escutas infantis adotados pelo
Comité.

e Seguranga Juridica e Centralidade da Crianga: A sangdo da Lei Municipal n°
2.283/2026 institucionalizou agosto no calendario oficial do municipio, garantindo
sustentabilidade a politica publica. Simultaneamente, a padronizagdo das
orientagbes para escuta ativa via desenhos (3 a 6 anos) nas unidades escolares
assegura a participacdo direta dos pequenos na revisdo continua das metas do
PMPI.

e Frequéncia e Assiduidade Colegiada: Diante da frustracdo de quérum verificada em
reunido do periodo, reforga-se a necessidade de rigoroso cumprimento das agendas
deliberativas ordinarias e extraordinarias pelos membros designados, de modo a
preservar a continuidade das decisdes intersetoriais.

e Rastreabilidade e Vinculagdo Contabil (Programa 0025): Em cumprimento as
orientagdes da CGM e do TCE/MS, orienta-se a todas as Secretarias Municipais
que, independentemente de a despesa advir de dotagéo propria ou do Programa
Orgamentario 0025 (Maracaju pela Primeira Inféncia), passe a constar
obrigatoriamente nas Comunicagdes Internas, Termos de Referéncia, Ordens de
Servico e notas de Empenho a mencéo expressa de que o dispéndio vincula-se ao
cumprimento de metas e acdes do PMPI.

e Padronizacdo da ldentidade Visual: Recomenda-se aos érgdos e secretarias que
todas as pegas informativas, campanhas e materiais graficos vinculados direta ou
indiretamente a primeira infancia nos canais oficiais da Prefeitura contenham a
aplicagéo do selo oficial do Plano Municipal da Primeira Infancia.

e Engajamento da Alta Lideranca (Secretarios Municipais): Como recomendagéo de
aprimoramento continuo da governanca intersetorial, ressalta-se a relevancia da
participagdo ativa e do acompanhamento presencial dos titulares das Secretarias
Municipais nas a¢des e agendas estratégicas do PMPI. O engajamento direto da alta
lideranga do Executivo junto as suas equipes técnicas fortalece a transversalidade
da politica publica, valida in loco a entrega dos servigos a comunidade e consolida a
primeira infancia como prioridade maxima e integrada nas decisdes de governo, em
estrita consonancia com o Planejamento Estratégico de Maracaju (2026—-2029).

4- ENCAMINHAMENTO DESTE RELATORIO A CONTROLADORIA INTERNA DA
PREFEITURA.

Em atendimento ao disposto na Orientagdo Técnica aos Jurisdicionados emitida pelo
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul (TCE/MS) e em estrito cumprimento
as recomendagdes exaradas pela Controladoria-Geral do Municipio por meio do Parecer de
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Acompanhamento n.° 002/2026-CGM, encaminha-se o presente Relatério de
Monitoramento do PMPI referente a competéncia de Agosto/2026 devidamente
retificado e consolidado.

Esta versdo saneia integralmente os apontamentos técnicos relativos a conciliagdo
orcamentaria das agdes, compatibilizacdo dos status de execugdo junto ao Mapa de
Monitoramento e adequagdo das notas explicativas das secretarias executoras, substituindo
a versao encaminhada anteriormente via Oficio n.° 216/2026 em 01 de outubro de 2026.
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DECRETO N° 348, DE 29 DE OUTUBRO DE 2026.

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL Pagina:1/ 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAJU
C.N.P.J.: 03.442.597/0001-12
Municipio: MARACAJU

DECRETO N° 348/2026, de 29 de Outubro de 2026.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orgamento programa de 2026.

O PREFEITO(A) MUNICIPAL DE MARACAJU, no uso de suas atribui¢des que Ihe confere a Lei Organica do Municipio de
MARACAJU e autorizagéo contida na Lei Municipal n® 2242/2025, de 16 de Dezembro de 2025.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 350.000,00, para a(s) seguinte(s) dotacéo(des) orcamentaria(s):
07.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO
07.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO
07.001.4.122.4.2035-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO R$100.000,00
1.501.0000.000000 Outros Recursos ndo Vinculados 100.000,00

07.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO
07.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO
07.001.4.122.10.2036-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO R$100.000,00
1.501.0000.000000 Outros Recursos ndo Vinculados 100.000,00
09.000 - SECRETARIA DE CULTURA
09.001 - SECRETARIA DE CULTURA
09.001.13.122.16.2116-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO R$50.000,00
1.501.0000.000000 Outros Recursos ndo Vinculados 50.000,00

01.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
01.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
01.001.4.122.4.2004-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO R$100.000,00
1.501.0000.000000 Outros Recursos ndo Vinculados 100.000,00
Art. 2° - Para atendimento da Alteracdo Orcamentaria que trata o artigo anterior seréo utilizados recursos provenientes de:
Excesso de arrecadacéo (Art. 43, § 1°, inciso Il da Lei 4.320/64) -
Excesso de arrecadagao (Art. 43, § 1°, inciso Il da Lei 4.320/64) R$100.000,00
1.501.0000.000000 Outros Recursos nao Vinculados 100.000,00
Excesso de arrecadagao (Art. 43, § 1°, inciso Il da Lei 4.320/64) -
Excesso de arrecadagéo (Art. 43, § 1°, inciso Il da Lei 4.320/64) R$100.000,00
1.501.0000.000000 Outros Recursos ndo Vinculados 100.000,00
Excesso de arrecadacao (Art. 43, § 1°, inciso Il da Lei 4.320/64) -

Excesso de arrecadagéo (Art. 43, § 1°, inciso Il da Lei 4.320/64) R$50.000,00
1.501.0000.000000 Outros Recursos ndo Vinculados 50.000,00

Excesso de arrecadacdo (Art. 43, § 1°, inciso Il da Lei 4.320/64) -
Excesso de arrecadagéo (Art. 43, § 1°, inciso Il da Lei 4.320/64) R$100.000,00
1.501.0000.000000 Outros Recursos nédo Vinculados 100.000,00

Art. 3° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO(A) MUNICIPAL, 29 de Outubro de 2026.
JOSE MARCOS it ™
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAJU
C.N.P.J.: 03.442.597/0001-12
Municipio: MARACAJU

DECRETO N° 349/2026, de 29 de Outubro de 2026.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orcamento programa de 2026.

O PREFEITO(A) MUNICIPAL DE MARACAJU, no uso de suas atribui¢des que Ihe confere a Lei Organica do Municipio de
MARACAJU e autorizagéo contida na Lei Municipal n°® 2242/2025, de 16 de Dezembro de 2025.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 267.500,00, para a(s) seguinte(s) dotacéo(8es) orcamentaria(s):

04.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
04.002 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
04.002.10.301.18.2051-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$2.500,00
1.500.1002.000000 Identificacdo das despesas com agdes e servicos publicos de satide 2.500,00

01.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQ»&O

01.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQ&O
01.001.4.122.4.2004-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO R$50.000,00
1.501.0000.000000 Outros Recursos ndo Vinculados 50.000,00

10.000 - GERENCIA DE TRANSPORTE E MANUTENGAO

10.001 - GERENCIA DE TRANSPORTE E MANUTENGAO
10.001.26.782.14.2045-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO R$50.000,00
1.501.0000.000000 Outros Recursos ndo Vinculados 50.000,00

08.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES
08.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES
08.001.27.812.17.2312-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO R$15.000,00
1.501.0000.000000 Outros Recursos néo Vinculados 15.000,00
09.000 - SECRETARIA DE CULTURA
09.001 - SECRETARIA DE CULTURA
09.001.13.122.16.2116-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA R$100.000,00
1.501.0000.000000 Outros Recursos nao Vinculados 100.000,00
01.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
01.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
01.001.4.122.4.2004-3.3.90.40.00.00.00.00 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E R$50.000,00
1.500.0000.000000 Recursos ndo Vinculados de Impostos 50.000,00
Art. 2° - Para atendimento da Alteracdo Orgamentaria que trata o artigo anterior seréo utilizados recursos provenientes de:
14.000 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
14.001 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
14.001.28.846.23.2109-3.1.90.91.00.00.00.00 - SENTENCAS JUDICIAIS R$19.877,80
1.501.0000.000000 Outros Recursos ndo Vinculados 19.877,80
04.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
04.002 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
04.002.10.301.18.2051-3.1.91.13.00.00.00.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS R$2.500,00
1.500.1002.000000 Identificacdo das despesas com agdes e servicos publicos de satide 2.500,00
12.000 - GERENCIA DE RESIDUOS SOLIDOS
12.001 - GERENCIA DE RESIDUOS SOLIDOS

12.001.18.541.12.2118-3.3.50.43.00.00.00.00 - SUBVENGOES SOCIAIS R$1.000,00
1.501.0000.000000 Outros Recursos ndo Vinculados 1.000,00
12.001.18.541.12.2118-3.3.90.35.00.00.00.00 - SERVICOS DE CONSULTORIA R$1.000,00
1.501.0000.000000 Outros Recursos néo Vinculados 1.000,00
12.001.18.541.12.2118-3.3.90.36.00.00.00.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA R$5.000,00
1.501.0000.000000 Outros Recursos néo Vinculados 5.000,00
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12.000 - GERENCIA DE RESIDUOS SOLIDOS
12.001 - GERENCIA DE RESIDUOS SOLIDOS
12.001.18.541.12.2118-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA R$60.167,29
1.501.0000.000000 Outros Recursos ndo Vinculados 60.167,29
02.000 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FAZENDA
02.001 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FAZENDA
02.001.4.123.5.2008-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA R$50.000,00
1.501.0000.000000 Outros Recursos ndo Vinculados 50.000,00
11.000 - GERENCIA DE TRANSITO
11.001 - GERENCIA DE TRANSITO

11.001.26.782.14.1016-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA R$5.000,00
1.501.0000.000000 Outros Recursos néo Vinculados 5.000,00
11.001.26.782.14.2046-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA R$4.122,20
1.501.0000.000000 Outros Recursos ndo Vinculados 4.122,20

10.000 - GERENCIA DE TRANSPORTE E MANUTENGAO
10.001 - GERENCIA DE TRANSPORTE E MANUTENGAO
10.001.26.782.14.2045-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA R$15.000,00
1.501.0000.000000 Outros Recursos néo Vinculados 15.000,00
05.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
05.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
05.001.8.122.22.2030-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA R$50.000,00
1.500.0000.000000 Recursos nédo Vinculados de Impostos 50.000,00
12.000 - GERENCIA DE RESIDUOS SOLIDOS
12.001 - GERENCIA DE RESIDUOS SOLIDOS
12.001.18.541.12.2118-4.4.90.51.00.00.00.00 - OBRAS E INSTALAGCOES R$39.832,71
1.501.0000.000000 Outros Recursos nao Vinculados 39.832,71
12.000 - GERENCIA DE RESIDUOS SOLIDOS
12.001 - GERENCIA DE RESIDUOS SOLIDOS
12.001.18.541.12.2118-4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE R$14.000,00
1.501.0000.000000 Outros Recursos ndo Vinculados 14.000,00

Art. 3° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicag&o.

GABINETE DO PREFEITO(A) MUNICIPAL, 29 de Outubro de 2026.
JOSE MARCOS;:%?. i A
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MARACAJU  pREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAJU/MS
EDITAL N°. 020/2026

CHAMAMENTO PUBLICO 003/2026

CONTRATAGAO PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO COM FORMAGAO DE CADASTRO
RESERVA PARA A AREA DA EDUCAGAO E QUADRO GERAL DO MUNICIPIO

O Municipio de Maracaju, Estado de Mato Grosso do Sul, neste ato representado
pela Secretaria Municipal de Administragao, Paula de Souza Kuendig Brites, no uso de
suas atribuigdes legais, conferidas pelo Decreto Municipal n.° 382, de 17 de novembro
de 2025, e com o propésito de atender as necessidades temporarias de excepcional
interesse publico, por meio da homologagéo e classificagao final do Chamamento Publico
n.° 003/2026 para Contratagdo e Formagdo de Cadastro de Reserva de Profissionais
Operacionais/Administrativos e da area da Educagao, regulamentado pelo disposto do
art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, Lei Municipal n°® 1.871, de 09 de novembro de
2016 e Decreto Municipal n.° 129, de 17 de margo de 2021, e suas alteragdes, bem como
pelas regras constantes neste Edital.

CONVOCA:

I.  O(s) candidato(s) aprovado(s) no Chamamento Publico n.° 003/2026, homologado
pelo Edital n® 005/2026, publicado no Diario Oficial do Municipio Ano XIlI, n® 4095 —

Il.  Edicao Extra em 15/06/2026 para formacao de cadastro de reserva.
lll. O(s) candidato(s) aprovado(s) na ordem classificatoria de acordo com a relagéao

nominal, conforme (ANEXO III) parte integrante e inseparavel deste edital, devera
comparecer na SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, Departamento
de Recursos Humanos sito a Rua Appa, n° 120, Centro, Maracaju/MS, nesta urbe,
para:

1. DA APRESENTAGAO DE DOCUMENTAGAO

1.1 O candidato devera apresentar os documentos listados no Anexo I, bem como
as declaragdes previstas no Anexo Il, conforme os dias e horarios descritos no Anexo Ill
(Documentagdo Pessoal + Exames Médicos). No ato da apresentagcido da
documentacao, sera obrigatoria a entrega dos titulos originais utilizados na Prova
de Titulos deste Chamamento Publico n.° 003/2026, enviados no periodo préprio,
para fins de comprovagdo e verificagdo da autenticidade dos documentos
apresentados, sob pena de descumprimento do edital de convocacgao.

1.2 Os exames relacionados no Anexo lll tornam-se obrigatérios no ato da entrega
da documentagao pessoal, a ser realizada no Departamento de Recursos Humanos, que
posteriormente serdo encaminhados para a pericia médica oficial do Municipio.

1.3 O edital podera seguir a ordem de proporcionalidade entre a ampla concorréncia
e as cotas. Nesse sentido, o candidato listado mais de uma vez na mesma lista esta
condicionado a aprovagao tanto na ampla concorréncia quanto nas cotas, em

Rua Appa, n° 120, Centro — Fone: (67) 3454-1320 - CEP 79.150-047 — Maracaju — Mato Grosso do Sul.
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conformidade com os atos normativos e a legislagdo vigente aplicavel a matéria, bem

como com o edital de abertura e homologag¢do do Chamamento Publico n.° 003/2026.

2. DO EXAME ADMISSIONAL

2.1 No momento da entrega dos documentos, que trata o item 1 deste Edital, os
candidatos deverdao ainda estar munidos dos exames relacionados neste edital,
juntamente com a lista de documentos pessoais (anexo | e Il), assim os servidores da
Secretaria Municipal de Administracdo — Departamento de Recursos Humanos
procederdo a verificacdo e validagdo dos documentos, apds todas as analises sera
fornecido ao candidato o encaminhamento que devera ser apresentado pessoalmente
ao CPAS - Coordenadoria do Programa de Atencao ao Servidor, para agendamento
dos exames e pericia médica, conforme disponibilidade.

2.2 Endereco da Coordenadoria do Programa de Atengdo ao Servidor sera fornecido
através do encaminhamento;

2.3 Os custos referentes aos exames correrdo as expensas do candidato, inclusive
aqueles relativos a eventuais exames complementares, caso necessarios.

2.4 Dentre os exames solicitados o médico do trabalho podera solicitar exames
complementares.

2.5 O candidato que deixar de realizar os procedimentos seja parcial bem como total
junto ao CPAS - Coordenadoria do Programa de Atengao ao Servidor, conforme item
2.1 deste Edital, por qualquer motivo, sera considerado desistente e sera desclassificado.
2.6 Nao sera fornecido o encaminhamento para o CPAS - Coordenadoria do Programa
de Atengdo ao Servidor no caso de nao validagcao de todos os documentos previstos
neste edital, ensejando a desclassificagdo do candidato.

2.7 A partir da avaliacdo médica e da avaliacdo dos exames complementares, caso seja
necessario, o candidato sera considerado “Apto” ou “lnapto” para a contratacao
temporaria.

2.8 Das Condigdes de Inaptidao

Para fins de avaliagdo médico-pericial dos candidatos convocados, serao consideradas
causas de inaptidao as condigbes clinicas descritas nos subitens seguintes, avaliadas
conforme protocolos técnicos, diretrizes da Classificagao Internacional de Doengas (CID
vigente) e demais regulamentacdes aplicaveis.
Poderado, ainda, ser consideradas outras condi¢gdes ou motivos de inaptiddo nao
expressamente elencados neste edital, desde que fundamentados pelo Médico do
Trabalho responsavel ou Médico Perito, com base em critérios técnicos, protocolos
clinicos e nas normas de saude e seguranga ocupacional vigentes.

2.8.1 Ouvido e Audicao

Seréao consideradas condi¢des de inaptidao:

a) deformidades significativas ou agenesia das orelhas;

b) anormalidades do conduto auditivo e do timpano, exceto as desprovidas de
potencialidade mérbida;

c) infecgdes cronicas recidivantes;

d) otite média crénica;

Rua Appa, n°® 120, Centro — Fone: (67) 3454-1320 - CEP 79.150-047 — Maracaju — Mato Grosso do Sul.
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e) labirintopatias;

f) tumores;

g) anormalidades verificadas no exame audiométrico que indiquem acuidade auditiva
inferior ao permitido para o exercicio das fungdes.

2.8.2 Olhos e Visao

Serao consideradas condi¢des de inaptidao:

a) ceratocone;

b) glaucoma;

c) infecgbes e processos inflamatorios, exceto conjuntivites agudas e hordéolo;
d) ulceragbes;

e) tumores, excetuados cistos benignos palpebrais;

f) opacificacdes;

g) sequelas de traumatismos ou queimaduras;

h) doencgas e deformidades congénitas ou adquiridas, incluindo desvios dos eixos
visuais;

i) anormalidades funcionais significativas;

j) diminuigdo da acuidade visual além da tolerancia permitida;

k) lesdes retinianas;

I) doengas neuroldgicas ou musculares oculares;

m) discromatopsia para verde e vermelho.

Paragrafo unico. A cirurgia refrativa ndo constitui causa de inaptidao, desde que o
candidato nao apresente restricdes laborais no momento da inspegao de saude.
2.8.3 Pele, Tecido Celular Subcutaneo e Conjuntivo

Serao consideradas condi¢des de inaptidao:

a) infecgbes crbnicas ou recidivantes;

b) micoses infectadas ou crénicas;

c) parasitoses cutaneas extensas;

d) eczemas alérgicos;

e) manifestagdes cutdneas de doencgas autoimunes, exceto vitiligo;

f) manifesta¢des de doengas alérgicas;

g) ulceragdes e edemas;

h) cicatrizes deformantes que comprometam a capacidade laborativa;

i) afecgdes com contraindicagao de exposigao solar prolongada.

2.8.4 Aparelho Osteomioarticular e Doengas Reumatoldgicas

Seréao consideradas condi¢des de inaptidao:

a) escoliose com angulo de Cobb > 13°;

b) hiperlordose acentuada com angulo de Cobb > 60°;

c) hipercifose > 45° ou com acunhamento vertebral superior a 5°;

d) genu recurvatum > 20°;

e) genu varum com distancia bicondilar > 7 cm;

f) genu valgum com distancia bimaleolar > 7 cm;

g) megapofises lombares;

h) espinha bifida com repercussao neurolégica;

i) discrepancia de membros inferiores superior a 10 mm (até 21 anos) ou 15 mm
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(maiores de 21), confirmada por escanometria;

j) alteragdes degenerativas da coluna, como protrusées, hérnias, espondildlise,
espondilolistese, hemivértebras;

k) tumores vertebrais;

) histérico de laminectomia ou cirurgia de hérnia discal;

m) pingamento discal lombar;

n) material de sintese, exceto quando para fraturas consolidadas sem déficit funcional;
0) préteses articulares;

p) histérico de cirurgias articulares;

q) doengas osteoarticulares congénitas ou adquiridas (inflamatoérias, infecciosas,
neoplasicas ou traumaticas);

r) sinais ou sintomas compativeis com:

— lUpus eritematoso sistémico;

— artrite reumatoide;

— doenca de Still do adulto;

— artrite psoriasica;

— espondiloartrite juvenil;

— espondiloartropatias;

— polimialgia reumatica;

— policondrite recidivante;

— osteoartrite;

— artropatias por deposigao de cristais.

2.8.5 Doengas Psiquiatricas

Serao consideradas condigbes de inaptidao:

a) evidéncia atual ou historia pregressa de doenga psiquiatrica;

b) uso atual ou pregresso de substancias psicoativas ilicitas;

c) exame toxicoldgico positivo para substancias psicoativas ilicitas.

§1° A avaliagao seguira diretrizes da CID vigente.

§2° Casos duvidosos serao dirimidos mediante parecer especializado.

2.8.6 Outras Condicoes

Serao consideradas condigbes de inaptidao:

a) doengas ou condigdes nao listadas, mas que impegam o desempenho pleno das
atribui¢cdes do cargo;

b) histérico de cirurgia sem documentagdo comprobatéria idonea;

c¢) condigdes clinicas ou alteragbes em exames complementares que demandem
investigacao além do prazo previsto;

3. DA JUSTIFICATIVA DE CONTRATACAO TEMPORARIA:

3.1 A permissao constitucional para a contratagao temporaria no servigo publico encontra
guarida no artigo 37, IX, da Constituicao da Republica, segundo o qual “a lei estabelecera
os casos de contratagao por tempo determinado para atender a necessidade temporaria
e excepcional interesse publico”.
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3.2 A Lei Municipal n°1.871/2016 prevé as possibilidades de contratagbes em razao de

diversos eventos tais como substituicdo de servidor efetivo em cargo em comisséao,
afastados por cedéncia, licengas legalmente autorizadas, dentre outros.

3.3 Por excepcional interesse da Rede Municipal de Ensino, a justificativa de contratagao
dos profissionais do magistério indicada neste Edital podera ser alterada, desde que
respeitados os preceitos legais aplicaveis, considerando que tal justificativa é utilizada
exclusivamente para fins de controle do quantitativo de vagas destinadas ao cargo de
Professor e para assegurar a transparéncia das motivagdes administrativas, nos termos
da Lei Ordinaria Municipal n® 1.871/2016 (Maracaju/MS).

Paragrafo unico. Em qualquer hipétese, devera ser rigorosamente observada a
classificagdo final e a ordem de convocagdo, garantindo-se ao candidato
contratado o direito de opgcdo de lotagao, vinculada a justificativa vigente no
momento da contratagdao, independentemente de correlagdo entre o nome do
candidato e a justificativa indicada neste Edital.

Maracaju-MS, 29 de outubro de 2026.

PAULA DE SOUZA KUENDIG BRITES
Secretaria Municipal De Administracao
Decreto Municipal N° 382/2025
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EDI7TAL N.° 020/2026

_ANEXO | }
DOCUMENTACAO PARA APRESENTACAO
1. DOCUMENTOS PESSOAIS - (Ndo ¢é necessario autenticagdo, porém, Codpias
LEGIVEIS e os documentos originais para confrontagao):

a) Documento Oficial de Identidade (expedido pelas Secretarias de Seguranga Publica ou pelas
Forcas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos Federais, validos como Identidade Civil
Nacional); Obs.: Registro Geral (RG) emitido dentro do prazo de validade de 10 anos.

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e

¢) Comprovante de regularidade do CPF;
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp

d) PIS/PASEP;
e) Titulo Eleitoral e
f) Certiddo de Quitagéo Eleitoral

https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/certidoes-eleitor/certidao-quitacao-eleitoral

g) Carteira Profissional (parte onde consta nimero da carteira, qualificagédo civil e contratos de
trabalho);

h) Certificado de Reservista ou de dispensa de Incorporagio (apenas para os candidatos do sexo
masculino);

e Certiddo de Nascimento e/ou Casamento;

o Certiddo de Nascimento de filhos menores de 21 (vinte e um) anos;

e CPF de todos os dependentes (Exigéncia RFB 2172/2024, com redag&o vigente);

e Atestado de Vacina dos filhos menores de 07 (sete) anos;

o Certificado e Histérico Escolar, devidamente registrado, correspondente ao nivel de escolaridade
exigida para cargo, fornecido por Instituicdo de Ensino credenciada pelo Ministério da Educagao
— MEC e Certificado de formagéo técnica exigida para o cargo;

e Comprovante de Residéncia atualizado (onde conste o Bairro);

o Comprovagéao de naturalizagéo brasileira (em caso de estrangeiro);

1.2. CERTIDOES NEGATIVAS DE ANTECEDENTES CRIMINAIS
(atualizados e originais)

(] SerSpZ http://antecedentes.sejusp.ms.gov.br/pages/MasterPages/IUPrincipal.aspx#
e Justica Estadual: https://esaj.tims.jus.br/sco/abrirCadastro.do
o Justica Federal 32 Regiao - 1° Grau e 2° Grau: https://certidao-unificada.cjf.jus.br/#/solicitacao-certidao

1.3. DECLARACOES PARA PROVIMENTO DE CONTRATO TEMPORARIO

(atualizados e originais)

e Declaragao de Idoneidade Funcional

e Declaracdo de Nao Acumulagao de Cargos Publicos
e Declaragédo De Bens e Valores

1.4 Documentos enviados na Prova de Titulos — Carater obrigatério

e Todo e qualquer documento utilizado para fins de pontuagdo neste certame,
encaminhado on-line no periodo da Prova de Titulos, devera ser apresentado em sua via
original, acompanhada de cépia, para anexagdao a ficha funcional do
candidato/contratado temporariamente.

Rua Appa, n°® 120, Centro — Fone: (67) 3454-1320 - CEP 79.150-047 — Maracaju — Mato Grosso do Sul.
Home Page: www.maracaju.ms.gov.br




i
ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL
MARACAJU  pREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAJU/MS

PREFEITURA
ANEXO I
EDITAL DE CONVOCACAO 020/2026

DECLARAGOES
DECLARAGAO DE IDONEIDADE FUNCIONAL

NOME:

CARGO A OCUPAR:

NACIONALIDADE:

RG: ORGAO EXPEDIDOR:

CPF:

RESIDENTE E DOMICILIADO(A):

DECLARA, para fins de Contratagao Temporario no Municipio de Maracaju (MS),
que nao foi demitido(a) por justa causa, de cargo efetivo ou destituido(a) de cargo em
comissao dos 6rgaos ou entidades da Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios,
por ato de improbidade ou exonerado a bem do servigo publico mediante de decisao

transitado em julgado.

DECLARO AINDA, que nao possuo registros de ocorréncia nos ultimos cinco anos
em qualquer unidade ou departamento da administragao publica municipal, que desabone
o exercicio de minhas fung¢des, conforme edital de abertura do Chamamento Publico n.°
003/2026.

Por ser verdade, firmo a presente declaragéo para que surta os efeitos legais.

Maracaju (MS), de de 2026.

Assinatura do Candidato
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DECLARAGAO DE NAO ACUMULAGAO DE CARGOS PUBLICOS

NOME:

CARGO A OCUPAR:

NACIONALIDADE: NATURALIDADE:

RG: ORGAO EXPEDIDOR:

CPF:

RESIDENTE E DOMICILIADO(A):

DECLARA, para fins de Contratagdo Temporario no Municipio de Maracaju (MS), que
nao incido em acumulagao de cargos, fungdes e empregos publicos, proibida pela Constituicdo
Federal e pela Lei Complementar n°® 029/2006, de 1° de junho de 2006, e suas alteragdes,

utilizada como parametro.
Por ser verdade, firmo a presente declaragéo para que surta os efeitos legais.

Maracaju (MS), de de 2026.

Assinatura do Candidato

Art. 172 E vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, ressalvados os casos previstos na Constituicdo Federal e na Lei Organica do
Municipio.
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DECLARAGAO DE BENS E VALORES

NOME:

CARGO A OCUPAR:

NACIONALIDADE: NATURALIDADE:

RG: ORGAO EXPEDIDOR:

CPF:

RESIDENTE E DOMICILIADO(A):

DECLARA, para fins de Contratagdo Temporario no Municipio de Maracaju (MS), que os seguintes
bens integram o meu patrimdnio:

DISCRIMINACAO VALOR
OUTROS Cargo/Emprego:
Outros:
RENDIMENTOS Total
VALOR
APOSENTADORIA | Possui Aposentadoria: ( )Nao ( )Sim — Regime ( )RPPS () RGPS
DISCRIMINAGCAO VALOR
BENS Possui Bens: ( )Nao ( )Sim - Quais?
DO
SERVIDOR
SOMA
CONTA BANCO:
CONTA BANCO:
BANCOS POUPANCA:
BANCO:
Total

Por ser verdade, firmo a presente declaragéo para que surta os efeitos legais.

Maracaju (MS), de de 2026.

Assinatura do Candidato
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ANEXO Il
RELAGAO NOMINAL

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS - ZONA URBANA

DATA PARA APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS: 03 E 04 DE NOVEMBRO 2026, DAS 7H30 AS 10H30.

LOCAL: SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGAO, DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - SITO A
RUA APPA, N° 120 — CENTRO.

EXAMES NECESSARIOS NO ATO DA APRESENTAGCAO DOS DOCUMENTOS:

1. Bioguimica completa: Hemograma completo com contagem de plaquetas, ureia, creatinina, TGO, TGP e glicemia
de jejum;

2. Laudo médico de bom estado clinico, fisico e mental, emitido por médico com CRM vélido (vedado documento
com assinatura por certificado digital);

3. Questionario respondido e assinado conforme documento de identidade (fornecido pelo Departamento de
Recursos Humanos no ato da entrega da documentagao);

REGRAS GERAIS
Em todos os exames médicos laboratoriais e complementares, nas avaliagdes clinicas especializadas e nos outros
exames de complementagcdo e/ou corregdo, além do nome do candidato, devera constar, obrigatoriamente, a
assinatura, data de emissao, a especialidade e o registro no 6rgao de classe especifico do profissional responsavel,
sendo motivo de inautenticidade destes a inobservancia ou a omissdo do referido numero. Todos os exames
relacionados deverdo obedecer ao prazo de validade de 90 dias, contados a partir da data de sua emissao.

Class. NOME JUSTIFICATIVA

EM SUBSTITUICAO A SERVIDORES EFETIVOS EM
PROCESSO DE FORMALIZACAO DE READAPTACAO
TEMPORARIA, NOS TERMOS DO ART. 3° DA LEI
580 GABRIEL FERNANDES BASILIO ANTUNES | MUNICIPAL N° 1.871, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2016,
VISANDO ASSEGURAR A CONTINUIDADE E A
REGULARIDADE DA PRESTACAO DOS SERVICOS
PUBLICOS.

EM SUBSTITUICAO A SERVIDORES EFETIVOS EM
PROCESSO DE FORMALIZAGAO DE READAPTAGAO
TEMPORARIA, NOS TERMOS DO ART. 3° DA LEI
59° | LUANA SIQUEIRA DA SILVA MUNICIPAL N° 1.871, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2016,
VISANDO ASSEGURAR A CONTINUIDADE E A
REGULARIDADE DA PRESTAGCAO DOS SERVICOS
PUBLICOS.

EM SUBSTITUICAO A SERVIDORES EFETIVOS EM
PROCESSO DE FORMALIZACAO DE READAPTACAO
TEMPORARIA, NOS TERMOS DO ART. 3° DA LEI
60° LUIZ MULLER SALES DE SOUZA MUNICIPAL N° 1.871, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2016,
VISANDO ASSEGURAR A CONTINUIDADE E A
REGULARIDADE DA PRESTACAO DOS SERVICOS
PUBLICOS.

EM SUBSTITUICAO A SERVIDORES EFETIVOS EM
PROCESSO DE FORMALIZACAO DE READAPTACAO
TEMPORARIA, NOS TERMOS DO ART. 3° DA LEI
61° EUGENIO VILHASBOA RESQUIM MUNICIPAL N° 1.871, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2016,
VISANDO ASSEGURAR A CONTINUIDADE E A
REGULARIDADE DA PRESTACAO DOS SERVICOS
PUBLICOS.

EM SUBSTITUICAO A SERVIDORES EFETIVOS EM
PROCESSO DE FORMALIZACAO DE READAPTACAO
TEMPORARIA, NOS TERMOS DO ART. 3° DA LEI
62° IVO MOREIRA MUNICIPAL N° 1.871, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2016,
VISANDO ASSEGURAR A CONTINUIDADE E A
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REGULARIDADE DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS
PUBLICOS.

63°

IVANETE DA SILVA NASCIMENTO

EM SUBSTITUICAO A SERVIDORES EFETIVOS EM
PROCESSO DE FORMALIZACAO DE READAPTACAO
TEMPORARIA, NOS TERMOS DO ART. 3° DA LEI
MUNICIPAL N° 1.871, DE 09 DE NOVEMBRO DE 20186,
VISANDO ASSEGURAR A CONTINUIDADE E A
REGULARIDADE DA PRESTACAO DOS SERVICOS
PUBLICOS.

64°

MARIO VERA SANCHES

EM SUBSTITUICAO A SERVIDORES EFETIVOS EM
PROCESSO DE FORMALIZACAO DE READAPTACAO
TEMPORARIA, NOS TERMOS DO ART. 3° DA LEI
MUNICIPAL N° 1.871, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2016,
VISANDO ASSEGURAR A CONTINUIDADE E A
REGULARIDADE DA PRESTACAO DOS SERVICOS
PUBLICOS.

65°

HELENA AGUILERA SORILLA

EM SUBSTITUICAO A SERVIDORES EFETIVOS EM
PROCESSO DE FORMALIZACAO DE READAPTAGCAO
TEMPORARIA, NOS TERMOS DO ART. 3° DA LEI
MUNICIPAL N° 1.871, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2016,
VISANDO ASSEGURAR A CONTINUIDADE E A
REGULARIDADE DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS
PUBLICOS.
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EDITAL N.° 072/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA E
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DE PROFISSIONAIS
OPERACIONAIS/ADMINISTRATIVOS E DA AREA DA EDUCAGAO

O Municipio de Maracaju, Estado de Mato Grosso do Sul, neste ato representado
pela Secretaria Municipal de Administragdo, Paula de Souza Kuendig Brites, no uso de
suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto Municipal n.° 382, de 17 de novembro
de 2025, e com o propésito de atender as necessidades temporarias de excepcional
interesse publico, por meio da homologacéo e classificagédo final do Processo Seletivo
Simplificado para Contratagdo e Formacgao de Cadastro de Reserva de Profissionais
Operacionais/Administrativos e da area da Educagédo, regulamentado pelo disposto do
art. 37, inciso 1X, da Constituicdo Federal, Lei Municipal n° 1.871, de 09 de novembro de
2016 e Decreto Municipal n.° 129, de 17 de margo de 2021, e suas alteragdes, bem como

pelas regras constantes neste Edital.
CONVOCA:

I.  O(s) candidato(s) aprovado(s) no Processo Seletivo Simplificado, homologado pelo
Edital n® 013/2025 e Edital n® 014/2025 (suas altera¢des), publicado no Diario Oficial
do Municipio Ano XlII, n® 3.860 em 13/11/2025 para formagao de cadastro de
reserva.

Il. O(s) candidato(s) aprovado(s) na ordem classificatéria de acordo com a relagéao

nominal, conforme (ANEXO Ill) parte integrante e inseparavel deste edital, devera
comparecer na PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAJU, Departamento de
Recursos Humanos, sito a Rua Appa, n° 120, Centro, Maracaju/MS, nesta urbe,
para:

1. DA APRESENTAGAO DE DOCUMENTAGAO

1.1 O candidato devera apresentar os documentos listados no Anexo |, bem como
as declaragdes previstas no Anexo I, conforme os dias e horarios descritos no Anexo |l
(Documentagdo Pessoal + Exames Meédicos). No ato da apresentacdo da
documentacgao, sera obrigatdria a entrega dos titulos originais utilizados na Prova
de Titulos deste Processo Seletivo, enviados no periodo préprio, para fins de
comprovacao e verificagao da autenticidade dos documentos apresentados, sob
pena de descumprimento do edital de convocacgao.

1.2 Os exames relacionados no Anexo Ill tornam-se obrigatérios no ato da entrega
da documentacgao pessoal, a ser realizada no Departamento de Recursos Humanos, que
posteriormente serdo encaminhados para a pericia médica oficial do Municipio.

1.3 O edital podera seguir a ordem de proporcionalidade entre a ampla concorréncia
e as cotas. Nesse sentido, o candidato listado mais de uma vez na mesma lista esta
condicionado a aprovagdo tanto na ampla concorréncia quanto nas cotas, em
conformidade com os atos normativos e a legislagao vigente aplicavel a matéria, bem
como com o edital de abertura e homologagéo do Processo Seletivo n.° 001/2025.
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2. DO EXAME ADMISSIONAL

2.1 No momento da entrega dos documentos, que trata o item 1 deste Edital, os
candidatos deverdao ainda estar munidos dos exames relacionados neste edital,
juntamente com a lista de documentos pessoais (anexo | e Il), assim os servidores da
Secretaria Municipal de Administracdo — Departamento de Recursos Humanos
procederao a verificacdo e validagao dos documentos, apds todas as analises sera
fornecido ao candidato o encaminhamento que devera ser apresentado pessoalmente
ao CPAS - Coordenadoria do Programa de Atencgao ao Servidor, para agendamento
dos exames e pericia médica, conforme disponibilidade.

2.2 Endereco da Coordenadoria do Programa de Atengado ao Servidor sera fornecido
através do encaminhamento;

2.3 Os custos referentes aos exames correrdo as expensas do candidato, inclusive
aqueles relativos a eventuais exames complementares, caso necessarios.

2.4 Dentre os exames solicitados o médico do trabalho podera solicitar exames
complementares.

2.5 O candidato que deixar de realizar os procedimentos seja parcial bem como total
junto ao CPAS - Coordenadoria do Programa de Atengao ao Servidor, conforme item
2.1 deste Edital, por qualquer motivo, sera considerado desistente e sera desclassificado.
2.6 Nao sera fornecido o encaminhamento para o CPAS - Coordenadoria do Programa
de Atencao ao Servidor no caso de nao validagao de todos os documentos previstos
neste edital, ensejando a desclassificagdo do candidato.

2.7 A partir da avaliacdo médica e da avaliagado dos exames complementares, caso seja
necessario, o candidato sera considerado “Apto” ou “Inapto” para a contratacdo
temporaria.

2.8 Das Condigdes de Inaptidao

Para fins de avaliagdo médico-pericial dos candidatos convocados, serdo consideradas
causas de inaptidao as condigbes clinicas descritas nos subitens seguintes, avaliadas
conforme protocolos técnicos, diretrizes da Classificagao Internacional de Doengas (CID
vigente) e demais regulamentacdes aplicaveis.
Poderédo, ainda, ser consideradas outras condigdes ou motivos de inaptiddo nao
expressamente elencados neste edital, desde que fundamentados pelo Médico do
Trabalho responsavel ou Médico Perito, com base em critérios técnicos, protocolos
clinicos e nas normas de saude e seguranga ocupacional vigentes.

2.8.1 Ouvido e Audicao

Serao consideradas condigbes de inaptidao:

a) deformidades significativas ou agenesia das orelhas;

b) anormalidades do conduto auditivo e do timpano, exceto as desprovidas de
potencialidade mérbida;

c) infecgbes crbnicas recidivantes;

d) otite média cronica;

e) labirintopatias;

f) tumores;
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g) anormalidades verificadas no exame audiométrico que indiquem acuidade auditiva

inferior ao permitido para o exercicio das fungdes.

2.8.2 Olhos e Visao

Serao consideradas condigbes de inaptidao:

a) ceratocone;

b) glaucoma;

c) infecgbes e processos inflamatdrios, exceto conjuntivites agudas e hordéolo;
d) ulceragoes;

e) tumores, excetuados cistos benignos palpebrais;

f) opacificacdes;

g) sequelas de traumatismos ou queimaduras;

h) doencgas e deformidades congénitas ou adquiridas, incluindo desvios dos eixos
visuais;

i) anormalidades funcionais significativas;

j) diminuigdo da acuidade visual além da tolerancia permitida;

k) lesbes retinianas;

I) doengas neuroldgicas ou musculares oculares;

m) discromatopsia para verde e vermelho.

Paragrafo unico. A cirurgia refrativa ndo constitui causa de inaptidao, desde que o
candidato n&o apresente restricdes laborais no momento da inspec¢éo de saude.
2.8.3 Pele, Tecido Celular Subcutaneo e Conjuntivo

Serao consideradas condigdes de inaptidao:

a) infec¢des cronicas ou recidivantes;

b) micoses infectadas ou crénicas;

c) parasitoses cutaneas extensas;

d) eczemas alérgicos;

e) manifestagdes cutaneas de doencgas autoimunes, exceto vitiligo;

f) manifestacdes de doencas alérgicas;

g) ulceragdes e edemas;

h) cicatrizes deformantes que comprometam a capacidade laborativa;

i) afecgdes com contraindicagao de exposigao solar prolongada.

2.8.4 Aparelho Osteomioarticular e Doencas Reumatoldgicas

Serao consideradas condigbes de inaptidao:

a) escoliose com angulo de Cobb > 13°;

b) hiperlordose acentuada com angulo de Cobb > 60°;

c) hipercifose > 45° ou com acunhamento vertebral superior a 5°;

d) genu recurvatum > 20°;

€) genu varum com distancia bicondilar > 7 cm;

f) genu valgum com distancia bimaleolar > 7 cm;

g) megapofises lombares;

h) espinha bifida com repercussao neurolégica;

i) discrepancia de membros inferiores superior a 10 mm (até 21 anos) ou 15 mm
(maiores de 21), confirmada por escanometria;

j) alteragcbes degenerativas da coluna, como protrusées, hérnias, espondildlise,
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espondilolistese, hemivértebras;

k) tumores vertebrais;

) histérico de laminectomia ou cirurgia de hérnia discal;

m) pingamento discal lombar;

n) material de sintese, exceto quando para fraturas consolidadas sem déficit funcional;
0) préteses articulares;

p) histérico de cirurgias articulares;

g) doengas osteoarticulares congénitas ou adquiridas (inflamatdrias, infecciosas,
neoplasicas ou traumaticas);

r) sinais ou sintomas compativeis com:

— lupus eritematoso sistémico;

— artrite reumatoide;

— doenca de Still do adulto;

— artrite psoriasica;

— espondiloartrite juvenil;

— espondiloartropatias;

— polimialgia reumatica;

— policondrite recidivante;

— osteoartrite;

— artropatias por deposi¢ao de cristais.

2.8.5 Doengas Psiquiatricas

Serao consideradas condigbes de inaptidao:

a) evidéncia atual ou histéria pregressa de doencga psiquiatrica;

b) uso atual ou pregresso de substancias psicoativas ilicitas;

¢) exame toxicoldgico positivo para substancias psicoativas ilicitas.

§1° A avaliagao seguira diretrizes da CID vigente.

§2° Casos duvidosos seréo dirimidos mediante parecer especializado.

2.8.6 Outras Condicoes

Serao consideradas condi¢des de inaptidao:

a) doengas ou condi¢des nao listadas, mas que impe¢am o desempenho pleno das
atribui¢cdes do cargo;

b) histérico de cirurgia sem documentagéo comprobatoria idénea;

c) condigbes clinicas ou alteragbes em exames complementares que demandem
investigacao além do prazo previsto;

3. DA JUSTIFICATIVA DE CONTRATAGAO TEMPORARIA:

3.1 A permisséo constitucional para a contratagdo temporaria no servigo publico encontra
guarida no artigo 37, IX, da Constituicdo da Republica, segundo o qual “a lei estabelecera
0s casos de contratagéo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria
e excepcional interesse publico”.
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3.2 A Lei Municipal n°1.871/2016 prevé as possibilidades de contratagbes em razao de

diversos eventos tais como substituicdo de servidor efetivo em cargo em comisséao,
afastados por cedéncia, licengas legalmente autorizadas, dentre outros.

3.3 Por excepcional interesse da Rede Municipal de Ensino, a justificativa de contratagao
dos profissionais do magistério indicada neste Edital podera ser alterada, desde que
respeitados os preceitos legais aplicaveis, considerando que tal justificativa & utilizada
exclusivamente para fins de controle do quantitativo de vagas destinadas ao cargo de
Professor e para assegurar a transparéncia das motivagdes administrativas, nos termos
da Lei Ordinaria Municipal n® 1.871/2016 (Maracaju/MS).

Paragrafo unico. Em qualquer hipétese, devera ser rigorosamente observada a
classificagdo final e a ordem de convocagdo, garantindo-se ao candidato
contratado o direito de opgcdo de lotagao, vinculada a justificativa vigente no
momento da contratagdo, independentemente de correlagdo entre o nome do
candidato e a justificativa indicada neste Edital.

Maracaju-MS, 29 de novembro de 2026.

PAULA DE SOUZA KUENDIG BRITES
Secretaria Municipal De Administragao
Decreto Municipal N° 382/2025

EDITAL N.° 072/2026

_ANEXO | )
DOCUMENTAGAO PARA APRESENTAGAO

1. DOCUMENTOS PESSOAIS — (Néo é necessario autenticagdo, porém, Copias
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LEGIVEIS e os documentos originais para confrontagao):

a) Documento Oficial de Identidade (expedido pelas Secretarias de Seguranca Publica ou pelas
Forgas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos Federais, validos como Identidade Civil
Nacional); Obs.: Registro Geral (RG) emitido dentro do prazo de validade de 10 anos.

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e

¢) Comprovante de regularidade do CPF;
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp

d) PIS/PASEP;
e) Titulo Eleitoral e
f) Certiddo de Quitagéo Eleitoral

https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/certidoes-eleitor/certidao-quitacao-eleitoral

g) Carteira Profissional (parte onde consta nimero da carteira, qualificagéo civil e contratos de
trabalho);

h) Certificado de Reservista ou de dispensa de Incorporagdo (apenas para os candidatos do sexo
masculino);

e Certiddo de Nascimento e/ou Casamento;

e Certiddo de Nascimento de filhos menores de 21 (vinte € um) anos;

e CPF de todos os dependentes (Exigéncia RFB 2172/2024, com redag&o vigente);
e Atestado de Vacina dos filhos menores de 07 (sete) anos;

o Certificado e Histérico Escolar, devidamente registrado, correspondente ao nivel de escolaridade
exigida para cargo, fornecido por Instituicdo de Ensino credenciada pelo Ministério da Educagao
— MEC e Certificado de formagéo técnica exigida para o cargo;

e Comprovante de Residéncia atualizado (onde conste o Bairro);

e Comprovacgédo de naturalizagéo brasileira (em caso de estrangeiro);
1.2. CERTIDOES NEGATIVAS DE ANTECEDENTES CRIMINAIS
(atualizados e originais)

(] SerSp: http://antecedentes.sejusp.ms.gov.br/pages/MasterPages/IUPrincipal.aspx#
o Justica Estadual: https://esaj.tims.jus.br/sco/abrirCadastro.do
o Justica Federal 32 Regiao - 1° Grau e 2° Grau: https://certidao-unificada.cjf.jus.br/#/solicitacao-certidao

1.3. DECLARACOES PARA PROVIMENTO DE CONTRATO TEMPORARIO

(atualizados e originais)

e Declaragao de Idoneidade Funcional

e Declaracdo de Nao Acumulagao de Cargos Publicos
e Declaragéo De Bens e Valores

1.4 Documentos enviados na Prova de Titulos — Carater obrigatério

e Todo e qualquer documento utilizado para fins de pontuagdo neste certame,
encaminhado on-line no periodo da Prova de Titulos, devera ser apresentado em sua via
original, acompanhada de cépia, para anexagdo a ficha funcional do
candidato/contratado temporariamente.

ANEXO Il
EDITAL DE CONVOCACAO 072/2026
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MARACAJU  pREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAJU/MS
DECLARACOES

DECLARAGAO DE IDONEIDADE FUNCIONAL

NOME:

CARGO A OCUPAR:

NACIONALIDADE: NATURALIDADE:

RG: ORGAO EXPEDIDOR:

CPF:

RESIDENTE E DOMICILIADO(A):

DECLARA, para fins de Contratagao Temporario no Municipio de Maracaju (MS),
que nao foi demitido(a) por justa causa, de cargo efetivo ou destituido(a) de cargo em
comissao dos 6rgaos ou entidades da Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios,
por ato de improbidade ou exonerado a bem do servigo publico mediante de decisao

transitado em julgado.

DECLARO AINDA, que nao possuo registros de ocorréncia nos ultimos cinco anos
em qualquer unidade ou departamento da administragao publica municipal, que desabone
o0 exercicio de minhas fungbes, conforme edital de abertura do processo seletivo
simplificado n.° 001/2025.

Por ser verdade, firmo a presente declaragédo para que surta os efeitos legais.

Maracaju (MS), de de 2026.

Assinatura do Candidato

DECLARAGAO DE NAO ACUMULAGAO DE CARGOS PUBLICOS
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PREFEITURA

NOME:

CARGO A OCUPAR:

NACIONALIDADE: NATURALIDADE:

RG: ORGAO EXPEDIDOR:

CPF:

RESIDENTE E DOMICILIADO(A):

DECLARA, para fins de Contratagdo Temporario no Municipio de Maracaju (MS), que
nao incido em acumulagao de cargos, fungdes e empregos publicos, proibida pela Constituicao
Federal e pela Lei Complementar n°® 029/2006, de 1° de junho de 2006, e suas alteracoes,
utilizada como parametro.

Por ser verdade, firmo a presente declaragéo para que surta os efeitos legais.

Maracaju (MS), de de 2026.

Assinatura do Candidato

Art. 172 E vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, ressalvados os casos previstos na Constituigdo Federal e na Lei Organica do
Municipio.

DECLARAGAO DE BENS E VALORES
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PREFEITURA

NOME:

CARGO A OCUPAR:

NACIONALIDADE: NATURALIDADE:

RG: ORGAO EXPEDIDOR:

CPF:

RESIDENTE E DOMICILIADO(A):

DECLARA, para fins de Contratagdo Temporario no Municipio de Maracaju (MS), que os seguintes
bens integram o meu patriménio:

DISCRIMINACAO VALOR
OUTROS Cargo/Emprego:
Outros:
RENDIMENTOS Total
VALOR
APOSENTADORIA | Possui Aposentadoria: ( )Ndo ( )Sim — Regime ( )RPPS () RGPS
DISCRIMINACAO VALOR
BENS Possui Bens: ( )Né&o ( )Sim - Quais?
DO
SERVIDOR
SOMA
CONTA BANCO:
CONTA BANCO:
BANCOS POUPANCA:
BANCO:
Total

Por ser verdade, firmo a presente declaragéo para que surta os efeitos legais.

Maracaju (MS), de de 2026.

Assinatura do Candidato
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MARACAJU  pREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAJU/MS
EDITAL N.° 072/2026

ANEXO Il
RELAGAO NOMINAL

CARGO: MOTORISTA | - VEICULO LEVE - ZONA URBANA
AREA DE ATUACAO: ADMINISTRATIVO / OPERACIONAL

DATA PARA APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS: 03, 04, 05 E 06 DE NOVEMBRO DE 2026, DAS 7H30 AS
10H30.

LOCAL: DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - RUA APPA, N° 120 — CENTRO — PREFEITURA
MUNICIPAL DE MARACAJU-MS (PACO MUNICIPAL)

EXAMES NECESSARIOS NO ATO DA APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS:

1. Bioquimica completa: Hemograma completo com contagem de plaquetas, ureia, creatinina, TGO, TGP e glicemia
de jejum;

2. Laudo médico de bom estado clinico, fisico e mental, emitido por médico com CRM valido (vedado documento
com assinatura por certificado digital);

3. Questionario respondido e assinado conforme documento de identidade (fornecido pelo Departamento de
Recursos Humanos no ato da entrega da documentagao);

REGRAS GERAIS

Em todos os exames médicos laboratoriais e complementares, nas avaliagbes clinicas especializadas e nos outros
exames de complementacdo e/ou corregdo, além do nome do candidato, devera constar, obrigatoriamente, a
assinatura, data de emisséao, a especialidade e o registro no 6rgéo de classe especifico do profissional responsavel,
sendo motivo de inautenticidade destes a inobservancia ou a omissao do referido niumero. Todos os exames
relacionados deveréo obedecer ao prazo de validade de 90 dias, contados a partir da data de sua emisséao.

Class. NOME JUSTIFICATIVA

EM SUBSTITUIGAO AO SERVIDOR EFETIVO
ADONIAS DE SOUZA, QUE SE ENCONTRA EM
8° VANESSA ALMIRON PERALTA READAPTAGAO TEMPORARIA.

~ CARGO: AUXILIAR DE DISCIPLINA — ZONA URBANA
AREA DE ATUACAO: ADMINISTRATIVO / OPERACIONAL

DATA PARA APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS: 03, 04, 05 E 06 DE NOVEMBRO DE 2026, DAS 7H30 AS
10H30.

LOCAL: DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - RUA APPA, N° 120 — CENTRO — PREFEITURA
MUNICIPAL DE MARACAJU-MS (PACO MUNICIPAL)

EXAMES NECESSARIOS NO ATO DA APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS:

1. Bioquimica completa: Hemograma completo com contagem de plaquetas, ureia, creatinina, TGO, TGP e glicemia
de jejum;

2. Laudo médico de bom estado clinico, fisico e mental, emitido por médico com CRM valido (vedado documento
com assinatura por certificado digital);

3. Questionario respondido e assinado conforme documento de identidade (fornecido pelo Departamento de
Recursos Humanos no ato da entrega da documentagao);

REGRAS GERAIS
Em todos os exames médicos laboratoriais e complementares, nas avaliagdes clinicas especializadas e nos outros
exames de complementagcdo e/ou corregdo, além do nome do candidato, devera constar, obrigatoriamente, a
assinatura, data de emisséo, a especialidade e o registro no 6rgéo de classe especifico do profissional responsavel,
sendo motivo de inautenticidade destes a inobservancia ou a omissdao do referido niumero. Todos os exames
relacionados deveréo obedecer ao prazo de validade de 90 dias, contados a partir da data de sua emissao.
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Class. NOME JUSTIFICATIVA

10
JOSILENE DA SILVA OLIVEIRA

20
LAURA APARECIDA FLORES DE SOUZA

3° MOZART ADRIANO QUEIROZ BATISTA

CONTRATAGAO AMPARADA PELA LEI N° 1.871, DE 9
DE NOVEMBRO DE 2016, ART. 3°, PARA ATENDER AS
DEMANDAS DO PROGRAMA DE SERVICO DE

CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
40 VANESSA BRAGA AURELIANO (SCFV).
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D.O.M. ANO XI11

PORTARIAS

PORTARIA FUNPREVMAR N° 064/2026

FUNPREVMAR — Fundagéo de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Maracaju, Estado de Mato Grosso do Sul, neste
ato representado pela Diretora Presidente e Diretora
Administrativa e de Beneficios usando das atribuicdes que Ihes
séo conferidas por Lei:

RESOLVEM:

Art. 1° - Conceder APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO
DE CONTRIBUICAO COM PROVENTOS INTEGRAIS, ao
segurado (a) SONIA MARIA SILVA DOS SANTOS, ocupante do
cargo efetivo de Auxiliar de Servicos Diversos |, Nivel/Padréo P-
I, Referéncia “J", lotado (a) no CIEl Watrudes Ferreira do quadro
permanente do Municipio de Maracaju/MS, com fulcro no

Artigo 51 da Lei Complementar Municipal 169/2022 de
08.02.2022, conforme documentagdo comprobatodria juntada aos
Autos n° 133/2026 de 08/09/2026.

Art. 2° - Fixar os proventos do beneficio em conformidade com
Art. 51 86° “a” da Lei Complementar Municipal n® 169/2022, de
08.02.2022, cujo reajuste sera revisto sempre na mesma
proporcéo e na mesma data que se modificar a remuneragao
dos servidores em atividade.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo, produzindo seus efeitos a partir de 01 de novembro
de 2026 revogados as disposigées em contrario.

Maracaju/MS, 29 de outubro de 2026.

REGISTRE-SE AFIXE CUMPRA-SE

ELIZANGELA DE CARVALHO NASCIMENTO
Diretora Adm. e de Beneficios

BRUNA FERREIRA FIGUERO
Diretora Presidente
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EXTRATOS

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 016/2026
- PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 170/2026

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 016/2026

Processo Administrativo - Autos n°® 170/2026;
INEXIGIBILIDADE N° 010/2026
artigo 74, inciso |, da Lei Federal n.° 14.133/2021

PARTES

Contratante: FUNDACAO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MARACAJU/MS —
FUNPREVMAR

Contratado: STAF SISTEMAS LTDA

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servicos de licenciamento de uso de sistemas de
gestdo publica, incluindo servigcos acessérios, visando dar
efetividade ao Sistema Unico e Integrado de Execucéo
Orgcamentaria, Administragdo Financeira e Controle — SIAFIC,
para atendimento das necessidades da FUNPREVMAR,;

DE EXEC: O objeto deste Contrato sera realizado por execugéo
indireta, sob o regime de empreitada por preco Global.

VALOR: Da-se a este Contrato o valor global de R$ 59.469,84
(Cinquenta e nove mil e quatrocentos e sessenta e nove
reais e oitenta e quatro centavos).

DOTACAO: Fundo: 03.001 — Fundacdo de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Maracaju/MS - FUNPREVMAR
Categoria Econdmica: 03 — Despesas Correntes

Elemento da Despesa: 3.3.90.40.06.00.00.00 — SERVICOS DE
TECNOLOGIA DA

INFORMAGCAO E COMUNICAGCAQO/LOCAGCAO DE SOFTWARE
Plano Orcamenario: 03.01.2.201- Manutencédo e Custeio
Administrativo do RPPS

Fonte: 1.802.0000 Recurso Vinculados ao RPPS — Taxa de
administracéo

PRAZOQO: O presente contrato terd duragcéo de 12 (doze) meses,
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iniciando-se em 1° de novembro de 2026 até 31 de outubro de
2027

ASSINANTES
Contratante: Bruna Ferreira Figueré

Contratada: Rodrigo Teles de Souza

Maracaju-MS, 29 de outubro de 2026.
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Telefones Uteis

APAE 3454-1398
Camara Municipal 3454-8000
Cartorio Eleitoral 3454-1720
Clinica da Mulher 3454-1690
Corpo de Bombeiros 193

Defensoria Publica 3454-3340
Delegacia de Policia Civil 3454-1972
Delegacia de Policia Militar 192

Dep. Vigilancia Sanitaria 3454-5620
Geréncia Municipal de Transito 3454-4620
Geréncia Munic. de Transporte e Manutengéo 3454-2408
Hospital Municipal 3454-1721
Prefeitura Municipal de Maracaju 3454-1320
PAC - Posto de Atendimento ao Contribuinte 3454-4546
Prevmmar 3454-3576
Procon 3454-5092
Secretaria Munic. de Administra¢do 3454-1320
Secretaria Munic. de Assisténcia Social 3454-1363
Secretaria Munic. de Desenv. Econdmico e Meio Ambiente 3454-1731
Secretaria Munic. de Educacao 3454-1982
Secretaria Munic. de Esportes 3454-1221
Secretaria Munic. de Governo 3454-1320
Secretaria Munic. de Obras e Urbanismo 3454-4040
Secretaria Munic. de Planejamento e Fazenda 3454-1320
Secretaria Munic. de Saude 3454-1321
Secretaria Munic. de Cultura 3454-2569

Assinad :
MUNICIPIO DESsiicorr,

MARACAJU:  mARACAJU:

034425970007, 03442597000112
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