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PODER EXECUTIVO

Concursos Publicos/Processos Seletivos

Edital de Abertura

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA EDUCACAO N° 003/2026
CADASTRO DE PROFESSORES TEMPORARIOS DESTINADO A CANDIDATOS COM VIiNCULO
EFETIVO DE PROFESSOR
ANO LETIVO DE 2027
EDITAL DE ABERTURA N° 001/2026

A Comissdo de Organizagdo e Analise do Cadastro de Docentes Temporarios, designada pela Portaria n°® 273 de 01 de
outubro de 2026, no uso de suas atribuigdes que lhe confere o §3° do art. 40 da Lei n. 1332, de 2004, por meio de seu
Presidente, TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados, a abertura do Processo Seletivo Simplificado da
Educagdo n°® 003/2026, para constitui¢gdo do Quadro de Reservas para funcao de Docéncia temporaria, a ser utilizado para
a convocagdo de professores em regime de supléncia, na Rede Municipal de Ensino, em conformidade com a Lei n. 1676,
de 5 de outubro de 2011, com redacao dada pela Lei n. 2.235, de 2 de dezembro de 2022, especialmente nos arts. 2°, 2°-A,
bem como os artigos 38 a 42 da Lei n. 1.332, de 2004, e amparo a Constitui¢do Federal, artigo 30, inciso VII, artigo 196,
e artigo 37, inciso IX e pelas normas e condigdes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital tem por objetivo regulamentar o processo de cadastramento e de selecao de interessados em compor
o quadro de reserva de professores temporarios para desempenharem a fungfo na Rede Municipal de Ensino de Rio
Brilhante - MS, em vagas que surgirem no ano letivo de 2027, por necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
decorrente da caréncia de pessoal ocasionada pela inexisténcia de profissionais para esse fim ou para desenvolverem
projetos de curta duragdo, em carater temporario.

1.2. O presente Processo Seletivo Simplificado da Educacao sera realizado pela Secretaria Municipal de Educagdo, por
meio de Comissdo Coordenadora designada através da Portaria n°® 273 de 01 de outubro de 2026, com monitoramento e
apoio técnico da Secretaria Municipal de Administragao.

1.3. A selecdo consolidada por este Edital ¢ direcionada aos candidatos que possuem vinculo de professor efetivo com o
Municipio.

1.4. O Professor cadastrado podera ser convocado, durante o ano letivo de 2027, para substituir Profissional de Educagao
do Magistério Municipal afastado para exercer fungdo de diregdo, professor coordenador ou assessor-técnico pedagogico,
por motivo de licengas funcionais temporarias, por vacancia de cargo efetivo, por auséncia de candidato apto em concurso
publico, para prover posto de trabalho aberto com a criacdao de novas salas de aulas e/ou classes, licenca médica ou em
casos excepcionais, a critério da administracao.

1.5. A convocagdo sera para carga horaria de até 20 horas semanais, com vencimento mensal conforme valor especificado
no Anexo I.

1.6. A carga horaria especificada conforme o subitem 1.5 podera ser unicamente prorrogada conforme necessidade
comprovada, especificamente e exclusivamente para o desenvolvimento em projetos e apoios técnicos pedagodgicos com
determinagdo exclusiva da Secretaria Municipal de Educag@o com a respectiva retribui¢do pecuniaria.

1.7. O Quadro de Reserva de Profissionais para a Fungdo Docente Temporaria sera constituido pelos candidatos
selecionados por meio do presente Processo Seletivo Simplificado da Educacgédo, por ordem de classificagao.

1.8. O Processo Seletivo Simplificado da Educagdo com vistas a constitui¢gdo do Quadro de Reserva de Profissionais de que
trata este Edital destina-se, exclusivamente, a formag@o de cadastro reserva, de modo que a convocagdo sera realizada
conforme a demanda existente na Rede Municipal de Ensino, ndo garantindo aquele que nele for aprovado, direito subjetivo
a convocagao.

1.9. Podera participar deste Processo Seletivo Simplificado da Educagéao todo servidor ocupante de cargo efetivo da carreira
do magistério municipal, que tenha a habilitagdo com licenciatura devidamente reconhecida pelo MEC, componentes
curriculares e modalidades especificadas no Anexo I deste Edital e que, cumulativamente, preencha os requisitos
constitucionais e legais exigidos para a designagdo em funcdo de confianga ou a nomeagdo em emprego publico, cargo
efetivo ou cargo em comissao, conforme especificado no subitem 12.6. “i”.

1.10. O professor efetivo integrante da Rede Municipal de Ensino devera apresentar a respectiva Ficha Avaliativa, para fins
de participagdo no cadastro previsto neste Edital.

1.10.1. Nao podera participar do cadastro previsto neste Edital o professor efetivo cuja pontuagdo constante da Ficha
Avaliativa o classifique nos conceitos “Regular” ou “Insatisfatorio™.

1.10.2. O professor efetivo enquadrado na situagdo prevista no subitem 1.10.1 podera participar do Processo Seletivo
Simplificado da Educagdo n°® 004/2026, destinado ao cadastro de professores para contratagdo temporaria, concorrendo em
igualdade de condigdes com os demais candidatos que ndo possuem vinculo efetivo com o Municipio, observados os
critérios e requisitos estabelecidos no respectivo Edital.

1.11. A participagdo do professor efetivo no cadastro previsto neste Edital ndo o impede de realizar 01(uma) inscrigdo no
Processo Seletivo Simplificado da Educagdo n® 004/2026, destinado ao cadastro de professores para contratagao temporaria.
1.11.1. Caso o professor efetivo participe também do Processo Seletivo Simplificado da Educag¢dao n°® 004/2026, sua
classificagdo para fins de contratagdo temporaria observara, exclusivamente, a pontuagdo e os critérios estabelecidos
naquele Edital, ndo lhe sendo assegurada preferéncia na escolha ou na lotagdo das unidades escolares em razdo de seu
vinculo efetivo com o Municipio.

Municipio de Rio Brilhante - MS
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1.11.2. A participag@o simultanea nos dois Processos Seletivos Simplificado da Educagdo nao implica qualquer garantia de
convocagdo, contratacdo ou escolha de lotagdo, ficando eventual convocagao condicionada a ordem de classificagdo, a
existéncia de necessidade da Rede Municipal de Ensino e as demais disposi¢Oes estabelecidas nos respectivos Editais.
1.12. O candidato que ja possua vinculo efetivo de docéncia com o Municipio, sob nenhuma hipdtese recebera remuneragao
correspondente ao salario de efetivo no vinculo de convocagao.

1.13. Para fins de classificag@o no presente Processo Seletivo Simplificado da Educacao, sera considerada a nota obtida
pelo candidato na Prova Nacional Docente — PND - (Boletim de Desempenho Individual da Prova Nacional Docente),
realizada pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP, em conjunto com a
pontuagado obtida na Prova de Titulos (composta pela ficha avaliativa de desempenho profissional, titulagdes e tempo de
servigo), observados os critérios e procedimentos estabelecidos neste Edital.

1.13.1. A nota obtida na Prova Nacional Docente (PND) sera um dos critérios classificatérios e utilizada na
composicdo da pontuacio final do candidato em apenas uma das inscri¢des realizadas, a ser escolhida pelo préprio
candidato, juntamente com a pontuacdo dos titulos apresentados e devidamente validados pela Comissao
responsavel pelo Processo Seletivo Simplificado da Educacio.

1.13.2. A pontuagdo final para fins de classificacdo sera obtida mediante a soma da pontuag@o correspondente a nota da
Prova Nacional Docente (PND) com a pontuagao obtida na Prova de Titulos, conforme os critérios, pesos e limites de
pontuagao estabelecidos neste Edital.

1.13.3. Para fins de utilizagdo da nota da PND neste Processo Seletivo Simplificado da Educagao, serdo considerados os
resultados oficiais disponibilizados pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP,
observados os procedimentos de consulta, validagdo e demais disposigdes estabelecidas pelo 6rgdo responsavel pela
avaliagdo.

1.13.4. A nota obtida na Prova Nacional Docente — PND sera utilizada em escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, mediante
conversdo proporcional da nota final obtida pelo candidato na referida avaliacdo.

1.13.5. Para fins de conversdo, a nota obtida pelo candidato na PND sera dividida por 10 (dez), sendo o resultado
considerado como pontuag@o da PND para composigao da classificagao.

1.13.6. Para fins de exemplificagdo, caso o candidato obtenha 50 (cinquenta) pontos na Prova Nacional Docente — PND,
sera considerada a pontuagdo de 5,0 (cinco) pontos para composi¢ao da pontuagao final.

1.14. A inscri¢do do candidato no Processo Seletivo Simplificado da Educagdo implicara o conhecimento e a aceitagdo
irrestrita das normas e exigéncias contidas neste Edital e em outros que vierem a ser publicados como complementagédo das
informagdes, no Diario Oficial, sem direito algum a compensagdo decorrente da anulagdo ou do cancelamento de sua
inscrigdo, da eliminag@o do Processo Seletivo Simplificado da Educagédo ou, ainda, do seu ndo aproveitamento por falta de
vagas ou por inobservancia dos ditames e dos prazos fixados.

1.15. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos publicados sobre o presente Processo Seletivo
Simplificado da Educagao Simplificado, por meio do site Diario Oficial Eletronico do Municipio de Rio Brilhante, devendo
tomar conhecimento de seu contetdo e nao alegar desconhecimento de qualquer tipo ou natureza.

1.16. O Cronograma de Atividades deste Processo Seletivo Simplificado da Educagao, consta no Anexo III deste Edital, o
qual possui carater exclusivamente informativo e podera sofrer alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, a critério da
Administragdo, enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que lhes disser respeito.

1.17. Eventuais modificagdes nas normas deste Edital, serdo publicadas por meio do site Diario Oficial do Municipio de
Rio Brilhante, hipotese em que é dever do candidato o acompanhamento das atualizagdes do certame.

1.18. Em caso de realizagdo de Concurso Publico para provimento de cargos efetivos, as vagas puras existentes ou que
vierem a surgir serdo preenchidas observando-se rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados no
respectivo concurso Publico, ndo havendo reclassificagdo ou remanejamento dos candidatos classificados no presente
Processo Seletivo Simplificado da Educagao em decorréncia da ocupagdo dessas vagas.

1.19. A ocupacdo da vaga por candidato aprovado em Concurso Publico podera ensejar o encerramento do contrato
temporario correspondente, observadas as disposi¢des legais e contratuais aplicaveis, ndo sendo assegurada ao contratado
a reclassificagdo para outra vaga ou unidade de lotagdo em razdo desse fato.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigdes serdo realizadas unicamente por sistema online, como também para anexar os respectivos titulos, em
extensdo PDF frente e verso em um unico arquivo (para documentos com habilitacdo no verso) com no maximo 5 megas
por arquivo, elencados no Anexo II no periodo das 8 (oito) horas do dia 06 de novembro de 2026 as 16 (dezesseis) horas
do dia 10 de novembro de 2026, observado o horario oficial de Mato Grosso do Sul.

2.2. No periodo definido no item 2.1 o candidato devera acessar o link para inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado da
Educag¢do no enderego eletronico: https://riobrilhante.seletivo.genesis.tec.br / e realizar seu cadastro pessoal e upload
dos titulos.

2.3. Além dos titulos definidos no Anexo II deste Edital, que possuem carater eliminatdrio/classificatorio, para ter sua
inscrig@o deferida, o candidato devera incluir um documento identificagdo oficial com foto.

2.4. Os candidatos poderdo realizar inscricio para até 02 (dois) cargos constantes do Anexo I deste Edital,
observadas as disposicoes especificas aplicaveis a cada modalidade de inscrigao.

2.4.1. O professor efetivo integrante da Rede Municipal de Ensino que participar deste Processo Seletivo
Simplificado da Educacgao devera realizar, obrigatoriamente, 01 (uma) inscri¢iio destinada a composi¢ao de cadastro
para dobra de jornada, exclusivamente para o cargo correspondente ao objeto de seu concurso publico.

Municipio de Rio Brilhante - MS
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2.4.2. O professor efetivo podera realizar 01 (uma) segunda inscrig@o para concorrer as aulas temporarias, juntamente com
os candidatos sem vinculo efetivo: podendo essa inscrigao ser em cargo diverso daquele correspondente ao objeto de seu
concurso publico, desde que atenda aos requisitos de habilitagdo exigidos para o cargo pretendido.

2.4.3. A inscrigdo destinada a dobra de jornada e a inscri¢do destinada a participagdo no processo para candidatos sem
vinculo efetivo sdo independentes entre si, devendo o candidato observar, em cada uma delas, os requisitos e critérios
estabelecidos neste Edital.

2.4.4. O professor efetivo que optar por realizar as 02 (duas) inscrigdes devera efetua-las em links distintos, devidamente
identificados e disponibilizados de forma subsequente, sendo o primeiro destinado a dobra de jornada no objeto de concurso
e o segundo destinado a concorréncia para aulas temporarias, juntamente com os candidatos sem vinculo efetivo.

2.5. Antes de realizar sua inscri¢do o candidato devera estar ciente de todas as informagdes sobre este Processo Seletivo
Simplificado da Educacédo disponiveis no Didrio Oficial do Municipio de Rio Brilhante e certificar-se de que preenche os
requisitos exigidos.

2.6. As inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado da Educac¢ado n® 003/2026 estardo abertas no periodo estabelecido
no subitem 2.1 deste Edital. Durante esse periodo, sera permitido ao candidato incluir, alterar ou corrigir os dados e os
titulos informados na inscrigao, até o encerramento do prazo estabelecido.

2.7. Excepcionalmente, a inclusdo do Boletim de Desempenho Individual da Prova Nacional Docente — PND podera ser
realizada em periodo posterior ao prazo estabelecido no subitem 2.1, conforme cronograma e orientagdes a serem
divulgados em Diério Oficial Eletrénico do Municipio pela Administragdo Municipal.

2.8. Encerrado o periodo de inscri¢des, ndo sera permitida a inclus@o, alteracdo ou substitui¢do de dados e titulos,
ressalvada, exclusivamente, a inclusdo do Boletim de Desempenho Individual da PND, nos termos do subitem anterior.
2.9. Qualquer alterag@o nos dados pessoais apds o prazo final de inscrigdo, devera ser solicitada no periodo de recurso, o
qual sera analisado pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado da Educagao.

3. DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA
EDUCACAO.

3.1. O Municipio de Rio Brilhante ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscri¢do ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, sobre os quais ndo tiver dado causa.

3.2. E de responsabilidade do candidato a conferéncia dos proprios dados pessoais, em especial nome completo, data de
nascimento e nimeros dos documentos de identificagdo (RG e CPF); nimero e cargo no qual foi realizada a inscri¢do que
constardo informados no formulario de inscrigao.

3.3. O candidato ao preencher o formulario de inscri¢do, antes de confirma-la, devera conferir as informagdes. Apds a
confirmagao, s6 sera possivel realizar alteragdes na inscri¢do em decorréncia no que consta no subitem 2.1 ¢ 2.6.

3.4. E de inteira responsabilidade do candidato conferir se os documentos anexados estio legiveis e corretos, de modo que
sO sera possivel a exclusdo ou inser¢do de documentos, somente no periodo descrito no subitem 2.6.

3.5. As informagdes que constarem na Ficha de Inscrig@o sdo de inteira responsabilidade do candidato; reservando-se a
Comissao de Organizagdo ¢ Analise do Cadastro de Docentes Temporarios o direito de indeferir a que ndo estiver
preenchida de forma completa, correta e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

3.6. O candidato, ao enviar a inscrigdo, declarara que tem todas as condi¢des previstas para participar deste Processo
Seletivo Simplificado da Educagio e, caso seja convocado para contratag@o, entregara e apresentara no ato da convocagao,
copias e originais dos documentos profissionais e pessoais, conforme anexados na Ficha de Inscrigdo, para exercer a fungao
pretendida.

3.7. E vedado o cadastro condicional, extemporaneo ou por correspondéncia ou e-mail.

3.8. A qualquer tempo poder-se-a indeferir a inscrigao, a prova de titulos e a contratagdo do candidato, quando verificada
falsidade em qualquer declaragdo e/ou irregularidade na documentagao e/ou em informagdes fornecidas.

3.9. Uma vez realizada a inscrig@o, ndo podera ser cancelada a pedido do candidato.

3.10. Nao sera deferida a solicitagdo de inscri¢do que ndo atender, rigorosamente, ao estabelecido neste Edital.

3.11. A néo integralizagdo dos procedimentos de inscrigdo, bem como a nao inserc¢ao de todos os documentos exigidos para
comprovagao de dados ou contagem de pontos, implica no indeferimento do candidato e consequente eliminagdo deste
Processo Seletivo Simplificado da Educagao.

3.12. O candidato devera atentar-se a formalizacao de sua inscri¢do, considerando que, caso a inscrigdo nao seja efetuada
nos moldes estabelecidos neste Edital, sera automaticamente desconsiderada, ndo assistindo nenhum direito ao interessado.
3.13. O candidato declara, no ato da inscri¢ao, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, quando de sua contratagao,
devera entregar, apds a homologagdo do Processo Seletivo Simplificado Educag@o, os documentos comprobatorios dos
requisitos exigidos para o respectivo cargo.

3.14. Ao inscrever-se o candidato se responsabilizara pela veracidade e exatidao das informagdes prestadas, aceitando de
forma irrestrita as condi¢des contidas neste Edital, ndo podendo alegar desconhecimento.

3.15. O candidato, ao realizar sua inscri¢ao, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagao de seus dados
em listagens e resultados no decorrer do Processo Seletivo Simplificado da Educacdo, tais como aqueles relativos a data de
nascimento, nimero do RG e CPF, notas, entre outros, tendo em vista que essas informagdes sdo essenciais para o fiel
cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Processo Seletivo Simplificado da Educagao - PSSE.

3.15.1. Nao caberdo reclamagdes posteriores neste sentido, ficando cientes também os candidatos de que possivelmente
tais informacdes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores por meio dos mecanismos de busca atualmente
existentes.

Municipio de Rio Brilhante - MS
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4. DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

4.1. O Municipio de Rio Brilhante disponibilizara no Diario Oficial Eletrénico do Municipio a lista dos candidatos inscritos
juntamente com a pontuagdo obtida na andlise de titulos, conforme data previstas em cronograma prévio no Anexo III.
4.2. Candidatos que ndo anexarem, no minimo, o documento pessoal exigido no subitem 2.3 e habilitagdo minima exigida
para exercer a funcdo, estardo automaticamente desclassificados do Processo Seletivo Simplificado da Educagdo n°
003/2026.

4.3. Caso o candidato constate que sua inscrigdo ndo foi efetivada, podera protocolar recurso conforme disposto no item
10.

4.4. A Comissdo de Organizagdo e Analise do Cadastro de Docentes Temporarios divulgara por meio de Edital a relagao
dos inscritos e suas  respectivas  pontuagdes no  Diario  Oficial  Eletrébnico do  Municipio:
https://imprensaoficialmunicipal.com.br/rio_brilhante, conforme Cronograma previsto no Anexo III.

5. DOS CRITERIOS PARA PONTUACAO

5.1 Nao serdo computados pontos a documentos que ndo consignem, de forma expressa e precisa, as informagdes
necessarias a sua avaliagdo, assim como aqueles cujas copias estiverem ilegiveis, mesmo que parcialmente.

5.2. Para efeito de pontuagdo, cada titulo sera considerado uma unica vez, devendo para isso, conter timbre, carga horaria,
data e periodo de realizacdo do curso, local, assinatura ou codigo de autenticidade, se on-line.

5.3. Cada titulo sera avaliado de acordo com a carga horaria expressa, ndo sendo permitida a soma de carga horaria de mais
de um titulo para o mesmo item, ressalvado os titulos relacionados a cursos e certificados de capacitag@o de que trata o item
6 do Anexo II

5.4. Todo documento, expedido em lingua estrangeira, somente sera considerado quando traduzido e apostilado para a
lingua portuguesa, por tradutor publico juramentado.

5.5. Para receber a pontuagao relativa ao titulo correspondente ao Curso de Especializagdo, o candidato devera comprovar
que ele foi realizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educagao - Resolugao CNE/CES N° 1, de 03 de
abril de 2001.

5.5.1. Caso nio seja comprovado que o Curso de Especializagdo atendeu as normas do Conselho Nacional de Educagao -
Resolugdo CNE/CES N° 1, de 03 de abril de 2001, o titulo ndo sera considerado.

5.5.2. Serao considerados apenas os Titulos de Mestrado e Doutorado expedidos por instituigdes brasileiras, reconhecidas
pelo MEC ou titulos de pds-graduagdo estrangeiros que possuam documentos de validagdo, de acordo com Lei n°
9.394/1996, art. 48, que diz: “§ 3° Os diplomas de Mestrado e de Doutorado expedidos por universidades estrangeiras so
poderdo ser reconhecidos por universidades que possuam cursos de pds-graduagdo reconhecidos e avaliados, na mesma
area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior”.

5.6. Nao sera pontuado documentos que ndo expressem com clareza o objetivo do evento associado ao relativo
cargo/fungao.

5.7. Os titulos que servem como requisito basico serdo pontuados de acordo com o estabelecido no Anexo II.

5.8. Somente serdo acolhidos como titulos, os cursos de atualizagio na Area da Educagio, de acordo com o Anexo II,
realizados nos ultimos 05 (cinco) anos, considerando assim declaragdes, atestados e certificados de cursos dos anos de 2022
a 2026, realizados até a data de publicacao deste Edital, desde que devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educagao
— MEC, Secretaria de Estado de Educagdo — SED ou Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED.

5.9 A banca examinadora reserva-se o direito de ndo aceitar, para fins de pontuagdo, certificados que apresentem
incompatibilidade entre a carga horaria declarada e o periodo efetivamente disponibilizado para a realizagdo do curso,
considerando critérios de razoabilidade e viabilidade temporal. Essa disposi¢ao aplica-se, inclusive, aos cursos cuja carga
horéria seja superior a compativel com o periodo de um tnico dia de realizagdo, bem como a apresentacdo de multiplos
certificados referentes a cursos realizados concomitantemente, quando a soma das respectivas cargas horarias se mostrar
incompativel com o tempo disponivel para sua efetiva realizagao.

5.10. A apresentacdo de documento que ndo coadune com a verdade, implicara no indeferimento do cadastro do candidato,
mediante publica¢do em Edital.

5.11. Os cursos on-line que nao possuirem coédigo de autenticidade ou meio de validacdo, ndo serdo aceitos.

5.12. Nao serdo computados titulos que se iniciaram ou finalizaram apds a data de abertura deste Processo Seletivo
Simplificado da Educag@o.

5.13. A comprovagdo do tempo de servigo serd mediante apresentacdo de:

a. Quando o empregador for 6rgao publico de regime estatutario: certiddo, atestado ou declaragdo de tempo de servigo,
em conste data de entrada e de saida, cargo ou funcdo desempenhada, e seja assinada por autoridade competente,
com timbre e carimbo do 6rgao.

b. quando o empregador for 6rgdo publico de regime celetista: somente copia do periodo constante na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social.

c. quando o empregador for de iniciativa privada: somente copia do periodo constante na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou registro no Cadastro Geral de Empregados e Desempregados - CAGED.

5.14. Nao serdo aceitas declaragdes de empresas privadas para comprovacdo do vinculo. Somente registro conforme
especificado no item 5.13, “c”.

5.14.1. Serao reconhecidos os tempos de servigos exercidos até¢ 30/09/2026.

5.14.2. Serao desprezados os periodos concomitantes contidos nas declaragdes de tempo de servigo.

5.15. A apresentagdo de documento com rasuras ou alteragdes em quaisquer informacdes, se comprovadas, sera
caracterizado fraude e implicara no indeferimento do candidato, mediante publicagdo em Edital.

5.16. O candidato devera observar o detalhamento dos critérios de pontuagdo estabelecidos neste Edital e no Anexo II.
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5.17. A nota da Prova de Titulos sera a soma dos pontos obtidos com a titulagdo apresentada.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS PARA A MODALIDADE PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

6.1. A convocagao do candidato para a fun¢do de Educacdo Especial respeitara a ordem de classificagdo e a designagdo
sera de acordo com a demanda e a especificidade da necessidade educacional especial dos estudantes.

6.2. Os titulos que servem como requisito basico na Educag@o Especial serdo pontuados de acordo com o estabelecido no
Anexo II.

6.3. Somente serdo acolhidos como titulos, os cursos de atualizagdo na area de Educag@o Especial, de acordo com o Anexo
11, realizados nos ultimos 5 (cinco) anos, considerando assim declaragdes, atestados e certificados de cursos dos anos de
2022 a 2026, realizados até a data de publicagdo deste Edital, desde que devidamente reconhecidos pelo Ministério da
Educagdo — MEC, Secretaria de Estado de Educagdo — SED ou Secretaria Municipal de Educagao - SEMED.

6.4. A classificag@o no Processo Seletivo Simplificado da Educag@o ndo assegura, por si s0, a convocagao do candidato.
Quando o candidato classificado ndo possuir a formacdo ou habilitacdo exigida para o atendimento da necessidade
especifica da Rede Municipal de Ensino, sera convocado o proximo candidato, observada rigorosamente a ordem de
classificagdo, e assim sucessivamente, até que seja localizado candidato que atenda aos requisitos de formagao exigidos
para o exercicio da fung@o.

6.5. Para aferir a analise da formacao do profissional classificado, de acordo com a especificidade e necessidade de
atendimento aos estudantes da educagdo especial, os profissionais que constam nesta modalidade, deverdo apresentar no
ato da chamada, os seguintes documentos comprobatdrios para a convocagao:

I. Para atuar no apoio pedagégico especializado:

a) Diploma de Licenciatura plena em Educacdo Especial ou em outras areas do conhecimento desde que sendo este
requisito conforme Anexo I;

b) Neste ultimo caso acrescido do certificado curso de pds-graduagdo em nivel de especializagdo em Educagido Especial,
ou em uma de suas areas: Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento, Altas Habilidades/Superdotagao,
Atendimento Educacional Especializado.

c) Nos casos de Licenciatura em Pedagogia a designagao far-se-a para os anos iniciais do ensino fundamental, para os anos
finais do ensino fundamental e outras areas conforme necessidade da administragao através da Secretaria Municipal de
Educagao;

I1. Para atuar no apoio pedagégico especializado para estudantes surdos:

a) Diploma de Licenciatura plena em Educa¢do Especial ou em outras areas do conhecimento desde que sendo este
requisito conforme Anexo I;

b) Neste ultimo caso acrescido do certificado curso de pds-graduagdo em nivel de especializagdo em Educagdo Especial,
ou em uma de suas areas: Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento, Altas Habilidades/Superdotagao,
Atendimento Educacional Especializado.

¢) Em todos os casos, o candidato devera possuir certificagao de proficiéncia em Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS),
por meio de exame oficial, realizado a partir de 2021.

7. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

7.1. E assegurado o direito de inscrigio no Processo Seletivo Simplificado da Educagdo de que trata este Edital as Pessoas
com Deficiéncia - PcD, em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, para provimento de cargos cujas
atribui¢des sejam compativeis com a sua deficiéncia, nos termos do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas atualizagdes.
7.2. Sao reservadas 2% (dois por cento) das vagas abertas por este Edital as PcD, de conformidade com o inciso VIII do
artigo 37 da Constituicdo Federal e art. 7° da Lei Municipal n® 1010/94.

7.3. A posse do candidato que se autodeclarar PcD ficara condicionada a Pericia Médica.

7.4. Os candidatos concorrentes e classificados no numero de vagas reservadas as PcD, quando da sua convocagao,
devera apresentar laudo médico original ou copia autenticada, com as seguintes informagdes e/ou anexos:

a. Tipo de deficiéncia (Fisica, Auditiva, Visual, Mental, Multipla);

b.  Grau ou nivel da deficiéncia (quando couber);

c.  Codigo correspondente da Classificacdo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Satde —
CID;

d. Provavel causa da deficiéncia;

e. Se deficiente fisico, informagao quanto ao uso de orteses, proteses ou adaptagdes;

f.  Se deficiente mental, informagdo quanto a data de inicio do laudo, especificando informagdescomplementares as
areas de limitagao associadas e habilidades adaptadas;

g. Se deficiente auditivo, anexar exame de audiometria;

h. Se deficiente visual, informagdes quanto a acuidade em AO (ambos os olhos), com especificagdo da patologia e do
campo visual;
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i. Se deficiéncia multipla, especificar a associagdo de duas ou mais deficiéncias.

7.5. Nao serdo aceitos laudos médicos emitidos ha mais de 90 (noventa) dias da data de publicacdo deste Edital.

7.6. Os laudos médicos apresentados nao serdo devolvidos aos candidatos.

7.7. Caso o candidato inscrito como PcD néo se enquadre nas categorias no Decreto Federal n® 3.298/1999, a homologagao
de sua inscrigdo se dara na listagem geral de candidatos e ndo na listagem especifica para pessoas com deficiéncia.

7.8. No que se refere ao candidato com visao monocular, tera direito a reserva de vagas o candidato que apresentar cegueira
no olho comprometido, no qual a acuidade visual seja igual ou menor que 0,05

7.9. O direito de concorrer a reserva de vagas do candidato com deficiéncia no Processo Seletivo Simplificado da
Educagdo, nao implica no reconhecimento da compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo, a qual serad
avaliada no exame médico pré admissional quando de sua convocagdo, ainda, durante o periodo de vigéncia do contrato,
nos termos do Decreto Federal n.® 3.298/1999.

7.10. Caso constatado no exame pré admissional que a deficiéncia apresentada pelo candidato ¢é incapacitante para o cargo,
sera considerado inapto e eliminado do Processo Seletivo Simplificado da Educagao.

7.11. O candidato ndo tera direito a reserva de vagas caso nao opte por esta no ato da Inscri¢do, e caso ndo se enquadre
nas categorias de deficiéncia estabelecidas pelo Decreto Federal n°® 3.298/1999.

7.12. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos
demais candidatos, com estrita observancia da ordem de classificagao.

7.13. E do candidato a total responsabilidade quanto a documentagio entregue e o correto preenchimento do requerimento
de reserva de vagas nos termos deste Edital.

7.14. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposigdes previstas no item 6 e seus subitens deste Edital,
implicara na perda do direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

8. DA CLASSIFICACAO E CONVOCACAO

8.1. A convocagao respeitara a ordem da homologacdo da classificag@o final e processar-se-a dentro do prazo total de
validade do Processo Seletivo Simplificado da Educagao, que ¢ de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo, de acordo com a necessidade da Administragao Municipal.

8.2. A contratagdo dos candidatos se dara tnica e exclusivamente para atendimento temporario e de excepcional interesse
publico, conforme preceitua inciso IX do art. 37 da Constitui¢do Federal, ndo havendo obrigatoriedade da contrata¢do dos
candidatos, ainda que estabelecido o quantitativo de vagas neste Edital.

8.3. As contratagdes previstas no presente Edital se destinam, exclusivamente, a cobertura de postos de trabalhos
temporarios, em virtude de licenca satde, licenca maternidade, afastamentos temporarios de docentes efetivos, e/ou
auséncia de candidatos classificados em concurso publico.

8.4. A utilizagao da classificacao final tera efeitos somente em convocagéo para periodos acima de 30 (trinta) dias.

8.5. A atribuigdo de aulas disponiveis para a Fung@o Docente, em Regime de Supléncia, ocorrera apds a confirmagao da
lotag@o de todos os professores efetivos, incluido os professores do quadro de reserva especifico.

8.6. Para substituicao inferior a 30 (trinta) dias, a lotagdo se dara conforme as necessidades e adaptagdes juntamente com a
Diregao da unidade escolar, ndo sendo utilizada a ordem de classificagdo, contudo, o substituto devera, primeiramente de
maneira obrigatoria, constar classificado nos Processos Seletivos n® 003/2026 ou n° 004/2026 e, posteriormente, ndo
havendo classificados disponiveis se dara conforme as necessidades e adaptagdes da Diregdo em conjunto com a Secretaria
Municipal de Educacdo sendo o substituto devidamente habilitado na area de ensino através de analise curricular.

8.7. Em se tratando de convocag@o em substitui¢ao por periodo superior a 30 (trinta dias), apos o término da substituicado o
professor sera reposicionado ao final da lista, no Quadro Reserva de Profissionais para a Fungao Docente Temporario,
podendo ser novamente convocado no decorrer do ano letivo.

8.8. O prazo da convocagdo do profissional sera conforme calendario escolar, com validade a partir do inicio da jornada
pedagodgica e/ou de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Educagao, podendo haver nova convocagédo sendo
que, o0 prazo maximo ndo ultrapassara o prazo final da validade do Processo Seletivo Simplificado da Educagdo, devendo
o candidato, ao final deste prazo, submeter-se novamente a Processo Seletivo Simplificado.

8.9. A convocagao para a regéncia dos aprovados na classificagdo de que trata este Processo Seletivo Simplificado da
Educagao tera preferéncia na lotagdo do ano letivo de 2027.

8.10. A contratagdo sera formalizada, sob regime juridico administrativo, por prazo determinado, vigorando no ano letivo
de 2027, mediante convocagdes para atender demandas nas unidades escolares da Secretaria Municipal de Educacéo,
considerada a necessidade de atender situagdo de excepcional interesse publico.

8.11. O vinculo junto a0 Municipio para os professores regentes e os ocupantes de vaga pura, sera formalizado por meio
de contrato que regera a relagdo e as condigdes contratuais, sendo elaborado em conjunto com a Secretaria Municipal de
Administracao.

8.12. Os candidatos que obtiverem contratagdo, ficam cientes de que o contrato vigorara durante o ano letivo, com a
suspensdo contratual durante o periodo de recesso escolar, retornando a vigéncia da convocagdo no retorno das aulas.
8.13. O periodo da suspensdo contratual ndo ensejara remuneragdo, proporcionalidade de férias nem gratificagao natalina.
8.14. O candidato classificado e convocado para assinar o contrato devera comprovar, mediante apresentagdo de copia
dos respectivos documentos, certificados e titulos, os seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado da Educag@o n° 003/2026 para o cargo a qual o candidato se
inscreveu;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado;

¢) estar quite com as obrigag¢des militares (no caso de candidato do sexo masculino);

d) estar quite com as obrigagdes eleitorais;
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) possuir, na data da convocagao, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

f) possuir nivel de escolaridade compativel com o exigido para as etapas, componentes curriculares ¢ modalidades
especificadas, de acordo com a opg¢do realizada no ato da inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado da Educagao;
g) estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

h) possuir plena aptidao fisica e mental para exercicio da fun¢do;

1) ndo exercer cargo ou funcao publica e ndo acumular proventos de aposentadoria na

administra¢do publica federal, estadual ou municipal e em qualquer dos Poderes, exceto nas

hipéteses constitucionalmente permitidas;

j) apresentar os documentos exigidos e atender as demais condigdes de ingresso estabelecidas na legislagao pertinente e
em Edital.

8.15. O candidato designado para convocagao e exercicio da Fungao Docente Temporaria devera apresentar, no momento
especificado em ato proprio, os seguintes documentos:

a) copia da Certidao de Nascimento ou de Casamento;

b) copia da Carteira de Identidade (RG);

¢) copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) copia do Titulo de Eleitor e da Quitagao Eleitoral;

e) copia do Comprovante de Residéncia, com CEP;

f) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (frente e verso da pagina que contém o nimero, série ¢ data de
emissio);

g) copia da Carteira de Reservista (se do sexo masculino);

h) copia do PIS/PASEP;

i) copia do diploma ou do documento que comprove habilitagido especifica para o componente curricular;

j) original da Certidao Eleitoral, e comprovante de que ndo estd em situagdo de inelegibilidade (§ 9° do art. 14 da
Constitui¢ao Federal);

k) original do Atestado Médico Admissional, expedido por Médico do Trabalho;

1) original da declarag@o de acimulo ou no de cargo ou de fungdo publica;

m) certiddes dos distribuidores civeis e criminais da Justica Federal de primeiro e segundo graus, para candidatos de
ambos os sexos, as quais poderao ser obtidas via internet, por

meio do endereco https://www.cjf.jus.br/cjf/certidao-negativa;

n) certiddes dos distribuidores civeis, criminais e criminais militares da Justi¢a Estadual de primeiro

e segundo graus, para candidatos de ambos os sexos (a emissdo desta certiddo devera

observar os procedimentos estabelecidos por cada Tribunal de Justiga);

0) certiddes de ag¢des criminais militares da Justica Militar da Unido, para candidatos de ambos os

sexos, que podera ser obtida via internet, por meio do enderego https://www.stm.jus.br/servicos-stm/certidao-
negativa/emitir-certidao-negativa;

p) duas fotos 3x4 atualizada.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. Ocorrendo empate no resultado serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

a. Candidato com a maior tempo na fungao pretendida;

b. Candidato com maior pontuagdo na Ficha Avaliativa;

¢. Candidato com maior idade.

9.2. Para os candidatos ao cargo de Professor de Educagdo Especial, em caso de empate apds a aplicagdo do critério de
tempo de servigo na funcdo de docéncia, sera considerado, sucessivamente, o maior tempo de servigo no cargo/fungao de
Professor de Educacao Especial. Persistindo o empate, serdo adotados os seguintes critérios, nesta ordem: maior pontuagao
na Ficha Avaliativa e, por Gltimo, maior idade.

10. DOS PRAZOS PARA RECURSOS

10.1. O candidato que desejar interpor recursos dispora de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicagdo do Edital de
divulgagao do resultado dos Titulos, conforme estipulados no Anexo III (cronograma).

10.2. Os recursos deverdo ser protocolados exclusivamente através do e-mail: seletivosemedrb@gmail.com, dirigidos a
Comissao de Organizagdo e Andlise do Cadastro de Docentes Temporarios, assinados pelo candidato e preenchidos de
modo digitado.

10.3. O candidato podera interpor recurso nos seguintes casos:

10.3.1. Com relagdo a listagem dos candidatos inscritos no Processo Seletivo Simplificado da Educag@o, a contar de sua
publicacao;

10.3.2. Com relagao ao resultado preliminar da prova de titulos, a contar da sua publicagdo;

10.4. O recurso deve ser interposto mediante modelo constante no Anexo IV.

10.5. O candidato devera colocar no assunto do e-mail, obrigatoriamente, NOME COMPLETO — CARGO.

10.6. A nio observancia do item 10.5 podera implicar no ndo reconhecimento do recurso.

10.7. Serao indeferidos preliminarmente recursos inconsistentes, intempestivos, assim como os que nao atenderem as
disposigdes do item 10.2 e 10.3.

10.8. O resultado da analise dos recursos julgados sera divulgado por meio de Edital proprio, publicado no Diario Oficial
Eletronico do Municipio de Rio Brilhante, disponivel em: https://imprensaoficialmunicipal.com.br/rio_brilhante.
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10.9. As decisoes proferidas pela Comissao de Organizagdo e Analise do Cadastro de Docentes Temporarios tém carater
irrecorrivel na esfera administrativa, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

11. DOS IMPEDIMENTOS

11.1. Nao poderdo ser incluidos no Cadastro de Professores Convocados os candidatos nas seguintes condigdes:

a) estar aposentado por invalidez, compulsoriamente ou em dois cargos publicos;

b) estar em readaptagdo provisoria ou definitiva ou licenciado por motivo de saude;

¢) acumulagao que ndo comprove a compatibilidade de horario;

d) ocupar cargo, fung@o ou emprego publico de nivel fundamental e médio;

e) ser militar ativo;

f) estrangeiro.

g) esteja gestante a partir do sexto més;

h) seja maior de 75 (setenta) anos de idade;

i) tenha gozado de licengas médicas superiores a 15 dias letivos, com excegao as licengas referentes a acidentes e
cirurgias durante o segundo semestre de 2025;

j) possuirem trés ou mais registros formais em atas ou documentos administrativos elaborados pelos gestores da unidade
escolar em que estiveram lotados no Municipio de Rio Brilhante, no periodo de 12 (doze) meses anterior a publicagdo deste
Edital, desde que os registros estejam relacionados ao desempenho das atribuigdes funcionais e devidamente
fundamentados;

1) possuirem Processo Administrativo Disciplinar (PAD) com decisdo definitiva na esfera administrativa que tenha
reconhecido, de forma fundamentada, o descumprimento de deveres funcionais ou o desempenho incompativel com as
atribui¢des do cargo.

12. DA LOTACAO

12.1. Apds a homologagdo dos resultados, os candidatos convocados serdo reunidos para os procedimentos de lotagdo com
procedimentos e normatizagdes publicadas previamente em Diario Oficial Eletronico do Municipio de Rio Brilhante através
de Resolugio especifica para o referido ato.

12.2. Serdo lotados preferencialmente os candidatos do Processo Seletivo Simplificado da Educagao n°® 003/2026, que
possuem vinculo efetivo.

12.3. Caso o candidato seja aprovado em mais de uma fungédo, devera escolher, no ato da lotag@o, aquela que pretende
assumir, sendo a escolha definitiva e vedada qualquer alteragdo posterior ou transferéncia da opgao para outra vaga.

12.4. A carga horaria sera de até 20h semanais, podendo ser atribuida carga horaria inferior a esta, ou superior em periodos
remanescentes que ndo feche uma carga horaria completa de 20h, observada a referida no subitem 1.6.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado da Educac¢do n® 003/2026 sera de 01 (um) ano, contados a
partir da data da publicacao do respectivo ato de homologacao no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Rio Brilhante.
13.2. Os titulos apresentados servem para a avaliag@o de carater classificatorio.

13.3. Consoante o art. 4° da Lei 1.676, de 2011 e §2° do art. 48 da Lei n. 1.332, de 2004, o professor convocado percebera
remuneracdo igual a do vencimento da classe A do nivel de habilitagdo exigido para a vaga destinada ao efetivo.

13.4. A inexatiddo de informagdes, declaragdes falsas ou irregulares em quaisquer documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo Simplificado da Educagdo, anulando todos os atos, da
inscri¢@o a convocacgao, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

13.5. Os requisitos basicos de formacao estabelecidos para cada cargo (Anexo I) deverdo ser atendidos integralmente pelo
candidato, ndo sendo admitida a inscri¢do com fundamento em formacgao académica distinta daquela expressamente exigida
para a fungdo pretendida, salvo nas hipéteses de equivaléncia ou habilitagdo legalmente admitidas e expressamente previstas
neste Edital.

13.6. As normas estabelecidas neste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou o evento que lhes disser respeito.

13.7. O candidato cadastrado ¢ responsavel pela exatiddo e atualizagdo dos dados e informagdes constantes em seu
Requerimento de Cadastro.

13.8. Todos os documentos relacionados e descritos, constantes neste Edital, serdo alocados e armazenados em banco de
dados, tera sua manutencdo e preservagao, pelo prazo de 01 (um) ano, contados a partir da expiragao do prazo de validade
do PSS. Apods essa data, a critério da Secretaria Municipal de Educagao, poderao ser destruidos.

13.9. Todos os casos omissos que nao tenham sido expressamente previstos no presente Edital serdo resolvidos e registrados
em ata pela Comissdo de Organizagdo e Analise do Cadastro de Docentes Temporarios.

Rio Brilhante — MS, 22 de outubro de 2026

Caroline Martins da Motta

PRESIDENTE DA COMISSAO
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ANEXO I )
DEMONTRATIVO DE CARGOS E REQUISITOS BASICOS
CcODIGO CARGO QNT REQUISITO BASICO REMUNERACAO
Curso superior de Licenciatura em R$ 3.725,81
Pedagogia ou Curso Normal
001 Professor de Educagao Infantil CR Superior, com habilitagdo para a

docéncia na Educagdao Infantil,
conforme a legislagdo vigente.

Curso superior de Licenciatura em R$ 3.725,81
Pedagogia ou Curso Normal
002 Professor de 1° ao 5° ano CR Superior, com habilitagdo para a
docéncia nos anos iniciais do Ensino
Fundamental.
R$ 3.725,81

Licenciatura em Educagdo Fisica e
registro  profissional ativo no
Conselho Regional de Educagao
Fisica (CREF) competente

003 Professor de Educacao Fisica CR

Curso superior de Licenciatura em R$ 3.725,81
004 Professor de Inglés CR Letras, com habilitagdo em Lingua
Inglesa.

Curso superior de Licenciatura em R$ 3.725,81
Arte, Educag@o Artistica, Artes
Visuais, Artes Plasticas, Musica,
Teatro, Artes Cénicas ou Danga,
observadas as exigéncias legais
aplicaveis a fung¢@o.

005 Professor de Arte CR

CR Curso superior de Licenciatura em R$ 3.725,81
Portugués, Li iat Let
Professor de Portugués de 6° ao Ortugues, . .lcer;ma ura em ,e ras,
006 o com  habilitagdio em  Lingua
9° ano . .
Portuguesa, Licenciatura em Letras
— Portugués/Inglés.

CR Licenciatura em Biologia, RS 3.725,81
Licenciatura em Ciéncias Biologicas,
A Licenciatura em  Ciéncias da
Professor de Ciéncias . .
007 oy, . o o Natureza e Licenciatura em
Bioldgicas de 6° ao 9° ano N e
Educagao do Campo com habilitagao
em Ciéncias da Natureza e
Matematica.

CR Licenciatura em  Geografia e R$ 3.725,81

008 Professor de Geografia de 6° ao Licenciatura em Educa¢@o do Campo
9° ano com habilitagdo em  Ciéncias
Humanas.

Municipio de Rio Brilhante - MS
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009 9° ano

Professor de Historia de 6° ao

CR

Licenciatura em  Historia e
Licenciatura em Educac¢ao do Campo
com habilitagdo em  Ciéncias
Humanas.

R$ 3.725,81

010
a0 9° ano

Professor de Matematica de 6°

CR

Matematica,
em Ciéncias com

Licenciatura em
Licenciatura
habilitagdo em  Matematica e
Licenciatura em Educac¢do do Campo
com habilitagio em Ciéncias da
Natureza e Matematica.

R$ 3.725,81

011 Professor de Educagao Especial CR

Curso superior de Licenciatura em
Educagao Especial ou Licenciatura
em Pedagogia, acrescida de pos-
graduacgdo lato sensu (especializagao)
em Educagdo Especial, observadas as
exigéncias legais aplicaveis a fungao.

R$ 3.725,81

Municipio de Rio Brilhante - MS
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ANEXO II )
DEMONSTRATIVO DA PONTUACAO DE TiTULOS
CRITERIOS DE PONTUACAO

PONTUACAO

ITEM | ESPECIFICACAO DO TITULO PONTOS MAXIMA

1. Diploma de graduagdo referente a habilitacio exigida para o cargo,
acompanhada do respectivo historico escolar. Também sera aceito
certificado/declaragdo de conclusdo de curso, desde que acompanhado do
respectivo histérico escolar ou copia da ata de colagao de grau.

10,0 10,0

2. Diploma de curso de pds-graduagido em nivel de doutorado (titulo de doutor) 8,0 8,0
na area da fung@o a que concorre. Também sera aceito certificado/declaragao
de conclusao de curso de doutorado na area da fungdo a que concorre, desde
que acompanhado de historico escolar.

3. Diploma de curso de pds-graduacao em nivel de mestrado (titulo de mestre) 6,0 6,0
na area da funcdo a que concorre. Também sera aceito certificado/declaragdo
de conclusdo de curso de mestrado na area da fungdo a que concorre, desde
que acompanhado de historico escolar.

4. Certificado de curso de pés-graduag¢do em nivel de especializagdo,
acompanhado do respectivo historico escolar e carga horaria minima de 360h/a
na 4rea da fungdo a que concorre. Também serd aceita a declaragio de 4,0 8,0
conclusdo de pods-graduagao em nivel de especializagdo na area da funcdo a
que concorre, desde que acompanhada de historico escolar.

5. Diploma de Graduacdo exclusivamente em nivel de licenciatura, desde que 1,0 3,0
ndo seja pré-requisito para o cargo acompanhado do respectivo Historico
Escolar.

6. Certificados de participagdo em cursos de atualizagdo, treinamento e | 1,0 a cada 3,0
capacitagdo na area da educagdo, devidamente reconhecidos pelo Ministério | 40 horas
da Educacao, Secretaria de Estado de Educagdo e Secretaria Municipal de
Educagdo de Rio Brilhante, realizados nos anos de 2022 a 2026, e concluidos
até a data de abertura deste edital.

Para o cargo de Professor de Educag@o Especial certificados de participagao
em cursos de atualizagdo, treinamento e capacitacdo exclusivamente na area
da educacao especial, devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educagao,
Secretaria de Estado de Educagdo e Secretaria Municipal de Educagao de Rio
Brilhante, realizados nos anos de 2022 a 2026, e concluidos até a data de
abertura deste edital.

7. Tempo de Servigo prestado na iniciativa publica ou privada, em regime de | 0,5 a cada 5,0
docéncia ao cargo concorrido. Experiéncia no Cargo que ora pleiteia, na | 6 meses
area publica, nas esferas municipal, estadual e federal ou privada. Rede
Publica: Declaragao original com carimbo e assinatura; Rede privada: Registro
em Carteira de Trabalho ou Registro no CAGED. (Pontuagido considerada a
fragao em dias ¢ ndo computa tempo concomitante).

Para candidatos ao cargo de Professor de Educagdo Especial persistindo
empate apos tempo de servigo na fungdo de docéncia sera utilizado o tempo de
servigo no Cargo/Fung@o de professor de Educacao Especial.

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE RIO BRILHANTE

Conforme Lei Municipal

Segunda-feira, 26 de outubro de 2026 Ano lll | Edicdo n2 667 Pagina 13 de 123

8. Ficha avaliativa aos profissionais da Rede Municipal de Rio Brilhante Até 10 Otimo — 10,0
construida conforme Art. 42 da Lei N° 1.332 de 3 de Setembro de 2004 — pontos Bom - 7,0
pontuagao atribuida pela Escola Municipal que esteve vinculado no exercicio Regular — 3,0
conforme cargo inscrito.

ANEXO III

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2026
ETAPAS PREVISAO - INICIO | PREVISAO - TERMINO
EDITAL DE ABERTURA 23 de Outubro
PERIODO DE INSCRICOES 8h do dia 06 de novembro | 16h do dia 10 de novembro
PUBLICACAO DA RELACAO DOS CANDIDATOS
INSCRITOS COM RESULTADO PRELIMINAR DA 04 Dezembro
AVALIACAO DOS TiTULOS NO PSS N° 003/2026
PERIODO DE RECURSO 07 e 08 de Dezembro
PUBLICACAO DO RESULTADO DOS RECURSOS 14 de Dezembro
INCLUSAO DA NOTA DA PND 16 a 20 de dezembro
CLASSIFICACAO FINAL — HOMOLOGACAO 22 de janeiro de 2027

Municipio de Rio Brilhante - MS
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ANEXO 1V
FORMULARIO DE RECURSO
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:

Cargo:

CPF: RG:
E-mail: Fone:

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo do Municipio de Rio Brilhante.
O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:

() Resultado da Prova de Titulos

() Outros:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:

Rio Brilhante-MS, de de202 .

Assinatura do candidato

Municipio de Rio Brilhante - MS
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ANEXO V
FICHAS (Ficha avaliativa aos profissionais da Rede Municipal de Educa¢do de Rio Brilhante — pontuagao atribuida pela Secretaria Municipal de Educag¢ao, Escola Municipal ou o6rgao
vinculado a Secretaria Municipal de Educagio que esteve vinculado no exercicio conforme cargo inscrito no ano de 2026).

Lo Rio
SEMED e |
FICHA AVALIATIVA DO DESEMPENHO PROFISSIONAL DO PROFESSOR (A) DA EDUCACAO INFANTIL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINOC DE RIO BRILHANTE — MS
PROFESSOR (A) EFETIVO [ ) PROFESSOR (A) CONVOCADO ([ ) PROFESSOR (A) TREINAMENTOS/MOVIMENTO ()
PROFESSOR (A): ANO: 2026
UNIDADE ESCOLAR: TURMA:
AVALIACAD
Otimo Bom Regular s atr
Critérios (05 Pontos) | (04 pontos) | {02 pontos) (01 ponto)
1. Assiduidade: presenca habitual, cumprimento da jomada e dos horarios estabelecidos.
_ 2. Pontualidade: cumprimento dos horarios estabelecidos com regularidade.
1. Gerais, 3. Participac8o nas atividades e Projetos propostos pela unidade escolar.
prefissionais e 4. Participagio em Formagdes e desenvolvimento de projetos solicitados pela SEMED.
:‘ﬂt;:'e‘::a'snho 5_Dominio dos conteGdos & seguranca na pratica pedagogica.
roﬁssiom:r:lta 6. Cumprimento das horas-atividade na unidade escolar.
P B 7. Entrega dos plansjamentos e resultados bimestrais nos prazos estabelecidos.
&. Compromisso com a &ética profissional, o respeito as diferencas e a igualdade, valorizando a diversidade
social, cultural, politica, econdmica, de género e &tnica.
9. Planeja experiéncias de aprendizagem adegquadas a faixa etaria e as caracteristicas das criancgas.
R 10. Utiliza brincadeiras, joges, musicas, histérias, movimentos e diferentes linguagens como recursos
2. Especificos da | pedagdgicos.
Educagdo Infantil. [ 11, Promove situagdes que favorecem o desenvolvimento da autonomia, identidads € socializagio das
criangas.
12. Respeita os diferentes ritmos, necessidades, potencialidades e formas de aprendizagem das crniancas.
13. Realiza observagdes e registros sistematicos do desenvolvimento e das aprendizagens, utilizando
diferentes instrumentos de avaliacdo.
14. Promove praticas inclusivas e estratégias adequadas as necessidades individuais das criangas.
15. Desenvolve praticas gque favorecem a comunicacdo, expressdo, criatividade e exploracdo do ambiente.
16. Demonstra atencdo ao acolhimento, bem-estar, cuidados, seguranga e rotina das criancas.
Total de pontos obtidos: /80 pontos
CLASSIFICACAO FINAL: Diretor (a):
* 16 a 31 pontos: Insatisfatério — 2 pontos ( )
* 32 a 47 pontos: Regular — 5 pontos () NOME DO DIRETOR (a)
* 48 a 63 pontos: Bom — 7 pontos ( ] F— .
= 54 a 80 pontos: Gtimo — 10 pontos i ) Assessor(a) Pedagogico(a):
n SSES
OBSERVAGOES (Caso tenha): NOME DO ASSESSOR (a)
Secretario (a) da Unidade escolar:
MNOME DO SECRETARIO (a)
Ru; Athayde ﬂogueura. 1033 — Centro — QEF’: TQISD-QDOA- Rio Brilhante—MS
Site: www_ricbrilhante.ms.gov_br - e-mail: semed@ricbrilhante.ms. gov.br Rio Brilhante, ; /2026.
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FICHA AVALIATIVA DO DESEMPENHO PROFISSIONAL DO PROFESSOR (A) DO ENSINO FUNDAMENTAL |/ DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE RIO BRILHANTE — MS
PROFESSOR (A) EFETIVO [ ) PROFESSOR (A) CONVOCADOD () PROFESSOR (A) TREINAMENTOS/MOVIMENTO ()
PROFESSOR (A): ANO: 2026
UMNIDADE ESCOLAR: TURMA:
AVALIACAD
O6imo Bom Tegular Tneatisfatonc |
Critérios (05 Pontos) (04 pontos) {02 pontos) (01 ponto)
1. Assiduidade: presenga habitual, cumprimento da jomada € dos horarios estabelecidos.
R 2. Pontualidade: cumprimento dos horarios estabelecidos com regularidade.
1. Gerais, 3. Participac3o nas atividades e Projetos propostos pela unidade escolar.
profissionais e 4. Participagdo em Formagoes e desenvolvimento de projetos sdlicitados pela SEMED.
:stétuclonals h 5. Dominio dos contelldos e sequranca na prafica pedagogica.
?Oﬁ::g:;?n o 6. Cumprimento das horas-atividade na unidade escolar.
P - 7. Entrega dos planejamentos & resultados bimestrais nos prazos estabelecidos.
8. Compromisso com a élica profissional, o respeito as diferencas e a igualdade. valorizando a diversidade
social, cultural, politica, econdmica, de género e étnica.
9. Planeja atividades de recomposicio das aprendizagens de acordo com as defasagens encontradas nas
avaliagbes diagndsticas efou externas.
2. Especificos do 10. Desenvolve estratégias adequadas para o processo de alfabetizacdo e letramento.
Ensino 11. Estimula o desenvolvimento da leitura,_escrita_ interpretacdo e producéo textual.
Fundamental I: 12. Desenvolve o raciocinio 16gico-matematice e a resolugdo de situagdes-problema.
13. Identifica dificuldades de aprendizagem e realiza intervengSes pedagdgicas adequadas.
14. Considera os diferentes niveis de aprendizagem dos estudantes no planejamento e na pratica pedagogica.
15. Estimula a autonomia, regponsabilidade, participacac e organizacao dos estudantes.
16. Acompanha sistematicamente o progresso individual e coletivo dos estudantes, utilizando os resultados
para replanejar sua pratica.
Total de pontos obtidos: /80 pontos
CLASSIFICACAO FINAL: Diretor (a):
* 16 a 31 pontos: Insatisfatdrio — 2 pontos | )
* 32 a 47 pontos: Regular — 5 pontos . ) NOME DO DIRETOR (a)
* 48 a 63 pontos: Bom — 7 pontos ( ] . R
* G4 a 80 pontos: Otimo — 10 pontos ) ) Assessor(a) Pedagogico(a):
- {7
OBSERVACOES (Caso tenha): NOME DO ASSESSOR (a)
Secretario (a) da Unidade escolar:
MNOME DO SECRETARIO (a)
Rua: Athayde Nogueira, 1022 — Cantro — CEP: 70130-000 — Ric Brilhanta—MS Rio Brithante, /72026
Site: www. ricbrilhante ms.gowv.br - e-mail: semed@riobrithante ms.gowv.br
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SEMED x|

FICHA AVALIATIVA DO DESEMPENHO PROFISSIONAL DO PROFESSOR (A) DO ENSINO FUNDAMENTAL N DA REDE MUNICIPAL DE ENSING DE RIO BRILHANTE — MS

PROFESSOR (A) EFETIVO () PROFESSOR (A) CONVOCADO ([ ) PROFESSOR (A) TREINAMENTOS/MOVIMENTO ()
PROFESSOR (A): AMNO: 2026
UNIDADE ESCOLAR: TURMA:
AVALIACAO
Mmoo Bom Regular s ats
Critérios (05 Pontos) (04 pontos) {02 pontos) (01 ponto)
1. Assiduidade: presenca habitual, cumprimento da jomada e dos horarios estabelecidos.
. 2. Pontualidade: cumprimento dos hordrios estabelecidos com regularidade.
1. Gerais, 3. Participacfio nas atividades e Projetos propostos pela unidade escolar.
prcﬁSSI_onal_s € 4. Participacdo em Formagdes e desenvolvimento de projetos solicitados pela SEMED.
g‘nstétuclonals h 5_Dominio dos contetdos e seguranca na pratica pedagogica.
?oﬁ:zﬁ:-:gl?n o 6. Cumprimento das horas-atividade na unidade escolar.
P - 7. Entrega dos planejamentos e resultados bimestrais nos prazos estabelecidos.
8. Compromisso com a etica pruﬁssional._o respejto as diferencas e a igualdade, valorizando a diversidade

social, cultural, politica, economica, de género e étnica.

9. Demonstra dominio dos conteidos e das habilidades especificas do componente curmicular.

. 10. Articula os contelGdos trabalhadcs com situacdes do cotidiano e conhecimentos prévios dos estudantes.
2. Especificos do 11. Desenvolve praticas pedagogicas que estimulam o pensamento critico, a autonomia e a capacidade de

Ensino argumentacio.

Fundamental Ii: 12. Utiliza metodologias diversificadas, recursos pedagogicos e tecnologias educacionais de forma adequada.
13. Adapta estratégias de ensino considerando diferentes niveis de aprendizagem e necessidades dos
estudantes.

14. Planeja atividades de recomposicdo das aprendizagens de acordo com as defasagens encontradas nas
avaliagbes diagnosticas elou realiza intervencoes pedagdgicas para superar dificuldades de aprendizagem.
15. Estimula a participacdo, o protagonismo, a responsabilidade e a autonomia dos estudantes.

16. Acompanha sistematicamente o progresso individual e coletive dos estudantes, utilizando os resultados
para replangjar sua pratica.

Total de pontos obtidos: /80 pontos

CLASSIFICAGCAO FINAL: Diretor (a):
= 16 a 31 pontos: Insatisfatério — 2 pontos | ]
* 32 a 47 pontos: Regular — 5 pontos ( )]
= 48 a 63 pontos: Bom — 7 pontos i )
= 64 a 80 pontos: Otimo — 10 pontos ( )]

NOME DO DIRETOR (a)

Assessor(a) Pedagogicola):

o Y =
OBSERVACOES (Caso tenha): NOME DO ASSESSOR (a)

Secretario (a) da Unidade escolar:

NOME DO SECRETARIO (a)

Rua: Athayde Mogueira. 1033 — Centro — CEP: 78130-000 — Rio Brilhante—MS Rio Brilhante, _____ [ 4 2028.
Site: www . ricbrilhante.ms.gov.br - e-mail: semed@riobrithante. ms.gowv.br
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA EDUCACAO N° 004/2026
CADASTRO DE PROFESSORES TEMPORARIOS DESTINADO A CANDIDATOS SEM VINCULO EFETIVO
DE PROFESSOR
ANO LETIVO DE 2027
EDITAL DE ABERTURA N° 001/2026

A Comissao de Organizacdo e Analise do Cadastro de Docentes Temporarios, designada pela Portaria n® 273 de 01 de outubro
de 2026, no uso de suas atribui¢cdes que lhe confere o §3° do art. 40 da Lei n. 1332, de 2004, por meio de seu Presidente,
TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados, a abertura do Processo Seletivo Simplificado da Educagio n°
004/2026, para constitui¢gdo do Quadro de Reservas para funcdo de Docéncia tempordria, a ser utilizado para a convocagao
de professores em regime de supléncia, na Rede Municipal de Ensino, em conformidade com a Lei n. 1676, de 5 de outubro
de 2011, com redagdo dada pela Lei n. 2.235, de 2 de dezembro de 2022, especialmente nos arts. 2°, 2°-A, bem como os
artigos 38 a42 da Lein. 1.332, de 2004, e amparo a Constitui¢do Federal, artigo 30, inciso VII, artigo 196, e artigo 37, inciso
IX e pelas normas e condigdes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital tem por objetivo regulamentar o processo de cadastramento e de seleg¢ao de interessados em compor o
quadro de reserva de professores temporarios para desempenharem a fun¢do na Rede Municipal de Ensino de Rio Brilhante
- MS, em vagas que surgirem no ano letivo de 2027, por necessidade temporaria de excepcional interesse publico, decorrente
da caréncia de pessoal ocasionada pela inexisténcia de profissionais para esse fim ou para desenvolverem projetos de curta
duragdo, em carater temporario.

1.2. O presente Processo Seletivo Simplificado da Educagéo sera realizado pela Secretaria Municipal de Educagdo, por meio
de Comissdo Coordenadora designada através da Portaria n® 273 de 01 de outubro de 2026, com monitoramento e apoio
técnico da Secretaria Municipal de Administragao.

1.3. A seleg@o consolidada por este Edital ¢ direcionada aos candidatos que ndo possuem vinculo de professor efetivo com o
Municipio, ou que, possuindo vinculo efetivo, tenha obtido nota regular na ficha avaliativa.

1.4. O Professor cadastrado podera ser convocado, durante o ano letivo de 2027, para substituir Profissional de Educagdo do
Magistério Municipal afastado para exercer fung@o de diregao, professor coordenador ou assessor-técnico pedagdgico, por
motivo de licencas funcionais temporarias, por vacancia de cargo efetivo, por auséncia de candidato apto em concurso
publico, para prover posto de trabalho aberto com a criagdo de novas salas de aulas e/ou classes, licenga médica ou em casos
excepcionais, a critério da administragéo.

1.5. A convocagdo sera para carga horaria de até 20 horas semanais, com vencimento mensal conforme valor especificado
no Anexo I.

1.6. A carga horaria especificada conforme o subitem 1.5 podera ser unicamente prorrogada conforme necessidade
comprovada, especificamente e exclusivamente para o desenvolvimento em projetos e apoios técnicos pedagdgicos com
determinagdo exclusiva da Secretaria Municipal de Educa¢do com a respectiva retribui¢@o pecuniaria.

1.7. O Quadro de Reserva de Profissionais para a Fungdo Docente Temporaria sera constituido pelos candidatos selecionados
por meio do presente Processo Seletivo Simplificado da Educag@o, por ordem de classificagéo.

1.8. O Processo Seletivo Simplificado da Educagdo com vistas a constituicado do Quadro de Reserva de Profissionais de que
trata este Edital destina-se, exclusivamente, a formacdo de cadastro reserva, de modo que a convocagao serad realizada
conforme a demanda existente na Rede Municipal de Ensino, ndo garantindo aquele que nele for aprovado, direito subjetivo
a convocagao.

1.9. Podera participar deste Processo Seletivo Simplificado da Educagéo todo servidor ocupante de cargo efetivo da carreira
do magistério municipal, que tenha a habilitagdo com licenciatura devidamente reconhecida pelo MEC, componentes
curriculares e modalidades especificadas no Anexo I deste Edital e que, cumulativamente, preencha os requisitos
constitucionais e legais exigidos para a designag@o em fung¢@o de confian¢a ou a nomeag@o em emprego publico, cargo efetivo
ou cargo em comissao, conforme especificado no subitem 12.6. “i”.

1.10. O professor efetivo ja pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal da Rede Municipal de Ensino, que nao tenha
interesse em apresentar a ficha avaliativa, podera participar deste Processo Seletivo Simplificado da Educagdo, todavia
seguira a ordem de classifica¢do definida na concorréncia ampla, podendo ser convocado, desde que a somatoria da carga
horaria total, incluindo a convocagéo, nao ultrapasse o limite de 40 (quarenta) horas semanais.

1.11. O candidato que ja possua vinculo efetivo de docéncia com o Municipio, sob nenhuma hipdtese recebera remuneragao
correspondente ao salario de efetivo no vinculo de convocagao.

1.12. Para fins de classificagdo no presente Processo Seletivo Simplificado da Educag@o, sera considerada a nota obtida pelo
candidato na Prova Nacional Docente — PND - (Boletim de Desempenho Individual da Prova Nacional Docente), realizada
pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP, em conjunto com a pontuacao obtida
na Prova de Titulos (composta pela ficha avaliativa de desempenho profissional, titulagdes e tempo de servigo), observados
os critérios e procedimentos estabelecidos neste Edital.

1.12.1. A nota obtida na Prova Nacional Docente (PND) sera um dos critérios classificatérios e utilizada na composicio
da pontuacio final do candidato em apenas uma das inscricdes realizadas, a ser escolhida pelo proprio candidato,
juntamente com a pontuacio dos titulos apresentados e devidamente validados pela Comissao responsavel pelo
Processo Seletivo Simplificado da Educacéo.

1.12.2. A pontuagao final para fins de classificagdo sera obtida mediante a soma da pontuagéo correspondente a nota da Prova
Nacional Docente — PND com a pontuagao obtida na Prova de Titulos, conforme os critérios, pesos e limites de pontuacido
estabelecidos neste Edital.

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE RIO BRILHANTE

Conforme Lei Municipal

Segunda-feira, 26 de outubro de 2026 Ano lll | Edicdo n2 667 Pagina 19 de 123

1.12.3. Para fins de utilizagdo da nota da PND neste Processo Seletivo Simplificado da Educagao, serdo considerados os
resultados oficiais disponibilizados pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP,
observados os procedimentos de consulta, validagdo e demais disposi¢des estabelecidas pelo 6rgdo responsavel pela
avaliag@o.

1.12.4. A nota obtida na Prova Nacional Docente — PND sera utilizada em escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, mediante
conversdo proporcional da nota final obtida pelo candidato na referida avaliagdo.

1.12.5. Para fins de conversao, a nota obtida pelo candidato na PND sera dividida por 10 (dez), sendo o resultado considerado
como pontuagao da PND para composigao da classificagao.

1.12.6. Para fins de exemplificagdo, caso o candidato obtenha 50 (cinquenta) pontos na Prova Nacional Docente — PND, sera
considerada a pontuagao de 5,0 (cinco) pontos para composicao da pontuagao final.

1.13. A inscri¢do do candidato no Processo Seletivo Simplificado da Educagdo implicara o conhecimento e a aceitagao
irrestrita das normas e exigéncias contidas neste Edital e em outros que vierem a ser publicados como complementagdo das
informacgdes, no Diario Oficial, sem direito algum a compensagdo decorrente da anulacdo ou do cancelamento de sua
inscrig@o, da eliminag@o do Processo Seletivo Simplificado da Educagao ou, ainda, do seu nao aproveitamento por falta de
vagas ou por inobservancia dos ditames e dos prazos fixados.

1.14. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos publicados sobre o presente Processo Seletivo
Simplificado da Educagao Simplificado, por meio do site Diario Oficial Eletronico do Municipio de Rio Brilhante, devendo
tomar conhecimento de seu contetido e nao alegar desconhecimento de qualquer tipo ou natureza.

1.15. O Cronograma de Atividades deste Processo Seletivo Simplificado da Educagao, consta no Anexo III deste Edital, o
qual possui carater exclusivamente informativo e podera sofrer alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, a critério da
Administrag¢do, enquanto nao consumada a providéncia ou o evento que lhes disser respeito.

1.16. Eventuais modifica¢des nas normas deste Edital, serdo publicadas por meio do site Diario Oficial do Municipio de Rio
Brilhante, hipotese em que ¢ dever do candidato o acompanhamento das atualizagdes do certame.

1.17. Em caso de realizagao de Concurso Publico para provimento de cargos efetivos, as vagas puras existentes ou que vierem
a surgir serdo preenchidas observando-se rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados no respectivo
certame, ndo havendo reclassificagdio ou remanejamento dos candidatos classificados no presente Processo Seletivo
Simplificado da Educagao em decorréncia da ocupagao dessas vagas.

1.18. A ocupagdo da vaga por candidato aprovado em Concurso Publico podera ensejar o encerramento do contrato
temporario correspondente, observadas as disposi¢des legais e contratuais aplicaveis, ndo sendo assegurada ao contratado a
reclassificagdo para outra vaga ou unidade de lotagao em razao desse fato.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscri¢des serdo realizadas unicamente por sistema online, como também para anexar os respectivos titulos, em
extensdo PDF frente e verso em um tnico arquivo (para documentos com habilitagao no verso) com no maximo 5 megas por
arquivo, elencados no Anexo II no periodo das 8 (oito) horas do dia 06 de novembro de 2026 as 16 (dezesseis) horas do dia
10 de novembro de 2026, observado o horario oficial de Mato Grosso do Sul.

2.2. No periodo definido no item 2.1 o candidato devera acessar o link para inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado da
Educagao no enderego eletronico: https://riobrilhante.seletivo.genesis.tec.br / e realizar seu cadastro pessoal e upload dos
titulos.

2.3. Além dos titulos definidos no Anexo II deste Edital, que possuem carater eliminatdrio/classificatorio, para ter sua
inscrigdo deferida, o candidato devera incluir um documento identificagdo oficial com foto.

2.4. Os candidatos poderao realizar inscri¢cdo para até 02 (dois) cargos constantes no Anexo I deste Edital, observadas
as disposicdes especificas aplicaveis a cada modalidade de inscricio.

2.4.1. O candidato que optar pela inscricdo em mais de um cargo, realizard 2 inscrigdes em links distintos que estardo
devidamente identificados e subsequentes.

2.5. Antes de realizar sua inscri¢do o candidato devera estar ciente de todas as informagdes sobre este Processo Seletivo
disponiveis no Diario Oficial do Municipio de Rio Brilhante e certificar-se de que preenche os requisitos exigidos.

2.6. As inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado da Educagdo n°® 004/2026 estardo abertas no periodo estabelecido
no subitem 2.1 deste Edital. Durante esse periodo, sera permitido ao candidato incluir, alterar ou corrigir os dados e os titulos
informados na inscrig@o, até o encerramento do prazo estabelecido.

2.7. Excepcionalmente, a inclusdo do Boletim de Desempenho Individual da Prova Nacional Docente — PND podera ser
realizada em periodo posterior ao prazo estabelecido no subitem 2.1, conforme cronograma e orientagdes a serem divulgados
em Didrio Oficial Eletronico do Municipio pela Administragao Municipal.

2.8. Encerrado o periodo de inscrigdes, ndo sera permitida a inclusao, alterag@o ou substitui¢cao de dados e titulos, ressalvada,
exclusivamente, a inclus@o do Boletim de Desempenho Individual da PND, nos termos do subitem anterior.

2.9. Qualquer alteragdo nos dados pessoais apds o prazo final de inscri¢do, devera ser solicitada no periodo de recurso, o qual
sera analisado pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado da Educagéo.

3. DISPOSIC()ES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1. O Municipio de Rio Brilhante ndo se responsabilizara por solicitagao de inscri¢do ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicag@o, congestionamento das linhas de comunicagio, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, sobre os quais nao tiver dado causa.

3.2. E de responsabilidade do candidato a conferéncia dos proprios dados pessoais, em especial nome completo, data de
nascimento e numeros dos documentos de identificagdo (RG e CPF); nimero e cargo no qual foi realizada a inscri¢do que
constardo informados no formulario de inscrigao.
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3.3. O candidato ao preencher o formulario de inscri¢do, antes de confirma-la, devera conferir as informagdes. Apds a
confirmagao, s6 sera possivel realizar alteragdes na inscri¢do em decorréncia no que consta no subitem 2.1 e 2.6.

3.4. E de inteira responsabilidade do candidato conferir se os documentos anexados estio legiveis e corretos, de modo que
sO sera possivel a exclusdo ou inser¢do de documentos, somente no periodo descrito no subitem 2.6.

3.5. As informagdes que constarem na Ficha de Inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato; reservando-se a
Comissao de Organizacao e Analise do Cadastro de Docentes Temporarios o direito de indeferir a que ndo estiver preenchida
de forma completa, correta e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

3.6. O candidato, ao enviar a inscri¢@o, declarara que tem todas as condig¢des previstas para participar deste Processo Seletivo
Simplificado da Educagio e, caso seja convocado para contratag@o, entregara e apresentara no ato da convocagao, copias e
originais dos documentos profissionais e pessoais, conforme anexados na Ficha de Inscri¢do, para exercer a funcao
pretendida.

3.7. E vedado o cadastro condicional, extemporaneo ou por correspondéncia ou e-mail.

3.8. A qualquer tempo poder-se-4 indeferir a inscri¢do, a prova de titulos e a contratagdo do candidato, quando verificada
falsidade em qualquer declaragdo e/ou irregularidade na documentagao e/ou em informagdes fornecidas.

3.9. Uma vez realizada a inscrig@o, nao podera ser cancelada a pedido do candidato.

3.10. Nao sera deferida a solicitagao de inscri¢do que ndo atender, rigorosamente, ao estabelecido neste Edital.

3.11. A nio integralizag@o dos procedimentos de inscri¢do, bem como a nao inserg¢do de todos os documentos exigidos para
comprovagao de dados ou contagem de pontos, implica no indeferimento do candidato e consequente eliminagao deste
Processo Seletivo Simplificado da Educagao.

3.12. O candidato devera atentar-se a formalizag@o de sua inscri¢@o, considerando que, caso a inscri¢do ndo seja efetuada nos
moldes estabelecidos neste Edital, sera automaticamente desconsiderada, ndo assistindo nenhum direito ao interessado.
3.13. O candidato declara, no ato da inscri¢do, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, quando de sua contratag@o, devera
entregar, apos a homologagdo do Processo Seletivo Simplificado Educag@o, os documentos comprobatérios dos requisitos
exigidos para o respectivo cargo.

3.14. Ao inscrever-se o candidato se responsabilizara pela veracidade e exatiddo das informagdes prestadas, aceitando de
forma irrestrita as condi¢des contidas neste Edital, ndo podendo alegar desconhecimento.

3.15. O candidato, ao realizar sua inscri¢ao, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgag@o de seus dados
em listagens e resultados no decorrer do Processo Seletivo Simplificado da Educagao, tais como aqueles relativos a data de
nascimento, nimero do RG e CPF, notas, entre outros, tendo em vista que essas informagdes sdo essenciais para o fiel
cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Processo Seletivo Simplificado da Educagdo - PSSE.

3.15.1. Nio caberdo reclamagdes posteriores neste sentido, ficando cientes também os candidatos de que possivelmente tais
informagdes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores por meio dos mecanismos de busca atualmente
existentes.

4. DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

4.1. O Municipio de Rio Brilhante disponibilizara no Diario Oficial Eletronico do Municipio a lista dos candidatos inscritos
juntamente com a pontuagao obtida na analise de titulos, conforme data previstas em cronograma prévio no Anexo III.
4.2. Candidatos que ndo anexarem, no minimo, o documento pessoal exigido no subitem 2.3 e habilitagdo minima exigida
para exercer a fungdo, estardo automaticamente desclassificados do Processo Seletivo Simplificado da Educagao n® 003/2026.
4.3. Caso o candidato constate que sua inscri¢do nao foi efetivada, podera protocolar recurso conforme disposto no item 10.
4.4. A Comissao de Organizagao e Analise do Cadastro de Docentes Temporarios divulgara por meio de Edital a relagdo dos
inscritos e suas respectivas pontuagdes no Diario Oficial Eletronico do Municipio:
https://imprensaoficialmunicipal.com.br/rio_brilhante, conforme Cronograma previsto no Anexo III.

5. DOS CRITERIOS PARA PONTUACAO

5.1 N3o serdo computados pontos a documentos que ndo consignem, de forma expressa e precisa, as informagdes necessarias
a sua avaliag@o, assim como aqueles cujas copias estiverem ilegiveis, mesmo que parcialmente.

5.2. Para efeito de pontuagao, cada titulo sera considerado uma tnica vez, devendo para isso, conter timbre, carga horaria,
data e periodo de realizagdo do curso, local, assinatura ou codigo de autenticidade, se on-line.

5.3. Cada titulo sera avaliado de acordo com a carga horaria expressa, ndo sendo permitida a soma de carga horaria de mais
de um titulo para o mesmo item, ressalvado os titulos relacionados a cursos e certificados de capacitagdo de que trata o item
6 do Anexo II.

5.4. Todo documento, expedido em lingua estrangeira, somente sera considerado quando traduzido e apostilado para a lingua
portuguesa, por tradutor publico juramentado.

5.5. Para receber a pontuagio relativa ao titulo correspondente ao Curso de Especializag@o, o candidato devera comprovar
que ele foi realizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educagao - Resolugdo CNE/CES N° 1, de 03 de
abril de 2001.

5.5.1. Caso ndo seja comprovado que o Curso de Especializagdo atendeu as normas do Conselho Nacional de Educacdo -
Resolugdo CNE/CES N° 1, de 03 de abril de 2001, o titulo nao sera considerado.

5.5.2. Sero considerados apenas os Titulos de Mestrado e Doutorado expedidos por instituigdes brasileiras, reconhecidas
pelo MEC ou titulos de pés-graduagao estrangeiros que possuam documentos de validagao, de acordo com Lei n® 9.394/1996,
art. 48, que diz: “§ 3° Os diplomas de Mestrado e de Doutorado expedidos por universidades estrangeiras s6 poderao ser
reconhecidos por universidades que possuam cursos de pods-graduagdo reconhecidos e avaliados, na mesma area de
conhecimento e em nivel equivalente ou superior”.

5.6. Nao sera pontuado documentos que nao expressem com clareza o objetivo do evento associado ao relativo cargo/fungao.
5.7. Os titulos que servem como requisito basico serdo pontuados de acordo com o estabelecido no Anexo II.
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5.8. Somente serdo acolhidos como titulos, os cursos de atualizagdo na Area da Educagdo, de acordo com o Anexo II,
realizados nos ultimos 05 (cinco) anos, considerando assim declaracdes, atestados e certificados de cursos dos anos de 2022
a 2026, realizados até a data de publicagdo deste Edital, desde que devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educagao
— MEC, Secretaria de Estado de Educagdo — SED ou Secretaria Municipal de Educagido - SEMED.

5.9 A banca examinadora reserva-se o direito de ndo aceitar, para fins de pontuagdo, certificados que apresentem
incompatibilidade entre a carga horaria declarada e o periodo efetivamente disponibilizado para a realizagdo do curso,
considerando critérios de razoabilidade e viabilidade temporal. Essa disposi¢do aplica-se, inclusive, aos cursos cuja carga
horaria seja superior a compativel com o periodo de um unico dia de realizagdo, bem como a apresentagdo de multiplos
certificados referentes a cursos realizados concomitantemente, quando a soma das respectivas cargas horarias se mostrar
incompativel com o tempo disponivel para sua efetiva realizagdo.

5.10. A apresentacdo de documento que ndo coadune com a verdade, implicara no indeferimento do cadastro do candidato,
mediante publicagdo em Edital.

5.11. Os cursos on-line que ndo possuirem codigo de autenticidade ou meio de validagdo, ndo serdo aceitos.

5.12. Nao serdao computados titulos que se iniciaram ou finalizaram apds a data de abertura deste Processo Seletivo
Simplificado da Educag@o.

5.13. A comprovacdo do tempo de servigo serd mediante apresentacdo de:

a. Quando o empregador for 6rgdo publico de regime estatutario: certiddo, atestado ou declaragdo de tempo de servico, em
conste data de entrada e de saida, cargo ou fungdo desempenhada, e seja assinada por autoridade competente, com
timbre e carimbo do 6rgéo.

b. quando o empregador for 6rgdo publico de regime celetista: somente copia do periodo constante na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social.

c. quando o empregador for de iniciativa privada: somente copia do periodo constante na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou registro no Cadastro Geral de Empregados e Desempregados - CAGED.

5.14. Nao serdo aceitas declaracdes de empresas privadas para comprovagdo do vinculo. Somente registro conforme
especificado no item 5.13, “c”.

5.14.1. Serao reconhecidos os tempos de servigos exercidos até 30/09/2026.

5.14.2. Serao desprezados os periodos concomitantes contidos nas declaragdes de tempo de servigo.

5.15. A apresentag@o de documento com rasuras ou alteragdes em quaisquer informagdes, se comprovadas, sera caracterizado
fraude e implicara no indeferimento do candidato, mediante publica¢do em Edital.

5.16. O candidato devera observar o detalhamento dos critérios de pontuagdo estabelecidos neste Edital e no Anexo II.

5.17. A nota da Prova de Titulos sera a soma dos pontos obtidos com a titulagdo apresentada.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS PARA A MODALIDADE PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

6.1. A convocagao do candidato para a fung¢@o de Educagdo Especial respeitara a ordem de classificagao e a designagao sera
de acordo com a demanda e a especificidade da necessidade educacional especial dos estudantes.

6.2. Os titulos que servem como requisito basico na Educagido Especial serao pontuados de acordo com o estabelecido no
Anexo II.

6.3. Somente serao acolhidos como titulos, os cursos de atualizag@o na area de Educagdo Especial, de acordo com o Anexo
I1, realizados nos ultimos 5 (cinco) anos, considerando assim declaragdes, atestados e certificados de cursos dos anos de 2022
a 2026, realizados até a data de publicagdo deste Edital, desde que devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educagao
— MEC, Secretaria de Estado de Educag@o — SED ou Secretaria Municipal de Educagido - SEMED.

6.4. A classificag@o no Processo Seletivo Simplificado da Educag@o nio assegura, por si s, a convocagdo do candidato.
Quando o candidato classificado ndo possuir a formagao ou habilitagdo exigida para o atendimento da necessidade especifica
da Rede Municipal de Ensino, sera convocado o proximo candidato, observada rigorosamente a ordem de classificagao, e
assim sucessivamente, até que seja localizado candidato que atenda aos requisitos de formagao exigidos para o exercicio da
fungdo.

6.5. Para aferir a analise da formagdo do profissional classificado, de acordo com a especificidade e necessidade de
atendimento aos estudantes da educagao especial, os profissionais que constam nesta modalidade, deverdo apresentar no ato
da chamada, os seguintes documentos comprobatdrios para a convocagao:

I. Para atuar no apoio pedagogico especializado:

a) Diploma de Licenciatura plena em Educag@o Especial ou em outras areas do conhecimento desde que sendo este requisito
conforme Anexo I;

b) Neste Gltimo caso acrescido do certificado curso de pds-graduagdo em nivel de especializagdo em Educagdo Especial, ou
em uma de suas areas: Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento, Altas Habilidades/Superdotacéo,
Atendimento Educacional Especializado.

c) Nos casos de Licenciatura em Pedagogia a designacdo far-se-a para os anos iniciais do ensino fundamental, para os anos
finais do ensino fundamental e outras areas conforme necessidade da administragdo através da Secretaria Municipal de
Educagao;

II. Para atuar no apoio pedagégico especializado para estudantes surdos:

a) Diploma de Licenciatura plena em Educag@o Especial ou em outras areas do conhecimento desde que sendo este requisito
conforme Anexo I;
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b) Neste Gltimo caso acrescido do certificado curso de pos-graduagdo em nivel de especializagdo em Educagdo Especial, ou
em uma de suas areas: Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento, Altas Habilidades/Superdotagéo,
Atendimento Educacional Especializado.

c) Em todos os casos, o candidato devera possuir certificagdo de proficiéncia em Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), por
meio de exame oficial, realizado a partir de 2021.

7. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

7.1. E assegurado o direito de inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado da Educagdo de que trata este Edital as Pessoas
com Deficiéncia - PcD, em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, para provimento de cargos cujas atribuigdes
sejam compativeis com a sua deficiéncia, nos termos do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas atualizagdes.

7.2. Sao reservadas 2% (dois por cento) das vagas abertas por este Edital as PcD, de conformidade com o inciso VIII do
artigo 37 da Constitui¢do Federal e art. 7° da Lei Municipal n°® 1010/94.

7.3. A posse do candidato que se autodeclarar PcD ficara condicionada a Pericia Médica.

7.4. Os candidatos concorrentes e classificados no niumero de vagas reservadas as PcD, quando da sua convocagao, devera
apresentar laudo médico original ou copia autenticada, com as seguintes informagdes e/ou anexos:

a. Tipo de deficiéncia (Fisica, Auditiva, Visual, Mental, Multipla);

b.  Grau ou nivel da deficiéncia (quando couber);

c. Cddigo correspondente da Classificagdo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Saude —
CID;

d.  Provavel causa da deficiéncia;

e. Se deficiente fisico, informagdo quanto ao uso de orteses, proteses ou adaptagdes;

f.  Se deficiente mental, informagdo quanto a data de inicio do laudo, especificando informag¢descomplementares as areas
de limitagdo associadas e habilidades adaptadas;

g. Se deficiente auditivo, anexar exame de audiometria;

h. Se deficiente visual, informagdes quanto a acuidade em AO (ambos os olhos), com especificagdo dapatologia e do
campo visual;

i. Se deficiéncia multipla, especificar a associa¢@o de duas ou mais deficiéncias.

7.5. Néo serdo aceitos laudos médicos emitidos ha mais de 90 (noventa) dias da data de publicacdo deste Edital.

7.6. Os laudos médicos apresentados nao serdo devolvidos aos candidatos.

7.7. Caso o candidato inscrito como PcD ndo se enquadre nas categorias no Decreto Federal n® 3.298/1999, a homologagao
de sua inscri¢do se dara na listagem geral de candidatos e ndo na listagem especifica para pessoas com deficiéncia.

7.8. No que se refere ao candidato com visdo monocular, terd direito a reserva de vagas o candidato que apresentar cegueira
no olho comprometido, no qual a acuidade visual seja igual ou menor que 0,05

7.9. O direito de concorrer a reserva de vagas do candidato com deficiéncia no Processo Seletivo Simplificado da Educacéo,
nao implica no reconhecimento da compatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do cargo, a qual sera avaliada no exame
médico pré admissional quando de sua convocagéo, ainda, durante o periodo de vigéncia do contrato, nos termos do Decreto
Federal n.® 3.298/1999.

7.10. Caso constatado no exame pré admissional que a deficiéncia apresentada pelo candidato € incapacitante para o cargo,
sera considerado inapto e eliminado do Processo Seletivo Simplificado da Educagao.

7.11. O candidato ndo tera direito a reserva de vagas caso ndo opte por esta no ato da Inscri¢@o, e caso ndo se enquadre nas
categorias de deficiéncia estabelecidas pelo Decreto Federal n® 3.298/1999.

7.12. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos
demais candidatos, com estrita observancia da ordem de classificacao.

7.13. E do candidato a total responsabilidade quanto a documentago entregue e o correto preenchimento do requerimento
de reserva de vagas nos termos deste Edital.

7.14. A nio observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢des previstas no item 6 e seus subitens deste Edital,
implicara na perda do direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

8. DA CLASSIFICACAO E CONVOCACAO

8.1. A convocagdo respeitara a ordem da homologagao da classificagdo final e processar-se-a dentro do prazo total de validade
do Processo Seletivo Simplificado da Educacao, que ¢ de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, de
acordo com a necessidade da Administracao Municipal.

8.2. A contratagdo dos candidatos se dara tinica e exclusivamente para atendimento temporario e de excepcional interesse
publico, conforme preceitua inciso IX do art. 37 da Constituigdo Federal, ndo havendo obrigatoriedade da contratagdo dos
candidatos, ainda que estabelecido o quantitativo de vagas neste Edital.

8.3. As contratac¢des previstas no presente Edital se destinam, exclusivamente, a cobertura de postos de trabalhos temporarios,
em virtude de licenga saude, licenga maternidade, afastamentos temporarios de docentes efetivos, e/ou auséncia de candidatos
classificados em concurso publico.

8.4. A utilizagdo da classificagao final tera efeitos somente em convocagdo para periodos acima de 30 (trinta) dias.

8.5. A atribuicdo de aulas disponiveis para a Fungdo Docente, em Regime de Supléncia, ocorrera apds a confirmagao da
lotag@o de todos os professores efetivos, incluido os professores do quadro de reserva especifico.

8.6. Para substituicdo inferior a 30 (trinta) dias, a lotagdo se dara conforme as necessidades e adaptagdes juntamente com a
Direg¢ao da unidade escolar, ndo sendo utilizada a ordem de classificagdo, contudo, o substituto devera, primeiramente de
maneira obrigatoria, constar classificado nos Processos Seletivos n°® 003/2026 ou n° 004/2026 e, posteriormente, ndo havendo
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classificados disponiveis se dara conforme as necessidades e adaptagdes da Diregdo em conjunto com a Secretaria Municipal
de Educagdo sendo o substituto devidamente habilitado na area de ensino através de analise curricular.

8.7. Em se tratando de convocagdo em substitui¢do por periodo superior a 30 (trinta dias), apds o término da substitui¢do o
professor sera reposicionado ao final da lista, no Quadro Reserva de Profissionais para a Fungdo Docente Temporario,
podendo ser novamente convocado no decorrer do ano letivo.

8.8. O prazo da convocagdo do profissional serd conforme calendario escolar, com validade a partir do inicio da jornada
pedagodgica e/ou de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Educagao, podendo haver nova convocagdo sendo
que, 0 prazo maximo nao ultrapassara o prazo final da validade do Processo Seletivo Simplificado da Educagéo, devendo o
candidato, ao final deste prazo, submeter-se novamente a Processo Seletivo Simplificado.

8.9. A convocagao para a regéncia dos aprovados na classificagdo de que trata este Processo Seletivo Simplificado da
Educagao tera preferéncia na lotagdo do ano letivo de 2027.

8.10. A contratagdo sera formalizada, sob regime juridico administrativo, por prazo determinado, vigorando no ano letivo
de 2027, mediante convocagdes para atender demandas nas unidades escolares da Secretaria Municipal de Educagao,
considerada a necessidade de atender situacdo de excepcional interesse publico.

8.11. O vinculo junto a0 Municipio para os professores regentes e os ocupantes de vaga pura, sera formalizado por meio de
contrato que regera a relagdo e as condi¢des contratuais, sendo elaborado em conjunto com a Secretaria Municipal de
Administragao.

8.12. Os candidatos que obtiverem contratag@o, ficam cientes de que o contrato vigorara durante o ano letivo, com a
suspensdo contratual durante o periodo de recesso escolar, retornando a vigéncia da convocagao no retorno das aulas.

8.13. O periodo da suspensdo contratual ndo ensejara remuneragao, proporcionalidade de férias nem gratificagao natalina.
8.14. O candidato classificado e convocado para assinar o contrato devera comprovar, mediante apresentacio de copia dos
respectivos documentos, certificados e titulos, os seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado da Educagao n® 003/2026 para o cargo a qual o candidato se
inscreveu;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado;

¢) estar quite com as obrigagdes militares (no caso de candidato do sexo masculino);

d) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

e) possuir, na data da convocagao, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

f) possuir nivel de escolaridade compativel com o exigido para as etapas, componentes curriculares e modalidades
especificadas, de acordo com a opgao realizada no ato da inscri¢ao no Processo Seletivo Simplificado da Educagao;

g) estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

h) possuir plena aptidao fisica e mental para exercicio da fungo;

i) ndo exercer cargo ou fungdo publica e ndo acumular proventos de aposentadoria na

administra¢do publica federal, estadual ou municipal e em qualquer dos Poderes, exceto nas

hipdteses constitucionalmente permitidas;

j) apresentar os documentos exigidos e atender as demais condigdes de ingresso estabelecidas na legislagdo pertinente e em
Edital.

8.15. O candidato designado para convocacgao e exercicio da Fun¢@o Docente Temporaria devera apresentar, no momento
especificado em ato proprio, os seguintes documentos:

a) copia da Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

b) copia da Carteira de Identidade (RG);

¢) copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) copia do Titulo de Eleitor e da Quitagao Eleitoral;

e) copia do Comprovante de Residéncia, com CEP;

f) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (frente e verso da pagina que contém o nimero, série e data de
emissao);

g) copia da Carteira de Reservista (se do sexo masculino);

h) copia do PIS/PASEP;

i) copia do diploma ou do documento que comprove habilitagido especifica para o componente curricular;

j) original da Certidao Eleitoral, e comprovante de que ndo estd em situagdo de inelegibilidade (§ 9° do art. 14 da
Constitui¢ao Federal);

k) original do Atestado Médico Admissional, expedido por Médico do Trabalho;

1) original da declaragdao de acimulo ou ndo de cargo ou de fung¢do publica;

m) certiddes dos distribuidores civeis e criminais da Justica Federal de primeiro e segundo graus, para candidatos de ambos
0s sexos, as quais poderdo ser obtidas via internet, por

meio do endereco https://www.cjf.jus.br/cjf/certidao-negativa;

n) certiddes dos distribuidores civeis, criminais e criminais militares da Justi¢a Estadual de primeiro

e segundo graus, para candidatos de ambos os sexos (a emissao desta certiddo devera

observar os procedimentos estabelecidos por cada Tribunal de Justica);

o) certiddes de agdes criminais militares da Justica Militar da Unido, para candidatos de ambos os

sexos, que podera ser obtida via internet, por meio do enderego https:/www.stm.jus.br/servicos-stm/certidao-
negativa/emitir-certidao-negativa;

p) duas fotos 3x4 atualizada.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
9.1. Ocorrendo empate no resultado serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:
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a. Candidato com a maior tempo na fungao pretendida;

b. Candidato com maior pontuag@o na Ficha Avaliativa;

¢. Candidato com maior idade.

9.2. Para os candidatos ao cargo de Professor de Educagdo Especial, em caso de empate apos a aplicagdo do critério de tempo
de servico na fun¢do de docéncia, sera considerado, sucessivamente, o maior tempo de servigo no cargo/funcao de Professor
de Educacgdo Especial. Persistindo o empate, serdo adotados os seguintes critérios, nesta ordem: maior pontuagdo na Ficha
Avaliativa e, por tltimo, maior idade.

10. DOS PRAZOS PARA RECURSOS

10.1. O candidato que desejar interpor recursos dispora de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicag¢do do Edital de
divulgagao do resultado dos Titulos, conforme estipulados no Anexo III (cronograma).

10.2. Os recursos deverdo ser protocolados exclusivamente através do e-mail: seletivosemedrb@gmail.com, dirigidos a
Comissao de Organizacdo e Analise do Cadastro de Docentes Temporarios, assinados pelo candidato e preenchidos de modo
digitado.

10.3. O candidato podera interpor recurso nos seguintes casos:

10.3.1. Com relagdo a listagem dos candidatos inscritos no Processo Seletivo Simplificado da Educagdo, a contar de sua
publicacdo;

10.3.2. Com relagao ao resultado preliminar da prova de titulos, a contar da sua publicagdo;

10.4. O recurso deve ser interposto mediante modelo constante no Anexo I'V.

10.5. O candidato devera colocar no assunto do e-mail, obrigatoriamente, NOME COMPLETO — CARGO.

10.6. A nio observancia do item 10.5 podera implicar no ndo reconhecimento do recurso.

10.7. Serao indeferidos preliminarmente recursos inconsistentes, intempestivos, assim como os que nao atenderem as
disposigdes do item 10.2 e 10.3.

10.8. O resultado da analise dos recursos julgados sera divulgado por meio de Edital proprio, publicado no Diario Oficial
Eletronico do Municipio de Rio Brilhante, disponivel em: https://imprensaoficialmunicipal.com.br/rio_brilhante.

10.9. As decisdes proferidas pela Comissdo de Organizagdo e Analise do Cadastro de Docentes Temporarios tém carater
irrecorrivel na esfera administrativa, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

11. DOS IMPEDIMENTOS

11.1. Nao poderio ser incluidos no Cadastro de Professores Convocados os candidatos nas seguintes condigdes:

a) estar aposentado por invalidez, compulsoriamente ou em dois cargos publicos;

b) estar em readaptagdo provisoria ou definitiva ou licenciado por motivo de saude;

¢) acumulagdo que ndo comprove a compatibilidade de horario;

d) ocupar cargo, fung¢@o ou emprego publico de nivel fundamental e médio;

e) ser militar ativo;

f) estrangeiro.

g) esteja gestante a partir do sexto més;

h) seja maior de 75 (setenta) anos de idade;

i) tenha gozado de licengas médicas superiores a 15 dias letivos, com excegdo as licengas referentes a acidentes e cirurgias
durante o segundo semestre de 2026;

j) possuirem trés ou mais registros formais em atas ou documentos administrativos elaborados pelos gestores da unidade
escolar em que estiveram lotados no Municipio de Rio Brilhante, no periodo de 12 (doze) meses anterior a publicagdo deste
Edital, desde que os registros estejam relacionados ao desempenho das atribui¢des funcionais e devidamente fundamentados;
1) possuirem Processo Administrativo Disciplinar (PAD) com decisdo definitiva na esfera administrativa que tenha
reconhecido, de forma fundamentada, o descumprimento de deveres funcionais ou o desempenho incompativel com as
atribui¢des do cargo.

12. DA LOTACAO

12.1. Apds a homologagao dos resultados, os candidatos convocados serdo reunidos para os procedimentos de lotagao com
procedimentos e normatizagdes publicadas previamente em Diario Oficial Eletronico do Municipio de Rio Brilhante através
de Resolugdo especifica para o referido ato.

12.2. Serao lotados preferencialmente os candidatos do Processo Seletivo Simplificado da Educag@o n°® 003/2026, que
possuem vinculo efetivo.

12.3. Caso o candidato seja aprovado em mais de uma fungao, devera escolher, no ato da lotagdo, aquela que pretende assumir,
sendo a escolha definitiva e vedada qualquer alterag@o posterior ou transferéncia da opgao para outra vaga.

12.4. A carga horaria sera de até 20h semanais, podendo ser atribuida carga horaria inferior a esta, ou superior em periodos
remanescentes que ndo feche uma carga horaria completa de 20h, observada a referida no subitem 1.6.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado da Educagao n® 003/2026 sera de 01 (um) ano, contados a partir
da data da publicagdo do respectivo ato de homologagao no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Rio Brilhante.

13.2. Os titulos apresentados servem para a avaliagdo de carater classificatorio.

13.3. Consoante o art. 4° da Lei 1.676, de 2011 e §2° do art. 48 da Lei n. 1.332, de 2004, o professor convocado percebera
remuneragao igual a do vencimento da classe A do nivel de habilitagdo exigido para a vaga destinada ao efetivo.
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13.4. A inexatiddo de informagdes, declaragdes falsas ou irregulares em quaisquer documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminar@o o candidato do Processo Seletivo Simplificado da Educagao, anulando todos os atos, da inscrigao
a convocagdo, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

13.5. Os requisitos basicos de formagao estabelecidos para cada cargo (Anexo I) deverdo ser atendidos integralmente pelo
candidato, ndo sendo admitida a inscri¢do com fundamento em formacgao académica distinta daquela expressamente exigida
para a fung¢@o pretendida, salvo nas hipdteses de equivaléncia ou habilitagdo legalmente admitidas e expressamente previstas
neste Edital.

13.6. As normas estabelecidas neste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou o evento que lhes disser respeito.

13.7. O candidato cadastrado ¢ responsavel pela exatiddo e atualizagdo dos dados e informagdes constantes em seu
Requerimento de Cadastro.

13.8. Todos os documentos relacionados e descritos, constantes neste Edital, serdo alocados € armazenados em banco de
dados, tera sua manutengao e preservagao, pelo prazo de 01 (um) ano, contados a partir da expirag@o do prazo de validade do
PSS. Apos essa data, a critério da Secretaria Municipal de Educagao, poderao ser destruidos.

13.9. Todos os casos omissos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente Edital ser@o resolvidos e registrados
em ata pela Comissdo de Organizacdo e Analise do Cadastro de Docentes Temporarios.

Rio Brilhante — MS, 22 de outubro de 2026.

Caroline Martins da Motta

PRESIDENTE DA COMISSAO
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ANEXO I )
DEMONTRATIVO DE CARGOS E REQUISITOS BASICOS

CODIGO CARGO QNT REQUISITO BASICO REMUNERACAO

Curso superior de Licenciatura em R$ 3.725,81
Pedagogia ou Curso Normal
001 Professor de Educagao Infantil CR Superior, com habilitacdo para a
docéncia na Educag¢do Infantil,
conforme a legislagdo vigente.

Curso superior de Licenciatura em R$ 3.725,81
Pedagogia ou Curso Normal
002 Professor de 1° ao 5° ano CR Superior, com habilitagdo para a
docéncia nos anos iniciais do Ensino
Fundamental.

R$ 3.725,81
Licenciatura em Educagdo Fisica e
registro  profissional ativo no
Conselho Regional de Educacao
Fisica (CREF) competente

003 Professor de Educagao Fisica CR

Curso superior de Licenciatura em R$ 3.725,81
004 Professor de Inglés CR Letras, com habilitagdo em Lingua
Inglesa.

Curso superior de Licenciatura em RS 3.725,81
Arte, Educacdo Artistica, Artes
Visuais, Artes Plasticas, Musica,
Teatro, Artes Cénicas ou Danga,
observadas as exigéncias legais
aplicaveis a fungdo.

005 Professor de Arte CR

CR Curso superior de Licenciatura em RS 3.725,81
Port és, Li iat Letras,
Professor de Portugués de 6° ao Ortugues, . .lcer~101a ura em ,e ras
006 o com  habilitagdo em  Lingua
9° ano . .
Portuguesa, Licenciatura em Letras
— Portugués/Inglés.

CR Licenciatura em Biologia, R$ 3.725,81
Licenciatura em Ciéncias Biologicas,
A . Licenciatura em  Ciéncias da
Professor de Ciéncias . .
007 S o o Natureza e Licenciatura em
Bioldgicas de 6° ao 9° ano - e s
Educagdo do Campo com habilitagido
em Ciéncias da Natureza e
Matematica.

Professor de Geografia de 6° ao CR RS 3.725,81

Licenciatura em  Geografia e
9° ano

Licenciatura em Educacao do Campo

008
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com habilitagdo em  Ciéncias
Humanas.

CR Licenciatura em  Histdria e R$ 3.725,81

009 Professor de Historia de 6° ao Licenciatura em Educagao do Campo
9° ano com habilitagdo em  Ciéncias
Humanas.
CR Licenciatura em Matematica, R$ 3.725,81
Licenciatura em Ciéncias com
010 Professor de Matematica de 6° habilitagdo em  Matematica e
ao 9° ano Licenciatura em Educacido do Campo

com habilitagdo em Ciéncias da
Natureza e Matematica.

Curso superior de Licenciatura em RS 3.725,81
Educagdo Especial ou Licenciatura
em Pedagogia, acrescida de pos-
graduagao lato sensu (especializagao)
em Educagao Especial, observadas as
exigéncias legais aplicaveis a fungao.

011 Professor de Educagao Especial CR
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ANEXOTII )
DEMONSTRATIVO DA PONTUACAO DE TiTULOS
CRITERIOS DE PONTUACAO

PONTUACAO

ITEM | ESPECIFICACAO DO TITULO PONTOS MAXIMA

1. Diploma de graduagdo referente a habilitacio exigida para o cargo,
acompanhada do respectivo historico escolar. Também serd aceito
certificado/declaragdo de conclusdo de curso, desde que acompanhado do
respectivo historico escolar ou copia da ata de colagdo de grau.

10,0 10,0

2. Diploma de curso de pds-graduagao em nivel de doutorado (titulo de doutor) 8,0 8,0
na area da fun¢do a que concorre. Também sera aceito certificado/declaragdo de
conclusdo de curso de doutorado na area da funcgéo a que concorre, desde que
acompanhado de histérico escolar.

3. Diploma de curso de pds-graduagdo em nivel de mestrado (titulo de mestre) na 6,0 6,0
area da fung@o a que concorre. Também sera aceito certificado/declaragao de
conclusdo de curso de mestrado na area da fung@o a que concorre, desde que
acompanhado de historico escolar.

4. Certificado de curso de pés-graduacdo em nivel de especializagdo,
acompanhado do respectivo historico escolar e carga horaria minima de 360h/a
na 4rea da fungio a que concorre. Também ser4 aceita a declaragio de conclusio 4,0 8,0
de pos-graduag@o em nivel de especializag@o na area da fungdo a que concorre,
desde que acompanhada de historico escolar.

5. Diploma de Graduagio exclusivamente em nivel de licenciatura, desde que nao 1,0 3,0
seja pré-requisito para o cargo acompanhado do respectivo Historico Escolar.

6. Certificados de participagdo em cursos de atualizagdo, treinamento e capacitagdo | 1,0 a cada 3,0
na area da educacdo, devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacdo, | 40 horas
Secretaria de Estado de Educagdo e Secretaria Municipal de Educagao de Rio
Brilhante, realizados nos anos de 2022 a 2026, e concluidos até a data de abertura
deste edital.

Para o cargo de Professor de Educagao Especial certificados de participagdo em
cursos de atualizag@o, treinamento e capacitagdo exclusivamente na area da
educagdo especial, devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educagao,
Secretaria de Estado de Educag@o e Secretaria Municipal de Educagao de Rio
Brilhante, realizados nos anos de 2022 a 2026, e concluidos até a data de abertura
deste edital.

7. Tempo de Servigo prestado na iniciativa publica ou privada, em regime de | 0,5 a cada 5,0
docéncia ao cargo concorrido. Experiéncia no Cargo que ora pleiteia, naarea | 6 meses
publica, nas esferas municipal, estadual e federal ou privada. Rede Publica:
Declaragao original com carimbo e assinatura; Rede privada: Registro em
Carteira de Trabalho ou Registro no CAGED. (Pontuagao considerada a fragao
em dias ¢ ndo computa tempo concomitante).

Para candidatos ao cargo de Professor de Educagdo Especial persistindo empate
apds tempo de servigo na fungido de docéncia sera utilizado o tempo de servigo
no Cargo/Fungao de professor de Educacao Especial.

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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8. Ficha avaliativa aos profissionais da Rede Municipal de Rio Brilhante Até 10 Otimo — 10,0
construida conforme Art. 42 da Lei N° 1.332 de 3 de Setembro de 2004 — pontos Bom - 7,0
pontuagao atribuida pela Escola Municipal que esteve vinculado no exercicio Regular — 3,0
conforme cargo inscrito.

ANEXO III
CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 004/2026

ETAPAS PREVISAO - INICIO [ PREVISAO - TERMINO
EDITAL DE ABERTURA 23 de Outubro
PERIODO DE INSCRICOES 8h do dia 06 de novembro | 16h do dia 10 de novembro
PUBLICACAO DA RELACAO DOS CANDIDATOS
INSCRITOS COM RESULTADO PRELIMINAR DA 04 Dezembro
AVALIACAO DOS TITULOS NO PSS N° 003/2026
PERIODO DE RECURSO 07 e 08 de Dezembro
PUBLICACAO DO RESULTADO DOS RECURSOS 14 de Dezembro
INCLUSAO DA NOTA DA PND 16 4 20 de dezembro
CLASSIFICACAO FINAL — HOMOLOGACAO 22 de janeiro de 2027

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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ANEXO IV
FORMULARIO DE RECURSO
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:

Cargo:

CPF: RG:
E-mail: Fone:

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo do Municipio de Rio Brilhante.
O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:

() Resultado da Prova de Titulos

() Outros:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:

Rio Brilhante-MS, de de 202 .

Assinatura do candidato

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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ANEXO V- FICHAS (Ficha avaliativa aos profissionais da Rede Municipal de Educac¢do de Rio Brilhante — pontuagao atribuida pela Secretaria Municipal de Educacdo,
Escola Municipal ou 6rgao vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo que esteve vinculado no exercicio conforme cargo inscrito no ano de 2026).

o Rio
(& Brilhante I
FICHA AVALIATIVA DO DESEMPENHO PROFISSIONAL DO PROFESSOR (A) DA EDUCACAO INFANTIL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE RIO BRILHANTE — MS

PROFESSOR (A) EFETIVO ( ) PROFESSOR (A) CONVOCADO ( ) PROFESSOR (A) TREINAMENTOS/MOVIMENTO ( )

PROFESSOR (A

ANO: 2026
UNIDADE ESCOLAR: TURMA:
AVALIACAD
Otimo Bom Regular Insatistatono
Critérios (05 Pontos) (04 pontos) | {02 pontos) (01 ponto)
1. Assiduidade: presenca habitual, cumprimento da jomada e dos horarios estabelecidos.
X 2. Pontualidade: cumprimento dos horarios estabelecidos com regularidade.
1. Gerais, 3. Participac&o nas atividades e Projetos propostos pela unidade escolar.
profissionais e 4. Participagc@o em Formagdes e desenvolvimento de projetos solicitados pela SEMED.
Qﬂl’fe?a'snno 5. Dominio dos contelidos e seguranca na pratica pedagogica.
roﬁssiona?f 6. Cumprimento das horas-atividade na unidade escolar.

P B 7. Entrega dos planegjamentos e resultados bimestrais nos prazos estabelecidos.

8. Compromisso com a ética profissional, o respeito as diferencas e a igualdade, valorizando a diversidade

social, cultural, politica. econdmica, de género e étnica.

9. Planeja experiéncias de aprendizagem adequadas & faixa etaria e &s caracteristicas das criancas.

. 10. \WHiliza brincadeiras, joges, musicas, histdrias, movimentos e diferentes linguagens como recursos

2. Especificos da | pedagégices.
Educag&o Infantil: [ 11, Promove situagdes que favorecem o desenvolvimento da autenomia, identidade e socializagac das

crancas.

12. Respeita os diferentes ritmos, necessidades, potencialidades e formas de aprendizagem das criancas.

13. Realiza observagdes e registros sistematicos do desenvolvimento e das aprendizagens, utilizando

diferentes instrumentos de avaliacio.

14. Promove praticas inclusivas e estratégias adequadas as necessidades individuais das criangas.

15. Desenvolve praticas gque favorecem a comunicacfo, expressdo, criatividade e exploracfo do ambiente.

16. Demonstra atencdo ao acolhimento, bem-estar, cuidados, seguranga e rotina das criancas.

Total de pontos obtidos: /80 pontos
CLASSIFICACAD FINAL: Diretor (a):
* 16 a 31 pontos: Insatisfatério — 2 pontos [ )
* 32 a 47 pontos: Regular — 5 pontos { ) NOME DO DIRETOR (a)
* 48 a 63 pontos: Bom - 7 pontos { ) F— .
= 54 a 80 pontos: Otimo — 10 pontos ( ) Assessoria) Pedagogicola):
. SSES
OBSERVAGOES (Caso tenha): NOME DO ASSESSOR (a)
Secretario (a) da Unidade escolar:
NOME DO SECRETARIO (a)

Rua: Athayde NMogueira, 1033 — Centro — CEP: 79130-D00 — Rio Brilhante—MS

Site: www_riobrilhante.ms.gov_br - e-mail: semed@riobrilhante.ms.gowv.br

Rio Brilhante, [

{2026

Municipio de Rio Brilhante - MS
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FICHA AVALIATIVA DO DESEMPENHO PROFISSIONAL DO PROFESSOR (A) DO ENSINO FUNDAMENTAL f DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE RIO BRILHANTE — MS

PROFESSOR (A) CONVOCADO ( ) PROFESSOR (A) TREINAMENTOS/MOVIMENTO ()

ANO: 2026
UMNIDADE ESCOLAR: TURMA:
AVALIACAD
Otimo Bom Regular mSath
Critérios (05 Pontos) | (04 pontos) | (02 pontos) (01 ponta)
1. Assiduidade: presenca habitual, cumprimento da jomada € dos horarios estabelecidos.
X 2. Pontualidade: cumprimento dos horarios estabelecidos com regularidade.
1. Gerais, 3. Participacdo nas atividades e Projetos propostos pela unidade escolar.
profissicnais e 4. Participagdo em Formacgoes e desenvolvimento de projetos sdlicitados pela SEMED.
::ttl:lt:sﬂemalsnho 5. Dominio dos contelidos e seguranca na pratica pedagogica.
proﬁssion;f 6. Cumprimento das horas-atividade na unidade escolar.
- 7. Entrega dos plang_mentos e resultados bimestrais nos prazos estabelecidos.
&. Compromisso com a ética proﬁssnonal o respeito as diferencas e a igualdade, valorizando a diversidade
social, cultural, politica, econdmica, de género e &tnica.
9. Planeja atividades de recomposigéo das aprendizagens de acorde com as defasagens encontradas nas
avaliagbes diagnodsticas elou externas.
2. Especificos do 10 Desenvolve estratégias adeguadas para © processo de alfabetizacdo e letramento.
Ensino . Estimula o desenvolvimento da leitura, escrita, |nterprelacao e produco textual.
Fundamental I: 12 Desenvolve o raciocinio légice-matematice e a resolugdo de situagdes-problema.
13. Identifica dificuldades de aprendizagem e realiza intervengbes pedagogicas adequadas.
14. Considera os diferentes niveis de aprendizagem dos estudantes no planejamento e na pratica pedagogica.
15. Estimula a autonomia, responsabilidade, participaca0 e organizacac dos estudantes.
16. Acompanha sistematicamente o progresso individual e coletivo dos estudantes, utilizando os resultados
para replanejar sua pratica.
Total de pontos obtidos: / 80 pontos

CLASSIFICACAO FINAL:
* 16 a 31 pontos:
® 32 a 47 pontos:
* 48 a 63 pontos:

Insatisfatério — 2 pontos |
Regular — 5 pontos

Diretor (a):

* G4 a 80 pontos:

(
Bom - 7 pontos i
(

Otimo — 10 pontos

—— e

NOME DO DIRETOR (a)

Assessor(a) Pedagogico(a):

OBSERVA(;f)ES (Caso tenha):

MOME DO ASSESSOR (a)

Secretario (a) da Unidade escolar:

NOME DO SECRETARIO (a)

Rua: Athayde Nogusirs, 1022 — Cantro — CEP: 78130-000 — Ric Brilhant=—MS Rio Brilhants, {2026.

Site: www.ricbrilhante ms. gov.br - e-mail: semed@riobrilhante ms.gov.br

Municipio de Rio Brilhante - MS
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SEMED:x

L Brilhame

FICHA AVALIATIVA DO DESEMPENHO PROFISSIONAL DO PROFESSOR (A) DO ENSINO FUNDAMENTAL I DA REDE MUNICIPAL DE ENSING DE RIO BRILHANTE — MS

PROFESSOR (A) CONVOCADO () PROFESSOR (A) TREINAMENTOS/MOVIMENTO ()

PROFESSOR (A): ANOC: 2026
UNIDADE ESCOLAR: TURMA:
AVALIACAO
Otimo. Bom Regular Insatistatono |
Critérios (05 Pontos) (04 pontos) {02 pontos) (01 ponto)
1. Assiduidade: presenca habitual, cumprimento da jomada e dos horarios estabelecidos.
X 2. Pontuglidade: cumprimento dos horarios estabelecidos com regularidade.
1. Gerais, 3. Participacfio nas atividades e Projetos propostos pela unidade escolar.
proﬁssl_onal_s & 4. Participactdo em Formagdes e desenvolvimento de projetos solicitados pela SEMED.
|nst‘|:'tuc|ona|s 5_Dominic dos contetidos e seguranca na pratica pedagogica.
do ﬁesiempfnho 6. Cumprimento das horas-atividade na unidade escolar.
profissional: 7. Entrega dos planejamentos e resultados bimesirais nos prazos estabelecidos.
8. Compromisso com a ética prcrﬁssnonal o respeuto as diferengas e a igualdade, valorizando a diversidade
social, cultural, politica, econdmica, de género e &tnica.
9. Demonstra dominio dos contelidos e das habilidades especificas do componente curricular.
. 10. Articula os conteldos trabalhados com situacdes do cotidiano e conhecimentos prévios dos estudantes.
2. E§peC|ﬁcos do 11. Desenvolve praticas pedagogicas que estimulam o pensamento critico, a autonomia e a capacidade de
Ensino argumentac&o.
Fundamental II: 12. Utiliza metodologias diversificadas, recursos pedagogicos e tecnologias educacionais de forma adequada.
13. Adapta estratégias de ensino considerando diferentes niveis de aprendizagem e necessidades dos
estudantes.
14, Planeja atividades de recomposicao das aprendlzagens de acordo com as defasagens encontradas nas
avaliagdes diagnosticas efou realiza intervengdes pedagdgicas para superar dificuldades de aprendizagem.
15. Estimula a participacdo, o protagonismo, a responsabilidade € a autonomia dos estudantes.
16. Acompanha sistem'aticamenle o progresso individual e coletivo dos estudantes, utilizando os resultados
para replansjar sua pratica.
Total de pontos obtidos: J 80 pontos

CLASSIFICAGAO FINAL:

Diretor (a):

= 16 a 31 pontos: Insatisfatério — 2 pontos | ]
= 32 a 47 pontos: Regular — 5 pontos i 1
= 48 a 63 pontos: @om — 7 pontos ( ]
* 54 a 80 pontos: Otimo — 10 pontos ) )]

NOME DO DIRETOR (a)

Assessor(a) Pedagogico(a):

- h S
OBSERVACOES (Caso tenha): NOME DO ASSESSOR (a)

Secretario (a) da Unidade escolar:

NOME DO SECRETARIO (a)

Rua: Athayde Mogueira. 1033 — Centro — CEP: 78130-000 — Rio Brilhante—MS /2026

Site: www._ricbrilhante.ms.gowv.br - e-mail: semed@riobrilhante.ms.gov.br

Rio Brilhante, ______ [

Municipio de Rio Brilhante - MS
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Estado do Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
“A Pequena Cativante”

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 226/2026
FIRMADA EM 22/10/2026
Codigo registro TCE:
06008A91A2AF6D7B7A7697D70BC26509245C114E

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 064/2026

PREGAO ELETRONICO N° 030/2026

DATA: 22/10/2026

Objeto: Registro de precos para futura e eventual contratagdo de empresa especializada para
fornecimento de alimentos e bebidas prontos para o consumo para as reunides, eventos e
correlatos em atendimento as necessidades de diversas secretarias, fundos, fundagdo e
Instituto de Previdéncia do municipio de Rio Brilhante/MS.

Valor Total Registrado: R$ 56.079,21 (cinquenta e seis mil, setenta e nove reais e vinte e
um centavos).

Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de assinatura.

Empresa (s) vencedora (s):

CRISTIANE DARTORA ME- 08.984.351/0001-96

Preco

It E ificaca id. M t P Total
em specificacio Unid arca Qtd Unitario reco Tota

Mini salgado assado - esfiha
recheada de carne moida ou
frango (de acordo com solicitagdo
¢ | de fornecimento), assada, com| cp\To| SERVICO | 72 | RS$ 134,00 | RS 9.648,00
peso médio de 20 gramas a
unidade.  Acondicionado em
embalagem descartavel contendo
100 unidades. (1 cento)

Mini salgado assado - kibe de
carne moida assado com peso
7 | médio de 20 gramas a unidade.| ~pNTO|  Servigo 104 | R$ 134,00 | RS 13.936,00
Acondicionado em embalagem
descartavel contendo 100
unidades. (1 cento)

Mini salgado frito - bolinha de
8 queijo, frito recheado com queijo | CENTO| SERVICO 82 R$ 119,50 | R$9.799,00
tipo mugarela, com peso médio de
30 gramas a unidade.

Rua Prefeito Athayde Nogueira, n° 1033 - @ 0800 100 2602 - 79130-970 - Rio Brilhante — MS.
site http://www.riobrilhante.ms.gov.br

Municipio de Rio Brilhante - MS
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Acondicionado em embalagem
descartavel contendo 100
unidades. (1 cento)

Mini salgado frito - coxinha de
frango ou carne - de acordo com
solicitagdo de fornecimento, feito
g | com massa de mandioca, com| cpNTOl SERVICO | 95 | R$ 128,50 |RS 12.207,50
peso médio de 20 gramas a
unidade.  Acondicionado  em
embalagem descartavel contendo
100 unidades. (1 cento)

Mini salgado frito - rissoles
recheados com frango ou carne
moida, frito, com peso médio de
11 30 gramas a unidade. | CENTO| SERVICO 83 R$ 126,37 | R$10.488,71
Acondicionado em embalagem
descartavel contendo 100
unidades. (1 cento)

Total R$ 56.079,21

Assinam:
GERENCIADOR: LANGREM CHEROBIN DA SILVA - Secretario Casa Civil e
Relagdes Institucionais.

PARTICIPANTE: PARTICIPANTES: JOSE SERGIO RODRIGUES DE SOUZA -
Secretario Municipal de Educa¢do, ELIMAR RENER MARTINES LORENZON -
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos, EVONE BEZERRA ALVES -
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores Municipais,
GEAN FRANCESCO CHITOLINA - Diretor-Presidente da Fundagdo de Esporte,
Cultura, Lazer e Turismo, ISAIR JORIS - Secretario Municipal de Assisténcia Social,
LiVIA CABELO BORGES BAUNGAERTNER - Secretaria Municipal de Saude.

DETENTORA: CRISTIANE DARTORA, pela empresa detentora da Ata de Registro
de Prego.

Rio Brilhante - MS, de 23 de outubro de 2.026

Rua Prefeito Athayde Nogueira, n° 1033 - @ 0800 100 2602 - 79130-970 - Rio Brilhante — MS.
site http://www.riobrilhante.ms.gov.br

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Rua Prefeito Athayde Nogueira, n° 1033 - @ 0800 100 2602 - 79130-970 - Rio Brilhante — MS.
site http://www.riobrilhante.ms.gov.br
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Estado do Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
“A Pequena Cativante”

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 225/2026
FIRMADA EM 23/10/2026
Codigo registro TCE:
06008A91A2AF6D7B7A7697D70BC26509245C114E

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 064/2026

PREGAO ELETRONICO N° 030/2026

DATA: 23/10/2026

Objeto: Registro de pregos para futura e eventual contratagdo de empresa especializada para
fornecimento de alimentos e bebidas prontos para o consumo para as reunides, eventos e
correlatos em atendimento as necessidades de diversas secretarias, fundos, fundagido e
Instituto de Previdéncia do municipio de Rio Brilhante/MS.

Valor Total Registrado: R$ 62.099,55 (sessenta e dois mil noventa e nove centavos e
cinquenta e cinco centavos).

Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de assinatura.

Empresa (s) vencedora (s):

LETICIA C. POLONI PADARIA E CONFEITARIA ARTESANAL LTDA -
47.441.462/0001-08

Preco

Unitério Preco Total

Item Especificacao Unid. Marca Qtd

Bolo inteiro confeitado, com
recheio de quatro leites com
frutas (abacaxi, morango ou
1 péssego) ou doce de leite KG SERVICO 74 R$ 77,80 | R$5.757,20
com ameixa - de acordo
com solicitagdo de
fornecimento

Bolo simples com
cobertura, sabores: cenoura
com cobertura de

chocolate, fuba com

2 cobertura de goiabada EMBALAGEM| SERVICO | 207 | R$40,65 | R$8.414,55

ou chocolate com cobertura
de brigadeiro - de acordo
com solicitagdo de
fornecimento, fatiado ou

Rua Prefeito Athayde Nogueira, n°® 1033 - @ 0800 100 2602 - 79130-970 - Rio Brilhante — MS.
site http://www.riobrilhante.ms.gov.br

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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cortado em pedagos
quadrados ou retangulares,
pesando aproximadamente
50g, acondicionado em
embalagem descartavel
contendo 20 pedagos

Mini salgado assado -
enroladinho de presunto e
queijo assado, com peso
5 | médio de 20 gramas al  cpNTO | SERVICO | 90 | R$ 126,00 | RS 11.340,00

unidade. Acondicionado em
embalagem descartavel
contendo 100 unidades. (1
cento)

Mini salgado frito -
pastel recheado com
carne moida ou queijo,

com peso médio de 20

10 CENTO SERVICO 97 | R$ 135,00 | RS 13.095,00

gramas a unidade.

Acondicionado em
embalagem descartavel
contendo 100 unidades.
(1 cento)

Pao de cachorro quente
com minimo de 60 g
depois de assado: "
produto obtido pelo

amassamento €
cozimento de massa
preparada

12 | obrigatoriamente com| UNIDADE | SERVICO | 671 | R$120 | RS 80520
farinha de trigo, sal

(cloreto de sodio) e
agua, que caracteriza
por apresentar casca
macia de cor uniforme
castanho-dourada clara
e miolo de cor branco-
creme de textura e
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granulacdo fina e ndo
uniforme"

Pdo de forma fatiado,
acondicionado em
embalagem de
polietileno resistente e
atoxico, com 500g.
Deve apresentar
superficie lisa e macia
com miolo consistente,
nao devendo ser
quebradica ou
esburacada e nem
apresentar partes cruas.
13 | Deve apresentar sabor| UNIDADE SERVICO | 212 R$ 8,90 | R$ 1.886,80
caracteristico e
auséncia de bolores. A
embalagem deve conter

rotulo com
ingredientes, peso
liquido, informacao

nutricional, data de
fabricagdo e data de
validade, nA° do
registro do sistema de
inspegdo de forma clara
e legivel

Suco de fruta 100%
natural ou integral
pasteurizado, sem
adigdo de corantes e
19 conservantes € nao UNIDADE SERVICO 648 R$ 32,10 | R$ 20.800,80
fermentado, sabores
laranja ou uva,
embalagem pet de no
minimo 1,7 litros

Total RS 62.099,55

Assinam:
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GERENCIADOR: LANGREM CHEROBIN DA SILVA - Secretario Casa Civil ¢
Relagdes Institucionais.

PARTICIPANTES: JOSE SERGIO RODRIGUES DE SOUZA - Secretario Municipal
de Educacdo, ELIMAR RENER MARTINES LORENZON - Secretario Municipal de
Infraestrutura e Servigos Publicos, EVONE BEZERRA ALVES - Diretora-Presidente do
Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores Municipais, GEAN
FRANCESCO CHITOLINA - Diretor-Presidente da Fundagdo de Esporte, Cultura, Lazer
e Turismo, ISAIR JORIS - Secretario Municipal de Assisténcia Social, LIVIA CABELO
BORGES BAUNGAERTNER - Secretaria Municipal de Saude.

DETENTORA: LETICIA CANDIDO POLONI, pela empresa detentora da Ata de
Registro de Preco.

Rio Brilhante - MS, de 23 outubro de 2.026
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EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 227/2026
FIRMADA EM 23/10/2026
Codigo registro TCE:
06008A91A2AF6D7B7A7697D70BC26509245C114E

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 064/2026

PREGAO ELETRONICO N° 030/2026

DATA: 23/10/2026

Objeto: Registro de pregos para futura e eventual contratagdo de empresa especializada para
fornecimento de alimentos e bebidas prontos para o consumo para as reunides, eventos €
correlatos em atendimento as necessidades de diversas secretarias, fundos, fundagido e
Instituto de Previdéncia do municipio de Rio Brilhante/MS.

Valor Total Registrado: R$ 56.344,81 (cinquenta e seis mil trezentos ¢ quarenta e quatro
reais e oitenta e um centavos).

Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de assinatura.

Empresa (s) vencedora (s):

PADARIA E CONFEITARIA BRILHANTE - LTDA - 10.964.295/0001-70

Preco

It E ificaca id. M t. P Total
em specifica¢io Unid arca Qtd Unitario reco Tota

Café com ou sem agtcar (de
acordo com solicitagdo de
3 fornecimento), em temperatura | LITRO Servigo 175 R$ 24,59 | R$4.303,25
quente, acondicionado em garrafa
térmica de, no minimo 2 litros

Cha com ou sem agucar (de
acordo com solicitagio  de
fornecimento), sabores variados
4 (mate, horteld, cidreira, erva doce, | LITRO Servigo 120 R$ 24,50 | R$ 2.940,00
camomila), em  temperatura
quente, acondicionado em garrafa
térmica de, no minimo 2 litros

Pdo de queijo assado, pequeno,
com peso médio de 30 gramas a
14 unidade.  Acondicionado em | CENTO| Servigo 132 R$ 101,28 | RS 13.368,96
embalagem descartavel contendo
100 unidades. (1 cento)
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Refrigerante de primeira
qualidade, sabores cola ou
guarana  (de  acordo  com
solicitagdo de  fornecimento),
refrigerado em embalagem pet de | ;DA
15 2 litros, contendo identificagdo do
; DE

produto, marca do fabricante,
prazo de validade e capacidade. O
produto deverd ter registro no
ministério da agricultura e/ou
ministério da saude.

Servigo 521 R$ 13,80 | R$7.189,80

Salada de frutas. Contendo no
minimo trés tipos de frutas
(sugestdes: mamdo formosa ou
papaia, melancia, meldo, abacaxi,
manga, Kiwi, uva verde, uva
roxa, goiaba, ameixa fresca, pera,
maca, laranja, tangerina, morango
ou outra fruta da época). As frutas
deverdo ser frescas e cortadas em
pedagos uniformes. As frutas | ;NDA
16 deverio ser escolhidas de forma a DE Servigo 310 R$ 15,60 | R$ 4.836,00
possuir harmonia em seus sabores

para que a salada ndo fique
demasiadamente azeda ou doce,
mas haja equilibrio nesses
sabores. Cada salada de frutas
devera ser fornecida em pote
descartavel contendo
aproximadamente 170/200g, com
tampa juntamente com a colher
descartavel.

Sanduiche de pdo francés com | NDA
17 uma fatia de presunto e uma fatia DE
de queijo tipo mugarela

Servigo 1644 R$ 5,70 R$9.370,80

Sanduiche de pdo francés com
uma fatia de presunto, e uma fatia | ;DA
18 | de queijo tipo mugarela, uma DE
folha de alface e duas rodelas de
tomate. Peso aproximado 130g

Servigo 2048 R$ 7,00 | RS 14.336,00

Total RS 56.344,81

Assinam:
GERENCIADOR: LANGREM CHEROBIN DA SILVA - Secretario Casa Civil e
Relagdes Institucionais.
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PARTICIPANTE: PARTICIPANTES: JOSE SERGIO RODRIGUES DE SOUZA -
Secretario Municipal de Educagdo, ELIMAR RENER MARTINES LORENZON -
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos, EVONE BEZERRA ALVES -
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores Municipais,
GEAN FRANCESCO CHITOLINA - Diretor-Presidente da Fundagdo de Esporte,
Cultura, Lazer e Turismo, ISAIR JORIS - Secretario Municipal de Assisténcia Social,
LIVIA CABELO BORGES BAUNGAERTNER - Secretaria Municipal de Saude.

DETENTORA: HELTON DIAS IORA, pela empresa detentora da Ata de Registro
de Preco.

Rio Brilhante - MS, de 23 outubro de 2.026
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EXTRATO DE CONTRATO N.° 206/2026
CELEBRADO EM 22/10/2026
Codigo de Registro TCE/MS (e-Sfinge):
D179A18A5BD65B66E222CF032A7CE8B574AB70A0

PARTES: MUNICIPIO DE RIO BRILHANTE E STYLE COMERCIO
LOCACOES LTDA.

OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios, compreendendo picolés de fruta, balas
doces e pirulitos, destinados as festividades e agdes comemorativas promovidas pelos
orgaos participantes do Municipio de Rio Brilhante/MS.

. VALOR| VALOR
ITEM ESPECIFICACAO UNID | QTD MARCA
UNIT. TOTAL

BALA DOCE, MACIA,
MASTIGAVEL, SABORES
SORTIDOS (UVA, MORANGO,
LARANJA, ABACAXI, MACA
IVERDE, CEREJA). PRAZO DE

VALIDADE MINIMA DE 12 BERBAUL/
1 |(DOZE) MESES A CONTAR DAl EMB 30 | R$8,99 | R$269,70

DATA DE ENTREGA. LOBITTO

EMBALAGEM PLASTICA

IATOXICA, INTACTA, INTEGRA E
BEM VEDADA CONTENDO NO|
MINIMO 500 GRAMAS.
(100004683)

PIRULITO TIPO BOLA, COM
IRECHEIO DE CHICLETE. OS
SABORES SAO SORTIDOS,
INCLUINDO TUTTI FRUTTI,
CEREJA, MORANGO, IOGURTE,
IMACA, UVA, ABACAXI OU
OUTROS SABORES DE FRUTAS.
PRAZO DE VALIDADE MINIMA

3 |DE 06 (SEIS) MESES A CONTAR| pAC | 40 |R$1251| R$50040 | RCOR/BIG
DA DATA DE ENTREGA. CADA| BIG
UNIDADE DE PIRULITO E
EMBALADA
INDIVIDUALMENTE,

GARANTINDO  HIGIENE  E
CONSERVACAO. PACOTE|

IPLASTICO ATOXICO, INTACTO,
INTEGRO E BEM VEDADO
CONTENDO NO MINIMO 500
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GRAMAS. (100004706)

Valor total dos itens (setecentos e setenta reais e dez centavos) R$ 770,10

VALOR: RS 770,10 (setecentos e setenta reais e dez centavos)

VIGENCIA: 6 (seis) meses.

LICITACAO: Processo Administrativo n° 076/2026, Dispensa de Licitagdo n°
022/2026.

ASSINATURAS: JOSE SERGIO RODRIGUES DE SOUZA - Secretario Municipal

de Educa¢do; GEAN FRANCESCO CHITOLINA - Diretor Presidente da Fundagao
de Esporte, Cultura, Lazer e Turismo; ISAIR JORIS — Secretario Municipal de
Assisténcia Social e pelo contratante STYLE COMERCIO E SERVICOS LTDA, pela

contratada.

FISCAIS DO CONTRATO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:
Rute Dias Pupile da Silva — Fiscal Titular e Viviane Alves Vieira Meinem - fiscal
substituto.
FISCAIS DO CONTRATO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL:
Angela Cavalcante de Quadro Sampaio — Fiscal Titular e Rosecler Kouster Canova
Teixeira — Fiscal Substituto.
FISCAIS DO CONTRATO FUNCERB: Gilmar de Farias — Fiscal Titular e Claudeir
Aparecido Dias Silva — Fiscal Substituto

Rio Brilhante/MS, 23 de outubro de 2026.
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PROCESSO DE INSCRICAO, SELECAO E SORTEIO DE LOTES URBANOS

EDITAL N2 28/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuigGes legais, e considerando a tramitagdo no Poder Legislativo do Projeto de Lei Municipal que
autoriza a doagdo de lotes urbanos no ambito do Municipio,

TORNA PUBLICO o presente Edital, que dispde sobre a relacdo dos sorteados constantes do
cadastro de reserva, bem como a abertura do prazo para apresentacdao dos documentos
necessarios, conforme as disposi¢gdes a seguir.

1. DOS FUNDAMENTOS ADMINISTRATIVOS

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a publicidade, transparéncia e controle social dos atos
administrativos relacionados a politica habitacional do Municipio;

CONSIDERANDO o disposto no Edital n2 01/2025, que regulamentou o processo de inscrigcdo,
selecdo, sorteio e homologagdo para a doagdo de lotes urbanos no Municipio de Rio Brilhante/MS;

CONSIDERANDO o disposto no Edital n2 03/2025, que regulamentou e selecionou os inscritos aptos
ao sorteio e homologag¢do para a doagdo de lotes urbanos;

CONSIDERANDO o disposto no Edital n2 24/2026, que decorrido prazo para entrega dos
documentos, procedeu a desclassificacdo dos contemplados que ndo compareceu para entrega dos
documentos, convoca os seguintes suplentes.

CONSIDERANDO a necessidade de convocag¢do dos candidatos constantes do cadastro de reserva,
em substituicdo aos desclassificados;

2. DO PRAZO PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS

Os candidatos convocados do cadastro de reserva terdo o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,
contados da publicacdo deste Edital, para apresentagdo da documentagao exigida.

A entrega devera ser realizada no setor responsavel pela politica habitacional do Municipio, no
horario de expediente da Prefeitura.

3. DA DOCUMENTAGCAO EXIGIDA sob pena de eliminagdo

3.1 Documentos de Identificacdao

Municipio de Rio Brilhante - MS
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Apresentar original e cépia de um dos seguintes documentos:

o Carteira de Identidade (RG);
e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
e Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH).

3.1.1 Cotistas PCD
Apresentar Laudo Médico contendo o CID da deficiéncia.
3.1.2 Cotistas MVV

Apresentar sentenga condenatdria transitada em julgado ou medida protetiva vigente, nos termos
da legislagdo aplicavel.

3.2 Comprovante de Residéncia

Apresentar comprovante atualizado, podendo ser:

. conta de agua;
. conta de energia elétrica;
. conta telefénica ou outro documento equivalente.

3.3 Comprovante de Domicilio Eleitoral

Apresentar:
. Certidao de Quitagao Eleitoral;
. Titulo de Eleitor.

3.4 Comprovagao do Estado Civil
| — Solteiro (a)

. Certiddo de nascimento atualizada (emitida ha no maximo 90 dias).
Il — Casado (a)

. Certiddao de casamento atualizada, contendo averbagdo do regime de bens;
. Comparecimento e apresentagdo dos documentos do cénjuge.

11l = Unido Estavel

Municipio de Rio Brilhante - MS
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. Declaragdo de Unido Estavel com firma reconhecida ou Escritura Publica de Unido
Estavel;
. Documentos pessoais do convivente.

IV - Divorciado (a)

. Certiddao de casamento com averbagdo do divércio ou Escritura Publica de Divércio.
V - Viuvo (a)

. Certiddo de ébito do conjuge;

. Certiddao de casamento averbada.

3.5 Pacto Antenupcial

Caso o casamento tenha sido realizado sob regime que exija pacto antenupcial, devera ser
apresentada a respectiva escritura publica registrada.

4. DOS CRITERIOS DE HABILITAGAO

Serdo considerados habilitados os candidatos que cumprirem cumulativamente os seguintes
requisitos:

| — possuir idade minima de 18 anos ou ser legalmente emancipado;
Il — residir no Municipio de Rio Brilhante ha, no minimo, 03 (trés) anos;
11l — possuir domicilio eleitoral no Municipio;

IV — ndo ser proprietario, promitente comprador, usufrutudrio ou possuidor de imoével urbano ou
rural, em qualquer localidade;

V — possuir renda familiar mensal de até 06 (seis) salarios-minimos;

VI — atender as condi¢cbes de composicao familiar previstas na legislagio municipal aplicavel.
5. DAS PENALIDADES

O candidato serd excluido do processo de habilitagdo ou tera a doag¢ao anulada, caso ocorra:
| — apresentac¢do de informagdes falsas;

Il — ndo comparecimento para assinatura dos documentos no prazo estabelecido;

Municipio de Rio Brilhante - MS
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Il — venda, cessdo ou transferéncia irregular do lote;

IV — ndo comprovagdo das informagdes declaradas;

V — descumprimento dos encargos estabelecidos;

VI — comprovacdo de posse ou propriedade de imével ndo declarado.
6. DA ASSINATURA DA PROMESSA DE DOAGAO

ApOds a analise da documentagdo e aprovagao pela Comissdao Especial designada, os candidatos
habilitados serdo convocados para assinatura do Contrato de Promessa de Doag¢dao com Encargo.

A imissao na posse do lote ocorrera somente apoés a assinatura do contrato, sendo que qualquer
ocupacao anterior sera considerada invasdo, sujeitando o candidato a desclassificagdo.

6.1 Encargos minimos do beneficidrio

Constituem encargos da doagdo:

| — proibicao de venda, cessao ou transferéncia antes da consolidag¢do da propriedade;

Il — construgao de moradia no lote dentro do prazo estabelecido na legislagio municipal;
Il = cumprimento das normas urbanisticas e ambientais;

IV — reversao do lote ao Municipio em caso de descumprimento dos encargos.

7. DAS DISPOSICGES FINAIS

Os casos omissos serdo analisados e decididos pela Comissdo Especial responsavel pelo processo,
observada a legislagao vigente, vedada a criagdo de novos critérios de habilitagcao ndo previstos
neste Edital.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Rio Brilhante — MS, 23 de outubro de 2026.

LUCAS CENTENARO FORONI

Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO

Relag¢do dos Sorteados Programa MEU LAR

Sorteados Geral - Suplentes Convocados

Nome Candidato

Lote e Quadra

Jackson Aparecido Vierira Azevado

LT 29 QD 303-A

Ana de Fatima de Souza

LT 08 QD 299-A

Michael Aparecido de Parlandim da Silva

LT12 QD 299-A

Evillyn da Silva Xavier

LT 23 QD 303-A

Ana Carla Silva Alves

LT 03 QD 307-A

Rudolfo Delmar Bamberg

LT18 QD 311-A

Municipio de Rio Brilhante - MS
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Insc. Junta Comercial: Data: 04/11/2010
Balango encerrado em: 31/12/2024
BALANCO PATRIMONIAL

Descrigdao Saldo Atual
ATIVO 61.002,07D
CIRCULANTE 60.213,17D
DISPONIBILIDADES 60.213,17D
BANCOS CONTA MOVIMENTO 60.213,17D
PERMANENTE 788,90D
INVESTIMENTOS 788,90D
APLICAGOES FINANCEIRAS 788,90D
PASSIVO + PATRIMONIO SOCIAL 61.002,07C
CIRCULANTE 57.853,76C
VINCULADO A OBRIGAGOES TRIBUTARIAS 10.378,69C
IRRF A RECOLHER 1.826,34C

INSS A RECOLHER 6.006,25C

FGTS A RECOLHER 2.546,06C

INSS SOBRE PROVISOES PARA 13° SALARIO 0,04C
OBRIGAGOES COM EMPREGADOS 47.475,07C
PROVISAO PARA FERIAS 20.925,09C
SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR 19.121,58C

FGTS SOBRE PROVISOES PARA FERIAS 1.673,98C

INSS SOBRE PROVISOES PARA FERIAS 5.754,42C
PATRIMONIO SOCIAL 3.148,31C
SUPERAVIT OU DEFICIT ACUMULADO 3.148,31C
SUPERAVIT ACUMULADO 3.148,31C

RIO BRILHANTE - MS, 31 de Dezembro de 2024

ANDRESSA MARIA PEREIRA ADAILTON FELIX PEREIRA
PRESIDENTE Reg. no CRC - MS sob o No. MS014567/0-1
CPF: ocultado CPF: ocultado

VERSAO PUBLICA - CPFs ocultados. Assinaturas digitais consultaveis no documento original.

Sistema licenciado para ADAILTON FELIX PEREIRA
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Insc. Junta Comercial: Data: 04/11/2010

DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2024

RECEITA OPERACIONAL LIQUIDA 0,00
SUPERAVIT OPERACIONAL 0,00
DESPESAS OPERACIONAIS (323.107,20)

DESPESAS ADMINISTRATIVAS

SALARIOS E ORDENADOS (181.636,31)
FGTS (17.460,36)
HONORARIOS PROFISSIONAIS (8.250,00)
INSS (79.141,62)
13° SALARIO (15.693,82)
FERIAS (20.925,09) (323.107,20)

DESPESAS FINANCEIRAS E OUTRAS DESPESAS
DESPESA COM FORNECEDOR (33.529,49) (33.529,49)

OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS

DOACOES 110,00

RECEITAS DE SUBVENCOES 359.675,00 359.785, 00
SUPERAVIT OPERACIONAL 3.148,31
RESULTADO ANTES DO SUPERAVIT/DEFICIT 3.148,31
SUPERAVIT DO EXERCICIO 3.148,31

RIO BRILHANTE - MS, 31 de Dezembro de 2024

ANDRESSA MARIA PEREIRA ADAILTON FELIX PEREIRA
PRESIDENTE Reg. no CRC - MS sob o No. MS014567/0-1
CPF: ocultado CPF: ocultado

Sistema licenciado para ADAILTON FELIX PEREIRA
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Empresa: ASSOCIACAO DA ESCOLA FAMILIA AGRICOLA RO Fo’lha: . 0023
C.N.P.J.: 12.856.069/0001-09 Numero livro: 0001
Periodo: 01/01/2024 - 31/12/2024 Insc. Junta Comercial: Data: 04/11/2010

DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA PELO METODO DIRETO EM
31 DE DEZEMBRO DE 2024

ATIVIDADES OPERACIONAIS

Recebimentos de Contribuigdes, Doagbes, Convénios e Subvengdes 359.785,00
Valores pagos a fornecedores (41.779,49)
Valores pagos a empregados (167.175,11)
CAIXA GERADO PELAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 150.830,40
Tributos e Encargos Pagos (89.828,33)
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 61.002,07
CAIXA LIQUIDO PROVENIENTE DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 61.002,07

ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

Aplicagbes Financeiras de Longo Prazo (788,90)
CAIXA LfQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (788,90)
Aumento nas Disponibilidades 60.213,17
DISPONIBILIDADES - NO FINAL DO PERIODO 60.213,17

RIO BRILHANTE - MS, 31 de Dezembro de 2024

ANDRESSA MARIA PEREIRA ADAILTON FELIX PEREIRA
PRESIDENTE Reg. no CRC - MS sob o No. MS014567/0-1
CPF: ocultado CPF: ocultado

Sistema licenciado para ADAILTON FELIX PEREIRA

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Exercicio findo em 31 de dezembro de 2024

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A Associagao da Escola Familia Agricola RO ¢ uma associagao civil de direito privado, sem finalidade
lucrativa, constituida por prazo indeterminado, regida pelos arts. 53 a 61 da Lei n° 10.406/2002 (Codigo
Civil), com finalidade educacional e social.

2. BASE DE ELABORACAO

As demonstragdes contabeis foram elaboradas em conformidade com a ITG 2002 (R1) — Entidade sem
Finalidade de Lucros, com as Normas Brasileiras de Contabilidade aplicaveis e com a Estrutura Conceitual
para Relatério Financeiro, observando-se o regime de competéncia.

3. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

Os ativos e passivos foram registrados de acordo com os critérios contabeis aplicaveis a entidade. As
receitas e despesas foram reconhecidas pelo regime de competéncia.

As disponibilidades compreendem os recursos mantidos em institui¢des financeiras, e as aplicagdes
financeiras sdo apresentadas de acordo com sua natureza e classificagdo contabil.

Foram reconhecidas as obrigagdes trabalhistas e constituidas as provisdes para férias, 13° salario e
respectivos encargos sociais, conforme aplicavel.

4. RECEITAS

No exercicio de 2024, foram reconhecidas receitas de subvengdes publicas no montante de R$ 359.675,00 ¢
receitas de doagdes no valor de RS 110,00, totalizando R$ 359.785,00 em receitas reconhecidas no periodo,
conforme demonstrado na Demonstracdao do Resultado do Exercicio.

5. PATRIMONIO SOCIAL E RESULTADO DO EXERCIiCIO

A entidade apurou, no exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2024, superavit de RS 3.148,31.

Ao final do exercicio, o Patrimoénio Social totalizava R$ 3.148,31, conforme demonstrado no Balango
Patrimonial.

6. DISPONIBILIDADES E APLICACOES FINANCEIRAS

Em 31 de dezembro de 2024, a entidade apresentava saldo de R$ 60.213,17 em Bancos Conta Movimento ¢
RS 788,90 em Aplicagdes Financeiras, totalizando R$ 61.002,07 em ativos financeiros.

As aplicacdes financeiras encontram-se classificadas no grupo de investimentos, conforme apresentado no
Balango Patrimonial.

7. OBRIGACOES

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Em 31 de dezembro de 2024, o Passivo Circulante da entidade totalizava R$ 57.853,76, compreendendo
obrigagdes tributarias e sociais, obrigagdes com empregados e provisoes trabalhistas.

Entre as obrigagdes reconhecidas encontram-se IRRF a recolher, INSS a recolher, FGTS a recolher, salarios
e ordenados a pagar, provisdes para férias e respectivos encargos sociais, conforme demonstrado no Balango
Patrimonial.

8. DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

A Demonstragdo dos Fluxos de Caixa foi elaborada pelo método direto, evidenciando os ingressos e
desembolsos financeiros ocorridos durante o exercicio.

Conforme a demonstragdo apresentada, as atividades operacionais geraram fluxo liquido positivo de R$
61.002,07, enquanto as atividades de investimento apresentaram desembolsos de R$ 788,90.

As disponibilidades apresentaram aumento de R$ 60.213,17 no exercicio, passando de R$ 0,00, no inicio do
periodo, para R$ 60.213,17, em 31 de dezembro de 2024, conforme os saldos apresentados na escrituragdo
contabil.

9. REGISTRO E ARQUIVAMENTO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

A entidade ¢ constituida sob a forma de associagdo civil sem finalidade lucrativa, regida pelos arts. 53 a 61
da Lei n° 10.406/2002 (Codigo Civil), estando sujeita ao registro perante o Registro Civil das Pessoas
Juridicas.

As demonstragdes contabeis sdo elaboradas, escrituradas e conservadas em observancia as Normas
Brasileiras de Contabilidade aplicaveis as entidades sem finalidade de lucros, especialmente a ITG 2002
(R1), sem prejuizo do atendimento as exigéncias especificas dos 6rgaos publicos, concedentes,
fiscalizadores ou demais interessados, quando aplicaveis.

10. CONTINUIDADE E EVENTOS SUBSEQUENTES

A Administrag@o considera adequada a utilizagao do pressuposto de continuidade operacional na elaboragdo
das demonstragdes contabeis.

Até a data de elaboragdo destas demonstracgdes, ndo foram identificados fatos relevantes posteriores a 31 de
dezembro de 2024 que exigissem ajustes ou divulgacdes adicionais capazes de alterar significativamente a
posicdo patrimonial e financeira ou o resultado apresentado.

Rio Brilhante/MS, 31 de dezembro de 2024.

ANDRESSA MARIA PEREIRA
Presidente
CPF: ocultado

ADAILTON FELIX PEREIRA
Contador — CRC/MS 014567/0-1
CPF: ocultado

Municipio de Rio Brilhante - MS
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Empresa: ASSOCIACAO DA ESCOLA FAMILIA AGRICOLA RO

C.N.P.J.: 12.856.069/0001-09
Periodo: 01/01/2024 - 31/12/2024

Insc. Junta Comercial: Data: 04/11/2010

Folha: 0027
Ndmero livro: 0001

DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO

Histérico SUPERAVIT/ Total
DEFICIT
ACUMULADOS
Superavits (déficits) 3.148,31 3.148,31
Saldo em 31/12/2024 3.148,31 3.148,31

RIO BRILHANTE - MS, 31 de Dezembro de 2024

ANDRESSA MARIA PEREIRA ADAILTON FELIX PEREIRA
PRESIDENTE Reg. no CRC - MS sob o No. MS014567/0-1
CPF: ocultado CPF: ocultado

Sistema licenciado para ADAILTON FELIX PEREIRA

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Insc. Junta Comercial: Data: 04/11/2010
Balango encerrado em: 31/12/2025
BALANCO PATRIMONIAL

Descrigao Saldo Atual
ATIVO 58.014,96D
CIRCULANTE 56.255,34D
DISPONIBILIDADES 56.255,34D
BANCOS CONTA MOVIMENTO 56.255,34D
PERMANENTE 1.759,62D
INVESTIMENTOS 1.759,62D
APLICACOES FINANCEIRAS 1.759,62D
PASSIVO + PATRIMONIO SOCIAL 58.014,96C
CIRCULANTE 36.431,53C
VINCULADO A OBRIGAC()ES TRIBUTARIAS 4.373,00C
IRRF A RECOLHER 84,76C

INSS A RECOLHER 3.358,56C

FGTS A RECOLHER 929,61C

INSS SOBRE PROVISOES PARA 130 SALARIO 0,07C
OBRIGAGOES COM EMPREGADOS 32.058,53C
PROVISAO PARA 13° SALARIO 658,33C
PROVISAO PARA FERIAS 5.608,00C
SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR 9.814,30C

FGTS SOBRE PROVISOES PARA FERIAS 3.600,57C

INSS SOBRE PROVISOES PARA FERIAS 12.377,33C
PATRIMONIO SOCIAL 21.583,43C
SUPERAVIT OU DEFICIT ACUMULADO 21.583,43C
SUPERAVIT ACUMULADO 21.583,43C

RIO BRILHANTE - MS, 31 de Dezembro de 2025

ANDRESSA MARIA PEREIRA ADAILTON FELIX PEREIRA
PRESIDENTE Reg. no CRC - MS sob o No. MS014567/0-1
CPF: ocultado CPF: ocultado

VERSAO PUBLICA - CPFs ocultados. Assinaturas digitais consultaveis no documento original.

Sistema licenciado para ADAILTON FELIX PEREIRA

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Insc. Junta Comercial: Data: 04/11/2010

DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2025

RECEITA OPERACIONAL LiIQUIDA 0,00
SUPERAVIT OPERACIONAL 0,00
DESPESAS OPERACIONAIS (226.520,29)

DESPESAS ADMINISTRATIVAS

SALARIOS E ORDENADOS (118.228,30)

FGTS (13.456,25)

HONORARIOS PROFISSIONAIS (9.800,00)

INSS (57.555,18)

13° SALARIO (10.964,33)

FERIAS (16.516,23) (226.520,29)
RECEITAS FINANCEIRAS

RECEITA DE RENDIMENTOS DE APLICACOES FINANCEIRAS 131,92 131,92
DESPESAS FINANCEIRAS E OUTRAS DESPESAS

DESPESA COM FORNECEDOR (146.584,23) (146.584,23)
OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS

RECEITAS DE SUBVENCOES 391.407,72 391.407,72
SUPERAVIT OPERACIONAL 18.435,12
RESULTADO ANTES DO SUPERAVIT/DEFICIT 18.435,12
SUPERAVIT DO EXERCICIO 18.435,12
RIO BRILHANTE - MS, 31 de Dezembro de 2025
ANDRESSA MARIA PEREIRA ADAILTON FELIX PEREIRA
PRESIDENTE Reg. no CRC - MS sob o No. MS014567/0-1

CPF: ocultado CPF: ocultado

Sistema licenciado para ADAILTON FELIX PEREIRA

Municipio de Rio Brilhante - MS
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Empresa:  ASSOCIACAO DA ESCOLA FAMILIA AGRICOLA RO Folha: 0022
C.N.P.J.: 12.856.069/0001-09 Numero livro: 0002
Periodo: 01/01/2025 - 31/12/2025 Insc. Junta Comercial: Data: 04/11/2010

DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA PELO METODO DIRETO EM
31 DE DEZEMBRO DE 2025
ATIVIDADES OPERACIONAIS
Recebimentos de Contribuigdes, Doagbes, Convénios e Subvengdes 391.407,72

Valores pagos a fornecedores
Valores pagos a empregados

(156.384,23)
(169.378,91)

CAIXA GERADO PELAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 65.644,58
Tributos e Encargos Pagos (68.763,61)
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS (3.119,03)
CAIXA LfQUIDO PROVENIENTE DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS (3.119,03)

ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

Aplicagbes Financeiras de Longo Prazo (838,80)
CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (838,80)
Redugdo nas Disponibilidades (3.957,83)
DISPONIBILIDADES - NO INfCIO DO PERIODO 60.213,17
DISPONIBILIDADES - NO FINAL DO PERIODO 56.255,34

RIO BRILHANTE - MS, 31 de Dezembro de 2025

ANDRESSA MARIA PEREIRA
PRESIDENTE
CPF: ocultado

ADAILTON FELIX PEREIRA
Reg. no CRC - MS sob o No. MS014567/0-1
CPF: ocultado

Sistema licenciado para ADAILTON FELIX PEREIRA

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Exercicio findo em 31 de dezembro de 2025

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A Associagdo da Escola Familia Agricola RO ¢ uma associagao civil de direito privado, sem finalidade
lucrativa, constituida por prazo indeterminado, regida pelos arts. 53 a 61 da Lei n° 10.406/2002 (Codigo
Civil), com finalidade educacional e social.

2. BASE DE ELABORACAO

As demonstragdes contabeis foram elaboradas em conformidade com a ITG 2002 (R1) — Entidade sem
Finalidade de Lucros, com as Normas Brasileiras de Contabilidade aplicaveis e com a Estrutura Conceitual
para Relatorio Financeiro, observando-se o regime de competéncia.

3. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

Os ativos e passivos foram registrados de acordo com os critérios contdbeis aplicaveis a entidade. As
receitas e despesas foram reconhecidas pelo regime de competéncia.

As disponibilidades compreendem os recursos mantidos em institui¢des financeiras, e as aplicagdes
financeiras s@o apresentadas de acordo com sua natureza e classificacdo contébil.

Foram reconhecidas as obrigacdes trabalhistas e constituidas as provisdes para férias, 13° salario e
respectivos encargos sociais, conforme aplicavel.

4. RECEITAS

No exercicio de 2025, foram reconhecidas receitas de subvengdes publicas no montante de RS 391.407,72 ¢
receitas de rendimentos de aplica¢des financeiras de R$ 131,92, totalizando R$ 391.539,64 em receitas
reconhecidas no periodo.

5. PATRIMONIO SOCIAL E RESULTADO DO EXERCICIO

A entidade apurou, no exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2025, superavit de RS 18.435,12.

Ao final do exercicio, o Patrimonio Social totalizava R$ 21.583,43, conforme demonstrado no Balango
Patrimonial.

6. DISPONIBILIDADES E APLICACOES FINANCEIRAS

Em 31 de dezembro de 2025, a entidade apresentava saldo de R$ 56.255,34 em Bancos Conta Movimento e
RS 1.759,62 em Aplicagdes Financeiras, totalizando R$ 58.014,96 em ativos financeiros.

7. OBRIGACOES

Em 31 de dezembro de 2025, o Passivo Circulante da entidade totalizava R$ 36.431,53, compreendendo
obrigagdes tributdrias e sociais, obrigacdes com empregados e provisdes trabalhistas.

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Entre as obrigagdes reconhecidas encontram-se IRRF a recolher, INSS a recolher, FGTS a recolher, salarios
e ordenados a pagar, provisoes para férias e 13° salario, bem como os respectivos encargos sociais, conforme
demonstrado no Balango Patrimonial.

8. DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

A Demonstragdo dos Fluxos de Caixa foi elaborada pelo método direto, evidenciando os ingressos e
desembolsos financeiros ocorridos durante o exercicio.

As disponibilidades apresentaram reducao de R$ 3.957,83 no exercicio, passando de R$ 60.213,17, no inicio
do periodo, para R$ 56.255,34, em 31 de dezembro de 2025.

9. REGISTRO E ARQUIVAMENTO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

A entidade ¢é constituida sob a forma de associagdo civil sem finalidade lucrativa, regida pelos arts. 53 a 61
da Lei n° 10.406/2002 (Codigo Civil), estando sujeita ao registro perante o Registro Civil das Pessoas
Juridicas.

As demonstragdes contabeis sdo elaboradas, escrituradas e conservadas em observancia as Normas
Brasileiras de Contabilidade aplicaveis as entidades sem finalidade de lucros, especialmente a ITG 2002
(R1), sem prejuizo do atendimento as exigéncias especificas dos drgaos publicos, concedentes,
fiscalizadores ou demais interessados, quando aplicaveis.

10. CONTINUIDADE E EVENTOS SUBSEQUENTES

A Administrag@o considera adequada a utilizagdo do pressuposto de continuidade operacional na elaboragao
das demonstragdes contabeis.

Até a data de elaboragdo destas demonstragdes, ndo foram identificados fatos relevantes posteriores a 31 de

dezembro de 2025 que exigissem ajustes ou divulgacdes adicionais capazes de alterar significativamente a
posig¢do patrimonial e financeira ou o resultado apresentado.

Rio Brilhante/MS, 31 de Dezembro de 2025.

ANDRESSA MARIA PEREIRA
Presidente
CPF: ocultado

ADAILTON FELIX PEREIRA
Contador — CRC/MS 014567/0-1
CPF: ocultado

Municipio de Rio Brilhante - MS
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Empresa: ASSOCIACAO DA ESCOLA FAMILIA AGRICOLA RO Folha: 0025
C.N.P.J.: 12.856.069/0001-09 Numero livro: 0002

Periodo: 01/01/2025 - 31/12/2025
Insc. Junta Comercial: Data: 04/11/2010

DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LiQUIDO

Histérico SUPERAVIT/ Total
DEFICIT
ACUMULADOS
Saldo em 31/12/2024 3.148,31 3.148,31
Superavits (déficits) 18.435,12 18.435,12
Saldo em 31/12/2025 21.583,43 21.583,43

RIO BRILHANTE - MS, 31 de Dezembro de 2025

ANDRESSA MARIA PEREIRA ADAILTON FELIX PEREIRA
PRESIDENTE Reg. no CRC - MS sob o No. MS014567/0-1
CPF: ocultado CPF: ocultado

Sistema licenciado para ADAILTON FELIX PEREIRA

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Terceiro Setor

Extrato - Termo de Fomento

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Numero do Termo

138/2026
Fomento

Concedente Prefeitura Municipal de Rio Brilhante

Responsaveis pelo i i i
Lucas Centenaro Foroni e Adailton Mendes de Lima

Concedente
ASSOCIACAO DOS AGRICULTORES DO
Convenente ASSENTAMENTO LAGOA AZUL DE RIO BRILHANTE-
MS
Responsavel
ELENIZIO REIS BELO
Convenente

Data da Celebracao 25/09/2026

Data da Publicacao 23/10/2026

Vigéncia 25/09/2026 a 31/12/2026

O investimento tem como finalidade fortalecer a
agricultura familiar, garantir melhores condicdes de
trabalho aos associados, ampliar a capacidade de
atendimento aos produtores rurais e contribuir para
o desenvolvimento econdmico e produtivo do
assentamento.

Objeto

Municipio de Rio Brilhante - MS
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A associacao exerce importante papel no
fortalecimento da agricultura familiar e no
desenvolvimento da comunidade rural do
assentamento, promovendo apoio coletivo aos
produtores, incentivo a producdo agricola e
melhores condicdes de trabalho as familias
assentadas.

Os magquinarios e o trator utilizados pela associacao
atendem de forma coletiva os agricultores da
comunidade, sendo fundamentais para a realizacao
de servicos agricolas, preparo de solo, transporte e
apoio as atividades produtivas desenvolvidas pelos
associados.

A recuperacao e manutencao desses equipamentos
proporcionardo beneficios diretos a toda a
comunidade rural, contribuindo para o aumento da
produtividade, reducao de custos aos pequenos
produtores, geracao de renda, fortalecimento da
economia local e melhoria da qualidade de vida das
familias atendidas.

Justificativa

Valor d

alorda R$ 5.000,00
Transferéncia
Valor da

R$ 0,00

Contrapartida 3
Valor Total

alor Tota R$ 5.000,00

Pactuado

Lucas Centenaro Foroni
Prefeito Municipal
Assinam pelo

municipio Adailton Mendes de Lima
Secretdrio Municipal Desen. Econémico e
Sustentavel

Assina pela ELENIZIO REIS BELO

Convenente PRESIDENTE

Municipio de Rio Brilhante - MS
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EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Numero do Termo
Fomento

118/2026

Concedente

Prefeitura Municipal de Rio Brilhante

Responsaveis pelo

Lucas Centenaro Foroni e Adailton Mendes de Lima

Concedente
ASSOCIACAO DOS TRABALHADORES E

Convenente TRABALHADORAS RURAIS DE RIO BRILHANTE/MS
PRESIDENTE GETULIO VARGAS |

Responsavel

P v MARLENE GONCALVES REBELLO

Convenente

Data da Celebracao 17/08/2026

Data da Publicacao 23/10/2026

Vigéncia

17/08/2026 a 31/12/2026

Objeto

ENSILADEIRA JF 120 ano 2012

Justificativa

Atender 16 associados da associacdao e 24 familias
de agricultores familiares inseridas em nossa
comunidade, trazendo desenvolvimento e
fomentando a producao de leite e de gado de corte,
jd que existe hoje um laticinio inserido em nossa
comunidade e um frigorifico a 10 km da nossa
comunidade.

Valor d
alorda R$ 15.000,00
Transferéncia
Valor da

R$ 0,00
Contrapartida 3
Valor Total

R$ 15.000,00
Pactuado 3

Municipio de Rio Brilhante - MS
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Lucas Centenaro Foroni
Prefeito Municipal
Assinam pelo

municipio Adailton Mendes de Lima
Secretario Municipal Desen. Econémico e
Sustentavel
Assina pela MARLENE GONCALVES REBELLO
Convenente PRESIDENTE

Municipio de Rio Brilhante - MS
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EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Numero do Termo
Fomento

141/2026

Concedente

Prefeitura Municipal de Rio Brilhante

Responsaveis pelo

Lucas Centenaro Foroni e Isair Joris

Concedente
ASSOCIACAO DE MAES E AMIGOS DE PESSOAS
Convenente
ATIPICAS
Responsavel
RENATA LEITE BELLIARD
Convenente
Data da Celebracao 06/10/2026
Data da Publicacao 23/10/2026

Vigéncia

06/10/2026 a 31/12/2026

Objeto

LOCAGCAO DE IMOVEL PARA SEDE DA ASSOCIACAO

Justificativa

PRECISAMOS DE LOCAL PARA ENCONTROS,
REUNIOES, PALESTRAS DE ORIENTACAO,
REALIZACAO DE TERAPIAS QUE ATENDAM AS
NECESSIDADES DO NOSSO PUBLICO ALVO -
CRIANCAS E PESSOAS ATIPICAS

Valor d

alorda R$ 25.000,00
Transferéncia
Valor da

R$ 0,00

Contrapartida ¥
Valor Total

alor Tota R$ 25.000,00

Pactuado

Assinam pelo
municipio

Lucas Centenaro Foroni
Prefeito Municipal

Isair Joris
Secretario Municipal de Assisténcia Social

Municipio de Rio Brilhante - MS
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Assina pela RENATA LEITE BELLIARD
Convenente DIRETORA PRESIDENTE
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EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Numero do Termo
Fomento

139/2026

Concedente

Prefeitura Municipal de Rio Brilhante

Responsaveis pelo

Lucas Centenaro Foroni e Livia Cabelo Borges

Concedente Baungaertner
ASSOCIACAO DE MAES E AMIGOS DE PESSOAS
Convenente
ATIPICAS
Responsavel
RENATA LEITE BELLIARD
Convenente
Data da Celebracao 10/09/2026
Data da Publicacao 23/10/2026

Vigéncia 10/09/2026 a 31/12/2026
COMPRA DE MESAS, CADEIRAS, SOFAS,
Objeto BRINQUEDOS PEDAGOGICQOS, UTENSILIOS E

EQUIPAMENTOS DIVERSOS

Justificativa

MONTAR A ESTRUTURA PARA ATENDER NOSSA
DEMANDA, QUE SAO OS PAIS E AS PESSOAS
ATIPICAS DA NOSSA REGIAO.

A"/

alorda R$ 44.192,16
Transferéncia
Valor da

R$ 0,00

Contrapartida ¥
Valor Total

alor Tota R$ 44.192,16
Pactuado

Assinam pelo
municipio

Lucas Centenaro Foroni
Prefeito Municipal

Livia Cabelo Borges Baungaertner
Secretaria Municipal de Saude

Municipio de Rio Brilhante - MS
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Assina pela RENATA LEITE BELLIARD
Convenente DIRETORA PRESIDENTE
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Numero do Termo
Fomento

140/2026

Concedente

Prefeitura Municipal de Rio Brilhante

Responsaveis pelo

Lucas Centenaro Foroni e Livia Cabelo Borges

Concedente Baungaertner
ASSOCIACAO DE MAES E AMIGOS DE PESSOAS
Convenente
ATIPICAS
Responsavel
RENATA LEITE BELLIARD
Convenente
Data da Celebracao 10/09/2026
Data da Publicacao 23/10/2026

Vigéncia

10/09/2026 a 31/12/2026

Objeto

AQUISICAO DE NOTEBBOK PARA
DEMANDA DA ASSOCIACAO

ATENDER

A

Justificativa

AQUISICAO DE NOTEBOOK

Valor da

A R$ 6.000,00
Transferéncia
Valor da

. R$ 0,00
Contrapartida
Valor Total
R$ 6.000,00

Pactuado

Assinam pelo
municipio

Lucas Centenaro Foroni
Prefeito Municipal

Livia Cabelo Borges Baungaertner
Secretaria Municipal de Saude

Assina pela
Convenente

RENATA LEITE BELLIARD
DIRETORA PRESIDENTE

Municipio de Rio Brilhante - MS
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EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Numero do Termo

145/2026
Fomento
Concedente Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
Responsaveis pelo Lucas Centenaro Foroni e Livia Cabelo Borges
Concedente Baungaertner

ASSOCIACAO DE MAES E AMIGOS DE PESSOAS
Convenente

ATIPICAS
Responsavel

RENATA LEITE BELLIARD
Convenente

Data da Celebracao 10/09/2026

Data da Publicacao 23/10/2026

Vigéncia 10/09/2026 a 31/12/2026
CONTRATAR PSICOLOGOS, TERAPEUTAS,
. FONOAUDIOLOGOS, ASSISTENTES SOCIAIS PARA
Objeto

ATENDER A GRANDE DEMANDA DE PESSOAS
ATIPICAS DA NOSSA REGIAO

DEVIDO A GRANDE NECESSIDADE DE APOIO
EMOCIONAL E TERAPEUTICO, TEMOS COMO

Justificativa OBJETIVO, FORNECER UM APOIO GRATUITO AOS
PAIS E CUIDADORES DAS CRIANCAS E ADULTOS
ATIPICOS.
Valor d
alorda R$ 80.192,16
Transferéncia
Valor da
R$ 0,00
Contrapartida 3
Valor Total
alor Tota R$ 80.192,16

Pactuado

Municipio de Rio Brilhante - MS
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Lucas Centenaro Foroni

. Prefeito Municipal
Assinam pelo

municipio
P Livia Cabelo Borges Baungaertner
Secretaria Municipal de Saude
Assina pela RENATA LEITE BELLIARD
Convenente PRESIDENTE DA ASSOCIACAO

Municipio de Rio Brilhante - MS
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EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Numero do Termo

144/2026
Fomento
Concedente Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
Responsaveis pelo Lucas Centenaro Foroni e Livia Cabelo Borges
Concedente Baungaertner

ASSOCIACAO DE MAES E AMIGOS DE PESSOAS
Convenente

ATIPICAS
Responsavel

RENATA LEITE BELLIARD
Convenente

Data da Celebracao 10/09/2026

Data da Publicacao 23/10/2026

Vigéncia 10/09/2026 a 31/12/2026

AQUISICAO DE GELADEIRA, FOGAO, ARMARIOS DE
Objeto COZINHA, UTESILIOS PARA COZINHA E CASA EM
GERAL

Justificativa AQUISICAO DE ITENS PARA COZINHA E CASA EM

GERAL
Valor d
alor aA . R$ 28.192,16
Transferéncia
Valor da
R$ 0,00
Contrapartida ¥
Valor Total
alor Tota R$ 28.192,16
Pactuado

Lucas Centenaro Foroni

. Prefeito Municipal
Assinam pelo

municipio .
Livia Cabelo Borges Baungaertner

Secretaria Municipal de Saude

Municipio de Rio Brilhante - MS
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Assina pela RENATA LEITE BELLIARD
Convenente diretora presidente

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Segunda-feira, 26 de outubro de 2026

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE RIO BRILHANTE

Conforme Lei Municipal

Ano lll | Edicdo n2 667

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Numero do Termo
Fomento

152/2026

Concedente

Prefeitura Municipal de Rio Brilhante

Responsaveis pelo

Lucas Centenaro Foroni e Livia Cabelo Borges

Concedente Baungaertner
ASSOCIACAO DE MAES E AMIGOS DE PESSOAS
Convenente
ATIPICAS
Responsavel
RENATA LEITE BELLIARD
Convenente
Data da Celebracao 10/09/2026
Data da Publicacao 23/10/2026

Vigéncia

10/09/2026 a 31/12/2026

Objeto

AQUISICAO DE APARELHOS DE AR CONDICIONADO

Justificativa

MONTAR NOSSA SEDE, COM A ESTRUTURA MINIMA
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS PESSOAS
QUE IREMOS ATENDER

Valor da

A . R$ 15.000,00
Transferéncia
Valor da

. R$ 0,00
Contrapartida
Valor Total
R$ 15.000,00

Pactuado

Assinam pelo
municipio

Lucas Centenaro Foroni
Prefeito Municipal

Livia Cabelo Borges Baungaertner
Secretaria Municipal de Saude

Municipio de Rio Brilhante - MS
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Assina pela RENATA LEITE BELLIARD
Convenente PRESIDENTE DA ASSOCIACAO
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EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Numero do Termo
Fomento

146/2026

Concedente

Prefeitura Municipal de Rio Brilhante

Responsaveis pelo

Lucas Centenaro Foroni e Livia Cabelo Borges

Concedente Baungaertner
ASSOCIACAO DE MAES E AMIGOS DE PESSOAS
Convenente
ATIPICAS
Responsavel
RENATA LEITE BELLIARD
Convenente
Data da Celebracao 10/09/2026
Data da Publicacao 23/10/2026

Vigéncia 10/09/2026 a 31/12/2026
MAO DE OBRA PARA [INSTALACAO DE AR
Objeto CONDICIONADO, CONSERTOS E PEQUENOS
REPAROS
MAO DE OBRA PARA |INSTALACAO DE AR
Justificativa CONDICIONADO, CONSERTOS E PEQUENOS
REPAROS
Valor d
alorda R$ 5.000,00
Transferéncia
Valor da
. R$ 0,00
Contrapartida
Valor Total
R$ 5.000,00

Pactuado

Assinam pelo
municipio

Lucas Centenaro Foroni
Prefeito Municipal

Livia Cabelo Borges Baungaertner
Secretaria Municipal de Saude

Municipio de Rio Brilhante - MS
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Assina pela RENATA LEITE BELLIARD
Convenente DIRETORA PRESIDENTE
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Numero do Termo
Fomento

143/2026

Concedente

Prefeitura Municipal de Rio Brilhante

Responsaveis pelo

Lucas Centenaro Foroni e Livia Cabelo Borges

Concedente Baungaertner
ASSOCIACAO DE MAES E AMIGOS DE PESSOAS
Convenente
ATIPICAS
Responsavel
RENATA LEITE BELLIARD
Convenente
Data da Celebracao 10/09/2026
Data da Publicacao 23/10/2026

Vigéncia 10/09/2026 a 31/12/2026
. AQUISICAO DE IMPRESSORAS E INSUMOS DE
Objeto
IMPRESSAO
AQUISICAO DE IMPRESSORAS E INSUMOS DE

Justificativa

IMPRESSAO

Valor da
A . R$ 4.000,00
Transferéncia
Valor da
. R$ 0,00

Contrapartida
Valor Total

R$ 4.000,00
Pactuado

Assinam pelo
municipio

Lucas Centenaro Foroni
Prefeito Municipal

Livia Cabelo Borges Baungaertner
Secretaria Municipal de Saude

Municipio de Rio Brilhante - MS
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Assina pela RENATA LEITE BELLIARD
Convenente DIRETORA PRESIDENTE
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EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Numero do Termo

153/2026
Fomento

Concedente Prefeitura Municipal de Rio Brilhante

Responsaveis pelo . o
Lucas Centenaro Foroni e Gean Francesco Chitolina

Concedente
ASSOCIACAO DE MAES E AMIGOS DE PESSOAS
Convenente
ATIPICAS
Responsavel
RENATA LEITE BELLIARD
Convenente

Data da Celebracao 01/10/2026

Data da Publicacao 23/10/2026

Vigéncia 01/10/2026 a 31/12/2026
Objeto CUSTEAR PARTICIPACAO EM EVENTOS INCLUSIVOS
Justificativa CUSTEAR PARTICIPACAO EM EVENTOS INCLUSIVOS
Valor da

A s R$ 6.000,00
Transferéncia
Valor da

. R$ 0,00
Contrapartida
Valor Total
R$ 6.000,00

Pactuado

Lucas Centenaro Foroni

. Prefeito Municipal
Assinam pelo

municipio
P Gean Francesco Chitolina
Diretor-Presidente da FUNCERB
Assina pela RENATA LEITE BELLIARD
Convenente DIRETORA PRESIDENTE

Municipio de Rio Brilhante - MS
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EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Numero do Termo

169/2026
Fomento
Concedente Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
Responsaveis pelo Lucas Centenaro Foroni e Livia Cabelo Borges
Concedente Baungaertner
Convenente CASA DA AMIZADE DE RIO BRILHANTE
Responsavel . . .

Marcia Pereira Segobia Kohler
Convenente

Data da Celebracao 07/10/2026

Data da Publicacao 23/10/2026

Vigéncia 07/10/2026 a 31/12/2026

Aquisicao de 01 aparelho de Ar-Condicionado Split
Teto de 24.000 BTU ou 30.000 BTU, frio, 220V, ou
equipamento equivalente, destinado a climatizacao
das dependéncias da Casa da Amizade de Rio
Brilhante. O equipamento poderd possuir
Objeto caracteristicas semelhantes ao modelo Carrier
Xperience Split Teto, com tecnologia de alta
eficiéncia energética, serpentina em cobre, fluido
refrigerante ecoldgico, defletor de ar 360°, alcance
de até 15 metros e demais especificacdes
compativeis.
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A Casa da Amizade de Rio Brilhante é uma entidade
sem fins lucrativos que desenvolve importantes
acdes sociais, beneficentes e comunitérias,
promovendo reunides, campanhas solidarias,
capacitagdes, eventos e atividades voltadas ao
fortalecimento do voluntariado e ao apoio de
diversas instituicbes do municipio. As atividades
desenvolvidas pela entidade ocorrem durante todo
0 ano e reunem associados, voluntarios, parceiros e
membros da comunidade. Além disso, a Casa da
Amizade também disponibiliza suas instalacdes para
a realizacdo de eventos de interesse publico,
atendendo as Secretarias Municipais e demais
6rgaos publicos na promocao de palestras,
seminarios, capacitacdes, reunides, audiéncias e
outras atividades institucionais voltadas a
comunidade. Entretanto, as elevadas temperaturas
caracteristicas da regiao comprometem o conforto
dos participantes, especialmente durante reunides,
eventos e acdes realizadas em periodos de maior
calor. Nesse contexto, torna-se necessaria a
aquisicao de um aparelho de ar-condicionado de
capacidade adequada para climatizar o ambiente
principal da Casa da Amizade, proporcionando
melhores condicdes de permanéncia aos
participantes, maior conforto térmico e um
ambiente mais agradavel para o desenvolvimento
das atividades institucionais.

A climatizacao adequada contribui para o bem-estar

Justificativa dos associados, visitantes e participantes dos
eventos promovidos pela entidade, favorece a
permanéncia durante reunides, palestras,

semindrios e demais atividades, melhora as
condicodes para realizacao dos trabalhos
administrativos e fortalece a utilizacdao do espaco
para encontros, campanhas beneficentes, acbes
sociais e eventos de interesse publico realizados em
parceria com o Poder Publico Municipal.

A aquisicao deste equipamento representa um
investimento na melhoria da infraestrutura da
instituicao, proporcionando melhores condicdes de

. . N .
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Valor d

alorda R$ 5.000,00
Transferéncia
Valor da

R$ 2.000,00

Contrapartida 3
Valor Total

alor Tota R$ 7.000,00

Pactuado

Lucas Centenaro Foroni

. Prefeito Municipal
Assinam pelo

municipio
P Livia Cabelo Borges Baungaertner
Secretdria Municipal de Saude
Assina pela Marcia Pereira Segobia Kohler
Convenente presidenta
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EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Numero do Termo

156/2026
Fomento
Concedente Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
Responsaveis pelo Lucas Centenaro Foroni e Livia Cabelo Borges
Concedente Baungaertner
Convenente CASA DA AMIZADE DE RIO BRILHANTE
Responsavel . . .

Marcia Pereira Segobia Kohler
Convenente

Data da Celebracao 08/10/2026

Data da Publicacao 23/10/2026

Vigéncia 08/10/2026 a 31/12/2026

Aquisigao de equipamentos e materiais
permanentes para apoiar e qualificar os
atendimentos de saude realizados pela equipe do
Objeto CER II/APAE, proporcionando melhores condicdes de
trabalho aos profissionais e maior seguranca,
conforto e qualidade na assisténcia prestada aos
usuarios.
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A presente proposta tem por finalidade contribuir
para a melhoria da estrutura fisica e assistencial do
CER II/APAE de Rio Brilhante, considerando a
importancia dos servigos especializados oferecidos
a populacdo, especialmente as pessoas com
deficiéncia que necessitam de acompanhamento
multiprofissional.

A aquisicdo dos equipamentos e materiais
permanentes permitira complementar e qualificar
0os recursos disponiveis para os profissionais,

ustificativa

J possibilitando a realizacao de procedimentos e
avaliacbes com maior seguranca, precisao e
eficiéncia.
Os recursos, no valor total de R$ 5.192,16, serao
destinados exclusivamente a aquisicdo dos
equipamentos previstos no projeto, contribuindo
para o fortalecimento da capacidade de
atendimento do CER II/APAE e para a melhoria da
qualidade dos servicos disponibilizados aos
usuarios.

Valor da

A . R$ 5.192,16
Transferéncia
Valor da
. R$ 0,00

Contrapartida

Valor Total
R$ 5.192,16

Pactuado

Lucas Centenaro Foroni

. Prefeito Municipal
Assinam pelo

municipio .
Livia Cabelo Borges Baungaertner
Secretadria Municipal de Saude
Assina pela Marcia Pereira Segobia Kohler
Convenente presidenta
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EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Numero do Termo

158/2026
Fomento
Concedente Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
Responsaveis pelo Lucas Centenaro Foroni e Livia Cabelo Borges
Concedente Baungaertner
Convenente CASA DA AMIZADE DE RIO BRILHANTE
Responsavel . . .

Marcia Pereira Segobia Kohler
Convenente

Data da Celebracao 27/09/2026

Data da Publicacao 23/10/2026

Vigéncia 27/09/2026 a 31/12/2026

Aquisigao de equipamentos e materiais
permanentes, até o valor de R$ 15.000,00,
destinados ao fortalecimento da infraestrutura

assistencial do Centro Especializado em
Objeto Reabilitacao - CER II/APAE de Rio Brilhante/MS,
proporcionando melhores condicdes de

atendimento, seguranca dos usuarios, apoio aos
profissionais e qualificacao dos servicos
especializados ofertados pelo SUS

Municipio de Rio Brilhante - MS
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A Casa da Amizade de Rio Brilhante desenvolve
acoes voltadas ao fortalecimento das instituicdes
que prestam relevantes servicos a comunidade,
estabelecendo parcerias com entidades filantrépicas
e organizagdes que atuam na promogdo da saude,
assisténcia social e inclusdo das pessoas com
deficiéncia.

Neste contexto, apresenta-se a presente proposta
em parceria com a Associacao de Pais e Amigos dos
Excepcionais - APAE de Rio Brilhante/MS, entidade
mantenedora do Centro Especializado em
Reabilitacao - CER Il, servico habilitado para
atendimento especializado as pessoas com
deficiéncia fisica, deficiéncia intelectual e pessoas
com Transtorno do Espectro Autista (TEA),
integrante da Rede de Cuidados a Pessoa com
Deficiéncia do Sistema Unico de Saude - SUS.

O processo de habilitacao e reabilitacao exige
acompanhamento multiprofissional continuo e
utilizacao de equipamentos apropriados que
assegurem condicdes adequadas para avaliacao,
monitoramento clinico, posicionamento dos usuarios
e desenvolvimento das intervencdes terapéuticas.

Justificativa

A aquisicao dos equipamentos e materiais
permanentes permitird aprimorar a infraestrutura
assistencial do CER |IlI, proporcionando maior
seguranca aos pacientes, melhores condicbes de
trabalho as equipes multiprofissionais e maior
qualidade nos servicos oferecidos a populacao.

Além de favorecer o acompanhamento clinico dos
usuarios durante os atendimentos, os equipamentos
contribuirdo para maior organizacao dos ambientes
terapéuticos, reducdao do compartilhamento
excessivo de materiais entre setores e ampliacao da
capacidade operacional do servico.

Por meio desta parceria, a Casa da Amizade
reafirma seu compromisso social com o
fortalecimento das instituicbes do municipio,

. . A .
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Valor d
alorda R$ 15.000,00
Transferéncia
Valor da

R$ 0,00
Contrapartida 3

Valor Total

R$ 15.000,00
Pactuado 3

Lucas Centenaro Foroni

. Prefeito Municipal
Assinam pelo

municipio
P Livia Cabelo Borges Baungaertner
Secretdria Municipal de Saude
Assina pela Marcia Pereira Segobia Kohler
Convenente presidenta
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EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Numero do Termo

159/2026
Fomento
Concedente Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
Responsaveis pelo Lucas Centenaro Foroni e Livia Cabelo Borges
Concedente Baungaertner
Convenente CASA DA AMIZADE DE RIO BRILHANTE
Responsavel . . .

Marcia Pereira Segobia Kohler
Convenente

Data da Celebracao 08/10/2026

Data da Publicacao 23/10/2026

Vigéncia 08/10/2026 a 31/12/2026
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Aquisicao de 03 (trés) aparelhos celulares
smartphones, no valor total de R$ 5.000,00,
destinados a posterior doacao ao Conselho Tutelar
de Rio Brilhante, em atendimento a solicitacdo do
préprio 6rgdao, com a finalidade de fortalecer a
comunicacao institucional, ampliar a capacidade de
atendimento as demandas da populagdo e
proporcionar melhores condicodes para o]
desempenho das atividades desenvolvidas pelos
Conselheiros Tutelares.

Os aparelhos deverao possuir especificacdes
compativeis com as necessidades de uso
institucional, preferencialmente contendo:

Tela aproximada de 6,7";

Sistema Operacional Android 15 ou superior;
Processador Octa-Core;

Objeto Memoédria RAM minima de 4 GB;

Armazenamento interno de 256 GB;

Conectividade Wi-Fi, Bluetooth, GPS e 4G ou
superior;

Dual Chip (Nano SIM);

Camera frontal e traseira;

Leitor de impressao digital e/ou reconhecimento
facial;

Bateria de longa duracao;

Carregamento rapido;

Compatibilidade com aplicativos de mensagens
instantaneas, e-mail, videoconferéncia, sistemas de
localizacao e demais ferramentas utilizadas nas
atividades institucionais.

As especificacdes poderao ser ajustadas conforme a
disponibilidade dos modelos existentes no mercado,
desde que preservadas as caracteristicas técnicas
necessarias e observado o limite financeiro previsto.
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A Casa da Amizade de Rio Brilhante é uma entidade
sem fins lucrativos que desenvolve acdes sociais,
comunitarias e beneficentes, atuando em parceria
com o Poder Publico e demais instituicdes na
promocao de iniciativas voltadas ao interesse
coletivo.

No desenvolvimento dessas acbes, a entidade
mantém constante cooperacdao com diversos drgaos
publicos municipais, buscando fortalecer a rede de
protecao social e contribuir para a melhoria dos
servicos prestados a populagao.

Em razao dessa parceria institucional, a Casa da
Amizade recebeu solicitacao formal do Conselho
Tutelar de Rio Brilhante para colaborar com a
disponibilizacao de aparelhos celulares destinados
ao uso exclusivo dos Conselheiros Tutelares,
considerando que esses equipamentos sao
instrumentos indispensaveis para o atendimento
das ocorréncias, recebimento de dendncias,
comunicacao entre os membros do colegiado,
contato com a rede de protecao, localizacao de
enderecos, registro de informacbes e demais
atividades inerentes as atribuicdes do érgdo.

Diante dessa demanda, a Casa da Amizade realizara
a aquisicao dos equipamentos com recursos
provenientes deste Plano de Trabalho e,
Justificativa posteriormente, efetuard a doacao formal dos
aparelhos ao Conselho Tutelar, mediante a
documentacao pertinente, garantindo a correta
destinacao dos bens e a transparéncia na aplicacao
dos recursos publicos.

A disponibilizacdo dos equipamentos permitird
maior agilidade no atendimento as demandas
envolvendo criancas e adolescentes em situacao de
vulnerabilidade, facilitard a comunicacdo entre os
Conselheiros Tutelares e os demais 6rgaos da rede
de protecdo, reduzird dificuldades operacionais
atualmente enfrentadas e contribuird para um
atendimento mais eficiente, célere e seguro a

nooilacio
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Valor d

alorda R$ 5.000,00
Transferéncia
Valor da

R$ 0,00

Contrapartida 3
Valor Total

alor Tota R$ 5.000,00

Pactuado

Lucas Centenaro Foroni

. Prefeito Municipal
Assinam pelo

municipio
P Livia Cabelo Borges Baungaertner
Secretdria Municipal de Saude
Assina pela Marcia Pereira Segobia Kohler
Convenente PRESIDENTA
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EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Numero do Termo

157/2026
Fomento
Concedente Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
Responsaveis pelo Lucas Centenaro Foroni e Livia Cabelo Borges
Concedente Baungaertner
Convenente CASA DA AMIZADE DE RIO BRILHANTE
Responsavel . . .

Marcia Pereira Segobia Kohler
Convenente

Data da Celebracao 07/10/2026

Data da Publicacao 23/10/2026

Vigéncia 07/10/2026 a 31/12/2026

Aquisicdo de equipamentos ortopédicos para
ampliar o atendimento da Casa da Amizade por
meio do empréstimo gratuito a populacdo em
Objeto situacao de vulnerabilidade, bem como aquisicao e
doacao de um Ressuscitador Infantil BabyPuff™
Fanem Modelo 1020 ao Hospital fortalecendo a
assisténcia a salde da comunidade.

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE RIO BRILHANTE

Conforme Lei Municipal

Segunda-feira, 26 de outubro de 2026 Ano lll | Edicdo n2 667 Pagina 97 de 123

A Casa da Amizade desenvolve um importante
trabalho social, disponibilizando gratuitamente
equipamentos  ortopédicos para empréstimo
temporario a pessoas em recuperacao de cirurgias,
acidentes, idosos, pessoas com deficiéncia e
pacientes em tratamento médico.

A demanda por esses equipamentos tem
Justificativa aumentado significativamente, tornando necessaria
a ampliacao do acervo para atender com mais
qualidade e agilidade a populacdao. Além disso, a
aquisicao de um Ressuscitador Infantil BabyPuff™
para doacao ao Hospital Municipal contribuird para
o) fortalecimento da estrutura hospitalar,
proporcionando melhores condi¢cdes de atendimento
neonatal e pediatrico, auxiliando na preservacao da
vida de recém-nascidos e criancas.

Valor d

alorda R$ 52.000,00
Transferéncia
Valor da

R$ 0,00

Contrapartida ¥
Valor Total

alor Tota R$ 52.000,00

Pactuado

Lucas Centenaro Foroni

. Prefeito Municipal
Assinam pelo

municipio .
Livia Cabelo Borges Baungaertner
Secretaria Municipal de Saude
Assina pela Marcia Pereira Segobia Kohler
Convenente PRESIDENTE
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Numero do Termo
Fomento

154/2026

Concedente

Prefeitura Municipal de Rio Brilhante

Responsaveis pelo

Lucas Centenaro Foroni e Livia Cabelo Borges

Concedente Baungaertner
Convenente CASA DA AMIZADE DE RIO BRILHANTE
Responsavel . . .

Marcia Pereira Segobia Kohler
Convenente
Data da Celebracao 22/09/2026
Data da Publicacao 23/10/2026

Vigéncia 22/09/2026 a 31/12/2026
Aquisicao de equipamentos destinados a
modernizacao e ao aprimoramento dos
atendimentos de fisioterapia do Municipio de Rio
Brilhante/MS, compreendendo:
02 (duas) unidades de é6culos de realidade virtual,
modelo tipo Meta Quest 3;
02 (dois) kits contendo 10 (dez) bastbes de
inastica/fisioterapia em PVC, com 1,20 m de
Objeto 9 / P

comprimento e carga de 2 kg.
aquisicao, o0s equipamentos serao
destinados a Fisioterapia Municipal de Rio
Brilhante/MS, mediante a formalizacao da
respectiva doacao, para utilizacao nas atividades de
avaliacao, tratamento, reabilitacao e recuperacao
dos pacientes atendidos pelo servico publico
municipal.

Apdés a

Municipio de Rio Brilhante - MS
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A presente proposta tem por finalidade contribuir
para o fortalecimento e a melhoria dos servicos
publicos de fisioterapia disponibilizados a populacao
de Rio Brilhante/MS, por meio da aquisicao e
posterior doagao de equipamentos que poderao
ampliar os recursos terapéuticos disponiveis aos
profissionais da area.

A fisioterapia desempenha papel fundamental na
recuperacao e reabilitacdao de pessoas acometidas
por limitacdes funcionais decorrentes de lesdes,
doencas, procedimentos cirdrgicos, alteracoes
musculoesqueléticas, neuroldgicas e outras
condicdes que possam comprometer a mobilidade e
a qualidade de vida.

Nesse contexto, a disponibilizacao de equipamentos
adequados contribui para que os profissionais
possam desenvolver atividades terapéuticas
diversificadas, individualizadas e compativeis com
as necessidades de cada paciente.

A aquisicdo dos 6culos de realidade virtual podera
proporcionar aos profissionais uma ferramenta
Justificativa tecnolégica adicional para utilizacdo em atividades
de reabilitacdo, estimulo motor, coordenacao,
equilibrio, percepcao espacial e outras intervencdes
compativeis com a indicacdao profissional e com as
necessidades individuais dos pacientes.

Da mesma forma, 0s bastdes de
gindstica/fisioterapia constituem materiais de apoio
para exercicios de mobilidade, alongamento,
fortalecimento, coordenacao motora, amplitude de
movimento e condicionamento fisico, podendo ser
utilizados em diferentes protocolos e atividades
fisioterapéuticas.

A iniciativa busca, portanto, apoiar a estrutura
publica municipal de saude, disponibilizando novos
recursos aos profissionais e contribuindo para a
melhoria das condicbes de atendimento da
populacao.

Municipio de Rio Brilhante - MS
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Valor d
alorda R$ 10.000,00
Transferéncia
Valor da

R$ 0,00
Contrapartida 3

Valor Total

R$ 10.000,00
Pactuado 3

Lucas Centenaro Foroni

. Prefeito Municipal
Assinam pelo

municipio
P Livia Cabelo Borges Baungaertner
Secretdria Municipal de Saude
Assina pela Marcia Pereira Segobia Kohler
Convenente presidenta
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EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Numero do Termo

170/2026
Fomento
Concedente Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
Responsaveis pelo Lucas Centenaro Foroni e Livia Cabelo Borges
Concedente Baungaertner
Convenente CASA DA AMIZADE DE RIO BRILHANTE
Responsavel . . .

Marcia Pereira Segobia Kohler
Convenente

Data da Celebracao 16/10/2026

Data da Publicacao 23/10/2026

Vigéncia 16/10/2026 a 31/12/2026

Aquisicao de equipamentos e materiais de
fisioterapia, no valor de R$ 10.000,00, pela Casa da
Amizade, para posterior doacao a Clinica Municipal
de Fisioterapia, ampliando a capacidade de
atendimento e melhorando a qualidade dos servicos
prestados a populacao.

Objeto

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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A Clinica Municipal de Fisioterapia desempenha
papel essencial na recuperacao e reabilitacao de
pacientes acometidos por lesdes, doencas
neuroldgicas, ortopédicas e outras condicdes que
demandam acompanhamento fisioterapéutico. A
aquisicao de novos equipamentos contribuird para a
modernizacao da estrutura existente, reducao do
tempo de espera, melhoria da qualidade dos

ustificativa

J atendimentos e ampliacdao da capacidade
operacional da unidade.
Os recursos provenientes da emenda parlamentar
permitirdo que a Casa da Amizade adquira os
materiais necessarios e os doe ao Municipio,
promovendo beneficios diretos a populacdo e
fortalecendo as politicas publicas de saude.

Valor da

N R$ 10.000,00
Transferéncia
Valor da
. R$ 0,00

Contrapartida

Valor Total
R$ 10.000,00

Pactuado

Lucas Centenaro Foroni

. Prefeito Municipal
Assinam pelo

municipio .
Livia Cabelo Borges Baungaertner
Secretaria Municipal de Saude
Assina pela Marcia Pereira Segobia Kohler
Convenente PRESIDENTE

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Numero do Termo

166/2026
Fomento
Concedente Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
Responsaveis pelo Lucas Centenaro Foroni e Livia Cabelo Borges
Concedente Baungaertner

ASSOCIACAO AMIGA MUNDO ANIMAL RIO
Convenente

BRILHANTE
Responsavel

ELIZA MARA MORAIS RODRIGUES
Convenente

Data da Celebracao 14/10/2026

Data da Publicacao 23/10/2026

Vigéncia 14/10/2026 a 31/12/2026

Melhorar a estrutura fisica da sede da Associacao
Amiga Mundo Animal Rio Brilhante - AAMA, por
meio de obras de manutencao e reforma,
Objeto proporcionando um ambiente mais seguro,
adequado e funcional para o atendimento das
atividades desenvolvidas em prol da protecao e do
bem-estar animal.

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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A Associacao Amiga Mundo Animal Rio Brilhante -
AAMA necessita de melhorias estruturais em seu
espaco fisico para garantir melhores condicbdes de
funcionamento, seguranca e atendimento as
atividades desenvolvidas. Atualmente, parte da
estrutura apresenta necessidade de manutencao,
incluindo servicos de reboco, calcadas e outros
reparos essenciais. A aquisicao de materiais de
Justificativa construcao e a contratacdao de mao de obra
especializada permitirao a recuperacao da
estrutura, proporcionando um ambiente mais
adequado para o desenvolvimento das acdes da
entidade e melhor acolhimento dos voluntarios,
colaboradores e animais atendidos. Os servicos
contdbeis garantirdo a correta gestdo financeira e a
prestacdao de contas dos recursos publicos

recebidos.
Valor d
alorda R$ 20.000,00
Transferéncia
Valor da
R$ 0,00
Contrapartida ¥
Valor Total
alor Tota R$ 20.000,00

Pactuado

Lucas Centenaro Foroni

. Prefeito Municipal
Assinam pelo

municipio .
Livia Cabelo Borges Baungaertner
Secretaria Municipal de Saude
Assina pela ELIZA MARA MORAIS RODRIGUES
Convenente presidenta

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Numero do Termo

167/2026
Fomento
Concedente Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
Responsaveis pelo Lucas Centenaro Foroni e Livia Cabelo Borges
Concedente Baungaertner

ASSOCIACAO AMIGA MUNDO ANIMAL RIO
Convenente

BRILHANTE
Responsavel . . .

Eliza Mara Morais Rodrigues
Convenente

Data da Celebracao 14/10/2026

Data da Publicacao 23/10/2026

Vigéncia 14/10/2026 a 31/12/2026

Destinacao de recursos financeiros no valor de R$
8.000,00 (oito mil reais) para realizacdao de reforma
e melhorias no espaco utilizado pela Associacao do
Mundo Animal - Protetores de Rio Brilhante/MS,
sendo R$ 1.649,74 (mil seiscentos e quarenta e
Objeto nove reais e setenta e quatro centavos) destinados
ao custeio de mao de obra para pintura e R$
6.350,26 (seis mil trezentos e cinquenta reais e
vinte e seis centavos) destinados a aquisicdo de
materiais necessarios para execucao da reforma,
pintura e manutencao do espaco.

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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A Associacao do Mundo Animal - Protetores de Rio
Brilhante/MS desenvolve relevante trabalho de
protecdo e assisténcia a animais em situacao de
abandono, vulnerabilidade e risco, necessitando de
espaco adequado para o desenvolvimento de suas
atividades. A realizacao de reforma, pintura e
melhorias no local contribuird para proporcionar
melhores condicdes de higiene, conservacao,
seguranca e bem-estar aos animais assistidos, além
de melhorar as condicdes estruturais do espaco
utilizado pela entidade. A manutencao adequada
das instalacdes é fundamental para a continuidade
das atividades desenvolvidas pela associacao,
especialmente considerando que o ambiente deve
apresentar condi¢cdes apropriadas para acolhimento,
manejo e cuidados com os animais. Dessa forma, a
destinacdo do recurso permitird a execucdo de
melhorias necessarias, contribuindo para o
fortalecimento das acdes de protecao animal
realizadas no Municipio de Rio Brilhante/MS.

Justificativa

Valor d

alorda R$ 8.000,00
Transferéncia
Valor da

R$ 0,00

Contrapartida 3
Valor Total

alor Tota R$ 8.000,00

Pactuado

Lucas Centenaro Foroni

Prefeito Municipal
Assinam pelo P

municipio .
Livia Cabelo Borges Baungaertner
Secretadria Municipal de Saude
Assina pela Eliza Mara Morais Rodrigues
Convenente presidenta

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Numero do Termo

171/2026
Fomento
Concedente Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
Responsaveis pelo Lucas Centenaro Foroni e Livia Cabelo Borges
Concedente Baungaertner

ASSOCIACAO AMIGA MUNDO ANIMAL RIO
Convenente

BRILHANTE
Responsavel

ELIZA MARA MORAIS RODRIGUES
Convenente

Data da Celebracao 14/10/2026

Data da Publicacao 23/10/2026

Vigéncia 14/10/2026 a 31/12/2026

Promover o controle populacional de caes por meio
da realizacao de 13 castracdes, contribuindo para a
Objeto reducao do abandono, prevencao de doencas
reprodutivas e melhoria da saude e bem-estar
animal no municipio de Rio Brilhante/MS.

O municipio de Rio Brilhante enfrenta o crescimento
da populacao de caes em situacao de abandono,
resultando em problemas de salde publica,
acidentes, maus-tratos e reproducao descontrolada.
A castracao é reconhecida como uma das principais
politicas de controle populacional e de promocao do
Justificativa bem-estar animal, reduzindo significativamente o
nimero de animais abandonados, prevenindo
doencas reprodutivas e diminuindo os custos
futuros do poder publico com recolhimento e
atendimento desses animais. Assim, o investimento
de R$ 5.000,00 permitird beneficiar diretamente 13
animais e, de forma indireta, toda a comunidade.

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Valor d

alorda R$ 5.000,00
Transferéncia
Valor da

R$ 0,00

Contrapartida 3
Valor Total

alor Tota R$ 5.000,00

Pactuado

Lucas Centenaro Foroni

. Prefeito Municipal
Assinam pelo

municipio
P Livia Cabelo Borges Baungaertner
Secretdria Municipal de Saude
Assina pela ELIZA MARA MORAIS RODRIGUES
Convenente presidenta

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Numero do Termo

172/2026
Fomento
Concedente Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
Responsaveis pelo Lucas Centenaro Foroni e Livia Cabelo Borges
Concedente Baungaertner

ASSOCIACAO AMIGA MUNDO ANIMAL RIO
Convenente

BRILHANTE
Responsavel . . .

Eliza Mara Morais Rodrigues
Convenente

Data da Celebracao 14/10/2026

Data da Publicacao 23/10/2026

Vigéncia 14/10/2026 a 31/12/2026

Destinacao de recursos financeiros no valor de R$
1.000,00 (mil reais) para custeio de servicos
contdbeis prestados a Associacdao do Mundo Animal
- Protetores de Rio Brilhante/MS, visando auxiliar na
manutencao da regularidade contdbil, fiscal e
administrativa da entidade.

Objeto

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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A Associacao do Mundo Animal - Protetores de Rio
Brilhante/MS desenvolve importante trabalho
voltado a protecao, assisténcia e bem-estar de
animais em situacao de abandono, vulnerabilidade
e risco no Municipio. Para o adequado
funcionamento da entidade e a continuidade de
suas atividades, é necesséaria a manutencdo de sua
Justificativa organizacao contdbil e administrativa, inclusive para
o cumprimento das obrigacdes legais e fiscais e
para a adequada gestao dos recursos recebidos.
Nesse sentido, a destinacao de recursos para o
custeio de servicos contdbeis contribuira para a
regularidade da associacdo, possibilitando maior
organizacdo e transparéncia na administracdo de
suas atividades e recursos.

Valor da

A . R$ 1.000,00
Transferéncia
Valor da

. R$ 0,00
Contrapartida
Valor Total
R$ 1.000,00

Pactuado

Lucas Centenaro Foroni

. Prefeito Municipal
Assinam pelo

municipio .
Livia Cabelo Borges Baungaertner
Secretaria Municipal de Saude
Assina pela Eliza Mara Morais Rodrigues
Convenente presidenta

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Numero do Termo

173/2026
Fomento
Concedente Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
Responsaveis pelo Lucas Centenaro Foroni e Livia Cabelo Borges
Concedente Baungaertner

ASSOCIACAO AMIGA MUNDO ANIMAL RIO
Convenente

BRILHANTE
Responsavel . . .

Eliza Mara Morais Rodrigues
Convenente

Data da Celebracao 14/10/2026

Data da Publicacao 23/10/2026

Vigéncia 14/10/2026 a 31/12/2026

Garantir a manutencao e o funcionamento
adequado do espaco Mundo Animal, assegurando os
cuidados necessarios aos animais acolhidos, a
conservacao das instalacbes e o suporte
administrativo e contdbil indispensavel a execucao
das atividades.

Objeto

Municipio de Rio Brilhante - MS
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A execucao das atividades do Mundo Animal exige
estrutura adequada, mao de obra permanente e
organizacao administrativa para garantir condicdes
dignas de cuidado, protecao e bem-estar aos
animais.

O profissional responsavel pelo local exercera
atividades de cuidado e manejo dos animais,
incluindo alimentacdo, fornecimento de 4&gua,
higiene, limpeza dos espacos, acompanhamento
das condicdes dos animais, organizacao das baias e
demais tarefas necessarias a manutencao diaria do
ambiente.

A manutencdo da baia destinada aos caes, incluindo
servicos de pintura e conservacdo, é necessdria
para preservar as instalacdes, melhorar as
condicdes de higiene e proporcionar ambiente mais
seguro e adequado aos animais.

A contratacdo de escritério de contabilidade
também se faz necessaria para auxiliar na
organizacao financeira, contabil e documental das
atividades, contribuindo para a correta aplicacao
dos recursos, manutencdao da regularidade fiscal e
cumprimento das obrigacdes administrativas e

Justificativa

legais.
Valor da
A s R$ 18.000,00
Transferéncia
Valor da
. R$ 0,00
Contrapartida
Valor Total
R$ 18.000,00

Pactuado

Lucas Centenaro Foroni

. Prefeito Municipal
Assinam pelo

municipio .
Livia Cabelo Borges Baungaertner

Secretaria Municipal de Saude

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Assina pela Eliza Mara Morais Rodrigues
Convenente PRESIDENTE DA ASSSOCIACAO

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Numero do Termo

174/2026
Fomento
Concedente Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
Responsaveis pelo Lucas Centenaro Foroni e Livia Cabelo Borges
Concedente Baungaertner

ASSOCIACAO AMIGA MUNDO ANIMAL RIO
Convenente

BRILHANTE
Responsavel . . .

Eliza Mara Morais Rodrigues
Convenente

Data da Celebracao 14/10/2026

Data da Publicacao 23/10/2026

Vigéncia 14/10/2026 a 31/12/2026

Destinacao de recursos financeiros no valor de R$
5.000,00 (cinco mil reais) para aquisicao de racao
Objeto destinada a alimentacdao dos animais sob
responsabilidade e assisténcia da Associacdao do
Mundo Animal - Protetores de Rio Brilhante/MS.

A presente proposicao tem por finalidade contribuir
para a manutencao das atividades desenvolvidas
pela Associacao do Mundo Animal - Protetores de
Rio Brilhante/MS, entidade que atua na protecao e
assisténcia de animais em situacdo de abandono,
vulnerabilidade e risco. A alimentacao adequada
constitui necessidade basica e indispensavel para a
manutencao da salde e do bem-estar dos animais
assistidos. Dessa forma, a destinacao de recursos
para aquisicdo de racdo contribuird diretamente
para a continuidade do atendimento prestado pela
associacao, auxiliando na reducao dos custos de
manutencao e possibilitando melhores condi¢cdes de
cuidado aos animais resgatados e acolhidos

Justificativa

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Valor d

alorda R$ 5.000,00
Transferéncia
Valor da

R$ 0,00

Contrapartida 3
Valor Total

alor Tota R$ 5.000,00

Pactuado

Lucas Centenaro Foroni

. Prefeito Municipal
Assinam pelo

municipio
P Livia Cabelo Borges Baungaertner
Secretdria Municipal de Saude
Assina pela Eliza Mara Morais Rodrigues
Convenente presidenta

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Numero do Termo
Fomento

196/2026

Concedente

Prefeitura Municipal de Rio Brilhante

Responsaveis pelo

Lucas Centenaro Foroni e Gean Francesco Chitolina

Concedente
CCCR - CENTRO CULTURAL DO CHAMAME DE RIO
Convenente
BRILHANTE
Responsavel -
RAMAO CARLOS RODRIGUES
Convenente
Data da Celebracao 09/10/2026
Data da Publicacao 23/10/2026

Vigéncia

09/10/2026 a 31/12/2026

Objeto

Realizar a Domingueira do Chamamé, evento
cultural destinado a valorizacdo, divulgacao e
preservacao do Chamamé e da cultura regional,
mediante a disponibilizacao de estrutura
profissional de som, iluminacao e equipamentos de
palco, garantindo condicdes técnicas adequadas
para a realizacao das apresentacdes musicais e

atividades culturais do evento.

Os recursos provenientes da emenda serao
destinados as despesas necessarias para a
contratacdo da estrutura técnica de sonorizacao,
iluminacdao e equipamentos de palco, conforme
Rider Técnico estabelecido para o evento.

Municipio de Rio Brilhante - MS

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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O Chamamé constitui importante manifestacao
cultural de expressao regional, possuindo forte
presenca na identidade cultural da populacao e
contribuindo para a preservacao das tradicdes, da
musica e dos costumes transmitidos entre
diferentes geracodes.

A realizacdo da Domingueira do Chamamé tem
como propdsito proporcionar um espaco de
convivéncia, integracao social e valorizagcao da
cultura regional, possibilitando a participacao de
musicos, artistas, familias e da comunidade em
geral.

Justificativa
Para que o evento seja realizado de maneira
adequada, segura e com qualidade técnica, é
indispensdvel a contratacdo de estrutura de
sonorizacao, iluminacao e equipamentos de palco
compativeis com as necessidades das
apresentacdes musicais.

Dessa forma, a aplicacao dos recursos da emenda
na estrutura técnica do evento contribuird
diretamente para a execucao da programacao
cultural, proporcionando condicdes adequadas para
os artistas, musicos, equipe técnica e publico
participante.

Valor d

alorda R$ 5.000,00
Transferéncia
Valor da

R$ 0,00

Contrapartida ¥
Valor Total

alor Tota R$ 5.000,00

Pactuado

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Lucas Centenaro Foroni

. Prefeito Municipal
Assinam pelo

municipto Gean Francesco Chitolina

Diretor-Presidente da FUNCERB
Assina pela RAMAO CARLOS RODRIGUES
Convenente PRESIDENTE

Municipio de Rio Brilhante - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Atos de Pessoal

Estado de Mato Grosso do Sul
Cdamara Municipal de Rio Brilhante
Casa de Leis Plinio Barbosa Martins
“A Pequena Cativante”

PORTARIA N2 130, DE 23 DE OUTUBRO DE 2026

Concede férias remanescentes a servidor da
Cdmara Municipal de Rio Brilhante - MS.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE - MS, no uso de
suas atribui¢cdes legais previstas na Resolugdo 127/92 — Regimento Interno da
Camara Municipal,

RESOLVE,

Art. 12 Conceder ao servidor Felipe Soares da Silva, Chefe de Gabinete Parlamentar, 13
(treze) dias de férias remanescentes, no periodo de 27/10/2026 a 8/11/2026, em
conformidade com a Portaria n2 10, de 16 de janeiro de 2026.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag3do.

Rio Brilhante - MS, 23 de outubro de 2026.

José Maria Caetano de Sousa Livia Conceig¢do Dias da Silva
Presidente 19 Secretdria

Municipio de Rio Brilhante - MS
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<(/Prev Instituto de Previdéncia Social dos Funcionarios
&;nhante Municipais de Rio Brilhante

o “ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL”
PORTARIA-BENEFICIO N° 037/2026-PREVBRILHANTE

CONCEDE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR
IDADE PELA REGRA DO ART. 40, §1° III, “b”, DA
CONSTITUICAO FEDERAL A SRA. MARIA
APARECIDA DE FATIMA MURAMOTO e da outras
providéncias. Considerando o Parecer Juridico da Ademir
de Oliveira & Advogados Associados SS e o parecer
favoravel exarado pelo Diretor Secretario e de Beneficios
do PrevBrilhante e demais documentos.

Considerando que o Municipio de Rio Brilhante/MS ndo realizou as alteragfes trazidas pela Emenda
Constitucional n® 103/2019 na legislacdo de previdéncia de seus servidores, aplica-se as normas
constitucionais anteriores a sua vigéncia, conforme prevé o disposto no art. 4°. 8§ 9° da Emenda
Constitucional n° 103/2019.

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
FUNCIONARIOS MUNICIPAIS DE RIO BRILHANTE — PREVBRILHANTE, no uso de suas
atribuigOes legais conferida pela Lei Municipal n° 1.167/2000 e alteragfes e Decreto n°. 7.296/2001.

RESOLVE

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria por idade, com proventos proporcionais,
pela regra do art. 40 §1°, III, “b”, da Constituicdo Federal, a Sra. MARIA APARECIDA DE
FATIMA MURAMOTO, Professora de Ensino Fundamental, 20h, Classe C, Nivel VI, da
Prefeitura Municipal de Rio Brilhante, em cumprimento da legislagdo que disciplina a matéria: art. 40,
§ 1°, III, “b”, da Constitui¢do Federal, com redag¢do conferida pelas Emendas Constitucionais n°
20/1998 e n°® 41/2003 e, art. 49 da Lei Municipal n® 1.167/2000 e alteracdes posteriores.

8§ 1° O valor dos proventos deste beneficio sdo proporcionais ao tempo de contribuigéo,
conforme metodologia de calculo disposta no 8§ 3° do art. 40 da Constituicdo Federal o qual foi
regulamentado pela Lei n® 10.887, de 18.06.2004 em seu art. 1° e seguintes, constantes da média das
remuneracdes e da apostila de Proventos (matricula n°® 2.400), com reajuste em conformidade com o
art. 40, 8§ 8° da Constitui¢do Federal com redacdo da Emenda Constitucional 41/2003.

§ 2° Tendo em vista que o valor do presente beneficio é inferior ao atual salario minimo
nacional, concede-se a complementacdo em conformidade com o art. 201 § 2° da Constituicdo Federal
e art.1° 8 5° da Lei n°® 10.887/2004.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor em 01 de dezembro de 2026, revogadas as disposi¢des
em contrério.

Rio Brilhante — MS, data da assinatura digital.

EVONE BEZERRA ALVES
Diretora Presidente
Decreto n° 33.407/2025
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“ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL”
PORTARIA-BENEFICIO N° 038/2026 - PREVBRILHANTE

CONCEDE _APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR
IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO PELA REGRA
DE TRANSICAO DO ART 6° DA E.C. N° 41/2003 A _SRA.
NOELI MARIA NICOLAY e da outras providéncias.
Considerando o Parecer Juridico da Ademir de Oliveira &
Advogados Associados SS, e o Parecer favoravel exarado pelo
Diretor Secretario e de Beneficios do PrevBrilhante e demais
documentos.

Considerando que o Municipio de Rio Brilhante/MS ndo realizou as alteracdes trazidas pela Emenda
Constitucional n°® 103/2019 na legislagcdo de previdéncia de seus servidores, aplica-se as normas
constitucionais anteriores a sua vigéncia, conforme prevé o disposto no art. 4°. § 9° da Emenda
Constitucional n°® 103/2019.

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
FUNCIONARIOS MUNICIPAIS DE RIO BRILHANTE - PREVBRILHANTE, no uso de suas
atribuicdes legais conferida pela Lei Municipal 1.167/2000 e alteracdes e Decreto n°. 7.296/2001.

RESOLVE

Art. 1° Conceder Aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo pela regra de
transicdo do art. 6° da Emenda Constitucional n°. 41/2003, a servidora a Sra. NOELI MARIA
NICOLAY, Professora de Ensino Fundamental, 20h, Classe F, Nivel V1, da Prefeitura Municipal de
Rio Brilhante, em cumprimento da legislacéo que disciplina a matéria: art. 6° da Emenda Constitucional
n° 41/2003. e art. 58, 1, 11, 111, IV e paragrafo Unico, da Lei Municipal n°® 1.167/2000 e alteragdes.

81° Os proventos deste beneficio sdo integrais, constantes da matricula n® 980 e Apostila de
Proventos, com reajuste em conformidade com o art. 7° da Emenda Constitucional n°
41/2003, por forca do art. 3°, paragrafo Unico da E.C. n°® 47/2005.

§2° Conforme art. 40, 8 18 da Constituicdo Federal c/c art. 19 83° da Lei Municipal n°
1.167/2000 e alteragdes, incidird contribuicdo previdencidria sobre a parcela do
beneficio que supere o teto de contribuigdo para o RGPS.

Art. 2° Esta Portaria entra vigor em 01 de dezembro de 2026 revogadas as disposi¢Ges em
contrério.

Rio Brilhante — MS, data da assinatura digital.

EVONE BEZERRA ALVES
Diretora Presidente
Decreto n° 33.407 de 01/01/2025

Municipio de Rio Brilhante - MS
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Resolucoes

ﬁrev Instituto de Previdéncia Social dos Funcionarios
(Brinanite Municipais de Rio Brilhante

“ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL”

RESOLUCAOQ N° 015/2026, DO CONSELHO CURADOR DE 22 DE OUTUBRO DE 2026.

ASSUNTO:

Aprovacdo de Relatério de Investimentos
Aprovacéo das Contas;

Aprovacéo de Consulta Formal;

Aprovacéo Abertura de Processo Sancionatdrio.

PO

FUNDAMENTA(}AO LEGAL.:
Lei n°. 1.167/2000 e alteragdes.
Decreto n°. 7.296/2001

Decreto n°. 33.348/2024

O CONSELHO CURADOR DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
FUNCIONARIOS MUNICIPAIS DE RIO BRILHANTE-PREVBRILHANTE, no uso da
competéncia que lhe confere a Lei n° 1.167/2000 e alteracdes, art. 30; Decreto n°.
7.296/2001 art. 16 e Decreto n°. 33.348/2024, art. 8° e seguintes

RESOLVE:

Art. 1° Ficam aprovados os Relatérios dos Investimentos do Instituto de Previdéncia Social
dos Funcionarios Municiais de Rio Brilhante — PREVBRILHANTE do més de setembro de
2026, com rentabilidade de 1,64% e do 3° trimestre de 2026, com rentabilidade de 3,48%, em
atendimento ao art. 136 da Portaria MPS n° 1.467, de 02 de junho de 2022 e suas alteracdes.

Art. 2° Ficam aprovadas as contas do més de agosto/2026, j& analisadas pelo Conselho

Fiscal.

Art. 3° Fica aprovada a deliberacéo sobre a matéria contida na consulta formal do Fundo de
investimento BB PREV RF ALOCACAO ATIVA RETORNO TOTAL FIC FI.

Art. 4° Fica autorizada a instauracdo de Processo Administrativo Sancionatério em face da
empresa TEIXEIRA IMPRESSAO DIGITAL E SOLUCOES GRAFICAS LTDA, pelo

descumprimento das obrigagfes assumidas.

Art. 5° Fica determinada a Diretoria Executiva do Instituto, a expedi¢do dos atos necessarios

a execucdo do disposto nesta Resolugéo.

Municipio de Rio Brilhante - MS
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Art. 6° Esta Resolucdo entrard em vigor na data da reunido do Conselho Curador de

22/10/2026, revogada as demais disposi¢cdes em contrario. Conforme decisdes exaradas na

Ata n°® 015/2026.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Rio Brilhante (MS), 22 de outubro de 2026.

Zélia Pereira Renovato da Silva
Presidente do Conselho

Edy Carolina Domingos de Mendonga
Membro do Conselho

Sheila Fernandes Almeida
Membro do Conselho

Alenice Pereira Ribeiro
Vice-Presidente do Conselho

Eloisa Vanderléia Zucao
Membro do Conselho

Valderi da Silva Leite
Membro do Conselho

Municipio de Rio Brilhante - MS
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