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ATO GP N° 841/2026
O Prefeito Municipal de Cuiaba-MT, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO, o ATO GP N° 834/2026, EXONERAR, VALDEMIR LEITE DA SILVA,
do cargo em comissao de Gestao, Diregdo e Assessoramento de Assessor Especial,
Simbologia GDA-6, da Secretaria Municipal de Economia, a partir de 15/05/2026,
publicado na Gazeta Municipal N° 1363 de 15 de maio de 2026.

REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.
Palacio Alencastro, em Cuiaba-MT, 15 de maio de 2026.
ABILIO BRUNINI

Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e
Lazer

Portaria

PORTARIA N° 489/2026/GS/SME.CULT.ESP

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei, e, considerando as disposi¢des contidas na Lei Complementar n°
573 de 04/09/2025;

RESOLVE:

Artigo 1° - EXONERAR da fungao de Secretaria Escolar da EMEBC Nova Esperanga, a
servidora Lucia Aparecida de Oliveira

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura, revogando-se as
disposicdes contrarias.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.
Cuiaba, 15 de maio de 2026.
REGINALDO ALVES TEIXEIRA
Secretario Municipal de Educagao
Ato GP n°. 547/2026

Edital

EDITAL DE ABERTURA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA MONITORES
VOLUNTARIOS E FORMAGAO DE BANCO DE CADASTROS, PARA ATUAREM NO
PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL— MODALIDADE CONTAGEM DE PONTOS

N° 02/ 2026/GS/SME.CULT.ESP/CUIABA-MT

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER DE CUIABA
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- MT torna publico o Edital para a Selegao de Monitores Voluntarios e Constituigao
do Banco de Cadastro, para atuarem no Programa Escola em Tempo Integral/MEC,
em cumprimento a Meta n° 6 do Plano Nacional de Educagao decénio 2026 a 2036
e Meta 05 do Plano Municipal de Educagao de Cuiaba; ao Termo de Adesdo ao
Programa Escola em Tempo Integral/MEC, instituido pela Lei n® 14.640, de 31 de
julho de 2023, em consonancia com a Portaria n°1.495, de 02 de agosto de 2023, que
dispde sobre a adesdo e a pactuagdo de metas para a ampliagao de matriculas em
tempo integral no ambito do Programa Escola em Tempo Integral; a Resolugao CIF
N° 23/2026 (Comissé&o Intergovernamental de Financiamento para a Educagao Basica
de Qualidade), que estabelece metodologias e condicionalidades para a distribuicao
de recursos da modalidade contagem de pontos, para analise e posterior publicagao.
Contemplagao VAAR no exercicio de 2026, visando melhorar a gestdo e a equidade
na educagdo basica e estabelece a utilizagado de recursos do Fundeb, destinados a
criagao de matriculas de tempo integral.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° — Tornar publica a abertura do Processo Seletivo Simplificado para Monitores
e Formacgao de banco de cadastros, para atuarem no Programa Escola em Tempo
Integral — modalidade contagem de pontos, no ambito da Secretaria Municipal de
Educagéo de Cuiaba — MT.

O Programa Escola em Tempo Integral é uma estratégia para induzir a criagao de
matriculas em tempo integral em todas as etapas e modalidades da Educagao Basica,
coordenado pela Secretaria de Educagdo Basica (SEB) do Ministério da Educagao
(MEC), sua finalidade é viabilizar o cumprimento da Meta 6 do Plano Nacional de
Educagdo decénio 2026 a 2036 de acordo com a CIF 23 de 17 de margo de 2026 que traz
orientagOes sobre planejamento execucao e registro e calculo dos recursos e a forma
de acompanhamento das matriculas em tempo integral criadas e seu financiamento.

Dos Objetivos do Programa Escola em Tempo Integral

| - Fomentar a oferta de matriculas em tempo integral, em observancia a Meta 6 do
Plano Nacional de Educagao decénio 2026 a 2036 estabelecida de acordo com a Lei n°®
15.388 de 14 de abril de 2026 e Meta 05 do Plano Municipal de Educagao de Cuiab3, e
a CIF N° 23 de 17 de margo de 2026;

Il - Implementar, monitorar e avaliar a Politica Municipal de Educagao Integral em
Tempo Integral em consonancia com a Politica Nacional de Educagdo Integral em
Tempo Integral, na Educagao Basica;

Il - Promover a equalizagdo de oportunidades de acesso e permanéncia na oferta de
jornada de tempo integral;

IV = Melhorar e assegurar a qualidade e a finalidade pedagdgica de todas as agdes
desenvolvidas nesse contexto, considerando as particularidades de cada etapa e
modalidade de ensino, garantindo os direitos de aprendizagem e o desenvolvimento
integral dos estudantes, com base em uma abordagem multidisciplinar e intersetorial,
além de promover a formacgao cidada e a preparagao para o mundo do trabalho;

V - Fortalecer a colaboragdo da Unido com Estados, Municipios e o Distrito Federal
para o cumprimento da Meta 6 do Plano Nacional de Educagao - PNE, instituido pela
Lei n°® 15.388 de 14 de abril de 2026;

VI- Aprimorar e incentivar o uso eficiente do tempo de permanéncia dos estudantes
na escola em jornada ampliada, visando ao desenvolvimento integral, por meio
da articulagdo e integragdo de diferentes espagos, instituigdes sociais e tempos
educativos, bem como da ampliagdo das experiéncias e interacdes sociais;

VII- Integrar de forma pedagogicamente planejada atividades académicas, cientificas,
tecnoldgicas, de reforgo e recomposicao das aprendizagens, além de a¢des recreativas,
esportivas, artisticas e culturais.

2. DAS ATRIBUIGOES DO CARGO E PRE REQUISITOS
2.1 Das atribuicoes

2.1.1 Os Monitores do Programa irdo ministrar atividades diversificadas no contra
turno escolar, considerando os critérios estabelecidos neste Edital.

2.1.2 Sao atribuigoes dos Monitores:

I- Ministrar as atividades na area esportiva, cultural e pedagégica com estudantes no
contraturno escolar;

II- Participar das reunides e formagdes realizadas pela escola e pela Secretaria
Municipal de Educacgao, Cultura, Esporte e Lazer de Cuiaba;

I1I- Planejar e realizar, com a equipe gestora, as agdes que proporcionem a criagao de
vinculos entre a escola e a comunidade, com os estudantes, tais como: exposigdes de
trabalhos, concursos culturais, gincanas, torneios e outros;

IV- Acompanhar a frequéncia dos estudantes nas turmas e se necessario realizar as
intervengdes cabiveis juntamente com a Equipe Gestora da Unidade Educacional;

V- Manter registros do desenvolvimento/aprendizagem dos alunos (através de dados
estatisticos, registros em relatério e outros);

VI- Manter organizado os materiais e os documentos que serao utilizados no Programa
Escola em Tempo Integral;

VII- Cumprir carga horaria de acordo com as diretrizes e especificidades do Programa
Escola em Tempo Integral;

2.2 Da natureza voluntaria das atividades dos Monitores do Programa Escola em
Tempo Integral

2.2.1-Considera-se a participagdo dos monitores do Programa Escola em Tempo
Integral como de natureza voluntaria nos termos da Lei Federal n® 9.608/1998 — Lei
do Voluntariado.

2.2.2-Entende-se por servico voluntario, a atividade nao remunerada, prestada por
pessoa fisica a entidade publica de qualquer natureza, ou a instituigdo privada de
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fins nao lucrativos, que tenha objetivos civicos, culturais, educacionais, cientificos,
recreativos ou de assisténcia social.

2.2.3- 0O servigo voluntario ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigagao de natureza
trabalhista previdenciaria ou afim.

2.3-Dos valores para ressarcimento dos monitores

2.3.1- Em consonancia com Lei Federal n® 9.608/1998 — Lei do Voluntariado, o monitor
(a) tera direito ao ressarcimento com as despesas de transporte e alimentagdo no
valor de um mil e quinhentos reais (R$ 1.500,00) por més.

3. DA CARGA HORARIA ESTABELECIDA PARA O MONITOR

3.1- Os monitores do Programa Escola em Tempo Integral terdo que cumprir uma
carga horaria de 20h semanais;

a) 15h semanais (segunda a sexta feira) em atividades com estudantes;

b) O restante das 5h serao distribuidas em T1h diaria para planejamento e organizagao
dos espacos e materiais.

4. DAS INSCRIGOES

4.1-Serdo considerados os seguintes critérios para participar do processo seletivo
para monitores voluntarios do Programa Escola em Tempo Integral

I. Ser brasileiro e ter a idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da inscrigao;

1. Ter, no minimo, formagao de nivel médio completo, com experiéncia comprovada,
na area do esporte, cultura e atividades pedagdgicas, com disponibilidade de carga
horaria e/ou professor com Licenciatura;

4.2 Ainscrigao do candidato implicara o conhecimento e aceitagao tacita das normas
e condicdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

4.3-As inscrigoes serdo realizadas nos dias 18/05 a 22/05/2026, das 7Th as 11Th e 13h
as 17h, na sede das unidades educacionais nas quais o candidato pretende concorrer
as vagas de Monitor voluntario.

4.3.7- Nao sera cobrada taxa de inscrigao.
4.4- Dos documentos para a realizagao da inscrigdo

4.4.1- No ato da inscrigao, o candidato devera entregar os seguintes documentos a
Comissao de Contagem de Pontos nas Escolas:

a) Ficha de Inscricdo (Anexo 1), devidamente preenchida, com todos os dados
solicitados, sem emendas e/ou rasuras, disponibilizada pela escola.

b) Fotocépias nitidas dos seguintes documentos, com a apresentagéo dos originais
para fins de conferéncia:

| - Carteira de Identidade e CPF;
Il - Comprovante de residéncia;

Il - Comprovante de cursos de formagao continuada, na area da Educagao Fisica, Arte
e Pedagogia emitidos por drgaos competentes, nos ultimos trés anos;

IV - Comprovante de experiéncia nas atividades esportivas, culturais e pedagdgicas,
que envolvam os estudantes do Ensino Fundamental.

V- Diploma (paracandidatos graduados ou Histérico Escolaratualizado oucomprovante
de matricula da Universidade, quando se tratar de estudante universitario);

4.5- As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo do Processo Seletivo Simplificado
sao de inteira responsabilidade do candidato, ficando a Comissao no direito de exclui-
lo, caso comprove inveracidade das informagdes.

4.5.1- Nao serao aceitos documentos ap6s o ato da inscrigao.
4.6- Serao eliminados os candidatos que ndo apresentarem a documentagao exigida.
5. DA QUANTIDADE DE VAGAS

5.1- Serdo disponibilizadas, nesta etapa, vagas para monitores do Programa Escola
em Tempo Integral no ambito das 20 Escolas Municipais de Cuiaba — MT, que ja
possuem o programa instituido, conforme relagéo de unidades constantes no Anexo V.

5.2- A quantidade de vagas, por unidade, esta relacionada ao numero de atividades
por periodo.

6. 0 PROCESSO DE SELEGAO DOS MONITORES DO PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO
INTEGRAL

6.1- As Unidades Escolares, por meio da Comissdo de Contagem de Pontos, serao
responsaveis por coordenar e executar todo o processo seletivo, para selegao dos
monitores que atuarao na implementacao das agdes do Programa Escola em Tempo
Integral.

6.1.1- A Comissdo de Contagem de Pontos serd instituida pela Equipe Gestora da
Unidade Educacional que esta implementando o Programa Escola em Tempo Integral.

6.1.2- A Comissdo de Contagem de Pontos da Unidade Escolar devera ser composta
da seguinte forma:

I1- 01 membro da equipe gestora.

II- 01 membro do CDUE (Conselho Deliberativo da Unidade Educacional)

I11- 01 representante de Profissional da Educagéo lotado na Unidade Educacional.
6.2- Da contagem de pontos

6.2.1- A selegdo se dara pela contagem de pontos, por meio da apresentagdo dos
documentos estipulados no Item 4.4.1;

6.2.2- A Ficha de Contagem de Pontos (Anexo V) deve ser preenchida com base no
quadro abaixo:
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6.3- Além dos pré-requisitos aqui estabelecidos, os candidatos devem ter capacidade
de comunicagéao e diadlogo; disponibilidade de horario para participar de reunides de
formacao, na escola ou com pessoal técnico responsavel pelo Programa.

6.4- Se ocorrer empate na nota final, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato
que:

a) Tenha maior pontuagdo no Item 1, que se refere a experiéncia nas atividades
esportivas e artisticas;

b) Tenha maior pontuagao no Item 2, que trata da formagao continuada;
c) Resida no bairro mais préximo a unidade escolar;
d) Tenha a maior idade.

7. DOS RESULTADOS E DO CHAMAMENTO PARA ATUAR COMO MONITOR DO
PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL

7.1- O resultado sera organizado e publicado no mural das escolas, por ordem de
classificagao, pela Comissao de Contagem de Ponto, no dia 29 de maio de 2026.

7.2- Todos os candidatos habilitados serdo considerados aprovados, constituindo
assim o Banco de Monitores do Programa Escola em Tempo Integral de cada Unidade
Escolar.

7.3- Em consonancia com o estabelecido no Item 5, os candidatos selecionados serdo
chamados, exclusivamente, por ordem de classificagao, mediante a existéncia de vaga
na unidade escolar, para atuar como Monitor.

7.3.1- Os candidatos que forem chamados, preenchidos os requisitos constantes no
item 4.4 deste Edital, assinardo o Termo de Compromisso de Voluntariado (Anexo Il)
para prestarem as atividades de Monitores Voluntarios, pelo prazo de 07 (sete) meses,
periodo este que podera ser alterado, de acordo com normas e diretrizes estabelecidas
pela comissao da SME.CULT.ESP

7.4- Em caso de desisténcia, o candidato devera assinar termo especifico para esta
finalidade (Anexo I11). Na sequéncia, a equipe gestora da escola devera convocar, para
assumir a funcdo, o préximo candidato selecionado, obedecendo a sequéncia da
classificagao geral.

8. DO CRONOGRAMA E INSCRIGAO

Art. 2° — As inscrigbes serdo realizadas nas unidades educacionais nas quais o
candidato pretende concorrer as vagas de Monitor voluntario, conforme prazos
estabelecidos no Edital.
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ANEXO Il
TERMO DE COMPROMISSO DO PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL
DECLARAGAO DE ATIVIDADE VOLUNTARIA

Eu R.G n°

SSP/ inscritono CPFsobon® _____, domiciliado a ___
candidato(a) selecionado (a)a fungdo de
Monitor (a) do Programa Escola em tempo Integral, DECLARO, para os devidos fins, que
ESTOU DE ACORDO COM EDITAL N° ----/2026/GS/SME.CULT.ESP, que dispde sobre o
Processo Seletivo Simplificado para atuar como monitor(a) desenvolvendo todas as
minhas atribuigdes, conforme o item 2.1.2 deste edital.

Declaro, ainda, TER CIENCIA DE QUE AS ATIVIDADES A SEREM, POR MIM EXERCIDAS,
SAO DE NATUREZA VOLUNTARIA NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N° 9.608/1998 —
LEI DO VOLUNTARIADO. Que se considera servigo voluntario, para fins desta Lei, a
atividade ndo remunerada, prestada por pessoa fisica a entidade publica de qualquer
natureza, ou a instituigao privada de fins ndo lucrativos, que tenha objetivos civicos,
culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcia social

Por ser verdade, firmo o presente.
Cuiaba, de de 2026.

Assinatura Candidato (a)

ANEXO Il
TERMO DE DESISTENCIA DO PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL
Eu R.G n°
SSP/. inscrito no CPF sob o n° , domiciliado a

DECLARO, para os devidos fins que, a partir
de___/ / 2025, solicito meu desligamento da fungao de Monitor(a) do Programa
Escola em Tempo Integral, nos termos do Edital n° ---/2026/GS/SME.CULT.ESP, que
dispde sobre o Processo Seletivo Simplificado de Monitor(a)

Declaro, ainda, que a minha desisténcia se deve a motivos de ordem pessoal, sendo
minha a iniciativa de deixar o citado programa.

Por ser verdade, firmo o presente.
Cuiaba, de de 2026.

Etapa Data / Prazo

18/05 a 22/05/2026

Periodo de Inscrigdes nas escolas
(Thas 11h e 13h as 17h)

Publicagao do Resultado (mural das

escolas) 29/05/2026

Inicio previsto das atividades 01/06/2026

Assinatura Candidato (a)
ANEXO IV

FICHA DE CONTAGEM DE PONTOS DO PROCESSO SELETIVO PARA MONITORES DO
PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL

EMEB:
Candidato (a):

9. Das disposigoes gerais
Isposigoes geral Itens Avaliados Pontuagao Total Obtido
9.1 A data de inicio das atividades do Programa Escola em Tempo Integral, nas escolas, .
esté prevista para 01 de junho de 2026. Experiéncia comprovada em trabalho
. L desenvolvido nesse campo de 07 pontos
9.2 Em conformidade com o Plano dfa Trabalho, elaborado pela Comissao/SME.CULT. atuacio em Educacéo Integral.
ESP, os Monitores receberao formagao continuada, a fim de garantir a qualidade das —
atividades que serdo desenvolvidas no ambiente escolar. Experiéncia comprovada na Rede 05 pontos
. . . . Municipal de Educagao Cuiaba
9.3 0 Monitor do Programa podera ser desligado a qualquer tempo, no caso de: nao —
estar correspondendo as finalidades e objetivos do Programa; por pratica de atos Experiéncia comprovada em outras
AN o ) o s . . . 02 pontos
contrarios a politica educacional da Rede Municipal de Cuiabda; descumprimento de redes de ensino e secretarias afins
suas atribuigdes e outras situagées desabonadoras de conduta pessoal e profissional. - -
Cursos de Formagao Continuada na 03 pontos
9.4 Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Area de Educagao p
Educagdo Cultura Esporte e Lazer de Cuiabd, por meio da Comissao instituida do - - -
referido programa. Graduagdo em Pedagogia, Educacao
Fisica 02
ANEXO | . . L pontos
. Licenciatura em Artes Visuais, Teatro,
FICHA DE INSCRIGAO DO PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL Danga e Musica
1 - DADOS PESSOAIS Ensino Médio 01 ponto
Nome:
Titulo de Eleitor: Zona: Segao: TOTAL GERAL
RG: SSP/. Expedidoem _/___/ Cuiaba, __de___ de?2026.
CPF. Data de Nascimento___/__/____ Assinatura do (a) Candidato (a)
Filicao: - .
Formagao: Assinatura dos (a) Membros da Comissdo
Enderego completo:
Telefone para contato: ou
E-mail: ANEXO V

2. Possui disponibilidade para atuar como Monitor no ambito do Programa Escola em
Tempo Integral? () Sim () Nao

Declaro estar ciente e concordo com o publicado no Edital n® -------- /GS/SME.CULT.
ESP/Cuiaba-MT.
Cuiaba-MT, de de 2026

Assinatura Candidato (a)

QUADRO DEMONSTRATIVO DE ESCOLAS COM DISPONIBILIDADE DE VAGAS PARA
MONITORES DO PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL

VAGAS
EMEBs

EMEB Ana Tereza Arcos Krause 04
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04

EMEB Anténia Tita Maciel

EMEB Dr Fabio Firmino Leite 04
EMEB Irma Maria Betty 04
EMEB Lenine de Campos 04
EMEB Madre Marta Cerutti 04
EMEB Marechal Candido Rondon 04
EMEB Maria Ambrésio Pommot 04
EMEB Ministro Marcos Freire 04
EMEB Nossa Senhora Aparecida 04
EMEB Orzina de Amorim 04
EMEB Osmar José do Carmo Cabral 04
EMEB Prof? Gracildes Melo 04
EMEB Prof2 Maria Dimpina Lobo Duarte 04
EMEB Professor Ranulpho Paes de Barros 04
EMEB Senador Gastao de Matos Muller 04
EMEB Senhorinha Ana Alves de Oliveira 04
EMEB Silva Freire 04
EMEB Tenente Octacilio Sebastido da Cruz 04
EMEB Tereza Lobo 04

Art. 4° - Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.
Cuiaba, 15 de maio de 2026.
REGINALDO ALVES TEIXEIRA
Secretario Municipal de Educagao
Ato GP n°. 547/2026
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PREFEITURA ORIENTAGAO PARA PUBLICAGAO

MUNICIPAL
DE CUIABA

Os orgaos da Administragao Direta e
Indireta do Poder Executivo

Secretaria Municipal de Economia

Praca Alencastro, 158 — Centro e CEP 78005-906 ¢ Cuiaba, MT
Acesse o Portal da Gazeta Municipal de Cuiaba
http://gazetamunicipal.cuiaba.mt.gov.br/

HINO NACIONAL

suas

Municipal de Cuiaba, encaminharao
respectivas
diretamente pelo Portal da Gazeta,
até as 18:00hs.

matérias

Letra de Joaquim Osorio Duque Estrada e musica de Francisco Manoel da Silva

Ouviram do Ipiranga as margens placidas
De um povo herdico o brado retumbante,
E o sol da Liberdade, em raios fulgidos,
Brilhou no céu da Patria nesse instante.

Se o penhor dessa igualdade
Conseguimos conquistar com brago
forte,

Em teu seio, 6 Liberdade,
Desafia o nosso peito a propria morte!

0 Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, um sonho intenso, um raio vivido
De amor e de esperanca a terra desce,
Se em teu formoso céu, risonho e limpido,
A imagem do Cruzeiro resplandece.

. Gigante pela prépria natureza,
Es belo, és forte, impavido colosso,
E o teu futuro espelha essa grandeza

Terra adorada, Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae
gentil,
Patria amada, Brasil!

Deitado eternamente em bergo espléndido,
Ao som do mar e a luz do céu profundo,
Fulguras, 6 Brasil, flordao da América,
lluminado ao sol do Novo Mundo!

Do que a terra mais garrida
Teus risonhos, lindos campos tém mais
flores;

“Nossos bosques tém mais vida",
“Nossa vida" no teu seio “mais amores”.

0 Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, de amor eterno seja simbolo
O labaro que ostentas estrelado,
E diga o verde-louro desta flamula
Paz no futuro e gléria no passado.

Mas, se ergues da justica a clava forte,
Veras que um filho teu nao foge a luta,
Nem teme, quem te adora, a propria
morte!

Terra adorada Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada,

Brasi!

HINO DE MATO GROSSO

Limitando, qual novo colosso,
0 ocidente do imenso Brasil,
Eis aqui, sempre em flor,
Mato Grosso, Nosso bergo glorioso e gentil!

Eis a terra das minas faiscantes,
Eldorado como outros nao ha
Que o valor de imortais
bandeirantes

Conquistou ao feroz Paiaguas!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o

tesouro

Sobre ti, bela terra natal!

Decreto N° 208 de 05 de setembro de 1983
Letra de Dom Francisco de Aquino Corréa e musica do maestro Emilio Heine

Terra noiva do Sol! Linda terra!
A quem I3, do teu céu todo azul,
Beija, ardente, o astro louro, na serra
E abengoa o Cruzeiro do Sul!

No teu verde planalto escampado,
E nos teus pantanais como o mar,
Vive solto aos milhdes, o teu gado,
Em mimosas pastagens sem par!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro

Sobre ti, bela terra natal!

Hévea fina, erva-mate preciosa,
Palmas mil, sao teus ricos flordes;
E da fauna e da flora o indio goza,

A opuléncia em teus virgens sertoes.

0 diamante sorri nas grupiaras
Dos teus rios que jorram, a flux.

A hulha branca das aguas tao claras,
Em cascatas de forca e de luz!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

HINO DE CUIABA

Dos teus bravos a gléria se expande
De Dourados até Corumba,
0 ouro deu-te renome tao grande,
Porém mais nosso amor te dara!

Ouve, pois, nossas juras solenes
De fazermos em paz e uniao,
Teu progresso imortal como a fénix
Que ainda timbra o teu nobre brasao!

Salve, terra de amor, terra de ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

O Hino foi oficializado pela Lei N.° 633, de 10 de Abril de 1962.
Letra de Prof Ezequieal P. R. Siqueira e musica de Luiz Candido da Silva

Cuiaba, és nosso encanto
Teu céu da fé tem a cor
Da aurora o lindo rubor;

Tens estelifero manto.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;

Recendes qual um rosal,
Enterneces coragoes,
Ergues a Deus oragées,

Para venceres o mal.
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Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;

Tens beleza sem rival
Cultuas sempre o valor
Do bravo descobridor
Pascoal Moreira Cabral.

Cuiaba, és rica de ouro;
Es do Senhor Bom Jesus;
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