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DECRETO 13.378, DE 14 DE MAIO DE 2026.  

Realiza no vigente orçamento CRÉDITO SUPLEMENTAR no valor 

de R$ 300.000,00 (Trezentos Mil Reais). 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso 

de suas atribuições legais em especial a Lei 14.604, de 23 de dezembro de 2025. 

 

DECRETA: 

 

Art.1º Fica aberto o CRÉDITO SUPLEMENTAR no valor de R$ 300.000,00 (Trezentos Mil 

Reais), para reforço da seguinte dotação orçamentária: 

 
02 – Prefeitura Municipal de Rondonópolis   

012 - Secretaria Municipal de Educação. Cultura, Esporte e Lazer   

13.392.2212.2134 - Manutenção de Projetos, Atividades e Iniciativas 

Culturais 

  

3.3.50.41 - 1.711.0000804 – Contribuições - 1091 R$ 300.000,00 

   

   Total Geral R$ 300.000,00 

 

Art. 2º Para cobertura do CRÉDITO SUPLEMENTAR, a que se refere o Artigo anterior, serão 

utilizados recursos provenientes da ANULAÇÃO PARCIAL da seguinte dotação orçamentária: 

 

02 – Prefeitura Municipal de Rondonópolis   

999 - Reserva de Contingencia   

99.999.9999.9997- Reserva de Contingência Emendas Individuais   

9.9.99.99 - 1.711.0000804- A Classificar ou Reserva de Contingência ou 

Reserva do RPPS- 890 

R$ 300.000,00 

   

Total Geral  R$ 300.000,00 

 

Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 
GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 14 de maio de 2026; 

110º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA  

Prefeito Municipal 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA  

Secretário Municipal de Governo 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais e  

Publicada no DIORONDON-e. 
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 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

PORTARIA INTERNA Nº 095/2026, 11 DE MAIO DE 2026. 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DA READAPTAÇÃO DE FUNÇÃO.  

 

LUCIANO RODRIGUES, Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação 

no uso de suas atribuições legais, e Lei nº 031, de 22 de dezembro de 2005. 

 

RESOLVE 

 

Artigo. 1º - Conceder readaptação de função ao servidor abaixo mencionado de acordo com o artigo 

25, parágrafos 1º, 2º, 3º da Lei 1.752/1990 e do artigo 2º, inciso IV, do Decreto 5.754/2010 e Decisão 

da Junta Médica do DESOPEM. 

 

Artigo. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com efeitos retroativos ao 

respectivo início do período de abrangência especificada no quadro demonstrativo acima, revogando 

as disposições em contrário. 

 

Registre-se, publique-se, cumpra-se: 

 

Rondonópolis – MT, 11 de maio de 2026. 

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação 

 

 

Registrada neste Departamento e publicada 

por afixação no lugar público de costume e 

no Diário Oficial do Município, na data supra.

NOME MAT. CARGO SECRETARIA PERÍODO SITUAÇÃO 

Maria Cecilia 

Generoso da Silva 
166251 Docente  

Educação, 

Cultura, Esporte 

e Lazer 

365 dias 

11/05/2026 

a 

10/05/2027 

     Inicial 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO E PROMOÇÃO DE SAUDE 

OCUPACIONAL E PERICIA MÉDICA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 098/2026, DE 14 DE MAIO DE 2026 

DISPÕE SOBRE A RENOVAÇÃO DA REDUÇÃO DE CARGA HORÁR’IA. 

 

LUCIANO RODRIGUES, Secretário Municipal de Administração, Gestão e Inovação, no uso de 

suas atribuições legais, e com fulcro na Lei nº 031, de 22 de dezembro de 2005; 

 

Considerando a Lei Municipal nº 12.919, de 20 de junho de 2023, que dispõe sobre a redução da 

carga horária para servidores públicos do município de Rondonópolis/MT, responsáveis legais e 

cuidadores direto de pessoa com deficiência; 

 

Considerando o Decreto nº 11.571, de 26 de junho de 2023, que dispõe sobre a criação da Seção V 

ao capitulo III do Decreto 5.754 de 22 de fevereiro de 2010; 

 

Considerando a DECISÃO ADMINISTRATIVA DESOPEM 030/2026; 

 

RESOLVE 

 

Artigo. 1º - Conceder a servidora MARIANA SANCHES DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de 

Docente do Ensino Fundamental, matrícula nº 1559370, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 

Cultura, Esporte e Lazer, a renovação da redução da carga horária de 30 (trinta) horas semanais para 

15 (quinze) horas semanais, sem a necessidade de compensação de horas e sem prejuízo de sua 

integral remuneração, em virtude de ser responsável legal e cuidadora direta de pessoa com 

deficiência. 

 

Parágrafo 1º - O presente benefício terá prazo de validade de 6 (seis) meses, podendo ser renovado, 

sucessivamente, por igual período, enquanto comprovada a necessidade de assistência permanente e 

a dependência econômica da pessoa com deficiência. 

 

Artigo. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 02/05/2026. 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

Rondonópolis/MT, 14 de maio de 2026. 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação  

 

Registrada neste Departamento e publicada 

por afixação no lugar público de costume e 

no Diário Oficial do Município, na data supra.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

Coordenadoria de Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP Nº 062 DE 19 DE 

MARÇO DE 2021, REFERENTE A PERÍCIA MÉDICA REALIZADA NO DIA 14-05-2026. 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

430/2026 156102200 Ana Claudia Reis 

Bittencourt 

Docente 

02 dias – a partir do dia 

13/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

430/2026 16068700 

Angelica Bispo de Souza 

Docente 

01 dia – no dia 

12/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

430/2026 12618702 

Celma Aparecida de Oliveira 

Docente 

03 dias – a partir do dia 

13/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

430/2026 1580620 Danielle Francisca de 

Oliveira 

Docente 

01 dia – no dia 

12/05/2026 – Licença 

Médica. 

430/2026 
17359200 

Eliana Simoes Sampaio 

Ramon 
Docente 

Licença Médica não 

concedida 

 

430/2026 21623200 Ivanilda Rodrigues Saraiva 

Deolindo 

Docente 

01 dia – no dia 

12/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

430/2026 18865401 

Juliana Dos Santos Silva 

Docente 

01 dia – no dia 

13/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

430/2026 1562351001 Lorena Vicente da Silva 

Fernandes 

Docente 

01 dia – no dia 

12/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

430/2026 185205014 Marisa Oliveira de Campos 

Brito 

Docente 

01 dia – no dia 

12/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

430/2026 1006680 

Marta Regina Almeida 

Docente 

01 dia – no dia 

13/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

 

430/2026 15540810 

Queli Daiane Jardim da 

Costa 

Docente 

01 dia – no dia 

12/05/2026 –  Licença 

Para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família 

 

430/2026 14916000 Renata Rodrigues de Arruda 

da Silva 

 

Docente 

01 dia – no dia 

13/05/2026 – Licença 

Médica. 
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430/2026 11985700 

Silvia Rosana Leal Sousa 

Docente 

10 dias – a partir do dia 

13/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

430/2026 14543201 Simeibe Conceicao Dos 

Anjos 

Docente 

03 dias – a partir do dia 

13/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

430/2026 155815900 

Thalita Freitas Matheus 

Docente 

01 dia – no dia 

13/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

430/2026 155888000 

Vanessa Pereira de Souza 

Docente 

120 dias – a partir do 

dia 30/04/2026 – 

Licença Maternidade. 

 

430/2026 15712000 

Zilda de Paula Araujo 

Apoio 

Instrumental 

01 dia – no dia 

13/05/2026 – Licença 

Médica. 

                                                  SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

430/2026 919360 

Jose Carlos Oliveira Santos 

 

Analista 

Instrumental 

03 dias – a partir do dia 

11/05/2026 – Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

 

430/2026 22484700 

Julia Emanuelly de Oliveira 

 

 

Analista 

Instrumental 

01 dia – no dia 

11/05/2026 –  Licença 

Para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família 

 

430/2026 11105800 Marcia Rita Carvalho da 

Silva 

 

Apoio 

Instrumental 

04 dias – a partir do dia 

12/05/2026 – Licença 

Médica. 

                                                  SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

430/2026 155654100 Aline Medeiros Belmonte 

Viana 

Técnico em Saúde 02 dias – a partir do dia 

12/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

430/2026 15514850 Claudia Fernanda da Silva 

Ribas 

Agente de 

Combate as 

Endemias 

03 dias – a partir do dia 

13/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

430/2026 15557410 

Crislania Rodrigues Pereira 

Técnico de 

Enfermagem da 

Família 

03 dias – a partir do dia 

13/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

430/2026 
13350700 

Lilian Aparecida Sudario 

Fonseca 

Auxiliar 

Consultório 

Dentario da 

Família 

04 dias – a partir do dia 

12/05/2026 – Licença 

Médica. 
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Rondonópolis/MT, 14 de maio de 2026 

   

 

 

 

Thallison Gustavo Araújo Soares 

Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica – DESOPEM

 

430/2026 15594390 Regina da Conceição 

Siqueira 

Agente 

Administrativo da 

Família 

02 dias – a partir do dia 

13/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

430/2026 12593800 Rosana Helena Botelho 

Feijo 

Agente 

Comunitário de 

Saúde da Família 

03 dias – a partir do dia 

13/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

430/2026 156037500 Tairine Aparecida Dos Anjos 

Beccari 

Odontólogo Da 

Familia 

01 dia – no dia 

12/05/2026 – Licença 

Médica. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

            
Coordenadoria de Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP Nº 062 DE 19 DE 

MARÇO DE 2021, REFERENTE A PERÍCIA MÉDICA REALIZADA NO DIA 15-05-2026. 

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E INOVAÇÃO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

433/2026 15395800 Cristiane Aparecida de Souza 

Modolon 

 

Apoio 

Instrumental 

01 dia – no dia 

13/05/2026 – Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

 

433/2026 156267300 

Adriana Alves de Freitas 

Docente 

01 dia – no dia 

15/05/2026 –  Licença 

Para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família 

 

433/2026 1881580 Carla Adriana da Silva 

Martins Struck 

Docente 

30 dias – a partir do dia 

12/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

433/2026 155574500 Caroline Michelly Cordova 

Neubern 

Docente 

05 dias – a partir do dia 

12/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

 

433/2026 1554652005 

Cicera Naciso Soares 

Docente 

01 dia – no dia 

13/05/2026 –  Licença 

Para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família 

 

433/2026 155997200 Diogo Diedrich Lemes 

Grellmann 

Docente 

10 dias – a partir do dia 

13/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

433/2026 1078400 Elainy Alves Dos Santos 

Pereira 

Docente 

01 dia – no dia 

13/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

433/2026 

1562341 

Eloisa Aparecida Cerino 

Rosa Lima 

Docente  

08 dias – a partir do dia 

07/05/2026 –   Licença 

Para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família 

 

433/2026 15978600 Ivani Maria Oliveira 

Sanches 

Apoio 

Instrumental 

01 dia – no dia 

13/05/2026 – Licença 

Médica. 
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433/2026 9361000 

Ivanilda Alves de Souza 

Gomes 

Docente 

03 dias – a partir do dia 

13/05/2026 –   Licença 

Para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família 

 

433/2026 1281040 

Jaqueline Goncalves Santos 

Apoio 

Instrumental 

30 dias – a partir do dia 

13/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

433/2026 15615950 

Keiliane Martins Queiroz 

Docente 

02 dias – a partir do dia 

14/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

 

433/2026 15596470 

Kelly Pereira da Silva 

Docente 

01 dia – no dia 

13/05/2026 –  Licença 

Para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família 

 

433/2026 155691600 

Laudimar Maria de Souza 

Docente 

03 dias – a partir do dia 

13/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

433/2026 20717900 Lucimeire do Espirito Santo 

Paim 

Docente 

02 dias – a partir do dia 

13/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

433/2026 179650 Maria Cristiana da Silva 

Cadide Vilela 

Docente 

02 dias – a partir do dia 

12/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

433/2026 1698460 

Marta Libia Moreira Sousa 

Assistente de 

Desenvolvimento 

Educacional 

01 dia – no dia 

13/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

433/2026 155493500 

Maryanah Silva Barbosa 

Docente 

01 dia – no dia 

12/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

433/2026 612265700 

Pamella Cristielle Pereira 

Docente 

02 dias – a partir do dia 

14/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

 

433/2026 1559637004 

Renata Pereira Norato 

Docente 

01 dia – no dia 

15/05/2026 –  Licença 

Para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família 

 

 

433/2026 1559637003  

Renata Pereira Norato 

 

Docente 

02 dias – a partir do dia 

14/05/2026 –  Licença 

Para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família 

 

433/2026 155816400 Roseli Moreira da Silva 

Juvino 

Docente 

07 dias – a partir do dia 

14/05/2026 – Licença 

Médica Prorrogação. 
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Rondonópolis/MT, 15 de maio de 2026 

 

Heverton Rodrigues dos Santos 

                            Gerente de Divisão de Controle de Licenças Médicas– DESOPEM

 

433/2026 14916000 Renata Rodrigues de Arruda 

da Silva 

Docente 

02 dias – a partir do dia 

14/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

433/2026 155197200 Rosimeire Dos Santos 

Pereira Silva 

Docente 

01 dia – no dia 

14/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

433/2026 15624000 

Samara Fernandes Costa 

Docente 

01 dia – no dia 

13/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

433/2026 15580450 

Sandra Jesus de Carvalho 

Docente 

01 dia – no dia 

13/05/2026 – Licença 

Médica. 

                                                  SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E URBANISMO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

433/2026 155863500 Rafael Henrique Rocha 

Penteado 

 

Analista 

Instrumental 

01 dia – no dia 

13/05/2026 – Licença 

Médica. 

                                                  SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

433/2026 1143910 

Romilda Bandeira da Silva 

 

Analista 

Instrumental 

32 dias – a partir do dia 

11/05/2026 – Licença 

Médica. 

                                                  SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

433/2026 12333100 

Divanir Maria de Souza 

Agente de 

Combate as 

Endemias 

01 dia – no dia 

14/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

 

433/2026 

61222900 Johnatan Cosme Pereira 

Liceras 

Assessor (a) de 

Apoio em Feitos 

Gerais em Saúde 

07 dias – a partir do dia 

14/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

433/2026 15892500 

Marinalva Ribeiro da Silva 

Agente de 

Combate as 

Endemias 

01 dia – no dia 

14/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

433/2026 15615150 Murilo Henrique Pereira de 

Oliveira 

Médico da 

Familia 

01 dia – no dia 

13/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

433/2026 155174100 

Priscilla Bento de Souza 

Agente de 

Combate as 

Endemias 

01 dia – no dia 

14/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

433/2026 1020670 Sandra Regina Pereira 

Geraldino Martins 

Apoio 

Instrumental 

40 dias – a partir do dia 

14/05/2026 – Licença 

Médica. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO E PROMOÇÃO DE SAÚDE 

OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA -DESOPEM. DECISÃO FINAL SOBRE O PEDIDO 

DE PRORROGAÇÃO DE LICENÇA MATERNIDADE, DE ACORDO COM A LEI 

FEDERAL Nº 11.770 DE 09/09/2008 E LEI MUNICIPAL Nº 5.614 DE 15/12/2008. 

 

PRORROGAÇÃO DE LICENÇA MATERNIDADE 

Código de Publicação: 429/2026 

 

 

Rondonópolis/MT, 14 de maio de 2026. 

 

 

 

Thallison Gustavo Araújo Soares 

Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica - DESOPEM

MAT. NOME CARGO SECRETARIA  PERÍODO  

15588800 
Vanessa Pereira de 

Souza 
Docente 

Educação, Cultura, 

Esporte e Lazer 

60 dias a partir de 

28/08/2026 

a 

26/10/2026 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

 

RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/MAIO/2026/SEMECEL  

CONTRATO 

 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3117/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI JOAO CESAR DOMINGOS DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  
 
Contratado(a): VERA LUCIA DA SILVA LOPES LIMA 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 07/05/2026 até 02/11/2026 
 Data da Assinatura: 07/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VERA LUCIA DA SILVA LOPES LIMA. 
  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3118/2026 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEB TEREZINHA SILVA SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 

DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 

11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  

 

Contratado(a): SANDRA APARECIDA DOS SANTOS FRICK 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 4152,90 

Vigência: 07/05/2026 até 18/12/2026 

Data da Assinatura: 07/05/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SANDRA APARECIDA DOS SANTOS 

FRICK. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3119/2026 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO INFANTIL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA SEMECEL, 

COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 

P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  
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Contratado(a): LEIDYANE SOUZA CAVALCANTE 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 4152,90 

Vigência: 07/05/2026 até 18/12/2026 

Data da Assinatura: 07/05/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LEIDYANE SOUZA CAVALCANTE. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3120/2026 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO INFANTIL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI JOANA MARIA DOS ANJOS MEIRELES, NA SEMECEL, COM 

CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP 

E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  

 

Contratado(a): DAIANE MICAELE DE SOUZA BISPO 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 4152,90 

Vigência: 07/05/2026 até 18/12/2026 

Data da Assinatura: 07/05/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DAIANE MICAELE DE SOUZA BISPO. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3121/2026 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEI RUBENS ALVES DE SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA 

HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 

MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  

 

Contratado(a): IARA CAROLINE MARTINS BOGARIN MACEDO 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 4152,90 

Vigência: 07/05/2026 até 18/12/2026 

Data da Assinatura: 07/05/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IARA CAROLINE MARTINS BOGARIN 

MACEDO. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3122/2026 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA SEMECEL, COM 

CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP 

E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  
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Contratado(a): VANDERLUCIA DE OLIVEIRA SOUZA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 4152,90 

Vigência: 07/05/2026 até 18/12/2026 

Data da Assinatura: 07/05/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VANDERLUCIA DE OLIVEIRA SOUZA. 

 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3123/2026 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA UMEI GABRIEL DE OLIVEIRA DIAS, NA SEMECEL, COM CARGA 

HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 

MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  

 

Contratado(a): ANA BEATRIZ BESSA TORREMOCHA 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 4152,90 

Vigência: 07/05/2026 até 18/12/2026 

Data da Assinatura: 07/05/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA BEATRIZ BESSA TORREMOCHA. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3125/2026 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEF FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEMECEL, COM CARGA 

HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 

MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  

 

Contratado(a): HELIDA SUZINEY CARVALHO DA SILVA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 4152,90 

Vigência: 07/05/2026 até 18/12/2026 

Data da Assinatura: 07/05/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HELIDA SUZINEY CARVALHO DA SILVA. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3126/2026 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEB ALTAMIRANDO DE ARAUJO MIRANDA, NA SEMECEL, COM 

CARGA HORARIA DE 13 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E 

A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  

 

Contratado(a): MARIA APARECIDA DE LIMA SIQUEIRA 
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Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2076,43 

Vigência: 07/05/2026 até 18/12/2026 

Data da Assinatura: 07/05/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA APARECIDA DE LIMA SIQUEIRA. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3127/2026 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SERIE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS 

NA CMEI MACHADO DE ASSIS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): SILVIA MARIA DE SOUZA RODRIGUES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27 

Vigência: 04/05/2026 até 25/12/2026 

Data da Assinatura: 04/05/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SILVIA MARIA DE SOUZA RODRIGUES. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3128/2026 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE HISTÓRIA/1°SEMESTRE/UFR, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEMECEL, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012.  

 

Contratado(a): ARTHUR MICHAEL OLIVEIRA SIMON 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27 

Vigência: 06/05/2026 até 25/12/2026 

Data da Assinatura: 06/05/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ARTHUR MICHAEL OLIVEIRA SIMON. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3129/2026 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOANA 

MARIA DOS ANJOS MEIRELES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): JAQUELINE SOUSA SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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Remuneração Mensal: 1410,27 

 

Vigência: 07/05/2026 até 25/12/2026 

Data da Assinatura: 07/05/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JAQUELINE SOUSA SANTOS. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3130/2026 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°PERIODO/PIRACANJUBA-FAP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

MONTEIRO LOBATO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): JULIANA PEREIRA RODRIGUES CARDOSO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27 

Vigência: 07/05/2026 até 25/12/2026 

Data da Assinatura: 07/05/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JULIANA PEREIRA RODRIGUES 

CARDOSO. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3131/2026 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/1°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): EDUARDO OLIVEIRA DIAS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27 

Vigência: 07/05/2026 até 31/12/2026 

Data da Assinatura: 07/05/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EDUARDO OLIVEIRA DIAS. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3132/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSÉ DOS 

REIS SALES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): BEATRIZ CARLOS GOMES DA COSTA 
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27 

Vigência: 06/05/2026 até 25/12/2026 

Data da Assinatura: 06/05/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BEATRIZ CARLOS GOMES DA COSTA. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3133/2026 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO 

CESAR DOMINGOS DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): THAISLAINE NATANI RODRIGUES DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27 

Vigência: 06/05/2026 até 25/12/2026 

Data da Assinatura: 06/05/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THAISLAINE NATANI RODRIGUES DA 

SILVA. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3134/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSE DOS 

REIS SALES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): SARAH FLORES DE QUEIROZ 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27 

Vigência: 06/05/2026 até 25/12/2026 

Data da Assinatura: 06/05/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SARAH FLORES DE QUEIROZ. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3135/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIÊNCIAS 

BIOLÓGICAS/5°SERIE/CRUZEIRO DO SUL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB 

PADRE DIONISIO KUDUAVIZCZ, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): TASSIA CAMILA VALANDRO DE OLIVEIRA 
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27 

Vigência: 06/05/2026 até 08/08/2026 

Data da Assinatura: 06/05/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TASSIA CAMILA VALANDRO DE 

OLIVEIRA. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3136/2026 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO 

ESPECIAL/1°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MACHADO DE 

ASSIS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): DANIELA RONDON SOUZA LIMA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27 

Vigência: 06/05/2026 até 25/12/2026 

Data da Assinatura: 06/05/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DANIELA RONDON SOUZA LIMA. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3137/2026 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALBINO 

SALDANHA DANTAS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): CELIA APARECIDA KERSCHNER 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27 

Vigência: 06/05/2026 até 25/12/2026 

Data da Assinatura: 06/05/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CELIA APARECIDA KERSCHNER. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3138/2026 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/3°PERIODO/PIRACANJUBA-FAP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 

PROF. GILDÁZIA DE SOUSA PIROZZI, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): CARLA DA SILVA CHAGAS 
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27 

Vigência: 06/05/2026 até 25/12/2026 

Data da Assinatura: 06/05/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CARLA DA SILVA CHAGAS. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3139/2026 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 

APARECIDA DE SOUZA VETORASSO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): MONIKY EVELLYN RODRIGUES MODESTO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27 

Vigência: 06/05/2026 até 25/12/2026 

Data da Assinatura: 06/05/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MONIKY EVELLYN RODRIGUES 

MODESTO. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3140/2026 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/7°SEMESTRE/UNIUNICA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI LEONESE 

DE PINHO CARVALHO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): BRUNA TAIS DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27 

Vigência: 06/05/2026 até 25/12/2026 

Data da Assinatura: 06/05/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BRUNA TAIS DA SILVA. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3171/2026 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/6°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEF FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEMECEL, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): GABRIELA PEREIRA RODRIGUES 
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27 

Vigência: 06/05/2026 até 25/12/2026 

Data da Assinatura: 06/05/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GABRIELA PEREIRA RODRIGUES. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3142/2026 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEB ODORICO LEOCADIO DA ROSA, NA SEMECEL, COM CARGA 

HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 

MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  

 

Contratado(a): ROSIMARA JANUARIO GODOY 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 4152,90 

Vigência: 08/05/2026 até 18/12/2026 

Data da Assinatura: 08/05/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROSIMARA JANUARIO GODOY. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3143/2026 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI HILDEGARD ERIKA BAUCHROWITZ, NA SEMECEL, COM CARGA 

HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 

MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  

 

Contratado(a): MARCIA FRANCISCA DE OLIVEIRA 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 4152,90 

Vigência: 08/05/2026 até 18/12/2026 

Data da Assinatura: 08/05/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCIA FRANCISCA DE OLIVEIRA. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3144/2026 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO 

CESAR DOMINGOS DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): DANIELLY JULIANA ARRUDA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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Remuneração Mensal: 1410,27 

Vigência: 07/05/2026 até 25/12/2026 

Data da Assinatura: 07/05/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DANIELLY JULIANA ARRUDA SILVA. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3145/2026 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSOR 

CARLOS PERERIA BARBOSA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): PAMELA ALVES HERZOGENRATH 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27 

Vigência: 07/05/2026 até 25/12/2026 

Data da Assinatura: 07/05/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PAMELA ALVES HERZOGENRATH. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3146/2026 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIÊNCIAS 

CONTÁBEIS/1°SEMESTRE/FASIPE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PREFEITO 

FAUSTO DE SOUSA FARIAS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): MARCIA REGINA VALENTE SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27 

Vigência: 12/05/2026 até 31/12/2026 

Data da Assinatura: 12/05/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCIA REGINA VALENTE SILVA. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3147/2026 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PSICOLOGIA/1°SEMESTRE/FASIPE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOÃO LOPES 

DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): ISADORA VITORIA PEREIRA PASSOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27 
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Vigência: 08/05/2026 até 25/12/2026 

Data da Assinatura: 08/05/2026 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ISADORA VITORIA PEREIRA PASSOS. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3148/2026 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 

PROFESSORA SEBASTIANA RODRIGUES DE SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): JANAINA CRISTINA ROCHA FREITAS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27 

Vigência: 08/05/2026 até 25/12/2026 

Data da Assinatura: 08/05/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JANAINA CRISTINA ROCHA FREITAS. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3149/2026 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI ELAINE 

APARECIDA DE OLIVEIRA LOPES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): BERTOLINA ALVES ANTUNES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27 

Vigência: 08/05/2026 até 25/12/2026 

Data da Assinatura: 08/05/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BERTOLINA ALVES ANTUNES. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3150/2026 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB VEREADOR 

ROZENDO FERREIRA DE SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): ALESSA DE SOUSA DOMINGUES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27 
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Vigência: 08/05/2026 até 25/12/2026 

Data da Assinatura: 08/05/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALESSA DE SOUSA DOMINGUES. 

 
 

Rondonópolis, 12 de maio de 2026 

 

 

 

 

    FABRÍCIA DA CRUZ NASCIMENTO                           LUCIANO RODRIGUES 

      Gerente de Departamento de Recursos                 Secretário Municipal de Administração, Gestão 

               Humanos em Educação  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/MAIO/2026/SEMECEL 

RESCISÃO 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1190/2026 

ADRIANA DE JESUS 

SANTOS GRACHET 

 

R$ 4.152,90 

02/02/2026 

até 

18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 
BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

5340 - DOCENTE DA 
EDUCAÇAO INFANTIL 

158/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1190/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1517/2026 
ALINE SILVA ALVES 

 
R$ 1.410,27 

04/02/2026 

até 
31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 
MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1517/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

512/2026 

ALINNE XAVIER 

FRANCISCO 
 

R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 
12/10/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 512/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1208/2026 

ANA PAULA DE 

ANDRADE SILVA 

ALENCAR 
 

R$ 4.152,90 
02/02/2026 

até 

18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. 
PROFIS. EDUCAÇÃO 

5340 - DOCENTE DA 

EDUCAÇAO INFANTIL 
158/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1208/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2904/2026 

ANI CAMILA GOMES 

DE ARRUDA 

 

R$ 1.410,27 

02/04/2026 

até 

28/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 
BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

221/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2904/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 
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1481/2026 

CAMILA REGINA 

CORREA FERNANDES 

 

R$ 1.410,27 

05/02/2026 

até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 
BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1481/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

752/2026 
CAMILLA CRUVINEL 

DE OLIVEIRA 

 

R$ 4.152,90 
02/02/2026 

até 

18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. 
PROFIS. EDUCAÇÃO 

5340 - DOCENTE DA 

EDUCAÇAO INFANTIL 
158/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 752/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2822/2026 

DENISE GOMES DA 

SILVA SOUSA 
 

R$ 4.152,90 

23/03/2026 

até 
18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 
BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

5339 - DOCENTE DO 

ENSINO 
FUNDAMENTAL 

211/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 2822/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1522/2026 

EDLAMAR 
TEREZINHA 

HAUSCHILD 

 

R$ 1.410,27 

03/02/2026 

até 
31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 
MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
221/2026 

 DESLIGAMENTO POR INICIATIVA DA PARTE CONCEDENTE DO ESTÁGIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 

1522/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

336/2026 
EMILLY MARTINS DA 

SILVA 

 

R$ 1.410,27 
02/02/2026 

até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. 
PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 336/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

247/2026 
ESTER LOPES DE 

OLIVEIRA MORAIS 

 

R$ 1.410,27 
02/02/2026 

até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 
BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 247/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 
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2119/2026 

FATIMA BARROS 

CHAGAS 

 

R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 
BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

221/2026 

  DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2119/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2130/2026 

FERNANDA CRISTINA 

DOS SANTOS 
 

R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 
31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 
MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
221/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2130/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1768/2026 

GUILHERME DE 

CARVALHO 

SOBRINHO RIBEIRO 
 

R$ 1.410,27 
02/02/2026 

até 

31/08/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. 
PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1768/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2579/2026 

ISABELLY SENA DA 

SILVA BARROS 

 

R$ 1.410,27 

09/03/2026 

até 

30/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 
BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

221/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2579/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

16/2026 

JOAO LAGUNA 

DUARTE DE OLIVEIRA 
 

R$ 1.410,27 

14/01/2026 

até 
03/10/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 
BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

221/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 16/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

151/2026 

JOAQUINA JENIFER 

SOARES GOMES 
 

R$ 4.152,90 

02/02/2026 

até 
18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 
MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

5339 - DOCENTE DO 

ENSINO 
FUNDAMENTAL 

211/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 151/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 
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1821/2026 

KESSYS HAYALLA 

GONCALVES SANTOS 

 

R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 
BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1821/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

445/2026 

LIDIANE CARDOSO 

COUTINHO 

 

R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 

15/06/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 
BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 445/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

352/2026 

LUCIVANIA 

CARVALHO DA SILVA 

 

R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 

30/10/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 
BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 352/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

796/2026 

MARCIA DA CRUZ 

SANTOS MACEDO 
 

R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 
31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 
MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
221/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 796/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

566/2026 

MARIA DA 

CONCEICAO ALMEIDA 

BARROS 
 

R$ 1.410,27 
02/02/2026 

até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. 
PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 566/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1900/2025 

MARIA EDUARDA 

COIMBRA BARBOSA 

 

R$ 1.410,27 

21/05/2025 

até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 
BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1900/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 
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1096/2026 

MARIA ROSEMEIRE 

DE MELLO CARDOSO 

 

R$ 4.152,90 

02/02/2026 

até 

18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 
BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

5339 - DOCENTE DO 

ENSINO 

FUNDAMENTAL 

211/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1096/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

. 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

983/2026 

NAYARA FONSECA 

DA SILVA 
 

R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 
31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 
MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 983/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2185/2026 
NILVA FRANCISCO 

LIMA 

 

R$ 4.152,90 
12/02/2026 

até 

18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. 
PROFIS. EDUCAÇÃO 

5340 - DOCENTE DA 

EDUCAÇAO INFANTIL 
158/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 2185/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1566/2026 

RITA ELINETE 

BARBOSA 

 

R$ 1.410,27 

03/02/2026 

até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
221/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1566/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

3055/2026 

ROSILEY SILVINA 

ANDRADE 
 

R$ 4.152,90 

15/04/2026 

até 
18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 
BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

5340 - DOCENTE DA 
EDUCAÇAO INFANTIL 

158/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 3055/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2325/2026 

SARAH LETICIA GOES 

SALERMO DE SOUZA 
 

R$ 1.410,27 

20/02/2026 

até 
30/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 
MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2325/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 
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1438/2026 

SHEILA REGINA 

MARTINS MORALES 

 

R$ 4.152,90 

02/02/2026 

até 

18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 
BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

5340 - DOCENTE DA 
EDUCAÇAO INFANTIL 

158/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1438/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2946/2026 

SIMONE CORACY 

OLIVEIRA PEREIRA 

 

R$ 1.410,27 

07/04/2026 

até 

28/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 
BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2946/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2072/2026 

SUELEM SANTOS DA 

SILVA RODRIGUES 

 

R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 
BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2072/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

606/2026 

VIVIANY FITES DA 

SILVEIRA PORTO 

 

R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 
MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 606/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1694/2026 

WELIANE RODRIGUES 

BARBOSA 
 

R$ 1.410,27 

04/02/2026 

até 
31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 
MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1694/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2415/2026 

 

YASMIN SOUZA DOS 

SANTOS 
 

 

R$ 1.410,27 

06/03/2026 

até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 
BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

221/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2415/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 
Rondonópolis, 12 de maio de 2026 

 
                               FABRÍCIA DA CRUZ NASCIMENTO                           LUCIANO RODRIGUES 

                                 Gerente de Departamento de Recursos                 Secretário Municipal de Administração, Gestão 
                                                  Humanos em Educação  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

PORTARIA Nº 179/2026 

Dispõe sobre a designação do servidor, Wender Cirilo de Brito, como 

responsável pelo acompanhamento e fiscalização de contrato, bem como, firmar 

o termo de recebimento provisório e definitivo ao final do cumprimento 

contratual. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas por Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa n°. SCL Nº01/2019 de 19 de Junho de 2019; 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar o servidor, Wender Cirilo de Brito, Matrícula nº 156384000, CREA-SP 

5064044191 , para exercer as funções de acompanhamento e fiscalização e ao final firmar Termo de 

Recebimento Provisório e Definitivo do objeto do contrato nº 178/2025 – Contratação de empresa 

especializada, sob demanda, para prestação de  serviços de  manutenção predial preventiva, corretiva, 

emergencial e preditiva, incluindo mão de obra e fornecimento de todo o material, ferramentas e 

equipamentos necessários, em conformidade com as normas regulamentares vigentes, com maior po-

tencial de desconto (%) a ser aplicado na forma estabelecida nas planilhas de serviços e insumos 

diversos descritos no sistema nacional de pesquisa de custos e índices da construção civil, doravante 

denominada sinapi (desonerada) vigentes, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de 

Educação, Cultura e Esporte e Lazer, em Rondonópolis/MT. 

 

Artigo 2º Esta portaria tem validade até a entrega definitiva do objeto contratado considerando os 

prazos contratuais e dilações de prazos se necessários e devidamente justificadas. 

 

Artigo 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 

contrário, em especial a portaria nº 194/2025, publicada no Diorondon-e nº 5.973 de 24/06/2025, e 

retroagindo seus efeitos a data de 12/05/2026. 

 

Rondonópolis-MT, 14 de maio de 2026. 

 

 

 

Carlos Alberto Pereira Júnior 

 Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria Nº 37.581/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

PORTARIA Nº 180/2026 

Dispõe sobre a designação do servidor, Silas de Jesus Teodoro, como 

responsável pelo acompanhamento e fiscalização de contrato, bem como, firmar 

o termo de recebimento provisório e definitivo ao final do cumprimento 

contratual. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas por Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa n°. SCL Nº01/2019 de 19 de Junho de 2019; 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar o servidor, Silas de Jesus Teodoro, Matrícula nº 6122191001, CREA-MT 040715, 

para exercer as funções de acompanhamento e fiscalização e ao final firmar Termo de Recebimento 

Provisório e Definitivo do objeto do contrato nº 348/2024 – Construção da área de lazer do Bairro 

Parque São Jorge, no Município de Rondonópolis-MT. 

 

Artigo 2º Esta portaria tem validade até a entrega definitiva do objeto contratado considerando os 

prazos contratuais e dilações de prazos se necessários e devidamente justificadas. 

 

Artigo 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 

contrário, em especial a portaria nº 61/2024, publicada no Diorondon-e nº 5.708 de 28/05/2024, e 

retroagindo seus efeitos a data de 12/05/2026. 

 

Rondonópolis-MT, 14 de maio de 2026. 

 

 

 

 

Carlos Alberto Pereira Júnior 

 Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria Nº 37.581/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

PORTARIA Nº 182/2026 

Dispõe sobre a designação da servidora, Uilenderson Ramon Lima Souza, e sua 

suplente a servidora, Miriam Pinto Moreira, como responsáveis pelo controle e 

execução do contrato abaixo discriminado. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas por Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa n°. SCL Nº01/2019 de 19 de Junho de 2019; 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar o servidor, Uilenderson Ramon Lima Souza, Matrícula nº 1561707, e sua suplente 

a servidora, Miriam Pinto Moreira, Matrícula nº 33880003, como responsáveis pelo controle e exe-

cução do contrato discriminado: 

 

Contratado Contrato Objeto Vigência 

Brink Mobil 

Equipamentos 

Educacionais 

LTDA 

281/2026 

Aquisição de recursos educacionais – 

laboratório de ciências anos iniciais, com a 

finalidade de suprir as necessidades da 

Secretaria Municipal de Educação, Cultura, 

Esporte e Lazer do Município de 

Rondonópolis/MT 

07/05/2026 

a 

07/05/2027 

 

Artigo 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 

contrário e, retroagindo seus efeitos a data de 07/05/2026. 

 

Rondonópolis-MT, 14 de maio de 2026. 

 

 

 

 

Carlos Alberto Pereira Júnior 

 Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria Nº 37.581/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

PORTARIA Nº 183/2026 

Dispõe sobre a designação do servidor, Diogenes Delgado Mara de Moraes, e 

seu suplente o servidor, Everson Henrique Souza Miranda, como responsáveis 

pelo controle e execução dos contratos abaixo discriminados. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas por Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa n°. SCL Nº01/2019 de 19 de Junho de 2019; 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar o servidor, Diogenes Delgado Mara de Moraes, Matrícula n°. 6121556001, e seu 

suplente o servidor, Everson Henrique Souza Miranda, Matrícula nº 6122192001, como responsáveis 

pelo controle e execução dos contratos discriminados: 

 

Contratados Contratos Objetos Vigências 

Associação Casa do Hip 

Hop MT 
373/2025 

Prestação de Serviços de Instrutor 

(a), na Escola Municipal de Artes, 

nas ações de Cultura e Arte, para 

atender as demandas da Secretaria 

Municipal de Educação, Cultura, 

Esporte e Lazer, no Município de 

Rondonópolis-MT – Instrutor (a) de 

Danças Urbanas. 
13/08/2025 

à 

12/08/2026 

Samyra da Silva Santos 349/2025 

Fernanda Gabriele de 

Sousa Monteiro 
347/2025 

Jessica Caroline Correa de 

Lima 
382/2025 

Mary Eduarda Ferreira dos 

Santos 
388/2025 

Prestação de Serviços de Instrutor 

(a), na Escola Municipal de Artes, 

nas ações de Cultura e Arte, para 

atender as demandas da Secretaria 

Municipal de Educação, Cultura, 

Esporte e Lazer, no Município de 

Rondonópolis-MT – Instrutor (a) de 

Ballet Clássico. 

Rafaela Naves Rodrigues 348/2025 

Sheilla Vitoria Akerley 

Lara 
394/2025 

Noah dos Santos Dias 355/2025 

 

Artigo 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 

contrário, em especial a portaria nº 2411/2025, publicada no Diorondon-e nº 6.017 de 25/08/2025, e 

retroagindo seus efeitos a data de 13/05/2026. 

 

Rondonópolis-MT, 14 de maio de 2026. 

 

Carlos Alberto Pereira Júnior 

 Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria Nº 37.581/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

PORTARIA Nº 184/2026 

Dispõe sobre a designação do servidor, Diogenes Delgado Mara de Moraes, e 

seu suplente o servidor, Everson Henrique Souza Miranda, como responsáveis 

pelo controle e execução dos contratos abaixo discriminados. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas por Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa n°. SCL Nº01/2019 de 19 de Junho de 2019; 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar o servidor, Diogenes Delgado Mara de Moraes, Matrícula n°. 6121556001, e seu 

suplente o servidor, Everson Henrique Souza Miranda, Matrícula nº 6122192001, como responsáveis 

pelo controle e execução dos contratos discriminados: 

 

Contratado Contrato Objeto Vigência 

Jessica Caroline 

Correa de Lima 
517/2025 

Prestação de Serviços de Instrutor (a), na 

Escola Municipal de Artes, nas ações de 

Cultura e Arte, para atender as demandas da 

Secretaria Municipal de Educação, Cultura, 

Esporte e Lazer, no Município de 

Rondonópolis-MT - Instrutor (a) de Ballet 

Clássico. 

07/10/2025 

à 

06/09/2026 

 

Artigo 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 

contrário, em especial a portaria nº 2411/2025, publicada no Diorondon-e nº 6.017 de 25/08/2025, e 

retroagindo seus efeitos a data de 13/05/2026. 

 

Rondonópolis-MT, 14 de maio de 2026. 

 

 

 

Carlos Alberto Pereira Júnior 

 Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria Nº 37.581/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

PORTARIA Nº 185/2026 

Dispõe sobre a designação da servidora, Kamila Mendes Cardinal, e seu 

suplente a servidora, Neide Rossi, como responsáveis pelo controle e execução 

do contrato abaixo discriminado. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas por Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa n°. SCL Nº01/2019 de 19 de Junho de 2019; 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar a servidora, Kamila Mendes Cardinal, Matrícula nº 126527007, e seu suplente a 

servidora, Neide Rossi, Matrícula nº 148750010, como responsáveis pelo controle e execução do 

contrato discriminado: 

 

Contratado Contrato Objeto Vigência 

Up Soluções e 

Negócios 

LTDA 

287/2026 

Contratação de empresa especializada para 

Fornecimento de Materiais Paradidáticos e Solução 

Educacional De Biblioteca Móvel Itinerante, 

destinados às unidades escolares da Rede 

Municipal de Ensino, visando atender às demandas 

da Secretaria Municipal de Educação, Cultura, 

Esporte e Lazer do Município de 

Rondonópolis/MT. 

11/05/2026 

a 

11/05/2027 

 

Artigo 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 

contrário e, retroagindo seus efeitos a data de 11/05/2026. 

 

Rondonópolis-MT, 15 de maio de 2026. 

 

 

 

Carlos Alberto Pereira Júnior 

 Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria Nº 37.581/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

PORTARIA Nº 186/2026 

Dispõe sobre a designação da servidora Aline Borges de Souza, e sua suplente a 

servidora, Gisely de Oliveira Ribeiro, como responsáveis pelo controle e 

execução do contrato abaixo discriminado. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas por Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa n°. SCL Nº01/2019 de 19 de Junho de 2019; 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar a servidora, Aline Borges de Souza, Matrícula nº 1555879004, e sua suplente a 

servidora, Gisely de Oliveira Ribeiro, Matrícula nº 1560827, como responsáveis pelo controle e exe-

cução do contrato abaixo discriminado: 

 

Contratado Contrato Objeto Vigência 

Comercial Rio 

Branco de 

Petroleo Ltda 

250/2026 

Contratação de empresa para fornecimento 

de combustível , em bomba de propriedade 

da proponente ou por ela indicada para aten-

der a frota de veículos oficiais do município 

de Rondonópolis-MT, de forma continua e 

fracionada, conforme demanda, na forma de 

maior oferta de desconto linear (percentual) 

sobre o preço médio ao consumidor local di-

vulgado pela tabela da ANP semanal, con-

forme especificações e quantitativos estabe-

lecidos neste edital e seus anexos. 

17/04/2026 

A 

17/04/2027 

 

Artigo 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 

contrário e, retroagindo seus efeitos a data de 17/04/2025. 

 

Rondonópolis-MT, 15 de maio de 2026. 

 

 

 

Carlos Alberto Pereira Júnior 

 Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria Nº 37.581/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

PORTARIA Nº 187/2026 

Dispõe sobre a designação da servidora Flávia Saldanha Pagno e sua suplente a 

servidora, Selma Sperber Baia Cabral, como responsáveis pelo controle e 

execução do contrato abaixo discriminado. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas por Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa n°. SCL Nº01/2019 de 19 de Junho de 2019; 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar a servidora, Flávia Saldanha Pagno, Matrícula nº 6122804001, e sua suplente a 

servidora, Selma Sperber Baia Cabral, Matrícula nº 1563829001, como responsáveis pelo controle e 

execução do contrato abaixo discriminado: 

 

Contratado Contrato Objeto Vigência 

Comercial Rio 

Branco de 

Petroleo Ltda 

247/2026 

Contratação de empresa para fornecimento 

de combustível , em bomba de propriedade 

da proponente ou por ela indicada para aten-

der a frota de veículos oficiais do município 

de Rondonópolis-MT, de forma continua e 

fracionada, conforme demanda, na forma de 

maior oferta de desconto linear (percentual) 

sobre o preço médio ao consumidor local di-

vulgado pela tabela da ANP semanal, con-

forme especificações e quantitativos estabe-

lecidos neste edital e seus anexos. 

17/04/2026 

A 

17/04/2027 

 

Artigo 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 

contrário e, retroagindo seus efeitos a data de 17/04/2025. 

 

Rondonópolis-MT, 15 de maio de 2026. 

 

 

 

Carlos Alberto Pereira Júnior 

 Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria Nº 37.581/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

PORTARIA Nº 188/2026 

Dispõe sobre a designação do servidor, José Roberto de Souza e seu suplente o 

servidor, Everson Henrique Souza Miranda, como responsáveis pelo controle 

e execução do contrato abaixo discriminado. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas por Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa n°. SCL Nº01/2019 de 19 de Junho de 2019; 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar o servidor, José Roberto de Souza, Matrícula nº 129283, e seu suplente o servidor, 

Everson Henrique Souza Miranda, Matrícula nº 6122192001, como responsáveis pelo controle e exe-

cução do contrato abaixo discriminado: 

 

Contratado Contrato Objeto Vigência 

Comercial Rio 

Branco de 

Petroleo Ltda 

242/2026 

Contratação de empresa para fornecimento 

de combustível, em bomba de propriedade 

da proponente ou por ela indicada para aten-

der a frota de veículos oficiais do município 

de Rondonópolis-MT, de forma continua e 

fracionada, conforme demanda, na forma de 

maior oferta de desconto linear (percentual) 

sobre o preço médio ao consumidor local di-

vulgado pela tabela da ANP semanal, con-

forme especificações e quantitativos estabe-

lecidos neste edital e seus anexos. 

17/04/2026 

A 

17/04/2027 

 

Artigo 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 

contrário e, retroagindo seus efeitos a data de 17/04/2025. 

 

Rondonópolis-MT, 15 de maio de 2026. 

 

 

 

Carlos Alberto Pereira Júnior 

 Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria Nº 37.581/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E URBANISMO 

 
PORTARIA INTERNA Nº 91/2026 

Dispõe sobre a designação de servidores para exercer a função de Fiscal de Contrato e Fiscal 

Suplente, para acompanhamento e fiscalização dos contratos administrativos da Secretaria 

Municipal de Habitação e Urbanismo, e dá outras providências. 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E URBANISMO, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas por lei. 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispões sobre o acompanhamento e controle 

da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato: 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor IDELVAMAR MENEZES DE ARAÚJO, matrícula: 155834600, como Fiscal de 

Contrato (Titular), e a servidora IZA CLAUDIA PEREIRA DA SILVA RIBEIRO, matrícula: 156365800., 

como Fiscal de Contrato (Suplente), responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização dos contratos 

relacionados abaixo: 

 
 

CONTRATADO 

 

CONTRATO Nº 

 

OBJETO 

 

VIGÊNCIA 

 

ONIX COMÉRCIO E 

DISTRIBUIDORA DE 

MATERIAIS DE 

CONSTRUÇÃO 

LTDA. 

 

 

210/2026 

Objeto: registro de preços para futura e eventual 

aquisição de 

materiais de construção para auxilio em construções 

de moradia, 

denominado kit “casa de pé”, em conformidade com 

a lei nº 6.354/2010, e 

o decreto municipal nº 13.130/2025, bem como com 

as demais 

especificações e quantitativos estabelecidos no edital 

e em seus anexos 

da secretaria de habitação em conjunto com a 

secretaria de promoção e 

assistência social¨  

 

 

 

30/03/2026 

a 

30/03/2027 

                        
Art. 2º - Esta Portaria tem validade até   30/03/2027 

 

Art. 3º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 30/03/2026. 

 

Art. 4º - Ficam revogadas as disposições em contrário. 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

Rondonópolis – MT, 13 de maio de 2026. 

 

 

Yasmin Waki Leite Silverio 

Secretária Municipal de Habitação e Urbanismo 

Portaria 40.423, de 02 de dezembro de 2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 
 

DECISÃO ADMINISTRATIVA 02/02026 

 

CONTRATO Nº: 1006/2022 

PARTE INTERESSADA: CONSTRUTORA AMIL LTDA 

ASSUNTO: RESCISÃO CONTRATUAL UNILATERAL 

Vistos, etc. 

 

CONSIDERANDO o processo administrativo instaurado no âmbito da Secretaria Municipal de 

Infraestrutura do Município de Rondonópolis/MT, visando à análise da viabilidade jurídica da rescisão 

unilateral do Contrato Administrativo nº 1006/2022, formalizado com a empresa CONSTRUTORA 

AMIL LTDA; 

 

CONSIDERANDO que o referido contrato administrativo tem por objeto a execução de obra de 

pavimentação asfáltica em Tratamento Superficial Duplo (TSD) e drenagem de águas pluviais na Avenida 

Bandeirantes, Vila Canaã, neste Município; 

 

CONSIDERANDO as disposições dos artigos 77, 78 e 79, inciso I, da Lei Federal nº 8.666/93, que 

autorizam a rescisão unilateral do contrato administrativo nos casos de inadimplemento contratual e 

descumprimento das determinações da Administração Pública; 

 

CONSIDERANDO a cláusula contratual que prevê a possibilidade de extinção do ajuste diante da 

inexecução total ou parcial do objeto contratado; 

 

CONSIDERANDO os fundamentos exarados no Parecer Jurídico nº 19/2026/PGM, que concluiu pela 

viabilidade jurídica da rescisão unilateral do contrato, diante da inércia da contratada e da configuração 

de inadimplemento contratual; 

 

CONSIDERANDO que a contratada foi regularmente notificada por meio dos Ofícios nº 

785/2025/SINFRA/ROO e nº 7.028/2026/SINFRA/ROO, nos quais lhe foi determinada a retomada 

imediata da obra, sem que houvesse o efetivo atendimento das exigências administrativas; 

 

CONSIDERANDO que a ausência de providências por parte da contratada, mesmo após regularmente 

cientificada, caracteriza inadimplemento contratual e desatendimento às determinações da fiscalização do 

contrato; 

 

CONSIDERANDO que o relatório técnico elaborado pelo fiscal do contrato constatou que a obra atingiu 

aproximadamente 92% (noventa e dois por cento) de execução física, permanecendo pendentes serviços 

essenciais relacionados à sinalização, segurança viária e urbanização, indispensáveis ao recebimento 

definitivo da obra; 

 

CONSIDERANDO que houve provocação administrativa por parte da contratada quanto ao pagamento 

de aditivo contratual, conforme documentos constantes às fls. 50/52, tendo o Município apresentado 

resposta formal e fundamentada acerca da impossibilidade de validação técnica e documental do pleito 

apresentado, resguardando-se, assim, os princípios da legalidade, contraditório e ampla defesa; 
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CONSIDERANDO que o único valor pendente de pagamento refere-se à medição nº 09, devidamente 

validada pela fiscalização do contrato, no valor aproximado de R$ 13.581,24 (treze mil quinhentos e 

oitenta e um reais e vinte e quatro centavos) inexistindo inadimplemento generalizado por parte da 

Administração Pública; 

 

CONSIDERANDO que foi regularmente instaurado Processo Administrativo Sancionador em desfavor 

da contratada, devidamente publicado no Diário Oficial do Município nº 6.188, de 08 de maio de 2026, 

tendo sido assegurado à empresa o exercício do contraditório e da ampla defesa, mediante apresentação 

de defesa prévia; 

 

CONSIDERANDO que o objeto contratual encontra-se vinculado ao Contrato de Repasse nº 

857872/2017, Operação nº 1047493-48, celebrado junto à Caixa Econômica Federal, havendo 

comunicação formal da instituição financeira apontando risco de instauração de Tomada de Contas 

Especial e responsabilização do ente municipal diante da não conclusão do objeto pactuado; 

 

CONSIDERANDO que a manutenção da inércia da contratada compromete a regular prestação de contas 

perante os órgãos de controle, bem como coloca em risco recursos públicos federais vinculados à execução 

da obra; 

 

CONSIDERANDO, por fim, que a rescisão unilateral do contrato administrativo, no presente caso, 

constitui medida necessária à preservação do interesse público, da eficiência administrativa, da 

continuidade dos serviços públicos e da adequada proteção ao erário; 

 

Com fundamento no exposto, DECIDO pela RESCISÃO UNILATERAL do Contrato Administrativo 

nº 1006/2022, firmado com a empresa CONSTRUTORA AMIL LTDA, com fundamento nos artigos 

77, 78 e 79, inciso I, da Lei Federal nº 8.666/93, em conformidade com os fundamentos constantes do 

Parecer Jurídico nº 19/2026/PGM. 

 

Determino a formalização do competente Termo de Rescisão Contratual, nos termos da minuta constante 

dos autos administrativos. 

 

Determino, ainda, o regular prosseguimento do Processo Administrativo Sancionador instaurado em 

desfavor da contratada, visando à apuração de responsabilidades e eventual aplicação das penalidades 

cabíveis. 

 

Intime-se a contratada, encaminhando-lhe cópia da presente decisão, do parecer jurídico e do termo de 

rescisão. 

 

Publique-se. Cumpra-se. 

 

Rondonópolis/MT, 12 de maio de 2026. 

 

 

LUCAS CORRENTE LUZ 

Secretário Municipal de Infraestrutura
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA  

 

PORTARIA 021 DE 15 DE MAIO DE 2026 

Dispõe sobre o controle de uso de veículos públicos, e dá outras providências. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas por lei. 

 

RESOLVE: 

 

Art 1° - Conceder autorização ao servidor abaixo relacionado para conduzir veículos pertencentes ao 

Patrimônio Municipal, exclusivamente para a execução de serviços públicos, observados os limites e 

as categorias de sua respectiva Carteira Nacional de Habilitação (CNH). 

 

 SERVIDOR CNH 

DANIEL JOSÉ VIEIRA 0210XXXXXX48 

 

Art 2° - Todos os veículos pertencentes ao Patrimônio Municipal, deverão ser recolhidos para 

pernoite, ao pátio da Secretaria onde o veículo estiver lotado, onde também permanecerão nos fins de 

semanas e feriados. 

 

Art 3° - A retirada de qualquer veículo do local nos períodos mencionados, somente será permitida 

por necessidade do serviço público, e mediante a autorização expressa e escrita do (a) Secretário (a) 

responsável. 

 

Art 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

          

Registre-se, publique-se, cumpre-se. 

 

 

 

 

THALES TATÍ GONÇALVES VICENTE 

Secretário Municipal de Mobilidade Urbana
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA  

 

PORTARIA 022 DE 15 DE MAIO DE 2026 

Dispõe sobre a autorização para o uso de veículos oficiais com possibilidade de 

pernoite em residências de servidores, em caráter excepcional, nos termos da 

legislação e da INSTRUÇÃO NORMATIVA STR No 002/2019 – VERSÃO III. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA, no uso das atribuições que 

lhe são conferidas por lei. 

  

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 002/2019 – Versão III. 

 

RESOLVE: 

 

Art 1° - Art. 1º. Autorizar, em caráter excepcional, o servidor abaixo identificado a utilizar os veículos 

oficiais, com possibilidade de pernoite em suas residências e permitindo também o uso nos finais de 

semana, quando necessário ao atendimento das demandas desta Secretaria, exclusivamente para fins 

de prestação de serviços públicos ou uso em atividades institucionais: 

 

 SERVIDOR CNH 

DANIEL JOSÉ VIEIRA 0210XXXXXX48 

 

Art. 2° - A autorização concedida no Art. 1º. Considera a excepcionalidade das situações que 

demandam o uso contínuo e imediato do veículo oficial para a execução de atividades institucionais 

ou serviços públicos. 

 

Art. 3º - Nos termos do parágrafo único do Art. 11, o servidor autorizado se responsabiliza 

integralmente pela guarda e proteção do veículo durante o período em que permanecer em sua 

residência, respondendo por quaisquer dano decorrente de negligência ou descuido. 

 

Art. 4º - O servidor deverá observar rigorosamente o procedimento previsto na Instrução Normativa 

STR no 002/2019 – Versão III, especialmente no que diz respeito às rotinas de uso e controle de 

veículo oficiais. 

 

Art. 5º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando a as disposições em 

contrário. 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se. 

 

 

 

THALES TATÍ GONÇALVES VICENTE 

Secretário Municipal de Mobilidade Urbana
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO - PROCON  

 

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR – CONDECON 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE REUNIÃO ORDINÁRIA  

 

O Presidente do Conselho Municipal de Defesa do Consumidor – CONDECON Dr. Rubson Pereira 

Guimarães, no uso de suas atribuições legais, especialmente nos termos da Lei Complementar nº 

030/2005, considerando que a composição do Conselho foi designada por meio do Decreto nº 13.199, 

de 14 de janeiro de 2026, convoca os Senhores Conselheiros, titulares e/ou suplentes, para a Reunião 

Ordinária, a ser realizada nos seguintes termos: 

 

1. DATA: 26 de maio de 2026; 

2. HORÁRIO: 08h00; 

3. LOCAL: PROCON - Rua Rio Branco, 2630 - Jardim Santa Marta, Rondonópolis - MT, CEP: 

78710402. 

 

4. PAUTA:  

 

I – Apresentação do Relatório de Atendimento do PROCON referente ao exercício de 2026; 

II – Aprovação após análise do novo Regimento Interno; 

III – Deliberação para compra de equipamentos eletrônicos para o PROCON; 

IV – Deliberação acerca da aprovação do orçamento da reforma no PROCON; 

V – Deliberação sobre orçamentos dos veículos modelo camionete (02 unidades); 

VI – Apresentação dos orçamentos para aquisição de Sistema Digital. 

 

Nos termos regimentais, o presente edital será encaminhado aos Conselheiros com antecedência 

mínima de 07 (sete) dias, mediante protocolo, bem como será devidamente publicado no Diário 

Oficial do Município. 

Rondonópolis/MT, 15 de maio de 2026. 

 

 

 

_______________________________________ 

Dr. Rubson Pereira Guimarães 

Presidente do CONDECON
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO  

 

PORTARIA INTERNA Nº 32, DE 15 DE MAIO DE 2026. 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a fim 

de acompanhar a execução do Contrato nº 216/2023 e posteriores aditivos, 

firmado entre o Município de Rondonópolis e a empresa SOFTPLAN 

PLANEJAMENTO E SISTEMAS S/A, e dá outras providências. 

 

O PROCURADOR-GERAL DO MUNICÍPIO, no uso das atribuições que lhe são conferidas por 

lei, e 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução de controle administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar a servidora FERNANDA MARIA RIBEIRO, CPF 702.XXX.XXX-63, lotada na 

Procuradoria-Geral do Município para exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e 

fiscalizar a execução do Contrato nº 216/2023, celebrado entre a empresa SOFTPLAN 

PLANEJAMENTO E SISTEMAS S/A, CNPJ sob nº 82.845.322/0001-04 e o Município de 

Rondonópolis, cujo objeto é a prestação de serviço de implantação, licenciamento e fornecimento 

de uso mensal da solução integrada de gestão de processos judiciais e administrativos para 

informatização da Procuradoria-Geral do Município, Suporte e manutenção do sistema para 

utilização no âmbito do Executivo Fiscal e Contencioso Judicial, publicações e apoio à gestão 

(SAJ Insights Life), junto à Procuradoria-Geral do Município de Rondonópolis. 

 

Art. 2º Designar o servidor JANSSEN NASCIMENTO FARIAS, CPF: XXX.090.241-XX, lotado 

no Procuradoria-Geral do Município para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de 

acompanhar e fiscalizar a execução do referido Contrato no art. 1º, em caso de afastamento da Fiscal 

de Contrato titular. 

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data da publicação com efeitos retroativos à 1° de maio de 

2026. 

 

Rondonópolis-MT, 15 de maio de 2026. 

 

 

 

LUÍS HENRIQUE NUCCI VACARO 

Procurador-Geral do Município



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.193, 15 DE MAIO DE 2026, SEXTA - FEIRA.  

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    46 

 

SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA  

SANEAR 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE 

LICITAÇÃO Nº 03/2026 

 

Victor Yago dos Santos Vitorino, Diretor Geral do SANEAR - Serviço de Saneamento Ambiental de 

Rondonópolis Terezinha Silva de Souza, nomeado pela Portaria nº 36.470, de 02 de janeiro de 2025, 

no uso de suas atribuições legais, RATIFICA O PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 

Nº 03/2026, com base no Artigo 75, Inciso II, da Lei nº 14.133/2021 e no Parecer Jurídico emitido 

pelo Dr. Vagner Silva de Jesus, Diretor Jurídico, nomeado pela Resolução nº 01/2025, de 02 de janeiro 

de 2025. 

 

CONTRATADA: W M ESTUDOS E CONSULTORIA - EIRELI, inscrita no CNPJ sob o nº 

27.390.874/0001-59, com sede na Rua T-8, nº. 1080 – Sala 210, Setor Bueno, Goiânia - CEP: 74.210-

270, Estado Goiás. 

 

OBJETO: “CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

ESPECIALIZADOS DE ENGENHARIA CONSULTIVA PARA ELABORAÇÃO DE 

ESTUDOS TÉCNICOS, DIMENSIONAMENTOS   E PROJETOS EXECUTIVOS 

VOLTADOS À REESTRUTURAÇÃO DA CÂMARA DE SUCÇÃO  E BARRILETES DA 

ESTAÇÃO ELEVATÓRIA DE ÁGUA BRUTA 2 (EEAB2) INCLUINDO O SISTEMA DE 

DESCARGA DO DESARENADOR E A ADEQUAÇÃO/IMPLANTAÇÃO DAS BACIAS DE 

CONTENÇÃO PARA ACONDICIONAMENTO DE TANQUES DE PRODUTOS QUÍMICOS 

(PAC E SODA CÁUSTICA) PARA AS ESTAÇÕES DE TRATAMENTO DE ÁGUA (ETAS) 1 

E 2, NO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS/MT. ” 

 

VALOR GLOBAL: R$ 59.200,00 (Cinquenta e nove mil e duzentos reais).  - Recursos próprios. 

 

PRAZO DE EXECUÇÃO: 60 (sessenta) dias. 

 

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021, Art. 75, Inciso I. 

 

DATA: 15 de abril de 2026. 

 

 

 

 

Victor Yago dos Santos Vitorino 

Diretor Geral
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS  

 
PORTARIA Nº 106 - DE 12 DE MAIO DE 2026. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, usando das 

atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO INTERNO (Resolução 

376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando o Memorando nº 025/2026/FMF/SFC/CMR, expedido pelo Chefe Setor de Frotas e Combustível 

– Fernando Martins Ferreira, datado em 05 de maio de 2026. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º – Conceder autorização a servidora abaixo relacionada para conduzir os veículos locados pela Câmara 

Municipal de Rondonópolis, em conformidade com a categoria da respectiva CNH – Carteira Nacional de 

Habilitação, e de acordo com o interesse do serviço e no exercício das suas próprias atribuições e em caráter 

excepcional e temporário. 
 

Servidor(a) Lotação Cat. Vencimento Veículos 

Fernando Martins Ferreira 

Sec. Legislativa de 

Administração 

ST: Frotas e Combustível 

 

AB 17/10/2033 
Saveiro CS RB MF 

PLACA: SQK2A84 

Marizeth de Araújo Silva 

Sec. Legislativa de 

Administração 

ST: Patrimônio 

AB 28/02/2029 
Saveiro CS RB MF 

PLACA: SQK2A84 

Paulo Fernando Pinheiro 

Sec. Legislativa de 

Administração 

ST: Almoxarifado Geral 

AB 07/10/2034 
Saveiro CS RB MF 

PLACA: SQK2A84 

Rodrigo Pereira Thiesen Lima 

Sec. Legislativa de 

Administração 

ST: Almoxarifado Geral 

AB 12/01/2033 
Saveiro CS RB MF 

PLACA: SQK2A84 

 

Art. 2º - O Setor de Transporte deverá atuar na forma estabelecida na INSTR nº 001/2013 - Versão 02. 

 

Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 01/04/2026 

e, terá validade até 31 de dezembro de 2026. 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 12 de maio de 2026. 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS  

 

PORTARIA Nº 107 - DE 15 DE MAIO DE 2026. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando o Concurso Público nº. 001/2023/CMR – Edital nº. 001/2023; 

 

Considerando o Edital de Convocação nº. 003/2026/CMR, publicado no Diário Oficial do município 

edição nº 6.177 em 22 de abril de 2026. 

 

Considerando o Processo nº. 12/2026 – Parecer nº. 10/2026, expedido pela Controladoria Interna; 

  

RESOLVE:    

 

Art. 1º - NOMEAR o Sr. ENZO HENRIQUE ANADÃO DA SILVA, para exercer o cargo de 

Agente Administrativo, conforme Concurso Público 001/2023 – Edital 001/2023 e homologado em 

data de 24 de julho de 2024, com jornada de trabalho de 30 horas semanais. 

 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data. 

 

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 15 de maio de 2026. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS  

 

TERMO DE COMPROMISSO E POSSE 

 

NOMEADO: ENZO HENRIQUE ANADÃO DA SILVA 

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO 

 

Ao décimo quinto dia do mês de maio de dois mil e vinte e seis (15/05/2026) nesta cidade, na Câmara 

Municipal sito a Rua Cafelândia nº. 434 - La Salle, compareceram o Presidente do Legislativo e a 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas, desta Casa e o Sr. ENZO HENRIQUE ANADÃO DA 

SILVA, nomeado para o cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO, conforme Portaria nº. 107 - de 

15 de maio de 2026, o qual preenchido as formalidades legais deferiu-se compromisso de fiel e 

honradamente cumprir os deveres ao aludido cargo. 

 

Prestado compromisso foi o servidor empossado no cargo pelo que mandou o Senhor Presidente e 

que se lavrasse o presente termo que vai assinado por ele, pela Secretária Legislativa de Gestão de 

Pessoas e o compromissado que ora se empossa. 

 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 15 de maio de 2026. 

 

 

 

ENZO HENRIQUE ANADÃO DA SILVA                             PAULO CÉSAR SCHUH 

                                Empossado                                                                        Presidente 

 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 
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