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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

 

DECISÃO FINAL SOBRE O PEDIDO DE LICENÇA, DE ACORDO COM OS ARTS. 25 E 26 

DO DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, REFERENTE A PERÍCIA 

MÉDICA REALIZADA NO DIA 28/05/2026.  

 

ENCAMINHAMENTO AO INSS 

Código de Publicação: 464/2026 

 

 Rondonópolis,28 de maio de 2026. 

 

 

 

THALLISON GUSTAVO ARAUJO SOARES 

 Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica - Desopem

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

215040005 
ROSANA CRISTINA 

ROSSI VANZELI 

GERENTE DE 

DEPARTAMENTO 

FINANCEIRO 

• Concedidos 15 dias de licença 

médica de competência do município 

a partir do dia 27/05/2026. 

• Encaminhada ao INSS a partir do 

dia 11/06/2026, para avaliação e 

decisão médico-pericial quanto ao 

requerimento do benefício Auxílio 

por Incapacidade Temporária. 

• A servidora deverá retornar ao 

trabalho no dia 24/06/2026 ou 

mediante decisão do INSS. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

COORDENADORIA DO DESENVOLVIMENTO E PROMOÇÃO DE SAÚDE 

OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

 

MANUTENÇÃO DE AFASTAMENTO – INSS 

Código de Publicação:463/2026 

 

Rondonópolis, 27 de maio de 2026. 

 

 

 

THALLISON GUSTAVO ARAUJO SOARES 

 Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica - Desopem

De acordo com o Parecer proferido em 27/05/2026 pelo médico perito Dr. Rafael 

Santos Lima, CRM-MT 6091 , a servidora ELIENE BENTO MAXIMINO DIAS, 

matrícula nº 101680001, lotada na Secretaria Municipal de SAÚDE, deverá 

permanecer afastado do trabalho e retornar no dia 24/09/2026 ou mediante decisão 

do INSS. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

PORTARIA INTERNA Nº 096/2026, 18 DE MAIO DE 2026. 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DA READAPTAÇÃO DE FUNÇÃO.  

 

LUCIANO RODRIGUES, Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação 

no uso de suas atribuições legais, e Lei nº 031, de 22 de dezembro de 2005. 

 

RESOLVE 

 

Artigo. 1º - Conceder readaptação de função ao servidor abaixo mencionado de acordo com o artigo 

25, parágrafos 1º, 2º, 3º da Lei 1.752/1990 e do artigo 2º, inciso IV, do Decreto 5.754/2010 e Decisão 

da Junta Médica do DESOPEM. 

 

Artigo. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com efeitos retroativos ao 

respectivo início do período de abrangência especificada no quadro demonstrativo acima, revogando 

as disposições em contrário. 

 

Registre-se, publique-se, cumpra-se: 

 

Rondonópolis – MT, 18 de maio de 2026. 

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação 

 

 

 

Registrada neste Departamento e publicada 

por afixação no lugar público de costume e 

no Diário Oficial do Município, na data supra.

NOME MAT. CARGO SECRETARIA PERÍODO SITUAÇÃO 

Lucimar Ferreira 

Dos Santos 
110531 

Apoio 

Instrumental 

Educação, 

Cultura, Esporte 

e Lazer 

365 dias 

07/05/2026 

a 

06/05/2027 

Prorrogação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

PORTARIA INTERNA Nº 101/2026, 20 DE MAIO DE 2026. 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DA READAPTAÇÃO DE FUNÇÃO.  

 

LUCIANO RODRIGUES, Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação 

no uso de suas atribuições legais, e Lei nº 031, de 22 de dezembro de 2005. 

 

RESOLVE 

 

Artigo. 1º - Conceder readaptação de função ao servidor abaixo mencionado de acordo com o artigo 

25, parágrafos 1º, 2º, 3º da Lei 1.752/1990 e do artigo 2º, inciso IV, do Decreto 5.754/2010 e Decisão 

da Junta Médica do DESOPEM. 

 

Artigo. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com efeitos retroativos ao 

respectivo início do período de abrangência especificada no quadro demonstrativo acima, revogando 

as disposições em contrário. 

 

Registre-se, publique-se, cumpra-se: 

 

Rondonópolis – MT, 20 de maio de 2026. 

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação 

 

 

Registrada neste Departamento e publicada 

por afixação no lugar público de costume e 

no Diário Oficial do Município, na data supra.

NOME MAT. CARGO SECRETARIA PERÍODO SITUAÇÃO 

Ligia Cristina 

Chaves 

Gonçalves 

19224 

Assistente de 

Desenvolvimento 

Educacional 

Educação, Cultura, 

Esporte e Lazer 

365 dias 

19/05/2026 

a 

18/05/2027 

Inicial 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

PORTARIA INTERNA Nº 102/2026, 20 DE MAIO DE 2026. 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DA READAPTAÇÃO DE FUNÇÃO.  

 

LUCIANO RODRIGUES, Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação 

no uso de suas atribuições legais, e Lei nº 031, de 22 de dezembro de 2005. 

 

RESOLVE 

 

Artigo. 1º - Conceder readaptação de função ao servidor abaixo mencionado de acordo com o artigo 

25, parágrafos 1º, 2º, 3º da Lei 1.752/1990 e do artigo 2º, inciso IV, do Decreto 5.754/2010 e Decisão 

da Junta Médica do DESOPEM. 

 

Artigo. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com efeitos retroativos ao 

respectivo início do período de abrangência especificada no quadro demonstrativo acima, revogando 

as disposições em contrário. 

 

Registre-se, publique-se, cumpra-se: 

 

Rondonópolis – MT, 20 de maio de 2026. 

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação 

 

 

Registrada neste Departamento e publicada 

por afixação no lugar público de costume e 

no Diário Oficial do Município, na data supra.

NOME MAT. CARGO SECRETARIA PERÍODO SITUAÇÃO 

Eduarte Rodrigues 

de Assunção 
95214 Docente 

Educação, Cultura, 

Esporte e Lazer 

365 dias 

16/05/2026 

a 

15/05/2027 

Prorrogação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

PORTARIA INTERNA Nº 103/2026, 20 DE MAIO DE 2026. 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DA READAPTAÇÃO DE FUNÇÃO.  

 

LUCIANO RODRIGUES, Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação 

no uso de suas atribuições legais, e Lei nº 031, de 22 de dezembro de 2005. 

 

RESOLVE 

 

Artigo. 1º - Conceder readaptação de função ao servidor abaixo mencionado de acordo com o artigo 

25, parágrafos 1º, 2º, 3º da Lei 1.752/1990 e do artigo 2º, inciso IV, do Decreto 5.754/2010 e Decisão 

da Junta Médica do DESOPEM. 

 

Artigo. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com efeitos retroativos ao 

respectivo início do período de abrangência especificada no quadro demonstrativo acima, revogando 

as disposições em contrário. 

 

Registre-se, publique-se, cumpra-se: 

 

Rondonópolis – MT, 20 de maio de 2026. 

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação 

 

 

Registrada neste Departamento e publicada 

por afixação no lugar público de costume e 

no Diário Oficial do Município, na data supra.

NOME MAT. CARGO SECRETARIA PERÍODO SITUAÇÃO 

Lucelia Oliveira de 

Lima 
1557188 Docente  

Educação, Cultura, 

Esporte e Lazer 

180 dias 

19/05/2026 

a 

14/11/2026 

   Inicial 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

PORTARIA INTERNA Nº 104/2026, 22 DE MAIO DE 2026. 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DA READAPTAÇÃO DE FUNÇÃO.  

 

LUCIANO RODRIGUES, Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação 

no uso de suas atribuições legais, e Lei nº 031, de 22 de dezembro de 2005. 

 

RESOLVE 

 

Artigo. 1º - Conceder readaptação de função ao servidor abaixo mencionado de acordo com o artigo 

25, parágrafos 1º, 2º, 3º da Lei 1.752/1990 e do artigo 2º, inciso IV, do Decreto 5.754/2010 e Decisão 

da Junta Médica do DESOPEM. 

 

Artigo. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com efeitos retroativos ao 

respectivo início do período de abrangência especificada no quadro demonstrativo acima, revogando 

as disposições em contrário. 

 

Registre-se, publique-se, cumpra-se: 

 

Rondonópolis – MT, 22 de maio de 2026. 

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação 

 

 

Registrada neste Departamento e publicada 

por afixação no lugar público de costume e 

no Diário Oficial do Município, na data supra. 

 

NOME MAT. CARGO SECRETARIA PERÍODO SITUAÇÃO 

Rosilene Nunes da 

Silva Melo 
169560 

Assistente de 

Desenvolvimento 

Educacional 

Educação, 

Cultura, Esporte 

e Lazer 

180 dias 

22/05/2026 

a 

17/11/2026 

   Inicial 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

PORTARIA INTERNA Nº 105/2026, 22 DE MAIO DE 2026. 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DA READAPTAÇÃO DE FUNÇÃO.  

 

LUCIANO RODRIGUES, Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação 

no uso de suas atribuições legais, e Lei nº 031, de 22 de dezembro de 2005. 

 

RESOLVE 

 

Artigo. 1º - Conceder readaptação de função ao servidor abaixo mencionado de acordo com o artigo 

25, parágrafos 1º, 2º, 3º da Lei 1.752/1990 e do artigo 2º, inciso IV, do Decreto 5.754/2010 e Decisão 

da Junta Médica do DESOPEM. 

 

Artigo. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com efeitos retroativos ao 

respectivo início do período de abrangência especificada no quadro demonstrativo acima, revogando 

as disposições em contrário. 

 

Registre-se, publique-se, cumpra-se: 

 

Rondonópolis – MT, 22 de maio de 2026. 

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação 

 

 

Registrada neste Departamento e publicada 

por afixação no lugar público de costume e 

no Diário Oficial do Município, na data supra.

NOME MAT. CARGO SECRETARIA PERÍODO SITUAÇÃO 

Luciely Karine Silva 

da Mata 
1558180 Docente  

Educação, 

Cultura, Esporte 

e Lazer 

365 dias 

22/05/2026 

a 

21/05/2027 

  

Prorrogação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

PORTARIA INTERNA Nº 106/2026, 25 DE MAIO DE 2026. 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DA READAPTAÇÃO DE FUNÇÃO.  

 

LUCIANO RODRIGUES, Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação 

no uso de suas atribuições legais, e Lei nº 031, de 22 de dezembro de 2005. 

 

RESOLVE 

 

Artigo. 1º - Conceder readaptação de função ao servidor abaixo mencionado de acordo com o artigo 

25, parágrafos 1º, 2º, 3º da Lei 1.752/1990 e do artigo 2º, inciso IV, do Decreto 5.754/2010 e Decisão 

da Junta Médica do DESOPEM. 

 

Artigo. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com efeitos retroativos ao 

respectivo início do período de abrangência especificada no quadro demonstrativo acima, revogando 

as disposições em contrário. 

 

Registre-se, publique-se, cumpra-se: 

 

Rondonópolis – MT, 25 de maio de 2026. 

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação 

 

 

Registrada neste Departamento e publicada 

por afixação no lugar público de costume e 

no Diário Oficial do Município, na data supra

NOME MAT. CARGO SECRETARIA PERÍODO SITUAÇÃO 

Maria Auricelia 

Gomes Rocha 

Santos 

154113 Apoio Instrumental  

Educação, 

Cultura, Esporte 

e Lazer 

365 dias 

23/05/2026 

a 

22/05/2027 

  Prorrogação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO E PROMOÇÃO DE SAUDE 

OCUPACIONAL E PERICIA MÉDICA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 107/2026, DE 26 DE MAIO DE 2026. 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DA REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA. 

 

LUCIANO RODRIGUES, Secretário Municipal de Administração, Gestão e Inovação, no uso de 

suas atribuições legais, e com fulcro na Lei nº 031, de 22 de dezembro de 2005; 

 

Considerando a Lei Municipal nº 12.919, de 20 de junho de 2023, que dispõe sobre a redução da 

carga horária para servidores públicos do município de Rondonópolis/MT, responsáveis legais e 

cuidadores direto de pessoa com deficiência; 

 

Considerando o Decreto nº 11.571, de 26 de junho de 2023, que dispõe sobre a criação da Seção V 

ao capitulo III do Decreto 5.754 de 22 de fevereiro de 2010; 

 

Considerando a DECISÃO ADMINISTRATIVA DESOPEM 031/2026; 

 

RESOLVE 

 

Artigo. 1º - Conceder a servidora KARINA MENDES GARCIA, ocupante do cargo de Docente da 

Educação Infantil, matricula nº 1556154008, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura, 

Esporte e Lazer, a concessão da redução da carga horária de 30 (trinta) horas semanais para 15 (quinze) 

horas semanais, sem a necessidade de compensação de horas e sem prejuízo de sua integral 

remuneração, em virtude de ser responsável legal e cuidadora direta de pessoas com deficiência. 

 

Parágrafo 1º - O presente benefício terá prazo de validade de 6 (seis) meses, podendo ser renovado, 

sucessivamente, por igual período, enquanto comprovada a necessidade de assistência permanente e 

a dependência econômica da pessoa com deficiência. 

 

Artigo. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se:  

 

Rondonópolis/MT, 26 de maio de 2026. 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração, Gestão e Inovação  

 

Registrada neste Departamento e publicada 

por afixação no lugar público de costume e 

no Diário Oficial do Município, na data supra.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

Coordenadoria de Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP Nº 062 DE 19 DE 

MARÇO DE 2021, REFERENTE A PERÍCIA MÉDICA REALIZADA NO DIA 29-05-2026. 

  

               

 

CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

467/2026 1967 Renan Costa Dourado 

 

Vereador 

15 dias – a partir do dia 

22/05/2026 – Licença 

Médica. 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

 

467/2026 880050 Tania Regina Nanes da 

Silva 

 

Analista Instrumental 

15 dias – a partir do dia 

21/05/2026 –  Licença 

Para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

467/2026 16281703 Ana Rosa Martins 

Siqueira 

Docente 

01 dia – no dia 

28/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

467/2026 11118001 

Angelita Ribeiro Ouriques 

Docente 

 

01 dia – no dia 

28/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

467/2026 156099500 

Bruna Aparecida de Lima 

Docente 

01 dia – no dia 

27/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

 

467/2026 195995008 

Camila Fernanda de 

Oliveira Silva Souza 

Docente 

01 dia – no dia 

29/05/2026 –   Licença 

Para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família 

 

 

467/2026 195995007 

Camila Fernanda de 

Oliveira Silva Souza 

Docente 

02 dias – a partir do dia 

28/05/2026 –  Licença 

Para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família 

 

467/2026 155701700 Denise Paulina de Souza 

Teles 

Docente 

 

01 dia – no dia 

27/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

467/2026 15574830 Erica Aparecida Amaral 

Bueno 

Docente 

 

01 dia – no dia 

27/05/2026 – Licença 

Médica. 
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Rondonópolis/MT, 29 de maio de 2026 

 

Thallison Gustavo Araújo Soares 

Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica – DESOPEM

 

467/2026 156125900 

Gabrielli Mattos Goveia 

 

Docente 

01 dia – no dia 

28/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

467/2026 15599710 

Leopoldo Queiroz Paim 

Docente 

 

02 dias – a partir do dia 

28/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

 

467/2026 14870901 

Lidiane da Silva Xavier 

Docente 

01 dia – no dia 

27/05/2026 –  Licença 

Para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família 

 

467/2026 15518190 

Nilza Duque Dos Santos 

 

Docente 

01 dia – no dia 

28/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

467/2026 155818100 Rony Kely Alves de 

Souza Freitas 

Docente 

03 dias – a partir do dia 

28/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

467/2026 12334001 Rosangela Carvalho 

Farinelli 

Docente 

02 dias – a partir do dia 

28/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

467/2026 13213602 

Sandra Felix Nascimento 

 

Docente 

01 dia – no dia 

26/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

467/2026 61208000 Veronica Steffany 

Moreira Lopes Paim 

Docente 

02 dias – a partir do dia 

28/05/2026 – Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

467/2026 2026650 

Edilaine Soares de Souza 

Agente de Combate 

as Endemias 

02 dias – a partir do dia 

28/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

467/2026 156136400 

Flavia de Nobrega Viviane 

Técnico de 

Enfermagem da 

Família 

01 dia – no dia 

29/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

467/2026 15535150 Halliny Rodrigues de 

Almeida 

Técnico em Saúde 01 dia – no dia 

27/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

467/2026 1228580 Mirian Esteves do 

Nascimento 

Técnico em 

Enfermagem 

01 dia – no dia 

27/05/2026 – Licença 

Médica. 

 

467/2026 61231420 

Rurilly Rodrigues de Lima 

Agente 

Administrativo da 

Família 

01 dia – no dia 

28/05/2026 – Licença 

Médica. 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.203, 29 DE MAIO DE 2026, SEXTA-FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    14 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3124/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 

Contratado(a): JOYCE OLIVEIRA FERNANDES DE ARAUJO 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 07/05/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 07/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOYCE OLIVEIRA FERNANDES DE 
ARAUJO. 
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3151/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI GABRIEL 
DE OLIVEIRA DIAS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): CAUANI CRISTINA FERREIRA DE LIMA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 11/05/2026 até 25/12/2026 
 Data da Assinatura: 11/05/2026 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CAUANI CRISTINA FERREIRA DE LIMA. 
 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3152/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI NATALIA 
MAXIMO LIMA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): RAQUEL GONCALVES OLIVEIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 12/05/2026 até 25/12/2026 
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Data da Assinatura: 12/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAQUEL GONCALVES OLIVEIRA. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3153/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/14°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSE DOS 
REIS SALES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): JESSICA MOREIRA DE ANDRADE LINO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 12/05/2026 até 25/12/2026 
 Data da Assinatura: 12/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JESSICA MOREIRA DE ANDRADE LINO. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3154/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE LETRAS/1°SEMESTRE/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AUGUSTIM ALVES DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 
 
Contratado(a): GABRIELI CARDOSO DE SOUZA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 12/05/2026 até 25/12/2026 
 Data da Assinatura: 12/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GABRIELI CARDOSO DE SOUZA. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3155/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA RENILDA SILVA MORAES, NA 
SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 
MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): THALITA SANTOS SOARES 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 11/05/2026 até 25/12/2026 
 Data da Assinatura: 11/05/2026 
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Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THALITA SANTOS SOARES. 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3157/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI RUBENS 
ALVES DE SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): EDILAINE FERREIRA MIRANDA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 11/05/2026 até 25/12/2026 
 Data da Assinatura: 11/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EDILAINE FERREIRA MIRANDA. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3158/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
ADMINISTRAÇÃO/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 
ARTHUR ARAUJO LULA DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): PAMELA ELLEN SALLES 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 07/05/2026 até 31/12/2026 
 Data da Assinatura: 07/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PAMELA ELLEN SALLES. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3159/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEF TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): VANUZA CRISTINA DE SOUZA SANTOS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 08/05/2026 até 25/12/2026 
 Data da Assinatura: 08/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VANUZA CRISTINA DE SOUZA SANTOS. 
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 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3160/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SERIE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS 
NA EMEB GISÉLIO DA NÓBREGA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): YASMIN VITORIA SOUZA RIBEIRO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 08/05/2026 até 25/12/2026 
 Data da Assinatura: 08/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e YASMIN VITORIA SOUZA RIBEIRO. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3161/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/ESTÁCIO, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY 
APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): FRANCIELI ALVES ALEXANDRE 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 08/05/2026 até 03/09/2026 
 Data da Assinatura: 08/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FRANCIELI ALVES ALEXANDRE. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3162/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB GLEBA 
DOM BOSCO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): JULIANA BATISTA DE OLIVEIRA FEITOSA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 08/05/2026 até 30/09/2026 
 Data da Assinatura: 08/05/2026 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JULIANA BATISTA DE OLIVEIRA FEITOSA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3163/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI 
NATALIA JUNQUEIRA BOTELHO DE AZEVEDO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): ARCELIA MARIA FERNANDES 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 08/05/2026 até 25/12/2026 
 Data da Assinatura: 08/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ARCELIA MARIA FERNANDES. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3164/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARCIA 
GLEIDE RIBEIRO CLARA SOUTO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): MARIA EDUARDA RIBEIRO BRITO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 08/05/2026 até 25/12/2026 
 Data da Assinatura: 08/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA EDUARDA RIBEIRO BRITO. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3165/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/7°PERIODO/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FREI MILTON MARQUES DA SILVA, NA SEMECEL, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 
 
Contratado(a): ANA ROSA DA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 08/05/2026 até 25/12/2026 
 Data da Assinatura: 08/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA ROSA DA SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3166/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PSICOPEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 
PROFESSORA LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): ROSIVANIA SILVA OLIVEIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 08/05/2026 até 25/12/2026 
 Data da Assinatura: 08/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROSIVANIA SILVA OLIVEIRA. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3167/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
ADMINISTRAÇÃO/2°SEMESTRE/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI CORA 
CORALINA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): ANA BEATRIZ SOUZA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 08/05/2026 até 31/12/2026 
 Data da Assinatura: 08/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA BEATRIZ SOUZA SILVA. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3168/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 
ALTAMIRANDO DE ARAUJO MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): MARTA SANCHEZ 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 08/05/2026 até 25/12/2026 
 Data da Assinatura: 08/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARTA SANCHEZ. 
 
 
 
 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.203, 29 DE MAIO DE 2026, SEXTA-FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    20 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3169/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AGTON 
KAYRO LEITE DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): MARIA EDUARDA OLIVEIRA NANTES 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 08/05/2026 até 25/12/2026 
 Data da Assinatura: 08/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA EDUARDA OLIVEIRA NANTES. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3170/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
ADMINISTRAÇÃO/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 
ARTHUR ARAUJO LULA DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): GABRYELLE SILVA SANTOS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 11/05/2026 até 31/12/2026 
 Data da Assinatura: 11/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GABRYELLE SILVA SANTOS. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3172/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI MONTEIRO LOBATO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 
E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): SUELY LUCAS DA COSTA 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 12/05/2026 até 26/08/2026 
 Data da Assinatura: 12/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SUELY LUCAS DA COSTA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3173/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NO CMEI BRUNA CRISTINA DA SILVA SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): DINA PEREIRA DA SILVA PAZ 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 12/05/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 12/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DINA PEREIRA DA SILVA PAZ. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3174/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NO CMEI WIDISNEY APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E 
A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): RONICLEIA MARIA PEDROSA GOUVEIA 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 11/05/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 11/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RONICLEIA MARIA PEDROSA GOUVEIA. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3175/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NO CMEI ELY CARLOS SILVA NUNIS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 
DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 
11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): DORALICE BRITO AMORIM 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 12/05/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 12/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DORALICE BRITO AMORIM. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3176/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NO CMEITI ENGENHEIRO NAFEZ ANTONIO DAUD, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E 
A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): KATIANE DA SILVA OLIVEIRA 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 12/05/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 12/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KATIANE DA SILVA OLIVEIRA. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3177/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): CATIA FERNANDES PEREIRA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 12/05/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 12/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CATIA FERNANDES PEREIRA. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3178/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB RENILDA SILVA MORAES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 
DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 
11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): SEBASTIANA MENDES DA COSTA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 12/05/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 12/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SEBASTIANA MENDES DA COSTA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3179/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEF DANIEL PAULISTA CAMPOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 
DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 
11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): VIVIANE BARBOSA DA SILVA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 11/05/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 11/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VIVIANE BARBOSA DA SILVA. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3180/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PSICOLOGIA/1°SEMESTRE/FASIPE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI RITA MARIA 
CORREIA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): BRENDA MOREIRA DE SOUZA DOURADO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 13/05/2026 até 25/12/2026 
 Data da Assinatura: 13/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BRENDA MOREIRA DE SOUZA DOURADO. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3181/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
ADMINISTRAÇÃO/2°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEI ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA LOPES, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): DANIELLY CORREA SOARES DA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 11/05/2026 até 31/12/2026 
 Data da Assinatura: 11/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DANIELLY CORREA SOARES DA SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3182/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SERIE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS 
NA UMEI CHARMENE ROSA DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): SANDRA SOUZA DOS SANTOS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 13/05/2026 até 25/12/2026 
 Data da Assinatura: 13/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SANDRA SOUZA DOS SANTOS. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3184/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI CARLOS 
ALBERTO DE CARVALHO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): FABIOLA FREITAS DE ARAUJO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 12/05/2026 até 25/12/2026 
 Data da Assinatura: 12/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FABIOLA FREITAS DE ARAUJO. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3185/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PSICOLOGIA/1°SERIE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB BERNARDO 
VENANCIO DE CARVALHO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): GABRIEL MAIA RODRIGUES 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 12/05/2026 até 25/12/2026 
 Data da Assinatura: 12/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GABRIEL MAIA RODRIGUES. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3186/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ENÉZIO 
MACHADO VIEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): VITORIA SOUSA ALVES 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 12/05/2026 até 25/12/2026 
 Data da Assinatura: 12/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VITORIA SOUSA ALVES. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3187/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTÔNIO 
VANIER DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): ANTONIETA LOPES DA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 14/05/2026 até 25/12/2026 
 Data da Assinatura: 14/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANTONIETA LOPES DA SILVA. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3188/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SÉRIE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS 
NA CMEITI MARIA DE SOUZA MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): LAYANE OLIVEIRA NOGUEIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 14/05/2026 até 25/12/2026 
 Data da Assinatura: 14/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LAYANE OLIVEIRA NOGUEIRA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3189/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI CARLOS 
ALBERTO DE CARVALHO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): PRISCILLA ISABEL XIMENES DE SOUSA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 13/05/2026 até 25/12/2026 
 Data da Assinatura: 13/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PRISCILLA ISABEL XIMENES DE SOUSA. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3190/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JESSICA 
ADRIANA LIMA FERREIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): SHARA FERNANDA PARATECO OLIVEIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 14/05/2026 até 25/12/2026 
 Data da Assinatura: 14/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SHARA FERNANDA PARATECO OLIVEIRA. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3191/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SÉRIE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS 
NA CMEI ÂNTONIO VANIER DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): PATRICIA APARECIDA FERREIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 14/05/2026 até 25/12/2026 
 Data da Assinatura: 14/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PATRICIA APARECIDA FERREIRA. 
  
 
 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.203, 29 DE MAIO DE 2026, SEXTA-FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    27 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3192/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SÉRIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI RITA 
MARIA CORREIA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): CAROLE MARQUES DE ARRUDA SOARES DA COSTA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 13/05/2026 até 25/12/2026 
 Data da Assinatura: 13/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CAROLE MARQUES DE ARRUDA SOARES 
DA COSTA. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3193/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ARAO 
GOMES BEZERRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): KAROLAYNE MARIA RODRIGUES DA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 13/05/2026 até 31/10/2026 
 Data da Assinatura: 13/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KAROLAYNE MARIA RODRIGUES DA 
SILVA. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3194/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY 
APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): ANA BEATRIZ GREGORIO GONCALVES 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 13/05/2026 até 25/12/2026 
 Data da Assinatura: 13/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA BEATRIZ GREGORIO GONCALVES. 
 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.203, 29 DE MAIO DE 2026, SEXTA-FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    28 

 

 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3195/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO 
FÍSICA/1°ANO/UNIFATECIE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ARAO GOMES 
BEZERRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): LEANDRO DOS SANTOS ALVES 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 12/05/2026 até 25/12/2026 
 Data da Assinatura: 12/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LEANDRO DOS SANTOS ALVES. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3196/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°PERÍODO/ESTÁCIO, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA AMELIA 
DE ARAUJO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): YASMIN VITORIA DE JESUS XAVIER 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 13/05/2026 até 25/12/2026 
 Data da Assinatura: 13/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e YASMIN VITORIA DE JESUS XAVIER. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3197/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI MARIA SEVERINA DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 
DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 
11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): IVANDA DOS ANJOS MOURA 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 12/05/2026 até 03/07/2026 
 Data da Assinatura: 12/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IVANDA DOS ANJOS MOURA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3198/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTONIO 
VANIER DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): GABRIELLY BATISTA BENTO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 15/05/2026 até 25/12/2026 
 Data da Assinatura: 15/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GABRIELLY BATISTA BENTO. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3199/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
ADMINISTRAÇÃO/2°SEMESTRE/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JESSICA 
ADRIANA LIMA FERREIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): GUILHERME PEREIRA PINHEIRO OLIVEIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 14/05/2026 até 31/12/2026 
 Data da Assinatura: 14/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GUILHERME PEREIRA PINHEIRO 
OLIVEIRA. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3200/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFATECIE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOÃO 
LOPES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): TATIANE DA SILVA SOUZA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 14/05/2026 até 25/12/2026 
 Data da Assinatura: 14/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TATIANE DA SILVA SOUZA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3201/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEF VILA PAULISTA MARIA URSULINA DE MIRANDA, NA SEMECEL, 
COM CARGA HORARIA DE 21 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 
P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): NATALIA DE JESUS SILVA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 3354,25 
 Vigência: 12/05/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 12/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NATALIA DE JESUS SILVA. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3211/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°PERIODO/ESTÁCIO, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO LOPES DA 
SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): ANDREZZA GARCIA DOS SANTOS DIAS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 15/05/2026 até 25/12/2026 
 Data da Assinatura: 15/05/2026 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANDREZZA GARCIA DOS SANTOS DIAS. 
 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3212/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PSICOLOGIA/1°SERIE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 1° DE MAIO, 
NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 
MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): ANA CAROLINA GONCALVES RAMIRY 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 15/05/2026 até 25/12/2026 
 Data da Assinatura: 15/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA CAROLINA GONCALVES RAMIRY. 
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 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3214/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 

Contratado(a): WELIDA FERREIRA DA SILVA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 15/05/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 15/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e WELIDA FERREIRA DA SILVA. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3215/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 

Contratado(a): ELIADE ALMEIDA DA SILVA 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 18/05/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 18/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIADE ALMEIDA DA SILVA. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3216/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI BRUNA CRISTINA DA SILVA SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): CLEIDIVANIA PINHEIRO DE LIMA FUZZETTI 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 18/05/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 18/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CLEIDIVANIA PINHEIRO DE LIMA 
FUZZETTI. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3217/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): VALDENICE GOUVEIA DE SOUSA 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 15/05/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 15/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VALDENICE GOUVEIA DE SOUSA. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3218/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEI RUBENS ALVES DE SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 
DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 
11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): CLEUZA NASCIMENTO DA SILVA 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 18/05/2026 até 01/07/2026 
 Data da Assinatura: 18/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CLEUZA NASCIMENTO DA SILVA. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3219/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
ADMINISTRAÇÃO/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 
PROFESSORA IVAN SANTOS ARRUDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): GEOVANNA GABRIELLY DA SILVA ALMEIDA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 18/05/2026 até 31/12/2026 
 Data da Assinatura: 18/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GEOVANNA GABRIELLY DA SILVA 
ALMEIDA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3220/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSOR CARLOS PEREIRA BARBOSA, NA 
SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 
MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): ALINE INACIA DO ESPIRITO SANTO OLIVEIRA TAVEIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 18/05/2026 até 23/12/2026 
 Data da Assinatura: 18/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALINE INACIA DO ESPIRITO SANTO 
OLIVEIRA TAVEIRA. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3221/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFATECIE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB IRMA 
ELZA GIOVANELLA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): ROSIANA SILVA DOS SANTOS DONATON 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 18/05/2026 até 23/12/2026 
 Data da Assinatura: 18/05/2026 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROSIANA SILVA DOS SANTOS DONATON. 
 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3222/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MÃE 
MARGARIDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): ERLENE LOPES CARDOSO FARIAS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 18/05/2026 até 23/12/2026 
 Data da Assinatura: 18/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ERLENE LOPES CARDOSO FARIAS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3223/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
ADMINISTRAÇÃO/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 
MARIA DAS GRAÇAS DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): TAYNARA LUISA TIMM SOUZA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 18/05/2026 até 31/12/2026 
 Data da Assinatura: 18/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TAYNARA LUISA TIMM SOUZA. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3224/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
ADMINISTRAÇÃO/7°PERIODO/ESTÁCIO, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALBINO 
SALDANHA DANTAS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): NATHALIA SOUZA SANTANA DE OLIVEIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 18/05/2026 até 31/12/2026 
 Data da Assinatura: 18/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NATHALIA SOUZA SANTANA DE 
OLIVEIRA. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3225/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 
PROFESSORA SEBASTIANA RODRIGUES DE SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): VANESSA GUEDES DE SOUZA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 18/05/2026 até 23/12/2026 
 Data da Assinatura: 18/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VANESSA GUEDES DE SOUZA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3226/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 

Contratado(a): MARIA GISELIA DOS SANTOS MESTRE 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 18/05/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 18/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA GISELIA DOS SANTOS MESTRE. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3227/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE BIBLIOTECONOMIA E CIÊNCIA 
DA INFORMAÇÃO/1°SEMESTRE/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): ANA CAROLINA TORRES SEGATO MUSTASSIO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 18/05/2026 até 31/12/2026 
 Data da Assinatura: 18/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA CAROLINA TORRES SEGATO 
MUSTASSIO. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3228/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB DOM WUNIBALDO TALLEUR, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 13 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): LEANDRO QUEIROZ DE SOUZA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 2076,43 
 Vigência: 18/05/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 18/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LEANDRO QUEIROZ DE SOUZA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3230/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB PRINCESA ISABEL, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 
E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): NILVA LEMES DE MORAES 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 18/05/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 18/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NILVA LEMES DE MORAES. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3231/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIUNICA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI LEONESE DE 
PINHO CARVALHO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): LEIDIANE DUARTE BARBOSA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 18/05/2026 até 23/12/2026 
 Data da Assinatura: 18/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LEIDIANE DUARTE BARBOSA. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3233/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 

Contratado(a): NALVA PEREIRA LEITE 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 18/05/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 18/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NALVA PEREIRA LEITE. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3234/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/7°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI MAE MARGARIDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): NAYANA COSTA VALENTIM 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 18/05/2026 até 23/12/2026 
 Data da Assinatura: 18/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NAYANA COSTA VALENTIM. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3235/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEF CENTRO POPULAR DE AÇÃO COMUNITÁRIA SÃO JOSÉ, NA 
SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 12 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 
P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): APARECIDA ALMEIDA QUEIROZ 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 1916,70 
 Vigência: 18/05/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 18/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e APARECIDA ALMEIDA QUEIROZ. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3237/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PSICOPEDAGOGIA/1°SÉRIE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEI RUBENS ALVES DE SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): NATALIA GABRIELLY DE SOUZA MIRANDA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 18/05/2026 até 23/12/2026 
 Data da Assinatura: 18/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NATALIA GABRIELLY DE SOUZA 
MIRANDA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3238/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF JOSE 
ANTONIO DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): THAIANE BEATRIZ VICTORIO DA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 18/05/2026 até 23/12/2026 
 Data da Assinatura: 18/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THAIANE BEATRIZ VICTORIO DA SILVA. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3239/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI PROFESSOR GERALDO JOSÉ DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E 
A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): EMILIA NUNES FARIAS 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 18/05/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 18/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EMILIA NUNES FARIAS. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3240/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/6°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA DE RONDONOPOLIS, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 1º DE MAIO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): MARCICLEIA GOMES FERREIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 18/05/2026 até 23/12/2026 
 Data da Assinatura: 18/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCICLEIA GOMES FERREIRA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3241/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY 
APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): TALITA KIESLYN ALMEIDA SILVA GONCALVES 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 18/05/2026 até 23/12/2026 
 Data da Assinatura: 18/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TALITA KIESLYN ALMEIDA SILVA 
GONCALVES. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3242/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI LUIZ 
HENRIQUE DIAS BULHOES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): MIDIAM NATHIELLEN DA SILVA OLIVEIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 18/05/2026 até 23/12/2026 
 Data da Assinatura: 18/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MIDIAM NATHIELLEN DA SILVA 
OLIVEIRA. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3243/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB CELSON ANTONIO DE CARVALHO, NA SEMECEL, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 
 
Contratado(a): ARIANE HELENA DOS SANTOS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 18/05/2026 até 23/12/2026 
 Data da Assinatura: 18/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ARIANE HELENA DOS SANTOS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3244/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI ARTHUR ARAUJO LULA DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): CATHERINE FADONI 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 19/05/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 19/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CATHERINE FADONI. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3245/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 

Contratado(a): JOSEANE PATRICIA PEREIRA DE DEUS NEVES 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 18/05/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 18/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOSEANE PATRICIA PEREIRA DE DEUS 
NEVES. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3246/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 
DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 
11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): PATRICIA REJANE VALERIO 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 20/05/2026 até 19/06/2026 
 Data da Assinatura: 20/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PATRICIA REJANE VALERIO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3247/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB VEREADOR ROZENDO FERREIRA DE SOUZA, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E 
A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): LUCINEIDE ALVES DA MATA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 20/05/2026 até 03/10/2026 
 Data da Assinatura: 20/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCINEIDE ALVES DA MATA. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3248/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI MATEUS 
VINICIUS BRAZ, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): MARIANA SANTANA DE SOUZA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 20/05/2026 até 23/12/2026 
 Data da Assinatura: 20/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIANA SANTANA DE SOUZA. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3249/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI JOANA MARIA DOS ANJOS MEIRELES, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): SILVANA RESENDE SILVA 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 20/05/2026 até 15/11/2026 
 Data da Assinatura: 20/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SILVANA RESENDE SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3250/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMCEB FAZENDA CARIMÃ, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 
E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): SIMONE FERREIRA DA SILVA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 20/05/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 20/05/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SIMONE FERREIRA DA SILVA. 
 
 
 

Rondonópolis, 29 de maio de 2026 

 

 

 
FABRÍCIA DA CRUZ NASCIMENTO LUCIANO RODRIGUES 

                     Gerente de Departamento de Recursos                Secretário Municipal de Administração, Gestão 

                                 Humanos em Educação 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.203, 29 DE MAIO DE 2026, SEXTA-FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    43 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 
 

RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/MAIO/2026/SEMECEL 

ADITIVOS 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 3/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 758/2026 

 
Contratado(a): PAOLA GONCALVES SOUZA DE OLIVEIRA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

758/2026 A PARTIR DE 13/05/2026. 

NOVA VIGÊNCIA:11/07/2026 

 Valor: R$ 4.152,90 

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 

 Data da Assinatura: 19/05/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PAOLA GONCALVES SOUZA DE 

OLIVEIRA. 

 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 3/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2168/2026 

 Contratado(a): MARILZA DOS SANTOS FERREIRA 

 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

2168/2026 A PARTIR DE 19/05/2026. 

NOVA VIGÊNCIA:01/06/2026 

 
Valor: R$ 4.152,90 

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

 Data da Assinatura: 19/05/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARILZA DOS SANTOS FERREIRA. 

  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3201/2026 

 
Contratado(a):  NATALIA DE JESUS SILVA 

 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

 Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE AMPLIAÇÃO DE 

JORNADA DE TRABALHO PARA 24 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

3201/2026, A PARTIR DE 13/05/2026. 

 Valor: R$ 3.833,43 
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Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

 Data da Assinatura: 12/05/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NATALIA DE JESUS SILVA. 

  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2827/2026 

 
Contratado(a): ROZANGELA PEREIRA DE SOUZA 

 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

2827/2026 A PARTIR DE 01/06/2026. 

NOVA VIGÊNCIA: 02/06/2026 

 Valor: R$ 4.152,90 

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

 Data da Assinatura: 19/05/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROZANGELA PEREIRA DE SOUZA. 

  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2741/2026 

 Contratado(a): JULIANA MORENO FERREIRA 

 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

2741/2026 A PARTIR DE 11/05/2026. 

NOVA VIGÊNCIA:18/12/2026 

 Valor: R$ 4.152,90 

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

 Data da Assinatura: 11/05/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JULIANA MORENO FERREIRA. 

  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2653/2026 

 Contratado(a): MARIA CLAUDIA GOMES DE ARAUJO FERREIRA 

 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

2653/2026 A PARTIR DE 01/06/2026. 

NOVA VIGÊNCIA: 02/06/2026 

 Valor: R$ 4.791,80 

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
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Data da Assinatura: 19/05/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA CLAUDIA GOMES DE ARAUJO 

FERREIRA. 

  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2500/2026 

 Contratado(a): MARCIA REJANE GUIMARAES DE SOUZA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

2500/2026 A PARTIR DE 21/05/2026. 

NOVA VIGÊNCIA: 01/06/2026 

 Valor: R$ 4.152,90 

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 

 Data da Assinatura: 19/05/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCIA REJANE GUIMARAES DE SOUZA. 

 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

----------- 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2493/2026 

 
Contratado(a): LEILA APARECIDA FORTES RIBEIRO LEITE 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

2493/2026 A PARTIR DE 21/05/2026. 

NOVA VIGÊNCIA:01/06/2026 

Valor: R$ 4.152,90 

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 

 Data da Assinatura: 19/05/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LEILA APARECIDA FORTES RIBEIRO 

LEITE. 

 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

----------- 

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2282/2026 

Contratado(a): SONIA LEMES DA SILVA 

 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

2282/2026 A PARTIR DE 16/05/2026. 

NOVA VIGÊNCIA:01/06/2026 
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Valor: R$ 4.152,90 

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

 Data da Assinatura: 19/05/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SONIA LEMES DA SILVA. 

  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 3007/2026 

 Contratado(a): JUSCIMARA NOGUEIRA DA SILVA 

 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

3007/2026 A PARTIR DE 21/05/2026. 

NOVA VIGÊNCIA: 01/06/2026 

Valor: R$ 4.152,90 

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

 Data da Assinatura: 19/05/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JUSCIMARA NOGUEIRA DA SILVA. 

  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2766/2026 

 Contratado(a): ELAINE SANTOS MIRANDA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

2766/2026 A PARTIR DE 24/05/2026. 

NOVA VIGÊNCIA:01/06/2026 

Valor: R$ 4.152,90 

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 

 Data da Assinatura: 19/05/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELAINE SANTOS MIRANDA. 

  

Rondonópolis, 29 de maio de 2026 

 

 

 
FABRÍCIA DA CRUZ NASCIMENTO LUCIANO RODRIGUES 

                     Gerente de Departamento de Recursos                Secretário Municipal de Administração, Gestão 

                                 Humanos em Educação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/MAIO/2026/SEMECEL 

RESCISÃO E TÉRMINO 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1190/2026 
ADRIANA DE JESUS 

SANTOS GRACHET 
R$ 4.152,90 

02/02/2026 

até 

18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

5340 - DOCENTE DA 

EDUCAÇAO 

INFANTIL 

158/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1190/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

3220/2026 

ALINE INACIA DO 

ESPIRITO SANTO 

OLIVEIRA TAVEIRA 

R$ 1.410,27 

18/05/2026 

até 

23/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
221/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 3220/2026, A PARTIR DE 20/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1429/2026 

ANA LUCIA 

MOREIRA DOS 

SANTOS 

R$ 1.410,27 

12/02/2026 

até 

01/05/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
221/2026 

TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 1429/2026, A PARTIR 01/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1533/2026 
ANA PAULA DA 

SILVA 
R$ 1.410,27 

10/02/2026 

até 

14/05/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2026 

 TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 1533/2026, A PARTIR 14/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1208/2026 

ANA PAULA DE 

ANDRADE SILVA 

ALENCAR 

R$ 4.152,90 

02/02/2026 

até 

18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

5340 - DOCENTE DA 

EDUCAÇAO 

INFANTIL 

158/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1208/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 
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474/2026 

ANNY 

KAROLLYNNY 

RODRIGUES DOS 

SANTOS 

R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 

18/05/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2026 

  TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 474/2026, A PARTIR 18/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

9/2026 

ANNY VITORIA 

GONCALVES 

MIRANDA 

R$ 1.410,27 

13/01/2026 

até 

31/05/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
221/2026 

 TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 9/2026, A PARTIR 31/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

35/2026 
ANY MARIELLY DE 

JESUS SANTOS 
R$ 1.410,27 

08/01/2026 

até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
221/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 35/2026, A PARTIR DE 11/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

752/2026 

CAMILLA 

CRUVINEL DE 

OLIVEIRA 

R$ 4.152,90 

02/02/2026 

até 

18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

5340 - DOCENTE DA 

EDUCAÇAO 

INFANTIL 

158/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 752/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1838/2026 
CINTIA FERNANDES 

MOURA TONIAL 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 

19/05/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
221/2026 

 TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 1838/2026, A PARTIR 19/05/2026. 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

3173/2026 
DINA PEREIRA DA 

SILVA PAZ 
R$ 4.152,90 

12/05/2026 

até 

18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

5340 - DOCENTE DA 

EDUCAÇAO 

INFANTIL 

158/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 3173/2026, A PARTIR DE 13/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 
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2144/2026 
DOUGLAS NETO 

SOARES 
R$ 3.194,53 

12/02/2026 

até 

18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

5339 - DOCENTE DO 

ENSINO 

FUNDAMENTAL 

211/2026 

 RESCISÃO POR INICIATIVA DA ADMNISTRAÇÃO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 2144/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

R

E

D

U

Z

I

D

O 

81/2026 

ANGELA MARIA 

OLIVEIRA DOS 

SANTOS 

R$ 3.194,53 

12/02/2026 

até 

18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

5339 - DOCENTE DO 

ENSINO 

FUNDAMENTAL 

211/2026 

2

1

1

/

2

0

2

6 

 RESCISÃO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 81/2026, A PARTIR DE 25/05/2026. 
 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

50/2025 
ELAINE RODRIGUES 

ROCHA 
R$ 1.410,27 

10/01/2025 

até 

19/05/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2025 

  TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 50/2026, A PARTIR 19/05/2026. 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO REDUZIDO 

3185/2025 
GABRIEL MAIA 

RODRIGUES 
R$ 1.410,27 

12/05/2025 

até 

25/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
221/2025 221/2025 

  DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 3185/2026, A PARTIR DE 15/05/2026. 
 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO REDUZIDO 

2004/2025 

JESSICA LIRA 

CLEMENTE 

MACEDO 

R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 

3/05/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2025 167/2025 

  TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 2004/2026, A PARTIR 31/05/2026. 
 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1998/2026 

FABIANA CRISTINA 

CORDEIRO 

RODRIGUES 

R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1998/2026, A PARTIR DE 20/05/2026. 
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CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO REDUZIDO 

562/2026 
HINGRID LAIS 

SARTORI BORGES 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2026 167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 562/2026, A PARTIR DE 21/05/2026. 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO REDUZIDO 

2789/2026 
VITORIA LOUREIRO 

BARROS 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2026 167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2789/2026, A PARTIR DE 15/05/2026. 
 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1174/2026 

FABIULA 

FRANCISCA DA 

SILVA AMORIM 

R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
221/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1174/2026, A PARTIR DE 15/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

972/2026 

FLAVIA 

ALESSANDRA 

CAVALINI 

OLIVEIRA 

R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 

31/05/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2026 

  TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 972/2026, A PARTIR 31/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

338/2026 
GABRIELE RIBEIRO 

DE AMORIM 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 338/2026, A PARTIR DE 14/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

855/2026 
GECIENE MARINHO 

DE SANTANA 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 

12/05/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
221/2026 

 TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 855/2026, A PARTIR 12/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 
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3017/2026 
GIOVANNA SOUZA 

MACIEL 
R$ 1.410,27 

13/04/2026 

até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
221/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 3017/2026, A PARTIR DE 18/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

860/2026 
HARIMRAHIM LIMA 

MOTA 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
221/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 860/2026, A PARTIR DE 07/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

429/2026 

ISABELLY 

KAMYLLI MACEDO 

VIANA 

R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
221/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 429/2026, A PARTIR DE 15/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2580/2026 
JOAO VICTOR 

LEMOS DAS NEVES 
R$ 1.410,27 

05/03/2026 

até 

30/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
221/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2580/2026, A PARTIR DE 15/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1179/2026 
JONATHAN DE 

ASSIS PIMENTA 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
221/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1179/2026, A PARTIR DE 15/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1763/2026 

KAMILA DA SILVA 

CAVALCANTE 

SALES 

R$ 1.410,27 

05/02/2026 

até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1763/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 
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3193/2026 

KAROLAYNE 

MARIA RODRIGUES 

DA SILVA 

R$ 1.410,27 

13/05/2026 

até 

31/10/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
221/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 3193/2026, A PARTIR DE 14/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

911/2026 
KELLI DE SOUZA 

SANTOS 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 

31/05/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
221/2026 

 TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 911/2026, A PARTIR 31/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2736/2026 
KEMILLY PINHEIRO 

DA SILVA 
R$ 1.410,27 

16/03/2026 

até 

30/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2736/2026, A PARTIR DE 15/05/2026. 

 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

161/2025 
LUANA GARCIA 

BERNARDES 
R$ 4152,90 

03/02/2025 

até 

14/05/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

5340 - DOCENTE DA 

EDUCAÇAO 

INFANTIL 

158/2025 

TÉRMINO CONTRATUAL, CONTRATO PRIMITIVO DE N° 161/2025, A PARTIR DE 14/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

660/2026 
MARIA JUCIENE 

DOS SANTOS 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 

15/05/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2026 

  TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 660/2026, A PARTIR 15/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

3248/2026 

MARIANA 

SANTANA DE 

SOUZA 

R$ 1.410,27 

20/05/2026 

até 

23/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 3248/2026, A PARTIR DE 21/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 
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2588/2026 
MATHEUS 

OLIVEIRA VIANA 
R$ 1.410,27 

13/11/2025 

até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
221/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2588/2026, A PARTIR DE 20/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

663/2026 
MIKAELLE NEUCY 

DE SOUZA 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 

18/05/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2026 

 TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 663/2026, A PARTIR 18/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

694/2026 
NADIA DA COSTA 

ORTEGA 
R$ 4.152,90 

02/02/2026 

até 

18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

5340 - DOCENTE DA 

EDUCAÇAO 

INFANTIL 

158/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 694/2026, A PARTIR DE 08/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2185/2026 
NILVA FRANCISCO 

LIMA 
R$ 4.152,90 

12/02/2026 

até 

18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

5340 - DOCENTE DA 

EDUCAÇAO 

INFANTIL 

158/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 2185/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

906/2026 

PATRICIA 

VALDIREIA MATOS 

GUIMARAES 

R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 

01/05/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
221/2026 

 TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 906/2026, A PARTIR 01/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

3055/2026 
ROSILEY SILVINA 

ANDRADE 
R$ 4.152,90 

15/04/2026 

até 

18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

5340 - DOCENTE DA 

EDUCAÇAO 

INFANTIL 

158/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 3055/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 
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CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO REDUZIDO 

243/2026 
ROSELI 

SAMANHEGO 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
221/2026 221/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 243/2026, A PARTIR DE 26/05/2026. 

 
 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2038/2026 
SAMAIRA DE 

SOUZA RODRIGUES 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2038/2026, A PARTIR DE 29/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1446/2026 
SARA ALVES DA 

SILVA MARQUES 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 

04/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1446/2026, A PARTIR DE 18/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2926/2026 
SARA ANGELICA 

OLIVEIRA BRANCO 
R$ 1.410,27 

06/04/2026 

até 

28/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2926/2026, A PARTIR DE 18/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

724/2026 

SARA GABRIELY 

RODRIGUES 

BRANCO 

R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 724/2026, A PARTIR DE 15/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1685/2026 

SARAH DE SOUZA 

PINHEIRO 

RODRIGUES 

R$ 1.410,27 

09/02/2026 

até 

10/05/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2026 

 TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 1685/2026, A PARTIR 10/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 
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1438/2026 
SHEILA REGINA 

MARTINS MORALES 
R$ 4.152,90 

02/02/2026 

até 

18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

5340 - DOCENTE DA 

EDUCAÇAO 

INFANTIL 

158/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1438/2026, A PARTIR DE 04/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2550/2026 
TAISE PEREIRA DO 

NASCIMENTO 
R$ 1.410,27 

03/03/2026 

até 

30/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2550/2026, A PARTIR DE 20/05/2026. 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO REDUZIDO 

3200/2026 
TATIANE DA SILVA 

SOUZA 
R$ 1.410,27 

14/05/2026 

até 

25/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2026 167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 3200/2026, A PARTIR DE 21/05/2026. 
 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2786/2026 
THAIS CRISTINA 

DOS SANTOS SILVA 
R$ 1.410,27 

17/03/2026 

até 

30/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
221/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2786/2026, A PARTIR DE 18/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2066/2026 
THAIS EDUARDA 

ALVES 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 

31/05/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2026 

 TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2066/2026, A PARTIR 31/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2115/2026 
THAIS FRAGA 

GONCALVES 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 

28/05/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
221/2026 

 TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2115/2026, A PARTIR 28/05/2026. 
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CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO REDUZIDO 

976/2026 

TAYNARA SILVA 

GONCALVES 

LIBANIO 

R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2026 167/2026 

 TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 976/2026, A PARTIR 29/05/2026. 
 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

817/2026 

VALERIA 

MATIUSSO DOS 

SANTOS 

R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
261/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 817/2026, A PARTIR DE 18/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1692/2026 
VANESSA LEAL DE 

ARAUJO 
R$ 1.410,27 

04/02/2026 

até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1692/2026, A PARTIR DE 15/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1896/2026 
VIVIANE ROSA DE 

JESUS RODRIGUES 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1896/2026, A PARTIR DE 15/05/2026. 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

683/2026 
WILLIELMA DE 

OLIVEIRA PEREIRA 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 

31/05/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2026 

 TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 683/2026, A PARTIR 31/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1956/2026 
ZELINHA SAMPAIO 

DA SILVA 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 

21/05/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
167/2026 

 TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 1956/2026, A PARTIR 21/05/2026. 
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CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1880/2026 
THARCILA BRUNA 

SILVA SOARES 
R$ 1.410,27 

05/02/2026 

até 

16/05/2026 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
221/2026 

TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 1880/2026, A PARTIR 16/05/2026. 

 

 

Rondonópolis, 29 de maio de 2026 

 

 

 
FABRÍCIA DA CRUZ NASCIMENTO LUCIANO RODRIGUES 

                     Gerente de Departamento de Recursos                Secretário Municipal de Administração, Gestão 

                                 Humanos em Educação  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.203, 29 DE MAIO DE 2026, SEXTA-FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    58 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 
 

 RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/MAIO/2026/SEMECEL 

RESCISÃO 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

81/2026 
ANGELA MARIA 
OLIVEIRA DOS 

SANTOS 
R$ 4.791,80 

02/02/2026  
até  

18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 
MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 
EDUCAÇÃO 

5339 - DOCENTE 
DO ENSINO 

FUNDAMENTAL 
211/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 81/2026, A PARTIR DE 25/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

562/2026 
HINGRID LAIS 

SARTORI BORGES 
R$ 1.410,27 

02/02/2026  
até  

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 
MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 
EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 562/2026, A PARTIR DE 21/05/2026. 

 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

243/2026 
ROSELI 

SAMANHEGO 
R$ 1.410,27 

02/02/2026  
até  

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 
MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 
EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

221/2026 

 DESLIGAMENTO POR INICIATIVA DA PARTE CONCEDENTE DO ESTÁGIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 
243/2026, A PARTIR DE 26/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

3200/2026 
TATIANE DA SILVA 

SOUZA 
R$ 1.410,27 

14/05/2026  
até  

25/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 
MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 
EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 3200/2026, A PARTIR DE 21/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

976/2026 
TAYNARA SILVA 

GONCALVES 
LIBANIO 

R$ 1.410,27 
02/02/2026  

até  
31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 
MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 
EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 976/2026, A PARTIR DE 29/05/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 
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2789/2026 
VITORIA LOUREIRO 

BARROS 
R$ 1.410,27 

19/03/2026  
até  

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO 
MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. PROFIS. 
EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2789/2026, A PARTIR DE 15/05/2026. 

 

Rondonópolis, 27 de maio de 2026 

 

 

Luciano Rodrigues 

Secretário Municipal de Administração, Gestão e Inovação 

 

 

 

Fabricia da Cruz Nascimento 

Gerente de Departamento de Recursos Humanos em Educação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 
 

RESULTADO DE JULGAMENTO DE LICITAÇÃO 

MODALIDADE:  Pregão Eletrônico - 25/2026  

 

 A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de MATO GROSSO, torna público 

a todos interessados, em licitação na modalidade supracitada, realizada no dia 26/05/2026 09:30:00 no 

sítio: https://bllcompras.com, tendo como objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E 

EVENTUAL AQUISIÇÃO DE SOLUÇÃO CONCENTRADA PARA HEMODIÁLISE, PARA 

ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE RONDONÓPO-

LIS - MT, CONFORME ESPECIFICAÇÕES E QUANTITATIVOS ESTABELECIDOS NO 

EDITAL E SEUS ANEXOS. . Que após a análise detalhada das propostas pelas empresas participan-

tes, foram consideradas classificadas e vencedoras do presente certame as seguintes empresas: 

  
 ITEM LICITANTE VENCEDOR TOTAL POR ITEM 

 
1 FARMARIN INDUSTRIA E COMERCIO LTDA R$ 518.760,00 

 
2 FARMARIN INDUSTRIA E COMERCIO LTDA R$ 154.494,00 

 
3 FARMARIN INDUSTRIA E COMERCIO LTDA R$ 436.320,00 

 Total: R$ 1.109.574,00 

  

 _____________________________ 

ADRIANO DE SOUZA CHIELLA 

Pregoeiro 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

AVISO DE LICITAÇÃO FRACASSADA 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 19/2026. 

 

O Município de Rondonópolis-MT, através da Superintendente de Compras e Licitação, torna 

público que a licitação em epígrafe foi FRACASSADA, cujo objeto é o REGISTRO DE PREÇO 

PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE CASCALHO LATERÍTICO PARA 

ATENDER AS DEMANDAS DE PAVIMENTAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 

RONDONÓPOLIS/MT, conforme especificações e quantitativos estabelecidos no edital e todos 

seus anexos. Justifica-se que participaram do certame duas empresas. Durante a fase de disputa, 

apenas uma das licitantes permaneceu on-line na sessão. Posteriormente, ao ser convocada para 

apresentação dos documentos de habilitação, a empresa não se manifestou e não encaminhou a 

documentação exigida no prazo estabelecido. Diante disso, procedeu-se à convocação da segunda 

empresa classificada, a qual apresentou os documentos tempestivamente. Contudo, após análise 

técnica, constatou-se que a licitante não atendeu integralmente aos critérios técnicos previstos no 

edital. Mesmo após oportunizado o saneamento por meio de diligência, a empresa não apresentou 

resposta ou complementação apta a sanar as pendências apontadas. Assim, diante da ausência de 

licitante habilitada e apta ao atendimento das exigências editalícias, declara-se o pregão 

FRACASSADO. 

. 

Rondonópolis-MT, 29 de maio de 2026. 

 

 

 

 

RAFAELLY PRISCILA REZENDE DE ALMEIDA  

Superintendente do Departamento de Compras
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO N.º 57/2026 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

 

O Senhor MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA, Secretário de Saúde 

do Município de Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais por meio 

do decreto 12.669 de 23 de abril de 2025, nos termos do art. 74, caput, da Lei Federal n.º 14.133, 

01 de abril de 2021, RATIFICA O PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N.º 

57/2026, com fulcro no parecer jurídico nº 22/PGM/2026 que autoriza a modalidade de 

Inexigibilidade de Licitação, diante da situação fática, de acordo com a Lei de Licitações, a 

contratação a favor do licitante: STA CASA DE MISERICÓRDIA E MATERNIDADE DE 

RONDONÓPOLIS, situado na Rua Acyr Rezende S. Silva, n° 100, CEP: 78.710-129, Bairro: Vila 

Birigui, Rondonópolis/MT, inscrito no CNPJ: 03.099.157/0001-04. 

 

OBJETO: CORRESPONDE À CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS AMBULATORIAIS E 

HOSPITALARES DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE JUNTO À SANTA CASA DE 

MISERICÓRDIA E MATERNIDADE DE RONDONÓPOLIS, PREVISTOS NAS NORMAS 

DO SUS PERTINENTES, PARA ATENDER PACIENTES DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE 

DO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS – MT. 

 

VALOR DA INEXIGIBILIDADE: R$ 268.001.135,16 (DUZENTOS E SESSENTA E OITO 

MILHÕES E UM MIL E CENTO E TRINTA E CINCO REAIS E DEZESSEIS CENTAVOS). 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Município – 

DIORONDON, no jornal de circulação estadual Jornal Estadão, no jornal de circulação 

local/regional A Tribuna e no Diário Oficial de Contas, para ciência de todos os interessados 

observadas as prescrições legais. 

 

 

Rondonópolis-MT, 29 de maio de 2026. 

 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Saúde
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

 

RETIFICAÇÃO 

PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 

PCA/PREFEITURA MUNICIPAL DE 

RONDONÓPOLIS/MT 2026 
 

 

 

2026 

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS/MT 

 

 

 

 

RAFAELLY PRISCILA REZENDE DE ALMEIDA 

Superintendente de Compras e Licitações 

 

 

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação  

 

 

 

 

 

RONDONÓPOLIS/MT
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ANEXO II 

VALORES REFERENCIAIS POR OBJETO 

 

Onde se lê: 

 

CONTRATAÇÃO DE EXAMES LABORATORIAIS E SERVIÇOS DE APOIO 

DIAGNÓSTICOS PARA ATENDER O CENTRO DE NEFROLOGIA 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE  

R$ 259.800,60 

 

Leia-se: 

 

CONTRATAÇÃO DE EXAMES LABORATORIAIS E SERVIÇOS DE APOIO 

DIAGNÓSTICOS PARA ATENDER O CENTRO DE NEFROLOGIA 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE  

R$ 289.008,00 

 

 

Onde se lê: 

 

SERVIÇOS DE DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATO DE 

TERCEIRIZAÇÃO 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

R$ 7.900.000,00 

 

Leia-se: 

 

SERVIÇOS DE DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATO DE 

TERCEIRIZAÇÃO 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

R$ 19.697.396,64 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

CONVOCAÇÃO PARA REUNIÃO ORDINÁRIA - CMPC/ROO 

 

Prezados(as) Conselheiros(as), com fundamento no Art. 8º da Lei Municipal nº 14.587/2025, que 

dispõe sobre a realização de reuniões ordinárias uma vez por mês, e em conformidade com o art. 13º, 

e parágrafos, do Regimento Interno, convoco Vossas Senhorias, sendo os Conselheiros(as) Titulares 

e, na ausência destes, os Conselheiros(as) Suplentes, 

A pauta da presente reunião ordinária contemplará os seguintes pontos: 

 

I. Aprovação da ata da reunião anterior leitura, discussão e votação da ata da última sessão realizada, 

nos termos do art. 20º, inciso III, do Regimento Interno; 

 

II. Apresentação de Requerimentos, Proposições e Moções pelos Conselheiros(as): espaço reservado 

para que os membros apresentem formalmente requerimentos, propostas de resolução, 

recomendações e moções, nos termos dos arts. 18º e 28º, inciso X, do Regimento Interno. Os 

requerimentos deverão ser encaminhados por escrito à Secretaria-Geral com antecedência mínima de 

24 horas. 

 

A presente convocação será publicada no Diário Oficial Eletrônico do Município de Rondonópolis – 

DIORONDON-e, conforme exigido pelo Regimento Interno e pelo princípio constitucional da 

publicidade (art. 37, caput, CF/88). 

 

Ressaltamos que, nos termos do Art. 8º da Lei 14.587/2025, as deliberações só poderão ocorrer com 

a presença da maioria simples de seus membros. 

 

Data: 18 de junho de 2026. 

Horário: 18:00. 

Local: Centro Cultural José Sobrinho  

Endereço: Rua Rio Branco, 2650 – Jardim Santa Luzia, Rondonópolis – MT, 78710-100.  

 

 

Rondonópolis, 29 de maio de 2026. 

Atenciosamente, 

 

 

 

Criselite Cavalcante de Lima Filha 

Secretária-Geral – Conselho Municipal de Política Cultural – CMPC
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IMPRO 

 

PORTARIA Nº 3.554 DE 25 DE MAIO DE  2026. 

 

DISPÕE SOBRE A RETIFICAÇÃO DA PORTARIA Nº 3.542 de 27/04/2026 

 

DANILO IKEDA CAETANO, Diretor-Presidente do IMPRO - Instituto Municipal de Previdência 

Social dos Servidores de Rondonópolis - IMPRO, no uso de suas atribuições legais que lhes são 

conferidas pela Lei Municipal nº 4.614 de 25/08/2005, publicada no Diário Oficial de Rondonópolis 

- DIORONDON aos 31/08/2005, e ...  

 

RESOLVE: 

 

Artigo1º: RETIFICAR a Portaria Nº 3.542, de 27/04/2026 que concede o Benefício de 

Aposentadoria voluntária por tempo de contribuição no Efetivo Exercício da Funções do Magistério, 

com a última remuneração a Sra ANDIARA DE FÁTIMA TIMM, publicada no Diário Oficial 

Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 6.186, Rondonópolis, 06 de Maio de 2026. 

 

Onde se lê: 

 

"... NÍVEL: 08 ..." 

 

Leia-se: 

 

"... NÍVEL: 09 ..." 

 

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos ao 

respectivo início dos períodos de abrangências especificados no quadro demonstrativo da Portaria 

acima retificada, revogando-se as disposições em contrário. 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se. 

 

Rondonópolis (MT), 25 de Maio de 2.026. 

 

 

DANILO IKEDA CAETANO 

Diretor-Presidente do IMPRO 

 

 

FÁBIO SANDRO LEMOS DE LIMA 

Diretor de Benefícios 

 

 

 

 

 

 

Registrada neste Instituto e publica da por 

afixação no lugar público de costume e no                                                                                                             

Diário Oficial do Município, na data supra. 
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SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA 

SANEAR 

 

RESOLUÇÃO Nº 08/2026 

DISPÕE SOBRE A EXONERAÇÃO DO CARGO EM COMISSÃO DE DIRETOR JURÍDICO. 

 

VICTOR YAGO DOS SANTOS VITORINO, Diretor Geral do SANEAR - Serviço de Saneamento 

Ambiental de Rondonópolis Terezinha Silva de Souza, no uso das atribuições legais que lhe foram 

conferidas pelas Portarias nº 36.475, de 02 de janeiro de 2025, e nº 37.773, de 07 de fevereiro de 2025, 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º Exonerar, a pedido, o Sr. Vagner Silva de Jesus do cargo em comissão de Diretor Jurídico 

do SANEAR, com a referência salarial DAS-2, nomeado através da Resolução nº 01/2025 e 

Resolução nº 15/2025. 

 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, produzindo efeitos a partir de 29 de 

maio de 2026. 

  

Rondonópolis/MT, 29 de maio de 2026. 

 

 

 

VICTOR YAGO DOS SANTOS VITORINO 

Diretor Geral 

 

 

Registrado nesta Autarquia e 

publicada no Diário Oficial  

do Município, na data supra.
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SERV SAÚDE 

 
ATA NÚMERO 003/2026 DA SESSÃO PÚBLICA DE DISPENSA DE LICITAÇÃO NUMERO 

008/2026 

 

PROCESSO DE COMPRA 043/2026 

 

Aos 29 dias do mês maio de 2026, às 08:00h, na sede do Instituto de Assistência à Saúde dos Servidores 

Públicos Municipais de Rondonópolis-MT – SERV SAÚDE, situada na Av. João Ponce de Arruda, nº 

2.532 – Centro – Rondonópolis-MT, foi realizada a sessão pública de forma presencial, para abertura das 

propostas do procedimento de contratação direta por dispensa de licitação, conforme art. 75, inciso II, da 

Lei nº 14.133/2021. A sessão foi conduzida pelo Agente de Contratação, Sr. Osvaldo Primo Vieira, com a 

presença da Equipe de Apoio, composta por Josivani dos Santos Paes Araújo, Jacilene Santos Silva e 

Luciana de Barros Montefusco.  

 

O objeto da dispensa: Sistema de monitoramento - do tipo contratação de empresa especializada em 

vigilância eletrônica monitorada, através de sistema de alarme, 24hs por dia, 07 dias por semana, com 

monitoramento remoto de sistemas de alarmes e de vistoria de pronta resposta por 24 (vinte e quatro) 

horas, 07 (sete) dias por semana, com fornecimento de equipamentos e serviços para instalação e 

configuração do sistema de alarme (sirene e sensores), mediante cessão gratuita (comodato), para 

execução da segurança física dos prédios, instalações, moveis, equipamentos e documentos constantes. 

Pronta resposta (apoio tático motorizado) para verificação in loco de alarmes disparados e ocorrências. 

Conforme as condições e exigências constantes no Termo de Referência (TR).  

 

A comissão reuniu para analisar os documentos para habilitação, referentes a empresa BIPTEL 

SEGURANCA LTDA, CNPJ 26.582.957/0001-87. Avenida Bandeirantes, 2080 A – 78700-200, Centro, 

Rondonópolis-Mato Grosso. Proposta enviada via e-mail credenciamentoservsaude@gmail.com, no dia 

08/05/2026, as 16:46 horas (horário de Mato Grosso), no valor global de R$ 6.588,00 (Seis mil, quinhentos 

e oitenta e oito Reais); 

 

RESULTADO DA SESSÃO: Após a abertura do prazo de 48hs de diligência para apresentação do alvará 

de localização e funcionamento vigente, a empresa BIPTEL SEGURANCA LTDA, CNPJ 

26.582.957/0001-87, apresentou o documento dentro do prazo. Sendo comprovado a apresentação dos 

documentos conforme o termo de referência, a comissão decide pela habilitação e declara a empresa 

vencedora do processo de dispensa. Encerramos a sessão as 08:25 horas. Sendo lavrada a presente ata e 

assinada pelos demais presentes. 

Rondonópolis-MT, 29 de maio de 2026. 

 

Osvaldo Primo Vieira 

Agente de Contratação 

 

Equipe de Apoio: 

____________________________  

Jacilene Santos Silva. 

____________________________ 

Josivani dos Santos Paes Araújo. 

____________________________  

Luciana de Barros Montefusco. 

mailto:credenciamentoservsaude@gmail.com

		2026-06-01T18:08:57-0400
	MESSIAS FERREIRA ALVES:01820503194




