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SECRETARIA MUNCIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

  

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

DECISÃO FINAL SOBRE O PEDIDO DE LICENÇA, DE ACORDO COM OS ARTS. 

25 E 26 DO DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, REFERENTE A 

PERÍCIA MÉDICA REALIZADA NO DIA 28/10/2026. 

 

ENCAMINHAMENTO AO INSS 

Código de Publicação: 936/2026 

 

 

 Rondonópolis, 28 de outubro   de 2026. 

 

 

 

 

THALLISON GUSTAVO ARAUJO SOARES 

Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica DESOPEM

Secretaria Municipal de Saúde 

MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

182605004 
ELISEU DA SILVA 

BENTO 

Assessor (a) de 

Suporte de 

Manutenção 

Predial 

Concedido 15 dia de 

prorrogação de    licença 

médica de competência do 

município a partir do dia 

22/10/2026 - Conforme art. 

Art. 83 da Lei n° 1752, de 17 

de agosto de 1990. 

• Encaminhada ao INSS a 

partir do dia 06/11/2026, para 

análise de requerimento 

previdenciário. 

• O servidor deverá retornar ao 

trabalho no dia 20/01/2027 ou 

mediante decisão do INSS. 
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SECRETARIA MUNCIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 
Coordenadoria de Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP Nº 062 DE 19 DE 

MARÇO DE 2021, REFERENTE A PERÍCIA MÉDICA REALIZADA NO DIA 28-10-2026. 

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

937/2026 

958340 

Jailce Rosa Alencar 

Alves 

 

Apoio 

Instrumental 

02 dias – a partir do dia 

27/10/2026 –  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990 

937/2026 

153958 

Cristiane Aparecida de 

Souza Modolon 

Apoio 

Instrumental 

34 dias – no dia 

23/10/2026  -  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

937/2026 

 155951700 

Ana Paula Vieira Camargo 

 

Docente 

01 dia – no dia 

26/10/2026  -  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

 

937/2026 

15624530 

Anderson Ferreira de 

Sousa 

 

Docente 

07 dias – no dia 

24/10/2026  -  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

 

937/2026 

156017300 

Ivanilda Silvana Gazola 

 

Docente 

01 dia – no dia 

27/10/2026  -  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

 

937/2026 

1552222002 

Josiani Aparecida de 

Mello Franca 

 

Docente 

14 dias – a partir do dia 

16/10/2026 –  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

 

937/2026 18865401 
Juliana Dos Santos Silva 

 

Docente 

02 dias – a partir do dia 

26/10/2026 –  
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Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

 

937/2026 

15600450 

Karla Geane Botelho de 

Souza 

 

Docente 

30 dias – a partir do dia 

26/10/2026 –  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990 

 

937/2026 

15588250 

Karollayne Lorrayne Dias 

de Oliveira 

 

Docente 

01 dia – no dia 

27/10/2026  -  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

937/2026 

15551750 

Laine Dos Santos Gomes 

Vilanova 

 

Docente 

03 dias – a partir do dia 

27/10/2026 –  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

937/2026 

1538000 

Maria Ivanilda de Sousa 

Araujo 

 

Apoio 

Instrumental 

04 dias – no dia 

26/10/2026  -  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

937/2026 

15557260 

Maurita Cesar de Morais 

Franco 

 

Docente 

01 dia – no dia 

26/10/2026  -  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

937/2026 

18886701 

Neyleja Martins Dos 

Santos Lopes 

 

Docente 

01 dia – no dia 

26/10/2026  -  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

 

937/2026 

9244402 

Roseli Aparecida Correa 

 

Docente 

03 dias – no dia 

25/10/2026  -  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

 

937/2026 

15516070 

Serafina Pereira Gomes 

 

Docente 

04 dias – no dia 

24/10/2026  -  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 
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937/2026 

15595440 

Sirlene Ramos de Araujo 

Silva 

 

Docente 

02 dias – a partir do dia 

27/10/2026 –  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990 

 

937/2026 

15624660 

Valeria Rodrigues Dos 

Santos 

 

Docente 

01 dia – no dia 

26/10/2026  -  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

 

937/2026 

15595900 

Vanessa Vieira Gomes 

Borges 

 

Docente 

05 dias – no dia 

26/10/2026  -  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

 

937/2026 

20752701 

Vania Antonia Moreno 

 

Docente 

14 dias – a partir do dia 

22/10/2026 –  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990 

 

937/2026 

156122300 

Zildeane Silva Ferreira 

 

Docente 

01 dia – no dia 

26/10/2026  -  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

937/2026 

15566990 
Talita Gomes Peixoto 

Fagundes 

Analista 

Instrumental 

01 dia – no dia 

23/10/2026  -  

Conforme art. 96 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

937/2026 

2248470 

Julia Emanuelly de 

Oliveira 

 

Analista 

Instrumental 

32 dias – a partir do dia 

23/10/2026 –  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990 
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Rondonópolis/MT, 28 de outubro de 2026. 

 

 

 

 

Thallison Gustavo Araújo Soares 

Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica – 

DESOPEM 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

937/2026 

15583770 

Cleonice de Souza 

Auxiliar 

Consultório 

Dentario da 

Família 

14 dias – a partir do dia 

23/10/2026 –  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

 

937/2026 

15590670 
Keylla Cristina de 

Almeida 

Agente de Combate 

as Endemias 

01 dia – no dia 

27/10/2026  -  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 

 

937/2026 

1562984002 
Miguel Gonçalves 

Barbosa Neto 

Médico SAMU 
15 dias – a partir do dia 

23/10/2026 –  

Conforme art. 83 da 

Lei n° 1752, de 17 de 

agosto de 1990. 
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SECRETARIA MUNCIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 
PORTARIA INTERNA Nº 83, DE 28 de Outubro de 2026 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal 

do Contrato e dá outras providências 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO, no uso das atribuições que lhe são conferidas por lei, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2.019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1° Designar o servidor Jhonatan Fernandes Gomes, CPF ###.441.721-##, lotado na 

Secretaria Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação, para exercer a função de 

fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do contrato Nº 23/2026, celebrado 

entre a Empresa: PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA, CNPJ 

sob nº 05.340.639/0001-30, cujo objeto e a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE GERENCIAMENTO 

INFORMATIZADO DE FROTA DE VEÍCULOS, MEDIANTE REDE CREDENCIADA 

PARA PRESTAÇÃO, DE FORMA CONTÍNUA, DE GERENCIAMENTO, CONTROLE E 

CREDENCIAMENTO DE REDE ESPECIALIZADA FORNECIMENTO DE 

MANUTENÇÃO PREVENTIVA, CORRETIVA E PREDITIVA, HIGIENIZAÇÃO DE 

VEÍCULOS (LAVA-JATO) E BORRACHARIA, ATRAVÉS DE SISTEMA 

INFORMATIZADO (COM SOFTWARE DISPONIBILIZADO EM TEMPO REAL PELA 

INTERNET) E INTEGRADO COM TECNOLOGIA DE CARTÃO MAGNÉTICO FÍSICO 

OU VIRTUAL OU TECNOLOGIA SUPERIOR, PARA TODA FROTA OFICIAL DA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, CONFORME CONDIÇÕES E 

EXIGÊNCIAS ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERÊNCIA, E DE ACORDO COM 

AS ESPECIFICAÇÕES E QUANTITATIVOS DEFINIDOS NO EDITAL E SEUS ANEXOS. 

 

Art. 2° Designar o servidor ROSIANE APARECIDA ALVES DE BARROS, CPF ###.321.571-

## , lotado na Secretaria Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação, para exercer 

a função suplente de fiscal de contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do contrato 

acima citada. 

 

Art. 3° Esta Portaria Interna entra em vigor na data da sua publicação. 

 

Rondonópolis/mt, 28 de Outubro de 2026. 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração 

Gestão de Pessoas e Inovação 

Portaria nº 37.590/2025 (04/02/2025)
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SECRETARIA MUNCIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

PORTARIA INTERNA Nº 84/2026 DE 28 DE OUTUBRO DE 2026. 

Dispõe o controle de uso públicos e dá outras providências. 

 

LUCIANO RODRIGUES, Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e 

Inovação do Município de Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 

legais. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Conceder autorização, ao(s) servidor(s) abaixo relacionados, a conduzir os veículos 

pertencentes a Secretaria Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação, para 

realização de serviços públicos, dentro da autonomia da sua respectiva CNH – Carteira 

Nacional de Habilitação.  

 

SERVIDOR MATRÍCULA CNH 

ROSIANE APARECIDA ALVES DE BARROS 6123605 013XXXXX200 

 

Art. 2º. Todos os veículos pertencentes a Secretaria Municipal de Administração, Gestão de 

Pessoas e Inovação deverão ser recolhidos para pernoite, ao pátio da Secretaria onde o veículo 

estiver lotado, bem como, onde os veículos permanecerão nos fins de semana e feriados.  

 

Art. 3º. A retirada de qualquer veículo do local nos períodos mencionados somente será 

permitida por necessidade do serviço público e mediante a autorização expressa e escrita do 

Secretário responsável. 

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Art.5º. Fica o Departamento de Frotas responsável pela análise dos documentos mencionados 

na Lei 2043/2010, em especial, do termo de responsabilidade e assinatura do diário de bordo. 

 

Art. 6º. Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração 

Gestão de Pessoas e Inovação 
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SECRETARIA MUNCIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

PORTARIA INTERNA Nº 85, DE 28 de Outubro de 2026 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de 

Fiscal do Contrato e dá outras providências 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO, no uso das atribuições que lhe são conferidas por lei, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2.019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1° Designar o servidor MAYKON SILVA DE OLIVEIRA, CPF ###.921.081-##, lotado 

na Secretaria Municipal de Infraestrutura, para exercer a função de fiscal de Contrato a fim de 

acompanhar e fiscalizar a execução do contrato Nº 522/2026, celebrado entre a Empresa: JOSE 

ALFREDO MUSSI DE SOUZA & CIA LTDA, CNPJ sob nº 26.337.655/0001-43, cujo objeto 

e a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO E 

INSTALAÇÃO DE PORTA DE CORRER AUTOMATIZADA EQUIPADA COM 

SISTEMA DE CONTROLE DE ACESSO, ATRAVÉS DA SECRETARIA MUNICIPAL 

DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E INOVAÇÃO, A FIM DE ATENDER 

À SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO DE RONDONÓPOLIS-MT. 

CONFORME O OFÍCIO Nº 271/2026/SMG/AS E O PROTOCOLO: 61880/2026 

 

Art. 2° Designar o servidor AILTON DOS SANTOS, CPF ###.163.971-## , lotado na 

Secretaria Municipal de Governo, para exercer a função suplente de fiscal de contrato a fim de 

acompanhar e fiscalizar a execução do contrato acima citada. 

 

Art. 3° Esta Portaria Interna entra em vigor na data da sua publicação. 

 

Rondonópolis/mt, 28 de Outubro de 2026. 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração 

Gestão de Pessoas e Inovação 

Portaria nº 37.590/2025 (04/02/2025)
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SECRETARIA MUNCIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 
RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/2026/SEMECEL 

CONTRATOS 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO  

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4134/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIGRANDE, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSE DOS REIS SALES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): ALINE SILVA SALES 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 14/10/2026 até 30/12/2026 

 
Data da Assinatura: 14/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALINE SILVA SALES. 

 
 
  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO  

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4135/2026 

 

 

 

 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DIREITO/6°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): ARY JUNIOR ALVES CAMARA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 02/10/2026 até 31/12/2026 

 
Data da Assinatura: 02/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ARY JUNIOR ALVES CAMARA. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4137/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/1°SEMESTRE/PITÁGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS 

NA CMEI JONAS NUNES CAVALCANTE, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
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Contratado(a): ALEXSANDRA SOARES DE MESQUISTA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 09/10/2026 até 31/12/2026 

 
Data da Assinatura: 09/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALEXSANDRA SOARES DE MESQUISTA. 

 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4138/2026 

 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI ENGENHEIRO NAFEZ ANTONIO DAUD, NA SEMECEL, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): FERNANDA ALVES DE SOUZA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 14/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 14/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FERNANDA ALVES DE SOUZA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4139/2026 

 

  

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERÍODO/UNIGRANDE, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTERINA MIRANDA DE MORAES, NA SEMECEL, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): GLAUCIA DOS SANTOS MELO 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 09/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 09/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GLAUCIA DOS SANTOS MELO. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4140/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIGRANDE, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO CESAR DOMINGOS DA SILVA, NA SEMECEL, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): JAQUELINE SOUSA SANTOS 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 08/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 08/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JAQUELINE SOUSA SANTOS. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4141/2026 

 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFATECIE, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI CARLOS ALBERTO DE CARVALHO, NA SEMECEL, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): MICHELE FRANCA MARTINS 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 13/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 13/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MICHELE FRANCA MARTINS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4210/2026 

 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/ESTÁCIO, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI CORA CORALINA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): NATHALIA BATISTA DE LIMA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 08/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 08/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NATHALIA BATISTA DE LIMA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4143/2026 

 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIFECAF, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSOR GERALDO JOSÉ DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): SIMONE GOMES ROSA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 14/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 14/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SIMONE GOMES ROSA. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4144/2026 

 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/PITÁGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MONTEIRO LOBATO, NA SEMECEL, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): SUELEM SANTOS DA SILVA RODRIGUES 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 08/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 08/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SUELEM SANTOS DA SILVA RODRIGUES. 

 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4145/2026 

 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFATECIE, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI ENGENHEIRO NAFEZ ANTONIO DAUD, NA SEMECEL, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): THAMIRYS SILVA PANIAGO 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 08/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 08/10/2026 
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Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THAMIRYS SILVA PANIAGO. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4146/2026 

 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/8°PERÍODO/UFR, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ENÉZIO MACHADO VIEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): TULIANA RAMIRO ALVES 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 08/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 08/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TULIANA RAMIRO ALVES. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4147/2026 

 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSÉ DOS REIS SALES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): BEATRIZ CARLOS GOMES DA COSTA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 14/10/2026 até 25/12/2026 

 
Data da Assinatura: 14/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BEATRIZ CARLOS GOMES DA COSTA. 

 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4148/2026 

 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNICESUMAR, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI MATEUS VINICIUS BRAZ, NA SEMECEL, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): MARIA TERESA REIS RODRIGUES 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 
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Vigência: 15/10/2026 até 31/12/2026 

 
Data da Assinatura: 15/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA TERESA REIS RODRIGUES. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4149/2026 

 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI CARLOS ALBERTO DE CARVALHO, NA SEMECEL, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): SUELEM APARECIDA DA SILVA SOUZA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 15/10/2026 até 31/12/2026 

 
Data da Assinatura: 15/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SUELEM APARECIDA DA SILVA SOUZA. 

 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4150/2026 

 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS/2°SEMESTRE/UFR, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB TEREZINHA SILVA SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): DHAYRA CRISTINY DUARTE SILVA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 09/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 09/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DHAYRA CRISTINY DUARTE SILVA. 

 
 
 

  DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4151/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO 

FÍSICA/1°SÉRIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA RENILDA SILVA 

MORAES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): EDUARDO DA SILVA SANTOS 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 09/10/2026 até 30/12/2026 

 
Data da Assinatura: 09/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EDUARDO DA SILVA SANTOS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4212/2026 

 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO/ PIRACANJUBA-

FAP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES PEREIRA DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): MILLENA MENDES OLIVEIRA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 08/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 08/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MILLENA MENDES OLIVEIRA. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4153/2026 

 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/UNICESUMAR, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROF EVANIA RODRIGUES DA SILVA, NA SEMECEL, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): POLLYANA GOMES DE OLIVEIRA SILVA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 15/10/2026 até 31/12/2026 

 
Data da Assinatura: 15/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e POLLYANA GOMES DE OLIVEIRA SILVA. 

 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4154/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNICESUMAR, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB DOM WUNIBALDO TALLEUR, NA SEMECEL, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): PRISCILA VALUZ DOS SANTOS 
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 09/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 09/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PRISCILA VALUZ DOS SANTOS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4155/2026 

 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

EMEB PREFEITO FAUSTO DE SOUSA FARIAS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): HOZANA SOUZA COSTA 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

 
Remuneração Mensal: 4152,90 

 
Vigência: 15/10/2026 até 21/11/2026 

 
Data da Assinatura: 15/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HOZANA SOUZA COSTA. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4156/2026 

 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

EMEB ARAO GOMES BEZERRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): KASSYA DE SOUZA SANTOS 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

 
Remuneração Mensal: 4152,90 

 
Vigência: 14/10/2026 até 18/12/2026 

 
Data da Assinatura: 14/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KASSYA DE SOUZA SANTOS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4157/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

EMEB PROF DULCINÉIA CASCÃO BARBOSA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): KEILA CRISTINA ALVES NERIS 
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Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

 
Remuneração Mensal: 4152,90 

 
Vigência: 15/10/2026 até 18/12/2026 

 
Data da Assinatura: 15/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KEILA CRISTINA ALVES NERIS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4158/2026 

 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNIFATECIE, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSOR ALESSANDRO GOMES DE JESUS, NA SEMECEL, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): ADRIELLY NOVAIS DE OLIVEIRA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 19/10/2026 até 25/12/2026 

 
Data da Assinatura: 19/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ADRIELLY NOVAIS DE OLIVEIRA. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4159/2026 

 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIFECAF, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEMECEL, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): ALMERICE PEREIRA MENDES DA SILVA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 16/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 16/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALMERICE PEREIRA MENDES DA SILVA. 

 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4160/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIFECAF, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA VILMA MOREIRA DOS SANTOS, NA SEMECEL, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): ANA KAROLINE INACIO PEREIRA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 16/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 16/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA KAROLINE INACIO PEREIRA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4161/2026 

 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERÍODO/ESTÁCIO, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB MELCHIADES FIGUEIREDO MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): AMANDA BOMFIM DOS SANTOS 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 14/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 14/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AMANDA BOMFIM DOS SANTOS. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4162/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO/1°PERIODO/UFR, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO CESAR DOMINGOS DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): ANDRIELLY RAINNY OLIVEIRA SOUZA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 16/10/2026 até 31/12/2026 

 
Data da Assinatura: 16/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANDRIELLY RAINNY OLIVEIRA  

SOUZA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4163/2026 

 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO/ESTÁCIO, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSOR CARLOS PEREIRA BARBOSA, NA SEMECEL, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): BEATRIZ SILVA PORTELA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 13/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 13/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BEATRIZ SILVA PORTELA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4164/2026 

 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°PERÍODO/ANHANGUERA, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB DOM WUNIBALDO TALLEUR, NA SEMECEL, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): ELENICE DA COSTA GUIMARAES 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 13/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 13/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELENICE DA COSTA GUIMARAES. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4166/2026 

 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO/2°SEMESTRE/UNIPLAN, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): GABRIELA ALBUQUERQUE NUNES 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 19/10/2026 até 31/12/2026 

 
Data da Assinatura: 19/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GABRIELA ALBUQUERQUE NUNES. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4167/2026 

 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ARAO GOMES BEZERRA, NA SEMECEL, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): JEANE PAIXAO SALAZAR 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 14/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 14/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JEANE PAIXAO SALAZAR. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4168/2026 

 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE LETRAS/1°SEMESTRE/CRUZEIRO DO SUL, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB PROF. DERSI RODRIGUES ALMEIDA, NA SEMECEL, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): KAMILA DUARTE SILVA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 14/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 14/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KAMILA DUARTE SILVA. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4169/2026 

 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PSICOPEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFATECIE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROF. EVANIA 

RODRIGUES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): NATALICIO DE ALBUQUERQUE 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 14/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 14/10/2026 
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Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NATALICIO DE ALBUQUERQUE. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4170/2026 

 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°PERIODO/UNIFATECIE, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB BERNARDO VENANCIO DE CARVALHO, NA SEMECEL, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): STEFANNY DE SOUSA LEITE 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 06/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 06/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e STEFANNY DE SOUSA LEITE. 

 
 
  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4171/2026 

 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PSICOPEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROF VILMA 

MOREIRA DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): DENISE DOS SANTOS RODRIGUES 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 16/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 16/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DENISE DOS SANTOS RODRIGUES. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4175/2026 

 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNICESSUMAR, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI BRUNA CRISTINA DA SILVA SANTOS, NA SEMECEL, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): DEOLINDA RAFAELA DA SILVA BORGES 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 14/10/2026 até 28/12/2026 
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Data da Assinatura: 14/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DEOLINDA RAFAELA DA SILVA BORGES. 

 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4177/2026 

 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFATECIE, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CELINA FIALHO BEZERRA, NA SEMECEL, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): ESHYLLEY NATYELY DAMAS DA SILVA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 14/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 14/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ESHYLLEY NATYELY DAMAS DA SILVA. 

 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4178/2026 

 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO/1°SEMESTRE/ESTACIO, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI NATALIA JUNQUEIRA BOTELHO DE AZEVEDO, NA 

SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 

Contratado(a): HEMILY KAROLINY NUNES DOS SANTOS ALVES MACEDO 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 19/10/2026 até 31/12/2026 

 
Data da Assinatura: 19/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HEMILY KAROLINY NUNES DOS SANTOS ALVES 

MACEDO. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4179/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFATECIE, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI ENGENHEIRO NAFEZ ANTONIO DAUD, NA SEMECEL, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): KARYNE SOUZA DE OLIVEIRA 
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 16/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 16/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KARYNE SOUZA DE OLIVEIRA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4184/2026 

 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/ESTACIO, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI HILDEGARD ERIKA BAUCHROWITZ, NA SEMECEL, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): MARIA DE FATIMA ROMAO PEREIRA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 16/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 16/10/2026 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA DE FATIMA ROMAO PEREIRA. 

 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4186/2026 

 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/UNICESSUMAR, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): NATHALIA NAYARA FERREIRA DE FREITAS 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 16/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 16/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NATHALIA NAYARA FERREIRA DE FREITAS. 

 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4187/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNOLIA ANGELICA ARAUJO, NA SEMECEL, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): STEFANY BIANCA DE SOUZA SANTOS 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 14/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 14/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e STEFANY BIANCA DE SOUZA SANTOS. 

 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4188/2026 

 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MONTEIRO LOBATO, NA SEMECEL, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): TAMIRES DE OLIVEIRA RODRIGUES 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 14/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 14/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TAMIRES DE OLIVEIRA RODRIGUES. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4189/2026 

 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS/1°SEMESTRE/UFR, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI CARLOS ALBERTO DE CARVALHO, NA SEMECEL, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): THAIS STEFANY SANTOS DO NASCIMENTO 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 16/10/2026 até 31/12/2026 

 
Data da Assinatura: 16/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THAIS STEFANY SANTOS DO NASCIMENTO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4190/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/UNIFECAF, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEMECEL, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): BERENICE MOURA DOS ANJOS 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 09/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 09/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BERENICE MOURA DOS ANJOS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4191/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE LETRAS/2°PERIODO/UFR, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA RENILDA SILVA MORAES, NA SEMECEL, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): DEISIANE VIANA MARANHAO 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 16/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 16/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DEISIANE VIANA MARANHAO. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4192/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/3°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB APARECIDA 

DE SOUZA VETORASSO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): HAIALLA DAIANI DUTRA DA SILVA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 16/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 16/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HAIALLA DAIANI DUTRA DA SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4193/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/ESTÁCIO, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI LEONESE DE PINHO CARVALHO, NA SEMECEL, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): DIENIFER VITORIA SILVA MURTA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 16/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 16/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DIENIFER VITORIA SILVA MURTA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4194/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/EDUCAMAIS, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB VEREADOR ROZENDO FERREIRA DE SOUZA, NA SEMECEL, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): MARTA MAGALI DE SOUZA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 06/10/2026 até 31/12/2026 

 
Data da Assinatura: 06/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARTA MAGALI DE SOUZA. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4195/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIÊNCIAS 

BIOLÓGICAS/6°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA 

RENILDA SILVA MORAES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): SUIANY YASMIN CARREIRO COSTA DE ALMEIDA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 16/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 16/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SUIANY YASMIN CARREIRO COSTA DE ALMEIDA. 

 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4213/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO/1°PERÍODO/FAVENI, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSÉ DOS REIS SALES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): HERICA APARECIDA FERNANDES DOS SANTOS 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 19/10/2026 até 31/12/2026 

 
Data da Assinatura: 19/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HERICA APARECIDA FERNANDES DOS SANTOS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4197/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE LETRAS/1°PERIODO/FAVENI, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB DOM WUNIBALDO TALLEUR, NA SEMECEL, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): THAYNNI APARECIDA DOURADO MIRANDA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 16/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 16/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THAYNNI APARECIDA DOURADO MIRANDA. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4198/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/2°SEMESTRE/FASIPE, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSOR ALESSANDRO GOMES DE JESUS, NA SEMECEL, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): GABRIELLY SANTOS DE JESUS 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 19/10/2026 até 25/12/2026 

 
Data da Assinatura: 19/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GABRIELLY SANTOS DE JESUS. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4199/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO/5°SEMESTRE/UFR, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO CESAR DOMINGOS DA SILVA, NA SEMECEL, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): GEDANNY FIRMO DO NASCIMENTO 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 19/10/2026 até 31/12/2026 

 
Data da Assinatura: 19/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GEDANNY FIRMO DO NASCIMENTO. 

 
 
  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4200/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFATECIE, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTONIO VANIER DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): GERLIANE MACAU RODRIGUES 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 19/10/2026 até 25/12/2026 

 
Data da Assinatura: 19/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GERLIANE MACAU RODRIGUES. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4202/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/ANHANGUERA 

PITÁGORAS- AMPLI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOÃO DE PAULA MENDONÇA DE 

SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): LADY CARLA PEREIRA DE LIMA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 19/10/2026 até 25/12/2026 

 
Data da Assinatura: 19/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LADY CARLA PEREIRA DE LIMA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4203/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SÉRIE/FACULDADE 

CRUZEIRO DO SUL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JONAS NUNES CAVALCANTE, NA 

SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 
Contratado(a): LAURA BEATRIZ TEIXEIRA DE OLIVEIRA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 19/10/2026 até 25/12/2026 

 
Data da Assinatura: 19/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LAURA BEATRIZ TEIXEIRA DE OLIVEIRA. 

 
 
  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4204/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNICESUMAR, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS BRILHANTES, NA SEMECEL, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): NATALIA GABRIELLY DE SOUZA MIRANDA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 16/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 16/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NATALIA GABRIELLY DE SOUZA MIRANDA. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4205/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNICESUMAR, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA LIEGE SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): NOEMIA LISBOA DA GAMA RODRIGUES 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 16/10/2026 até 28/12/2026 

 
Data da Assinatura: 16/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NOEMIA LISBOA DA GAMA RODRIGUES. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4206/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO/FACULDADE 

PIRACANJUBA-FAP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI CARLOS ALBERTO DE CARVALHO, NA 

SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 
Contratado(a): ROSIMAR BOAVENTURA MAIA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 19/10/2026 até 25/12/2026 

 
Data da Assinatura: 19/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROSIMAR BOAVENTURA MAIA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4207/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFATECIE, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CELINA FIALHO BEZERRA, NA SEMECEL, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): SILVANA ROCHA DE OLIVEIRA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 19/10/2026 até 25/12/2026 

 
Data da Assinatura: 19/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SILVANA ROCHA DE OLIVEIRA. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4208/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO/3°PERÍODO/UFR, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): MURILO SILVA DE MOURA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 21/10/2026 até 31/12/2026 

 
Data da Assinatura: 21/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MURILO SILVA DE MOURA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4209/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO/1°SEMESTRE/ESTÁCIO, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB NOSSA SENHORA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): ALEXANDRE VIEIRA BRITO 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 22/10/2026 até 31/12/2026 

 
Data da Assinatura: 22/10/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALEXANDRE VIEIRA BRITO. 

 
 

 

Rondonópolis, 28 de outubro de 2026. 

 

 

 

 

 
                     FABRÍCIA DA CRUZ NASCIMENTO                                       LUCIANO RODRIGUES   

Gerente de Departamento de Recursos Humanos em Educação       Secretário Municipal de Administração, Gestão e Inovação
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SECRETARIA MUNCIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E INOVAÇÃO 

 

ANEXO XVIII 

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS -MT DEMONSTRATIVO ANALÍTICO DAS OCORRÊNCIAS  MENSAIS RELATIVAS 

A CONTRATOS E  INSTRUMENTO CONGÊNERES 

MÊS/ANO :OUTUBRO  2026  
CONTRATO 

 

  N.º CON DATA CREDOR OBJETO VALOR 
 CONTRATO 

DATA 
VIGÊNCIA 

Nº NE/ANO VALOR 

EMPENHADO 
PROC. 

 LICITATÓRIO 
Nº CONVÊNIO 

 

521/26 02/10/2026 
ROMA CONSTRUTORA 

E ENGENHARIA LTDA 

EXECUÇÃO DA OBRA DE REFORMA DA 

COBERTURA DO HOSPITAL MUNICIPAL 

CRISTYAN MARY DA SILVEIRA E LIMA, 

LOCALIZADO NA AVENIDA LIONS 

INTERNACIONAL, Nº 266, BAIRRO VILA 

AURORA III, NO MUNICÍPIO DE 

RONDONÓPOLIS – MT.” PARA ATENDER 

DEMANDA DA .SEC. MUN DE SAÚDE, NO 

MUN. DE ROO-MT. 

 

R$ 681.000,00 

 GLOBAL 

07 MESES DE 

PRAZO E 05 

MESES DE 

EXECUÇÃO  

  

 CONCORRÊNCIA  

Nº. 17/2025 

 

 

ADITIVOS 
 

TIPO DE ALTERAÇÃO 

 

CREDOR 

 

Nº. CONTRATO 

ORIGINAL 

 

M OTIVO ALTERAÇÃO 

 

VIGÊNCIA 

 

VALOR 

 

 

12°ADITIVO DE 

PRORROGAÇÃO DE PRAZO 

E EXECUÇÃO 

MSR ENGENHARIA LTDA 529/2023 ADITIVO DE PRAZO E EXECUÇÃO  

60 DIAS DE 

PRAZO E  

EXECUÇÃO 

  

 

1° ADITIVO DE 

PRORROGAÇÃO DE PRAZO  

CONSÓRCIO APOIO HOUER - 

MVIANA 
456/2025 ADITIVO DE PRAZO  

10/09/2026 

A 

09/09/2027 

  

 

Rondonópolis-MT, 28 de Outubro de 2026. 

Departamento de Contratos Administrativos 
Nathani Boscolo 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

 

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº: 23.362/2026 

 

INTERESSADA: Associação Comercial, Industrial e Empresarial de Rondonópolis – ACIR 

 

CNPJ Nº: 03.943.115/0001-08 

 

INSTRUMENTO: Termo de Fomento 

 

OBJETO: Apoio à realização da campanha “Nós Amamos Rondonópolis” 

 

VALOR: R$ 52.500,00 (cinquenta e dois mil e quinhentos reais) 

 

FUNDAMENTO LEGAL: art. 31, inciso II, da Lei Federal nº 13.019/2014 e Lei Municipal 

nº 14.864/2026 

 

A presente justificativa refere-se à parceria a ser celebrada, mediante Termo de Fomento, entre 

o Município de Rondonópolis, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento 

Econômico, e a Associação Comercial, Industrial e Empresarial de Rondonópolis – ACIR, 

pessoa jurídica de direito privado sem fins lucrativos, para apoio à realização da campanha 

“Nós Amamos Rondonópolis”, que tem por objetivos fomentar o comércio local, incentivar o 

consumo nos estabelecimentos da cidade, fortalecer a identidade cultural do Município e 

valorizar o empreendedorismo como instrumento de desenvolvimento econômico e geração de 

empregos. 

 

Conforme apresentado pela entidade proponente, a iniciativa busca aproximar empresários, 

empreendedores, consumidores e a comunidade em geral, estimulando a circulação de renda no 

comércio local.  

 

Para tanto, os recursos serão aplicados em ações de comunicação, na divulgação da campanha 

em emissoras de rádio e televisão e na confecção de totem, destinados à valorização do 

comércio local e ao incentivo à participação popular. 

 

Ressalte-se que a ACIR, entidade representativa dos setores comercial, industrial e empresarial 

de Rondonópolis, possui reconhecida atuação no fortalecimento do ambiente de negócios e na 

promoção do desenvolvimento socioeconômico local, o que a qualifica para conduzir as ações 

de comunicação de amplo alcance previstas nesta parceria e demonstra o interesse público no 

apoio à iniciativa, diante dos impactos positivos esperados sobre a atividade econômica, as 

empresas locais e a valorização da identidade rondonopolitana. 

 

A celebração da parceria foi autorizada pela Lei Municipal nº 14.864, de 03 de junho de 2026, 

publicada no Diário Oficial Eletrônico de Rondonópolis (DIORONDON-e), Edição nº 6.206, 

que identifica expressamente a ACIR como entidade beneficiária e fixa o valor do fomento. 
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Configura-se, assim, a hipótese de inexigibilidade prevista no art. 31, inciso II, da Lei Federal 

nº 13.019/2014, aplicável quando “a parceria decorrer de transferência para organização da 

sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a entidade 

beneficiária”, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar Federal nº 101/2000. 

 

As ações serão executadas em conformidade com o Plano de Trabalho a ser apresentado pela 

entidade e aprovado pela Administração. A inexigibilidade ora reconhecida não afasta a 

aplicação dos demais dispositivos da Lei Federal nº 13.019/2014 (art. 32, § 4º), ficando a 

celebração do Termo de Fomento condicionada ao decurso do prazo de impugnação previsto 

no art. 32, § 2º, da mesma Lei, à aprovação do Plano de Trabalho e ao atendimento dos demais 

requisitos legais. 

 

Diante do exposto, considera-se inexigível o chamamento público para a celebração do Termo 

de Fomento objeto desta justificativa. 

 

Encaminhe-se à Coordenadoria Legislativa e de Atos Oficiais para que providencie a publicação 

do extrato desta justificativa no Diário Oficial Eletrônico de Rondonópolis (DIORONDON-e), 

conforme dispõe o § 1º do art. 32 da Lei Federal nº 13.019/2014, com redação dada pela Lei 

Federal nº 13.204/2015. 

 

Rondonópolis-MT, 28 de outubro de 2026. 

 

 

 

WESLEY LOPES DA SILVA MARTINS 

Secretário Municipal de Desenvolvimento Econômico 

Portaria nº 38.586/2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

 

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº: 29.800/2026 

 

INTERESSADA: Câmara de Dirigentes Lojistas de Rondonópolis – CDL 

 

CNPJ Nº: 03.643.376/0001-02 

 

INSTRUMENTO: Termo de Fomento 

 

OBJETO: Apoio à realização da campanha “Nós Amamos Rondonópolis” 

 

VALOR: 47.500,00 (quarenta e sete mil e quinhentos reais) 

 

FUNDAMENTO LEGAL: art. 31, inciso II, da Lei Federal nº 13.019/2014 e Lei Municipal 

nº 14.864/2026 

 

A presente justificativa refere-se à parceria a ser celebrada, mediante Termo de Fomento, entre 

o Município de Rondonópolis, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento 

Econômico, e a Câmara de Dirigentes Lojistas de Rondonópolis – CDL, pessoa jurídica de 

direito privado sem fins lucrativos, para apoio à realização da campanha “Nós Amamos 

Rondonópolis”, que tem por objetivos fomentar o comércio local, incentivar o consumo nos 

estabelecimentos da cidade, fortalecer a identidade cultural do Município e valorizar o 

empreendedorismo como instrumento de desenvolvimento econômico e geração de empregos. 

Conforme apresentado pela entidade proponente, a iniciativa busca aproximar empresários, 

empreendedores, consumidores e a comunidade em geral, estimulando a circulação de renda no 

comércio local.  

 

Para tanto, os recursos serão aplicados na confecção de camisetas, displays, adesivos e outdoors, 

bem como na produção de jingle, peças destinadas à divulgação da campanha, à valorização do 

comércio local e ao incentivo à participação popular. 

 

Ressalte-se que a CDL, entidade representativa dos dirigentes lojistas de Rondonópolis, possui 

reconhecida atuação junto ao comércio varejista local, o que a qualifica para a produção das 

peças de divulgação previstas nesta parceria, voltadas diretamente aos estabelecimentos 

comerciais e ao público consumidor, e demonstra o interesse público no apoio à iniciativa, 

diante dos impactos positivos esperados sobre o consumo, a movimentação do comércio e a 

valorização da identidade rondonopolitana. 

 

A celebração da parceria foi autorizada pela Lei Municipal nº 14.865, de 03 de junho de 2026, 

publicada no Diário Oficial Eletrônico de Rondonópolis (DIORONDON-e), Edição nº 6.206, 

que identifica expressamente a CDL como entidade beneficiária e fixa o valor do fomento.  
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Configura-se, assim, a hipótese de inexigibilidade prevista no art. 31, inciso II, da Lei Federal 

nº 13.019/2014, aplicável quando “a parceria decorrer de transferência para organização da 

sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a entidade 

beneficiária”, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar Federal nº 101/2000. 

 

As ações serão executadas em conformidade com o Plano de Trabalho a ser apresentado pela 

entidade e aprovado pela Administração. A inexigibilidade não afasta a aplicação dos demais 

dispositivos da Lei Federal nº 13.019/2014 (art. 32, § 4º), ficando a celebração do Termo de 

Fomento condicionada ao decurso do prazo de impugnação previsto no art. 32, § 2º, da mesma 

Lei, à aprovação do Plano de Trabalho e ao atendimento dos demais requisitos legais. 

 

Diante do exposto, considera-se inexigível o chamamento público para a celebração do Termo 

de Fomento objeto desta justificativa. 

 

Encaminhe-se à Coordenadoria Legislativa e de Atos Oficiais para que providencie a publicação 

do extrato desta justificativa no Diário Oficial Eletrônico de Rondonópolis (DIORONDON-e), 

conforme dispõe o § 1º do art. 32 da Lei Federal nº 13.019/2014, com redação dada pela Lei 

Federal nº 13.204/2015. 

 

 

Rondonópolis-MT, 28 de outubro de 2026. 

 

 

 

WESLEY LOPES DA SILVA MARTINS 

Secretário Municipal de Desenvolvimento Econômico 

Portaria nº 38.586/2025   
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 76 DE 27 DE OUTUBRO DE 2026.  

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a função de Fiscal 

de Contratos, a fim de acompanhar a execução do contrato nº 

109/2023, firmado com a empresa ATHOS ASSESSORIA E 

SERVIÇOS TERCEIRIZADOS EIRELI, e dá outras 

providências. 

 

AO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas por lei, e 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato.  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º – Designar o servidor ANDRE LUIZ MOREIRA, Matrícula 6121584, para exercer a 

função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do Contrato nº 

109/2023, celebrado entre a Empresa  ATHOS ASSESSORIA E SERVIÇOS 

TERCEIRIZADOS EIRELI, pessoa jurídica, inscrita no CNPJ/MF 11.774.942/0001-43 e o 

Município de Rondonópolis, – o objeto do presente contrato é “Contratação de Empresa para 

Prestação de Serviços de Mão de Obra Terceirizada com Dedicação Exclusiva e de forma 

contínua para atender as necessidades de acordo com as demandas da Secretaria 

Municipal de Infraestrutura, no município de Rondonópolis – MT”.  

 

Art. 2º – Designar o servidor MAYKON SILVA DE OLIVEIRA, Matrícula 6121841, para 

exercer a função de fiscal suplente do contrato n°109/2023 a fim de acompanhar e fiscalizar 

a execução do referido contrato no art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato titular.  

 

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 

01/09/2026.  

 

Art. 4º – Ficam revogadas as disposições em contrário.  

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

 

 

Rondonópolis – MT, 27 de Outubro de 2026. 

 

 

______________________________________________ 

LUCAS CORRENTE LUZ 

Secretário Municipal de Infraestrutura
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 77 DE 27 DE OUTUBRO DE 2026.  

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a função de Fiscal 

de Contratos, a fim de acompanhar a execução do contrato nº 

594/2023, firmado com a empresa V. FRANCA NETO LTDA , 

e dá outras providências. 

 

AO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas por lei, e 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo  – Fiscal de Contrato.  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º – Designar o servidor ANDRE LUIZ MOREIRA, Matrícula 6121584, para exercer a 

função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do Contrato nº 

594/2023, celebrado entre a Empresa  V. FRANCA NETO LTDA pessoa jurídica de direito 

privado, inscrita no CNPJ/MF. sob nº 16.542.173/0001-71  e o Município de Rondonópolis, – 

o objeto do presente contrato é “Contratação de Serviços Especializado em Serviço de 

Lavagem Automotiva nos Veículos Pertencentes a Frota da Prefeitura Municipal de 

Rondonópolis, para Atender as Necessidades da Secretaria Municipal de Infraestrutura, 

no Município de Rondonópolis-MT”.  

 

Art. 2º – Designar o servidor MAYKON SILVA DE OLIVEIRA, Matrícula 6121841, para 

exercer a função de fiscal suplente do contrato n°594/2023 a fim de acompanhar e fiscalizar 

a execução do referido contrato no art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato titular.  

 

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 

01/09/2026.  

 

Art. 4º – Ficam revogadas as disposições em contrário.  

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

 

 

Rondonópolis – MT, 27 de Outubro de 2026. 

 

 

 

______________________________________________ 

LUCAS CORRENTE LUZ 

Secretário Municipal de Infraestrutura
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 78 DE 27 DE OUTUBRO DE 2026.  

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a função de Fiscal 

de Contratos, a fim de acompanhar a execução do contrato nº 

05/2025, firmado com a empresa  SUPER FREIOS SERVIÇOS 

E COMERCIO DE PEÇAS PARA AUTOMOTORES LTDA, 

e dá outras providências. 

 

AO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas por lei, e 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo  – Fiscal de Contrato.  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º – Designar o servidor ANDRE LUIZ MOREIRA, Matrícula 6121584, para exercer a 

função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do Contrato nº 

05/2025, celebrado entre a Empresa SUPER FREIOS SERVIÇOS E COMERCIO DE 

PEÇAS PARA AUTOMOTORES LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNP 

sob o nº 21.969.796/0001-65  e o Município de Rondonópolis, – o objeto do presente contrato 

é “ Contratação de hora/serviço para Manutenção Preventiva e Corretiva em Veículos, 

Caminhões, Ônibus e Máquinas de diversas marcas e modelos (movido a Etanol e 

Gasolina ), com fornecimento de Peças de Reposição e Acessórios Originais, Genuínos ou 

Similares que Atendam às recomendações dos fabricantes para a Frota de Veículos 

Oficiais da Secretaria Municipal de Infraestrutura, no Município de Rondonópolis-MT”.  

 

Art. 2º – Designar o servidor MAYKON SILVA DE OLIVEIRA, Matrícula 6121841, para 

exercer a função de fiscal suplente do contrato n°05/2025 a fim de acompanhar e fiscalizar a 

execução do referido contrato no art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato titular.  

 

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 

01/09/2026.  

 

Art. 4º – Ficam revogadas as disposições em contrário.  

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

 

 

Rondonópolis – MT, 27 de Outubro de 2026. 

 

 

______________________________________________ 

LUCAS CORRENTE LUZ 

Secretário Municipal de Infraestrutura 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 
PORTARIA INTERNA Nº 79 DE 27 DE OUTUBRO DE 2026.  

Dispõe sobre a designar o servidor ANDRE LUIZ MOREIRA, 

para exercer a função de Fiscal Titular de Ata de REGISTRO DE 

Preço do Pregão Eletrônico n°140/2026, que ficará responsável 

pelo controle e dá outras providências.  

 

AO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento 

e controle da execução de ata de registro de preço administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º – Designar o Servidor ANDRE LUIZ MOREIRA, Matrícula 6121584, lotado na 

Secretaria Municipal de Infraestrutura, para exercer a função de Fiscal Titular de Ata de Registro 

de Preço n°140/2026 a fim de acompanhar e fiscalizar a execução da Ata elencada abaixo, cujo o 

objeto é AQUISIÇÃO DE COMBUSTÍVEL (DIESEL S-10 E GASOLINA COMUM), DE 

FORMA CONTINUA E FRACIONADA, CONFORME DEMANDA, NA FORMA DE 

MAIOR OFERTA DE DESCONTO LINEAR (PERCENTUAL) SOBRE O PREÇO MÉDIO 

AO CONSUMIDOR LOCAL DIVULGADO PELA TABELA DA ANP, VISANDO 

ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DO 

MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS/MT, CONFORME ESPECIFICAÇÕES E 

QUANTITATIVOS ESTABELECIDOS NO EDITAL E SEUS ANEXOS. 

Art. 2º – Designar o servidor MAYKON SILVA DE OLIVEIRA, Matrícula 6121841,para 

exercer a função de Fiscal Substituto da Ata de Registro de Preço n°140/2026,a fim de 

acompanhar e fiscalizar a execução da referida Ata citada no art. 1º, em caso de afastamento do 

Fiscal titular. 

N° ATA FORNECEDOR CNPJ 

140/2026 COMERCIAL RIO BRANCO DE 

PETROLEO LTDA 

07.703.199/0001-63 

 

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 

01/09/2026. 

 

Art. 4º – Ficam revogadas as disposições em contrário.  

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

 

Rondonópolis – MT, 27 de Outubro de 2026. 

 

___________________________________________ 

LUCAS CORRENTE LUZ 

Secretário Municipal de Infraestrutura 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 
PORTARIA INTERNA Nº 80 DE 27 DE OUTUBRO DE 2026.  

Dispõe sobre a designar os servidores para exercerem a função de 

Fiscal Titular e Gestor do contrato n°336/2025, que ficará responsá-

vel pelo controle e dá outras providências.  

 

AO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento 

e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal e Gestor do Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar o Sr.ª HERBERT LUIZ DA SILVA, Engenheiro , servidor público desta Secre-

taria, matrícula n.º 1558588, para exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e 

fiscalizar a execução do Contrato nº 336/2025, celebrado entre a Empresa CONSÓRCIO APOIO 

HOUER-MVIANA, CNPJ sob o nº 59.041.068/0001-61,e o Município de Rondonópolis, cujo 

objeto do contrato  “CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS ESPECIALIZADOS DE 

ASSESSORIA E CONSULTORIA TÉCNICO, COM VISTAS À ELABORAÇÃO DE PROJE-

TOS, ESTUDOS TÉCNICOS, ESTUDOS ECONÔMICO-FINANCEIROS, SUPERVISÃO E 

FISCALIZAÇÃO DE OBRAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA, ALÉM DE SERVIÇOS DE 

APOIO À GESTÃO PÚBLICA, COM VISTA AO ATENDIMENTO ÀS DEMANDAS DA SE-

CRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E PECUÁRIA, AONDE 

FOI GERADO O 1°TERMO DE APOSTILAMENTO DE CONTRATO PARA ATENDER AO 

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E ARQUITETURA DA SECRETARIA DE INFRA-

ESTRUTURA DO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS-MT”. 

 

Art. 2º – Designar o servidor WELBER WALTER DOS SANTOS TEIXEIRA, Engenheiro 

Civil, matrícula 6120715, servidor público desta Secretaria, para exercer a função de Gestor do 

Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do Contrato nº 336/2025. 

 

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos em: 

14/08/2026. 

 

Art. 4º – Ficam revogadas as disposições em contrário.  

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

 

Rondonópolis – MT, 27 de Outubro de 2026. 

 

 

____________________________________________ 

LUCAS CORRENTE LUZ 

Secretário Municipal de Infraestrutura 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO 

 

PORTARIA INTERNA N º 12/2026 DE 26 DE OUTUBRO DE 2026. 

Dispõe sobre a permissão para a servidor Municipal dirigir veículo oficial 

da Administração Municipal, lotado no SEPPUR - Secretaria Municipal 

de Pesquisa e Planejamento Urbano. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO do 

Município de Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder Autorização para o Servidor Sr. CARLOS EDUARDO DE ARAÚJO, 

portador do CPF nº XXX.534.571-XX, lotado na Secretaria Municipal de Pesquisa e 

Planejamento, no cargo em comissão de Superintendente de Orçamentos, registrado sobre 

a Matrícula nº 1563889, para conduzir sobre competência da sua CNH Nº Registro- 

031.xxxx800, os veículos oficiais, sobre responsabilidade do SEPPUR, pertencente ao 

patrimônio do Município de Rondonópolis, para realização dos serviços públicos. 

 

Art. 2º O uso indevido do veículo oficial ou da autorização que lhe tenha sido concedida 

implicará no imediato cancelamento desta e na sujeição do servidor às seções disciplinares 

cabíveis. 

 

Parágrafo Único. Ao servidor caberá a responsabilidade administrativa, civil e penal pelas 

infrações decorrentes de atos por ele praticados na condução do veículo oficial. 

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir 

22/10/2026. 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

 

 

Rondonópolis - MT, 26 de outubro de 2026 

 

 

 

MARCO TÚLIO RIBEIRO GOMES 

Secretário Municipal de Pesquisa e Planejamento Urbano-SEPPUR 

Portaria nº 38.420, de 14 de março de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO 

 

PORTARIA INTERNA N º 13/2026 DE 27 DE OUTUBRO 

DE 2026. 

Dispõe sobre designar servidores para exercer a função de Fiscal 

de contrato, a fim de acompanhar a execução do contrato nº 

342/2026 e dá outras providências. 

 

O Secretário Municipal de Pesquisa e Planejamento Urbano, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas por lei 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2029, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo-Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art.1º Designar o Servidor CARLOS EDUARDO DE ARAUJO, registrado sobre a matrícula 

nº 1563889, portador do CPF nº XXX.534.571-XX, para exercer a função como fiscal titular e 

o Servidor EDVALDO FRANCISCO MARQUES, registrado sobre a matrícula nº 19801, 

para exercer a função de Fiscal substituto, ambos como responsáveis pelo controle execução 

do contrato abaixo transcrito. 

 

Código Empresa  Contrato  Vigência 

 

 

129788 

Doannytur 

Agência de 

Viagens & 

Turismo 

Ltda 

  

 

342/2026 

Locação de veículo utilitário 

Esportivo, Zero Km, Tipo Suv, 

Compacto, 04 Portas, para atender 

as demandas da Secretaria 

Municipal de Pesquisa e 

Planejamento Urbano-SEPPUR, 

conforme condições e 

especificações contidas no edital e 

seus anexos. 

 

18/06/2026 

A 

17/06/2027 

 

Art.2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 23/10/2026. 

 

Art.3º Revoga-se a Portaria Interna nº 07/2026, de 06/07/2026, publicado no DIORONDON-

E Edição nº 6.228, de 07/07/2026. 

 

Art.4º Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

MARCO TÚLIO RIBEIRO GOMES 

Secretário Municipal de Pesquisa e Planejamento Urbano-SEPPUR 

Portaria nº 38.420, de 14 de março de 2025
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 

 

PORTARIA INTERNA Nº 66, DE 26 DE OUTUBRO DE 2026. 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, 

a fim de acompanhar a execução do Contrato nº 306/2026 firmado 

entre o Município de Rondonópolis e a empresa COMERCIAL RIO 

BRANCO DE PETRÓLEO LTDA., e dá outras providências. 

 

O PROCURADOR-GERAL DO MUNICÍPIO, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

por lei, e 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de controle administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar a servidora GYOVANA MACHADO SILVA, CPF: XXX.876.381-XX, 

lotada no PROCON MUNICIPAL para exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de 

acompanhar e fiscalizar a execução do Contrato nº 306/2026, celebrado entre a empresa 

COMERCIAL RIO BRANCO DE PETRÓLEO LTDA., CNPJ sob nº 07.703.199/0001-63 

e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é a prestação de COMBUSTÍVEL, EM 

BOMBA DE PROPRIEDADE DA PROPONENTE OU POR ELA INDICADA PARA 

ATENDER A FROTA DE VEÍCULOS OFICIAIS, DO PROCON, com prazo de vigência 

de 21/05/2026 a 20/05/2027. 

 

Artigo 2º Designar a servidora MARINA ARANTES CORREIA DA COSTA, CPF: 

XXX.247.581-XX, lotada no PROCON, lotada na Procuradoria-Geral do Município para 

exercer a função de Fiscal de Contrato substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução 

do referido Contrato no artigo 1º, em caso de afastamento da Fiscal de Ata titular. 

 

Artigo 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se a portaria 

34/2026, de 02/06/2026. 

 

 

Rondonópolis-MT, 26 de outubro de 2026. 

 

 

 

 

LUÍS HENRIQUE NUCCI VACARO 

Procurador-Geral do Município 
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 
 

PORTARIA INTERNA Nº 67, DE 26 DE OUTUBRO DE 2026. 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de 

Contrato, a fim de acompanhar a execução do 5º Termo Aditivo ao 

Contrato nº 102/2023, firmado entre o Município de Rondonópolis 

e a empresa CONCEITO SERVIÇOS TÉCNICOS EIRELI, e dá 

outras providências. 

 

O PROCURADOR-GERAL DO MUNICÍPIO, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

por lei, e 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de controle administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar a servidora MARINA ARANTES CORREIA DA COSTA, CPF: 

XXX.247.581-XX, lotada no PROCON Municipal para exercer a função de Fiscal de Contrato 

a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do 5º Termo Aditivo ao Contrato nº 102/2023, 

celebrado entre a empresa CONCEITO SERVIÇOS TÉCNICOS EIRELI, CNPJ sob nº 

27.814.736/0001-50 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é Prestação de Serviço para 

prestação de serviços de mão de obra terceirizada com dedicação exclusiva e de forma 

contínua para atender as necessidades da Procuradoria-Geral do Município, com prazo de 

vigência de 01/08/2026 a 31/07/2027. 

 

Artigo 2º Designar a servidora GYOVANA MACHADO SILVA, CPF: XXX.876.381-XX, 

lotada no PROCON para exercer a função de Fiscal de Contrato substituta, a fim de acompanhar 

e fiscalizar a execução do referido Contrato no art. 1º, em caso de afastamento da Fiscal de 

Contrato titular. 

 

Artigo 3º Esta Portaria entra em vigor na data da publicação, revogando-se a portaria 54/2026, 

de 07/08/2026. 

 

 

Rondonópolis-MT, 26 de outubro de 2026. 

 

 

 

 

LUIS HENRIQUE NUCCI VACARO 

Procurador-Geral do Município
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 

 
PORTARIA INTERNA Nº 68, DE 26 DE OUTUBRO DE 2026. 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de 

Contrato, a fim de acompanhar a execução do Contrato nº 273/2026, 

firmado entre o Município de Rondonópolis e a empresa ENERSIM 

ENERGIA RENOVAVEL S/A., CNPJ Nº 36.663.753/0001-24, e 

dá outras providências. 

 

O PROCURADOR-GERAL DO MUNICÍPIO, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

por lei, e 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de controle administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar a servidora THAÍS PINHEIRO GONÇALVES VICENTE DE ARAÚJO, 

CPF: XXX.822.441-XX, lotada na Procuradoria-Geral do Município para exercer a função de 

Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do Contrato nº 273/2026, 

celebrado entre a empresa ENERSIM ENERGIA RENOVAVEL S/A ., CNPJ sob nº 

36.663.753/0001-24 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é a locação de imóvel com 

usina solar fotovoltaica conectada, para atender as secretarias do Município de 

Rondonópolis – MT, com prazo de vigência de 30/04/2026 a 30/04/2029. 

 

Artigo 2º Designar a servidora MARINA ARANTES CORREA DA COSTA, CPF: 

XXX.247.581-XX, lotada no PROCON Municipal para exercer a função de Fiscal de Contrato 

substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido Contrato no artigo 1º, em 

caso de afastamento da Fiscal de Contrato titular. 

 

Artigo 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se a portaria nº 

31/2026, de 07/05/2026 

 

 

Rondonópolis-MT, 26 de outubro de 2026. 

 

 

 

 

LUÍS HENRIQUE NUCCI VACARO 

Procurador-Geral do Município 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.307, 28 DE OUTUBRO DE 2026, QUARTA -FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 

 
PORTARIA INTERNA Nº 69, DE 26 DE OUTUBRO DE 2026. 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de 

Contrato, a fim de acompanhar a execução do Contrato nº 351/2026, 

firmado entre o Município de Rondonópolis e a empresa SEGUROS 

SURA S/A, e dá outras providências. 

 

O PROCURADOR-GERAL DO MUNICÍPIO, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

por lei, e 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de controle administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar a servidora GYOVANA MACHADO SILVA, CPF: XXX.876.381-XX, 

lotada no PROCON Municipal para exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar 

e fiscalizar a execução do Contrato nº 351/2026, celebrado entre a empresa  SEGUROS SURA 

S/A, CNPJ sob nº  33.065.699/0001-27 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é a 

Prestação de Serviços de Seguro Veicular, com Cobertura Total e Assistência 24 (vinte e 

quatro) Horas, para os Veículos pertencentes à frota oficial do PROCON MUNICIPAL, 

com prazo de vigência de 22/06/2026 a 21/06/2027. 

 

Artigo 2º Designar a servidora a MARINA ARANTES CORREIA DA COSTA, CPF: 

XXX.247.581-XX, lotada no PROCON MUNICIPAL para exercer a função de Fiscal de 

Contrato substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido Contrato no artigo 

1º, em caso de afastamento da Fiscal de Contrato titular. 

 

Artigo 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se a Portaria nº 

56/2026, de 07/08/2026. 

 

 

Rondonópolis-MT, 26 de outubro de 2026. 

 

 

 

 

LUÍS HENRIQUE NUCCI VACARO 

Procurador-Geral do Município 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.307, 28 DE OUTUBRO DE 2026, QUARTA -FEIRA. 
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 

 

PORTARIA INTERNA Nº 70, DE 26 DE OUTUBRO DE 2026. 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de 

Contrato, a fim de acompanhar a execução do 4º Termo Aditivo do 

Contrato nº 16/2023, firmado entre o Município de Rondonópolis e 

a empresa SITEC LOCAÇÃO, VEDAS E MANUTENÇÃO DE 

IMPRESSORAS E COPIADORAS LTDA, e dá outras 

providências. 

 

O PROCURADOR-GERAL DO MUNICÍPIO, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

por lei, e 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de controle administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar a servidora  MARINA ARANTES CORREIA DA COSTA, CPF: 

XXX.247.581-XX, lotada no PROCON Municipal para exercer a função de Fiscal de Contrato 

a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do 4º Termo Aditivo do Contrato nº 16/2023, 

celebrado entre a empresa SITEC LOCAÇÃO, VENDAS E MANUTENÇÃO DE 

IMPRESSORAS E COPIADORAS LTDA, CNPJ sob nº 10.750.752/0001-23 e o Município 

de Rondonópolis, cujo objeto é Prestação de Serviço de Locação de Máquinas 

Multifuncionais, Manutenção e Fornecimento de Tonner, com prazo de vigência de 

07/12/2025 a 06/12/2026.  

 

Artigo 2º Designar o servidor  GYOVANA MACHADO SILVA, CPF: XXX.876.381-XX,  

lotada no PROCON Municipal para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de 

acompanhar e fiscalizar a execução do referido Contrato no artigo 1º, em caso de afastamento 

da Fiscal de Contrato titular. 

 

Artigo 3º Esta Portaria entra em vigor na data da publicação, revogando-se a Portaria nº 

16/2026, de 27/02/2026.  

 

 

 

Rondonópolis-MT, 26 de outubro de 2026. 

 

 

 

 

LUÍS HENRIQUE NUCCI VACARO 

Procurador-Geral do Município 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.307, 28 DE OUTUBRO DE 2026, QUARTA -FEIRA. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 575/2026 DE 23 DE OUTUBRO DE 2026. 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de 

Contrato, a fim de acompanhar a execução da Ata de Registro de Preços 

nº 81/2026, firmado com a empresa M. GIUSTTI DE ARRUDA & CIA 

LTDA e dá outras providencias. 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA – ATENÇÃO GERAL A SAÚDE 

E GESTÃO – JULLYANA CARDOSO VITOR, no uso de suas atribuições que lhe são 

conferidas por lei e CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe 

sobre o acompanhamento e controle do contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar a servidora RAQUEL SILVA GUIMARÃES, matrícula nº 221953, função: 

Assessora de Engenharia e Arquitetura I, vinculada ao Departamento de Vigilância Sanitária 

da Secretaria Municipal de Saúde, para exercer a função de Fiscal Titular, a fim de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata de Registro de Preços nº 81/2026, celebrada entre o Município 

de Rondonópolis e a empresa S. M. GIUSTTI DE ARRUDA & CIA LTDA, inscrita no CNPJ 

sob o nº 08.711.005/0001-34, cujo objeto é a aquisição de camisetas personalizadas e uniformes 

destinados ao uso nas campanhas e ações institucionais promovidas pela Secretaria Municipal 

de Saúde de Rondonópolis/MT, no âmbito do Departamento de Vigilância Sanitária, com 

vigência de 05/02/2026 a 05/02/2027. 

 

Art. 2º. Designar a servidora ANDRESSA FERREIRA DA SILVA, matrícula nº 1558624, 

função Coordenadora de Vigilância Sanitária, vinculada ao Departamento de Vigilância 

Sanitária da Secretaria Municipal de Saúde, para exercer a função de Fiscal Substituta da Ata 

de Registro de Preços mencionada no art. 1º, em caso de afastamento ou impedimento da fiscal 

titular. 

 

Art. 3º. Esta portaria entra em vigor com na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 

partir de 05/02/2026. 

 

 

 

 

JULLYANA CARDOSO VITOR 

Secretária Municipal de Saúde Adjunta – Atenção Geral a Saúde e Gestão 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.307, 28 DE OUTUBRO DE 2026, QUARTA -FEIRA. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 576/2026 DE 23 DE OUTUBRO DE 2026. 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de 

Contrato, a fim de acompanhar a execução da Ata de Registro de Preços 

nº 223/2026, firmada com a empresa GRÁFICA ELISA LTDA, e dá 

outras providências. 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA – ATENÇÃO GERAL A SAÚDE 

E GESTÃO – JULLYANA CARDOSO VITOR, no uso de suas atribuições que lhe são 

conferidas por lei e CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe 

sobre o acompanhamento e controle do contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar a servidora RAQUEL SILVA GUIMARÃES, matrícula nº 221953, função 

Assessora de Engenharia e Arquitetura I, vinculada ao Departamento de Vigilância Sanitária 

da Secretaria Municipal de Saúde, para exercer a função de Fiscal Titula, a fim de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata de Registro de Preços nº 223/2026, firmada com a empresa 

GRÁFICA ELISA LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº 07.773.619/0001-88, cujo objeto é a 

“aquisição de materiais de apoio destinados aos agentes comunitários de saúde (ACS), agentes 

de combate às endemias (ACE) e à equipe da Vigilância Sanitária da Secretaria Municipal de 

Saúde de Rondonópolis/MT”, com vigência de 30/07/2026 a 30/07/2027. 

 

Art. 2º. Designar a servidora ANDRESSA FERREIRA DA SILVA, matrícula nº 1558624, 

função Coordenadora de Vigilância Sanitária, vinculada ao Departamento de Vigilância 

Sanitária da Secretaria Municipal de Saúde, para exercer a função de Fiscal Substituta da Ata 

de Registro de Preços mencionada no art. 1º, em caso de afastamento ou impedimento da fiscal 

titular. 

 

Art. 3º. Esta portaria entra em vigor com na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 

partir de 30/07/2026. 

 

 

 

 

 

JULLYANA CARDOSO VITOR 

Secretária Municipal de Saúde Adjunta – Atenção Geral a Saúde e Gestão 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 577/2026 DE 23 DE OUTUBRO DE 2026. 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de 

Contrato, a fim de acompanhar a execução do Contrato nº 288/2025, 

firmado com JOSÉ RONALDO BORGES, e dá outras providências. 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA – ATENÇÃO GERAL A SAÚDE 

E GESTÃO – JULLYANA CARDOSO VITOR, no uso de suas atribuições que lhe são 

conferidas por lei e CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe 

sobre o acompanhamento e controle do contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar a servidora RAQUEL SILVA GUIMARÃES, matrícula nº 221953, função 

Assessora de Engenharia e Arquitetura I, vinculada ao Departamento de Vigilância Sanitária 

da Secretaria Municipal de Saúde, para exercer a função de Fiscal Titular, a fim de acompanhar 

e fiscalizar a execução do Contrato nº 288/2025, firmado com JOSÉ RONALDO BORGES, 

inscrito no CPF sob o nº 166.XXX.XXX-59, cujo objeto é a locação de imóvel para instalação 

da Vigilância Sanitária da Secretaria Municipal de Saúde de Rondonópolis/MT, com vigência 

de 25/07/2026 a 25/07/2027, conforme informado no ofício em referência ao 1º Termo Aditivo. 

 

Art. 2º. Designar a servidora ANDRESSA FERREIRA DA SILVA, matrícula nº 1558624, 

função Coordenadora de Vigilância Sanitária, vinculada ao Departamento de Vigilância 

Sanitária da Secretaria Municipal de Saúde, para exercer a função de Fiscal Substituta da Ata 

de Registro de Preços mencionada no art. 1º, em caso de afastamento ou impedimento da fiscal 

titular. 

 

Art. 3º. Esta portaria entra em vigor com na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 

partir de 25/07/2026. 

 

 

 

 

JULLYANA CARDOSO VITOR 

Secretária Municipal de Saúde Adjunta – Atenção Geral a Saúde e Gestão 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.307, 28 DE OUTUBRO DE 2026, QUARTA -FEIRA. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 578/2026 DE 23 DE OUTUBRO DE 2026. 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de 

Contrato, a fim de acompanhar a execução da Ata de Registro de Preços 

nº 06/2023, firmado com a empresa SITEC LOCAÇÃO, VENDAS E 

MANUTENÇÃO DE IMPRESSORAS E COPIADORAS, e dá outras 

providências. 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA – ATENÇÃO GERAL A SAÚDE 

E GESTÃO – JULLYANA CARDOSO VITOR, no uso de suas atribuições que lhe são 

conferidas por lei e CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe 

sobre o acompanhamento e controle do contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar a servidora RAQUEL SILVA GUIMARÃES, matrícula nº 221953, função 

Assessora de Engenharia e Arquitetura I, vinculada ao Departamento de Vigilância Sanitária 

da Secretaria Municipal de Saúde, para exercer a função de Fiscal Titular, a fim de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata de Registro de Preços nº 78/2026, firmada com a empresa G & 

L INDÚSTRIA E COMÉRCIO, inscrita no CNPJ sob o nº 01.236.234/0001-03, cujo objeto 

é o registro de preços para futura e eventual aquisição de camisetas personalizadas e uniformes 

destinados ao uso nas campanhas e ações institucionais promovidas pela Secretaria Municipal 

de Saúde de Rondonópolis/MT, com vigência de 05/02/2026 a 05/02/2027. 

 

Art. 2º. Designar a servidora ANDRESSA FERREIRA DA SILVA, matrícula nº 1558624, 

função Coordenadora de Vigilância Sanitária, vinculada ao Departamento de Vigilância 

Sanitária da Secretaria Municipal de Saúde, para exercer a função de Fiscal Substituta da Ata 

de Registro de Preços mencionada no art. 1º, em caso de afastamento ou impedimento da fiscal 

titular. 

 

Art. 3º. Esta portaria entra em vigor com na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 

partir de 05/02/2026. 

 

 

 

 

JULLYANA CARDOSO VITOR 

Secretária Municipal de Saúde Adjunta – Atenção Geral a Saúde e Gestão 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 579/2026 DE 23 DE OUTUBRO DE 2026. 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de 

Contrato, a fim de acompanhar a execução do Contrato nº 06/2023, 

firmado com a empresa SITEC LOCAÇÃO, VENDAS E 

MANUTENÇÃO DE IMPRESSORAS E COPIADORAS, e dá outras 

providências. 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA – ATENÇÃO GERAL A SAÚDE 

E GESTÃO – JULLYANA CARDOSO VITOR, no uso de suas atribuições que lhe são 

conferidas por lei e CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe 

sobre o acompanhamento e controle do contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar a servidora RAQUEL SILVA GUIMARÃES, matrícula nº 221953, função: 

Assessora de Engenharia e Arquitetura I, vinculada ao Departamento de Vigilância Sanitária 

da Secretaria Municipal de Saúde, para exercer a função de Fiscal Titular, a fim de acompanhar 

e fiscalizar a execução do Contrato nº 06/2023, firmado com a empresa SITEC LOCAÇÃO, 

VENDAS E MANUTENÇÃO DE IMPRESSORAS E COPIADORAS, inscrita no CNPJ 

sob o nº 10.750.752/0001-23, cujo objeto é a prestação de serviços de impressão e fotocópia de 

páginas em preto e branco, em impressora multifuncional monocromática a laser de médio 

porte, conforme Termo de Referência, com vigência de 01/11/2025 a 31/10/2026 - 4º Termo 

Aditivo. 

 

Art. 2º. Designar a servidora ANDRESSA FERREIRA DA SILVA, matrícula nº 1558624, 

função Coordenadora de Vigilância Sanitária, vinculada ao Departamento de Vigilância 

Sanitária da Secretaria Municipal de Saúde, para exercer a função de Fiscal Substituta da Ata 

de Registro de Preços mencionada no art. 1º, em caso de afastamento ou impedimento da fiscal 

titular. 

 

Art. 3º. Esta portaria entra em vigor com na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 

partir de 01/10/2026. 

 

 

 

 

 

JULLYANA CARDOSO VITOR 

Secretária Municipal de Saúde Adjunta – Atenção Geral a Saúde e Gestão 
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SANEAR 

 

AVISO DE LICITAÇÃO. 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 027/2026 

REGISTRO DE PREÇO 

TIPO DESTA LICITAÇÃO – MENOR PREÇO POR LOTE 

 

SANEAR – SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS 

TEREZINHA SILVA DE SOUZA, Estado de Mato Grosso, Autarquia Municipal, localizado 

à Av. José de Alencar, nº411, Monte Líbano, torna público para conhecimento dos interessados 

que por ordem do Ilmo. Sr. Diretor Geral, através da Pregoeira e Equipe de Apoio, realizará a 

licitação em epígrafe às 09:00 horas (horário de Brasília) do dia 19 (dezenove) de 

novembro de 2026, em sessão pública nos termos do Edital e seus anexos. O edital completo 

poderá ser retirado gratuitamente no endereço eletrônico bllcompras.com, onde as propostas 

serão recebidas e processadas por meio eletrônico. Bem como, no e-mail: 

pregao.sanear@terra.com.br / controladoria@sanearmt.com.br, para a execução do 

seguinte objeto: 

 

“REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE 

REAGENTES QUÍMICOS, SOLUÇÕES PADRÃO, MATERIAIS, VIDRARIAS E 

DEMAIS INSUMOS LABORATORIAIS, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS 

NECESSIDADES DO LABORATÓRIO DA ESTAÇÃO DE TRATAMENTO DE 

ESGOTO – ETE DO SANEAR, COM RECURSOS PRÓPRIOS” 

  

Informações nos telefones: (66) 3410-0425/0467 e solicitação do edital e anexo nos e-mails: 

pregao.sanear@terra.com.br /  compras@sanearmt.com.br / 

pregao.sanear@terra.com.br / controladoria@sanearmt.com.br . 

 

  

 

Rondonópolis-MT 28 de outubro de 2026. 

 

 

 

 

________________________________________ 

Mariley Barros Soares 

Pregoeira 

mailto:pregao.sanear@terra.com.br
mailto:compras@sanearmt.com.br
mailto:pregao.sanear@terra.com.br
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE COLETIVO 

 

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO Nº 004/2024 

TERCEIRO ADITIVO DE PRAZO DO CONTRATO Nº 004/2024 PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº 001/2023, QUE ENTRE SI, CELEBRAM A AUTARQUIA 

MUNICIPAL DE TRANSPORTE COLETIVO, RONODONÓPOLIS-MT E A 

EMPRESA  CIAPETRO DISTRIBUIDORA DE COMBUSTIVEIS LTDA, 

PARA OS FINS QUE SE ESPECÍFICA 

CONTRATADA: CIAPETRO DISTRIBUIDORA DE COMBUSTIVEIS LTDA 

CNPJ Nº 01.466.091/0025-95 

OBJETO: FORNECIMENTO DE COMBUSTÍVEIS, COM FORNECIMENTO 

DE TANQUE E SISTEMA DE ABASTECIMENTO COM CAPACIDADE DE NO 

MÍNIMO 15M³ DE ARMAZENAMENTO (PARA ABASTECIMENTO DE 

DIESEL-S10) EM REGIME DE COMODATO. 

VIGÊNCIA DO CONTRATO: 03 (três meses) 

 

 

Rondonópolis, 23 de outubro de 2026. 

 

 

 

Renata Caroline Espíndola de Arruda 

Assessora Jurídica AMTC 
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE COLETIVO 

 

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO Nº 005/2024 

TERCEIRO ADITIVO DE PRAZO DO CONTRATO Nº 005/2024 PREGÃO 
ELETRÔNICO PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº 001/2023, QUE ENTRE SI, 
CELEBRAM A AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE COLETIVO, 
RONODONÓPOLIS-MT E A EMPRESA COMERCIAL RIO BRANCO DE 

PETRÓLEO LTDA, PARA OS FINS QUE SE ESPECÍFICA 

CONTRATADA: COMERCIAL RIO BRANCO DE PETRÓLEO LTDA 

CNPJ Nº 07.703.199/0001-63 

OBJETO: FORNECIMENTO DE COMBUSTÍVEIS, COM FORNECIMENTO 
DE TANQUE E SISTEMA DE ABASTECIMENTO COM CAPACIDADE DE NO 

MÍNIMO 15M³ DE ARMAZENAMENTO (PARA ABASTECIMENTO DE 
DIESEL-S10) EM REGIME DE COMODATO E BOMBA DE PROPRIEDADE 
DA PROPONENTE OU POR ELA INDICADA (PARA ABASTECIMENTO DE 

GASOLINA COMUM) 

VIGÊNCIA DO CONTRATO: 03 (três meses) 

 

 

Rondonópolis, 23 de outubro de 2026. 

 

 

 

Renata Caroline Espíndola de Arruda 

          Assessora Jurídica AMTC 
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE COLETIVO 

 

PORTARIA Nº 54 DE 27 DE JUNHO DE 2026. 

 

THALES TATÍ GONÇALVES VICENTE, Presidente Interino da Autarquia Municipal de 

Transporte Coletivo de Rondonópolis (A.M.T.C), considerando as atribuições que lhe são 

conferidas através da LEI Nº 11.813, DE 07 DE OUTUBRO DE 2021, que dispõe sobre a 

criação da Autarquia Municipal de Transporte Coletivo de Rondonópolis - MT – A.M.T.C. 

 

RESOLVE: 

Art. 1° AMANDA SANTANA DA COSTA, matrícula Nº 25, servidora pública lotada nesta 

AMTC para exercer as funções de acompanhamento e fiscalização do contrato Nº 02/2025 com 

vigência de 13/06/2026 à 13/06/2027 com a empresa IVECANIA MECÂNICA DIESEL LTDA 

pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ Sob nº 10.792.980/0002-47 e a 

AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE COLETIVO, para prestação de serviço de 

MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA EM ÔNIBUS. 

Art. 2º Fica designado como fiscal de contrato suplente Orlando Ferreira Alves, servidor 

público lotado nesta AMTC, matrícula Nº 36. 

Art. 3° Esta portaria tem validade considerando os prazos contratuais e dilações de prazos caso 

necessárias e devidamente justificadas. 

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 

22/10/2026. 

 

 

THALES TATÍ GONÇALVES VICENTE 

Presidente Interino da Autarquia de Transporte Coletivo 

Conforme Portaria nº 36.794 de 03 de janeiro de 2025.

https://gp.srv.br/adm/amtc/ptservidorcompleto?6JdmMNFUa8F1qtFJImWc28+fKMeD0Q6btMvf106rU6jNWQ6uQqHEeJ2NoxcFl7GK,gxPopupLevel%3D0%3B
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE COLETIVO 

 

PORTARIA Nº 55 DE 27 DE OUTUBRO DE 2026. 

 

THALES TATÍ GONÇALVES VICENTE, Presidente Interino da Autarquia Municipal de 

Transporte Coletivo de Rondonópolis (A.M.T.C), considerando as atribuições que lhe são 

conferidas através da LEI Nº 11.813, DE 07 DE OUTUBRO DE 2021, que dispõe sobre a 

criação da Autarquia Municipal de Transporte Coletivo de Rondonópolis - MT – A.M.T.C. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º – ORLANDO FERREIRA ALVES, matrícula Nº 36, servidor público lotado nesta      

AMTC para exercer as funções de acompanhamento e fiscalização do contrato Nº 03/2026 com 

vigência de 15/10/2026 A 14/10/2027 com a empresa G&D PRODUTOS EM GERAL LTDA 

pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ Sob nº  

55.428.321/0001-83 e a AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE COLETIVO, para 

prestação de serviço de FORNECIMENTO DE PNEUS NOVOS. 

 

Art. 2° Fica designada como fiscal de contrato suplente AMANDA SANTANA DA COSTA, 

servidora pública lotada nesta AMTC, matrícula N° 25. 

 

Art. 3° Esta portaria tem validade considerando os prazos contratuais e dilações de prazos caso 

necessárias e devidamente justificadas. 

 

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 

22/10/2026.  

 

Registre-se, publique-se, cumpra-se. 

 

 

THALES TATÍ GONÇALVES VICENTE 

Presidente Interino da Autarquia de Transporte Coletivo 

Conforme Portaria nº 36.794 de 03 de janeiro de 2025. 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 244 - DE 27 DE OUTUBRO DE 2026. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 

RONDONÓPOLIS, usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as 

instruções do REGIMENTO INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta 

Casa de Leis. 

 

Considerando o artigo 83 da Lei nº. 1.752/1990 – Regime Jurídico Único dos Servidores 

Públicos do Município de Rondonópolis, das Autarquias e Fundações Municipais; 

 

Considerando o atestado médico expedido pelo Dr Cleyber S. Silva – CRM-MT 7754 RQE 3203; 

 

Considerando o parecer expedido pelo Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica– 

DESOPEM. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Conceder 14 (catorze) dias de Licença para Tratamento de Saúde para a Sra. Eliane 

Souza da Silva, na função de Coordenadora de Finanças e Orçamento, lotada na Secretaria 

Legislativa de Finanças e Orçamento, no período de 22 de outubro a 04 de novembro de 2026. 

 

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 

partir de 22 de outubro de 2026. 

 

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos 

Rondonópolis – MT, 27 de outubro de 2026. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas
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CONDOMÍNIO DO RESIDENCIAL ACÁCIAS 
 

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO DE ELEIÇÃO DE SÍNDICO PARA O BIÊNIO 

2027/2028 DA ASSOCIAÇÃO DO CONDOMÍNIO DO RESIDENCIAL ACÁCIAS 

RONDONÓPOLIS - MT 

 

Prezados (as) Senhores (as), 

 

Na qualidade de Síndico da Associação do Condomínio do Residencial Acácias, em conformidade com 

o estabelecido no artigo 45 da Convenção, sirvo-me do presente para INFORMAR Vossas Senhorias 

que está aberta as inscrições para as eleições de Síndico e sua Diretoria para o BIÊNIO 2027/2028. 

 

Para participar do pleito, os candidatos interessados deverão encaminhar requerimento formal com os 

documentos exigidos no artigo 45 da Convenção à Comissão Eleitoral com sede no Escritório do 

Residencial, formada pela funcionária: Secretária, Luana Mendes Nogueira, no período de 28/10/2026 

à 28/11/2026, a fim de que seja analisada a documentação dos integrantes da Chapa pelo Jurídico deste 

condomínio, Dr. James Maurício Duque OAB/MT Nº35.272-A /OAB/MS Nº 26.910 – Advogado. 

 

Considerando as regras de votação do Regimento Interno só poderão votar e ser votados:  

 

• Os adimplentes; 

•  Esposa ou esposo mediante certidão de casamento ou União Estável; 

•  Inquilinos somente podem VOTAR com Procuração Reconhecida em Cartório com seis (06) meses 

que antecede o Pleito Eleitoral. 

 

Fica estabelecido que a eleição ocorrerá no dia 05/12/2026(sábado), no espaço de garagem da rua G, 

QUADRA 07, BLOCO 02 APTO 103 das 08:00 (Oito horas) da manhã às 12:00 (meio dia), com cédula 

de votação, na modalidade voto secreto se mais de uma chapa concorrer. 

 

Requisitos para concorrer: 

 

• Somente poderão participar da chapa como encabeçador da mesma (no cargo de Síndico e 

Subsíndico) o morador proprietário com mais de um ano (01) de residência na localidade, quites com as 

obrigações condominiais bem como o documento de Compra e Venda em seu nome com o mesmo 

período, um ano. 

• Para ser membro da diretoria deve-se seguir os mesmos critérios utilizados para nomear Sindico e 

subsíndico. 

• Certidão Negativa da Justiça Cível e Criminal, na Esfera Federal e Estadual. 

• Certidão Negativa de Protesto; SPC e SERASA. 

• Documentos Pessoais. (RG, CPF, Certidão de Casamento se Casado). 

• Certidão de quitação eleitoral. 

• Certidão de quitação de taxa de condomínio;  

 

Rondonópolis-MT, 28 de outubro de 2026 

 

Atenciosamente, 

Olinda Alves de Souza - Síndica 
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