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PODER EXECUTIVO

( LEIS )

LEI COMPLEMENTAR N° 127, DE 24 DE FEVEREIRO
DE 2017

Institui a estrutura administrativa do Instituto de Previdéncia de Aparecida de
Goiénia - APARECIDAPREYV e dé outras providéncias.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE APARECIDA DE GOIA-
NIA APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE
LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° - Fica instituida a estrutura administrativa do Instituto de Previdéncia de
Aparecida de Goidnia - APARECIDAPREYV, autarquia publica criada pela Lei
complementar n° 001 de 1° de novembro de 2001, com as alteragdes trazidas pela
Lei Complementar n° 125, de 11 de janeiro de 2017, conforme organograma pre-
visto no Anexo I desta Lei.

Art. 2° - Ficam criados os cargos em comissdo de Presidente, Diretor Financei-
ro, Diretor Beneficios, Diretor Juridico e Diretor Administrativo na estrutura do
APARECIDAPREY, com os vencimentos constantes no Anexo II dessa Lei.

§ 1° - Para ocupar o cargo de Presidente do APARECIDAPREY, o servidor devera
possuir Diploma ou Certificado de conclusdo em curso superior em Direito, Ad-
ministracdo, Economia ou Contabilidade, com experi€ncia minima comprovada
de 03 (trés) anos de exercicio na area de atuacdo, competindo ao mesmo:

I — gerir e representar, inclusive juridicamente, 0o APARECIDAPREV;

II — gerir os recursos do APARECIDAPREV.

III - organizar administrativa, contabil e financeiramente o APARECIDAPREYV;

IV — assinar, em conjunto com Diretor Financeiro, todas as movimentagdes ban-
carias e financeiras;

V - desenvolver politicas estratégicas para aprimorar bom funcionamento do
APARECIDAPREV.

§ 2° - Para ocupar o cargo de Diretor Financeiro, o servidor devera possuir Di-
ploma ou Certificado de conclusao em curso superior em Direito, Administragdo,
Economia ou Contabilidade, com experiéncia minima comprovada de 03 (trés)
anos de exercicio na area de atuacdo, competindo a0 mesmo:

I - assessorar o Presidente, arrecadar as contribui¢des previdenciarias do Ente e
dos servidores junto ao 6rgao de lotagdo do segurado, além de calcular, conferir
seu recolhimento e proceder as devidas cobrangas;

IT — gerir financeiramente os recursos, em conjunto com o Presidente;

III - prestar contas perante os 6rgaos competentes e seus segurados;

IV - em conjunto com Presidente, assinar todas as movimentagdes bancarias e
financeiras.

§ 3° - Para ocupar o cargo de Diretor de Beneficios, o servidor devera possuir
Diploma ou Certificado de conclusdo em curso superior em Direito, com expe-
riéncia minima comprovada de 03 (trés) anos de exercicio na 4rea de atuagdo,

competindo ao mesmo:

I - pagar os beneficios previdenciarios dos segurados e dos servidores do APA-
RECIDAPREYV;

II - operacionalizar e fazer tramitar dos processos administrativos de concessao
de beneficios previdenciarios;

I — gerir a Pericia Médica;
IV — administrar a compensagdo financeira entre regimes;

V — realizar o recadastramento, prova de vida e revisao dos beneficios previden-

ciarios;
V - prestar contas dos beneficios previdencidrios perante os 6rgdaos competentes.

§ 4° - Para ocupar o cargo de Diretor Juridico, o servidor devera possuir Diploma
ou Certificado de conclusdo em curso superior em Direito, com experiéncia mi-
nima comprovada de 03 (trés) anos de exercicio na area de atuagdo, competindo
a0 mesmo:

I - assessorar o Presidente na representacao juridica e administrativa do APARE-
CIDAPREV;

II - acompanhar todos os processos e procedimentos judiciais ¢ administrativos
em que for parte ou interessado o APARECIDAPREYV;

III - assessorar os demais Diretores em suas competéncias especificas e a orienta-
¢do juridica em geral.

§ 5° - Para ocupar o cargo de Diretor Administrativo, o servidor devera possuir
Diploma ou Certificado de conclusdo em curso superior em Direito, Administra-
¢do, Economia ou Contabilidade, com experiéncia minima comprovada de 03
(trés) anos de exercicio na area de atuacao, competindo ao mesmo:

I — gerir as licitagdes e compras do APARECIDAPREYV;

II - em conjunto com Presidente, administrar o patrimonio o APARECIDAPREYV;
IIT — organizar os eventos e o cerimonial do APARECIDAPREYV;

IV - prestar contas perante os 6rgaos competentes.

Art. 3° - Ficam criados os cargos em comissdo de Coordenador Previdenciario,
Coordenador Administrativo, Coordenador de Contabilidade, Coordenador de TI,
Coordenador Juridico, Chefe de Beneficios, Chefe de Financeiro, Chefe de Re-
cursos Humanos, Chefe Administrativo de Pericia Médica, Chefe de Gabinete,
Assessor Especial I e 11, na estrutura administrativa do APARECIDAPREY, com
vencimentos, requisitos e atribuigdes constantes no Anexo II desta Lei.

Paréagrafo tinico. Quando a natureza do cargo exigir formagdo em nivel superior,
a referida formacao devera ser diretamente relacionada as atribui¢des dos cargos
a serem ocupados.

Art. 4° - Ficam criados os cargos de provimento efetivo de Médico Perito Previ-
denciario, Contador, Analista Previdenciario, Assessor Juridico, Assistente Admi-
nistrativo e Financeiro, Analista de Tecnologia da Informagdo, Técnico Previden-
ciario, Assistente Administrativo, Auxiliar Administrativo, Motorista e Auxiliar
de Servigos Gerais, na estrutura administrativa do APARECIDAPREYV, com ven-
cimentos, requisitos e atribui¢des constantes no Anexo III desta Lei.

Art. 5° - As remuneragdes dos cargos previstos nos artigos 3°, 4° e 5° ficardo a
cargo do APARECIDAPREV.

Art. 6° - O subsidio do Presidente do APARECIDAPREYV seré reajustado na mes-
ma data e percentual dos Secretarios Municipais, sendo que os demais servidores
serdo reajustadas anualmente na mesma data e com os mesmos indices dos reajus-
tes aplicados aos servidores do Municipio de Aparecida de Goiania.

Art. 7° - Até a realizagdo de concurso publico para o provimento do cargo efetivo
de Médico Perito Previdenciario, podera ser contratado profissional devidamente
habilitado, conforme requisitos previstos no Anexo III desta Lei, por um periodo
de 02 (dois) anos, prorrogavel por mais 02 (dois) anos, de acordo com o que dis-
poe o inciso IX do art. 37, da Constitui¢do Federal.

Art. 8° - Os cargos publicos constantes do Anexo III criados por esta Lei serdo
ocupados gradativamente a medida que se realizarem concursos publicos e as
nomeacdes so serdo efetivadas quando houver disponibilidade orcamentaria do
APARECIDAPREV.

Art. 9° - Esta Lei entrarad em vigor na data de sua publicagao.

Art. 10 - Revoga-se a Lei Complementar n° 112, de 11 de dezembro de 2015 e
demais disposigdes em contrario.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Aparecida de Goiania-GO, 24 de fevereiro de
2017.

GUSTAVO MENDANHA MELO
Prefeito Municipal

AFONSO BOAVENTURA
Chefe da Casa Civil

TARCISIO FRANCISCO DOS SANTOS
Presidente do APARECIDAPREV

ANEXO 1
ORGANOGRAMA
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ANEXO I1
CARGOS EM COMISSAQ
CODIGO |[QUANT. [CARGO VENCIMENTO
DS1 01 Presidente Equivalente a Secretario Mu-
nicipal
DS2 04 Diretor 6.500,00
CcC2 04 Coordenador 4.300,00
CcC2 02 Coordenador Juridico | 4.300,00
CC3 04 Chefe 3.100,00
CC4 01 Chefe de Gabinete 3.100,00
ASE1 04 Assessor Especial I | 2.100,00
ASE2 02 Assessor Especial II | 1.700,00

COORDENADOR PREVIDENCIARIO

REQUISITOS: Diploma ou certificado de conclusdo em curso superior em Di-
reito.

ATRIBUICOES: Supervisionar, organizar, processar e controlar todas as ativi-
dades referentes a beneficios concedidos pelo fundo de previdéncia; Receber e
analisar todos os processos de inativagdes e pensdes; Prestar informagdes aos
servidores sobre o calculo e as formas de inativagdes de acordo com as normas
constitucionais vigentes; Manter registros e cadastros atualizados de inativos e
pensionistas do Instituto; Enviar, acompanhar e responder diligéncias junto ao
Tribunal de Contas dos Municipios - TCM de todos os processos de inativagdes e
pensdes; Promover exame, calculo e partilha para pagamento de pensao mensal;
Expedir certiddes decorrentes de seus registros e assentamentos; Emitir pareceres
técnicos sobre questdes de natureza previdencidria; Elaborar relatorios de ges-
tao previdenciaria entregues ao Ministério da Previdéncia Social; Supervisionar e
controlar as atividades do setor de compensagdo previdenciaria; Supervisionar e
controlar as atividades relativas ao senso previdencidrio; Assessorar o Diretor de
Beneficios relativos a sua area de atuacdo.

COORDENADOR DE CONTABILILIDADE

REQUISITOS: Diploma ou certificado de curso superior area de Contabilidade,
com registro no Conselho Regional de Contabilidade.

ATRIBUICOES: Fechamento dos balancetes mensais do APARECIDAPREV
para o Tribunal de Contas dos Municipios - TCM; Fechamento dos balancetes
mensais do APARECIDAPREYV para o Ministério da Previdéncia - MSP; Decla-
ragdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais - DCTF e Declaragao do Imposto
sobre a Renda Retido na Fonte - DIRF, junto a Receita Federal. Fornecimento dos
dados contébeis para transmissdo semestral do Relatorio de Gestao Fiscal (RGF),

em cumprimento a Leis Complementar n° 101/2000; Fornecimento dos dados
contabeis para transmissao bimestral do Relatorio Resumido de Execugdo Orga-
mentaria (RREO), em cumprimento a Leis Complementar n° 101/2000; Acom-
panhamentos e atendimento aos itens do CAUC/SIAFI, pertinentes ao Instituto
de Previdéncia; Formalizagdo e Acompanhamento de Procedimentos Licitatérios;
Elaboracdo do Plano Or¢amentario do APARECIDAPREYV, facilitando a elabo-
ra¢do do Orcamento Geral. Assessorar o Diretor Financeiro em suas atribuicoes
legais.

COORDENADOR JURIDICO

REQUISITOS: Diploma ou certificado de conclusdo em curso de graduacao de
nivel superior em Direito, com inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil.

ATRIBUICOES: Coordenar e executar atividades da 4rea, em assuntos sobre
questdes judiciais e extrajudiciais; Emissdo de pareceres relativos a processos
administrativos de concessdo de beneficios previdenciarios e consultas juridicas
diversas relativas a area; Executar atividades especificas de acordo com as deter-
minagdes da alta administracdo; Elaborar e acompanhar ac¢des judiciais contra
terceiros, defendendo os interesses do Instituto de Previdéncia de Aparecida de
Goiania - APARECIDAPREYV; Assessorar o Diretor Juridico em suas atribui¢des
legais.

COORDENADOR ADMINISTRATIVO

REQUISITOS: Diploma ou Certificado de conclus@o em curso superior nas areas
de: Direito, Administragdo, Economia, Gestdo Publica.

ATRIBUICOES: Assessorar do Diretor Administrativo; Supervisionar, organizar,
processar e controlar todas as atividades referentes a drea administrativa do APA-
RECIDAPREYV; montar e analisar todos os processos de licitacdo e compras para
aquisi¢do de bens e servicos.

COORDENADOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

REQUISITOS: Diploma ou certificado de conclusdo no curso superior na area de:
Sistema de Informag@o, Ciéncia da Computagdo, Engenharia da Computagdo ou
Equivalentes.

ATRIBUICOES: Apoio aos usuarios em suas necessidades que envolvem o uso
de servigos oferecidos pela Geréncia; esclarecimento de duvidas, respostas a con-
sultas e atendimento de solicitagdes dos usuarios; Administragdo de dados; Ad-
ministragdo de banco de dados; Projeto, desenvolvimento, implantagdo e manu-
tencao de sistemas de informagdes; Administragdo, projeto e implantagdo da rede
de comunicacdo de dados e servicos associados; Implantag@o e suporte a sistemas
operacionais; Manutencao técnica, monitoramento e operacao dos equipamentos
de informatica; Manutengdo técnica, monitoramento ¢ operagdo da rede de co-
municacdo de dados e servigos associados; Execuc¢do de rotinas de salvamento
de dados; Assessorar a aquisicdo de bens e contratacdo de servigos na area de
informatica do APARECIDAPREV.

CHEFE DE FINANCEIRO

REQUISITOS: Diploma ou Certificado de conclusdo em curso superior em Direi-
to, Administra¢do, Economia, Contabilidade ou Gestao Publica.

ATRIBUICOES: Montagem e acompanhamentos de processos; Controle e liqui-
dagdes de pagamentos; Controle da frota; Protocolo, envio e remessa processos
de Licitagdo; Arquivo da contabilidade; Assessorar o Diretor Financeiro; Refe-
rendar os atos do Coordenador de Contabilidade relativos a sua area de atuacao.

CHEFE DE RECURSOS HUMANOS

REQUISITOS: Diploma ou Certificado de conclusdo em curso superior em: Di-
reito, Administragdo, Economia, Contabilidade, Gestao Publica ou Gestdo de Re-
cursos Humanos.

ATRIBUICOES: Coordenar lancamentos de licencas (auxilio doencga e salario
maternidade), aposentadorias e pensdes no sistema, inerentes a folha de paga-
mento dos beneficiarios do RPPS, Execucdo das folhas de pagamentos e Infor-
macao ao RH da Prefeitura de Aparecida de Goiania; Geracdo da remessa de
pagamento dos funcionarios do APARECIDAPREY, inativos e pensionistas, com
envio de dados para a rede Bancaria com emissdo de relatorios aos Diretores e
Contabilidade; Geragdo e tratamento do arquivo da folha de pagamento para en-
vio ao Tribunal de Contas dos Municipios — TCM; Elaboracao de portarias para
os beneficios auxilio-doenca e salario maternidade concedidos; Gerar relatorios
de todos atividades, sempre que solicitado; Assessorar o Diretor de Beneficios
relativos a sua area de atuacdo.

CHEFE DE BENEFICIOS

REQUISITOS: Diploma ou Certificado de conclusdo em curso superior em Direi-
to, Administracdo, Servi¢o Social ou Gestdao Publica.
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ATRIBUICOES: Organizar, processar e controlar todas as atividades referentes 40h 04 Técnico Previdenciario 2.200.00
a beneficios concedidos pelo fundo de previdéncia; Prestar informagdes aos ser- ; - : —
vidores sobre o calculo e as formas de inativagdes de acordo com as normas 40h 06 ASSISténtC Administrativo 2.200,00
constitucionais vigentes; Manter registros ¢ cadastros atualizados de inativos e 40h 02 Motorista 1.600,00
pensionistas do Instituto; Registrar e manter atualizados os assentamentos dos 40h 03 Auxiliar Administrativo 1.300,00
segurados e pensionistas, com a documentagdo correspondente e o arquivo dos 40h 04 Auxiliar de Servigos Gerais 937,00

respectivos processos e outros expedientes; Enviar ao Tribunal de Contas do Esta-
do - TCE todos os processos de inativagdes e pensdes; Receber da Pericia Médica
os processos de inativagdes por invalidez; Orientar beneficiarios de segurados
falecidos e realizar investigacdes socioecondmicas para a comprovagdo de vincu-
lo de dependéncia; Proceder quaisquer diligéncias a residéncia de beneficiarios,
com o objetivo de verificar o cumprimento de exigéncias; Assessorar o Diretor
de Beneficios; Referendar os atos do Coordenador Previdenciario relativos a sua
area de atuacdo.

CHEFE ADMINISTRATIVO DA PERICIA MEDICA

REQUISITOS: Diploma ou Certificado de conclusdo em curso superior em: Ser-
vigo Social, Administracdo, Gestdo Publica ou Gestdo Hospitalar.

ATRIBUICOES: Agendamento e atendimento ao servidor na pericia médica; as-
sessorar os profissionais de saide; Encaminhamento de processos de aposentado-
ria por invalidez; Prestar esclarecimentos dos beneficios concedidos pela Pericia
Meédica ao Diretor de Beneficios; Zelar pelo Prontuario Médico e arquivo da Pe-
ricia Medica; Assessorar o Diretor de Beneficios; Referendar os atos do Coorde-
nador Previdenciario relativos a sua area de atuacao.

CHEFE DE GABINETE

REQUISITOS: Diploma ou certificado de conclusdo de nivel superior em: Admi-
nistra¢do, Economia, Direito, Secretariado ou Gestdo Publica.

ATRIBUICOES: Assistir a Presidéncia em suas representacdes politica e social;
revisar € encaminhar os atos administrativos e normativos da Presidéncia; en-
caminhar, revisar e controlar a documentacdo e a correspondéncia, no ambito
do Gabinete; Controlar a agenda diaria da Presidéncia; Coordenar as atividades
administrativas do Gabinete; zelar pela manutengdo dos bens patrimoniais do Ga-
binete; responsabilizar-se pelo cerimonial e eventos da Presidéncia.

ASSESSOR ESPECIALI

REQUISITOS: Certificado de conclusdo de curso de nivel médio (antigo 2.° grau)
expedido por institui¢@o oficial de ensino reconhecida pelo Ministério da Educa-
¢ao.

ATRIBUICOES: auxiliar no controle das atividades e tarefas da Diretoria do
APARECIDAPREYV; auxiliar na implantacao e execugdo em dados apurados, lo-
calizar os desvios, erros e omissdes em dados apurados, revendo os servigos exe-
cutados; receber, registrar e encaminhar documentos em geral; receber, conferir e
expedir malotes; executar servigos administrativos inerentes a area de atuaga; ela-
borar e digitar tabelas, graficos, mapas, quadros demonstrativos, relatérios, pla-
nilhas e outros expedientes administrativos; controlar suprimentos de materiais;
instruir processos diversos, preparar processos de prestacao de contas e prestar
atendimento a fornecedores e ao publico em geral; desempenhar outras tarefas
semelhantes.

ASSESSOR ESPECIAL 11

REQUISITOS: Certificado de conclusdo de curso de nivel médio (antigo 2.° grau)
expedido por institui¢ao oficial de ensino reconhecida pelo Ministério da Educa-
¢do.

ATRIBUICOES: auxiliar no controle das atividades e tarefas dos membros da
Diretoria do APARECIDAPREYV; auxiliar na implantagdo e execucdo em dados
apurados, revendo os servigos executados; localizar os desvios, erros € omissdes
em dados apurados, revendo os servigos executados; receber, registrar e enca-
minhar documentos em geral; receber, conferir e expedir malotes; desempenhar
outras tarefas semelhantes.

ANEXO III
CARGOS EFETIVOS

C.H.S. [QUANT. [CARGO VENCIMENTO
20h 03 Médico Perito Previdenciario 4.000,00
40h 01 Contador 4.000,00
40h 02 Analista Previdenciario 4.000,00
40h 02 Assessor Juridico 4.000,00
40H 01 Assistente Administrativo e Finan- | 4.000,00

ceiro
40h 01 Analista de Tecnologia da Informa- | 3.000,00

cdo

MEDICO PERITO PREVIDENCIARIO

REQUISITOS: Diploma ou certificado de conclusdo de curso de graduacdo em
medicina inscrito do Conselho Federal de Medicina ou suas Regionais.

Deve ter boa formagdao médica, manter-se atualizado com as diversas técnicas
utilizadas nas investigagcdes médico-periciais, visando a conclusdes seguras, e
acompanhar a evolucao da legislacdo que define os procedimentos nessa area.

ATRIBUICOES: Compete ao médico perito realizar exame médico-pericial vi-
sando definir o nexo de causalidade (causa e efeito) entre:

I - doenca ou leséo;

II - doenca ou sequela de acidente e a incapacidade ou invalidez fisica e/ou men-
tal;

III - o acidente € a lesdo;

IV - doenca ou acidente e o exercicio da atividade laboral;

V - doenga ou acidente e sequelas temporaria ou permanente;

VI - desempenho de atividade e riscos para si e para terceiros.

VII - O médico perito, através de competente inspe¢do médica, pode concluir se
a pessoa portadora ou ndo de doenga ou vitima de sequela resultante de acidente
retine condigdes para exercer determinada atividade (ocupagio); € o denominado
exame de aptidao/inaptidao fisica e/ou mental.

CONTADOR

REQUISITOS: Diploma ou certificado de conclusao de curso de graduacao em
contabilidade inscrito no Conselho Regional de Contabilidade.

Deve ter boa formagao, manter-se atualizado com as diversas técnicas utilizadas,
visando a conclusdes seguras, e acompanhar a evolucdo da legislagdo que define
os procedimentos nessa area.

ATRIBUICOES: Fechamento dos balancetes mensais do APARECIDAPREV
para o Tribunal de Contas dos Municipios — TCM; Fechamento dos balancetes
mensais do APARECIDAPREYV para o Ministério da Previdéncia; Fornecimento
dos dados contabeis para transmissdo semestral do Relatorio de Gestdo Fiscal
(RGF), em cumprimento a Leis Complementar 101/2000; Fornecimento dos da-
dos contabeis para transmissdo bimestral do Relatério Resumido de Execugao
Orcamentaria (RREO), em cumprimento a Leis Complementar 101/2000; Elabo-
ragdo do Plano Or¢amentario do Instituto, facilitando a elabora¢do do Orgamento
Geral; analise de registro de operacdes e rotinas contabeis.

ANALISTA PREVIDENCIARIO

REQUISITOS: Diploma ou certificado de conclusdo em curso de graduacdo de
nivel superior em Direito.

ATRIBUICOES: Executar atividades de instrucdo e de analise de processos, de
calculos previdenciarios, de manutencéo e de revisdo de direitos ao recebimento
de beneficios previdenciarios; proceder a orientagdo previdenciaria e ao atendi-
mento aos usudrios; realizar estudos técnicos e estatisticos; executar, em carater
geral, as demais atividades inerentes as competéncias do APARECIDAPREV.

ASSESSOR JURIDICO

REQUISITOS: Diploma ou certificado de conclusdo em curso de graduagdo de
nivel superior em Direito, com inscri¢do na Ordem dos Advogados do Brasil.

ATRIBUICOES: Executar as atividades juridicas do RPPS; Opinar e executar
atividades da area, em assuntos sobre questdes judiciais e extrajudiciais; Emis-
sd0 de pareceres relativos a processos administrativos de concessdo de beneficios
previdenciarios e consultas juridicas diversas relativas a area; Executar atividades
especificas de acordo com as determinacdes da alta administracdo e do Coorde-
nador Juridico; Elaborar e acompanhar, junto com o Presidente, Diretor Juridico
e/ou Coordenador Juridico, a¢des judiciais contra terceiros, defendendo os inte-
resses do Instituto de Previdéncia de Aparecida de Goiania - APARECIDAPREV;
Assessorar o Diretor Juridico e o Coordenador Juridico em suas atribui¢des legais.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

REQUISITOS: Certificado ou Certificado de conclusdo de curso de nivel superior
em Administracdo, Ciéncias Econémicas ou Ciéncias Contébeis.

ATRIBUICOES: Responsavel por auxiliar nas atividades da Diretoria Adminis-
trativa Financeira do APARECIDAPREYV; Preparar, organizar, analisar, controlar
e arquivar documentos; Emissdo de relatorios em geral, planilha, elaboracdo de
graficos e documentos para analise gerencial; Planejamento orgamentario com




Aparecida de Goiania,
4 ‘ 06 de Margo de 2017

£ Diario Oficial Eletronico

Municipio de Aparecida de Goidnia

Diario Oficial
Ano 3 -N° 616

acompanhamento das receitas ¢ despesas prevista; Preenchimento de cheques,
realizar conciliagdo bancaria, emissdo de extratos; Prestacdo de contas perante
aos orgdos competentes e seus segurados; Controlar e conferir os processos de
pagamento (fornecedores, folha de pagamento, impostos, encargos, contribui-
¢oes previdenciarias, etc.); Colaborar na redago, geragdo, conferéncia de cartas,
oficios e relatorios financeiros; Acompanhar as reunides administrativas com os
Conselhos: Suporte e atualizacdo aos procedimentos e nos processos internos;
Auxiliar em todas as fases do processo de compras; Controle de matérias de ex-
pedientes e contratos; Receber e respeitar orientagdes sobre ética, responsabilida-
de social e Principios Constitucionais aplicados ao Direito da Administragdo da
atividade publica; Possuir dominio da matematica basica e financeira, dominio
nas ferramentas de informatica, ser proativo, organizado, paciente, ter espirito de
lideranga, saber gerir crises, ser concentrado e trabalhar em equipe.

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

REQUISITOS: Diploma ou certificado de conclusdo em curso de graduagao de
nivel superior em Ciéncias da Computacao.

ATRIBUICOES: Apoio aos usuarios em suas necessidades que envolvem o uso
de servicos oferecidos pela autarquia, esclarecimento de duvidas, respostas a
consultas e atendimento de solicitagdes dos usuarios; Administracao de dados;
Administracdo de bancos de dados; Projetos, desenvolvimento, implantagdo e
manuten¢do de sistemas de informag¢des; Administracao, projeto e implantacao
da rede de comunicacdo de dados e servigos associados; implantacdo e supor-
te a sistemas operacionais; Manuten¢ao técnica, monitoramento e operacao dos
equipamentos de informatica; Manutengdo técnica, monitoramento € operagao
da rede de comunicacdo de dados e servicos associados; Execug¢do de rotinas de
salvamento de dados.

TECNICO PREVIDENCIARIO

REQUISITOS: Certificado de conclusao de curso de nivel médio (antigo 2.° grau)
expedido por institui¢do oficial de ensino reconhecida pelo Ministério da Educa-
¢do.

ATRIBUICOES: Executar atividades de suporte e de apoio técnico especializa-
do quanto a orientacdo previdenciaria e ao atendimento aos usuarios, abertura
e tramitacdo de processos de beneficios previdenciarios e pensdes, inerentes as
atividades previdenciarias de competéncia do APARECIDAPREV.

MOTORISTA

REQUISITOS: Certificado de conclusdo de curso de nivel fundamental (antigo
1.° grau) expedido por instituicdo oficial de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educacdo.

ATRIBUICOES: Possuir Carteira nacional de Habilitagio - CNH, na categoria
minima “B”.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

REQUISITOS: Certificado de conclusdo de curso de nivel fundamental (antigo
1.° grau) expedido por institui¢do oficial de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educacdo.

ATRIBUICOES: Auxiliar as atividades de suporte e de apoio técnico especiali-
zado quanto as rotinas administrativas e ao atendimento aos usuarios, abertura e
tramitagdo de processos de competéncia do APARECIDAPREV.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

REQUISITOS: Certificado de conclusdo de curso de nivel fundamental (antigo
1.° grau) expedido por instituicao oficial de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educacdo.

ATRIBUICOES: Proceder a limpeza, conservagao e arrumagio dos locais de tra-
balho e instalagcdes, mantendo limpos os equipamentos, materiais ¢ maquinas da
autarquia, de acordo com a necessidade; realizar trabalhos de natureza manual ou
bracal.

6 EXTRATOS )

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
N° 001/2017. PROCESSO: 2016044378.

Rescindente: Prefeitura Municipal de Aparecida de Goiénia, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ/MP sob o n° 01.005.727/0001-24, se-
diado na Rua Gervasio Pinheiro, Area Publica II, s/n°, Setor Solar Central Park,
Aparecida de Goidnia, Goids, CEP: 74.968.500. Fundamentacdo Legal: Art. 61,
paragrafo unico da Lei 8.666/93. INFORMACOES: O Termo Rescisorio estara
disponivel no site www.aparecida.go.gov.br. Objeto: LOCACAO DO IMOVEL
LOCALIZADO NA RUA 33 QD. 29 LT. 16 JARDIM TIRADENTES. TERMO

DE RESCISAO CONTRATUAL AMIGAVEL N° 001/2017 AO CONTRATO N°
255/2011. Rescindido: HELIO JACINTO SILVERIO.

Luiz Edgar Leao Tolini
Secretario Municipal de Saude.

EXTRATO DE RE-RATIFICACAO N° 073/2017 AO 2°
TERMO DE ADITAMENTO N° 304/2016. PROCESSO:
2016056064.

Contratante: Prefeitura Municipal de Aparecida de Goiania, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ/MP sob o n° 01.005.727/0001-24, se-
diado na Rua Gervasio Pinheiro, Area Publica II, s/n°, Setor Solar Central Park,
Aparecida de Goiania, Goias, CEP: 74.968.500. Fundamentagdo Legal: Art. 61,
paragrafo tinico da Lei 8.666/93. INFORMACOES: O Termo de Retificacio es-
tara disponivel no site www.aparecida.go.gov.br. Objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESA DE ENGENHARIA PARA CONSTRUCAO DE PRACA NO JAR-
DIM NOVA ERA. Data de Assinatura: 24/02/2017. Retifica¢do da Clausula Se-
gunda, item 2.1, d o Contrato n°® 802/2015, no tocante ao prazo de vigéncia, tudo
constante do Processo Administrativo n® 2016056064. Onde se 1€: “Fica alterada
a Clausula Segunda do item 2.1 do Contrato n° 802/2015, prorrogando o seu pra-
zo de vigéncia por mais 90(noventa) dias, ou seja, de 19 de outubro de 2016 a 19
de fevereiro de 2017.” Leia-se: “Fica alterada a Clausula Segunda do item 2.1 do
Contrato n°® 802/2015, prorrogando o seu prazo de vigéncia por mais 90(noventa)
dias, ou seja, de 19 de outubro de 2016 a 19 de janeiro de 2017.” Contratada:
LANCE ENGENHARIA LTDA - EPP.

Ozair José da Silva
Secretario de Desenvolvimento Econdomico.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO. 4° TERMO ADITIVO
N° 028/2017 AO CONTRATO N° 534/2013. PROCESSO
N°2016073654.

Contratante: Prefeitura Municipal de Aparecida de Goiania, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ/MP sob o n° 01.005.727/0001-24, se-
diado na Rua Gervasio Pinheiro, Area Publica II, s/n°, Setor Solar Central Park,
Aparecida de Goiania, Goids, CEP: 74.968.500. Fundamentacdo Legal: Art. 65,
II, “d”, e § /1° da Lei n°® 8.666/93. INFORMACOES: O Termo Aditivo estara
disponivel no site www.aparecida.go.gov.br. Objeto: PRESTACAO DE SERVI-
COS DE LOCACAO DE 08(0OITO) ONIBUS TIPO CONVENCIONAL COM
MOTORISTAS. O Valor do Termo Aditivo ¢ de: R$ 917.144,16. Prazo de vigén-
cia: 09/01/2017 a 08/07/2017. Data de Assinatura: 24/02/2017. Contratada: AGM
CAETANO - EPP.

Max Santos de Menezes
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO. 1° TERMO ADITIVO
N° 001/2017 AO CONTRATO N° 002/2016. PROCESSO
N°2016086243.

Locatario: Fundo Municipal de Satide de Aparecida de Goiania, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MP sob o n® 11.809.185/0001-04, se-
diado na Rua Antonio B. Sandoval, Area Publica II, s/n°, Setor Central, Aparecida
de Goiania, Goias, CEP: 74.980-030. Fundamentagdo Legal: Art. 65, I, “d”, e §
/1° da Lei n°® 8.666/93. INFORMACOES: O Termo Aditivo estara disponivel no
site www.aparecida.go.gov.br. Objeto: LOCACAO DE IMOVEL SITUADO NA
RUA WASHINGTON LUIZ QD. 10 LTS.26/31 JARDIM TRANSBRASILIA-
NO. Vigéncia do Contrato: 15.01.2017 a 14.01.2018. O Valor do Termo Aditivo ¢
de: R$ 230.342,40. 1° Termo Aditivo n° 001/2017 ao Contrato n° 002/2016. Data
de Assinatura: 02/03/2017. Locador: PAULO ROBERTO DA SILVA.

Luiz Edgar Leao Tolini
Secretario Municipal de Satude

EXTRATO DE CONTRATO N° 006/2017. PROCESSO
N°2017005021.

Locatario: Prefeitura Municipal de Aparecida de Goiania, pessoa juridica de direi-
to publico interno, inscrito no CNPJ/MP sob o n° 01.005.727/0001-24, sediado na
Rua Gervasio Pinheiro, Area Publica I, s/n°, Setor Solar Central Park, Aparecida
de Goiania, Goias, CEP: 74.968.500. Fundamentacao Legal: Lei 10.520/02; Art.
61, paragrafo tinico da Lei 8.666/93. INFORMACOES: O contrato estara dispo-
nivel no site www.aparecida.go.gov.br. PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRA-
TO: 25.01.2017 A 24.01.2018. OBJETO: LOCACAO DO IMOVEL LOCALI-
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ZADO NA RUA TOULON QD. 13 LT. 04 DO LOTEAMENTO RESIDENCIAL
VILLAGE GARAVELO. Data de Assinatura: 25.01.2017. Contrato n° 006/2017.
O valor total do contrato é de R$ 40.800,00. Locador: VALESKA DIVINA LEAL
VIANA.

Eder Fernandes
Secretario Municipal de Mobilidade e Defesa Social.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO. 3° TERMO ADITIVO
N° 046/2017 AO CONTRATO N° 067/2014. PROCESSO
N°2017005992.

Locatario: Fundo Municipal de Satde de Aparecida de Goiania, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MP sob o n® 11.809.185/0001-04,
sediado na Rua Antonio B. Sandoval, Area Ptblica II, s/n°, Setor Central, Apare-
cida de Goiania, Goias, CEP: 74.980-030. Fundamentagdo Legal: Art. 65, II, “d”,
e § /1°da Lei n° 8.666/93. INFORMACOES: O Termo Aditivo estara disponivel
no site www.aparecida.go.gov.br. Objeto: LOCACAO DE IMOVEL SITUADO
NA AVENIDA ARGELIA QD. K-01 LT. 21 BAIRRO INDEPENDENCIA 3°
COMPLEMENTO. Vigéncia do Contrato: 28.02.2017 a 27.02.2018. O Valor do
Termo Aditivo € de: R$ 29.196,12. 3° Termo Aditivo n° 046/2017 ao Contrato n°
067/2014. Data de Assinatura: 23/02/2017. Locador: CHARLES BATISTA PE-
REIRA.

Luiz Edgar Leao Tolini
Secretario Municipal de Satde

EXTRATO DE TERMO ADITIVO. 1° TERMO ADITIVO
N° 053/2017 AO CONTRATO N° 010/2015. PROCESSO
N°2017006713.

Contratante: Fundo Municipal de Satde de Aparecida de Goiénia, pessoa juri-
dica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MP sob o n° 11.809.185/0001-
04, sediado na Rua Antonio B. Sandoval, Area Publica II, s/n°, Setor Central,
Aparecida de Goiania, Goias, CEP: 74.980-030. Fundamentagdo Legal: Art. 65,
II, “d”, e § /1° da Lei n® 8.666/93. INFORMACOES: O Termo Aditivo estara
disponivel no site www.aparecida.go.gov.br. Objeto: PRESTACAO SERVICOS.
MEDICOS (HOSPITALARES) E/OU APOIO DIAGNOSTICO TERAPEUTI-
CO AOS USUARIOS DO SUS. Vigéncia do Contrato: 01.03.2017 a 30.08.2017.
O Valor do Termo Aditivo é de: R$ 318.330,66. 1° Termo Aditivo n° 053/2017 ao
Contrato n°® 010/2015. Data de Assinatura: 01/03/2017. Contratada: CONCEITO
MEDICINA LABORATORIAL LTDA - ME.

Luiz Edgar Leao Tolini
Secretario Municipal de Satide

EXTRATO DE TERMO ADITIVO. 4° TERMO ADITIVO
N° 061/2017 AO CONTRATO N° 067/2013. REFERENTE
AO PROCESSO N° 2017009891.

Locatério: Prefeitura Municipal de Aparecida de Goiania, pessoa juridica de di-
reito publico interno, inscrito no CNPJ/MP sob o n° 01.005.727/0001-24, sediado
na Rua Gervasio Pinheiro, Area Ptblica II, s/n°, Setor Solar Central Park, Apare-
cida de Goiania, Goias, CEP: 74.968.500. Fundamentagao Legal: Art. 65, 11, “d”,
e § /1°da Lei n°® 8.666/93. INFORMACOES: O Termo Aditivo estara disponivel
no site www.aparecida.go.gov.br. Objeto: LOCACAO DE IMOVEL SITUADO
NA AVENIDA INDEPENDENCIA QD. 04 LT. 13 CIDADE LIVRE. PRAZO
DE VIGENCIA E DE 19/03/2017 A 18/03/2018/. O Valor do Termo Aditivo é de:
R$49.572,96. Data de Assinatura: 02/03/2017. Locador: INALDO RODRIGUES
DOS SANTOS.

Luiz Edgar Tolini
Secretario Municipal de Satde.

( AVISOS )

DESPACHO DE DISPENSA DE LICITACAO N°771 /2017.
PROCESSO N° 2017005021

A Secretaria Municipal de Mobilidade e Defesa Social, Sr. Secretario Eder Fer-
nandes — T. Cel. PM no uso de suas atribui¢des legais, e considerando tudo que
consta dos autos acima mencionados, resolve:

1 — Ratificar o procedimento e declarar a dispensa de licitagdo, com fulcro no Art.
24, X da Lei Federal n° 8.666/93, em favor da Sra. VALESKA DIVINA LEAL
VIANA, pessoa fisica, inscrita no CPF sob o n® 634.334.511-68, objetivando a
locagdo do imovel, que abrigard especialmente a SECRETARIA MUNICIPAL

DE MOBILIDADE E DEFESA SOCIAL, localizado na Rua Toulon, Quadra 13,
Lote 04, Residencial Village Garavelo — Aparecida de Goiania, no valor global de
R$ 40.800,00 (quarenta mil e oitocentos reais), sendo que o valor mensal é de R$
3.400 (trés mil e quatrocentos reais), por um periodo de 12 (doze) meses.

2 — Ordenar a publicagdo do feito, na forma da Lei;

3— Encaminhar a Secretaria de Licitagdes e Compras para as providéncias subse-
quentes.

Aparecida de Goiania-GO, ao 25 dias do més de janeiro de 2017.

EDER FERNANDES - T. CEL. PM
Secretaria Municipal de Mobilidade e Defesa Social

AVISO DE ADIAMENTO DO PREGAQO PRESENCIAL
N° 056/2016.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, por intermédio da
Secretaria Executiva de Licitacdo, tendo em vista o que consta do processo n°:
2015.018.449, nos termos da Lei Federal n° 8.666/93, Lei n°. 10.520/2002 ¢ al-
teracdes posteriores, cujo objeto € a execugdo de servicos de controle de pragas
e insetos urbanos no Restaurante Popular, com abertura prevista para o dia 02 de
margo de 2017, as 09h, FICA ADIADO SINE DIE. O adiamento se da em razao
de alteracdo do edital. O termo de retificacdo assim que finalizado estara no site
da Prefeitura Municipal de Aparecida de Goidnia, para acesso de todos os inte-
ressados. Qualquer duvida entrar em contato. Fone: (62) 3545-1221, 1223, 1224,
Email: diretoria.licitacaoapgyn@gmail.com.

Arthur Henrique e Sousa Braga
Secretario Executivo de Licitagdo

Marcelino Pereira Cruz
Pregoeiro.

( EDITAIS )
12° PUBLICACAO DE CLASSIFICACAO POR FUNCAO

Relagdo de Profissionais Habilitados para o Credenciamento de Pessoa Fisica
conforme Edital 001/2016.

N° de Protocolo | CPF Nome Funcgao
200161274 330.289.821-53 | Elaine Viana da Silva Tecnico de
Enfermagem
200161275 036.959.201-81 | Mariana Carvalho de Lima | Medico
200161276 017.870.351-66 | Danielle Umbelina Borges [ medico
de Carvalho
200161277 028.416.381-38 | Sula Cristina Diniz e Padua | Medico
200161278 012.167.945-45 | Jairo de Souza Santos Tecnico de
Enfermagem
200161279 041.126.321-85 | Camila Costa Said Medico
200161280 722.012.231-49 | Paulo Heitor Carvalho Ca- [ medico
margo de Godoi
200161281 035.353.801-97 | Domingos Camargo de [ Medico
Godoi
200161282 030.760.261-35 | Rodolfo Guimaraes Ferrei- | Medico
ra
200161283 041.070.461-09 | Anna Carla de Queiros Ri- [ medico
beiro
200161284 030.156.921-51 | Iuri Fernando Coutinho e [ Medico
Silva
200161285 732.337.901-63 | Sarson Rener Custodio de [ Medico
Oliveira
200161286 037.193.511-30 | Jordana nogueira Gomes | Medico
200161287 023.834.641-20 | Alexandre Neves de Souza | Medico
Faria
200161288 018.913.981-13 | Barbara Atanasia Domin- | Médico
gues
200161289 025.647.431-10 | Thaisa Martins Brito Médico
200161290 044.546.961-79 | Lucas Rodrigues Fernan- [ Médico
des
200161291 235.641.051-15 | Maria Vilma Rodrigues da | Tecnico de
Costa Enfermagem
200161292 033.803.681-48 | Marcelo Barbosa Cesar Fi- | Medico
lho
200161293 015.709.011-63 | Kaoma Evangelista Vaz Medico
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200161294 022.808.691-44 | Maria Rita da Costa Vas- [ Medico 200161340 029.289.911-40 | Eduardo da Silva Lima Ju- [ Medico
concelos nior
200161295 480.011.391-15 | Luzia da Costa e Silva Tecnico de 200161341 033.212.801-67 | Adenivia Modesto de Me- [ Tecnico de
Enfermagem neses Enfermagem
200161296 032.269.111-71 | Arthur Fernandes Fusco [ Medico 200161342 036.255.641-57 | Lanna Marla Andrade Pi- [ Medico
Pessoa nheiro
200161297 785.438.431-20 | Fernando Machado de Car- | Médico 200161343 037.354.801-01 | Roberta Fernanda Bittar Medico
valho 200161344 023.184.711-42 | Francielly Pabline Santana | Medico
200161298 022.650.841-23 | Allan Paes Xavier Medico Barbosa
200161299 037.061.031-84 | Lucas Bernardes Freitas [ Medico 200161345 014.925.141-60 | Nubia Maya Chagas Tecnico de
Vaz dos Santos Enfermagem
200161300 027.061.631-43 | Damariz Dellizeth Rafael [ Medico 200161346 012.157.251-08 | Janior Pereira de Oliveira | Tecnico de
dos Santos Enfermagem
200161301 033.701.751-42 | Diego Henrique Moreira | Medico 200161347 022.569.441-74 | Taciana Rosa Garces Medico
200161302 032.665.841-63 | Lucas Santiago e Sal Bar- | Medico 200161348 041.196.871-80 | Amanda Silva Sardinha Medico
celos 200161349 033.593.311-41 | Suzanny Damares Oliveira | Medico
200161303 023.271.881-48 | Leticia Santiago e Sal Bar- | Medico e Silva
celos 200161350 000.885.091-76 | Tatiane Alves de Oliveira [ Tecnico de
200161304 717.299.841-34 | Ambrosia Cristina de Sou- [ Medico Lopes Enfermagem
Za 200161351 932.090.101-53 [ Raimundo Pereira dos San- | Tecnico de
200161305 989.608.301-00 | Raquel de Rezende No- [ Medico tos Enfermagem
gueira 200161352 056.704.031-34 | Jose Janos Raven Nunes Medico
200161306 955.341.301-30 | Alessandra Candida da Sil- | Tecnico ~ de 200161353 186.729.143-68 | Maria Lucia Alves dos Reis | Tecnico  de
va Oliveira Enfermagem Enfermagem
200161307 999.751.901-97 | Luzimar Soares Pereira Tecnico  de 200161354 020.493.451-60 | Giselia Nogueira Paixao | Tecnico de
Enfermagem Dias Enfermagem
200161308 494.297.361-91 | Eunice Jose de Castro Tecnico  de 200161355 548.510.841-53 | Jose Carlos Martins da Sil- | Tecnico  de
Enfermagem va Enfermagem
200161309 825.017.421-68 | Marta Gongalves Ferreira | Tecnico de 200161356 756.677.891-91 | Artur Camilo Costa Tecnico de
Enfermagem Enfermagem
200161310 028.961.281-07 | Tassia Camila Moreto Medico 200161357 012.138.431-46 | Yuri Gouveia Ribeiro Medico
200161311 008.645.731-46 | Wanessa Gonzaga Di Al- [ Medico 200161358 922.332.601-04 | Marcela Dias Francisco [ Medico
meida Guerra
200161312 030.828.401-16 | Lucas da Costa Cirilo Medico 200161359 810.155.341-04 | Bianca Estrozi Terapeuta
200161313 824.554.811-15 | Aguinaide Muniz dos San- [ Tecnico de Ocupacional
tos Lourengo Enfermagem 200161360 867.918.341-53 | Nazare Araujo Rosa Tecnico de
200161314 025.201.801-02 | Rodrigo Gomide Naves Medico Enfermagem
200161315 994.379.961-72 | Hugo Cesar de Queiroz [ Medico 200161361 734.265.471-04 | Paula Cristina da Silva | Tecnico de
Froes Sousa Enfermagem
200161316 025.227.931-01 | Natalia Souza Dias Medico 200161362 953.480.261-15 | Daniel Gomes de Lima Tecnico de
200161317 004.408.771-30 | Roberto Tarley Stival Ve- | Medico Enfermagem
neziano 200161363 954.277.161-49 | Michele Nascente Martins | Medico
200161318 020.697.881-21 | Rodrigo Macioca Morato | Medico 200161364 026.405.471-78 | Fernando Evangelista Re- [ Medico
200161319 011.810.061-04 | Ludmilla Tavares Ferreira | Medico zende
200161320 008.693.021-40 | Hugo Valeriano Ribeiro | Medico 200161365 122.914.711-04 | Ronaldo Malta Medico
200161321 747.138.171-04 | Cristiano Simoes Médico 200161366 791.980.901-00 Itamar Soares de Carvalho | Medico
200161322 015.560.496-17 | Viviane Ruela Souza de |Médico Junior
Andrade 200161367 193.684.451-68 | Antonio do Carmo Gabriel | Tecnico  de
200161323 |934.174.381-87 | Sandriane Ramos Farias | Tecnico de da Silva Enfermagem
Enfermagem 200161368 001.643.361-09 | Cheila Martins de Bastos | Tecnico de
200161324 017.483.661-90 | Mayara Ferreira Ramos | Médico Dias Enfermagem
200161325 | 047.482.501-94 | Andreia Lemes de Sousa | Tecnico de | | | 200161369 | 895.857.121-72 | Jucelena da Silva  Rio | Tecnico de
Enfermagem Branco Enfermagem
200161326 016.609.751-64 | Jose Mauro Alves Ferreira | medico 200161370 358.650.108-08 | Carolina Monteiro da Silva | Medico
Junior 200161371 042.991.171-82 [ Rosangela da Silva Olivei- [ Tecnico de
200161327 015.920.371-60 | Kassio Costa Ferreira Medico 4 Enfermagem
200161328 | 030.737.051-80 | Ana Paula Maia Médico 200161372 | 946.013.641-91 | Hygor Pinho da Silva Ei?g;‘fagef;
200161329 037.436.711-66 | Alice Romero Medico 200161373 001.617.461-52 | Fernando Oliveira Gomes | Medico
200161339 010.020.941-60 | Thaissa Matias Diniz___| Médico 200161374 700.960.701-02 | Thiago Rocha de Sousa | Fisioterapeu-
200161331 033.217.151-55 | Priscilla Candido da Silva | Médico ta
200161332 010.615.361-73 | Barbara Coimbra Porto | Medico 200161375 014.654.851-55 | Radael Silva Kroeff de | medico
200161333 939.533.645-53 | Adelia Castro dos Santos [ Tecnico de Souza
Xavier Enfermagem | | [200161376 374.186.531-15 | Vanilda Rodrigues de Frei- | Tecnico de
200161334 703.352631-03 | Jeniffer Lorrana Soares [ Tecnico de tas Enfermagem
Ludovico Enfermagem | | 200161377 778.842.131-68 | Juscilene dos Santos Ce-|Tecnico de
200161335 009.714.631-58 | Lilian Rodrigues Ramos Tecnico de lestino Enfermagem
Enfermagem 200161378 702.915.831-80 [ Nayza Santos Gongalves [ Tecnico de
200161336 702.919.811-51 | Tatiane Barbosa Cardoso | Tecnico de de Jesus Enfermagem
Enfermagem 200161379 014.920.742-50 | Nathally Pontes de Almei- | Médico
200161337 037.479.371-95 | Alvaro Felipe Barbosa Sa- [ Medico da
les 200161380 823.199.791-15 | Katia da Costa de Matos | Tecnico de
200161338 028.925.411-66 | Marina Souza Rocha Medico Silva Enfermagem
200161339 039.102.371-34 | Evaristo David do Amaral | Medico 200161381 037.163.521-79 | Alice Paixao Reis Medico




Aparecitla de Golinis, £; Diario Oficial Eletronico o 3N 16
7 ‘ 06 de Margo de 2017 Municipio de Aparecida de Goidnia Ano 3 - N° 616
200161382 028.583.311-11 | Licia Thamyris de Oliveira | Medico FISIOTERAPEUTA
Simiema Pacheco N° de Protocolo | Classificagdo | CPF Nome
200161383 037.556.151-00 [ Paula Regina Silva Freire | Medico 200161374 100 700.960.701-02 | Thiago Rocha de Sousa
200161384 001.176.751-05 | Gracylene dos Santos silva | Tecnico  de 200161400 101 031.221.281-01 | Wanessa Pereira de Araujo
: __ | Enfermagem 200161408 102 019.336.921-46 | Michelle dos Santos Nunes
200161385 707.971.611-04 | Rosane Maria da Silva [ Tecnico de 200161409 103 775 368.781-68 | Leila Alves Zeferim
Martins Enfermagem 200161414 104 001.351.891 79 | Carla F des Frei
200161386 042.882.921-07 | Lorena Cristina Lopes Sil- | Tecnico  de , 02109 -/ | Cara Fernandes Freitas
va Enfermagem | | | TECNICO EM ENFERMAGEM
200161387 912.245.601-59 | Jacinta Maria da Concei- | Tecnico de| | |1\ de Protocolo | Classificagdo | CPF Nome
cao Barros Lima Enfermagem 200161274 346 330.289.821-53 | Elaine Viana da Silva
200161388 911.333.351-87 | Ivani Inacio Leandro Tecnico de 200161278 347 012.167.945-45 | Jairo de Souza Santos
Enfermagem 200161291 348 235.641.051-15 | Maria Vilma Rodrigues da
200161389 334.389.433-87 | Maria de Jesus Linhares de | Tecnico de Costa
Araujo Cantanhede Enfermagem 200161295 349 480.011.391-15 | Luzia da Costa e Silva
200161390 014.532.611-09 | Luana Oliveira Santos Medico 200161306 350 955.341.301-30 | Alessandra Candida da Sil-
200161391 993.823.695-20 | Joana Angelica da Silva [ Tecnico de va Oliveira
Lopes Enfermagem 200161307 351 999.751.901-97 | Luzimar Soares Pereira
200161392 044.432.593-09 | Weslany Cardoso Melo Tecnico de 200161308 352 494.297.361-91 | Eunice Jose de Castro
Enfermagem 200161309 353 825.017.421-68 | Marta Gongalves Ferreira
200161393 026.672.891-02 ViVian Dias ROdrigueS MediCO 200161313 354 824.554.811-15 Aguinaide MuniZ dOS San-
Schmaltz tos Lourenco
200161394 019.971.031-76 Wesley AlVeS da SilVa TCCIliCO de 200161323 355 934.174.381-87 Sandriane Ramos Farias
Enft —
TTTRETT VINITRGE FN Py — Mn ;,rmagem 200161325 | 356 047.482.501-94 | Andreia Lemes de Sousa
439.181- essandra Vasconcelos da | Medico
Silva Paiva 200161333 357 939.533.645-53 Qde@ia Castro dos Santos
avier
200161396 032.062.511-76 | Mari Olivei dos | Tecni d
Qoo VR E08 Eflcfg;fagenf 200161334 | 358 703.352631-03 JLenéffe; Lorrana _ Soares
udovico
200161397 036.168.661-70 | Andressa Borges Seixas Medico 00161335 359 009.714.631-58 | Lilian Rodri R
714.631- ilian Rodrigues Ramos
200161398 576.178.211-15 | Rosilda Pereira dos Santos | Tecnico de ; bg 1
Vasconcelos Enfermagem 200161336 360 702.919.811-51 Tatlar.le'Bar osa Cardoso
200161399 030.703.181-00 | Daiane Rodrigues de Mo- | Musicotera- | | | 200161341 361 033.212.801-67 | Adenivia Modesto de Me-
rais Lourengo peuta nesgs
200161400 031.221.281-01 | Wanessa Pereira de Araujo | Fisioterapeu- 200161345 362 014.925.141-60 | Nubia Maya Chagas
ta 200161346 363 012.157.251-08 | Janior Pereira de Oliveira
200161401 019.644.121-88 | Juliano Valerio Rego de | medico 200161350 364 000.885.091-76 | Tatiane Alves de Oliveira
Paula Lopes
200161402 013.042.921-00 | Mariana Cardoso de Paula | Medico 200161351 365 932.090.101-53 | Raimundo Pereira dos San-
200161403 731.475.161-72 | Luissa Marques de Brito | Medico s :
200161404 030.839.451-83 | Daniella Campos Ferreira | Medico 200161353 | 366 186.729.143-68 | Maria Lucia Alves dos Reis
200161405 701.960.711-00 | Lilianny Gomes de Franga | Tecnico de | | | 200161354 367 020.493.451-60 | Giselia Nogueira Paixao
Enfermagem Dias _ .
200161406 043.146.261-51 | Daniela Cristina Martins | Medico 200161355 | 368 548.510.841-53 | Jose Carlos Martins da Sil-
va
200161407 888.721.816-15 | Humberto Fernandes Mar- | Medico ;
tins Soares 200161356 369 756.677.891-91 | Artur Camll(? Costa
200161408 019.336.921-46 | Michelle dos Santos Nunes | Fisioterapeu- 200161360 370 867.918.341-53 | Nazare Araujo Rosa
ta 200161361 371 734.265.471-04 | Paula Cristina da Silva
200161409 775.368.781-68 | Leila Alves Zeferim Fisioterapeu- Sousa
ta 200161362 372 953.480.261-15 | Daniel Gomes de Lima
200161410 975.252.271-87 | Polyana Vieira Pericole Medico 200161367 373 193.684.451-68 | Antonio do Carmo Gabriel
200161411 036.599.791-98 | Pricila Martins de Oliveira | Medico daSilva
200161412 731.493 881-04 | Carlucio Costa Medico 200161368 374 001.643.361-09 ghella Martins de Bastos
ias
200161413 038.868.221-33 | Alessandra Aparecida | Medico 200161 2177 | p m -
Marciano 00161369 375 895.857.121-7 JBuce ena da Silva Rio
ranco
200161414 001.351.891-79 | Carla Fernandes Freitas Fisioterapeu- - —
ta 200161371 376 042.991.171-82 | Rosangela da Silva Olivei-
ra
Edgar Tolini 200161372 377 946.013.641-91 | Hygor Pinho da Silva
Secretario Municipal de Satide 200161376 378 374.186.531-15 | Vanilda Rodrigues de Frei-
tas
. . 200161377 379 778.842.131-68 | Juscilene dos Santos Celes-
12° PUBLICACAO POR CLASSIFICACAO GERAL DE tino
PROTOCOLO 200161378 380 702.915.831-80 [ Nayza Santos Gongalves
de Jesus
Relagdo de Profissionais Habilitados para o Credenciamento de Pessoa Fisica 200161380 381 823.199.791-15 I;?:;: da Costa de Matos
conforme Edital 001/2016. —
200161384 382 001.176.751-05 | Gracylene Vieira dos san-
MUSICOTERAPEUTA 200161385 383 707.971.611-04 ES b Maria da Sil
N° de Protocolo | Classificagdo | CPF Nome T M(;Srilirfs arta - da - Stva
20016139916 030.703.181-00 | Daiane Rodrigues de Mo-| | 500161386 | 384 042.882.921-07 | Lorena Cristina Lopes Sil-
rais Lourenco va
TERAPEUTA OCUPACIONAL 200161387 | 385 912.245.601-59 | Jacinta Maria da Concei-
N° de Protocolo [ Classificagdo | CPF Nome ¢ao Barros Lima
200161359 22 810.155.341-04 | Bianca Estrozi
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200161388 386 911.333.351-87 | Ivani Inacio Leandro 200161319 722 011.810.061-04 | Ludmilla Tavares Ferreira
200161389 387 334.389.433-87 | Maria de Jesus Linhares de 200161320 723 008.693.021-40 | Hugo Valeriano Ribeiro
Araujo Cantanhede 200161321 724 747.138.171-04 | Cristiano Simoes
200161391 388 993.823.695-20 | Joana Angelica da Silva | | (200161322 725 015.560.496-17 | Viviane Ruela Souza de
Lopes Andrade
200161392 389 044.432.593-09 | Weslany Cardoso Melo 200161324 726 017.483.661-90 | Mayara Ferreira Ramos
200161394 390 019.971.031-76 | Wesley Alves da Silva 200161326 727 016.609.751-64 | Jose Mauro Alves Ferreira
200161396 391 032.062.511-76 | Marianna Oliveira dos Junior
Santos 200161327 728 015.920.371-60 | Kassio Costa Ferreira
200161398 392 576.178.211-15 | Rosilda Pereira dos Santos 200161328 729 030.737.051-80 | Ana Paula Maia
Vasconcelos 200161329 730 037.436.711-66 | Alice Romero
200161405 | 393 701.960.711-00 | Lilianny Gomes de Franca | | 560161330 | 731 010.020.941-60 | Thaissa Matias Diniz
MEDICOS ___ 200161331 | 732 033.217.151-55 | Priscilla Candido da Silva
N? de Protocolo | Classificagao | CPF Nome ' 200161332 | 733 010.615.361-73 | Barbara Coimbra Porto
200161275 | 686 036.959.201-81 | Mariana Carvalho de Lima | | 1550761337 | 734 037.479.371-95 | Alvaro Felipe Barbosa Sa-
200161276 687 017.870.351-66 | Danielle Umbelina Borges les
de Carvalho ;
200161338 735 028.925.411-66 | Marina Souza Rocha
200161277 | 688 028.416.381-38 | Sula Cristina Dinize Padua | | 1550161339 | 736 039.102.371-34 | Evaristo David do Amaral
200161279 1689 041.126321-85 | Camila Costa Said 200161340 | 737 029.289.911-40 | Eduardo da Silva Lima Ju-
200161280 690 722.012.231-49 | Paulo Heitor Carvalho Ca- nior
margo de Godoi 200161342 738 036.255.641-57 | Lanna Marla Andrade Pi-
200161281 691 035.353.801-97 | Domingos Camargo de nheiro
Godoi 1 | [200161343 | 739 037.354.801-01 | Roberta Fernanda Bittar
200161282 692 030.760.261-35 i()d"lfo Guimaraes Ferrei- | | 1500161344 740 023.184.711-42 | Francielly Pabline Santana
Barbosa
200161283 693 041.070.461-09 ﬁ;??j Carla de Queiros Ri- 200161347 741 022.569.441-74 | Taciana Rosa Garces
200161284 694 030.156.921-51 | Turi Fernando Coutinho o| | |-o0161348 742 041.196.871-80 | Amanda Silva Sardinha
Silva 200161349 743 033.593.311-41 | Suzanny Damares Oliveira
200161285 695 732.337.901-63 | Sarson Rener Custodio de c Silva
Oliveira 200161352 744 056.704.031-34 | Jose Janos Raven Nunes
200161286 696 037.193.511-30 | Jordana nogueira Gomes 200161357 745 012.138.431-46 | Yuri Gouveia Ribeiro
200161287 697 023.834.641-20 | Alexandre Neves de Souza | | [200161358 746 922.332.601-04 | Marcela  Dias  Francisco
Faria Guerra
200161288 698 018913981-13 Barbara Atanasia DOl’IliIl- 200161363 747 954.277.161-49 Michele Nascente Martins
gues 200161364 748 026.405.471-78 | Fernando Evangelista Re-
200161289 699 025.647.431-10 | Thaisa Martins Brito zende
200161290 700 044.546.961-79 | Lucas Rodrigues Fernan-| | 200161365 749 122.914.711-04 | Ronaldo Malta
des 200161366 750 791.980.901-00 | Itamar Soares de Carvalho
200161292 701 033.803.681-48 | Marcelo Barbosa Cesar Fi- Junior
lho 200161370 751 358.650.108-08 | Carolina Monteiro da Silva
200161293 702 015.709.011-63 | Kaoma Evangelista Vaz 200161373 752 001.617.461-52 | Fernando Oliveira Gomes
200161294 703 022.808.691-44 | Maria Rita da Costa Vas- 200161375 753 014.654.851-55 | Radael Silva Kroeff de
concelos Souza
200161296 704 032.269.111-71 | Arthur Fernandes Fusco 200161379 754 014.920.742-50 | Nathally Pontes de Almei-
Pessoa da
200161297 705 785.438.431-20 | Fernando Machado de Car- 200161381 755 037.163.521-79 | Alice Paixao Reis
valho 200161382 756 028.583.311-11 | Licia Thamyris de Oliveira
200161298 706 022.650.841-23 | Allan Paes Xavier Simiema Pacheco
200161299 707 037.061.031-84 | Lucas Bernardes Freitas 200161383 757 037.556.151-00 | Paula Regina Silva Freire
Vaz dos Santos 200161390 758 014.532.611-09 | Luana Oliveira Santos
200161300 708 027.061.631-43 | Damariz Dellizeth Rafael 200161393 759 026.672.891-02 | Vivian Dias Rodrigues
dos Santos Schmaltz
200161301 709 033.701.751-42 | Diego Henrique Moreira 200161395 760 028.439.181-62 | Alessandra Vasconcelos da
200161302 710 032.665.841-63 | Lucas Santiago ¢ Sal Bar- Silva Paiva
celos 200161397 761 036.168.661-70 | Andressa Borges Seixas
200161303 711 023.271.881-48 | Leticia Santiago ¢ Sal Bar- 200161401 762 019.644.121-88 | Juliano Valerio Rego de
celos Paula
200161304 712 717.299.841-34 | Ambrosia Cristina de Sou- 200161402 763 013.042.921-00 | Mariana Cardoso de Paula
za 200161403 764 731.475.161-72 | Luissa Marques de Brito
200161305 1713 989.608.301-00 | Raquel de Rezende No-| | [h09161404 | 765 030.839.451-83 | Daniella Campos Ferreira
gueira 3 —r ;
200161406 766 043.146.261-51 | Daniela Cristina Mart
200161310 | 714 028.961.281-07 | Tassia Camila Moreto Y
- 200161407 767 888.721.816-15 | Humberto Fernandes Mar-
200161311 715 008.645.731-46 | Wanessa Gonzaga Di Al- tins Soares
id
- - 200161410 | 768 975.252.271-87 | Polyana Vieira Pericole
200161312 716 030.828.401-16 | Lucas da Costa Cirilo — . —
- - 200161411 769 036.599.791-98 | Pricila Martins de Oliveira
200161314 717 025.201.801-02 | Rodrigo Gomide Naves -
200161315 713 99437996172 | 1 C de Quei 200161412 770 231.493.881-04 | Carlucio Costa
. . - ugo esar € uciroz
Frois 200161413 771 038.868.221-33 | Alessandra Aparecida
Marc:
200161316 | 719 025.227.931-01 | Natalia Souza Dias e
200161317 720 004.408.771-30 Robprto Tarley Stival Ve- Edgar Tolini
nez1ano Secretario Municipal de Satde
200161318 721 020.697.881-21 | Rodrigo Macioca Morato
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13° CONVOCACAO POR FUNCAOQO PARA ASSINATURA

maracs

200161266 341

895.458.181-15

Elisangela Castro Magalha-
es

200161267 342

004.487.331-02

Viviane Marques de Souza

200161268 343

768.623.211-53

Darcy Nunes Ferreira Gon-
calves

200161269 344

012.723.275-31

Cleudivania Pereira de Sou-
za

200161273 345

026.515.321-26

Jhennyfer Florencio da Sil-
va

Secretario Municipal de Satude

200161274 346 330.289.821-53 | Elaine Viana da Silva
DE CONTRATO 200161278 | 347 012.167.945-45 | Jairo de Souza Santos
o . . 200161291 348 235.641.051-15 | Maria Vilma Rodrigues da
Relacdo de Profissionais Convocados para o Credenciamento de Pessoa Fisica Costa
conforme Edital 001/2016. 200161295 | 349 480.011.391-15 | Luzia da Costa c Silva
— 200161306 350 955.341.301-30 | Alessandra Candida da Sil-
Fisioterapeuta va Oliveira
N° Protocolo | Classificagdo | CPF Nome 200161307 | 351 999.751.901-97 | Luzimar Soares Pereira
20016613 30 954.894.522-34 | Rafael de Macedo Sanchez 200161308 350 494297 361-91 | Eunice Jose de Castro
Assistente Social 200161309 | 353 825.017.421-68 | Marta Gongalves Ferreira
N° Protocolo | Classificagdo | CPF Nome 200161313 | 354 824.554.811-15 | Aguinaide Muniz dos San-
20016539 26 168.094.161-53 | Regina Maria Borges de tos Lourenco
Olivera 200161323 | 355 934.174.381-87 | Sandriane Ramos Farias
20016542 127 001.339.251-45 | Ligia Elilian Marina Apina-| | 500161325 | 356 047.482.501-94 | Andreia Lemes de Sousa
ge .
20016601 |28 533.465.05120 | Djenane Cavaleante Fer-| | [ 200161333 1357 939.533.645-53 Qgsig‘; Castro dos Santos
nandes -
20016602 |29 831.816.791-00 | Higina Celia Fernandes de| | | 200161334 338 703.352631-03 giinvlfgr Lorrana Soares Lu-
Menezes
Teraneuta Ocupacional 200161335 359 009.714.631-58 [ Lilian Rodrigues Ramos
NG Pl:otocolo D Classificacdo | CPF Nome 200161336 360 702.919.811-51 | Tatiane Barbosa Cardoso
200161228 |19 016.819.041-95 | Roberta Quintino Nogueira 2001613411361 033.212.801-67 fecleers““a Modesto de Me-
200161233 20 003.041.111-47 |Israel da Silva.A.rantes 200161345 362 014.925.141-60 | Nubia Maya Chagas
200161249 |21 302.314.238-61 | Fernanda Bonini scta 200161346 | 363 012.157.251-08 | Janior Pereira de Oliveira
200161359 |22 810.155.341-04 | Bianca Estrozi 200161350 | 364 000.885.091-76 | Tatiane Alves de Oliveira
Musicoterapeuta Lopes
N° Protocolo | Classificagdo | CPF Nome 200161351 | 365 932.090.101-53 | Raimundo Pereira dos San-
20016675 3 024.854.391-17 | Thayna Lourengco Mendes tos
Bueno 200161353 366 186.729.143-68 | Maria Lucia Alves dos Reis
20016760 4 024.854.391-18 | Sara Marques Melo Sousa 200161354 | 367 020.493.451-60 | Giselia Nogueira Paixao
20016912 5 031.814.971-00 | Priscila Raquel da Silva Dias
200161399 030.703.181-00 | Daiane Rodrigues de Mo- 200161355 368 548.510.841-53 | Jose Carlos Martins da Sil-
rais Lourenco va
Técnicos em Enfermagem 200161356 369 756.677.891-91 | Artur Camilo Costa
N° Protocolo | Classificagao | CPF Nome 200161360 370 867.918.341-53 | Nazare Araujo Rosa
200161215 322 746.389.631-53 | Elen Cristina da Silva Mar- 200161361 371 734.265.471-04 | Paula Cristina da Silva Sou-
tins sa
200161216  |323 923.509.761-49 | Patricia Celestino 200161362 |372 953.480.261-15 | Daniel Gomes de Lima
200161218 324 024.971.451-56 | Ariane da Costa Ulacia 200161367 373 193.684.451-68 | Antonio do Carmo Gabriel
200161227  |325 375.592.731-49 | Neusa Antunes da Silva da Silva
200161234 [326 781.276.371-49 | Luis Carlos Rodrigues de| | | 200161368 1374 001.643.361-09 | Cheila Martins de Bastos
Lima Dias
200161235 327 015.488.801-08 | Talita Pereira Marcal 200161369 375 895.857.121-72 | Jucelena da Silva Rio Bran-
200161238 [328 008.181.101-20 | Maria de Fatima Soares de €0
S Araujo 200161371 |376 042.991.171-82 | Rosangela da Silva Oliveira
200161244 [329 029.847.751-39 | Thaydes Sousa Luz 200161372 | 377 946.013.641-91 | Hygor Pinho da Silva
200161246 330 775.023.021-15 | Marcia Silveira e Silva 200161376 378 374.186.531-15 | Vanilda Rodrigues de Frei-
3 3 3 tas
200161248 331 896.267.371-15 | Nilza Batista Regis .
200161250 330 031.405.221-69 | Luana Bezerra Oliveri 200161377 379 778.842.131-68 gil;s:ﬂene dos Santos Celes-
200161254 1333 413.663.631-34 1 uzia Francisea da Siva | 1500161378 | 380 702.915.831-80 | Nayza Santos Gongalves de
Jesus
200161255 334 374.493.701-15 | Santinha Brito Guimaraes 200161380 331 223 199.791-15 | Katia da Costa de Matos
Carvalho Silva
200161256 1335 034.713.231-63 5:;;13 Stefanny Vieira Ta- | | 50076384 [ 382 001.176.751-05 | Gracylene Vieira dos santos
Silva
200161257 1336 822.452.401-97 | Mara Rubia Bello Morais| | 555 ces™ (353 707.971.611-04 | Rosane Maria da Silva Mar-
Carvalho tins
2881232 3 ii ; gggii; 'igi'gi Eeﬂa D;asjdos Sanstf)ls 200161386 | 384 042.882.921-07 | Lorena Cristina Lopes Silva
e B 200161387  [385 912.245.601-59 | Jacinta Maria da Conceigao
200161264 339 025.077.773-89 |Nadia Maria dos Santos Barros Lima
Freitas
200161265 340 251.740.451-87 | Maria Eronice Pereira Gui- Edgar Tolini
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13° CONVOCACAO DE MEDICOS ESPECIALISTAS
SEGUNDO O PARECER N°09/2016 PARA ASSINATURA

DE CONTRATO

Relagdo de Profissionais Convocados para o Credenciamento de Pessoa Fisica
conforme Edital 001/2016.

MEDICOS ESPECIALISTA

N° Protocolo | Classificagao [ CPF Nome

200161277 | 688 028.416.381-38 | Sula Cristina Diniz e Padua
200161330 | 731 010.020.941-60 | Thaissa Matias Diniz

Edgar Tolini
Secretario Municipal de Saude.

( RESOLUCOES )

RESOLUCAO N°. 01 DE 13 DE JANEIRO DE 2017

“Dispoe sobre a nomear uma Equipe de Conselheiras para Comissdo Provisoria
de Etica, Analise ¢ mudangas do Regimento Interno do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher do Municipio de Aparecida de Goidnia CMDMAG”.

O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Aparecida de Goiania, através
de sua presidente, Célia Maria Fernandes de Souza Fonseca, no uso de suas atri-
buicdes legais e regimentais, reunido em sessao ordinaria no dia 13 de janeiro de
2017,

Resolve:

A par da honra de cumprimenta-lo, o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
de Aparecida de Goiania (CMDMAG) instituido pelo Art. 1° Lein®2.721 de 31 de
margo de 2008, 6rgdo Autdbnomo, colegiado de carater deliberativo, consultivo,
formulador, propositivo e fiscalizador das politicas publicas para as mulheres,
reunido as 9h em sessdo ordinaria no dia 13 de janeiro de 2017, na sala de reunido
da Casa dos Conselhos, para deliberagdo da seguinte pauta:

0 Criagdo da Comissdo de normas para rever o Regimento Interno e a Lei
de Criagdo do Fundo Municipal do Conselho CMDMAG.
0 Estrutura e sugestao para a mudanca que compete a mesa diretora.

a — Tempo que compete o mandato da Presidéncia conforme consta o Conselho
Nacional e a sua Lei de N° 7.353, de 29 de Agosto de 1985, e (Revogado pela Lei
n® 8.028, de 1990).

Do que competi as Conselheiras da composi¢do da Comissdo Proviséria de Etica,
sdo elas.

1-Rosangela Ribeiro de Souza.

2- Liménia Alves Oliveira.

3- Dorvalina Cerino Pires.

4- Lanaline Rodrigues Bueno.

5-Veruza de Jesus Medeiros.

6- Célia Maria Fernandes de Souza Fonseca

Art. 2° - Esta Resolug@o entra em vigor, a partir da data de sua aprovagdo em
plendria.
Que foi no dia 13 de Janeiro 2017

Célia Maria Fernandes de Souza Fonseca
Presidente

6 PUBLICACOES

DIVINO PEREIRA DE JESUS CPF:118.274.671-34 torna publico que requereu
4 secretaria Municipal de Meio Ambiente de Aparecida de Goiania, a licenga LAS
Licenca Ambiental Simplificada, para atividade de Reciclagem sito avenida El-
clides da Cunha Qd 02 Lt 07 Cidade Satélite Sao Luiz Cep 74920-580Aparecida
de Goiania-GO

Drogaria Araujo Aguiar ltda, CNPJ 014796760001-72. Torna publico que reque-
reu a Secretaria Municipal do Meio Ambiente de Aparecida de Goidnia-Go. A
licenga Ambiental Simplificada (LAS), para a atividade de comercio varejista de
produtos farmacéuticos,sediada a Av. Brasil qd 5 1t 8 Parque das Nagdes Apareci-
da de Goiénia-Go. O empreendimento ndo se enquadra na Resolugdo CONAMA
001/86.

A Empresa Limp Vap, torna publico que requereu a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente de Aparecida de Goiania, a licenca Ambiental Simplificada — LAS, para
Atividade de Limpeza em Prédios e em Domicilios, CNPJ: 34.043.965/0001-71,
Av. Anapolis Qd. 29 A Lt. 01 Vila Brasilia, Aparecida de Goiania. O empreendi-
mento ndo se enquadra na Resolugdo CONAMA 001/86.

A empresa NUNES COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA ME inscrito no
CNPJ: 11.613.532/0001-10 torna-se publica que requereu na secretaria do meio
Ambiente licenca Ambiental Simplificada (LAS), para as atividades 47.71-7/01
47.72.5/00 Av. Dom Fernando Esq.c/rua 3 Qd.17 Lt.01 Sala 01 Colina Azul
CEP: 74 970-480, Aparecida de Goiania. O Empreendimento ndo se enquadra na
resolugdo connama 001/86.
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