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PODER EXECUTIVO

PORTARIAS
PORTARIA N°: 199/2025-GAB/SMS

Designar os servidores Wanderlucia Camilo, brasileira, funcionaria publica muni-
cipal, matriculada sob o nimero 46.893, como GESTORA e; Laercio da Silva San-
tana, brasileiro, funcionario publico municipal, matriculado sob o ntimero 46.793,
como FISCAL de todos os processos, bem como dos contratos e aditivos deles
decorrentes relacionados nesta Portaria.

O SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE APARECIDA DE GOI-
ANIA, Dr. Alessandro Leonardo Alvares Magalhaes, no uso de suas atribuicdes
legais e atributivas, oriundas do Decreto n°014 de 01 de Janeiro de 2025;

CONSIDERANDO que todos os contratos de prestacdo de servigos, fornecimen-
to de produtos e credenciamentos de pessoas fisicas e juridicas devem ter um ges-
tor e um fiscal,

CONSIDERANDO a necessidade de identificar os gestores e os fiscais dos con-
tratos firmados com a Secretaria Municipal de Saude de Aparecida de Goinia;

CONSIDERANDO a necessidade de obter controle executivo, financeiro, or¢a-
mentario, de vigéncia e regularidade dos contratos firmados por esta Secretaria;

CONSIDERANDO ainda, a necessidade de regularizagdo dos procedimentos in-
ternos da Secretaria Municipal de Satide de Aparecida de Goiania, em carater de
Urgéncia;

CONSIDERANDO a publicagdo do Decreto n°78/2025, perante o competente
DOE Municipal de n°2525, ano 11, em 08 de janeiro de 2025;

CONSIDERANDO a publicagido da Portaria n°114/2025 GAB/SMS, perante o
competente DOE Municipal de n°2630, ano 11, em 12 de junho de 2025;

CONSIDERANDO o Decreto n°2.338, de 2 de outubro de 2025 que dispde sobre
o procedimento de tramitagdo dos processos de aditivos contratuais no ambito da
Administracdo Publica diretas, autarquicas e fundacionais do Municipio de Apa-
recida de Goiania;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora Wanderltcia Camilo, brasileira, funcionaria publi-
ca municipal, matriculada sob o niimero 46.893, como GESTORA de todos os
processos, bem como dos contratos e aditivos deles decorrentes relacionados no
artigo 4° desta Portaria.

Art. 2° — Designar o servidor Laercio da Silva Santana, brasileiro, funcionario
publico municipal, matriculado sob o numero 46.793, como FISCAL de todos os
processos, bem como dos contratos e aditivos deles decorrentes relacionados no
artigo 4° desta Portaria.

Paragrafo Primeiro: Sera de inteira responsabilidade do GESTOR do contrato:

I) acompanhar a execug¢@o dos contratos firmados com as empresas contratadas,
conforme suas respectivas clausulas, Lei n® 8.666/93 e/ou 14.133/21;

IT) acompanhar a execugdo fisica e financeira, a fim de evitar que o contrato deixe
de ser executado por falta de empenho, pagamentos ou aditamento;

IIT) formalizar o processo para pagamento, acompanhado das certiddes negativas
e notas fiscais devidamente atestadas, encaminhando-os a Secretaria de Transpa-
réncia, Fiscalizagdo e Controle, a fim de que liquide e certifique as despesas e 0s
servicos contratados e executados;

IV) solicitar a prorrogagdo dos referidos contratos, conforme fluxos definidos,
acompanhados de justificativa e planilha detalhada identificando o saldo contra-
tual.

Paragrafo segundo: No caso de prorrogagao do contrato, a solicitagdo devera ocor-
rer no minimo 60 (sessenta) dias antes do término do mesmo. Para os casos de
nova licitagdo, o inicio da instauragdo do processo devera ocorrer no minimo 90
(noventa) dias antes do vencimento do referido contrato.

Art. 3° - O GESTOR do contrato tera que autorizar, por escrito e¢/ou verbalmente,

a utilizacdo dos servigos ou produtos pertinentes ao contrato entabulado, sem a
devida e formal justificativa, serd responsabilizado administrativamente, civil e
criminalmente pelo ato praticado.

Art. 4°- Esta portaria refere-se aos seguintes processos administrativos:
1-2025.425.152; ¢

11-2025.425.158.

Art. 5° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura, com vigéncia
atrelada a duragdo dos contratos, ficando revogada as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
APARECIDA DE GOIANIA, aos 28 de novembro de 2025.

ALESSANDRO MAGALHAES
Secretario Municipal de Satude

PORTARIA “P” N° 0269 DE 01 DE OUTUBRO DE 2025

Conceder AFASTAMENTO TEMPORARIO POR INCAPACIDADE aos servi-
dores efetivos, que especifica e da outras providéncias.

A SECRETARIA DE EDUCACAO, no uso de suas atribui¢des legais, disposto
no Decreto “N” de N° 627 de 01 de agosto de 2024, e em conformidade com Esta-
tuto dos Servidores Publicos da Prefeitura Municipal da Prefeitura de Aparecida.

RESOLVE:
Art. 1° — Conceder aos servidores abaixo relacionados o Beneficio de AFASTA-

MENTO TEMPORARIO POR INCAPACIDADE, nos termos da Lei Comple-
mentar Municipal N° 181 de 21 de dezembro de 2020.

MAT. NOME DATA INICIO | DATA TERMINO | QTD.DIAS | LOTACAO
24598 JENIFFER SOUZA RODRIGUES DOS SANTOS 20/09/2025 03/11/2025 45 SME
16489 SANDRA DANTAS LEAO 23/09/2025 22/10/2025 30 SME
24783 TELMA CANDIDA DE FARIAS 20/09/2025 18/11/2025 60 SME
33806 HELOANNY ARAUJO DE MORAIS NUNES 22/09/2025 2/11/2025 60 SME
15300 DOMINGAS GONCALVES DE LIMA FERREIRA 18/09/2025 16/12/2025 90 SME
33305 ANA PRISCILLA VALENCA DA SILVA 25/09/2025 23/11/2025 60 SME
9310 ANGELA MARIA DE SOUZA PACHECO 16/09/2025 15/10/2025 30 SME
30943 MARCIA TAVARES GOMES 22/09/2025 21/10/2025 30 SME
23765 LAIS LOPES VELASCO TELES 19/09/2025 28/10/2025 40 SME
8117 JANICE ROCHA PRADO BARROS 27/09/2025 25/11/2025 60 SME
26918 ROSANA ALVES DE ALMEIDA 22/09/2025 21/10/2025 30 SME
15596 CARMEM LUCIA ALVES CORREIA DE OLIVEIRA 25/09/2025 11/10/2025 17 SME
34952 ROSELI PEREIRA DE OLIVEIRA DEUS 17/09/2025 16/10/2025 30 SME
35808 MARIVONE FERREIRA GOMES NEGADA NEGADA - SME
13767 ALCILENE DE PAULA IBIAPINA 22/09/2025 20/11/2025 60 SME
18237 ROSINEI ABADIA DAMASIO 18/09/2025 01/11/2025 45 SME
35000 SUELEN CARDOSO DE MENEZES RAMOS 25/09/2025 23/11/2025 60 SME
4555 LAIR LAGE GUIMARAES 29/09/2025 27/11/2025 60 SME
14116 ELZA MARIA DA CRUZ 29/09/2025 28/10/2025 30 SME
24522 EDNA XAVIER DE GODOY 23/09/2025 22/10/2025 30 SME
35794 ESTER MARTA DA SILVA 29/09/2025 26/01/2026 120 SME
24051 ROMULO FERREIRA BENTO 29/09/2025 27/03/2026 180 SME
32175 ANA MARQUES RODRIGUES 23/09/2025 21/12/2025 90 SME
19639 MEIRE WAINE PIRES DA SILVA DANIN 22/09/2025 26/10/2025 35 SME
34144 DANIEL FREITAS HERRERO 26/09/2025 25/10/2025 30 SME
18239 MARIA VENUS RODRIGUES BUENO ALVES 28/09/2025 11/11/2025 45 SME
18222 ALESSANDRA CARLA COSTA SANTANA 29/09/2025 28/10/2025 30 SME
33799 CLARIANA RIBEIRO PEREIRA 30/09/2025 28/11/2025 60 SME
34046 FERNANDA BERNARDINA ROSA 22/09/2025 21/10/2025 30 SME
33680 TELMA RAIMUNDO DO NASCIMENTO 24/09/2025 23/10/2025 30 SME
35871 FERNANDA COGO BATISTA 25/09/2025 22/01/2026 120 SME
9348 REGINA CELIA MANZAN 29/09/2025 28/10/2025 30 SME
35076 EVELINE DOS SANTOS LUZ 24/09/2025 23/10/2025 30 SME
37334 MARIA ROSA ABRAO LARA 01/10/2025 29/11/2025 60 SME
37142 NARA BEATRIZ RODRIGUES DA SILVA RUFINO 16/09/2025 13/01/2025 120 SME
30220 SHIRLEY PEREIRA DA SILVA 30/09/2025 29/10/2025 30 SME
8796 PAULA VALERIA BORGES 29/09/2025 18/10/2025 20 SME
24847 GILDETE NUNES DE MENEZES 30/09/2025 27/01/2026 120 SME




Aparecida de Goiénia, 0L O S~ A e Diario Oficial
2 ‘ 01 de Dezembro de 2025,Segunda-Feira Dla’rlo Oflcla’l Eletronlco Ano 12 - N° 2746

Municipio de Aparecida de Goidnia

16734 MIRIAM DA SILVA PINTO 01/10/2025 29/12/2025 90 SME 8014 MARIA ABADIA ROCHA CAMPOS 27/10/2025 25/11/2025 30 SME
23636 POLIANA MENES E SILVA 24/09/2025 23/10/2025 30 SME 26125 VICTOR AUGUSTO CARDOSO 27/10.2025 25/11/2025 30 SME
18370 ADRIANA PIRES LEANDRO 24/09/2025 09/10/2025 16 SME 25841 MIRELE FERNANDES TEIXEIRA 23/10/2025 21/11/2025 30 SME
14176 SHIRLEY BATISTA DA SILVA 02/10/2025 31/10/2025 30 SME 35076 EVELINE DOS SANTOS LUZ 23/10/2025 20/01/2026 90 SME
18248 ALINE APARECIDA GOMES 02/10/2025 31/10/2025 30 SME 16706 EVA SILVA BARBOSA 24/10/2025 22/12/2025 60 SME
13841 OSVALDINA BORGES NASCIMENTO 29/09/2025 28/10/2025 30 SME 37072 JACQUELINE MOURA DE SOUZA 23/10/2025 21/11/2025 30 SME
35218 AMANDA MACEDO LEAL 29/09/2025 28/10/2025 30 SME 35221 VANILDA NUNES DE OLIVEIRA 14/10/2025 12/11/2025 30 SME
35761 WALESKA ROCHA SANTANA CRUZ 30/09/2025 29/10/2025 30 SME 16404 ANNE FERNANDA DE SOUZA E SILVA DIAS 21/10/2025 19/11/2025 30 SME
34984 LUCINEIDE MARTINS DOS SANTOS ALMEIDA 02/10/2025 11/10/2025 10 SME 13776 LUZIA FERNANDES LIBERATO 15/10/2025 03/11/2025 20 SME
39022 MARCELINA GONCALVES DIAS MACEDO 02/10/2025 29/01/2025 120 SME 25089 ADRIANA VIEIRA SILVA 20/10/2025 17/01/2026 90 SME
20907 ERZILIE APARECIDA CAIXETA DOS SANTOS 25/09/2025 23/11/2025 60 SME 23651 MARIA CRISTINA DO ESPIRITO SANTO BARBOSA 19/10/2025 17/11/2025 30 SME
36930 REJANE RAMOS OZORIO 29/09/2025 26/01/2026 120 SME 16489 SANDRA DANTAS LEAO 23/10/2025 21/11/2025 30 SME
21242 ITANIA BATISTA TEIXEIRA MONTELO 30/09/2025 19/10/2025 20 SME 8086 WANESSY GONCALVES GOMES 06/10/2025 04/12/2025 60 SME
35808 MARIVONE FERREIRA GOMES 22/09/2025 26/10/2025 35 SME 19639 MEIRE WAINE PIRES DA SILVA DANIN 23/10/2025 26/11/2025 35 SME
11494 NEUZELI DE SOUZA LOBO 06/10/2025 04/12/2025 60 SME 35239 DENISE XAVIER DOS REIS 17/10/2025 15/11/2025 30 SME
8099 ROSANA LIMA SANTANA MACHADO 06/10/2025 04/12/2025 60 SME 8094 CARMEN LUCIA GOMES RODRIGUES RAMOS 21/10/2025 19/11/2025 30 SME
37143 SYNAH RODRIGUES DE LIMA BOVO 03/10/2025 01/11/2025 30 SME 36949 ELIZANE MOREIRA DOS SANTOS 20/10/2025 18/11/2025 30 SME
14519 SIMONE APARECIDA DA SILVA 03/10/2025 01/11/2025 30 SME 26918 ROSANA ALVES DE ALMEIDA 22/10/2025 20/11/2025 30 SME
33915 SORAYA APARECIDA VALVERDE 05/10/2025 01/11/2025 28 SME 18248 ALINE APARECIDA GOMES 30/10/2025 27/01/2025 90 SME
25988 DIELLEN MOREIRA DA COSTA 11/09/2025 16/10/2025 36 SME 28040 RAFAEL COSTA SOUSA 18/10/2025 06/11/2025 20 SME
25026 WASHINGTON MATEUS OLIVEIRA 01/10/2025 29/11/2025 60 SME 33672 LAURA DE PINA FERREIRA BRITO 29/10/2025 27/11/2025 30 SME
23929 LUCIVANE CARDOSO DA SILVA 07/10/2025 04/01/2026 90 SME 28099 EDVAGUINER JUVENAL DA CRUZ 30/10/2025 27/01/2026 90 SME
19716 DIANA DARK AGUIAR SILVA 19/09/2025 07/11/2025 50 SME 13742 ANDREIA MARCELINA PREGO SILVA 22/10/2025 30/11/2025 40 SME
9364 GIRLEI FERREIRA DE SOUZA VIEIRA 01/10/2025 09/11/2025 40 SME 14116 ELZA MARIA DA CRUZ 29/10/2025 12/12/2025 45 SME
11386 ELIENE DE SOUZA BARBOSA 30/09/2025 29/10/2025 30 SME 9181 MARTIUS PEDROSA DOS SANTOS 11/10/2025 24/11/2025 45 SME
35895 NILVA ALVES DE ARAUJO SOBRINHO 06/10/2025 04/11/2025 30 SME 27016 MARIA LIONETE VIEIRA GOMES 21/10/2025 29/11/2025 40 SME
12906 MARIA ESTER DOS REIS 03/10/2025 18/10/2025 16 SME 30943 MARCIA TAVARES GOMES 22/10/2025 06/11/2025 16 SME
18262 DALVANY DA PENHA ANDRADE 07/10/2025 26/10/2025 20 SME 23807 LARISSA LAISA DOS SANTOS 27/10/2025 15/11/2025 20 SME
26004 ROSILENE FEITOSA DE SOUZA 07/10/2025 26/10/2025 20 SME 26004 ROSILENE FEITOSA DE SOUZA 27/10/2025 30/11/2025 35 SME
34383 LUCIVANE CARDOSO DA SILVA 07/10/2025 04/01/2026 90 SME 33515 ELIVANIA ALVES DE SOUSA NEGADA NEGADA SME
13705 TERESINHA BARBOSA DE OLIVEIRA BRANDAO 07/10/2025 05/11/2025 30 SME 26396 ADRIANA PIRES DE OLIVEIRA E FREITAS 29/10/2025 27/11/2025 30 SME
30269 ELIAS CRISTIANO COLUNAS GOULART 07/10/2025 05/12/2025 60 SME 8009 LUCIANO ROGERIO FERNANDES 30/10/2025 26/02/2026 120 SME
19729 EDILSON PROCOPIO DA SILVA 29/09/2025 27/11/2025 60 SME 12882 VALERIA APARECIDA GOMES GUIMARAES 30/10/2025 19/12/2025 51 SME
8086 WANESSY GONCALVES GOMES 06/10/2025 23/10/2025 18 SME 15658 MARIA DAS GRACAS OLIVEIRA 31/10/2025 10/11/2025 11 SME
34302 KARLA FREITAS DO VALE 11/09/2025 10/10/2025 30 SME 14176 SHIRLEY BATISTA DA SILVA 31/10/2025 29/11/2025 30 SME
16516 GLEIFA SOARES DA SILVA 30/09/2025 13/11/2025 45 SME 18222 ALESSANDRA CARLA COSTA SANTANA 31/10/2025 29/11/2025 30 SME
25080 PATRICIA DE OLIVEIRA ROSA 08/10/2025 06/11/2025 30 SME 33966 BRENA LILIAN CARDOSO ALVES DORNELAS 31/10/2025 29/11/2025 30 SME
13691 VERA LUCIA DE QUEIROZ 10/10/2025 08/11/2025 30 SME 25088 ROSANY VAZ GALDINO PEREIRA 31/10/2025 29/11/2025 30 SME
33876 NORMA VIEIRA 10/10/2025 07/01/2026 90 SME 17217 SIMONE NORIA BARRETO CARDOSO 31/10/2025 19/11/2025 20 SME
25841 MIRELE FERNANDES TEIXEIRA 09/10/2025 28/10/2025 20 SME 18312 MARILDA MARIA DA SILVA ALVES 29/10/2025 27/11/2025 30 SME
27016 MARIA LIONETE VIEIRA GOMES 29/09/2025 28/10/2025 30 SME 30220 SHIRLEY PEREIRA DA SILVA 30/10/2025 28/11/2025 30 SME
33493 CRISTIANE MACHADO FERREIRA 04/09/2025 08/10/2025 35 SME 37143 SYNAH RODRIGUES DE LIMA BOVO 31/10/2025 19/11/2025 20 SME
33966 BRENA LILIAN CARDOSO ALVES DORNELAS 01/10/2025 30/10/2025 30 SME 7949 RAFIZIA MACHADO LEAL RODRIGUES 04/11/2025 03/12/2025 30 SME
18357 MARCIA CRISTINA DE AZEVEDO ANDRADE 03/10/2025 31/03/2026 180 SME 36904 TATIANE SOARES NEIVA 04/11/2025 11/11/2025 8 SME
33706 ALINE BARBOSA SILVA 07/10/2025 15/11/2025 40 SME 38819 LUCIANA PIRES LEANDRO MUNIZ DA SILVA 30/10/2025 18/11/2025 20 SME
13003 SOPHIA NAVES MATOS NEVES 07/10/2025 10/10/2025 4 SME 26997 RAQUEL SANTOS PREGO 20/10/2025 28/11/2025 40 SME
38821 ROSANGELA DE OLIVEIRA FRANCA PEREIRA 14/10/2025 12/11/2025 30 SME 14519 SIMONE APARECIDA DA SILVA 01/11/2025 30/11/2025 30 SME
23860 MICHELLY APARECIDA SILVA LEANDRO 09/10/2025 24/10/2025 16 SME 12978 ELIANIA GONCALVES DA SILVA E SOUZA 03/11/2025 02/12/2025 30 SME
12908 SANDRA ALVES DOS SANTOS 30/09/2025 15/10/2025 16 SME 35218 AMANDA MACEDO LEAL 30/10/2025 28/11/2025 30 SME
33555 THATIANE OLIVEIRA DE CASTRO 10/10/2025 18/11/2025 40 SME 7573 MARINALVA DE JESUS MATOS 06/11/2025 04/01/2026 60 SME
13885 ELENICE SOUSA VAZ 10/10/2025 07/01/2026 90 SME 13981 MARIA DE LOURDES ALVES GUSMAO 06/11/2025 04/01/2026 60 SME
38821 ROSANGELA DE OLIVEIRA FRANCA PEREIRA 14/10/2025 27/11/2025 45 SME 34217 LUCY LANE PEREIRA DE LIMA 06/11/2025 04/01/2026 60 SME
34925 VANESSA GONCALVES RAMOS 19/09/2025 18/10/2025 30 SME 7874 VALDINA QUEIROZ MONTEIRO DE OLIVEIRA NEGADA NEGADA SME
32228 SILVIA FLAVIA FERREIRA 19/09/2025 02/12/2025 75 SME 15843 LUCIMARA DE SOUZA TIOSSO 07/11/2025 04/02/2025 90 SME
13003 SOPHIA NAVES MATOS NEVES 19/09/2025 28/09/2025 10 SME 13981 MARIA DE LOURDES ALVES GUSMAO 06/11/2025 14/01/2026 70 SME
20914 CRISTIANE APARECIDA E SILVA 15/10/2025 11/02/2026 120 SME 33844 NEUSA PARREIRA BORGES 30/10/2025 28/11/2025 30 SME
12091 RIDIMA MARIA DE ASSUNCAO BARBOSA 16/10/2025 12/02/2026 120 SME 30308 ELIANE ROSA ALVES MARQUES 31/10/2025 14/12/2025 45 SME
26396 ADRIANA PIRES DE OLIVEIRA E FREITAS 13/10/2025 20/10/2025 8 SME 36881 EMILIA DIVINA DA SILVA 27/10/2025 10/12/2025 45 SME
13776 LUZIA FERNANDES LIBERATO 15/10/2025 23/10/2025 8 SME 23844 LIVIANE GOMES DOS SANTOS 05/11/2025 03/01/2026 60 SME
18339 ANDREA DE ALMEIDA MARCHI 16/10/2025 14/11/2025 30 SME 34989 PETRINE DA SILVA COELHO OLIVEIRA MISQUITA 04/11/2025 10/12/2025 37 SME
10600 GRACIELA VOGADO DOS SANTOS 13/10/2025 11/12/2025 60 SME 34628 GISELLE RODRIGUES MACHADO 04/11/2025 03/12/2025 30 SME
26396 ADRIANA PIRES DE OLIVEIRA E FREITAS 13/10/2025 20/10/2025 8 SME 33765 RAISSE LUPPMANN RODRIGUES BANDEIRA 10/11/2025 18/11/2025 8 SME
11447 SANDRA DE SOUZA BORGES 13/10/2025 20/10/2025 8 SME 13774 EDVA RIBEIRO DE MORAIS 20/10/2025 29/11/2025 41 SME
21069 SOLANGE FERREIRA E SILVA 03/10/2025 10/10/2025 8 SME 36904 TATIANE SOARES NEIVA 24/10/2025 29/11/2025 37 SME
16646 DENISE CRISTINA DE SOUSA SILVA 15/10/2025 13/11/2025 30 SME 24598 JENIFFER SOUZA RODRIGUES DOS SANTOS 10/11/2025 15/11/2025 5 SME
19657 LUCIENE MARIA LACERDA - 01/10/2025 02/10/2025 2 SME 9436 ABADIA ARAUJO SILVA NEGADO NEGADO SME
26396 ADRIANA PIRES DE OLIVEIRA E FREITAS 09/10/2025 28/10/2025 20 SME 18239 MARIA VENUS RODRIGUES BUENO ALVES 06/11/2025 20/12/2025 45 SME
26997 RAQUEL SANTOS PREGO CAVALCANTE 17/10/2025 24/10/2025 8 SME 24598 JENIFFER SOUZA RODRIGUES DOS SANTOS NEGADA NEGADA SME
23638 VIVIANE CAVALCANTE DE JESUS ALMEIDA MOREIRA | 16/10/2025 13/01/2025 90 SME 33531 MARIZA COTA REZENDE 06/11/2025 05/12/2025 30 SME
26268 PRISCILA RODRIGUES CAVALCANTE 07/10/2025 15/11/2025 40 SME 18261 MARIA APARECIDA CINTRA 11/11/2025 10/03/2026 120 SME
9413 IVONETE RODRIGUES DOS SANTOS AMARAL 17/10/2025 15/11/2025 30 SME 33765 RAISSE LUPPMANN RODRIGUES BANDEIRA 05/11/2025 24/11/2025 20 SME
15658 MARIA DAS GRACAS OLIVEIRA 16/09/2025 30/10/2025 45 SME 11386 ELIENE DE SOUZA BARBOSA 12/11/2025 20/11/2025 8 SME
16281 ELMA PEREIRA DE QUEIROZ SILVA 20/10/2025 18/11/2025 30 SME 19716 DIANA DARK AGUIAR SILVA 08/11/2025 05/02/2025 90 SME
12906 MARIA ESTER DOS REIS 16/10/2025 21/10/2025 6 SME 24598 JENIFFER SOUZA RODRIGUES DOS SANTOS 03/11/2025 11/11/2025 9 SME
33694 ANDREA OLIVEIRA PACHECO 14/10/2025 12/11/2025 30 SME 15591 JOSE RODRIGUES DE SAO JOAO 12/11/2025 11/03/2026 120 SME
23991 LUANA LAGARES DA SILVA 1710/2025 13/02/2026 120 SME 33612 NAIARA AUGUSTA FERREIRA BRITO NEGADA NEGADA SME
11430 GICELMA PEREIRA DE AMORIM 20/10/2025 08/11/2025 20 SME 37068 MARIZETE RODRIGUES DE AZEVEDO 07/11/2025 11/11/2025 5 SME
16725 ESTER PAULO MORAIS 22/10/2025 19/01/2026 90 SME 19698 SILVIA SILVA SANTOS MENDES 06/11/2025 20/11/2025 15 SME
25988 DIELLEN MOREIRA DA COSTA 09/10/2025 07/12/2025 60 SME 9243 MARINEIDE MARTINS JORGE 11/11/2025 24/11/2025 14 SME
11418 NOITA RODRIGUES DO NASCIMENTO 22/10/2025 20/12/2025 60 SME 49316 DANIEL BATISTA FERNANDES 05/11/2025 18/11/2025 14 SME
33866 POLIANA MENES E SILVA 23/10/2025 21/11/2025 30 SME 35993 DAYANE NASCIMENTO MOURAO 11/11/2025 20/11/2025 10 SME
28070 MARIA EDVANIA AVELINO DE SOUSA 29/10/2025 26/01/2026 90 SME 48975 MARLI LOPES DA SILVA CAETANO 10/11/2025 23/11/2025 14 SME
23637 LETICIA MELO DE CARVALHO 29/10/2025 26/01/2026 90 SME 35006 SUZY LEIG MARTINS CHAVEIRO 06/11/2025 14/11/2025 9 SME
8796 PAULA VALERIA BORGES 20/10/2025 18/11/2025 30 SME 34287 NEIDA CANDIDO DA SILVA 10/11/2025 19/11/2025 10 SME
19699 NILSE MARIA BOTELHO 29/09/2025 06/01/2026 100 SME 10586 MARIA BARBOSA DOS SANTOS 07/11/2025 17/11/2025 10 SME
33612 NAIARA AUGUSTA FERREIRA BRITO 22/10/2025 10/11/2025 20 SME 35753 EDIENE PECILA VILELA VIEIRA 07/11/2025 05/012026 60 SME
35823 MARIA MADALENA CAVALCANTE DE CARVALHO 23/10/2025 07/11/2025 16 SME 16516 GLEIFA SOARES DA SILVA 13/11/2025 02/12/2025 20 SME
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18339 ANDREA DE ALMEIDA MARCHI 13/11/2025 12/12/2025 30 SME
13046 SIMONE FERNANDES MELCHIOR BRITO 15/09/2025 13/11/2025 60 SME
13003 SOPHIA NAVES MATOS 11/11/2025 30/11/2025 20 SME
9413 IVONETE RODRIGUES DOS SANTOS 16/11/2025 15/12/2025 30 SME
37134 LILIAN MENDES DANTAS DE OLIVEIRA 14/11/2025 18/12/2025 35 SME
18370 ADRIANA PIRES LEANDRO 13/11/2025 02/12/2025 20 SME
24672 JANIA MARIA ALVES DE CARVALHO CASTRO 24/10/2025 21/01/2025 90 SME
12947 CLAUDIA REGINA DA SILVA LUZ 13/11/2025 02/12/2025 20 SME
16715 ELIETE ALMEIDA DO NASCIMENTO GUIMARAES 17/11/2025 16/03/2026 120 SME
30283 ERICA LIBERATO MARTINS TELES 17/11/2025 14/02/2026 90 SME
24783 TELMA CANDIDA DE FARIAS 19/11/2025 18/12/2025 30 SME
38819 LUCIANA PIRES LEANDRO MUNIZ DA SILVA 13/11/2025 02122025 20 SME
23807 LARISSA LAISA DOS SANTOS 14/11/2025 29/11/2025 16 SME
23651 MARIA CRISTINA DO ESPIRITO SANTO BARBOSA 17/11/2025 19/12/2025 33 SME
19651 CRISTIANE FERNANDES CUNHA 13/11/2025 12/12/2025 30 SME
21242 ITANIA BATISTA TEIXEIRA MONTELO 18/11/2025 16/01/2026 60 SME
25016 ALLINE ROSSELE BATISTA DE SOUZA 31/10/2025 19/11/2025 20 SME
24979 SUELEIDE ASSIS LEITE 03/11/2025 12/12/2025 40 SME
30009 VERA LUCIA GONCALVES DA SILVA LIMA 11/11/2025 10/12/2025 30 SME
35000 SUELEN CARDOSO DE MENEZES RAMOS 19/11/2025 17/01/2026 60 SME
15579 VALERIA FATIMA COSTA BARBOSA 19/11/2025 26/11/2025 8 SME
37144 ARIANA RIBEIRO DE BRITO 19/11/2025 26/11/2025 8 SME
13160 KAREN ROSENTHAL SANTANA PIRES 13/11/2025 22/11/2025 10 SME

Art. 2° — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE, dé ciéncia ao interessado.

GABINETE DA SECRETARIA DE EDUCACAO, aos dias trés do més de
janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco (25/11/2025).

NUBIA GOMES DE BRITO FARIAS
Secretaria de Educacao

PORTARIA N° 301 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede LICENCA PREMIO ao (a) servidor (a) IRACY ROSA BENEDITO e
da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribui¢des legais,
disposto no Decreto “N” de N° 2530 de 15 de Janeiro de 2025, e ainda.

Considerando que o servidor (a) foi admitido (a) no servigo publico em 22/09/1999,
Mat.7920, no Cargo de AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS II lotado (a) no
(a) na Secretaria Municipal de Educagdo, completando mais de 26 (vinte e seis)
anos ¢ 09 (nove) meses e 06 (seis) dias de servigos prestados.

Considerando o que dispdem o artigo 117 da Lei N. 1496 de 16 de Outubro de
1995 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) em vigor até 28 de Dezem-
bro de 2001 e de acordo com a Lei Complementar N° 003/2001 (Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais) e Parecer Favoravel da Procuradoria Geral do
Municipio n® 2.696/2025 - PGM prolatado no Processo n° 2025384152.

RESOLVE:
I — Conceder Licen¢a Prémio, remunerada ao (a) servidor (a) IRACY ROSA BE-

NEDITO por (03) trés meses a partir de 01/12/2025, e término 28/02/2026 retor-
nando as suas atividades no dia 29/02/2026.

IT - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as dispo-
si¢des em contrario, data conforme oficio.

III — Cumpra — se, publique — se, dé — se ciéncia ao interessado.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, aos 28 dias do més de
novembro do ano de 2025.

ARTHUR HENRIQUE DE SOUSA BRAGA
Secretario de Administragao

PORTARIA N° 302 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede LICENCA PREMIO ao (a) servidor (a) RENATA ELIAS DA SILVA e
da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribui¢des legais,
disposto no Decreto “N”” de N° 2530 de 15 de Janeiro de 2025, e ainda.

Considerando que o servidor (a) foi admitido (a) no servigo publico em 27/10/2014,
Mat.34.678, no Cargo de ANALISTA EM SAUDE lotado (a) no (a) na Secretaria
Municipal de Satude, completando mais de 11 (onze) anos e 01 (um) meses e 01
(um) dias de servigos prestados.

Considerando o que dispdem o artigo 117 da Lei N. 1496 de 16 de Outubro de
1995 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) em vigor até 28 de Dezem-
bro de 2001 e de acordo com a Lei Complementar N° 003/2001 (Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais) e Parecer Favoravel da Procuradoria Geral do
Municipio n® 2.172/2025 - PGM prolatado no Processo n° 2025260307.

RESOLVE:

I — Conceder Licenga Prémio, remunerada ao (a) servidor (a) RENATA ELIAS
DA SILVA por (03) trés meses a partir de 29/12/2025, e término 28/03/2026 re-
tornando as suas atividades no dia 29/03/2026.

IT - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as dispo-
si¢des em contrario, data conforme oficio.

IIT — Cumpra — se, publique — se, dé — se ciéncia ao interessado.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, aos 28 dias do més de
novembro do ano de 2025.

ARTHUR HENRIQUE DE SOUSA BRAGA
Secretario de Administragao

PORTARIA N° 303 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede LICENCA PREMIO ao (a) servidor (a) JEAN JACQUES MARTINS
BASTOS e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribui¢des legais,
disposto no Decreto “N” de N° 2530 de 15 de Janeiro de 2025, e ainda.

Considerando que o servidor (a) foi admitido (a) no servigo publico em 11/12/2013,
Mat.32.843, no Cargo de GUARDA CIVIL MUNICIPAL CLASSE II lotado (a)
no (a) na Secretaria Municipal de Seguranga Publica, completando mais de 11
(onze) anos e 11 (onze) meses e 17 (dezessete) dias de servicos prestados.

Considerando o que dispdem o artigo 117 da Lei N. 1496 de 16 de Outubro de
1995 (Estatuto dos Servidores Plblicos Municipais) em vigor até 28 de Dezem-
bro de 2001 e de acordo com a Lei Complementar N° 003/2001 (Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais) e Parecer Favoravel da Procuradoria Geral do
Municipio n° 5.526/2024 - PGM prolatado no Processo n° 2024416555.

RESOLVE:
I — Conceder Licenca Prémio, remunerada ao (a) servidor (a) JEAN JACQUES

MARTINS BASTOS por (03) trés meses a partir de 01/12/2025, e término
28/02/2026 retornando as suas atividades no dia 29/02/2026.

II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as dispo-
si¢des em contrario, data conforme oficio.

IIT — Cumpra — se, publique — se, dé — se ciéncia ao interessado.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, aos 28 dias do més de
novembro do ano de 2025.

ARTHUR HENRIQUE DE SOUSA BRAGA
Secretario de Administragao
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PORTARIA N° 304 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede LICENCA PREMIO ao (a) servidor (a) FELIPE CLINEU LEMOS GO-
MES e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribui¢des legais,
disposto no Decreto “N” de N° 2530 de 15 de Janeiro de 2025, e ainda.

Considerando que o servidor (a) foi admitido (a) no servigo publicoem 11/12/2013,
Mat.32.944, no Cargo de GUARDA CIVIL MUNICIPAL CLASSE II lotado (a)
no (a) na Secretaria Municipal de Seguranga Publica, completando mais de 11
(onze) anos e 11 (onze) meses e 17 (dezessete) dias de servicos prestados.

Considerando o que dispdem o artigo 117 da Lei N. 1496 de 16 de Outubro de
1995 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) em vigor até 28 de Dezem-
bro de 2001 e de acordo com a Lei Complementar N° 003/2001 (Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais) e Parecer Favoravel da Procuradoria Geral do
Municipio n° 23/2024 - PGM prolatado no Processo n® 2023276726.

RESOLVE:
I — Conceder Licenga Prémio, remunerada ao (a) servidor (a) FELIPE CLINEU
LEMOS GOMES por (03) trés meses a partir de 11/12/2025, e término 10/03/2026

retornando as suas atividades no dia 11/03/2026.

II - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas as dispo-
sicOes em contrario, data conforme oficio.

IIT — Cumpra — se, publique — se, dé — se ciéncia ao interessado.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, aos 28 dias do més de
novembro do ano de 2025.

ARTHUR HENRIQUE DE SOUSA BRAGA
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 305 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede LICENCA PREMIO ao (a) servidor (a) AMARILDO VIEIRA DA SIL-
VA e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes legais,
disposto no Decreto “N” de N° 2530 de 15 de Janeiro de 2025, e ainda.

Considerando que o servidor (a) foi admitido (a) no servigo publicoem 01/10/1987,
Mat.6030, no Cargo de ARTIFICE DE SERVICOS E OBRAS PUBLICAS lotado
(a) no (a) na Secretaria Municipal de Administragdo, completando mais de 38
(trinta e oito) anos ¢ 01 (um) meses e 27 (vinte e sete) dias de servigos prestados.

Considerando o que dispdem o artigo 117 da Lei N. 1496 de 16 de Outubro de
1995 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) em vigor até 28 de Dezem-
bro de 2001 e de acordo com a Lei Complementar N° 003/2001 (Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais) e Parecer Favoravel da Procuradoria Geral do
Municipio n° 5.918/2024 - PGM prolatado no Processo n° 2024420928.

RESOLVE:
I — Conceder Licenga Prémio, remunerada ao (a) servidor (a) AMARILDO VIEI-
RA DA SILVA por (03) trés meses a partir de 29/12/2025, e término 28/03/2026

retornando as suas atividades no dia 29/03/2026.

II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as dispo-
sicOes em contrario, data conforme oficio.

IIT — Cumpra — se, publique — se, dé — se ciéncia ao interessado.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, aos 28 dias do més de
novembro do ano de 2025.

ARTHUR HENRIQUE DE SOUSA BRAGA
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 306 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede LICENCA PREMIO ao (a) servidor (a) ELIETE APARECIDA NUNES
DOS SANTOS e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribui¢des legais,
disposto no Decreto “N”” de N° 2530 de 15 de Janeiro de 2025, e ainda.

Considerando que o servidor (a) foi admitido (a) no servigo publico em 28/01/2003,
Mat.14.077, no Cargo de TRABALHADOR URBANO CLASSE I lotado (a) no
(a) na Secretaria Municipal Desenvolvimento Urbano, completando mais de 22
(vinte e dois) anos ¢ 10 (dez) meses de servigos prestados.

Considerando o que dispdem o artigo 117 da Lei N. 1496 de 16 de Outubro de
1995 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) em vigor até 28 de Dezem-
bro de 2001 e de acordo com a Lei Complementar N° 003/2001 (Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais) e Parecer Favoravel da Procuradoria Geral do
Municipio n® 2.174/2025 - PGM prolatado no Processo n° 2025278564.

RESOLVE:
I— Conceder Licenca Prémio, remunerada ao (a) servidor (a) ELIETE APARECI-

DA NUNES DOS SANTOS por (03) trés meses a partir de 15/12/2025, e término
14/03/2026 retornando as suas atividades no dia 15/03/2026.

IT - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as dispo-
si¢des em contrario, data conforme oficio.

IIT — Cumpra — se, publique — se, dé — se ciéncia ao interessado.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, aos 28 dias do més de
novembro do ano de 2025.

ARTHUR HENRIQUE DE SOUSA BRAGA
Secretario de Administragao

PORTARIA N° 307 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2025

Concede LICENCA PREMIO ao (a) servidor (a) NORANI BATISTA FARIAS
SOUZA e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribui¢des legais,
disposto no Decreto “N” de N° 2530 de 15 de Janeiro de 2025, e ainda.

Considerando que o servidor (a) foi admitido (a) no servigo publico em 23/09/1987,
Mat.832, no Cargo de AGENTE DE SERVICOS SOCIALIS lotado (a) no (a) na
Secretaria Municipal de Satde, completando mais de 38 (trinta e oito) anos e 02
(dois) meses e 08 (oito) dias de servigos prestados.

Considerando o que dispdem o artigo 117 da Lei N. 1496 de 16 de Outubro de
1995 (Estatuto dos Servidores Plblicos Municipais) em vigor até 28 de Dezem-
bro de 2001 e de acordo com a Lei Complementar N° 003/2001 (Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais) e Parecer Favoravel da Procuradoria Geral do
Municipio n° 2.284/2025 - PGM prolatado no Processo n° 2025347755.

RESOLVE:

I — Conceder Licenga Prémio, remunerada ao (a) servidor (a) NORANI BATIS-
TA FARIAS SOUZA por (03) trés meses a partir de 28/12/2025, e término em
27/03/2026 retornando as suas atividades no dia 28/03/2026.

II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as dispo-
si¢des em contrario, data conforme oficio.

III- Cumpra — se, publique — se, dé — se ciéncia ao interessado.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, aos 01 dias do més de
dezembro do ano de 2025.

ARTHUR HENRIQUE DE SOUSA BRAGA
Secretario de Administragao
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PORTARIA N° 308 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2025

Concede LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSE PARTICULAR ao (a) ser-
vidor (a) JAQUELINY DUARTE GOMES GINU e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribui¢des legais,
disposto no Decreto “N” de N° 2530 de 15 de Janeiro de 2025, e ainda.

Considerando que o servidor (a) foi admitido (a) no servigo publicoem 16/01/2013,
Mat.30.300, no Cargo de ANALISTA EM SAUDE lotado (a) no (a) na Secretaria
Municipal de Satde, completando mais de 12 (doze) anos e 10 (dez) meses € 16
(dezesseis) dias de servigos prestados.

Considerando o que dispdem o artigo 110 da Lei N. 1496 de 16 de Outubro de
1995 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) em vigor até 28 de Dezem-
bro de 2001 e de acordo com a Lei Complementar N° 003/2001 (Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais), ¢ Parecer Favoravel da Procuradoria Geral do
Municipio n°2.825/2025 - PGM prolatado no Processo n°2025387749.

RESOLVE:

I — Conceder Licenga para Tratar de Interesse Particular sem remuneracdo ao
(a) Servidor (a) JAQUELINY DUARTE GOMES GINU, por 03 (trés) anos, a
partir de 04/12/2025 e término em 04/12/2028, retornando suas atividades em
05/12/2028, nos termos do artigo 110 da Lei Complementar de n° 003 de 28 de
dezembro de 2001, (Estatuto dos Servidores Publicos da Prefeitura Municipal de
Aparecida).

II — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo revogadas as dispo-
si¢des em contrario, data conforme oficio.

[II- Cumpra — se, publique — se, dé — se ciéncia ao interessado

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, aos 01 dias do més de
dezembro do ano de 2025.

ARTHUR HENRIQUE DE SOUSA BRAGA
Secretario de Administragdo

EXTRATOS

EXTRATO DE HOMOLOGACAOQO
DO PREGAO ELETRONICO N° 107/2025.

A Secretaria Executiva de Licitagdo o Secretario Municipal de Administragdo e a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social no uso de suas atribuigdes legais, tendo
em vista a adjudicagdo do pregdo eletronico n® 107/2025, processo 2025.173.705,
objeto aquisigdo de 27 bebedouros industriais de 200 litros com 4 torneiras, con-
forme condigdes e especifica¢des estabelecidas no Edital e seus Anexos. Homo-
logam o presente procedimento licitatorio as empresas vencedoras: RS COMER-
CIO E SERVICO LTDA, CNPJ: 44.062.140/0001-60 sobre o item de n° 01 no
valor total de R$ 14.400,00 (quatorze mil e quatrocentos reais), PUBLIX EM-
PREENDIMENTOS COMERCIAIS LTDA, CNPJ: 57.059.013/0001-53 sobre o
item n° 02 no valor total de R$ 48.068,79 (quarenta e oito mil e sessenta e oito
reais e setenta e nove centavos).

VIVIANE BATISTA DE OLIVEIRA
Secretaria Executiva de Licitacao.

ARTHUR HENRIQUE DE SOUSA BRAGA
Secretario Municipal de Administragdo.

MAYARA FERREIRA MARFIM MENDANHA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

EXTRATO DE CONTRATO N°1.429/2025.

| PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025.173.705 |
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA DE GOIANIA, pessoa ju-
ridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 01.005.727/0001-
24, sediado na Rua Gervasio Pinheiro, Area Publica II, s/n°, Setor Solar Central
Park, Cep: 74.968-500, por intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 10.732.371/0001-11, sediado
a Avenida B, s/n°, Quadra APM, Setor Araguaia - Aparecida de Goiania, CEP:
74.980-970, neste ato representado pela Secretaria Municipal de Assisténcia So-
cial, Sra. MAYARA FERREIRA MARFIM MENDANHA, brasileira, inscrita no
CPF/MF sob 0 n® 025 %% ks

CONTRATADA: RS COMERCIO E SERVICO LTDA, pessoa juridica de di-
reito privado, com sediada na Q SHCGN CLR 708 Bloco B Loja 51, S/N, Edif
Maria Paulesco, Asa Norte, Brasilia/DF, CEP: 70.740-552, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n®44.062.140/0001-60, neste ato representada pela Sra. RHAIKAR ALVES,
Identidade n°® 4844758 DGPC/GO, inscrito no CPF/MF sob o n® 732 #%% #k*_ %%

OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento a aquisi¢do de 27 bebedouros
industriais de 200 litros com 4 torneiras, conforme detalhamento e especificagdes
técnicas constantes do termo de referéncia, da proposta da contratada e demais
documentos constantes do processo administrativo em epigrafe. Os produtos ora
contratados sdo:

VIGENCIA: O presente contrato, decorrente do edital, entrard em vigor a partir
da primeira ordem de fornecimento e expirara em 12 (doze) meses. Sendo vedada
sua prorrogacao.

VALOR: RS 14.400,00 (quatorze mil e quatrocentos reais).

FUNDAMENTO E VINCULACAO: Este contrato decorre da licitagdo reali-
zada na modalidade PREGAO ELETRONICO N°. 107/2025, em conformidade
com o disposto na Lei 14.133/21 e demais legislagdes pertinentes. Consideram-se
integrantes do presente instrumento contratual o Edital e seus anexos, a proposta
de pregos da CONTRATADA, e demais documentos, no que couber, constantes
do processo administrativo n°. 2025.173.705.

MAYARA FERREIRA MARFIM MENDANHA
Fundo Municipal De Assisténcia Social
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EXTRATO DE CONTRATO N° 1.430/2025.

[ PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025.173.705

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA DE GOIANIA, pessoa ju-
ridica de direito ptblico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 01.005.727/0001-
24, sediado na Rua Gervasio Pinheiro, Area Publica II, s/n°, Setor Solar Central
Park, Cep: 74.968-500, por intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL, inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 10.732.371/0001-11, sediado
a Avenida B, s/n°, Quadra APM, Setor Araguaia - Aparecida de Goiania, CEP:
74.980-970, neste ato representado pela Secretaria Municipal de Assisténcia So-
cial, Sra. MAYARA FERREIRA MARFIM MENDANHA, brasileira, inscrita no
CPF/MF sob o n® 025 % k& sk

CONTRATADA: PUBLIX EMPREENDIMENTOS COMERCIAIS LTDA,
pessoa juridica de direito privado, com sediada na Rua Santos Dumont, N° 3417,
Sala 107, Zona 01, Maringa/PR, CEP: 87.013-050, inscrita no CNPJ/MF sob
o n° 57.059.013/0001-53, neste ato representada pelo Sr. ARTHUR ANACLE-
TO ROSA, Identidade n® MG19203908 SSP/MG, inscrito no CPF/MF sob o n°

OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento a aquisi¢ao de 27 bebedouros
industriais de 200 litros com 4 torneiras, conforme detalhamento e especificacdes
técnicas constantes do termo de referéncia, da proposta da contratada e demais
documentos constantes do processo administrativo em epigrafe. Os produtos ora
contratados sdo:

VIGENCIA: O presente contrato, decorrente do edital, entrard em vigor a partir
da primeira ordem de fornecimento e expirara em 12 (doze) meses. Sendo vedada
sua prorrogagao.

VALOR: RS 48.068,79 (quarenta e oito mil e sessenta e oito reais e setenta e
nove centavos).

FUNDAMENTO E VINCULACAO: Este contrato decorre da licitagio reali-
zada na modalidade PREGAO ELETRONICO N°. 107/2025, em conformidade
com o disposto na Lei 14.133/21 e demais legisla¢des pertinentes. Consideram-se
integrantes do presente instrumento contratual o Edital e seus anexos, a proposta
de pregos da CONTRATADA, e demais documentos, no que coubet, constantes
do processo administrativo n°. 2025.173.705.

MAYARA FERREIRA MARFIM MENDANHA
Fundo Municipal De Assisténcia Social

EXTRATO DE CONTRATO N° 1.459/2025.

[ PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025.287.843 ]
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA DE GOIANIA, pessoa ju-
ridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 01.005.727/0001-
24, sediado na Rua Gervasio Pinheiro, Area Publica II, s/n°, Setor Solar Central
Park, Cep: 74.968-500, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE GO-
VERNO, neste ato representado pelo Secretario Municipal Sr. FABIO PASSA-
GLIA, inscrito no CPF/MF sob o n® 412 #%* #&*_sk*

CONTRATADA: PAZINI EMPREENDIMENTOS E NEGOCIOS LTDA,
pessoa juridica de direito privado, sediada na Av. Caiapo, n. 1110, Qd. 96, Lote
2E, Setor Santa Genoveva, Goiania, Goias, CEP: 74.672-400, inscrita no CNPJ/
MEF, sob o n° 03.611.949/0001-16, neste ato representada, pelo(s) sdcio(s) Sr(a).
BRUNA CARVALHO EMERICH PAZINI, inscrito(a) no CPF n® Q15.%%% #**_

3k

OBJETO: O presente contrato tem por objeto a Contratagdo de empresa espe-
cializada para a prestacdo de servicos de locagdo, montagem, desmontagem,
transporte e operacao de estruturas temporarias, equipamentos e mobilidrio para
eventos institucionais, sociais e culturais do Municipio de Aparecida de Goiania,
mediante Adesdo a Ata de Registro de Precos n° 004/2025 (originada do Pregdo
Eletronico n® 054/2023-SRP, realizado pela Prefeitura de Goiania/GO). Os pro-
dutos ora contratados sao:

VIGENCIA: A vigéncia deste Contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir
publicagdo do seu extrato no Diario Oficial.

VALOR: RS 6.793.720,00 (seis milhdes, setecentos e noventa e trés mil, sete-
centos e vinte reais).

FUNDAMENTO E VINCULACAO: Este contrato decorre da Adesdo a Ata
de Registro de Precos n® 004/2025 (originada do Pregdo Eletronico n° 054/2023-
SRP, realizado pela Prefeitura de Goiania/GO), em conformidade com o disposto
na Lei 10.520/02, 8.666/93 e demais legislacdes pertinentes.

FABIO PASSAGLIA
Secretaria Municipal De Governo
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AVISOS

2025.283.817
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE APARECIDA DE GOIANIA- APPREV
Dispensa de Licitagdao — Art.75, IT Lei n° 14.133/21

Processo n°

Orgio Solicitante

Assunto

Processo: 2025.218.540
Interessado: | APARECIDAPREV
Assunto: Dispensa de Licitagado

ATO DE DISPENSA DE LICITACAQ N°. 74/2025

A Presidente do Instituto de Previdéncia de Aparecida de Goiania, Sra. MARCIA
TINOCO SILVA, no uso de suas atribui¢des legais, resolve:

1 — Ratificar o procedimento ¢ declarar a Dispensa de licitag@o, com fulcro no Art.
75, inciso IT da Lei 14.133/2021 em favor da GRAFICA E EDITORA ALIANCA
LTDA, pessoa juridica de direito privado, sediada na Rua Bahia, SN, Quadra 11,
Lote 06, Sala 03, Centro, Campestre de Goias - GO, CEP: 75.396-000, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 02.472.396/0002-86, para o Item 01, no valor de R$ 1.360,00
(mil, trezentos e sessenta reais), objetivando a aquisi¢ao de material grafico, con-
forme detalhamento e especificagdes técnicas constantes do Termo de Referéncia,
da proposta das Contratadas e demais documentos constantes do processo admi-
nistrativo em epigrafe. Os produtos ora contratados sao:

Item O1: Formulario em impressdo colorida em papel sheeter, formato 22x30,-
Scm, 01 via em 05 cores.

2 — Ordenar a publicagdo do feito, no prazo de 10 dias tuteis contados da assinatu-
ra, com fundamento no artigo 94, inciso II, da Lei n® 14.133/2021.

3 — Encaminhar a Secretaria Executiva de Licitacdo para as providéncias subse-
quentes.

Aparecida de Goiania-GO, de de 2025.

MARCIA TINOCO SILVA
Presidente do Instituto de Previdéncia de Aparecida de Goiania

Processo: 2025.218.540
Interessado: | APARECIDAPREY
Assunto: Dispensa de Licitacio

ATO DE DISPENSA DE LICITACAO N°. 75/2025

A Presidente do Instituto de Previdéncia de Aparecida de Goiania, Sra. MARCIA
TINOCO SILVA, no uso de suas atribui¢des legais, resolve:

1 — Ratificar o procedimento e declarar a Dispensa de licitagdo, com fulcro no Art.
75, inciso IT da Lei 14.133/2021 em favor da empresa A EFICAZ COMERCIO
E PRESTACAO DE SERVICOS GRAFICOS LTDA, pessoa juridica de direito
privado, sediada na Rua C-37, n® 384, Quadra 47, Lote 02, Jardim América, Goi-
ania - GO, CEP: 74.265-270, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.579.663/0001-51,
para os Itens 02 e 03, no valor total de R$ 8.425,00 (oito mil, quatrocentos e vinte
e cinco reais), objetivando a aquisi¢ao de material grafico, conforme detalhamen-
to e especificagdes técnicas constantes do Termo de Referéncia, da proposta das
Contratadas e demais documentos constantes do processo administrativo em epi-
grafe. Os produtos ora contratados sdo:

Item 02: Pasta com janela em formato 50x31,5cm, 4x0 cores em duplex 300g,
plastificada 1 lado, corte e vinco.

Item 03: Envelope material: kraft, modelo: saco padrao, tamanho (cxl): 24x34cm,
cor: branco.

2 — Ordenar a publicacdo do feito, no prazo de 10 dias uteis contados da assinatu-
ra, com fundamento no artigo 94, inciso II, da Lei n°® 14.133/2021.

3 — Encaminhar a Secretaria Executiva de Licitagdo para as providéncias subse-
quentes.

Aparecida de Goiania-GO, de de 2025.

MARCIA TINOCO SILVA
Presidente do Instituto de Previdéncia de Aparecida de Goiania

ATO DE DISPENSA DE LICITACAQ N° 73/2025

A Secretaria do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE APARECIDA DE GOI-
ANIA- APPREV, Sra. MARCIA TINOCO SILVA, inscrito no CPF/MF sob o n°
106.#%* ***_%** nouso de suas atribuigdes legais, e considerando tudo que cons-
ta dos autos acima mencionado, resolve:

1.1.Ratificar o procedimento e declarar a dispensa de licitagdo, com fulcro no Art.
75, 11 da Lei 14.133/2021, em favor da empresa GISELLE RUIZ, pessoa juridica
de direito privado, sediada Rua C - 02 S/N”. Qd. 05 Lt. 16 Fundos - Residencial
Valéria Perillo, Senador Canedo — GO, CEP: 75.250-000, inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 18.111.733/0001-69, neste ato representado pela Sra. GISELLE RUIZ,
Brasileira, Empresaria, inscrita no CPF/MF sob o n°® 887.#%* ***_#* 'no valor de
R$ 29.556,00 (vinte nove mil quinhentos e cinquenta e seis reais).

2 — Ordenar a publicagao do feito, na forma da Lei;

3 — Encaminhar a Secretaria de Licita¢des ¢ Compras para as providéncias sub-
sequentes.

Aparecida de Goiania-GO, 10 de novembro de 2025.

MARCIA TINOCO SILVA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE APARECIDA DE GOIANIA- APPREV

AVISO DE ADIAMENTO DE LICITACAQ
DO PREGAO ELETRONICO N° 117/2025-SRP

O Secretario Municipal de Administragdo, por intermédio da Pregoeira Stefany
Linara A. Ramos, nomeada pelo Decreto “N” N° 114, de 15 de janeiro de 2025,
tendo em vista o que consta do processo n° 2025.252.958, nos termos da Lei Fe-
deral n® 14.133/2021 e alterag¢des posteriores, COMUNICA aos interessados em
participar do Pregdo Eletronico n® 117/2025 — SRP, que no intuito de assegurar a
regularidade do processo, a sessdo de abertura prevista para o dia 01 de dezembro
de 2025 as 09h,

considerando a necessidade de proceder a analise
das impugnagoes apresentadas. Qualquer duvida entrar em contato nesta Secre-
taria Executiva de Licita¢do. Fones: (62) 3238-6798, e-mail: pregaoaparecida@
gmail.com, site https://transparencia.aparecida.go.gov.br/licitacoes/3.

VIVIANE BATISTA DE OLIVEIRA
Secretaria Executiva de Licitacao.

STEFANY LINARA A. RAMOS
Pregoeira.

RESOLUCAO N°154 DE JUNHO DE 2025

DISPOE SOBRE APROVACAO DE PRESTACAO DE CONTAS
DA ASSEASGO — CENTRO JUVENIL SAO DOMINGOS SAVIO.

O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
(CMDCA), Orgio Auténomo, Deliberativo e Controlador da Politica de Atendi-
mento de Garantia do Direito da Crianga e Adolescente no Municipio de Apa-
recida de Goiénia, no uso de suas atribuigdes previstas na Lei n° 8.069/90, Lei
municipal n° 2.548/05, alterada pela Lei Municipal n° 3.177 de 2014 e atendendo
deliberag¢do em assembleia no dia 26 de Junho de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a prestacdo de contas da parceria entre o Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente com ASSEASGO — Centro Juvenil Sdo Do-
mingos Savio — CNPJ 00.787.450/0002-57 no valor de R$ 40.678,60 (Quarenta
mil Seiscentos e Setenta ¢ Oito Reais e Sessenta Centavos).

Art. 2° Esta resolug@o entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando todas
as disposi¢des em contrario.

Aparecida de Goiénia, 27 de Junho de 2025.

THIAGO MANUEL DE A. K. FERREIRA
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
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AVISO DE INTENCAO DE REGISTRO DE PRECOS

[ Processo n® 2025.356.700 |

A Secretaria Executiva de Licitacdo, com base no art. 86, da Lei Federal n°
14.133/2021 € no art. 40, do Decreto “N” N° 114, de 15 de janeiro de 2025,
do municipio de Aparecida de Goiania, vem por meio deste, comunicar que fica
aberto, pelo periodo de 08 (oito) dias tuteis, o procedimento publico de inten¢do
de registro de precos, visando a Aquisi¢ao de Ar-condicionado para a Rede Mu-
nicipal de Educagdo, para possibilitar a participacdo de outros 6rgdos ou entida-
des que tenham interesse neste objeto. Orgdo solicitante: Secretaria Municipal de
Educagdo. Fone: (62) 3238-6741. E-mail: pregaoaparecida@gmail.com.

VIVIANE BATISTA DE OLIVEIRA
Secretaria Executiva de Licitacao.

EDITAIS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 01/2024 —
CHAMAMENTO DOS CANDIDATOS
PARA HABILITACAO 30.11.2025

Categoria 1
Inscri¢ao Nome do pro- | Tipo de Pessoa Nome/Ra- | Nota | Cotas | Qual Categoria | STATUS
jeto zao Social e sim.
on-451640789 SOMOS TAO | PESSOA FISICA (IN- | Johnjohn | 942 | Sim Pessoa | Categoria | SELECIONADO
JOVENS CLUSO MEI OU GRUPO | do teatro negra 1 - Teatro
SEM PERSONALIDADE
JURIDICA)
on-1122059199 | CULTUR A | PESSOA FISICA (IN- | Gabriel | 94 Nio Categoria | SELECIONADO
VIVA CLUSO MEI OU GRUPO | Martins Li- 1 - Circo
SEM PERSONALIDADE | chtenberg
JURIDICA)
Categoria 2
Inscricdo Nome do projeto Tipo de Pessoa Nome/Ra- | Nota | Cotas | Qual Categoria | STATUS
zo Social e sim.
on-219437908 Tradi¢do afro- | PESSOA  FISICA | Jhessica | 100 Sim Pessoa | Categoria | SELECIONADO
goiana na heranga | (INCLUSO MEI | Kelly negra 2 - Artes
Ketu OU GRUPO SEM | Rodrigues Visuais
PERSONALIDADE | Nunes
JURIDICA)
on-143591779 Narrativas Sonoras | PESSOA  FISICA | Dayane Oli- | 100 Sim Pessoa | Categoria | SELECIONADO
- Dandara Vive - | (INCLUSO MEI | veira Correia negra 2 - Hip
Mulheres e Poder OU GRUPO SEM Hop
PERSONALIDADE
JURIDICA)
on-1944531362 | O Novo Mundo de | PESSOA  FISICA Stefanny | 99,9 Sim Pessoa | Categoria | SELECIONADO
Nina (INCLUSO MEI | Moraes Pina ¢ om | 2 - Audio-
OU GRUPO SEM defici- | visual
PERSONALIDADE éncia
JURIDICA)
on-1134044467 | AMIGOS DO fLE- | PESSOA  FiSICA | Dj Vincy 98 Sim Pessoa | Categoria | SELECIONADO
CH BACK CON- | (INCLUSO MEI negra 2 - Hip
TRA A VIOLEN- | OU GRUPO SEM Hop
CIA, DROGAS E | PERSONALIDADE
FOME JURIDICA)
0n-2004769530 | Caminho dos so- | PESSOA  FISICA | kleiber Padi- | 98 nio Categoria | SELECIONADO
nhos, homenagem | (INCLUSO MEI | lha Suplente 2 - Artes
a formagdo socio- | OU GRUPO SEM Visuais
cultural de Apare- | PERSONALIDADE
cida de Goidnia JURIDICA
Categoria 3
Inscricio Nome do pro- | Tipo de Pessoa Nome/Razdo | Nota | Cotas | Qual | Categoria STATUS
jeto Social e sim.
on-1556234081 | Publicagio da | PESSOA FISICA | MICHELE DE | 86 Nio Categoria 3 - | SELECIONADO
segunda edi¢do | (INCLUSO MEI | MENDONCA Literatura
do livro infantil | OU GRUPO SEM | LEITE
Chapeuzinho | PERSONALIDA-
Goiano DE JURIDICA)
on-1026622511 | As  Pequenas | PESSOA FISICA | Frank Bowmen | 71 Nio Categoria 3 - | SELECIONADO
Coisas - Agora | (INCLUSO MEI Literatura
¢ Natal OU GRUPO SEM
PERSONALIDA-
DE JURIDICA)
0n-949424932 Aparecida  de | PESSOA FISICA | Alcione Teles 64 Nio Categoria 3 - | SELECIONADO
Goiania: A Ci- | (INCLUSO MEI Literatura
dade Religiosa OU GRUPO SEM
PERSONALIDA-
DE JURIDICA)

CONFORME EDITAL 001/2024

8. ETAPA DE HABILITACAO

8.1 Documentos necessarios

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado deverd encaminhar no pra-
zo de 3 dias UTEIS apds a publicacdo do resultado final de seleg¢@o, por meio do
E-mail: pnabaparecidal @gmail.com os seguintes documentos:

Se o agente cultural for pessoa fisica:

I- documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitacio— CNH, Carteira de Trabalho, etc);

II- certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida
Ativa da Unido; https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointer-

net/PF/Emitir

III- certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios estadual ht-
tps://www.sefaz.go.gov.br/Certidao/Emissao/ e municipal

https://sigp.aparecida.go.gov.br/sig/app.html#/servicosonline/debito-contribuinte

I'V- certiddo negativa de débitos trabalhistas- CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho; https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces

V- comprovante de residéncia atualizado, por meio da apresentacdo de contas
relativas a residéncia ou de declaracdo assinada pelo agente cultural.

Aten¢do! A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hipdteses de
agentes culturais:

I- pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

I1- pertencentes a populagdo némade ou itinerante; ou

III- que se encontrem em situag@o de rua.

Orientacdes:

[l COMUNICADO URGENTE: Habilitacdo de Suplentes

Devido a INCONSISTENCIAS TECNICAS na plataforma de cultura, a Comis-
sdo informa que a habilitagdo dos candidatos suplentes, que estava prevista para
ocorrer pela plataforma, sera realizada EXCLUSIVAMENTE POR E-MAIL,

conforme segue:

«0 QUE FAZER: Verifique sua categoria e envie toda a documentagdo de habi-
litagdo exigida no Edital.

*ONDE ENVIAR: Pelo e-mail oficial da PNAB de Aparecida de Goiania: pna-
baparecidal @gmail.com.

" ATENCAO MAXIMA A ESTES PONTOS:

1.PRAZOS: NAO serdo aceitos documentos de habilitacio que chegarem
fora do prazo limite estabelecido no cronograma.

2.DOCUMENTOS: Esta é a fase de HABILITACAO. NAO ACEITARE-
MOS documentos relacionados a fase de Recursos.

Comissio PNAB - Programa Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura
(PNAB)
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EDITAL N° 002/2025 - SELECAO DAS FAMILIAS
PARA OS EMPREENDIMENTOS RESIDENCIAIS
VILA ROMANA., ALTO DA BOA VISTA I II. E III-
PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA/ FUNDO

DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL- FAIXA 1.

A Prefeitura Municipal de Aparecida de Goiania, por meio da Secretario Muni-
cipal de Habita¢do e Regularizagdo Fundiaria , no uso da atribuicdo legais torna
publico aos interessados o Edital 002/2025 que trata dos procedimentos e critérios
gerais de hierarquizagdo para classificagdo e sele¢do das familias cadastradas no
Programa Minha Casa, Minha Vida — Fundo de Arrendamento Residencial FAR
— Faixa Urbano I, para os Empreendimentos Residenciais Vila Romana, Empre-
endimento Residencial Alto da Boa Vista I, Empreendimento Residencial Alto
da Boa Vista II ¢ Empreendimento Residencial Alto da Boa Vista III mediante as
condigoes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

O presente Edital visa tornar publico os procedimentos e regras para selegdo de
candidatos a aquisi¢do de unidades habitacionais verticais nos Condominios Re-
sidencial Vila Romana, Residencial Alto da Boa Vista I, Residencial Alto da Boa
Vista II e Residencial Alto da Boa Vista III no ambito do Programa Minha Casa
Minha Vida/PMCMYV - Faixa I, para familias com renda bruta mensal de até R$
2.850,00 (dois mil, oitocentos e cinquenta reais), modalidade: Fundo de Arrenda-
mento Residencial — FAR, em conformidade com Lei Federal n® 11.977/2009 e
suas altera¢des em conformidade com a Portaria n® 738/2024 do Ministério das
Cidades.

2.D0S IMOVEIS

Os empreendimentos habitacionais verticais VILA ROMANA, ALTO DA BOA
VISTA I, ALTO DA BOA VISTAII E ALTO DA BOA VISTA III compreendem
o total de 768 (setecentos e sessenta ¢ oito unidades habitacionais) unidades habi-
tacionais, sendo 192 (cento e noventa e dois) apartamentos por modulo, com area
util até 45,50 m?2, composto por: dois quartos, sala, cozinha, banheiro social, area
de servico e varanda, localizados no Municipio de Aparecida de Goiania, Goids.

NOME ENDERECO QTD APARTAMENTOS

Residencial Vila Romana APM Qd.86, Rua Jovita Frias com Rua Romulo e Remo, Vila Roma Aparecida | 192

de Goiania

Residencial Alto da Boa Vista I Rua Para, Area 1, Chacara Areial, Aparecida de Goiania 192
Residencial Alto da Boa Vista Il | Rua Par4, Area 2, Chécara Areial, Aparecida de Goidnia 192
Residencial Alto da Boa Vista III | Rua Par4, Area 3, Chéacara Areial, Aparecida de Goiania 192
Total 768 UH

3. DO LOCAL E PERIODO DAS INSCRICOES

3.1 E requisito para participagio do processo de selecio das unidades habitacio-
nais dos Empreendimentos residenciais Vila Romana, Alto da Boa Vista I, Alto
da Boa Vista II e Alto da Boa Vista III a realizacdo do cadastro habitacional, no
periodo de 01 a 19 de dezembro 2025 e 05 a 09 de janeiro de 2026, podendo ser
prorrogado a critério da Administragdo. As inscri¢des deverdo ser realizadas de
forma gratuitamente ¢ presencial nos locais indicados neste edital, em dias uteis,
das 08h00hs as 17h00hs na sede da Secretaria de Habitagao e nos outros locais
das 08 as 16horas e sabado das 08 as 12horas. As inscrigdes e atualizagdes de no-
vos cadastros realizados ap6s as 17horas horas do dia 09 de janeiro de 2026 nao
participardo do processo da selecdo e hierarquizacdo objeto deste edital, salvo se,
até as 17 horas houver familias sem realizar o cadastro, neste caso havera distri-
buicdo de senhas garantindo a estes o direito de participar do processo seletivo e
hierarquizacao;

3.2 Novos cadastros e atualizacOes serdo realizados presencialmente nos locais
indicados no item 3.3 deste edital por meio do site do sistema de cadastro habi-
tacional;

3.3 Todo o processo de sele¢ao e hierarquizag@o dos grupo familiares devera ser
dado ampla publicidade por meio do site da prefeitura de Aparecida de Goidnia,
https://aparecida.go.gov.br/, Diario Oficial do Municipio, https://doe.aparecida.
go.gov.br/ e midias sociais do municipio, televisao e/ou jornais de circulagdo lo-
cal.

LOCAL DE INSCRICAO PERIODO DE INSCRICAO

Secretaria Municipal de Habitagdo Enderego: 01 a 19 de dezembro 2025

Rua Sdo Domingos, Qd.04, Lt.04, Centro, Aparecida de Goiénia Horas: | 05 a 09 de janeiro 2026

08 as 17h

Praga da Juventude Enderego: 01 a 13 de dezembro 2025

Av. da Igualdade - St. Garavelo, Aparecida de Goiania, GO Horas: 08 | Dia 06 (sabado) até as 12h

as 16h (segunda a sexta feira) Dia 13(sabado) até as 12h

Praga Céu das Arte Jodo Natal de Almeida Parque Flamboyant 01 a 13 de dezembro 2025

Enderego: Dia 06 (sabado) até as 12h
Rua Dona Diula de Oliveira Santana Franga, 210 - Res. Parque Flam- | Dia 13(sabado) até as 12h
boyant, Aparecida de Goiénia, GO Horas: 08 as16 h (segunda a sexta

feira)

Praga Ceu das Arte Orlando Alves Carneiro 01 a 13 de dezembro 2025

Av.V, 5 - s/n - Cidade Vera Cruz, Aparecida de Goiania, GO Horas: 08 | Dia 06 (sabado) até as 12h

as 16h (segunda a sexta feira) Dia 13 (sabado) até as 12h

Centro de Cultura e Lazer José Barroso 01 a 13 de dezembro 2025

Enderego: Rua Gervasio Pinheiro, Residencial Village Garavelo, Apa- | Dia 06 (sabado) até as 12h

recida de Goidnia, GO Horas: 08 as 16h (segunda a sexta feira) Dia 13 até as 12hs (Sabado)

4. DOS DOCUMENTOS PARA ATUALIZACAO E INSCRICAO DE NO-
VOS CADASTROS HABITACIONAIS

>Titular: RG, CPF, Titulo de eleitor, comprovante de enderego, n° do CADUNI-
CO;

>Conjuge/esposa: RG, CPF, Titulo de eleitor;
Filhos menores de 18 anos: Certiddo de nascimento ¢ CPF;

>Em caso de Pessoa com Deficiéncia ou doenga cronica rara:
Laudo médico com o n° do CID;

>Comprovante de renda familiar: (somatoria da renda de todos os membros da
familia)

5.D0S PARAMETROS PARA PARTICIPAR DO PROCESSO DE
CAO/HIERARQUIZACAO

SELE-

5.1 Residir no municipio de Aparecida de Goiania a pelo menos 5 anos;
5.2 Ter renda familiar de até R$ 2.850,00;

5.3 Além destes, deverd ser observado os critérios constantes no Item 6 deste
edital;

5.4 Ter CaDunico atualizado.
6. DA CLASSIFICACAO DOS INSCRITOS

6.1 Os candidatos inscritos, hierarquizados e selecionados para os Empreendi-
mentos Residéncias Vila Romana, Alto da Boa Vista I, Alto da Boa Vista Il e Alto
Da Boa Vista II o processo seletivo se dara priorizando a maior porcentagem de
obra construida, utilizando as medi¢des de construgdo de obra realizadas pela
Caixa Econdmica Federal. Os procedimentos de hierarquizagao se dardo de forma
separada entre os empreendimentos indicando os titulares e suplentes.

6.2 Os candidatos inscritos serdo classificados considerando no minimo um dos
critérios descritos a seguir, conforme artigo 11 da Portaria MCID N° 738 de 22
de julho 2024:

I- Viver em habitagdo precaria, caracterizada por domicilio cuja parede ndo seja
de alvenaria ou de madeira aparelhada ou domicilio particular improvisado;

I1- Encontrar-se em situa¢ao de coabitagao, caracterizada pela soma das familias
conviventes em um mesmo domicilio que possuem a intengdo de constituir domi-
cilio exclusivo, comprovado por meio de autodeclaragao;

III- encontrar-se em situacdo de adensamento excessivo em domicilio alugado,
caracterizado pelo numero médio de moradores superior a trés pessoas por dor-
mitorio, calculado pela razao do total de residentes do domicilio pelo nimero de
dormitérios do domicilio;

IV- Encontrar-se em situagcdo de dnus excessivo com aluguel, caracterizado por
familias que despendem mais de 30% de sua renda com aluguel, comprovado
pela razdo de valor expresso em contrato ou recibo de aluguel pela renda familiar
mensal;

V- Encontrar-se em aluguel social provisorio, comprovado por meio de ateste do
Ente Publico Local; ou

VI- Encontrar-se em situagdo de rua ou com trajetoria de rua, comprovado por
meio de ateste do Ente Publico Local.

6.3 Além do atendimento de um dos critérios acima descritos, as familias que
atenderem o maior nimero dos critérios dispostos a seguir serdo hierarquizadas
em ordem decrescente, conforme artigo 13 da Portaria MCID N° 738 de 22 de
julho 2024:

I- Mulher na condicio de responsavel pela unidade familiar, declarada no CadU-
nico;
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I1- Pessoa negra na composicao familiar, declarada no CadUnico;

III- pessoa com deficiéncia na composigdo familiar, comprovado por avalia¢do
biopsicossocial de que trata o §1° da Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015, regula-
mentada pelo Decreto n® 11.063, de 04 de maio de 2022;

IV- Pessoa idosa na composi¢ao familiar, comprovado por documento civil no
qual conste a data de nascimento;

V- Crianca ou adolescente na composi¢do familiar, comprovado por documento
de certiddo de nascimento, de guarda ou de tutela;

VI- Pessoa com cancer ou doenga rara cronica e degenerativa, comprovado por
laudo médico;

VII- mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar na composic¢do familiar,
conforme o disposto na Lei n° 11.340, de 7 de agosto de 2006 (Lei Maria da
Penha), comprovado por comprovante de registro da denuncia pelo Ministério
Publico junto ao Cadastro Nacional de Violéncia Doméstica, instituido pela Re-
solugdo CNMP n° 135, de 26 de janeiro de 2016, alterada pela Resolugio CNMP
n° 167, de 23 de maio de 2017,

VIII- integrantes de povos indigenas e quilombolas, declarados no CadUnico;

IX- Residentes em area de risco de deslizamentos de grande impacto, inundagdes
bruscas e processos geologicos ou hidrologicos correlatos, conforme Plano Mu-
nicipal de Redug@o de Riscos — PMRR, mapeamento de riscos produzido pelo
Servigo Geoldgico de Brasil — CPRM ou laudo de Defesa Civil estadual ou mu-
nicipal; e

X- Beneficiario cujo contrato foi distratado ou rescindido involuntariamente, con-
forme normativo especifico, a ser indicado pelo Ente Publico ao Agente Finan-
ceiro.

6.4 De acordo com a Portaria MCID n° 786 de 1° de agosto de 2024, serdo en-
quadradas no Programa Minha Casa Minha Vida Faixa Urbano 1 as familias com
renda bruta mensal de até R$ 2.850,00 (dois mil, oitocentos e cinquenta reais);

6.5 Nio entram no calculo da renda familiar mensal valores recebidos de auxi-
lio-doenca, auxilio-acidente, de seguro-desemprego, de beneficio de Prestacdo
Continuada (BCP), do Programa Bolsa Familia;

6.6 Apos a hierarquizagdo, caso haja familias que atendam ao mesmo ntimero de
critérios no limite da quantidade de unidades habitacionais disponiveis, o ente
publico local deve utilizar como critério de desempate a maior idade do titular,
comprovada por documentagdo civil na qual conste a data de nascimento. Caso
permanega o empate o ente publico devera usar a data mais antiga do cadastro
habitacional para o desempate;

6.7 Apods a apresentacdo e conferéncia dos documentos comprobatorios, serdo
aplicados os critérios classificatorios e sera divulgada a lista com a sequéncia do
primeiro ao ltimo classificado;

6.8 O municipio reservara no minimo 50% (cinquenta por cento) das unidades ha-
bitacionais para beneficiarios em situagdo de risco e vulnerabilidade caracterizada
pelo atendimento por meio do Programa Bolsa Familia PBF, Beneficio de Pres-
tacdo Continuada BPC, ou presenga de pessoa com microcefalia na composicao
familiar, conforme n° Lei 13.985, de 07 de abril de 2020, ou outros que vierem a
substitui-los no momento da pesquisa de enquadramento;

6.9 Das unidades habitacionais disponiveis sempre serdo reservadas 3% (trés por
cento), para atendimento aos idosos, e mais 3% (trés por cento) para atendimento
a pessoa com deficiéncia, ou familias de que fagam partes pessoas com deficién-
cia, que serdo hierarquizados em ordem decrescente de acordo com o atendimento
ao maior numero de critérios descritos no item 5.3;

6.10 Os idosos ¢ deficientes que ndo forem contemplados neste grupo prioritario,
participardo novamente na lista correspondente ao niimero de critérios atendidos;

6.11 A lista hierarquizada das familias contera supléncia de 30% em relacdo ao
namero de unidades habitacionais do empreendimento para a formacéo da lista de
reservas por empreendimento e grupo de hierarquizagao;

6.12 A indicagao das familias suplentes previstas no caput deve observar os crité-
rios de elegibilidade e de hierarquizagao;

6.13 As listas hierarquizadas dos candidatos serdo enviadas de forma eletronica
para realizagdo de pesquisa de enquadramento pela Caixa Econdmica Federal —

Agente Financeiro.

6.14 O resultado da pesquisa de enquadramento realizada pela CAIXA classifica
o candidato em:

I — Compativel: candidato enquadrado nos critérios de elegibilidade; ou

II - Incompativel: candidato com dados cadastrais ou financeiros apontados como
incompativeis com as regras e condigdes de enquadramento do Programa.

6.15 Os candidatos classificados como incompativeis poderdo regularizar a situa-
¢éo que ensejou a incompatibilidade, quando for possivel, no prazo de 30 (trinta)
dias a partir da divulgacdo do resultado de enquadramento;

6.16 Quando for necessario para suprir o nimero de unidades habitacionais con-
tratadas, sera convocado o candidato suplente, conforme lista hierarquizada;

6.17 A relagio contendo os nomes dos hierarquizados inscritos, selecionados e
habilitados no Programa Minha Casa, Minha Vida PMCMYV devera ser publicada
ao final de cada fase, no site da Prefeitura e afixada na unidade da Secretaria Mu-
nicipal de Habitagdo ¢ Regularizagdo Fundiaria de Aparecida de Goiania;

6.18 O candidato selecionado deve possuir capacidade civil para a assinatura do
contrato junto a Caixa Economica Federal de enquadramento as regras do Pro-
grama.

6.19 A etapa de enquadramento das familias, realizada pela Caixa Econdmica
Federal, na qualidade de prestadora de servigos, visa a confirmagao dos seguintes
quesitos:

I - Renda familiar no limite estipulado pelo Programa;

II - Constar no déficit habitacional local conforme critérios do CadUnico estabe-
lecidos no Art. 11, da Portaria Ministerial n° 738 de 22 de julho de 2024, quando
for o caso;

II1 - o beneficiario ndo ser titular de contrato de financiamento obtido com recur-
sos do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) ou em condicdes equiva-
lentes as do Sistema Financeiro da Habita¢do, em qualquer parte do Pais;

IV - o beneficiario ndo ter recebido, nos ultimos 10 (dez) anos, beneficios simila-
res oriundos de subvengdes econdmicas concedidas com recursos orgamentarios
da Unido, do Fundo de Arrendamento Residencial - FAR, do Fundo de Desenvol-
vimento Social -FDS ou de descontos habitacionais concedidos com recursos do
FGTS, excetuadas as subvengdes ou os descontos destinados a aquisicdo de mate-
rial de construgdo ou o Crédito Instalac@o, disponibilizados pelo Instituto Nacio-
nal de Colonizagdo e Reforma Agraria - Incra, na forma prevista em regulamento;

V - O beneficiario ndo estar inscrito no Cadastro Informativo de Créditos nao
Quitados do Setor Publico Federal - CADIN;

VI - O beneficiario ndo ter pendéncias de regularizagdo junto a Receita Federal.
Paragrafo tnico. Para fins de enquadramento familiar, o calculo do valor de renda
bruta familiar ndo considerara os beneficios temporarios de natureza indenizato-
ria, assistencial ou previdenciaria, como auxilio-doenga, auxilio-acidente, seguro-
-desemprego, beneficio de prestacdo continuada - BPC e beneficio do Programa
Bolsa Familia, ou outros que vierem a substitui-los.

6.20 As pesquisas de enquadramento das familias sdo realizadas pela Caixa Eco-
ndmica Federal em conformidade com Portaria n° 738/2024 do Ministério das
Cidades e suas alteracdes, mediante consulta aos seguintes cadastros:

I - Cadastro Unico de Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico; II -
Cadastro de participantes do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS e
Relag@o Anual de Informagdes Sociais - RAIS;

IV - Cadastro Nacional de Mutuarios - CADMUT,;

V - Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal -
CADIN;

VI - Sistema Integrado de Administragdo de Carteiras Imobilidrias - SIACI;

VII - Sistema de Cadastramento de Pessoa Fisica - SICPF; e VIII - Sistema de
Beneficios ao Cidadao - SIBEC.

6.21 — Quantidades de unidades habitacionais por grupos familiares:

a) 50% das unidades — Bolsa Familia - BF, Beneficio de Prestacdo Continuada -
BPC ¢ pessoas com microcefalia;

Total: 384 unidades habitacionais.

b) 3% das unidades habitacionais para idosos;

Total: 23 unidades habitacionais destinadas aos idosos.
¢) 3% das unidades — Pessoas com Deficiéncia (PCD);

Total: 23 unidades habitacionais destinadas as Pessoas com Deficiéncia.
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d) 10% das unidades habitacionais para indicagao direta de familias residentes em
areas de risco;

Total: 77 unidades habitacionais.

e) 34% das unidades habitacionais disponiveis para os demais grupos tais como
quilombolas, indigenas, mulheres com medida protetiva e pessoas em situacdo de
rua e aérea de risco;

Total: 261 unidades habitacionais.

6.22 Os grupos familiares indeferidos durante o processo de selecdo terdo prazos
de 5(cinco) dias tteis a partir da convocagdo e publicagdo no Diario Oficial do
Municipio e¢/ou no site da prefeitura para recorrer da decisdo.

7. VISITA TECNICA E APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

7.1 De posse da lista de candidatos considerados compativeis na pesquisa de en-
quadramento, a familia titular podera receber, a qualquer momento e sem agenda-
mento prévio, a visita do profissional de Assistente Social da Prefeitura de Apa-
recida de Goiania no intuito de conhecer a sua realidade social. Visitas estas,
com carater de fiscalizagdo sobre as informagdes do cadastro fornecidas no ato
de inscrigdo, podendo gerar desclassificagdo mediante relatorio socioeconémico;

7.2 Os candidatos considerados compativeis serdo convocados por meio do Did-
rio Oficial do Municipio e Site da Prefeitura a apresentar os documentos originais
a Secretaria Municipal de Habitacdo e Regularizagdo Fundidria, para verificacdo
e comprovagao das declaragdes efetuadas no ato da inscrigdo;

7.3 A lista de documentos que deverdo ser apresentados serd publicada no mo-
mento da convocagao;

7.4 Concomitante as visitas sociais dos grupos familiares selecionados e hierar-
quizados serdo verificados se estes foram beneficiados com moradias pelo muni-
cipio de aparecida de Goiania e Agéncia Goiana de Habitagdo, seja por meio de
doag@o de lotes e/ ou de moradias ja construidas;

7.5 Para atender o item 7.4, serdo realizadas buscas no Cadastro Imobiliario do
Municipio e solicitado a Agencia Goiana de Habitacdo — AGEHAB informagdes
comprobatorias se as familias foram ou ndo beneficidrias em programas habita-
cionais do Estado de Goids e municipio.

8. DA INDICACAO DIRETA CONFORME O ARTIGO 10, PORTARIA N°
738/22/7/2024 —- MINISTERIO DAS CIDADES.

8.1 Grupos familiares identificados e que se encontram nas areas de risco do Setor
Tocantins, Rua x - 64 e Setor Vale do Sol em baixo da servidao de energia;

8.2 Serdo contemplados somente os grupos familiares vulneraveis e residentes
nas duas areas de risco e que ja foram identificadas por meio de visitas técnicas
sociais, cadastradas no Sistema de Cadastro Habitacional do Municipio de Apare-
cida de Goiania e constam nos relatorios de vistoria da Defesa Civil;

8.3 Os Relatorios da Defesa Civil e Relatorios Técnicos Sociais serdo instrumen-
tos relevantes para a comprovacao da realidade socioeconomico e mapa de risco,
além da identificacdo e confronta¢do de dados dos grupos familiares residentes
atualmente nas referidas areas. Poderdo também, ser utilizados como documentos
comprobatorios relatorios produzidos pelo Ministério Pablico e Poder Judiciério;

8.4 Os grupos familiares serdo transferidos para os quatros empreendimentos em
quantidade igual para todos;

8.5 A Secretaria Municipal de Habita¢do e Regularizacdo Fundiaria, em parceria
com a Secretaria de Assisténcia Social, Secretaria Municipal do Meio Ambiente,
Secretaria Municipal de Infraestrutura, Secretaria Municipal de Planejamento e
Regulagdo Urbana coordenara todo o processo de transferéncia das familias para
os empreendimentos;

8.6 Para atender os grupos familiares das duas areas de risco o poder publico
municipal devera reservar até 10% de unidades habitacionais. Caso, as vagas ndo
sejam todas ocupadas por esses beneficiarios, as unidades habitacionais serdo en-
caminhadas para preenchimento na lista do cadastro de reserva do grupo geral, ou
seja, dos 34% das Unidade habitacionais;

8.7 A Prefeitura Municipal de Aparecida de Goiania, por meio da Secretaria Mu-
nicipal de Habitagdo apresentara o Plano de Acdo de transferéncia dos grupos
familias, o qual devera constar o cronograma do processo de desocupagdo das
referidas areas;

8.8 Serdo destinados aos grupos familiares das duas areas de risco constante neste
edital até 10% das unidades habitacionais disponiveis e divididos entre os quatro

empreendimentos.

9. DA PRESTACAO MENSAL E USO DOS IMOVEIS

9.1 O ente Publico Local promovera a averiguagdo de dentincias referentes ao
descumprimento contratual ou de ocupagao irregular das unidades habitacionais;

9.2 As situagdes de descumprimento contratual ou de ocupagdo irregular da uni-
dade habitacional sdo definidas pela legislagdo vigente e regulamentagdo do Pro-
grama Minha Casa Minha Vida e constarao de cldusula do contrato assinado pelo
candidato;

9.3 O Ente Publico deve encaminhar a documentagdo comprobatéria de descum-

primento contratual ou de ocupagdo irregular da unidade habitacional ao Agente
Financeiro para inicio do processo de execugdo extrajudicial e retomada da uni-
dade habitacional,

9.4 Os grupos familiares contemplados e beneficiarios do Bolsa Familia — BF e
Programa de Prestacdo Continuada-PBC terdo seus apartamentos a custo zero
conforme o Programa Minha Casa Minha Vida enquanto que os outros grupos
familiares também serdo a custo zero, estes por meio de complementacdo de re-
cursos do Programa Pra Ter Onde Morar da Agéncia Goiana de Habitacdo do
Estado de Goias;

9.5 Os grupos familiares contemplados e apo6s assinatura dos contratos recebi-
mento das chaves serdo responsaveis pelo pagamento das taxas condominiais em
conformidades com a conveng¢ao aprovada pelos moradores do condominio.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1 Para acompanhar, fiscalizar e produzir pareceres de conformidades do pro-
cesso de selegdo sera nomeada uma Comissao Especial com 05 (cinco) membros,
sendo um coordenador, composta por técnicos representantes do Poder Publico
Municipal e da sociedade civil, estes, deverdo integrar o Conselho Municipal
de Habitagdo de Interesse Social. A nomeacdo da comissdo se dard por meio de
portaria e publicada no Diario Oficial do Municipio.

10.2 A lista de candidatos habilitados e as demais convocagdes para todas as fases
do PMCMV serdo divulgadas nos canais oficiais da Prefeitura Municipal de Apa-
recida de Goiania e imprensa local.

10.3 Serdo convidados a participarem do monitoramento do processo seletivo os
seguintes o0rgdos de controle: Ministério Publico Estadual, Ministério Publico Fe-
deral, Defensoria Publica Estadual, Procuradoria Geral do Municipio e Conselho
Municipal de Habitacdo.

10.4 Os candidatos que ndo comparecerem no prazo estabelecido ou ndo se inte-
ressarem pelo empreendimento para o qual foram selecionados ndo permanecerdo
ativos no cadastro do empreendimento, ficando automaticamente desclassificados
do processo de seleg@o regulamentado por este Edital.

10.5 O candidato que omitir informagdes ou as prestar de forma inveridica, sem
prejuizo de outras sangdes, sera excluido, a qualquer tempo, do processo de sele-
¢ao deste edital.

10.6 As familias que ja tenham se inscrito anteriormente para outros empreendi-
mentos do Programa Minha Casa Minha Vida, que ndo tenham sido contempladas
e que preencham os requisitos deste edital deverdo se inscrever novamente, uma
vez que ndo serdo consideradas inscrigdes anteriores, sendo que o nio cadastra-
mento sera considerado como manifestagdo de desinteresse.

10.7 Os grupos familiares que realizaram atualizagdo e novos cadastros a partir
de 20 de outubro de 2025 ndo precisam comparecer novamente aos postos de
cadastros;

10.8 As familias que, a qualquer tempo, ndo comparecerem quando convocadas
ou ndo apresentarem parte ou toda documentacdo requerida, ou ainda, ndo se
enquadrarem nos critérios deste edital e na legislagdo vigente, serdo desclassifi-
cadas.

10.9 Todos os candidatos aptos serdo convocados posteriormente, para reunides e
atividades/procedimentos previstos no Projeto de Trabalho Social, cuja presenca

torna-se obrigatoéria.

10.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Habitagao
e Regularizagdo Fundiaria de Aparecida de Goiania.

10.11 As datas para as demais fases do processo de selecdo serdo publicadas pos-
teriormente.

Aparecida de Goiania, 28 de novembro de 2025.

WILLIAN RODRIGUES FIGUEIREDO
Secretario de Habitacdo e Regularizagdo Fundiaria
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ANEXOS on-915502285 Pessoa Fisica ANDRESSA FRANCA MA- | 75 Nao Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
RINHO Individuais
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO 0n-2030066491 | Pessoa Fisica | HEBER NOGUEIRA DA | 75 Nio Categoria 2 -Attistas | SELECIONADO
01 de dezembro 2025 Publicagédo do edital n° 001/2025 COSTA Individuais
01 a 19 de dezembro 2025 e 05 a 09 de janeiro de | Atualizagdo e realizagdo de novos cadastros. on-1195006666 | Pessoa Fisica | Junio 75| Nao Categoria 2 -Atistas | SELECIONADO
2026 Individuais
. . o . ~ . ~ -549944576 Pessoa Fisica Julio César de M Olivei 75 Sim Pessoa | Categoria 2 -Artist: SELECIONADO
09 de janeiro 2026 17:00 horas término das atualiza¢des e realizacao de on s ! o Tesar de Moraes Dveira ! gona 2 ~Aristas
ia negra Individuai
novos cadastros e/ ou até as 18:30 com senha = v
. .. i 3 ) ~ R N - on-1242963851 Pessoa Fisica Samyra Reis 75 Nao Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
Até dia 14 de janeiro de 2026 Publicagdo dos grupos familiares e hierarquizados,
. e, . . Individuais
titulares e suplentes no Diario oficial e site da pre-
. on-605503715 Pessoa Fisica DANIEL OLIVEIRA DE | 75 Sim Pessoa | Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
feitura
N - - - ABREU negra Individuais
15 de janeiro a 27 de fevereiro de 2026 Inicio do processo de selecdo conforme os grupos - - - -
on-1409613917 | Pessoa Fisica Celso.CS 75 Sim Pessoa | Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
hierarquizados com a montagem dos dossiés e entre- R
negra Individuais
vistas de cada grupo familiar, envio para Caixa Eco- — — - - -
on-1647851614 | Pessoa Fisica Laércio Alves 75 Sim Pessoa | Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
némica Federal e apos analise do agente financeiro L
negra Individuais
a i isi éeni iai -
serdio realizadas as visitas técnicas sociais on-1841444519 | Pessoa Juridica | Kalliny Pereira Gongalves 74 Nao Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
20 de margo de 2026 Previsdo de assinatura dos contratos do empreendi- Individuais
mento Residencial Vila Romana junto & Caixa Eco- on-1228349188 | Pessoa Juridica | Bruno Wylisgton Lima de Oli- | 74 | Nao Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
némica Federal, entrega dos apartamentos conforme veira Individuais
calendario a ser pubhcado pela Caixa de acordo com on-827344851 Pessoa Fisica Alex Haidar Lima 74 Sim Pessoa | Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
previsdo de conclusdo das obras. negra | Individuais
20 de junho de 2026 Previsdo para a assinatura dos contratos dos empreen- 0n-954495633 | Pessoa Fisica | Ricardo Martins Ferreira 74 Sim | Pessoa | Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
dimentos dos Residenciais Alto da Boa Vista I, Alto negra | Individuais
da Boa Vista II e Alto da Boa Vista III. on-1869568885 | Pessoa Fisica | Maylane Silva 74 Sim | Pessoa | Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
negra Individuais
on-1112832245 | Pessoa Fisica Suzia Venancia Xavier 74 Nio Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 02/2024 - v
on-928189587 Pessoa Fisica Guilherme farias lobato 74 Nio Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
CHAMAMENTO DOS CANDIDATOS Individusis
~
on-1663700794 | Pessoa Fisica Professor Djalma oliveira 74 Nao Pessoa | Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
PARA HABILITACAOQO 30.11.2025
negra Individuais
on-1752111985 | Pessoa Fisica Leoncio Marcelo Costa 74 Nio Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
Categoria 1 - Coletivos
Individuais
Inscri¢io Tipo de Pessoa | Nome/Razao Social Nota | orrer | Qual? | Categoria STATUS
A g on-1954368716 | Pessoa Fisica Aritana Moreira Lima 74 Nio Categoria 2 - Artistas | SELECIONADO
e
Individuais
sim.
on-1014236333 | Pessoa Fisica Rosanna Souza de Faria 74 Sim Pessoa | Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
on-1311310149 | Pessoa Fisica RAFHAEL MILHOMEM DE SIQUEI- | 95 Nao Categoria 1 | SELECIONADO
negra Individuais
RA -Coletivos
on-288175572 Pessoa Fisica Jodo Alves Ferreira 74 Sim Pessoa | Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
on-2131847029 | Pessoa Fisica Leonardo Kendy KadooKa 95 Nao Categoria 1 | SELECIONADO
¢ o m | Individuais
-Coletivos
" defici-
on-1377981754 | Pessoa Fisica Paulo Henrique Cardoso Laurindo 94 Nio Categoria 1 | SELECIONADO
. éncia
-Coletivos
X " on-1979017208 | Pessoa Fisica Sudeir José Rezende 73,5 | Sim Pessoa | Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
on-328468827 Pessoa Fisica Giovana Consorte 93 Nao Categoria 1 | SELECIONADO
. negra Individuais
-Coletivos
X X on-1715162371 | Pessoa Fisica Guilherme Lobao Rosa 73 Sim Pessoa | Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
0on-591668880 Pessoa Fisica Nataly Lobdo Rosa 92,5 Sim Pessoa | Categoria 1 | SELECIONADO
¢ o m | Individuais
Negra | -Coletivos
. . . . . defici-
on-205091836 Pessoa Fisica Célia landim 90 Sim Pessoa | Categoria 1 | SELECIONADO
i éncia
negra -Coletivos
on-872706556 Pessoa Fisica Thiago Guela 73 Nao Pessoa | Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
negra Individuais
Categoria 2 - Artistas Individuais
. on-2018255668 | Pessoa Fisica JULIO WANDERSON SOA- | 73 Sim Pessoa | Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
Inscrigao Tipo de Pessoa | Nome/Razdo Social Nota | orrer | Qual? Categoria STATUS
A g RES PIMENTA Negra Individuais
a Se
. on-1264201836 | Pessoa Fisica Bruno Karasiaki Filene 73 Sim Pessoa | Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
sim.
¢ o m | Individuais
on-259227123 Pessoa Fisica PERCIA RIBEIRO 78 Nao Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
defici-
Individuais
éncia
on-81204198 Pessoa Fisica Vénia Nascimento de Melo | 78 Nao Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
on-1880361793 | Pessoa Fisica Italo Oliveira da silva 73 Sim Pessoa | Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
Ferreira Individuais
N X - X X negra Individuais
on-793774125 Pessoa Fisica Shirley Moreira da Cruz 78 Nio Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
on-1696289579 | Pessoa Fisica Higor Rodrigues Vilanova 73 Sim Pessoa | Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
Individuais
: . . R negra Individuais
on-1246390654 | Pessoa Fisica Paulo Henrique Alves de Souza | 77,5 | Nao Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
on-634989099 Pessoa Fisica Skina2lrap 72 Sim Pessoa | Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
Individuais
N X - N negra Individuais
on-1410626842 | Pessoa Fisica Leandro Jacino Lima 77 Nio Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
on-163059247 Pessoa Fisica Reinaldo Silva do carmo 72 Sim Pessoa | Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
Individuais
" X N negra Individuais
on-1180642991 | Pessoa Fisica Ysa Cardoso 76 Nao Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
on-498748447 Pessoa Fisica Flavia Carolina 72 Sim Pessoa | Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
Individuais
. . . negra Individuais
on-1619996948 | Pessoa Fisica JOSEMAR BARBOSA DA | 76 Nio Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
on-1148730518 | Pessoa Fisica Débora Lorrane Cardoso 72 Sim Pessoa | Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
SILVA Individuais
- X X negra Individuais
on-1425815049 | Pessoa Fisica Cacau Mila 76 Nao Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
on-1866077079 | Pessoa Fisica Raul Delasul 71,6 | Sim Pessoa | Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
Individuais
X - - X X negra Individuais
on-998397921 Pessoa Fisica David Jeronimo Torres 76 Nio Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
on-1600476764 | Pessoa Fisica Elyane Lobdo da Costa 71,5 | Sim Pessoa | Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
Individuais
X N N N negra Individuais
on-1801061407 | Pessoa Fisica David Jayme 76 Niao Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
on-727852070 Pessoa Fisica Edvan Conceig¢do Santos 71 Sim Pessoa | Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
Individuais
. . . . R . _ negra Individuais
on-1338707560 | Pessoa Fisica treinel Leo \ Dj folhinha preta 76 Sim Pessoa | Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
0on-998394872 Pessoa Fisica JACQUELINE NOLETO 70 Sim Pessoa | Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
negra Individuais
- X X . X X negra Individuais
0on-1270445363 | Pessoa Fisica Welington Silva Ribeiro 76 Nio Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
on-618823067 Pessoa Fisica Alex Alves de Moura 70 Sim Pessoa | Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
Individuais
X " X X negra Individuais
on-724830036 Pessoa Fisica Coruja Alessandra 75 Nao Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
on-1340104544 | Pessoa Fisica Eric Luciano Fernandes Mi- | 70 Sim Pessoa | Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
Individuais
randa ¢ o m | Individuais
on-1660628006 | Pessoa Fisica Maxwell Alves 75 Nio Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
defici-
Individuais
on-1640460083 | Pessoa Fisica Vanderson dos Santos Alves 75 Nio Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO oo
o on-421274943 Pessoa Fisica José Victor dos Reis 70 Sim Pessoa | Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
Individuais
. . . R _ . negra Individuais
on-1395460992 | Pessoa Fisica Elizabete Da Silva De Rezente | 75 Sim Pessoa | Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
negra Individuais
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on-545205967 Pessoa Fisica Ester Borges Pereira 70 Sim Pessoa | Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
negra Individuais
on-746856058 Pessoa Fisica Welton José Leandro 70 Sim Pessoa | Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO

negra Individuais

on-1561217642 | Pessoa Fisica RYCK WILLIAN DA SILVA | 70 Sim Pessoa | Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO

SOUZA negra Individuais

on-596779478 Pessoa Fisica CRISTIANO BORGES DA | 70 Sim Pessoa | Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO

SILVA negra Individuais
on-1443900846 | Pessoa Fisica Komparsa'Z 70 Sim Pessoa | Categoria 2 -Artistas | SELECIONADO
negra Individuais
Categoria 3 — Mestres
Inscrigao Tipo de Pessoa | Nome/Razdo Social Nota | orrer | Qual? Categoria STATUS
a Se
sim.
on-899643371 Pessoa Fisica Rozalba Maria de Jesus de Sou- | 80 Sim Pessoa  com | Categoria 3 - | SELECIONADO
za Ferreira deficiéncia Mestres
on-998066583 Pessoa Fisica IVAN BARBOSA DE OLI- | 80 Sim Pessoa negra Categoria 3 | SELECIONADO
VEIRA -Mestres
on-486543515 Pessoa Fisica Jordana Santos 80 Niao Categoria 3 | SELECIONADO
-Mestres
on-1908243287 | Pessoa Fisica Adriano Pires Aragdo 80 Sim Pessoa negra Categoria 3 | SELECIONADO

-Mestres

on-1987476664 | Pessoa Fisica SULAMITA GISLENE DIAS | 80 Nio Categoria 3 | SELECIONADO

MIRANDA -Mestres
on-902062191 Pessoa Fisica MOACIR SANTOS MARCE- | 80 Nao Categoria 3 - | SELECIONADO
LINO Mestres
on-357178438 Pessoa Fisica Celio dos reis caldas 80 Sim Pessoa negra Categoria 3 | SELECIONADO
-Mestres
on-822174661 Pessoa Fisica Bruno Bernardes 80 Sim Pessoa negra Categoria 3 | SELECIONADO
-Mestres
on-1905733662 | Pessoa Fisica Professor Meleta 73 Sim Pessoa negra Categoria 3 | SELECIONADO

-Mestres

CONFOME EDITAL 002/2024, segue o regramento para a habilitagdo abaixo,
8. ETAPA DE HABILITACAO

8.1. Prazo para apresentacdo de documentos de habilitagdo O agente cultural res-
ponsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar no prazo de 03 (Trés) dias
uteis apds a publicagdo do resultado final de sele¢@o, por meio do E-mail: pna-
baparecidal @gmail.com os seguintes documentos:

*Se o agente cultural for pessoa fisica:

I - documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo— CNH, Carteira de Trabalho, etc);

II - comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a
residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente cultural.

Atengdo! A comprovagdo de residéncia podera ser dispensada nas hipoteses de
agentes culturais:

I pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

II- pertencentes a populagdo nomade ou itinerante; ou

II1- que se encontrem em situacdo de rua.

*Se oagente cultural for pessoa juridica:

I- documento pessoal do representante legal que contenha RG e CPF (Ex.: Cartei-
ra de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagio— CNH, Carteira de Trabalho,
etc);

II- atos constitutivos, ou seja, o contrato social, nos casos de pessoas juridicas
com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil;

ITI- certiddao negativa de faléncia e recuperagao judicial, expedida pelo Tribunal
de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

I'V- certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo CRF/
FGTS

*Se oagente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

I - documento pessoal do representante do grupo que contenha RG e CPF (Ex.:
Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacio— CNH, Carteira de Tra-
balho, etc);

II- comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a
residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente cultural, em nome do represen-
tante do grupo.

Orientagdes:
[ COMUNICADO URGENTE: Habilitacao de Suplentes

Devido a INCONSISTENCIAS TECNICAS na plataforma de cultura, a
Comissao informa que a habilitacdo dos candidatos suplentes, que estava
prevista para ocorrer pela plataforma, sera realizada EXCLUSIVAMENTE
POR E-MAIL, conforme segue:

*0 QUE FAZER: Verifique sua categoria (Pessoa Fisica, Pessoa Juridica ou
Coletivo) e envie toda a documentacio de habilitacao exigida no Edital.

*ONDE ENVIAR: Pelo e-mail oficial da PNAB de Aparecida de Goiania:
pnabaparecidal @gmail.com

I ATENCAO MAXIMA A ESTES PONTOS:

1.PRAZOS: NAO serio aceitos documentos de habilitagio que chegarem
fora do prazo limite estabelecido no cronograma.

2.DOCUMENTOS: Esta é a fase de HABILITACAO. NAO ACEITARE-
MOS documentos relacionados a fase de Recursos.

COMISSAO PNAB

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 04/2024 —
CHAMAMENTO DE CANDIDATO
REMANESCENTE/SUPLENTE PARA HABILITACAO

30/11/2025
Premio Pontos de Cultura
Inscricio Tipode Pessoa | Nome/Razido | Nota | Cotas Categoria | STATUS
Social
on-2143826513 | Pessoa Fisica Youngs flashback | 63 Pessoa negra (entidade ou coletivo com | Premio | SELECIONADO

maioria de dirigentes ou pessoas em po- | Pontos de

si¢do de lideranga negras) Cultura

ORIENTACOES PARA HABILITACAO
10. ETAPA DE HABILITACAO

10.1. A Etapa de Habilitagdo ¢é eliminatoria, inicia-se com a publicagdo do re-
sultado final da Etapa de Selecao e sera realizada por uma Comissdo Técnica
que conferira se a documentag¢ao complementar obedece as exigéncias de prazo,
condigdes, documentos e itens expressos neste Edital.

10.2 Apds o encerramento da ETAPA DE SELECAO, as entidades selecionadas
e as entidades pré-certificadas deverdo encaminhar os documentos abaixo, no
prazo deminimo de 05 dias uteis apds a publicagao do resultado final da etapa de
selegdo, por meio da plataforma online de inscri¢do via Email: pnabaparecidal @
gmail.com

I.para coletivos selecionados:

d) Copia do documento de identificagdo, do CPF e do comprovante de residéncia
da pessoa candidata, de representante do grupo/coletivo cultural ou responséavel
legal pela instituigdo privada sem fins lucrativos;

e) Em caso de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, enviar copia do RG
¢ CPF dos membros do grupo/coletivo cultural que indicaram a pessoa fisica
representante e assinaram a "Declaracdo de Representacdo do Grupo/Coletivo
Cultural” (Anexo 4) na Fase de Selegao;

II. para as entidades e coletivos pré-certificados, a fim de certificagdo do Ponto
de Cultura:

a.Comprovante de solicitagdo de ingresso no Cadastro Nacional de Pontos e Pon-
tdes de Cultura (e-mail recebido ao enviar o cadastro), sem o qual ndo é possivel
emitir a certificagdo. O passo a passo para a inscri¢do no Cadastro Nacional da
Cultura Viva podera ser acessado na Plataforma Rede Cultura Viva, pelo ende-
rego eletronico: https://www.gov.br/culturaviva/pt-br/acesso-a-informacao/noti-
cias/cadastro-nacional-de-pontos-e-pontoes-de-cultura-passo-a-passo

b. No caso de entidade cultural (com CNPJ), copia do Estatuto Social atualizado,
visando a identificar se a entidade ndo se enquadra nas vedacdes previstas no Art.

9° da Instru¢do Normativa MinC n° 08 de 2016 e se tem natureza ou finalidade
cultural;

[l COMUNICADO: Habilitagdo de Suplentes
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Devido a INCONSISTENCIAS TECNICAS na plataforma de cultura, a Comis-
sdo informa que a habilitagdo dos candidatos suplentes, que estava prevista para
ocorrer pela plataforma, sera realizada EXCLUSIVAMENTE POR E-MAIL,
conforme segue:

O QUE FAZER: Verifique sua categoria e envie toda a documentac¢io de
habilitacdo exigida no Edital.

*ONDE ENVIAR: Pelo e-mail oficial da PNAB de Aparecida de Goiania:
E-mail: pnabaparecidal@gmail.com

1 ATENCAO MAXIMA A ESTES PONTOS:

1.PRAZOS: NAO serio aceitos documentos de habilitacio que chegarem
fora do prazo limite estabelecido no cronograma.

2.DOCUMENTOS: Esta é a fase de HABILITACAO. NAO ACEITARE-
MOS documentos relacionados a fase de Recursos.

Comissio PNAB - do Programa Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura

(PNAB)
TERMOS

TERMO DE ANUENCIA N° 15/2025

TERMO DE ANUENCIA DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 004/2025 (ORIGINADA DO PREGAO ELETRONICO N° 054/2023-SRP,
REALIZADO PELA PREFEITURA DE GOIANIA/GO).

A Secretaria Executiva de Licita¢do vinculada a Secretaria de Administracdo do
Municipio de Aparecida de Goiania, no uso das atribuigdes que lhe confere o ar-
tigo 25 do Decreto n® 060, de 07 de abril de 2016, e,

Considerando o disposto no artigo 22, § 8°, do aludido Decreto, que permite a
adesdo a ata de registro de precos gerenciada por 6rgdo ou entidade municipal,
distrital, estadual ou federal, desde que sua regulamentagdo propria permita;

Considerando os documentos em analise, os quais observam os requisitos do ar-

tigo 22, §s 1°a0 4° ¢ § 9°, do Decreto Federal n® 7892, de 23 de janeiro de 2013,
com redagdo atualizada pelo Decreto n® 9.488/2018 de 30 de agosto de 2018;

Considerando a possibilidade referendada pelo Tribunal de Contas dos Munici-
pios pelo Acordao Consulta n® 019/2017;

Considerando o Parecer emitido pela Coordenadoria de Pesquisa e Registro de
Pregos e pela Procuradoria Geral do Municipio, decide:

Autorizar a adesdo a Ata de Registro de Precos n® 004/2025 (originada do Pre-
gdo Eletronico n° 054/2023-SRP, realizado pela Prefeitura de Goiania/GO), cujo
objeto a Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos de
locagdo, montagem, desmontagem, transporte e operacdo de estruturas tempora-
rias, equipamentos e mobilidrio para eventos institucionais, sociais e culturais do
Municipio de Aparecida de Goiania, concerne na aquisicao na forma que segue:

ITEM | QTD. MEDIDA DESCRITIVO RS UNIT. R$ TOTAL

1 3.000 Mits Linear/ Diéria ALAMBRADOS - Locagdo e servigos de montagem SU, ma- 22,00 66.000,00
nutengdo e desmontagem de Alambrado Disciplinador de publi-
co - estrutura de grade, em médulo de 2,00 x 1,00, do tipo grade
metalica tubular, fixados ao solo por pés tubulares com altura de
1,20m de altura, fixagdo com abragadeira de nylon, com acaba-
mento em pintura metalizada na cor aluminio ou zincada. Diaria

minima de 24 (vinte e quatro) horas.

2 6000 Mts Linear/ Diaria BOX TRUSS Q20 - Locagdo e servigos de montagem, ma- 25,00 150.000,00
nuten¢do e desmontagem - composi¢do: Estrutura Trelica em
Aluminio Box Truss Q20 com cubos e sapatas - destinado a
montagem de porticos para fixagdo de sistema de sonorizagio,
Torres de Dale, Porta Banner, etc. Diaria minima de 24 (vinte

e quatro) horas.

3 3.480 Mts Linear/ Diaria FECHAMENTO CEGO - Locagdo e servi¢os de montagem, 40,00 139.200,00
manutengio ¢ desmontagem de Fechamento de drea - compo-
si¢do: estrutura de painéis metalicos formados em quadros de
tubo retangular 50x30#18, revestidos em chapa de ago modelo
GR4 #18, medindo 2,20m de comprimento e 2,40m de altura,
fixada ao solo por ponteiras metalicas e sustentada por bragos
tubulares travados com pinos metalicos de ago. Estrutura pinta-
da em tinta do tipo esmalte sintético na cor aluminio ou zincada.

Diaria minima de 24 (vinte e quatro) horas.

7.500

Mts Linear/ Didria

GRADIL - Locagio e servigos desmontagem, manutengdo e
desmontagem de disciplinadores em grade de aluminio, pegas
de 2mx1,20m, com sapatas ¢ lacre inclusos, com fornecimento
de fita zebrada para sinalizagdo com metragem equivalente a
quantidade de metragem solicitada dos gradis para serem forne-

cidos para o evento. Diaria minima de 24 (vinte e quatro) horas.

25,00

187.500,00

1.500

Mts Linear/ Didria

BARRICADAS - Locagdo e servigos de montagem, manu-
tengdo e desmontagem de Barricada de contengdo de publico
composigdo: estrutura de grade de barricada do tipo autossus-
tentavel, com piso medindo 1,00mx1,00 fixadas uma as outras
por pinos metalicos de ago contra pinados e parafusos, com mio
de forga, degraus para seguranga, fabricada em quadros meta-
licos de metalon zincado ou duraluminio, revestido em chapa
treligada na base ¢ na parte frontal. Diaria minima de 24 (vinte

¢ quatro) horas.

60,00

90.000,00

6.000

Mits Linear/ Diaria

FECHAMENTO ESTRUTURADO - Locagdo e servigos de
montagem, manuten¢do ¢ desmontagem em ferro metalon na
altura de 2m, fechados em chapa 18 e corrugados na cor prata,
apoios de sustentagdo em 45 graus (mdo francesa) para apoio e
fixagdo. Cobrado por metro linear. Diaria minima de 24 (vinte

€ quatro) horas.

56,00

336.000,00

2.250

M?/Diaria

PISO TIPO ESTRUTURADO - Locagdo e servigos de mon-
tagem, manutengdo e desmontagem em servigo de locagdo de
Piso Estruturado, composigdo em estrutura tubular metalica re-
gulavel, com travamento inferior em chapa dobrada, travessas
de sustentagdo de pico em chapa metélica com carga minima de
350kg/m2 com placa de 2,20x1,60m, com forragao em chapas
de compensado de 20mm e moldurado caixilho metalica tra-
vado com parafuso tipo grampo metalico. Devera ser incluso
o servigo de aterramento conforme as normas técnicas. Didria

minima de 24 (vinte e quatro) horas.

55,00

123.750,00

7.125

Mts Linear/ Diaria

BOX TRUSS Q30 - Locagdo e servigos de montagem, ma-
nutengdo e desmontagem - composi¢do: Estrutura Trelica em
Aluminio Box Truss Q30 com cubos e sapatas - destinado a
montagem de porticos para fixagdo de sistema de sonorizagao,
Torres de Dale, Porta Banner, etc. Diaria minima de 24 (vinte

e quatro) horas.

25,00

178.125,00

3.500

M?/Diaria

PISO PALET COM CARPETE - Locagio e servigos de monta-
gem, manutengdo e desmontagem de piso estrutura tipo pallet
medindo 1,00x1,00 com 5 ¢m de altura, devidamente nivelado,
estabilizado e travado, recobertos com chapas de compensado
de 15mm com acabamento em carpete de 4mm nas cores a
ser definido no projeto Basico do evento. Devera ser incluso
o servigo de aterramento conforme as normas técnicas. Didria

minima de 24 (vinte e quatro) horas.

35,00

122.500,00

11.250

M?/Diaria

PISO DECK - Locagdo e servigos de montagem, manuteng¢ao
¢ desmontagem de estrutura modular de 2 metros por 1 metro
de madeira de pinus com tratamento em autoclave, base em
estrutura metalica trelicada, com reguladores de altura para ni-
velamento, envernizado na cor natural com O,12m de altura;
revestido em grama sintética na cor verde; deverd ser incluso
o servigo de aterramento conforme as normas técnicas. Didria

minima de 24 (vinte e quatro) horas.

50,00

562.500,00

Unid./Diaria

PALCO PALANQUE 8x7 COM COBERTURA - Locagdo e
servigos de montagem, manutengdo ¢ desmontagem de Palco
medindo 8,00x6,60m com altura do piso regulavel de 0,50cm
até 2,00 metros de altura, confeccionado em estrutura tubular
industrial do tipo ago carbono (liga 6013), revestido em com-
pensado multi laminado, fenolico, de 20mm de espessura, fixa-
do ao palco por parafuso e porca, sem ressalto, com gride neces-
sario para suportar equipamentos de iluminagdo. Acabamento
do palco em saia de TNT preto pintado na cor a combinar com
tinta PVA/similar. Toda estrutura de palco recebe guarda corpo
de protegdo nas laterais ¢ no fundo em grade metalica com al-
tura de 1,10 e espagamento entre tubos de O, 11cm conforme
exigéncias técnicas do CBM e Defesa Civil, o palco devera ter
escada de acesso em material antiderrapante com largura mi-
nima de 1,20m. Cobertura do tipo duas aguas, em estrutura de
duro aluminio tipo Box Truss 760x660 soldado com liga 6351
- T6, sustentado em torres de P40 de duro aluminio soldado com
liga 6351 - T6 e revestido em lona vinilica do tipo blackout,
anti-chama e anti-fungos comprovado por laudo de flamabili-
dade. Deverdo vir acompanhados com extintores e lampadas de
emergéncia com documentag¢do conforme exigido pelo Corpo
de Bombeiros. Podera ser solicitado torres laterais para P.A/Fly.
- A estrutura devera ter ART devidamente registrada junto ao
CREA e memorial descritivo. Devera ser incluso o servigo de
aterramento conforme as normas técnicas. Didria minima de 24

(vinte e quatro) horas.

9.000,00

135.000,00
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750

M?/Diaria

TABLADO/PALCO - Locagdo e servigos de montagem, ma-
nutengdo ¢ desmontagem de estrutura modular de 2 metros por
1 metro, em estrutura de madeira de pinus com tratamento em
auto clave, envernizado na cor natural, estruturado e nivelado
por vigotas de madeira, inter travadas com altura de 0,60m re-
vestido em carpete azul e guarda corpo na altura de 1,0m para
delimitagdo e seguranga. Escada para acessos; devera ser in-
cluso o servigo de aterramento conforme as normas técnicas.

Diaria minima de 24 (vinte e quatro) horas.

70,00

52.500,00

400

Unid./Diaria

COBERTURA TIPO TENDA PIRAMIDAL (10,00x10,00) -
Fornecimento de locagdo e servigos de montagem, manutengao
e desmontagem, com ou sem fechamento laterais em U ou total
(abertas ou fechadas), 4 4guas com armagdo em ferro quadrado
galvanizado dotadas com calhas metalicas e revestida em lona
de PVC Branca anti-chama, com altura minima de 2 metros ¢
maxima de 5 metros de seus pés de sustentagdo, estaqueadas
com cabos de ago e estacas arredondadas de no minimo 40 cm
de profundidade, e adaptéavel para instalagio de ar condicionado
em conformidade com o projeto basico do evento. As tendas
deverdo estar deverdo ser apresentadas em perfeito estado de
conservagdo sem furos para evitar vazamentos, em caso de
chuva, e limpas ¢ devidamente estabilizadas, travadas e ater-
radas conforme normas ABNT. Diaria minima de 24 (vinte ¢

quatro) horas.

980,00

392.000,00

Unid./Diaria

COBERTURA TIPO TENDA PIRAMIDAL (8x8) - Forne-
cimento de locagdo e servigos de Montagem, manutengdo e
desmontagem, com ou sem fechamento laterais em U ou total
(abertas ou fechadas,) 4 4guas com armagéo em ferro quadrado
galvanizado dotadas com calhas metalicas e revestida em lona
de PVC Branca antichama, com altura minima de 2 metros e
maxima de 5 metros de seus pés de sustentagdo, estaqueadas
com cabos de ago e estacas arredondadas de no minimo 40 cm
de profundidade, e adaptéavel para instalagdo de ar condicionado
em conformidade com o projeto basico do evento. As tendas
deverdo estar deverdo ser apresentadas em perfeito estado de
conserva¢do sem furos para evitar vazamentos, em caso de
chuva, e limpas e devidamente estabilizadas, travadas e ater-
radas conforme normas ABNT. Didria minima de 24 (vinte ¢

quatro) horas.

680,00

204.000,00

Unidade

PALCO DUAS AGUAS (12x8) COM COBERTURA - Loca-
¢do e servigos de montagem, manutengdo ¢ desmontagem de
Palco medindo 11,20 x 8,80 com altura do piso regulavel de
0,50cm até 2,00 metros de altura, confeccionado em estrutura
tubular industrial do tipo ago carbono (liga 6013), com gride
necessario para suportar equipamentos de iluminagio. Reves-
tido em compensado multi laminado, fenolico, de 20mm de
espessura, fixado ao palco por parafuso e porca, sem ressalto.
Acabamento do palco em saia de TNT cor a combinar e pintura
do piso em tinta PVA/similar. Toda estrutura de palco recebe
guarda corpo de prote¢do nas laterais e no fundo em grade
metélica com altura de 1,10 e espagamento entre tubos de O,-
11em conforme exigéncias técnicas do CBM e Defesa Civil, o
palco devera ter escada de acesso em material antiderrapante
com largura minima de 1,20m. Cobertura do tipo duas aguas,
em estrutura de duro aluminio tipo Box Truss 760x660 soldado
com liga 6351 - T6, sustentado em torres de P40 de duralumi-
nios soldado com liga 6351 - T6 e revestido em lona vinilica do
tipo blackout, anti-chama e anti-fungos comprovado por laudo
de flamabilidade. Deverdo vir acompanhados com extintores
e lampadas de emergéncia com documentagio conforme exi-
gido pelo Corpo de Bombeiros. O palco podera receber torres
laterais para P.A/Fly. A estrutura devera ter ART devidamente
registrada junto ao CREA e memorial descritivo. Devera ser
incluso o servigo de aterramento conforme as normas técnicas.

Diaria minima de 24 (vinte e quatro) horas.

14.000,00

70.000,00

Unid./Diaria

ESTRUTURA DO TIPO CAMAROTE - Fornecimento de
locagdo e servigos de montagem, manutengdo ¢ desmontagem
de Camarote em estrutura tubular metalica desmontavel nas
dimensdes de 5m x 10m, com 01, 02 ou 03 niveis de pisos,
sendo a altura do piso ao chdo de 0,30 até 2,20m, com pisos
modulados em compensado antiderrapante de 15mm estrutura-
do com perfis metalicos e recoberto com carpete novo. O piso
do camarote devera ter capacidade para receber até 400kg por
metro quadrado. O guarda-corpo do camarote e da circulagdo
serdo com grade modulada de 1,10 de altura; ja a parte das gra-
des do fundo da estrutura devera ter, no minimo, 2,20 de altura.
A cobertura sera feita com tendas no formato piramidal calhada,
com calhas metalicas nos 4 lados da cobertura (NAO SERAO
ACEITAS CALHAS EM LONA), nas dimensdes 10x10 e re-
vestida em lona branca, com rampa e escada. O revestimento
do piso até o solo sera feito todo em fechamento metélico de
2,45m de altura. Os camarotes serdo estaiados com 04 cabos
de ago por cada tenda, dimensionados para dar estabilidade,
sustentagdo e suportar a for¢a do vento. Didria minima de 24

(vinte e quatro) horas.

10.000,00

40.000,00

150

Unid./Diaria

COBERTURA TIPO TENDA PIRAMIDAL (5 x 5) - Forne-
cimento de locagdo e servicos de montagem, manutengdo e
desmontagem, com ou sem fechamento laterais em U ou total
(abertas ou fechadas,) 4 4guas com armagdo em ferro quadrado
galvanizado dotadas com calhas metélicas e revestida em lona
de PVC Branca antichama, com altura minima de 2 metros e
maxima de 5 metros de seus pés de sustentagdo, estaqueadas
com cabos de ago e estacas arredondadas de no minimo 40 cm
de profundidade, e adaptavel para instalagdo de ar condicionado
em conformidade com o projeto basico do evento. As tendas
deverdo estar deverdo ser apresentadas em perfeito estado de
conservagdo sem furos para evitar vazamentos, em caso de
chuva, e limpas e devidamente estabilizadas, travadas e ater-
radas conforme normas ABNT. Diaria minima de 24 (vinte ¢

quatro) horas.

500,00

75.000,00

350

Unid./Diaria

COBERTURA TIPO TENDA PIRAMIDAL (12,00x12,00) -
Fornecimento de locagio e servigos de Montagem, manutengao
e desmontagem, com ou sem fechamento laterais em U ou total
(abertas ou fechadas,) 4 d4guas com armagdo em ferro quadrado
galvanizado dotadas com calhas metalicas e revestida em lona
de PVC Branca anti-chama, com altura minima de 2 metros ¢
maxima de 5 metros de seus pés de sustentagdo, estaqueadas
com cabos de ago e estacas arredondadas de no minimo 40 cm
de profundidade, e adaptavel para instala¢do de ar condicionado
em conformidade com o projeto basico do evento. As tendas
deverdo estar deverdo ser apresentadas em perfeito estado de
conservagdo sem furos para evitar vazamentos, em caso de
chuva, e limpas e devidamente estabilizadas, travadas e ater-
radas conforme normas ABNT. Diaria minima de 24 (vinte e

quatro) horas.

950,00

332.500,00

20

750

Mts Linear/Diaria

RAMPA DE ACESSIBILIDADE - Servigos de montagem de
desmontagem de rampa de acessibilidade construida, revestida
com carpete cinza grafite 4mm. Didria minima de 24 (vinte e

quatro) horas.

25,00

18.750,00

21

4.500

M?/Diaria

ESTRUTURA PARA SECRETARIA/STAND - Fornecimento
de locagdo e servicos de montagem, manutengdo e desmonta-
gem de Secretaria composta por: piso de madeira com altura
de O, 12m, paredes em estrutura metalica com painel TS dupla
face com altura de 2,20m, testeira de identificacao com altura de
0,50, balcdes com prateleira interna e altura de 1,0m, banquetas,
tomada tripolar 220v, porta de acesso e iluminagéo por refleto-

res. Didria minima de 24 (vinte ¢ quatro) horas.

190,00

855.000,00

175

Unid./Diaria

COBERTURA TIPO TENDA PIRAMIDAL (6 x 6) - Forne-
cimento de locagdo e servicos de montagem, manuten¢do e
desmontagem, com ou sem fechamento laterais em U ou total
(abertas ou fechadas,) 4 4guas com armagio em ferro quadrado
galvanizado dotadas com calhas metalicas e revestida em lona
de PVC Branca antichama , com altura minima de 2 metros
e maxima de 5 metros de seus pés de sustentacio, estaquea-
das com cabos de ago ¢ estacas arredondadas de no minimo
40 cm de profundidade, e adaptavel para instalagdo de ar con-
dicionado em conformidade com o projeto basico do evento.
As tendas deverdo estar deverdo ser apresentadas em perfeito
estado de conservagdo sem furos para evitar vazamentos, em
caso de chuva, e limpas e devidamente estabilizadas, travadas e
aterradas conforme normas ABNT. Diaria minima de 24 (vinte

e quatro) horas.

480,00

84.000,00

22

1.500

Unid./Diaria

BALCAO PADRONIZADO - Fornecimento de locagdo ¢ ser-
vigos de montagem, manutengdo e desmontagem de Balcdo pa-
dronizado com fechamentos laterais e frontais, prateleiras inter-
nas, portas de correr e tranca, com C- 1,0m L- 0,50m H- 1,0m e

tampo em formica. Didria minima de 24 (vinte e quatro) horas.

25,00

37.500,00

23

30

Unid./Diaria

PORTICO COM BOXTRUSS Q30 - Fornecimento de locagdo
e servigos de montagem, manutengdo e desmontagem de porti-
co em estrutura metalica Box Truss. Altura 5,0m, medidas de
8m x 2m, com estaqueamento por cabos de ago e sinalizagdo.

Diaria minima de 24 (vinte e quatro) horas.

120,00

3.600,00

24

Unid./Diaria

ESTRUTURA PARA HOUSE MIX - Fornecimento de locagao
e servigos de montagem, manutengdo ¢ desmontagem, coberta
com tenda piramidal medindo 3m de largura x 3m de profun-
didade, estruturada em aluminio Q30 com piso no nivel acima
do chdo do chéo de 0,50m do chdo para o sistema de som e luz,
fechado no fundo e nas laterais com lona preta, com escada na

lateral. Diaria minima de 24 (vinte e quatro) horas.

1.400,00

21.000,00

25

500

Mts Linear/Diaria

ESTRUTURA GUARDA CORPO - Fornecimento de locagao ¢
servigos de montagem, manutengdo e desmontagem de Guarda
corpo para delimitagdo, com 1m de altura. Diaria minima de 24

(vinte e quatro) horas.

41,67

20.835,00
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26

4.500

Mts Linear/Diaria

ESTRUTURA EM PERGOLADO - Alturas padrdes do pergo-
lado pode ficar tanto de 2,20m quando a 2,70m da altura do
piso, fornecimento de locagdo e servigos de montagem, manu-
tengdo e desmontagem de pergolado com travessas de aluminio

anodizado. Diaria minima de 24 (vinte e quatro) horas.

50,00

225.000,00

27

Unid./Diaria

EQUIPAMENTOS DE SONORIZACAO - Locagio e servigos
de montagem, manutengdo ¢ desmontagem de Equipamento de
som/sonorizagdo para eventos em local aberto e/ou fechado -
até 100 participantes: Mesa de som ¢/16 canais, amplificador
poténcia 200WRMS; equalizador; 2 caixas actsticas de 100
WRMS com tripé e pedestal tipo girafa p/ microfone. Obs.: Os
equipamentos de som deverdo estar montados e em perfeitas
condigdes de uso na data do evento e horario estipulado pela
organizagdo do evento. Didria minima de 24 (vinte e quatro)

horas.

1.875,00

28.125,00

28

Unid./Diaria

EQUIPAMENTOS DE SONORIZACAO - Locagio e servigos
de montagem, manutengdo ¢ desmontagem de Equipamento de
som/sonorizagdo para eventos em local aberto e/ou fechado -
até 600 participantes. Mesa de som ¢/24 canais, amplificador
poténcia 400WRMS; equalizador; 06 caixas acusticas de 200
WRMS com tripé e pedestal tipo girafa p/ microfone. Obs.: Os
equipamentos de som deverdo estar montados e em perfeitas
condigdes de uso na data do evento e horario estipulado pela
organizagdo do evento. Didria minima de 24 (vinte e quatro)

horas.

1.750,00

26.250,00

29

Unid./Diaria

SERVICO DE SONORIZAGCAO MEDIO PORTE - Contendo:
04 Caixas de grave, poténcia de 1.000 watts ;04 Caixas de mé-
dio, poténcia de 1.000watts; 01 Mesa de som digital 32 canais;
01 Crossover ;01 Equalizador; 31 Bandas sistema de distribui-
¢do de energia; 02 Microfones sem fio 06 Microfones com fio;
01 Notebook ¢/ entrada para CD/DVD/USB; 02 Retornos; 01
Técnico de som profissional para operar o sistema Obs.: Os
equipamentos de som deverdo estar montado e em perfeitas
condig¢des de uso na data do evento e horario estipulado pela
organizagdo do evento. Didria minima de 24 (vinte e quatro)

horas.

4.000,00

60.000,00

34

Unid./Diaria

PAINEL/TELA LED - Locagdo e servigos de montagem, ma-
nutengdo e desmontagem de Tela em LED de Led indoor, TE-
LAS EM LEDS PHO03, PH 6.67 ou equivalente em altissima
definigdo, no tamanho de 6mx3m 18 metros quadrados. Pro-
cessamento digital com entradas e saidas sdi, HDMI, vga; com-
putador e controller; placa de captura e o software do painel.

Conexdes

sinal 1j45 cat se/fibra Optica; possibilidade de leitura
das extensdes de arquivos, no minimo: mpg, avi, wmv, rm. 01
contrai box constituido com engates projetados especialmen-
te para permitirem a montagem e desmontagem rapidamente.
Com alto indice de impermeabilidade, podendo ser utilizado
para apresenta¢des de palestras, em fundos e laterais de palco
de shows para exibigdo de efeitos graficos e imagens captura-
das ou por outros canais da midia, onde a sua resolugdo tem
que ser considerada de alta resolugdo independente da distancia
de visualizag@o, funcionamento em qualquer sistema de video
(ntsc/pal-m) , frequéncia de scan de no minimo 480 hz, entra-
das de sinal diversas (super video, componente, vga, digital)
com opedo de instalagao pendurado ou empilhado. Cabeamento
completo, lap top, processador led sync e técnica para operagio,
inclusive talhas e acessorios para elevacdo e sustentacdo; ade-
quado para o uso ou suporte para iluminagao em show e grandes
eventos em locais e abertos. Estrutura para suporte e fixagao dos
painéis como torres de sustentagdo em box truss tipo q30/q50,
bem como os demais equipamentos necessarios para o perfeito
funcionamento dos servigos, sem a eles se limitar. E ainda, o
transporte carga, descarga, montagem, desmontagem, mao-de-
-obra, hospedagem e alimentagdo da equipe, se. Equipamento
deve estar montado e funcionando perfeitamente 24 (vinte ¢
quatro) horas antes do evento iniciar. Transmissao simultanea
full hd, 2 cameras com mesa de corte black magic, ligada no
painel de led; Iluminagéo de efeito, 4 moving head beam 200
com gabas personalizados com logomarcas a definir para pro-
jegdo nas paredes, cabeamento necessario, técnico operador.

Diaria minima de 24 (vinte quatro) horas.

7.500,00

112.500,00

30

75

Unid./Diaria

MICROFONE SEM FIO - Locagido de Microfones sem fio,
microfone de mdo, sem fio, profissional com bateria, instala-
do e em funcionamento independentemente de equipamento
complementar, com no minimo 02 (duas) baterias por dia de
locagdo. Obs.: Os equipamentos de som deverdo estar montados
e em perfeitas condigdes de uso na data do evento e horario
estipulado pela organizagdo do evento. Diaria minima de 24

(vinte e quatro) horas.

65,00

4.875,00

31

75

Unid./Diaria

MICROFONE COM FIO - Locagdo de Microfones de mao,
com fio, profissional, instalado ¢ em funcionamento, inde-
pendentemente de equipamento complementar, com extensao,
incluso o pedestal ou montagem em mesa (a ser definido pela
comissdo organizadora). Obs.: Os equipamentos de som deve-
rdo estar montados e em perfeitas condigdes de uso na data.

Diaria minima de 24 (vinte e quatro) horas.

50,00

3.750,00

60

Unid./Diaria

PAINEIS DE LED PARA AMBIENTES INTERNOS - Carac-
teristicas dos painé¢is INDOOR: Painéis de LED modular com
gabinetes slim fabricados em liga de aluminio e com peso in-
ferior a 18 Kg/gabinete, placas com medidas de 0,512x0,576
metros ou 0,5 x 0,5 metros - painéis tipo SMD (3 em 1) - RGB,
com resolugdo (dot pitch) entre 2.6mm e 9mm real, taxa de
refresh rate de no méaximo 2500Hz, temperatura de cor entre
5.000°K 9.000°K, angulo de visao minimo de 140° graus e bri-
lho de 1.200 cd/m2 , painéis dotados de sistema de hanging
(sustentagdo) compostos de bumper e hastes verticais em alumi-
nio com resisténcia mecanica a tragao de no minimo 260Mpa,
com encaixes macho e fémea compartilhado em linhas verti-
cais, com capacidade de sustentar em cada apoio até 500kg.
Equipe de Montagem e Operagdo - LED. Diaria minima de 24

(vinte e quatro) horas.

1.200,00

72.000,00

32

90

Unid./Diaria

PAINEL/TELA LED de 12mm - (P12) ou equivalente - Loca-
¢do e servigos de montagem, manutengdo e desmontagem de
Tela em LED em altissima defini¢do (para transmissdo simul-
tanea), com tamanho em 4x4 , capaz de ser utilizada em éarea
externa (outdoor) a prova de chuva, com visibilidade minima
de 15 ¢ maxima de 100 metros, funcionamento em qualquer
sistema de video (NTSC/ PAL-M), frequéncia de scan: minima
de 480 HZ, entradas de sinal diversas (super video, componen-
te, VGA, digital) com opgdes de instalagdo pendurado ou em-
pilhado. Cabeamento completo, laptop, processador led sync e

equipe técnica para operagdo. Diaria minima de 12 horas.

4.500,00

405.000,00

36

Unid./Diaria

TELA DE PROJECAO 300 POLEGADAS - Fornecimento,
montagem, manutengdo ¢ desmontagem de Tela de proje¢do
portatil (tripé), tamanho de até 300 polegadas, na cor branca,
com suporte de montagem rapida, com acabamento em tinta

eletrostatica preta. Diaria minima de 24 (vinte e quatro) horas.

325,00

2.275,00

37

Unid./Diaria

TELA DE PROJECAO 180 POLEGADAS - Fornecimento,
montagem, manuten¢do e desmontagem de Tela de projegdo
portatil (tripé), tamanho de até 180 polegadas, na cor branca,
com suporte de montagem rapida, com acabamento em tinta

cletrostatica preta. Diaria minima de 24 (vinte e quatro) horas.

250,00

1.750,00

60

Unid./Diaria

PAINEL/TELA EM LED 07MM - Locagdo e servigos de mon-
tagem, manutengdo ¢ desmontagem de Tela em LED de 07mm
(P07) ou equivalente, em altissima defini¢do (para transmissao
simulténea), com tamanho em 4x2, capaz de ser utilizada em
area externa (outdoor) a prova de chuva, com visibilidade mini-
ma de 8 ¢ maxima de 100 metros, funcionamento em qualquer
sistema de video (NTSC/ PAL-M), frequéncia de scan: minima
de 480 HZ, entradas de sinal diversas (super video, componen-
te, VGA, digital) com opgdes de instalagdo pendurado ou R$
2.900,00 RS 174.000,00 empilhado. Cabeamento Completo,
laptop, processador led sync e equipe técnica para operagao.

Diaria minima de 24 (vinte e quatro) horas.

2.900,00

174.000,00

38

Unid./Diéria

PROJETOR 10000 LUMENS - Fornecimento, montagem, ma-
nutengdo e desmontagem de projetor multimidia com Lumino-
sidade (minima) de 10.000 ANSI lumens, relagdo de contraste
10.000:1, aspect ratio 16:9, 4:3, compatibilidade com sinais
de dados nativa 1024x768 , sinais de video: 480i (525i), 480p
(525p), 576i (6251), 576p (625p), 720 (750) / 50p, 720 (750) /
60p, 1080 (1125) / 24p, 1080 (1125) / 50i, 1080 (1125) / 50p,
1080 (1125) / 60i, 1080 (1125) / 60p NTSC,PAL-M, PAL-N,
PAL 60, SECAM, NTSC, NTSC 4.43; (Modo padrio) Keystone
- corregdo trapezoidal (minima): Vertical + 30 graus e Horizon-
tal + 30 graus. Reprodug@o de cores (minima): 16,77 milhdes de
cores. Lente de proje¢do com zoom 6ptico/foco manual. Entra-
das Componente, RCA (Y, Pb, Pr) x 1, Video Composto, RCA
x 1; HDMI 1.3 (High Definition Multimedia Interface, versao
1.3) x 3 S-Video (Mini DIN 4 pinos (Y / C)) x 1 VGA (dados
analdgicos, mini D-Sub 15- pin) x 1 RS- 232 (Serial) x 1. Deve-
ra ser acompanhado de todos os acessorios e cabos necessarios
para o pleno funcionamento do mesmo. 1 Técnico Operacional.

Diéria minima de 24 (vinte e quatro) horas.

600,00

4.200,00

39

240

Unid./Diaria

MONITOR TV LCD 42' COM SUPORTE - Locagio ¢ instala-
¢do de TV LCD 42', com entrada HDMI ¢ USB com controle
e suporte de fixagdo tipo pedestal com altura de 2 m em "Box

Truss" Q20. Diaria minima de 24 (vinte e quatro) horas.

355,00

85.200,00
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40

60

Unid./Diaria

MONITOR TV LCD 50' COM SUPORTE - Locagdo ¢ insta-
lagdo de TV LCD 50' com entrada HDMI e USB com controle
e suporte de fixagdo tipo pedestal com altura de 2 m em "Box

Truss" Q20. Diaria minima de 24 (vinte e quatro) horas.

430,00

25.800,00

41

1.125

Unid./Diaria

PONTO DE ILUMINACAO - Locagio ¢ servigos de monta-
gem, manuten¢do ¢ desmontagem de instalagdo de ponto de

iluminag@o tenda, com lampada bulbo 80W.

55,00

61.875,00

42

1.125

Unid./Servigo

PONTOS DE ENERGIA - Locagdo e servigos de montagem,

manutengdo e desmontagem de Tomada tripolar 2P + T - 220V.

28,00

31.500,00

43

750

Unid./Diaria

REFLETORES SET LIGHT LED - Locagdo e servigos de
montagem, manutengdo e desmontagem de Refletores Sei Light
LED de alta poténcia 300W para iluminag¢do com cabeamento
apropriado e instalagdo. Didria minima de 24 (vinte e quatro)

horas.

65,00

48.750,00

44

750

Unid./Diaria

REFLETORES MINI BRUTT - Locagdo e servigos de mon-
tagem, manuten¢do desmontagem DE Refletores mini brutt
de 4 lampadas, 650 watts cada. Diaria minima de 24 (vinte ¢

quatro) horas.

96,00

72.000,00

45

Unid./Diaria

QUADRO INTERMEDIARIO PARA CONEXOES - Loca-
¢do e servigos de montagem, manuten¢do e desmontagem
DE "QUADROS INTERMEDIARIOS PARA CONEXOES
DE CARGAS EM BARRAMENTOS DE COBRE E ISOLA-
DOR" OU, CHAVE REVERSORA DE ATE 630 A, 01 (UM)
QUADRO DE DISTRIBUICAO COM BARRAMENTOS DE
COBRE PARA ATE 12 CIRCUITOS MONOPOLARES. Cai-
xas Intermedidrias de Distribuigdo Elétrica e operagdo (durante
todo o periodo do evento). Diaria minima de 24 (vinte ¢ quatro)
horas. Fornecimento de locag@o e servigos de Montagem, ma-
nutengdo e desmontagem, com ou sem fechamento laterais em
U ou total (abertas ou fechadas,) 4 guas com armagdo em ferro
quadrado galvanizado dotadas com calhas metalicas e revestida
em lona de PVC Branca anti-chama , com altura minima de 2
metros e maxima de 5 metros de seus pés de sustentagéo, esta-
queadas com cabos de ago e estacas arredondadas de no minimo
40 cm de profundidade, e adaptavel para instalagdo de ar con-
dicionado em conformidade com o projeto basico do evento.
As tendas deverdo estar deverdo ser apresentadas em perfeito
estado de conservagdo sem furos para evitar vazamentos, em
caso de chuva, e limpas e devidamente estabilizadas, travadas e
aterradas conforme normas ABNT. Didria minima de 24 (vinte

e quatro) horas.

150,00

2.250,00

46

750

Unid./ Servigo

PONTO DE ENERGIA E ILUMINACAO - Locagio e servigos
de montagem, manutengio e desmontagem de LOCACAO E
INSTALACAO DE "PONTOS DE ENERGIA", constando:
minimo de 04 (pontos). TOMADA DE USO GERAL ATE 107
01 (UMA) LAMPADA MISTA 220 VAC, 250 WATTS por am-

biente. CONFORME NBR 5410, NBR 5419 E NR 10.

80,00

60.000,00

47

225

Mts Linear/ Didria

PASSA CABO - Servigo de fornecimento, montagem, manu-
ten¢do e desmontagem de passa cabo para protecdo. Prestagdo
de servigos de LOCACAO E INSTALACAO DE "PROTEC-
TCABLE / PASSA CABOS DE 5 VIAS MEDINDO 90 CM
DE COMPRIMENTO", CONFORME NBR 5410, NBR 5419

ENR 10.

112,50

25.312,50

48

300

Unid./ Diaria

JOGO DE CABO PARA DISTRIBUICAO DE ENERGIA -
Locagio e servigos de montagem, manutengdo e desmontagem
de: fornecimento de jogo de cabos para distribui¢do de energia
com 100m. Prestagio de servicos de LOCACAO E INSTALA-
CAO DE "JOGO DE CABOS COMPOSTO POR 5 (CINCO)
LANCES DE CABO DE 35 ATE 120 MM, FLEXIVEL, ISO-
LAGCAO MINIMA 1 Kv, CLASSE DE ENCORDOAMENTO
5. Composicdo de sistemas de prote¢do contra descargas atmos-

féricas e aterramento conforme normas ABNT.

425,00

127.500,00

49

300

Unid./ Didria

KIT COM 04 LAMPADAS HQI 400w - Locagdo e servigos
de montagem, manuten¢do ¢ desmontagem de lampadas tipo
"refletor tipo HQI de 400 watts", conforme NBR 5410, NBR
5419 E NR 10. (Item destinado a iluminagao de tendas 10x10;

06x06). Diaria minima de 24 (vinte ¢ quatro) horas.

92,50

27.750,00

50

1.125

Unid./Diaria

PRATELEIRA - Montagem de prateleira padronizada com 3
niveis, com C- 1,0m L-0,50m H- 2,20m. Diaria minima de 24

(vinte ¢ quatro) horas.

70,00

78.750,00

51

112

Unid./Diaria

BANQUETA ESTRUTURA METALICA - Banqueta alta com
estrutura metalica e assento estofado. Diaria minima de 24 (vin-

te e quatro) horas.

55,00

6.160,00

52

2.250

Unid./Diaria

CADEIRAS EM ESTRUTURA METALICA - Locagio de ca-
deiras em estrutura metalica na cor preta e assento estofado.

Diaria minima de 24 (vinte e quatro) horas.

35,00

78.750,00

53

11.250

Unid./Diaria

CADEIRAS DE PLASTICO PVC - Locagdo de Cadeira de
plastico pve, Cadeiras plasticas com apoio de bragos em PVC
na cor branca ou preta (depende da demanda do evento), fa-
bricada em polipropileno (plastico); prote¢do contra raios UV;
peso maximo suportado: 182 kg. Para uso interno e externo. In-
clui o transporte, a organizagdo das cadeiras no local do evento
e seu recolhimento apds o eventcom brago na cor branco. Diaria

minima de 24 (vinte e quatro) horas.

10,00

112.500,00

54 225 Unid./Diaria MESAS PLASTICAS - Locagdo de mesas plasticas quadradas, 12,00 2.700,00
cor branca ou preta, em material de polipropileno medindo
70,8cm (altura) x 0,70m (largura) x 0,70m (comprimento) em
material resistente Tipo Fixa. Deveréo ser apresentadas limpas
e em perfeito estado de conservagdo. Diaria minima de 24 (vin-

te e quatro) horas.

55 500 Unid./Diaria AR CONDICIONADO com poténcia de 9.000 Btus - Locagao 260,00 130.000,00
e servigos de montagem, manutengdo ¢ desmontagem de ar
condicionado tipo janela. Diaria minima de 24 (vinte e quatro)

horas.

56 210 Unid./Diaria CLIMATIZADORES - Locago e instalagdo de Climatizado- 350,00 73.500,00
res evaporativos por aspersdo com Volume de a movimentado:

4500 m3/h. Diaria minima de 24 (vinte e quatro) horas.

57 210 Unid./Diaria COOLERS EVAPORATIVO - Locagio ¢ instalagdo de Cooler 250,00 52.500,00
evaporativo com sistemas de colmeia, vazdo do volume de ar
movimentado: 18000 m3/h. Diaria minima de 24 (vinte e qua-

tro) horas.

58 150 Unid./Diaria VENTILADORES - Locagéo de ventilador oscilante de coluna 175,00 26.250,00
(pedestal), altura da coluna de 1,30m a 1,80 como 250 de w de

poténcia. Diaria minima de 24 (vinte e quatro) horas.

59 300 Unid./Diaria LIXEIRAS - Locagdo de Lixeira com capacidade minima de 52,50 15.750,00
50 litros. Devera acompanhar 8 unidades de sacos plasticos por

unidade de lixeira. Diaria minima de 24 (vinte e quatro) horas.

60 1.125 M?/Servigo LONA IMPRESSA - Lona impressa em policromia, para ser 90,00 101.250,00
instalada na estrutura das fachadas de acesso ao evento com
arte a ser fornecida pela contratante, com gramatura minima

de 250g.

61 225 M?/Diéria BACKDROP E FECHAMENTO EM LONA IMPRESSA - Ba- 127,50 28.687,50
ckdrop com estrutura Box Truss Q15 ¢ Fechamento em lona
impressa em Sistema Digital de Alta Resolugdo para fundo de

palco. Diaria minima de 24 (vinte e quatro) horas.

62 225 M?/Diaria PORTICO - Pértico em estrutura metalica Box Truss com lona 160,00 36.000,00
impressa digitalmente e iluminagdo. Altura 5,0m, medidas de
6m x 2m, com estaqueamento por cabos de ago e sinalizag¢@o.

Diaria minima de 24 (vinte e quatro) horas.

63 150 M?/Servigo COMUNICACAO VISUAL - Identificagdo das atividades/ser- 60,00 9.000,00
vigos: - Adesivo vinil recortado em plotter fixados nas testeiras
e painéis de 1,98m x 0,46m de altura e 0,98m 0,46m, em poli-
cromia; - Revestimentos em vinil adesivo fixado nas testeiras e
painéis, na cor solicitada; - Logotipos em vinil adesivo recorta-
do em plotter fixados nas testeiras e painéis, na cor solicitada. A
comunicagdo visual devera ser realizada conforme arte/modelo

enviada e plotada sob orientagdo da contratante.

64 15 Unid./Diaria GERADOR DE ENERGIA 260 KVA - Locagio, montagem e 3.800,00 57.000,00
operagdo de Gerador de energia 260 KVA funcionando, incluin-
do o extintor de incéndio ¢ o Técnico Operador operando do
inicio ao fim do evento. - Grupo Gerador de 260 KVA, trifasico,
380/220 Volts, silenciado 90db a 5m de distancia, com com-
bustivel. Chave reversara, caixas de passagens, 100 metros de
cabos anti-chamas, para cada "fase" e para o "neutro", sendo a
bitola minima de 95 mm2, com pontas devidamente demarca-
das e terminais compativeis com o equipamento. Os cabos niao
deverio ter emendas ou remendos ¢ devem estar em bom estado
de conservagdo, incluindo: Mobilizago, instalagdo e desmobi-
lizagdo do gerador. Combustivel por conta da CONTRATA-
DA. - Devera atender aos critérios e normas técnicas do Corpo
de Bombeiros de Goias. E devera ser realizada por profissional
legalmente habilitado ¢ mediante ART. Didria minima de 24

(vinte e quatro) horas.

TOTAL | 6.793.720,00

Encaminhem-se os autos a Secretaria Municipal de Governo, para que colha a
assinatura do Senhor Secretario, da empresa contratada e das testemunhas no
Contrato.

Aparecida de Goiania, de — de .

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ARTHUR HENRIQUE DE SOUSA BRAGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
FABIO PASSAGLIA
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CONTRATO N° 510/2025

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE APARECIDA
DE GOIANIA, POR INTERMEDIO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE
APARECIDA DE GOIANIA-APPREV E A EMPRESA GISELLE RUIZ NA
FORMA QUE SEGUE:

DAS PARTES:

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE APARECIDA DE
GOIANIA-APPREY, Edificio Sebastiio Ramoncito Nunes - Av. Santana, Q1, L
5 e 6 - Célia Maria, Aparecida de Goiania - GO, 74987-828 neste ato representa-
do pela Secretaria Sra. MARCIA TINOCO SILVA, inscrito no CPF/MF sob o n°

CONTRATADA: GISELLE RUIZ, pessoa juridica de direito privado, sediada
Rua C - 02 S/N”. Qd. 05 Lt. 16 Fundos - Residencial Valéria Perillo, Senador Ca-
nedo — GO, CEP: 75.250-000, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 18.111.733/0001-69,
neste ato representado pela Sra. GISELLE RUIZ, Brasileira, Empresaria, inscrita
no CPF/MF sob o n® 887 % sk k%

FUNDAMENTACAO: Este contrato decorre do procedimento administrativo
DISPENSA DE LICITACAO, nos termos constantes do processon® 2025.283.817,
com fulcro no Art. 75, inciso II da Lei n® 14.133/21 e suas altera¢des, mediante as
clausulas e condi¢des adiante estabelecidas.

- CLAUSULA PRIMEIRA -
DO OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de limpeza
pos-obra dos ambientes externo e interno do Instituto de Previdéncia de Apareci-
da de Goiania - APARECIDAPREYV, nos termos da tabela abaixo, bem como na
descricdo detalhada trazida pelo subitem 1.4, conforme condi¢des e exigéncias
estabelecidas neste instrumento:

ITEM | ESPECIFICACAO

1 Empresa especializada na prestagao de servigos de limpeza pos- | und 1

UNID. DE MEDIDA | QTDE.

-obra dos ambientes externo ¢ interno, envolvendo: patio externo
com area livre e garagem coberta; auditorio, salas, banheiros, pa-
redes, piso, contra piso, forros, portas, janelas, persianas, escada,
vidros, divisorias, poltronas e cadeiras (tecido, couro sintético/
courino), mesas e armarios (madeira), 1 mobiliario em geral, en-
tre outros. Fornecimento de toda mao de obra e de todos os ma-
teriais ¢ produtos necessarios, a ser realizada nas dependéncias
do Instituto de Previdéncia de Aparecida de Goiania - APARE-
CIDAPREV. A limpeza objetiva remover a poeira ¢ detritos de
madeira, concreto, bem como o excesso e respingo de materiais
como tinta, massa corrida, cimento, verniz, colas, gesso, entre
outros. Area total de 1.403,90 m2, com 1.278,48 m2 1 de area

construida (Prédio com 3 (trés) andares, térreo, 1° ¢ 2° andares.

1.2 Natureza: Servigo Comum

1.3 O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ 12 (doze) meses, contados da assinatura
contratual, na forma dos artigos 105 e 106 da Lei n° 14.133, de 2021.
1.4 Descri¢do detalhada do objeto/servigo

1.4.1 Servigos inclusos na Limpeza Pds-obra

1.4.2 Devera ser realizada a limpeza e a higienizagdo nos ambientes externo e
interno do Instituto, incluindo, mas nao se limitando a:

1.4.2.1 Remogdo de entulhos (com o adequado descarte), residuos, respingos e
sujidades, tais como detritos de madeira, metal, concreto e demais objetos deriva-
dos da reforma, bem como o excesso e respingo de produtos como tinta, rejunte,
massa corrida, cimento, verniz, colas, fitas, gesso, poeira, entre outros;

1.4.2.2 Limpeza de paredes, divisorias em madeira, esquadrias, portas, portais,
forros, janelas, persianas e vidros (interna e externamente);

1.4.2.3 Limpeza ¢ impermeabilizacdo de pisos e rodapés (granitina), incluindo
varredura, aspiracdo, lavagem e enceramento (se for o caso);

1.4.2.4 Limpeza de superficies de bancadas, armarios, mesas, mobiliario em geral
e demais estruturas inanimadas;

1.4.2.5 Limpeza e desinfec¢@o de banheiros, incluindo sanitarios, pias, espelhos
€ pisos;

1.4.2.6 Limpeza de luminarias, painéis, espelhos de interruptores de luz e toma-
da;

1.4.2.7 Limpeza e hidratagdo de cadeiras (couro sintético/courino);

1.4.2.8 Limpeza ¢ higienizagdo completa e profunda de todas as poltronas em
tecido, especificamente as do auditorio;

1.4.2.9 Limpeza dos 2 (dois) elevadores, interna e externamente;

1.4.2.10 Limpeza da superficie do solo (terra) em que foram jogados materiais
como tinta e concreto na parte posterior do Instituto;

1.4.2.11 Limpeza das grades e portdes na parte da frente do Instituto;
1.4.2.12 Limpeza da area aberta de acesso (frente) do Instituto;

1.4.2.13 Limpeza da area lateral que contém garagem coberta com capacidade
para 2 a 3 veiculos.

1.4.2.14 Limpeza da fachada;

1.4.2.15 Lavagem geral das calcadas internas e externas, e retirada de qualquer
vestigio de constru¢do com jato de pressdo;

1.4.3 Devera ser realizada, portanto, a limpeza e higienizagdo especializada pos-
-obra em todos os ambientes, visando garantir todas as condi¢des necessarias para
o pleno exercicio das fungdes e servigos oferecidos pelo APARECIDPREV ao
termino da reforma.

1.5 Materiais e Equipamentos a Serem Utilizados

1.5.1 Devera ser observada a maxima qualidade de servigos, ndo deixando a
CONTRATADA de observar todas as normas de seguranca da legislacao vigente,
bem como as normas de seguranca interna da contratante.

1.5.2 Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar
todos os materiais, equipamentos, ferramentas, produtos e utensilios necessarios,
a qual devera:

1.5.2.1 Empregar produtos que sejam de boa qualidade, indcuos a satide humana,

sujeitos a vigilancia sanitaria, estabelecidas e fiscalizadas pela Agéncia Nacional
de Vigilancia Sanitaria - ANVISA e legislagdo ambiental, ndo sendo admissivel a
aplicacdo de materiais que sejam nocivos a saude;

1.5.2.2 Identificar os produtos, equipamentos e utensilios de sua propriedade, de
forma a ndo serem confundidos com similares porventura pertencentes ao APA-
RECIDAPREYV ou a terceiros.

1.5.2.3 Todos os procedimentos de preparo de produtos, a técnica de aplicacdo, a
utiliza¢do e a manuten¢do de equipamentos deverdo estar descritos e disponiveis
na forma de Procedimentos Operacionais Padronizados;

1.5.2.4 Devera ser fornecido aos empregados os Equipamentos de Protecdo In-
dividual (EPI) necessarios a execugdo de servicos e fiscalizar o uso, nos termos
da Norma Regulamentadora NR 6, Portaria3214/78 do Ministério do Trabalho,
sendo indispensaveis os seguintes itens: Botas, luvas, calga, camisa, protetor res-
piratorio semifacial (mascara), protetor ocular (olhos).

1.5.2.5 Efetuar o recolhimento das embalagens vazias e respectivas tampas dos
produtos utilizados, promovendo sua destinagdo final ambientalmente adequada,
nos termos da Lei ns 12.305/2010;

1.5.2.6 Atender, no que couber, no trabalho externo de limpeza das fachadas ou
qualquer trabalho em altura, o determinado pela Norma Regulamentadora n”* 35
(NR 35), que define ¢ regulamenta o trabalho em altura. A norma regulamentado-
ra aponta quem pode realizar essa atividade e estabelece os requisitos minimos e
as medidas de protegdo para a atividade;

1.5.2.7 A CONTRATADA deve tomar as providéncias necessarias para a segu-
ranca da equipe de trabalho de limpeza dessas fachadas, sendo de sua inteira
responsabilidade o fornecimento e orientagao de uso dos EPI, bem como somente
admitir trabalhador que esteja habilitado para trabalhos em altura.

1.5.2.8 Concluido o servigo, a area devera ser entregue limpa e desimpedida de
quaisquer entulhos, equipamentos e/ou restos de materiais.

1.6 Informacgdes relevantes para o dimensionamento da proposta

1.6.1 O terreno que abriga a sede do APARECIDAPREV possui érea total de
1.403,90m2, com 1.278,48 m2 de area construida. Sua area externa, de acesso,
além do espago livre (sem construgdes), possui garagem coberta, lateral esquerda,
com capacidade para 2 (dois) a 3 (trés) veiculos. Ja a sua area interna (edificada/
prédio) é dividida em 3 (trés) andares, isto ¢, térreo, 1° e 2° andares.

1.6.2 O detalhamento dos ambientes interno e externo constam de apéndice I a
este instrumento.

1.6.3 Informagdes complementares para execugdo do objeto/servigo encontram-
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-se pormenorizadas no item 5 deste instrumento, que trata do modelo de execugdo
do objeto, bem como no documento em apéndice I, que traz a descri¢do detalhada
dos ambientes externo e interno do APARECIDAPREY, além da quantidade de
cadeiras, entre as de tecido e estofado.

-CLAUSULA SEGUNDA- i
DA FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CON-
TRATACAO

2.2A Fundamentagdo da Contratagdo encontra-se pormenorizada em Topico es-
pecifico dos Estudos Técnicos Preliminares.

2.2.0 objeto da contratagdo ndo consta previsto no Plano de Contratagdes Anual
2025, uma vez que o documento nao foi elaborado para o respectivo exercicio.

CLAUSULA TERCEIRA )
DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O
CICLO DE VIDA DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1 Consiste na melhor solugéo, a contratagdo de empresa especializada na presta-
¢éo de servigos de limpeza pds-obra dos ambientes externo e interno, envolvendo:
patio externo com area livre e garagem coberta; auditorio, salas, banheiros, pare-
des, piso, contra piso, forros, portas, janelas, persianas, escada, vidros, divisérias,
poltronas e cadeiras (tecido, couro sintético/courino), mesas e armarios (madei-
ra), mobiliario em geral, entre outros, com fornecimento de toda mao de obra e
de todos os materiais e produtos necessarios, a ser realizada nas dependéncias do
Instituto de Previdéncia de Aparecida de Goiania - APARECIDAPREV. A limpe-
za objetiva remover a poeira e detritos de madeira, concreto, bem como o excesso
e respingo de materiais como tinta, massa corrida, cimento, verniz, colas, gesso,
entre outros.

3.2 A empresa devera fornecer todos os materiais, ferramentas, utensilios e equi-
pamentos necessarios a execuc¢ao dos servigos, garantindo aos trabalhadores da
contratada, destacados para a execucdo dos servigos, EPI's adequados para evitar
danos a saude, sob pena de dentincia aos 6rgdos competentes, sem prejuizo da
aplicagdo das penalidades previstas no Termo de Referéncia e Edital. Deverdo
também utilizar crachas ou uniformes que os identifique.

3.3 Prazo, local e forma se selegdo para realizagdo do servigo

3.3.1 O prazo para o inicio dos servigos ocorrera em até 10 (dez) dias uteis, a con-

tar da assinatura do contrato, e o prazo para sua conclusdo sera de até 20 (vinte)
dias corridos, contados a partir da data de inicio, devendo ser realizado em ho-
rario de funcionamento do Instituto, compreendido entre as 08:00h e 17:30h, de
segunda-feira a sexta-feira (dias uteis), preferencialmente, podendo ser realizado
aos sabados e domingos, bem como fora do horario de funcionamento, caso seja
interessante a Administra¢do, no seguinte enderego: Edificio Sebastido Ramonci-
to Nunes Avenida Santana, Quadra. 01 Lotes 5 ¢ 6, Setor Célia Maria, Aparecida
de Goiania GO, CEP: 74.987-828.

3.3.2 A contratagdo ocorrera por meio de Dispensa de Licitagdo, cujo critério de
julgamento sera o de menor prego global, sob amparo da Lei Federal n° 14.133
de 2021, bem como do Decreto Municipal n* 149 de 09 de margo de 2021, com
prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, contados da assinatura contratual, na forma
dos artigos 105 ¢ 106 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA QUARTA
DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 Natureza: Servigo comum
4.2 Sustentabilidade e qualificacdo técnica

4.2.1 Em consulta ao Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis, foram identi-
ficados critérios de sustentabilidade na parte especifica aplicaveis ao objeto desta
contratagdo, devendo a contratada adotar as seguintes praticas de sustentabilidade
na execugdo dos servigos, como requisitos para a contratacdo, no que couber:

4.2.1.1 Utilizar produtos de limpeza e conservagao de superficies e objetos ina-
nimados que obedecam as classificagdes e especifica¢cdes determinadas pela AN-
VISA;

4.2.1.2 Os saneantes domissanitarios/desinfetantes e demais produtos de limpeza
e conservagio de superficies e objetos inanimados a serem utilizados na execucdo
dos servigos deverdo estar previamente registrados na ANVISA, conforme Lei
federal n9 6.360, de 1976, e Resolucdo Estadual SES N9 25 DE 30/03/2022.

4.2.1.3 Estar em consonancia a Lei n. 12.305, de 2 de agosto de 2010, que institui
a Politica Nacional de Residuos Solidos, bem como o Decreto n. 10.936, de 12 de
janeiro de 2022 que a regulamenta.

4.2.1.4 Adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, Recomenda-se
observar se ha legislac@o estadual ou municipal neste tema.

4.2.1.5 Observar a Resolugdio CONAMA n9 20, de 7/12/1994, quanto aos equi-
pamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

4.2.1.6 Forneca aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem
necessarios, para a execucao de servicos;

4.2.1.7 Realize a separagdo dos residuos reutilizaveis e reciclaveis descartados

aplicados ao longo do servigo, destinando prioritariamente as associagdes € c0o-
perativas de catadores de materiais reciclaveis, nos termos da Politica Nacional
de Residuos Solidos (PNRS) - Lei n- 12.305/2010, Decreto n9 10.936, de 2022,
Lei Estadual n9 14.248 de 29 de julho de 2002, ¢ Lei Municipal Complementar
NO9 80/2014.

4.2.1.8 Preveja a destinagdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou
inserviveis, segundo disposto na Resolu¢do do CONAMA vigente.

4.2.1.9 Para fins de coleta seletiva ou logistica reversa, os consumidores sao obri-
gados a acondicionar adequadamente e de forma diferenciada os residuos solidos
reutilizaveis e reciclaveis (art. 35da Lei n9 12.305, de 2010, c/c art. 99 do Decreto
n9 10.936, de2022)

4.3 Qualificagdo técnica

4.3.1 Possuir equipe técnica qualificada e treinada para lidar com os requisitos
especificos da limpeza pos-obra, incluindo manuseio adequado de produtos qui-
micos e equipamentos de seguranga.

4.3.2 Deve ser capaz de fornecer todos os equipamentos e produtos necessarios
para realizar a limpeza final de obra, de acordo com os padrdes de qualidade exi-
gidos.

4.3.3 Os produtos de limpeza utilizados devem ser ambientalmente seguros e
aprovados para uso em espacos publicos.

4.3.4 A empresa deve ser capaz de concluir a limpeza dentro do prazo especifica-
do, garantindo que o espago esteja pronto para ocupacdo conforme o cronograma
estabelecido.

4.4 Garantia da Contratacao

4.4.1 Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo nos termos do art. 96 e
seguintes da Lei n™ 14.133/21. 4.5 Vistoria

4.5.1 A avaliagao prévia do local de execug@o dos servigos para o conhecimento
pleno das condigdes e peculiaridades do objeto a ser contratado ¢ facultativa,
embora fortemente recomendada, sendo assegurado ao interessado o direito de re-
alizacdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim em
horario a ser combinado com a Diretoria Administrativa do APARECIDAPREYV,
por meio do telefone (62) 3983-7069/ 7056 ou e-mail gesinopolis@gmail.com.

4.5.2 Serao disponibilizados datas e horarios diferentes aos interessados em rea-
lizar a vistoria prévia.

4.5.3 Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responséavel técnico
devera estar devidamente identificado, apresentando o documento de identidade
civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a
realizacdo da vistoria.

4.5.4 A nio realizagio da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de
desconhecimento das instala¢des, diividas ou esquecimentos de quaisquer deta-
lhes dos locais da prestagdo dos servigos, devendo o contratado assumir os 6nus
dos servigos decorrentes.

4.5.5 A vistoria devera ser realizada em dias Uteis, de segunda-feira a sexta-fei-
ra, em horario de funcionamento do APARECIDAPREYV, compreendido entre
as 08:00h e 17:30h, no seguinte endereco: Edificio Sebastido Ramoncito Nunes
Avenida Santana, Quadra. 01 Lotes 5 e 6, Setor Célia Maria, Aparecida de Goia-
nia-GO, CEP: 74.987-828.

-CLAUSULA QUINTA-
DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1 Condigoes gerais de execugdo

5.1.1 O inicio da execugdo dos servigos se dara em até 10 (dez) dias corridos, a
contar da assinatura do contrato.

5.1.2 O prazo para a conclusdo dos servigos sera de até 20 (vinte) dias corridos a
partir de seu inicio.

5.1.3 0 cronograma de execugdo serd estabelecido em conjunto com o CONTRA-
TANTE, levando em consideragdo as necessidades e o cronograma do APARE-
CIDAPREV.
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5.1.4 A empresa contratada devera cumprir rigorosamente o cronograma estabe-
lecido.

5.1.5 O pagamento pelos servicos prestados sera realizado de acordo com as con-
di¢coes estabelecidas no contrato de prestagao de servicos, considerando o escopo
definido, a qualidade da execucdo e o cumprimento dos prazos.

5.1.6 A empresa contratada se compromete a garantir a qualidade dos servicos
prestados, realizando eventuais corre¢cdes ou ajustes necessarios, conforme soli-
citado pela contratante, durante o periodo de garantia estabelecido em contrato.

5.1.7 Caso nao seja possivel o inicio dos servigos na data assinalada, a empresa
devera comunicar as razdes com pelo menos 48 (quarenta e oito) horas de antece-
déncia, para que qualquer pleito de prorrogagao de prazo seja analisado, ressalva-
das situagdes de caso fortuito e forga maior.

5.1.8 Caso os servi¢os ndo sejam realizados no prazo estabelecido e/ou 0 mesmo
ndo esteja de acordo com a proposta apresentada pela empresa vencedora, bem
como ndo atender aos critérios técnicos/qualidade estabelecidos no Termo de Re-
feréncia, o fiscal do contrato iniciara procedimento administrativo para aplicacdo
de penalidades a empresa vencedora, excetuado os casos em que o motivo do
descumprimento seja justificado e aceito pelo gestor do contrato.

5.1.9 Antes da data de execug@o dos servicos, devera haver uma preparagdo dos
ambientes. Esta agdo visa permitir a interven¢do com maxima eficacia e total
seguranga.

5.1.10 A preparagao envolvera também medidas bastante simples, porém de ex-
trema importancia para ndo impedir a execuc¢do do servigo, como, por exemplo,
prover acesso as areas de interesse (autorizagdes prévias, abertura de portas), re-
mover ou proteger alimentos, remover ou proteger itens delicados ou que possam
deteriorar.

5.1.11 A manipulagéo de produtos quimicos s6 pode ser feita por funcionarios da
empresa contratada, utilizando os EPI's (equipamento de protecdo individual) de
acordo com as normas do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social,

5.1.12 Nas areas de confecgao e deposito de alimentos devera ser utilizado produ-
to proprio para essas areas que ndo ofereca risco de contaminacdo de alimentos.

5.1.13 Apenas pessoas qualificadas e profissionais designados poderdo executar
0 servigo

5.2 Local e horario da prestagdo dos servigos

5.2.1 Os servigos serdo prestados preferencialmente em horario de funcionamen-
to do instituto, compreendido entre as 08:00h e 17:30h, de segunda-feira a sexta-
-feira (dias uteis), podendo também ser realizados aos sabados, domingos e fora
do horéario de funcionamento, caso seja interessante a8 Administracdo e a empresa
Contratada, no seguinte enderego: Edificio Sebastido Ramoncito Nunes Avenida
Santana, Quadra. 01 Lotes 5 ¢ 6, Setor Célia Maria, Aparecida de Goidnia GO,
CEP: 74.987-828.

5.2.2 Os dias ¢ horarios para a execucdo dos servicos serdo definidos posterior-
mente pela administragdo, em acordo com a CONTRATADA, conforme interesse
e disponibilidade que melhor se ajustem as rotinas do Instituto.

5.3 Garantia, manutencdo e assisténcia técnica

5.1.2 O prazo de garantia ¢ aquele estabelecido na Lei nQ 8.078, de 11 de setem-
bro de 1990 (Codigo de Defesa do Consumidor).

5.4 Das obrigagdes do contratante

5.4.1 Fornecer a contratada todas as informagdes necessarias, visando propiciar o
perfeito fornecimento dos servigos.

5.4.2 Encaminhar formalmente a demanda por meio de Ordem de Servico ou
de Fornecimento de Bens, de acordo com os critérios estabelecidos no Termo de
Referéncia;

5.4.3 Receber o servigo no prazo e condi¢des estabelecidas no edital e seus ane-
XO0S.

5.4.4 Comunicar a contratada todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com o
fornecimento da solucéo;

5.4.5 Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos que a Contratada entregar fora das
especificagoes do Edital;

5.4.6 Exigir a substitui¢do de qualquer funcionario da contratada que por incom-
peténcia ou indisciplina que comprometa o cumprimento das obrigagdes por ela

assumidas.

5.4.7 Proceder ao pagamento dos servigos efetivamente fornecidos pela contrata-

da, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data da apresentagdo
da Nota Fiscal discriminativa, cujo valor sera creditado na conta corrente da con-
tratada, apos o devido "atesto" firmado pelo Gestor de Contrato.

5.4.8 Exigir da contratada o fiel cumprimento das obrigagdes decorrentes desta
contratacgao.

5.4.9 Verificar a manutencao, pelo fornecedor, das condigdes de habilitagdo esta-
belecidas no Edital e seus anexos.

5.4.10 Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeigdes, falhas ou irregu-
laridades verificadas no objeto/servigo oferecido, para que seja substituido, repa-
rado ou corrigido

5.4.11 Nomear Gestor e Fiscal para acompanhar e fiscalizar a execugdo do con-
trato

5.4.12 Aplicar penalidades ao fornecedor por descumprimento contratual

5.4.13 Aplicar a contratada as san¢des administrativas regulamentares e contra-
tuais cabiveis, quando aplicavel;

5.4.14 A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos
pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada,
de seus empregados, prepostos ou subordinados.

5.5 Das obrigacgdes da contratada
5.5.1 Prestar os servicos conforme estabelecido neste instrumento.

5.5.2 Arcar com o pagamento de taxas, impostos, encargos trabalhistas, previ-

denciarios, comerciais ¢ fiscais, bem como seguros, resultantes da contratacdao
com o APARECIDAPREYV, necessarios aos servigos (Lei n® 14.133/2021, art.
121, caput).

5.5.3 Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou 3| re-
lacionada ao servico, sendo de inteira responsabilidade da empresa a contratagdo
de funcionarios necessarios a perfeita execugao do servigo.

5.5.4 Aceitar, nas mesmas condi¢des, os acréscimos e supressdes no valor atuali-
zado do contrato, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento), consoante ao que
estabelece ao art. 125 da Lei Federal n. s 14.133/2021.

5.5.5 Colocar a disposi¢ao do contratante todos os meios necessarios a compro-
vagdo da qualidade e operacionalidade dos servigos, permitindo a verificagdo de
sua conformidade com as especificacdes.

5.5.6 O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou subs-

tituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se ve-
rificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de sua execugdo do servigo
ou de materiais nela empregados, sem qualquer 6nus para o contratante no prazo
maximo de 2 (dois) dias uteis, ainda que constatados apds o recebimento e/ou
pagamento.

5.5.7 Quando especificada, manter, durante a execugdo do contrato, equipe téc-
nica composta por profissionais devidamente habilitados, treinados e qualificados
para fornecimento da solugao;

5.5.8 Manter durante toda a execug@o do contrato a compatibilidade com as obri-
gacdes assumidas, bem como, com todas as condi¢des de habilitagdo e qualifica-
¢do exigidas na fase de habilitacdo da Inexigibilidade de licitagdo.

5.5.9 Providenciar a imediata corregdo das deficiéncias e/ou irregularidades apon-
tadas pelo CONTRATANTE.

5.5.10 Comunicar a3 Administra¢do, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) ho-
ras que antecedem a data da realizagdo os servigos, os motivos que impossibilitem
o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao.

5.5.11 Apresentar o nome do Banco, Agéncia e o numero da conta bancdria vin-
culada a contratada, para efeito de crédito de pagamento das obrigagdes da con-

tratada.

5.5.12 Receber os valores que lhe forem devidos pelo fornecimento dos servigos,
na forma disposta noContrato.

5.5.13 Indicar preposto para representa-la durante a execucéo do contrato.
5.5.14 Executar as obrigagdes assumidas com observancia a melhor técnica vi-
gente, enquadrando-se, rigorosamente, dentro dos preceitos legais, normas € es-

pecificacdes técnicas correspondentes.

5.5.15 Arcar com eventuais prejuizos causados ao CONTRATANTE e/ou a ter-
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ceiros, provocados por ineficiéncia ou irregularidade cometida na execugdo do
contrato;

5.5.16 Providenciar todos os recursos e insumos necessarios ao perfeito cum-
primento do objeto contratado, devendo estar incluidas no prego proposto todas
as despesas com materiais, alimentagdo, equipamentos, insumos, mao de obra,
fretes, embalagens, seguros e hospedagem.

5.5.17 A CONTRATADA devera efetuar, dentro do periodo da garantia, tantas
limpezas forem necessarias para corrigir falhas na execucdo do servico;

5.5.18 A CONTRATADA obriga-se a prestar atendimento as solicitacdes da
CONTRATANTE no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados do recebimento da
solicitagdo, a fim de proceder as corregdes nos servigos provenientes anteriores,
dentro do prazo de garantia;

5.5.19 As chamadas para o atendimento de que trata o item anterior ndo implica-
rdo em qualquer 6nus adicional ao valor licitado e correra as expensas da CON-
TRATADA;

5.5.20 Nos termos da Lei n° 12.305, de 2010 ¢ do Decreto n Q 10.936, de 2022,
a contratada devera adotar as seguintes providéncias:

a)realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados
pela Administracao.

a.l) os residuos sélidos reutilizaveis e reciclaveis devem sera condicionado ade-
quadamente ¢ de forma diferenciada, para fins de disponibiliza¢do ao sistema de
coleta seletiva ou logistica reversa porventura estabelecido.

b) otimizar a utilizagdo de recursos e a reduc@o de desperdicios e de poluicdo,
através das seguintes medidas, dentre outras:

b.1) racionalizar o uso de substancias potencialmente toxicas ou poluentes;
b.2) substituir as substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;

b.3) usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados
que obedecam as classificagdes e especificagdes determinadas pela ANVISA;

b.4) racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas
para evitar o desperdicio de dgua tratada;

b.6) treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de redu-
¢do de desperdicios e poluicdo;

¢) utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel
(4guas de chuva, pocos cuja agua seja certificada de ndo contaminacdo por metais
pesados ou agentes bacterioldgicos, minas e outros);

d) observar a Resolugdo CONAMA ns 20, de 7/12/1994, e legislagdo correlata,
quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

e) fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem neces-
sarios, para a execugdo de servicos;

f) respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacdo Brasileira
de Normas Técnicas sobre residuos solidos;

g) desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais po-
tencialmente poluidores, dentre os quais:

g.l) pilhas e baterias que contenham em suas composi¢des chumbo, cadmio,
merclrio e seus compostos devem ser recolhidas e encaminhadas aos estabele-
cimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas
respectivas para repasse aos fabricantes ou importadores; industrias,

g.2) lampadas fluorescentes e frascos de aerossois em geral devem ser separados
e acondicionados em recipientes adequados para destinag@o especifica;

2.3) pneumaticos inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para des-
tinagdo final, ambientalmente adequada, conforme disciplina normativa vigente.

-CLAUSULA SEXTA-
DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respon-
dera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo corres-
pondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3 A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a
manuteng¢do do preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designara
outro para o exercicio da atividade.

6.4 As comunicagdes entre o contratante ¢ a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletronica para esse fim.

6.5 O 6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.6 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou enti-
dade podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial
para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informacdes acerca das
obrigac¢des contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para exe-
cugdo do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando hou-
ver, do método de aferi¢do dos resultados ¢ das sangdes aplicaveis, dentre outros.

6.7 Preposto

6.7.1 A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio
da prestagdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em
relagdo a execucdo do objeto contratado.

6.7.2 A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou
a manutengdo do preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designara
outro para o exercicio da atividade.

6.8. Fiscalizagao

6.8.1 A execugéo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do
contrato, ou pelos respectivos substitutos

6.8.2 O fiscal do contrato acompanhara a execucéo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragao.

6.8.3 O fiscal do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato to-
das as ocorréncias relacionadas a execuc¢@o do contrato, com a descricdo do que
for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

6.8.4 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emi-
tird notificagdes para a correcdo da execugdo do contrato, determinando prazo
para a corregao.

6.8.5 O fiscal do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a
situagdo que demandar decisdo ou adog@o de medidas que ultrapassem sua com-
peténcia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.8.6 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor
do contrato.

6.8.7 O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo hébil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao
ou a prorrogagdo contratual.

6.8.8 O fiscal do contrato verificara a manutengao das condigdes de habilitacio da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a for-
malizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatorios pertinentes, caso necessario.

6.8.9 Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal do con-
trato atuara tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua com-

peténcia.

6.8.10 Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a
regularidade da empresa, por meio dos seguintes documentos:

a) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais;

b) Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Dis-
trital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

¢) Certiddo de Regularidade do FGTS;

d) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.9. Gestor do Contrato

6.9.1 O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanha-
mento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucio

no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do
registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando
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relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequacdes do contrato para
fins de atendimento da finalidade da administragao.

6.9.2 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medi-
das adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultra-
passarem a sua competéncia.

6.9.3 O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condi¢des de habili-
tagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os
problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa
no relatorio de riscos eventuais.

6.9.4 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicag@o de sancdes, a ser con-
duzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.9.5 O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre
a consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais con-
dutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo.

6.9.6 O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de
contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no
valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

CLAUSULA SETIMA
CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1 Seré indicada a reteng¢@o ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.1.1 Néo produzir os resultados acordados,

7.1.2 Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

7.1.3 Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do
servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.2 Recebimento

7.2.1 Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis pelo fiscal, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.2.2 O prazo da disposigdo acima sera contado do recebimento de comunicagio
de cobranca oriunda do contratado com a comprovagao da prestagdo dos servigos
a que se referem a parcela a ser paga.

7.2.3 O fiscal do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de cara-
ter técnico e administrativo.

7.2.4 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do

termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo;
7.2.5 A fiscalizac¢do ndo efetuara o ateste da ultima e/ou inica medigao de servigos
até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser aponta-
das no Recebimento Provisorio.

7.2.6 O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclu-
sdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.2.7 Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desa-
cordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta,
sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.2.8 Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o Termo Deta-
lhado devera conter o registro, a analise ¢ a conclusdo acerca das ocorréncias na
execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento de-
finitivo.

7.2.9 Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 3 (trés) dias tuteis,
contados do recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela
autoridade competente, apos a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e
consequente aceitagdo mediante termo, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.2.9.1 Emitir documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelo fiscal no
cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu de-
sempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente defini-
dos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro
de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento.

7.2.9.2 Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada
pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidacdo e o pa-
gamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a
CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

7.2.9.3 Emitir Termo para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados,
com base nos relatorios e documentagdes apresentadas; e

7.2.9.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizagao.

7.2.9.5 Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formaliza-
¢do dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagdo e gestao.

7.2.3 No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei ne 14.133,
de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine
a parcela incontroversa da execug¢do do objeto, para efeito de liquidagdo e paga-
mento.

7.2.4 Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no instrumen-
to de cobranga.

7.2.5 O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil
pela solidez e pela segurancga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional
pela perfeita execug@o do contrato.

7.3 Liquidagao

7.3.3 Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento
em que o 0rgdo contratante atestar a execugdo do objeto do contrato.

7.3.4 Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal
ou instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos ne-
cessarios e essenciais do documento, tais como:

a) O prazo de validade;

b) A data da emissao;

¢) Os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) O periodo respectivo de execucao do contrato;

e) O valor unitario;

f) O valor total a pagar;

g) As especificagdes dos servicos/materiais entregues, €

h) Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.3.5 Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente, ou circunstancia que impega a liquida¢do da despesa, esta ficara so-
brestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo apds a comprovagdo da regularizago da situacdo, sem Onus ao contratante;
7.3.6 A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoria-
mente acompanhado da comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio
online aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da
LeinQ 14.133, de 2021.

7.3.7 A Administragdo devera realizar consulta para:

a) verificar a manutengdo das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagdo, no ambito
do orgao, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

7.3.8 Constatando-se a situacdo de irregularidade do contratado, sera providen-
ciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regu-
larize sua situa¢@o ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.3.9 Nio havendo regularizac¢do ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regula-
ridade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia
de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e

necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.3.10 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas neces-
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sarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.3.11 Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo
regularize sua situag@o.

7.4 Prazo de pagamento

7.41 O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, conta-
dos a partir do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura.

7.42 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data
de sua efetiva realiza¢do, mediante aplicagdo do percentual da taxa mensal de
0,5%.

7.5.1 Forma de pagamento

7.5.1 O pagamento sera realizado por meio de depdsito em conta bancaria da
contratada, indicada na Nota Fiscal, com a indica¢do do nome do banco, nimeros
da agéncia e conta corrente.

7.5.2 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

7.5.3 Quando do pagamento, sera efetuada a reteng@o tributaria prevista na legis-
lagdo aplicavel.

7.5.4 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realiza¢do do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagdo vigente.

7.5.5 A contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da
Lei Complementar n2 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos
impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamen-
to ficard condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

7.6 Do Reajuste

7.6.1 O valor do contrato podera sofrer reajuste com a variagdo do indice IPCA,
observado o principio da anualidade.

7.6.2 O presente critério aplica-se aos casos de compensacdes financeiras por
eventuais atrasos de pagamentos e aos casos de descontos por eventuais antecipa-
cOes de pagamentos.

7.7 Infracdes e San¢des administrativas

7.7.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o
contratado que:

a) Der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) Der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administra-
¢do ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) Der causa a inexecugdo total do contrato;

d) Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo
sem motivo justificado;

e) Apresentar documentagao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execugado
do contrato;

f) Praticar ato fraudulento na execug@o do contrato;
g) Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.7.2 Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as
seguintes sancoes:

I. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°,
da Lein® 14.133, de 2021);

II. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “b”, “c”, “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133,
de 2021);

II1. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as con-
dutas descritas nas alineas “e¢”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato,
bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade
mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

7.7.3 Multa

7.7.4 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o
valor da parte do servigo/entrega nao realizada.;

7.7.5 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do servigo/entrega nao
realizado, por cada dia subsequente ao trigésimo.

7.7.6 O atraso superior a 60 (sessenta) dias autoriza a Administra¢do a promover a
extin¢do do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de sua clau-
sula, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.7.7 Compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecugdo total do objeto.

7.7.8 A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado ao Contratante (art.
156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021).

7.7.9 Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulati-
vamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

7.7.10 Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei
n°® 14.133, de 2021).

7.7.11 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada ju-
dicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

7.7.12 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da
data do recebimento da comunicagio enviada pela autoridade competente.

7.7.13 A aplicagdo das sangdes realizar-se-a4 em processo administrativo que as-
segure o contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedi-
mento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para
as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidonei-
dade para licitar ou contratar.

7.7.14 Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n°
14.133, de 2021):

a) A natureza ¢ a gravidade da infracdo cometida;
b) As peculiaridades do caso concreto;

¢) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para o Contratante;

e) A implantag¢do ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 0rgaos de controle.

7.7.15 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lein® 14.133, de 2021,
ou em outras leis de licitacdes e contratos da Administragdo Publica que também
sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e
julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

7.7.16 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre
que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica
dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial,
e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo esten-
didos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagdo ou
controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos,
o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art.
160, da Lei n® 14.133, de 2021).

7.7.17 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da
data de aplicag@o da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as
sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Em-
presas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°
14.133, de 2021).

7.7.18 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidonei-
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dade para licitar ou contratar sao passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da
Lein® 14.133/21.

-CLAUSULA OITAVA- i
DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.10 fornecedor sera selecionado por dispensa de licitagdo, cujo critério de
julgamento serd o do menor prego global, com fundamento na Lei Federal n°
14.133/2021, bem como pelo Decreto Municipal n® 149 de 09 de marco de 2021.

8.2Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos,
que serdo exigidos conforme sua natureza juridica:

8.3Habilitacao juridica

8.3.1 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por
forga de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional;

8.3.2 Empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercan-
tis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede .

8.3.3 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Micro-
empreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a veri-
ficagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/ptbr/
empreendedorSociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: inscri¢ao do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro
Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores

8.3.4 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamen-
to no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial
da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabeleci-
mento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa
DREI/MEn.Q 77, de 18 de margo de 2020

8.3.5 Sociedade simples: inscri¢ao do ato constitutivo no Registro Civil de Pes-
soas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio
de seus administradores

8.3.6 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico
de Empresas Mercantis onde opera com averbag@o no Registro onde tem sede a
matriz

8.3.7 Sociedade cooperativa: ata de fundag@o e estatuto social, com a ata da as-
sembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito
no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de
que trata o art. 107 da Lei n9 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.3.8 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alte-
racdes ou da consolidagdo respectiva.

8.4 Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

8.4.1 Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadas-
tro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.4.2 Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, perante o Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo, atualizado

8.4.3 Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, pe-
rigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 70, XXXIII, da Constitui¢ao

8.4.4 Prova de regularidade para com as Fazendas Federal/INSS (Certidao Ne-
gativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido),
Estadual e Municipal do domicilio ou sede do licitante

8.4.5 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Traba-
lho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n9 5.452, de 1 9
de maio de 1943, tendo em vista o disposto no art. 39 da Lei n9 12.440, de 7 de
julho de 2011;

8.4.6 E permitida a apresentacio de Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de
Débitos Trabalhistas instituida pela Lei n° 12.440/2011;

8.4.7 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Muni-
cipal relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condi¢ao mediante
a apresentagdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei;

8.4.8 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que preten-
da auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complemen-
tar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

8.4.9 Qualificacdo Técnica

8.4.10 Comprovagao de aptiddo para execugdo de servico de complexidade tec-
nolodgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo,
ou com o item pertinente, por meio da apresentacao de certiddes ou atestados, por
pessoas juridicas de direito ptiblico ou privado, ou regularmente emitido (s) pelo
conselho profissional competente, quando for o caso.

8.4.11 Sera admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo, a apre-
sentaco e o somatorio de diferentes atestados executados de forma concomitante.

8.4.12 Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da
matriz ou da filial do fornecedor.

8.4.13 O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a compro-
vagdo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Ad-
ministra¢do, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da
contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros docu-
mentos.

-CLAUSULA NONA— )
DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1.0 custo estimado total da contratagdo ¢ R$ 29.556,00 (vinte nove mil qui-
nhentos e cinquenta ¢ seis reais)

-CLAUSULA DECIMA-
DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recur-
sos do Instituto de Previdéncia de Aparecida de Goiania — APARECIDAPREV.

10.2 A contrata¢do sera atendida pela seguinte Dotacdo Or¢amentaria:
#2025.07.07.0721.09.7001.2308.33.90.39.78.177

-CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA-
DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

11.1 Gesindpolis Ramos do Carmo, inscrito no CPF n° **%* #¥* ***_0(, sob ma-
tricula n® 1972374 sera o Gestor deste Contrato.

11.2 Higor Gongalves Belem Mascarenhas, inscrito no CPF n© *#**_ #k* #x%_g7
sob matricula n° 1972293, sera o Fiscal deste Contrato.

Aparecida de Goiania-Goias, de de 2025.

MUNICIPIO DE APARECIDA DE GOIANIA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE APARECIDA DE GOIANIA-
-APPREV

Contratante

GISELLE RUIZ

Contratada

TESTEMUNHAS:

1- CPF:
2. CPF:
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TERMO DE RETIFICACAO N° 514/2025

TERMO DE RETIFICACAO AO 1° TERMO ADITIVO n° 438/2025 POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
OBRAS E A EMPRESA CONSTRUTORA CENTRO LESTE S/A, NA FORMA
QUE SEGUE:

DAS PARTES:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE APARECIDA DE GOIANIA, pessoa ju-
ridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 01.005.727/0001-
24, sediado na Rua Gervésio Pinheiro, Area Publica II, s/n° Setor Solar Cen-
tral Park, CEP: 74.968-500 CEP: 74.968-500 por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS, neste ato representado pelo
Secretario Municipal Sr. ALFREDO SOUBIHE NETO, brasileiro, portador da
CI-RG n° 149912 SSP/GO e inscrito no CPF/MF sob 0 n®020,##% % %,

CONTRATADA: CONSTRUTORA CENTRO LESTE S/A, pessoa juridica
de direito privado, sediada na Alameda do Sapé, S/N, quadra 07, lote 34, Estan-
cia Vargem Bonita, Senador Canedo-GO, CEP: 75.252-530, inscrita no CNPJ/
MEF, sob o n° 02.155.735/0001-10, neste ato, representada, pelo Sr. NILTON Al-
RES DO COUTO JUNIOR, Identidade n°® 2.015.5752 2* via—SSP-GO e CPF n°

OBJETO DO CONTRATO: Constitui objeto € a contratagdo de empresa espe-
cializada na execugéo de programa de restrutura¢do Viaria na Bacia do Ribeirdo
Santo Antonio IT — CAF/PMAP, neste Municipio.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: Reajuste de periodicidade ao Contrato n°
1011/2025-SEL.

OBJETO DA RETIFICACAO: Retificar erro material na formalizagdo.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES

ONDE SE LE:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES

1.1 - Fica alterada a Clausula Quarta, item 4.2 onde ratifica o reajuste do Contrato
n° 1.011/2025, considerando os indices oficiais do INCC-M (FGV), resultando no
novo valor contratual de R$ 61.055.671,73 (sessenta ¢ um milhdes cinquenta e
cinco mil seiscentos € setenta € um reais e setenta e trés centavos).

1.2 - O valor deste termo aditivo referente ao 1° reajuste ¢ 2.724.085,10 (dois

milhdes setecentos e vinte e quatro mil oitenta e cinco reais e dez centavos) tendo
em vista o reajuste anual do contrato n°1.011/2025do INCC (FGV).

TABELA DE CALCULO
DESCRICAO VALOR (R$)/ INDICE
Valor Original do contrato 58.331.586,63
indice Base (julho/2024) 1.076.626
indice Atual (julho/2025) 1.126,916
Variagao (li-lo)/lo 0,04672
Valor do Reajuste (R ) 2.724.085,10
Novo Valor do Contrato 61.055.671,73

LEIA-SE:
1. CLAUSULA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES

1.1 Fica alterada a Clausula Quarta, item 4.2, do contrato, ratificando o reajuste
considerando os indices oficiais do INCC-M (FGV) para o periodo julho/2023 a
julho/2024, resultando no novo valor contratual de R$ 61.055.671,73.

1.2 O valor do 1° reajuste ¢ RS 2.724.085,10 (dois milhdes setecentos e vinte e
quatro mil oitenta e cinco reais e dez centavos), conforme calculo do indice pelo
INCC (FGV) — RETIFICADO por arredondamento para o percentual de 4,67%
(quatro virgula sessenta e sete por cento). Nos termos do Despacho n°® 1083/2025
— DCG/SMTFC (f1s.383/385).

TABELA DE CALCULO
DESCRICAO VALOR (R$)/ INDICE
Valor Original do contrato 58.331.586,63
indice Base (julho/2024) 1.076.626
indice Atual (julho/2025) 1.126,916
Variagao (li-lo)/lo 4,67
Valor do Reajuste (R ) 2.724.085,10
Novo Valor do Contrato 61.055.671,73

2. - CLAUSULA SEGUNDA - DA RETIFICACAO

2.1 - Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condigdes estabelecidas no
Contrato, ndo alteradas ou substituidas por este instrumento, cabendo o CON-
TRATANTE providenciar, por sua conta, a publicacdo do extrato deste termo de
retificacdo, nos termos da Lei.

2.2 - E por estarem justas e acordadas, as partes contratantes assinam o presente
instrumento em 02 (duas) vias de igual teor ¢ forma para todos os fins de direito.

Aparecida de Goiania-Goias, 12 de novembro de 2025.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS
Contratante

EMPRESA CONSTRUTORA CENTRO LESTE S/A
Contratada
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PUBLICACOES

GOIAS TURISMO EIRELI, CNPJ: 02.892.877/0003-21, torna publico que re-
quereu da secretaria municipal meio ambiente de ap. de goidnia - go, a renovagao
da licenca las para educagdo superior; ensino tecnoldgico; preparatorio para con-
curso, ensino médio e técnico (ead), LOCALIZADA NA AV. DA IGUALDADE,
S/N QD. 119 LT. 4 SALA 1, 2 E 3 ST GARAVELO, CEP: 74.930-530; APA-
RECIDA DE GOIANIA-GO. o empreendimento ndo se enquadra na resolugio
CONAMA 001/86.

SV INDUSTRIA DE TINTAS LTDA INSCRITA NO CNPJ N°
38.209.401/000200torna publico que requereu junto a secretaria municipal de
meio ambiente de aparecida de goiania, a licenca ambiental simplificada — las,
para funcionamento: 4741500-comercio varejista de tintas e materiais para pintu-
ra 4679601-comercio atacadistade tintas, vernizes e similares 4679699-comercio
atacadista de materiais para construcdo 4744005-comercio varejista de mat. cons-
trugdo néo especificados 4744099-comercio varejista de materiais de construgdo
em geral ESTABELECIDA A AV C-31 S/N QD-56 LT-11 SL-04 JARDIM BOS
ESPERANCA EM APARECIDA DE GOIANIA-GO — CEP-74.960-220, o em-
preendimento ndo se enquadra na resolugio CONAMA 001/86.

EXPEDIENTE

Leandro Vilela Velloso Wesley Souza Wilma Alves Almeida
Prefeito Municipal Secretdrio de Esporte Lazer e Juventude Secretaria de Trabalho
Joao Campos Carlos Eduardo de Paula Rodrigues
Vice-Prefeito Secretario de Fazenda Marcia Tinoco Silva
Mayara Ferreira Marfim Mendanha Fabio Passaglia Presidente AparecidaPREV
Secretaria de Assisténcia Social Secretario de Governo
Arthur Henrique de Sousa Braga Willian Rodrigues Figueiredo
Secretdrio de Administragdo Secretario de Habitagdo EDITADO PELA
Sandro Leonardo de Oliveira Alfredo Soubihe Neto SECRETARIA DE GOVERNO
Secretario de Articulagdo Metropolitana Secretdrio de Infraestrutura
Jeferson Ferreira Pollyana Oliveira Borges
Secretdrio de A¢do Integrada Secretdria de Meio Ambiente e Sustentabilidade
Vanilson dos Anjos Bueno Carolina Tavares Araujo
Secretdrio de Articulagdo Politica Secretdria Municipal de Politicas Publicas para as
Joao Pedro Almeida Ribeiro Mulheres
Secretario de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao Alessandro Leonardo Alvares Magalhies MANUTENCAO - DIRETORIA DE TECNOLOGIA

Icaro Lucas da Silva
Secretario Municipal de Cultura
Ozeias Laurentino Ferreira Junior
Secretario de Comunicagdo
Marcos Abrao Roriz

Secretdario Municipal de Satide DAINFORMACAO (DTI)

Fabio Camargo Ferreira
Procurador Geral do Municipio
Andrey Sales de Souza Campos Aratjo

Joao Pedro Almeida Ribeiro
Secretario de Ciéncia, Tecnologia e Inovagado

Secretario de Industria e Comércio e Companhia de Secr.etdrio de Planejamento e Regulacdo Urbana Assinado de forma
Desenvolvimento de Aparecida - CODAP Mll};ne l??l(_lyddeza;lt 1}nnla l?.l;ag? Giﬁord MUNICIPIO DE digital por MUNICIPIO
Wolnev Wasner de Siqueira Junior ecretdria de Relagées Institucionais
Secretdl?;o degDesenvolv(ll'mento Urbano Marco Aurélio Godinho APARECIDA DE 22&?32%?5?535700
Hanleryo Arantes de Oliveira Matos Secretario de Seguranga Publica GOIANIA:0100 0124 -
Secretario de Defesa do Consumidor Rafael Rezende Peres de Lima X
Prof® Nubia Gomes de Brito Farias Secretdrio de Transparéncia, Fiscalizagio e Controle | 57270007124 Dados: 2025.12.01
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Secretaria de Educacdo
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