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GABINETE DO PREFEITO
LEI

LEI Ne 5346, DE 31 DE MARCO DE 1978

“Aprova os quantitativos definitivos dos
cargos e empregos da Prefeitura, com
base na Lei 5.137/76, reformula os Ane-
x0s I e II da supracitada Lei e dd outras
providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL DE GOIANIA DECRETA E
EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art, 1o — A vista do contido no § 2.° do art, 50 da
Lei n. 5.137, de 10 de novembro de 1976, e com a finali-
dade de reestruturar os Grupos Ocupacionais, adaptan-
to-os & nova sistemitica administrativa municipal, os
Anexos I e II da supracitada Lei n. 5.137/76 passam a
ser bs que acompanhamn a presente Lei.

Pardgrafo Unico — Exclui-se do aqui disposto o Gru-
po Ocupacional Magistério, cujos niveis salariais e cuja
estrutragdo continuam a ser os fixados através das Leis
ns 5.308 e 5.339, de 12 de outubro e 21 de dezembro de
1977, respectivamente,

Art. 2o — Em decorréncia da presente Lei, os diver-
sos Grupos Ocupacionais, Categorias Funcionais e Classes,
integrantes do Quadro de Pessoal da Administragao Cen-
tralizada, sio remanejados da seguinte forma:

I — a Categoria Funcional de Auxiliar de Servigos Ad-
ministrativos serd composta pelas atuais classes de nivel
1, 2 e 3 da Categoria de Agente Administrativo, € das
classes integrantes das Categorias Funcionais de Datils-
grafo e de Agente de Satde Piiblica;

II — a Categoria Funcional de Agente de Vigilancia
serd composta pelos cargos e empregos integrantes das
classes de Agente de Portaria, cujos componentes exergam
na Prefeitura, fungbes de guarda e vigilancia de préprios
publicos;

IIT — a Categoria Funcional de Auxiliar de Servigos
Diversos passa a ser composta pelos ecargos e empregos in.

tegrants das Classes de Agente de Portaria, Aux!liar de Ar-
tifice, Auxiliar de Copa e Cozinha “C”, nfvel 3 ¢ Agente de
Topografia “C" nivel 3 além do atais cargos e empregos que
a integram;

IV — a Categoria Funclonal de Garcon serd compos-
ta pelos empregos da Classe de Auxiliar de Copa e Cozinna
“B” nivel 4;

V — a Categoria Funcional de Mestre de Cozinha se-
rd composta pelos empregos da Classe de Auxiliar de Co-
pa ¢ Cozinhg “A” nivel 5,

VI — a Categoria Funcional de Operador de Médqulnas
sera composta pelos empregos da Classe de Operador de
Midquinas “A", nivel 5, sendo provida apenas na classe ini.
cial;

VII — a Categoria Funcional de Operador-Auxiliar se-
r4 composta pelos empregos da Classe de Operador de
M4quinas “B”, nivel 4;

VIII — a Categoria Funcional de Agente de Tesoura-
ria fica assim composta:

a) & Classe de Agente de Tesouraria “A”, nivel 6, cor-
responde a atual Categorla Funcional de Assessor de Te-
souraria, nivel 6,

b) & Classe de Agente de Tesourarig “B”, nivel 5 a
atual Classe de Agente de Tesouraria “A”, nivel 4;

c) & Classe de Agente de Tesouraria “C”, nivel 4, as
atuais classes de Agente de Tesouraria “B” e C”, niveis 3 e 2.

Pardgrafo Unico — As demais altera¢bes que se tor-
narem- necessgrias serdo objeto de Decreto do Chefe do
Poder Executivo.

Art. 32 — O Chefe do Poder Executivo balxard decre-
to aprovando normas complementares & presente Lei, defi.
nindo as classes para as quais serfio transferidos os ear-
g20s e empregos, de acordo com as modificagdes introduzi-
das pela presente Lei e adaptando as Especificagcbes de
Classse as situagbes novas.

Pardgrafo Unico — A regulamentacio prevista neste
artigo deverd gbedecer, pelo menos, a0s seguintes critérios:
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I — os cargos e empregos serdo transferidos pelo
menod, para classes, cujos niveis salariais, dentro da Ca-
tegorla Funcional guardem maior correspongéncip, em
termos de vencimento ou saldrio e de classilicagio,
com 0s da classe que atualmente sio componerntes;

II — nas Categorias Funclohais em que houver supres.
séo de classes, sendo extintas as correspondenfes s atuais
de nivel inferior, 0s ocupantes de cargos e empregos nes-
sas classes serfo transferidos para classe de nivel corres-
pondente ao imedlatamente superior, caso h#o sejam
transferidos para outra Categoria Funcional;

IIT — os ocupantes de cargos ou empregos nas classes
de nivel 1, 2 e 3 de Agente Administrativo, situacio antid
ga, transpostos de acordo com ¢ Inciso I do Art. 3., do
Decreto n. 773, de 25 de novembro de 1976, que possuirem
escolaridade correspondente ao 2. grau completo, serdo
transferidos para a classe inicial da Categoria Funcional
de Agente Administrativo, situagio nova.

Art. 4o — O artigo 17, da Lei n. 5.107, de 2 de julho
de 1976, passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 17 — Os Carg0s e Empregos vagos nas classes
iniciais de Categoria Funcional seriio providos mediante
processo seletivo ptiblico de provas ou de provas e titulos,
de natureza competitiva e eliminatéria, ou mediante as-
censio funcional, de acorde com as normas estabelecidas
em regulamentagio prépria”.

Art. 5+ — A critério do Chefe do Poder Executivo, po-
derd ser estabelecida Ascensiio Funcional para Grupo Ocu-
pacional diverso do original, desde qe resguardados os di-
reilos dos servidores ocupantes de cargos ou empregos de
classes integrantes do Grupo Ocupacional para o qual se
deva dar a ascensio,

Art. 6+ — Poderd ser adotado, a critério da adminis-
tragio, sistema de selegio permanente para as Categorias
Funcionais relaciohadas com servigos:

I — essenclais no setor de educacdo;
I1 — de obras;
III — bragais.

Pardgrafo Unicp — A selegio permanente conhsiste
em manter inscrigbes sempre abertas para o provimento
das vagas gue surgirem, com O conseéquente processo de
avaliacio das qualificagbes dos candidatos a emprego.

Art. 7o — E instituida a Gratificacio Adicional por
Tempo de Servigo, a ser concedida aos servidores da
Prefeitura regidos pela Consolidaghio das Leis Trabathis-
tas, partir de 1.0 de janeiro de 1979.

§ 1v — A Gratificagio Adicional por Tempo de Servi-
¢o é retribuigio acessérla que se pagard & base de 5%
(cinco por cento) do saldrio da closSe, por cada ginquén.-
nio de efetivo e ininterrupto exercicio no Servigo Publi-
c0 Municipal.

§ 2v — Para a concessdo da vantagem prevista neste
artigo, somente poderd ser computado tempo de servigo
publico prestado & Prefeitura de Goiania a partir de 1v de
janeiro de 1974.

Art. 8¢ — O limite remuneratério de servidor munici-
pal, previsto no art. 32, da Lei n. 5107, de 2 de julho de
1976 passa a ser 95% (hoventa e cinco por cento) da re-
muneragio de Secretdrio Municipal,

Art. 9 — Considera-se como niimerg total de cargos
e empregos em cada classe, a soma dos gantitativos defi.
nitivos de cargos e cmpregos e dos excedents constantes

do Anexo II que a esta acompanha.

§ 10 — Os cargos empregos considerados excedentes
serfio extintos & medida que vagarem.

§ 20 — A admissio de pessoal para as Categorias Fun-
cionais em que houver excedentes sé serd permitida quan-
do a soma dos carg0s e empregos ocupados € excedentes
for inferior aos quantitativos definitivos de cargos & em-
pregos previstos no Anexo de que trata este artigo.

Art. 10 — Os cargos ou empregos, constantes do Ane-
xo ITI, desta Lei, passam a compor um Quadro Suplemen-
tar na Prefeitura e serdo extintos guando vagarem.

Art. 11 — Os cargos ou empregos mantidos vagos na
Classe inicial de Categoria Funcional, apds as transferén-
cias previstas nesta Lei, poderdo ser providos na forma do
art. 22, da Lei n. 5107 de 2 de julho de 1976, excluifias as

‘Categorias Funcionais de Fiscal de Tributos Municipais e

Téchico de Contabilidade,
Art. 12 — Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacio retroagindo seus efeitos 4 1v de margo de 1978.
Art. 13 — Revogam-se as disposiges em contrério.

CABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GOIANIA,
a0s 31 dias do més de margo de 1978. .

FRANCISCO DE FREITAS CASTRO
Preféito

Nelson Guimaréaes

Jocel Rodrigues Barbosa

Tlda Naves de Almelda Nunes
Onofre da Costa Abreu

Jaci Fernandes Sobrinho
Clévis Rodrigo do Vale.

ANEXO 1

Grupos Ocupacionais Niveis Vencimentos

on Salarips

1.200,00
1.500,00
1.850,00
2.300,00
2.800,00
3.700,00

SERVICOS
ADMINISTRATIVOS
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1.760,00
2.200,00
2.700,00

b2

ARTESANATO

[ ]

.000,0Y
220,00
480 00
760,00
.100,00
700 00

SEVICOS
OPERACIONAIS
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.600 00
.900°00
.300,00
.800,00
.700,00
.1700,00

ATIVIDADES
TECNICO-PROFISSIONAIS
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B W BN LD e e

8.000,00
9.000,00
11.1000,00
14.000 00

ATIVIDADES
NIVEL SUPERIOR

W G2 bR

4.700 00
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. DE APOIO A 2 3.300,00
1 1.400,00 AQAO FISCAL 3 4.300,00
FISCALIZACAQ 9 1.700,00
TRIBUTARIA 3 2.000,00 1 1.200,00
4 2.300,00 FISCALIZACAQ 9 1.400 00
: , URBANA 3 1.700 00
ATIVIDADES 1 2.300,00 4 2.000,00
. ANEXO 1I
QUANTITATIVOS DE CARCOS E EMPREGOS
ey e, oRfRRedds e
GRUPOS OCUPACIONAIS CATEGORIAS FUNCIONAIS NIVEIS QUANT. EXCEDENTES
AUXILIAR DE SERVIQOS 1 264 —
ADMINISTRATIVOS 2 ™ —
SERVICOS 3 60 —
ADMINISTRATIVOS
' AGENTE 4 150 —
ADMINISTRATIVO 5 30 —
6 20 -
7 15 —
ARTIFICE DE 1 60 _—
CONSTRUCAO CIVIL 2 25 _—
3 ' 15 —
. ARTIFICE DE MARCENARIA 1 10 —
E CARPINTARIA 2 6 —
3 4 —
ARTESANATO
ARTIFICE DE 1 15 _—
ELETRICIDADE 2 8 —
3 5 —
ARTIFICE DE
MECANICA 1 15 _
2 12 -
3 8 —_
AUXILIAR DE 1 1650 —
SERVIGOS DIVERSOS 2 150 _—
3 100 _
AGENTE DE
LIMPEZA URBANA 1 400 _
AGENTE DE 2 40 _
SERVICOS DE JARDINAGEM 3 20 —
AGENTE DE VIGILANCIA 3 50 —
B 4 30 —

- " GARCON 4 2 —
SERVICOS MESTRE DE COZINHA 5 1 —
OFERACIONAIS

MOTORISTA 4 100 —
5 80 12

OPERADOR-AUXILIAR

25
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ATIVIDADES
TRCNICO-PROFISSIONAIS

B

OPERADOR DE MAQUINAS

17
13

10

RECEPCIONISTA

10

TELEFONISTA

AGENTE DE
ATIVIDADES-MUSICAIS

20
15

AGENTE DE
FOTOGRAFIA E FILMAGEM

AGENTE DE TESOURARIA

S

(=L

AGRIMENSOR

(=}

DESENHISTA

o

TECNICO DE
CONTABILIDADE

ATIVIDADES DE
NIVEL SUPERIOR

ATIVIDADES DE
NIVEL SUPERIOR

ARQUITETO

ASSISTENTE SOCIAL

-

CONTADOR

L

ENGENHEIRO AGRONOMO

ENGENHEIRO CIVIL

(-4

ENGENHEIRO
ELETRICISTA

[ 2L}

MEDICO

©w

e

PROCURADOR JURIDICO

[+

12

TECNICO DE
ADMINISTRAGAO

-

TECNICO EM
EDUCAGAO

FISCALIZAGAOQO
TRIBUTARIA

FISCAL DE
TRIBUTOS MUNICIPAIS

25
20
15
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TECNICO DE
ASSUNTOS TRIBUTARIOS 4 5 —
ATIVIDADES DE AGENTE DE APOIO 1 12 —
APOIO A AGAQ FISCAL A ACAO FISCAL 2 6 —
3 5 —
AGENTE DE 2 32 —
" FISCALIZACAO URBANA 3 12 —_
FISCALIZACAQ 4 8 —
. URBANA
AGENTE FISCAL 1 60 —_
DE POSTURAS 2 60 —_
2 25 —_
3 15 —_
ANEXO III

CARGOS QU EMPRECOS EXTINTOS QUANDO
VAGAREM

CARGOS OU EMPREGO QUANT. NiIVEIS
Famacéutico 3 NS—T711.3
Médico Veterinario 1 NS—713 .4
Odontélogo (*) 1 NS—714.4
Técnico em Legislagio Educacional 1 NS—T20.2
Técnico em Programacgao Visual 1 NS—721.2
Téenico em Educagio Fisica 2 NS—719.2

QUANTITATIVOS E NIVEIS

Eibliotecario 1 NS—703.2
Engenheirp Agrimensor 1 NS—1708.2
Agente de Topograig “A” 3 TP—606.3

(*) O ocupante de cargo ou emprego estd sujeito a uma
jornada de trabalho de 20 (vinte) horas semanals,

EDITAL N.° 04/78

A FUNDACAO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
COMUNITARIO — FUMDEC —, através do Setor Admi-
nistrativo torna publico para conhecimento dos interes.
sados que fara realizar as 14:00 horas do dia 12 de abril
de 1978, apds decorridp o prazo legal de divulgacdo oficial
e publicitdria, com base na Resolu¢io n© 3.553, de 11 de
juho de 1973, do Tribunal de Contas do Estado de Goias,
_a em sua sede, situada & Rua 200-C s/n° em Vila Nova,
‘nesta Capital, LICITACAO na modalidade de TOMADA
DE PREQOS, para aquisicho do material solicitado na
inicial do Processo n.° 201/78 — FUMDEC destinadg ao
'CENTRO INFANTIL de Vila Redengdo, conforme especi-
ficagdes e normas constantes deste EDITAL. '

I — ESPECIFICACOES

Item Unidade Quanti. Especifeacio
dade

01 UD. 68 Colchdo de espuma de 120x
10,60m com Tem de espessura,
recoberto de Vulcanapa, cor
Vermelha;

02 UD. 50 Colchio de espuma de 1 20x
0,60m com 5 ¢cm de espessura,
recoberto de Kelson”s Mave,
rick, Ref. 5058 cor orange.
247,

03 UD. 50 Colchéo de espuma de 1 20x

0,60m com 5 cm de espessura,

recoberto de Kelson“s Mave.
rick, Ref, 5058, cor Terracota-
192;

04 UD. 168 Almofada de espuma de 0,20x
* 0,30m com 5 cm de espessura,
recoberto de pldstico lamina
do, -020 lisa, marca Plavinil

cor vermelha,

OBS.: Conforme amos-
tra anexa

II — DA DOCUMENTACAO

Constituli condigio essenclal para participar desta
Licitagdo que a PROPOSTA seja acompanhada de do-
cumentos que comprovem a Inscricio da proponente no
Cadastro de Fornecedores da PREFEITURA DE GOIANIA,
do ESTADO ou da UNIAO, conforme legislagio vigente,

III .~ DA PROPOSTA
T T e e oo uan g |
A Proposta deverd ser apresentada em duas (02) vias,
em papel timbrado da firma, datilografada em linguagem
clara, sem rasuras, emendas ou entrelinhas, devidamente
assinada em todas as folhas e anexos (catdlogos, etc.).

1 — A proposta cujo prazo de validade nao podera

ser inferior a trinta (30) dias, ser4 constituida obrigato.
riamente de:

a — nome e endereco do proponente;

b — declaracgao de hceltagﬁo e submissfio a todas as
normas e exigénciag constantes neste Edital;

¢ — procedéncia e qualidade do material, devendo
mesmo Ser novo,

d — prazo de entrega;
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e — forma e prazo de pagamento.

9 — Serfio sumarlamente rejeitadas todas e qualsquer
propostas apresentadas em desacordo com as normas
estabelecidas neste Edital.

IV — DOS PREGOS E PAGAMENTO

2 — Os proponentes deverdo mencionar og Dpregos
unitdrios e totals gerals, bem como os lmpostos devidos
por lei (IPI, ICM, ETC.), inclusive frete, seguro e outros
ocorrentes ou que venham ocorrer e forma de pagamento,

2 — Os proponentes deverdo apresentar proposta
para fornecimento de todo o material citado no Titulo
I deste Edital.

3 — A nio indicagho de parcelas referentes aos im-
postos, fretes, seguros e outros significard que os pregos
propostos j& os incluem ou que os mesmog nio sho exigi-
vels.

4 — Nao serd conslderada qualquer proposta que
consignar slmplesmente redugio sobre o preco mais
baixo das propostas dos demais licitantes. .

5 — Os precos serfio sempre estabelecldos para en-
tregan do material no local indicado neste Edital.

Ll

V — DO CRITERIO DO JULGAMENTO

A Comissfio de Licitagfio competird verificar no jul-
gamento;

1 — Se a documentagiio e propostas sapresentadas
atendem as condigdes estabelecldas neste Edital.

2 — Identlficagio do material, quanto a necessidade
de utilizagiio e especlficacfip constante do Titulo I deste
Edital.

3 — Pre¢o prazos de entrega e de pagamento,

4 — Qualidade do material ofertado.

VI — CONDIGQOES GERAIS

A adjudicagho serd feita ao proponente que, observa.
das as condigbes estabelecidas neste Edital, apresentar
proposta mals vantajosa & FUMDEC, mediante a emisséo,
pelo Setor Administrativo, de Ordem de Fornecimento e
respectivg Nota de Empenho & conta de dotagdio orgamen-
taria prépria do vigente Orgamento,

1 — Em caso de absoluta igualdade entre as propos
tas de dois (02) ou mais licitantes proceder.se-& ao
desempate através de sorteio realizado na presenca dos
representantes legals das firmas concOrrentes.

2 — O pagamento serd processado e efetuado com
dotagdo consignada no Orgamento — Programa do exer-
cicio financeiro de 1978.

3 — A Administra¢iio da FUMDEC se reserva g direito
de anular, transferir ou revogar esta licitagio, a seu
excluslvo critério mediante despache fundamentado, sem
que esta decisio consubstancie ao proponente indenizagéo
de qualquer espécie.

4 — O prazo méximo para a entrega dos materials
serd de quinze (15) dias corrldos, contados & partir da
data de emissfo da ordem de fornecimento.

5 — A falta de cumprimentp por parte da firma ven-
cedora das condiches 'propostas para fornecimento do
material objeto desta lcitagio resultars em penalidades
previstas em Lei.

6 — Fica estabeleclda a sede da FUMDEC, situads &
Rua 200-C s/n°, em Vila Nova, nesta Capital, com local
de entrega do materlal de que trata esta licitacfo.

7 — Os casos omlssos serfio resolvidos pela Comissdo

de Licitagho designada para este fim.
Golania, 03 de abril de 1978,
GERALDO FEREIRA DA SILVA FILHO
Presidente da Comissao de Licitacio
Visto:
DR- ROBERTO RUHMAN DAHER
Superintendente

TERMO ADITIVO

Termo Aditivo ao Contrato n.?05/77,
celebrado em 23 de agosto de 1977, entre
a SUPERINTENDENCIA DAS OBRAS DE-
PAVIMENTACAO ASFALTICA DA CA-
PITAL — PAVICAP e a COMPANHIA
DE CIMENTO PORTLAND GOIAS,

A SUPERINTENDENCIA DAS OBRAS DE PAVIMEN-
TAGAO ASFALTICA DA CAFITAL — PAVICAP, Autar-
quia Municipal com sede na Rua 1 n.o 605, Setor Oeste,
nesta Capital, inscrita no Cadastro Geral dos Contribuin-
tes do Ministérlo da Fazenda sob ¢ n.o 01612456/0001, nes-
te ato represpntada pelos Diretores Superintendente,
Bel. FRANNCISCO DURVAL VEIGA, e Administratiy
Bel RAULINDO HEINZELMAN NAVES, doravante d
nominada simplesmente CONTRATANTE, e a firma
COMPANHIA DE CIMENTQ PORTLAND GOIAS, pessoa
juridica de direito privado estabelecida em Goldnia, Es.
tado de Goi4s, na Rua 4 n.o 717, 10 andar, centro, ins-
crita no Cadastro Geral os Contribuintes do Ministério
da Fazenda sob n.o 33.160.367/0001, e inscri¢io estadual
n.o 10.011.393-1, representada neste ato pelo seu Diretor
Sr. CARLOS ALBERTO MOURA PEREIRA DA SILVA,
prasileiro, casado, industrial resldente e domiciliado em
Sorocaba, Estado de Sdo Paulo, designada apenas CON-
TRATADA, tém entre si justo e acertado o aditamento
a0 Contrato n.c 05/77, de 23 de agosto de 1977, de acordo
com o que consta do Processo n.o 00092, de 13 de janeiro
de 1978, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — A Cldusula Segunda do
Contrato n.o 05/77 celebrado em 23 de agosto de 1977,
passa a vigorar, a partir do dia 01 de janeiro de 1978,
com a seguinte redacgdo:

CLAUSULA SEGUNDA — Pelo fornecimento do /™~

material descrito na Clausula Primeira a
CONTRATANTE pagard & CONTRATADA o
prego unitario de Crg 49,9264 (quarenta e no-
ve crugeiros, noventa e dois centavog e ses-
senta e quatro cntésimos de centavos), por
saco, preco este sujeito a alteracdo somente
autorizada pelo Conselhg Interministerial de
Pregos — CIP, formalizada através de cor-
respondencia da CONTRATADA encaminhan.
do copla do Oficlo do CIF, que concedeu O
aumento”.

CLAUSULA SEGUNDA — Ratificam.se todas as de-
mals clausulazs do Contrato n.o (05/77, assinado em
23 de agosto de 1977.

E assim estarem juntos e acertados, assinam o pre-
tente termg em cinco (05) vias as partes contratantes,
eom as testemunhas abaixo, g tudo presentes.

Golania, 23 de fevereiro de 1978.
Bel., FRANCISCO DURVAL VEIGA
Superintendente da PAVICAP
Bel. RAULINDQ HEINZELMAN NAVES
Diretor Administrative da PAVICAP
Sr. CARLO ALBERTO MOURA PEREIRA DA SILVA
Diretor da Companhia de Cimento Portland Goids
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