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| DECRETOS

PREFEITURA DE GOIANIA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 1664, DE 19 DE AGOSTO
DE 1999.

"Aprova o regimento Interno da Audi-
toria do Municipio".

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de
suas atribuigbes legais e de conformidade
com o disposto no artigo 56 , da Lei n®
7.747de 13 de novembro de 1997.

DECRETA:

Art. 1 . Fica aprovado o Regimento
intemo da Auditoria Geral do Municipio, que
a este acompanha.

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor
na data de sua publicagao, revogadas as
disposi¢gtes em contrario.

GABINETE DOC PREFEITO DE
GOQIANIA aos 19 dias do més de agosto de
1999.

NION ALBERNAZ
Prefeito de Goiania

OLIER ALVES VIEIRA
Secretario do Governo Municipal

AUDITORIA GERAL DO MUNICIPIO -
~ AGM
REGIMENTO INTERNO
TITULO |
DA ORGANIZAGCAOQ
CAPITULO
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°- A Auditoria Geral do Municipio
- AGM atuara de forma integrada na conse-
cucao dos objetivos e metas governamen-
tais a ela relacionados.

Art. 2° - Ag atividades da Auditoria Ge-
ral do Municipio realizar-se-a3o em confor-
midade com as diretrizes, normas e ins-

. trugbes emanadas pelos Orgaos Centrais
dos Sistemas Municipal de Planejamento e

de Administragdo de Recursos Humanos,
Financeiros e Materiais.

Anrt. 37 - A Auditoria Geral do Municipio
devera articular-se com outros Orgéos/En-
tidades do Municipio, com as demais esfe-
ras do governo e com outros municipios,
no desenvolvimento de planocs, programas
e projetos que demandem uma agio go-
vernamental conjunta.

Art. 4° - As normas gerais de adminis-
tracao a serem seguidas pela Auditoria Geral
do Municipio - AGM . deverao nortear-se pe-
los seguintes principios basicos:
legalidade,impessoalidade moralidade, pu-
blicidade & eficiéncia.

Art. 5« A atuacgéo da Auditoria Gerai
do Municipio abrangera a Administragéo
Direta, indireta e Funcional, bem como as
Companhias pertencentes a Administracio
Municipal.

Art. 6° - As normas e procedimentos
dos trabalhos de auditoria sero definidos
@ aprovados por ato/portarna do Auditor Geral.

CAPRPITULCI
DAS FINALIDADES

Art. 7°- A Auditoria Geral do Municipio
é o 6rgdo da Administragéo Municipal que
tem por finalidade assessorar o Chefe do
Poder Executivo na fungo de Controle In-
terno, nos termos do artigo 104, da Lei Or-
ganica do municipio, competindo-lhe espe-
cificamente:

| - zelar pela preservacao dos aspec-
tos formais e morais dos atos administrati-
vos verificando a observancia das narmas
legais e regulamentares pelos Orgaos/En-
tidades da Administragao Municipal,

Il - avaliar, quante a racicnalidade e
adequagio, os métodos e procedimentos
de controle administrative adotados pelos
Orgéos/Entidades Municipais;

Il - revisar & avaliar a integridade , a
adequacao e aplicagdo dos controles orga-
mentario, financeiro, contabil e patrimonial
pelos Orgaos/Entidades Municipais;

IV - verificar a regularidade dos pro-
cessos licitatérios, da execugio de contra-
tos, acordos e convénios, bem como dos

pagamentos e prestaglio de contas reali-
zadas pelos Org&os/ Entidades da Admi-
nistragio Municipa! ;

V - avaliar o grau de integridade e
confiabilidade dos Cadastros da Adminis-
tragdo Municipal;

; VI - verificar a extensfio em que os
ativos dos Org&os e das Entidades da Ad-
ministracdo Municipal estio contabilizados
e salvaguardados contra perdas e danos
de qualquer espécie;

VIl - avatiar a regularidade do fluxo de
processos e documentos no Ambito dos
Orghos/Entidades Municipais;

VHI - desenvolver auditorias especifi-
cas nas areas tributaria, de posturas, obras
e servigos publicos, urbanismo, fiscaliza-
¢&0 e de sistemas informatizados;

X - assessorar e apoiar 6rgfos e enti-
dades da Administragio Municipal que te-
nham sido auditados ou que sejam usuari-
os da Auditoria Geral, fomecendo-lhes ana-
lises, avaliagcdes, recomendacgbes e infor-
mac¢des relativas ao controle de suas ativi-
dades, com vistas ao aprimoramento dos
sistemas, métodos e processos em uso na
Administra¢do Municipal.

X - encaminhar, ao Chefe do Poder
Executivo, relatério circunstanciado do re-
sultado das auditorias realizadas.

§ 1°- Para consecug¢io de suas finali-
dades e objetivos a Auditoria Geral do Mu-
nicipio, podera firmar convénios,contratos,
acordos e ajustes com 6rgios e entidades
da Administrag&o Publica Federal, Estadu-
al e Municipal, bem como com organismos
nacionais ou estrangeiros e entidades pri-
vadas, desde que autorizada pelo Chefe do
Poder Executivo & assistida peta Procura-
doria Geral do Municipio.

§ 2°- A Auditoria Geral do Municipio,
no exercicio de suas competéncias, teré li-
vre acesso a todas as dependéncias, do-
cumentos, dados e registros
informatizados ou nfo dos Orgaos/Entida-
des da Administragfio Municipal.

§ 3°- O Orgao de Processamento de
Dados do Municipio fornecera mediante so-
licitag@o formal do Auditor Geral, senhas
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especificas de acesso a todo e qualguer
sistema informatizado instatado nos Or-
géos/Entidades da Administrac&o Municipal
para fins de auditoria.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art.8° - integram a estrutura
organizacional e administrativa da Audito-
ria Geral do Municipio as seguintes unida-
des: i

|- DIREGAO SUPERIOR

1 - Auditor Geral do Municipio

Il - UNIDADES DE ASSESSO-
RAMENTO £ PLANEJAMENTO

1 - Gabinete do Auditor Geral

1.1 - Oivisdo de Expediente

2 - Assessoria de Planejamento

il - UNIDADES TECNICAS

1 - Departamento de Programacao de
Auditoria

1.1 - DivisGo de Banco de Dados

1.1.1 - Setor de Biblioteca e Documien-
tagéo

2 - Departamento de Execugdo de
Auditona

IV - UNIDADES DE APOIO ADMINIS-
TRATIVO

1 - Departamento Administrativo

1.1 - Divisdo de Servigos Auxiliares

& 1% - O Auditor Geral do Municipio
podera c¢riar comissdes ou organizar equi-
pes de trabalho de duragfo temporaria ,
com a finalidade de solucionar questbes
alheias & competéncia isolada das unida-
des da Auditoria. '

§ 2° - A nomeagdo para cargos em
comissao e a designagio para ocupantes
de funcgdo de confianga da Auditoria Geral
do Municipio dar-se-&o mediante indicacio
do Auditor Geral, através de ato expresso
do Chefe do Poder Executivo.

§ 3°- O Auditor Geral do Municipio pe-
derd propor ao Chefe do Executivo a
extingBo, a transformacfo e ¢ desdobra-
mento das unidades da Auditoria Geral, vi-
sando o aprimoramento técnico € adminis-
trativo da mesma.

TiTULO I
DAS ATRIBUICOES DAS UNIDADES
CAPITULO
DO GABINETE DO AUDITOR GERAL

Art. 9° - O Gabinete do Auditor Geral &
a unidade da Auditoria Geral do Municipio
que tem por finalidade desenvoiver as ativi-
dades de relagdes publicas e expedientes
do titular da Pasta, competindo-lhe especifi-
camente:

| - promover e articutar os contatos
saciais e politicos do Auditor Geral;-

Il - controlar a agenda de compromis-
sos do Auditor Geral;

1t - promover o recebimento e a distri-
bui¢do da correpondéncia oficial dirigida ao
Anditor Geral;

IV - verificar a correcao e a2 legalidade
dos documentos e processos submetidos
a assinatura do Auditor Geral;

V - coordenar as atividades de relagbes
ptblicas e comunicagdes inerentes a Audi-
toria, sob a orientagéo da Secretaria Muni-
cipal de Comunicacéo,

Vi -orientar os servicos de recepgéo e
atendimento ao publico no ambito do Gabi-
nete;

VIl - proferir despachos meramente
interlocutérios ou de simples encaminha-
mento de pracessos no dmbito interno da
Auditoria;

VI - informar as partes sobre 0s pro-
cessos sujeitos & apreciacio do Auditor
Geral.

SECAO |
DA DIVISAO DE EXPEDIENTE

Art. 10 - A Diviso de Expediente, uni-

dade de assessoramento ao Gabinete do
Auditor Geral, compete:

| - preparar atos, correspondéncia e
outros documentos que devem ser assina-
dos pelo Auditor Geral;

Il - controlar processos e demais ex-
pedientes encaminhados ao Auditor Geral
ou por ele despachados;

1l - manter arquivo organizado de do-
cumentos e expedientes do Gahinete do
Auditor Geral;

IV - responsabilizar-se pelos senvigos
de digitagio/datilografia de toda doecumen-
tagao e relatorios elaborados no ambito das
unidades das Auditoria Geral do Municipio.

CAPITULOI
DA ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

Art. 11 - A Assessoria de Planejamen-
to € aunidade da Auditoria Geral do Munici-
pto, que tem por finalidade desenvolver e
orientar as demais unidades da Auditoria no
ptanejamento e organizagic de suas ativi-
dades, competindo-lhe especificamente:

I - coordenar a elaboragio e acompa-
nhar a execugao do Orgamento Anual e do
Plano de Aplicagdo Trimestral da Auditoria;

Il - manter sistema de informacgdes
scobre o andamento dos trabalhos da Audi-
toria, estabelecendo padries e métodos de
mensuragio do desempenho dos progra-
mas, projetos e atividades desenvolvidos
pela Auditoria; .

I - proceder estudos, junto com as
demais unidades da Auditoria, com vistas
a melhoria dos métodos de trabatho, fluxo
de informagdes e documentos,
normatiza¢ao e informatizacao das ativida-
des do QOrgéo;

IV - consolidar, através de relatdrios,
quadros demonstrativos e outros documen-
tos/informagdes sobre os resultados das
agdes da Auditoria e custos/beneficios.

\ - acompanhar a execu¢ao de con-
tratos, convénios e outros acordos firma-
dos pela Auditoria;

VI - realizar levantamentos sobre as
necessidades de recursos humanos, ma-
teriais e financeiros para o regular anda-
mento dos servigos a cargo da Auditoria;

VI - subsidiar e orientar as demais uni-
dades da Auditoria, no uso de metodologias,
na elaboragio de programas e projetos,
bem como na prestagac de contas de re-
cursos aplicados nos mesmos.
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CAPITULO llI
DO DEPARTAMENTO DE
PROGRAMACAQC DE AUDITORIA

Art. 12 - O Departamento de Progra-
magao de Auditoria € a unidade da Audito-
ria Geral do Municipio que tem por finalida-
de programar e normatizar os trabalhos da
Auditoria, com vistas 4 consecugéo das
metas e objetivos do Orgao, competindo-
Ihe especificamente:

| - responsabilizar-se pela elaborag&o
do cronograma geral dos trabalhos de au-
ditoria;

{1 - desenvolver estudos, permanentes
sobre as atividades dos Orgdos/Entidades
da Administracdo Municipal para efeilo de
planejamento dos trabalhos de auditoria;

Il - elaborar programas de trabalho
para a execucao de cada auditeoria, definin-
do as rotinas a serem cumpridas, com des-
tague para a relevancia dos pontos a se-
rem auditados e o periodo a ser abrangido
pelos trabalhos;

IV - definir, juntamente com o Depar-
tamento de Execugao de Auditoria, a cons-
tituicdo das equipes de trabalho deforma a
mefhor atender as caracteristicas dos ser-
vigos a serem executados,;

V - acompanhar o cumprimento dos
cronogramas previamente definidos e pro-
por 0s ajustes necessarios a programa-
¢ao da Auditoria, em conjunto com o De-
partamento de Execucdo de Auditoria;

VI - elaborar e propor, juntamente com
o Departamento de Execugfo e Auditoria,
a substituicio ou a retificagao de meétodos,
processos e praticas adotadas na execu-
¢ao dos programas de auditoria, quando
estes se revelarem ineficazes;

Vi - promover a coleta de informagoes
junto aos Orgaos/Entidades do Sistema Ad-
ministrativo Municipal, com vistas a
estruturagio de Banco de Dados para su-
_ porte a elaboragdo dos programas de audi-

toria;

VHI - preparar relatérios periédicos e
anuais sobre as atividades da Auditoria
Geral, submetendo-os a aprovacao do Au-
ditor Geral.

Art. 13 - Integram o Departamento de
Programagio de Auditoria as seguintes uni-
dades:

1 - Divis8o de Banco de Dados

1.1 - Setor de Biblioteca e Documen-

tacio

- SECAOI
DA BIVISAO DE BANCO DE DADOS

Art. 14 - A Divisao de Banco de Dados
compete:
: | - levantar, relacionar e reunir toda do-
cumentagéo referente a Administragdo Mu-
nicipal, bem como dados e informacgdes fi-
nanceiras, administrativas. operacionais e
de controle que possam subsidiar os tra-
balhos de auditoria;
Il - desenvolver sisterma especifico de

codificagio e registro do acervo do Banco
de Dados, por meioc documental ou mag-
nético, de modo a resguardar a seguranga
e integridade do mesmo;

1l - definir normas de utiliza¢so do Ban-
co de Dados, especificamente no que se
referir ao acesso e manuseio de documen-
tos e informacgbes de cunho confidencial;

iV - estruturar arquivo sistematizado
dos relatérios de auditoria por drea e 6rgéo
auditado;

V - compilar bibliografias especia-
lizadas, analises e resumos de textos para
organiza¢ao de dossiés técnicos, com
base nas programacgbes e prioridades pré-
estabelecidas;

VI - viabilizar a automacao do acervo
do Banco de Dados e definir junto as de-
mais areas do Orgdo as necessidades de
acessos a dados e relatorios dos sistemas
informatizados da Administragio Municipal
para fins de auditoria;

VIl - atender, orientar e auxiliar os usu-
arios nos levantamentos e no desenvolvi-
menio dos trabalhos de auditoria, no que
se referir a utilizacio do Baneo de Dados:

Vill - manter um sistema de intercam-
bio de documentac¢ao e informagdes com
orgéos afins, em &mbite municipal, estadu-
al e federal, com vistas a consecugao dos
objetivos do Orgao.

SUBSECAD
DO SETOR DE BIBLIOTECAE
DOCUMENTACAO

Art. 15 - Ao Setor de Biblioteca e Do-
cumentacao, unidade subordinada a Civi-
sao de Banco Dados, compete:

| - executar 0s servigos de biblioteca
da Auditeoria, identificando, reunindo e pro-
cessando todos os documentos que pos-
sam subsidiar os trabalhos por ela desen-
volvidos;

It - colecionar @ manter em boa ordem
teis, decretos, regulamentos, instrugdes,
ordens de servigo € demais documentos,
facilitando a consulta ao acervo documen-
tal de interesse da Auditoria;

I - crganizar e manter atualizados os
ficharios necessarios aos servigos de bi-
blicteca, documentagio e arquivo da Auditoria,

IV - elaborar e atuglizar as fichas de
movimentacdo de documentos de audito-
rFia, inclusive de papéis de trabalho e rela-
torios;

V - receber, classificar, organizar, ar-
quivar e conservar processos ou demais
documentos de auditoria, observando, in-
clusive, as definigbes da Tabela de
Temporalidade de Documentos da Prefeitura;

VI - atender, de acordo com as nor-
mas internas, aos pedidos de remessade
processos € demais documentos da Audi-
toria sob sua guarda;

VIl - manter periddica revisao da do-
cumentacdo sob sua guarda, com a finali-
dade de preservar intacto o conteido de
cada documentagio;

VIl - proceder a observéncia das not-
mas de utilizagsio do acervo documental da
Auditoria, especialmente no que se referir
ao manuseio de documentos de cunho con-
fidencial e ao sigile de informagses;

IX - controlar a entrada e a saida de
todos os documentos do acervo documen-
tat da Auditoria, quer seja para consulta,
pesquisa, ou obtengio de copia;

CAPITULO IV
DO DEPARTAMENTO DE EXECUGAO
DE AUDITORIA

Art. 16 - O Departamento de Execu-
¢ao de Auditoria ¢ a unidade da Auditoria
Geral do Municipio que tem por finalidade
coordenar, orientar e supervisionar a exe-
cucio dos trabalhos de auditoria, compe-
{indo-Ihe especificamente:

i - responsabilizar-se pela execugéo
dos programas de auditoria, observando-ihe
0s objetivos a serem alcangados, as fases
de desenvolvimento das atividades, os pro-
cedimentos a serem aplicados e o prazo
estimado para a sua realizagao;

tl - definir, juntamente com o Departa-
mento de Programacao de Auditoria, a for-
mac¢io das equipes de trabaltho que methor
atendam as caracteristicas dos servigos a
serem realizados;

Il - realizar, junto ao Orgao/Entidade a
ser auditaria os contatos iniciais para apre-
sentagdo da equipe de auditores, visando a
consolidagfo do relacionamento indispen-
savel ao bom desempenho dos trabalhos;

IV - expedir ordens de servigo para
execugdo dos trabathos de auditoria e pror-
rogar, quandoc necessario, o prazo para a
execugdo dos mesmos;

V - analisar e providenciar o correto en-
caminhamento interno de todas as solicita-
¢bes de auditorias especiais, de
assessoramento e de apuracho de denun-
cias que forem remetidas pelo Gabinete do
Auditor Geral;

VI - acompanhar o desenvolvimento
das fases dos trabalhos de cada auditoria,
com o objetivo de verificar se o andamento
dos mesmos atendem as especificagbes
contidas nos respectivos programas de tra-
balho;

VIl - providenciar a elaboracio dos re-
latérios, bem como das sugestbes e reco-
mendagdes que deverao ser transmitidas
aos Org8os/Entidades auditadas;

VIl - emitir pareceres ou despachos
apds arevisfo de cada relatorio de audito-
ria, focalizando os pontos essenciais do tra-
batho que foi realizado e ampliando, se ne-
cessarto, o leque de sugestbes e recomen-
dagdes fornecidas pelos Auditores,

IX - comunicar imediatamente ao Au-
ditor Geral 0s casos em qQue se detectar
qualquer indicio de irregularidade ou fraude;

X - adotar todas as providéncias ne-
cessarias a iuz da legistagfo para a perfei-
ta caracterizacio dos fatos e a identifica-
¢&o dos responséaveis, nos casoes de frau-




Diario Oficial do Municipio - N©® 2.374

Quinta-Feira - 26/08/1999 - Pagina 4

de e de atos ilicitos, emitindo pareceres e
sugerindo os procedimentos disciplinares
cabiveis;

X1 - sugenr o arquivamento de proces-
sos de auditoria que por, motivos justifica-
veis, se tomaram extemporaneocs, ou se re-
velarem ineficazes quando de suas execu-
ches;

Xli - atualizar-se permanentemente
quanto as normas de funcionamento e aos
procedimentos legais adotados pelo Siste-
ma Admitnistrative Municipat, bem como
guanto as técnicas de auditoria interna usu-
almente aceitas; '

Paragrafo Unico - Os Supervisores de
Auditoria subordinam-se diretamente ac De-
partamento de Execugao de Auditonia.

CAPITULO VII
DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Art. 17 - © Departamento Administra-
tivo € a unidade da Auditoria Geral do Muni-
cipio que tem por finalidade a execuglo das
atividades relativas a administrac&o de pes-
soal, de material, de patrimbnio, de trans-
porte, de vigilAncia, de zeladoria e de proto-
colo e arquivo de acordo com as normas e
instituices da Auditoria e dos Orgéos Cen-
trais dos Sistemas de Administrag&o de Re-
curscs Humanos, Financeiros e Materiais.

Art. 18 - Integra o Departamento Admi-
nistrativo a Divis&o de Servigos Auxiliares:

SECAO | _
DA DIVISAO DE SERVIGOS AUXILIARES

Art. 19 - A Divis&o de Servigos Auxilia-
res compete:

| - promaver a execugfo das ativida-
des de vigilancia dos predios, instalagées,
equipamentos e do material permanente
de uso da Auditoria;

11 - programar, orientar e acompanhar
a execugio dos servigos de limpeza,
higienizagéo, conservagio e reforma das
instalacdes e equipamentos da Auditoria;

lli - promover os servigos de portaria e
recepcio de visitantes, controtado o transi-
to de pessoal e material na Auditoria;

IV - executar os servigos de
mecanografia;

V - operar servigos proprios de comu-
nicacio telefdnica;

VI - manter atualizado o cadastro de
bens permanentes da Auditoria;

VIl - receber e armazenar o material
de consumo, bem como orientar e contro-
lar a distribuicdo dos materiais.

TiITuLo I
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS/
FUNCOES DE CHEFIA
CAPITULO |
DO AUDITOR GERAL

Art. 20 - S8o atribuicbes do Auditor Geral:
| - promover a participa¢aoc da Audito-
ria na elaboragio de planos, pregramas e
projetos do Gaverno Municipal, especial-

mente no Piano Plurianual de Investimen-
tos, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e
no Orgamento Anual do Municipio;

Il - impiementar a execugao de todos
0s servigos e atividades a cargoe da Audito-
ria, com vistas & consecugio das finalida-
des definidas neste Regimento e em outros
dispositivos legais e regulamentares perti-
nentes:

I - fazer cumprir as metas previstas
no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes
Orgamentarias, bem como o Crgamento
aprovado para a Auditoria;

IV - administrar os recursos humanos,
materiais & financeiros disponibilizados para
a Auditoria, responsabilizando-se, nos ter-
mos da iei, pelos atos que assinar, ordenar
ou praticar.

V - referendar os atos assinados pelo
Chefe do Poder Executivo que forem perti-
nentes as atividades desenvolvidas pela
Auditoria;

V| - assinar acordos, convénios e con-
tratos mediante autorizagio expressa do
Chefe do Poder Executivo, promovendo a
sUa execucio,

VIl - aprovar os relatérios e pareceres
técnicos relativos a assuntos de compe-
téncia da Auditona;

Vit - rever. em grau de recurso e de
acordo com a legislagao, atos seus e dos
demais chefes de unidades da Auditoria;

IX - aprovar as diretrizes administrati-
vas para o funcionamento da Auditoria;

X - baixar normas, portarias, instrugbes
e ordens de servigos, visando organizagéo
€ execucdo dos servigos a cargo da Audi-
toria;

Xl - providenciar os instrumentos e re-
cursos necessarios ao regular funciona-
mento da Auditoria;

XU - cumprir e fazer cumprir a legista-
caoreferente a Auditoria;

XIll - apresentar ao titular do 4rgao
auditado e ao Chefe do Poder Executivo,
quando for o caso, o resultado de trabalhos
de auditoria, com o objetivo de orientar e
colaborar na solugio dos problemas ocuir-
regularidades porventura detectados;

XV - prestar contas dos trabalhos de-
senvolvidos pela Auditoria, encaminhando
periodicamente ao Chefe do Poder Execu-
tivo relatério das atividades do Orgao;

XV - exercer outras atividades compa-
tiveis com a natureza de suas fungbes e
que lhe forem atribuidas pelo Chefe do Po-
der Executivo.

CAPITULOII
DOS DIRETORES DE DEPARTAMENTO
E ASSESSORES

Art. 21 - S30 atribuigbes comuns dos
Diretores de Departamento e Assessores:

| - participar da planificacdo das ativi-
dades da Auditonia;

Il - distribuir, dirigir @ controlar os tra-
baihos das Divis&es que [he sdo diretamen-
te subordinados;

i1l - promover a articulagio permanen-
te das Divisbes sob sua responsabilidade
com as demais unidades da Auditoria, vi-
sando uma atuacio hambnica e integrada
na consecugio dos objetivos do Orgao;

IV - controtar a frequéncia dos servi-
dores lotados nas unidades seb sua res-
ponsabilidade;

V - referendar atos e pareceres técni-
cos emitidos pelas Divisdes que he sao di-
retamente subordinadas;

V1 - propor ao Auditor Geral a realiza-
¢ao de cursos de aperfeigoamento e
reciclagem de seu pessoal, bern come in-
dicar as necessidades de pessoal para o
Departamento;

VIl - requisitar material de consumo,
conforme as normas e regulamentos perti-
nentes;

Vil - definir as especificagbes técnicas
do material e do equipamente utilizado pelo
Departamento, com intuito de assegurar a
aquisigao correta pela unidade competente;

iX - cumprir e fazer cumprir as nor-
mas, regulamentos e demais instrugées de
servico,;

X - exercer outras atividades compati-
veis com a natureza de suas fungdes e que
lhe forem atribuidas pelo Auditor Geral,

CAPITULO I
DOS DEMAIS OCUPANTES DE
FUNGOES DE CHEFIAS

Art. 22 - Sdo atribuigdes comuns aos
demais ocupantes de fungtes de Chefia:

| - promover a execugao das ativida-
des a cargo da unidade/area que dirige;

Il - programar e controlar a execugao
dos trabalhos, fornecendo indicativos aos
seus superiores das necessidades de re-
cursos humanos e materiais da area;

il - apresentar relatério periddico de
avalia¢do das atividades desenvolvidas pela
unidade.

CAPITULO IV
DOS SUPERVISORES DE AUDITORIA

Art. 23 - Aos Supervisores de Audito-
ria compete:

| - coordenar os trabathos que lhes fo-
rem designados, de maneira a assegurar
que 0s mesmos sejam executados em ob-
servancia aos respectivos objetivos;

Il - proporcionar superviséo, orientacio
e treinamento aos Auditores integrantes das
equipes sob sua responsabilidade;

i1l - observar e fazer observar, na exe-
cugdo de todos os trabalhos que thes fo-
rem desighados, as normas € metodologias
da Auditoria Geral;

IV - avaliar a atuacio dos Auditores in-
tegrantes das equipes sob sua responsa-
bilidade, imediatamente apéds a conclusio
de cada trabatho de auditoria;

V - levar imediatamente ao conheci-
mento do Diretor de Execugéo de Auditaria
quaisquer fatos indicativos de:
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a) fathas ocuirregularidades;

b) inaplicabilidade de procedimento de
auditoria previsto no programa de trabailho;

¢) impossiblidade de conclusdo do tra-
balho no tempo previsto; e

d) falta de cooperagio efou problemas
de relacionamento, no ambiente da equipe
de auditoria.

VI - manter-se rigorosamente atualiza-
do em relacéo as técnicas de auditoria, re-
quisitos, normas e outros assuntos propri-
os de sua atividade ou de interesse da Pre-
feitura;

VI - revisar todos os trabalhos de au-
ditoria que Ihe sejam designados e asse-
gurar que os pontos levantados peta sua
revisdo sejam satisfatoriamente esclareci-
dos e resolvidos,;

Vil - redigir, juntamente com os audi-
tores, os relatérios de auditoria, submeten-
do-os antes da juntada aos autos, a apreci-
acao do Diretor do Departamento de Exe-
cucao de Auditoria;

IX - sugerir ao Diretor do Departamen-
to de Execugéic de Auditoria as eventuais
modifica¢tes que se fagam necessarias
nos programas de trabalho e nas equipes
de auditoria, bern como nas épocas previs-
tas para a execugdo dos mesmos ou em
qualquer cutro aspecto que venha a contri-
buir para a maior eficiéncia e eficacia de
cada trabalho e/ou para melhorar a
performance da Auditoria;

X - sugerir ao Diretor do Departamen-
to de Execugdo de Auditoria aspectos efou
tépicos especificos a serem abordadas nas
reunides e/ou nos cursos de treinamento
dos auditores;

Xl - atuar, sempre que designado,
como instrutor em reunides e/ou em cur-
sos de treinamento que objetivem o desen-
volvimento técnico dos Auditores;

Xil - manter o Diretor do Departamen-
to de Execugao da Auditoria devidamente
informado quanto ao andamento efou ao
encerramento dos trabalhos que Ihe foram
designados e prestar ao mesmo todas as
informacgdes que the sejam solicitadas nes-
te sentido;

Xl - manter espirito cooperador entre
os integrantes da equipe de trabalho sob
sua responsabilidade;

XIV - zelar pela boa conduta dos Audi-
tores que estiverem atuando sob sua res-
ponsabilidade no que diz respeito a admi-
nistracéo, ao profissionalismo, a disciplina
€ ao sigilo no trato das informacoes;

XV - responsabilizar-se pela boa guar-
da dos papéis de trabalho da Auditoria du-
rante a execugao dos trabaihos, evitando
0 8Cesso aos mesmos por parte de pesso-
as estranhas a equipe de Auditores.

Paragrafo Unico - Além das compe-
téncias previstas neste artigo ao Supervisor
de Obras compete especiaimente assistir
os demais auditores em trabalhos na area
de engenharia, emitindo os respectivos lau-
dos técnicos.

CAPITULOV
DOS AUDITORES

Ant. 24 - Sao atribuigdes comuns aos
Auditores:

| - executar os trabalhos de auditoria
que lhes forem designados, observando o
disposte nos respectivos programas de
auditoria;

Il - observar, durante a execucio dos
trabalhos, as nomas e as metodologias da
Auditoria Geral:

Hi - levar imediatamente ao conheci-
mento do Supervisorde Auditoria quaisquer
fatos indicativos de;

a) falhas ou irregularidades;

b) inaplicabilidade de procedimento de
auditoria previsto no programa de trabalho;

c) impossibilidade de condusio de tra-
balho notempo previsto; e

d) falta e cooperagio e/ou problemas
de relacionamento, no ambiente da equipe
de auditoria;

IV - sugerir ao Supervisor de Auditoria
modificagdes no programa de trabalho;

V - manter atualizada a pasta de do-
cumentos permanentes de auditoria;

VI - responsabilizar-se pela boa guar-
da dos papéis de trabalho durante a execu-
¢ao dos trabalhos de auditoria, evitando o
acesso aos Mesmaos por parte de pessoas
estranhas a equipe de auditores;

VIl - familiarizar-se com os controjoes
internos e com as normas legais e admi-
nistrativas, bem como os procedimentos
operacionais e contabeis do 6rg&o ou enti-
dade que sera auditada;

VIl - proceder o exame e a verificagao
de livros, registros, processos e demais in-
formacdes ou documentos relacionados
com as atividades dos 6rgdos entidades
auditadas;

IX - prestar ac Supervisor de Auditoria
todas as informagdes solicitadas com rela-
¢80 aos trabalhos efetuados ou em anda-
mento;

X - manter espirito cooperador em re-
lagdo aos demais integrantes da equipe de
auditoria em que estiver alocado;

X!l - manter-se tecnicamente atualiza-
do em relagdo aos requisitos, normas e
outros assuntos préprios de sua atividade
ou deinteresse da Prefeitura;

_ Xl - fornecer por escrito, ao Supervisor
da Auditoria todos os subsidios necessari-
0s a elaboracao do relatdrio de auditoria;

XII- participar da redacao do relatério
de auditoria;

XV - exercer outras atividades com-
pativeis com a natureza de suas fungdes e
que forem atribuidas pelo Auditor Geral.

CAPITULO VI
DOS DEMAIS SERVIDORES

Art. 25 - Aos servidores, cujas atribui-
¢bes néo foram especificadas neste Regi-
mento Interno, além de caber cumprir as
ordens, determinacées e instrugdes e for-

mular sugestdes que contribuam para ¢
aperfeicoamento do trabalho, cumpre, tam-
bém, observar as prescrigbes legais e re-
gulamentares, executando com zelo, efici-
éncia e eficicia as tarefas que lhes sejam
confiadas.

TITULO 1V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Att. 26 - O Auditor Geral fixara, anual-
mente, a lotagho dos servidores nas unida-
des integrantes da estrutura administrativa
da Auditaria, dividindo a lotagio dos Audito-
res para cada termo.

An. 27 - As unidades da Auditoria fun-
cionarao perfeitamente articuladas entre si,
em regime de colaboragao mutua.

Paragrafo Unico - As relagdes hierar-
quicas definem-se no enunciado das atri-
buigbes das unidades e na posi¢do que
ocupam no organagrama da Auditoria,

Art, 28 - Para cada cargo ou fungso
de confianga, haverd um servidor previa-
mente designado para a substituicio dos
titulares em seus impedimentos legais.

§ 1°- Quando o afastamento legal dos
titulares de cargos ou fungao de confianca
n&o for superior a 30 (trinta) dias, sua subs-
tituicao serd automatica, independentemen-
te de atos da administracao.

§ 2°- Nos afastamentos superiores a
30 (trinta) dias, havera designacio especi-
al do substiluto por afto da autoridade com-
petente, de acordo com as disposicdes le-
gais em vigor.

Art. 28 - Os casos omissos neste Re-
gimento serdo resolvidos pelo Auditor Ge-
raf e, quando se fizer necessarno, pelo Chefe
do Poder Executivo.

Art. 30 - Este Regimento entrard em
vigor na data de sua publicagio, revogan-
do-se as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIA-
NIA, aos 19 dias do més de agosto de 1993,

NION ALBERNAZ
Prefeito de Goifnia

OLIER ALVES VIEIRA
Secretario do Governo Municipal

DECRETQ N° 1666, DE 19 DE AGQSTO
DE 1999

O PREFEITQO DE GOIANIA, no uso de
suas atribuigdes legais e tendo em vista o
disposto na Lein® 7.808, de 28 de maio de
19898, RESOLVE nomear MARIA SONIA DE
GODOY PRADO para exercer © cargo,
em comissio, de Instrutor, simbolo DAS-1,
da Fundacgao Municipal de Desenvolvimen-
to Comunitario - FUMDEC, a partirde 01
de agostc de 1999.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIA-
NIA, aos 19 dias do més de agosto de 1899,

NION ALBERNAZ
Prefeito de Goiania

OLIER ALVES VIEIRA
Secretario do Governo HMunicipal
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DECRETO N° 1667, DE 19 DE AGOSTO
DE 1999

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de
suas atribui¢bes legais, a vista do contido
na Lei n® 7.808, de 28 de maio de 1998,
RESOLVE nomear JULLYANA FRANGCA
PACHECCQC para exercer o cargo, em co-
miss#o, de Supervisor Técnico, simbolo
DAS-1, da Fundagao Municipal de Desen-
volvimento Comunitario - FUMDEC, a par-
tir de 1° de agosto de 19€9,

GABINETE DO PREFEITO DE GOIA-
NIA, aos 19 dias do més de agosto de 1999,

NION ALBERNAZ
Prefeito de Goiania

OLIER ALVES VIEIRA
Secretano do Governo Municipal

DECRETO N® 1668, DE 19 DE AGOSTO
DE 1999

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de
suas atribuicdes legais e tendoem vistao
disposto nalein®7.747, de 13 de novem-
bro de 1997, RESOLVE exonerar
ROBERTO LOPES do cargo, em comis-
séa, de Diretor do Fundo Municipal de As-
sisténcia Social, simbolo DAS-4, da Fun-
dacéo Municipal de Desenvolvimenta Co-
munitario - FUMDEC, e nomear JOSE
HUMBERTO DE CARVALHO CASTRO
para exercer © mesmo cargo, tudo a partir
de 12 de agosto de 1999.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIA-
NIA, aos 19 dias do més de agosto de 1999.

NION ALBERNAZ
Prefeito de Goiania

OLIER ALVES VIEIRA
Secretario do Governo Municipal -

DECRETO N° 1669, DE 19 DE AGOSTO
DE 1998

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de
suas atribuicdes legais € tendo em vista o
disposto no artigo 17, da Lein® 4.526, de 31
de dezembro de 1971, e Leis Complemen-
tares n® 015, de 30 de dezembro de 1992 ¢

031, de 29 de dezembro de 1994, hem -

como considerando o contido no Processo
n° 1.429 463-5/99, de interesse de JULIO
ROBERTO DE MACEDO BERNARDES,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam aprovados o
remembramento e a planta dos lotes 09 a
18, da quadra 130, situados na Rua do
Sambura, Jardim Atlantico , nesta Capital,
que passam a constituir o iote 09/18, com
as seguintes caracteristicas e confronta-
¢des:

LOTE - 09/1€ .. AREA ... 4.20000m?
Frente para a Rua Samburd... ... . ......70,00m
Fundo dividindo ¢com a Rua Tambaul ......... 70.00m

Lado direito dividindo com Area Verde ....... 60,00m
Lado esquenia dvdindo com os okes 08 e 19 ....60,00m
Art. 2° - Este decreto entrara em.vigor
na data de sua publicagado, revogadas as
disposi¢bes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO DE GOIA-
NIA, aos 18 dias do més de agosto de 1999,

NION ALBERNAZ
Prefeito de Goiania

OLIER ALVES VIEIRA
Secretério do Governo Municipal

DECRETO N° 1670, DE 20 DE AGQOSTO
DE 1899

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de
suas atribuigdes legais, RESOLVE autori-
zar CLAUDIA ALVES DA SILVA, VERA LU-
ClA DOS SANTOS, REGINA CELDA
ALVES GRANJA e MARILENE RODRI-
GUES, lotadas na Secretaria Municipal de
Saude, a empreenderem viagem a cidade
do Rio de Janeiro-RJ, no periodo de 26 a 30
de agosto de 1999, em cbjete de servigo
desta Prefeitura, e, de consequéncia, com
fundamento no artigo 5°, paragrafo Unico,
incisc |, do Decreto n® 912, de 26 de margo
de 19986, atribuir-lhes diarias no valor total
de R$ 2.700,00 (dois mil e setecentas re-
ais), sendo R$ 675,00 (seiscentos e seten-
ta e cinco reais) para cada uma, correndo
adespesa & conta do Convénio SIA/SUS.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIA-
NIA, acs 20 dias do més de agosto de 1999.

NION ALBERNAZ
Prefeito de Goiania

OLIER ALVES VIEIRA
Secretario do Govemno Municipal

DECRETO N® 1671, DE 20 DE AGOSTO
DE 1999

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de
suas atribuigdes legais, RESOLVE autori-
zar ELIAS RASSI NETO, Secretario Muni-
cipal de Sadtde e MEIRE SILVA FREITAS,
lotada na Secretaria Municipal de Sadde, a
empreenderem viagem a cidade do Rio de
Janeira - RJ, no periodo de 26 a 30 de agos-
lo de 1999 em objeto de servigo desta Pre-
feitura, e, de consequéncia, com fundamen-
to no artigo 5°, paragrafo Unico. incisos i e
I, do Decreto n® 912, de 26 de margo de
1996, atribuir-lhes diarias no valor totat de
R$ 1.525.00 (hum mit quinhentos e vinte e
cinco reais), sendo R$ B50,00 (oitocentos
e cinquenta reais) para o primeiro ¢ R$
675,00 (seiscentos e setenta e ¢cinco reais)
para o segundo, correndo a despesa & con-
ta do Convénio SIA/SUS.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIA-
NIA, aos 20 dias do més de agosto de 1999,

NION ALBERNAZ
Prefeito de Goiania

OLIER ALVES VIEIRA
Secretario do Govermno Municipal

DECRETO N° 1672, DE 20 DE AGOSTO
DE 1999

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de
suas atribuigbes legais, RESOLVE autori-
zar RAQUEL LINHARES MELOQ, lotada na
Secretaria Municipal de Saude, a empreen-
der viagem a cidade de ltumbiara-GO, no
periodo de 23 a 27 de agosto de 1999, em
objeto de servigo desta Prefeitura, e, de
consequéncia, com fundamento no artigo
5°, paragrafo unico, inciso I, do Decreto n®
912, de 26 de margo de 1986, atribuir-the
diarias no valor total de R$ 675,00 (seiscen-
tos e setenta e cinco reais). correndo a des-
pesa a conta do Convénio DST/AIDS.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIA-
NIA, aos 20 dias do més de agosto de 1989.

NION ALBERNAZ
Prefeito de Goiania

OLIER ALVES VIEIRA
Secretario do Governo Municipal

DECRETO N*® 1673, DE 20 DE AGOSTO
DE 1999

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de
suas atribuigbes legais, RESOLVE autori-
zar ADACY MACEDO ROCHA e
ROSILENE LARA DOS SANTOS, lotadas
na Secretana Municipal de Salide, a empre-
enderem viagem a cidade de Cuiaba-MT,
nos dias 29, 30 e 31 de agosto de 1999, em
objeto de servigo desta Prefeitura, e, de
consequéncia, com fundamento no artigo
5°, paragrafo Unico, inciso Il, do Decreto n®
912, de 26 de margo de 1996, atribuir-lhes
diarias no valor total de R$ 810,00 (oitocen-
tos e dez reais), sendo RS 405,00 (quatro-
centos e cinco reais) para cada uma, cor-
rendo a despesa a conta do Convénio DST/
AlDS,

GABINETE DO PREFEITO DE GOIA-
NIA, aos 20 dias do més de agosto de 1999,

NION ALBERNAZ
Prefeito de Goiania

OLIER ALVES VIEIRA
Secretario do Governo Municipal

DECRETO N°® 1675, DE 20 DE AGOSTO
DE 19989

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso
de suas atribuigSes legais e a vista do con-
tido no Processo n® 1.223.368-0/98, RE-
SOLVE, nos termos da Lei Complementar
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n® 011, de 11 de maio de 1992, nomear o
pessoal abaixo relacionado para, em cara-
ter efetivo, exercer o cargo de Técnico de
Saude | - Técnico em Radiologia, do Qua-
dro de pessoal regido pelo Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Goiania,
com lotacdoc na Secretaria Municipal de
Saude, a partir desta data:

N° DE NOME

ORDEM

06 {tamar Lucio de Araujo

Q7 Neide de Medeiros Alves

08 India Magnotia Rizerio Fernandes
09 Carlos Gomes de Aradjo

10 wiro Gomes de Araudjo

11 Cleide Maria de Sousa Santana
12 Reberto Wagner da Silva

13 Cirilo Pereira de Andrade

14 Maria Euripedes Barbosa

GABINETE DO PREFEITO DE GOIA-
NIA, aos 20 dias do més de agosto de 1999.

NION ALBERNAZ
Prefeito de Goiania

OLIER ALVES VIEIRA
Secretario do Governo Municipal

DECRETO N° 1876, DE 20 DE AGOSTO
DE 1998

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de
suas atribuicdes legais e a vista do contido
no Processo n®1.223.368-0/98 RESOLVE,
nos termos da Lei Comptementar n® 011,
de 11 de maio de 1882, nomear o pessoatl
abaixo relacionado para, em carater efeti-
vo, exercer o cargo de Técnico de Saude | -
Técnico em Higiene Dental, do Quadro de
Pessoal regido pelo Estatuto dos Servido-
res Publicos Municipais de Goiania, com
lotacio na Secretaria Municipal de Salde,
a partir desta data:

N® DE NOME

ORDEM

21 Suelde Aparecida da Silva Souza

22 Shirley Moreira Gabrief

23 Madalena Gongalves Rodrigues Mamede
24 Soraia de S4&

25 Maria Aparecida Medeiros Silva

26 Kellen Ferreira de Sousa Matias

GABINETE DO PREFEITO DE GOIA-
NIA, aos 20 dias do més de agosto de 1999.

NION ALBERNAZ
Prefeito de Goiania

"OLIER ALVES VIEIRA
Secretario do Governo Municipal

DECRETO N° 1677, DE 20 DE AGOSTO
DE 1999.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de
suas atribuigdes legais e a vista do contido
no Processo n® 1.223.368-0/98, RESQOLVE,
nos termos da Lei Complementar n® 011,
de 11 de maio de 1992, nomear o pessoal
abaixo relacionado para, em carater efeti-
vO, exercer o cargo de Auxiliar de Sadde | -

Auxiliar de Enfermagem, do Quadro de Pes-
soal regido pelo Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Goiania, com lota-
¢ao na Secretaria Municipal de Sadde, a

partir desta data:
N° DE NOME

ORDEM

54 Rosirene Alves da Luz Dias

55 Neusita Cardoso Carvalho

56 Lindeir Pereira Loures

57 Sueli da Luz Ribeiro Camargo

58 Jane Marcia Caetano Gongatves Duarte
59 Marti de Ofliveirra Silva

60 Hamilton Geraldo

61 Maria Perpelua de Souza

62 Valeria Fernandes Ferreira

63 Ana Maria de Jesus Prado

64 lone Jeronima Assungdo

65 Paulo Neves Domingos

66 - Maria Chagrina da Silva Benazi

67 Maria Aparecida Campas

GABINETE DO PREFEITO DE GOIA-
NIA, aos 20 dias do més de agosto de 1899,

NION ALBERNAZ
Prefeito de Goiania

OLIER ALVES VIEIRA
Secretario do Governo Municipal

DECRETO N° 1678, DE 20 DE AGOSTO
OE 1999.

O PREFEITO DE GOIANIA, no uso de
suas atribuigdes legais e a vista do conlido
no Processon® 1.223,368-0/98, RESQOLVE,
nos termos da Lei Complementar n® 011,
de 11 de maio de 1992, nomear ELIANE
JANKO para, em caraler efetivo, exercer o
cargo de Analista de Saude | - Médico
Nefrotogista, do Quadro de Pessoal regido
pelo Estatuto dos Servidores Publicos Mu-
nicipais de Geiania, com lotagfo na Secre-
taria Municipal de Saude, a partir desta data.

GABINETE DO PREFEITO DE
GOIANIA, aos 20 dias do més de agosto de
1999.

NION ALBERNAZ
Prefeito de Goidnia

OLIER ALVES VIEIRA
Secretario do Governo Municipal

PORTARIA

SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE
TRANSITO - SMT

PORTARIA N°100/98 DE 10 DE AGQOSTO
DE 1.999.

O SUPERINTENDENTE MUNICIPAL
DE TRANSITO,no uso de suas atribuigbes
legais, com fundamento no Art. 6° § 3° do
Regimento Internc da SMT, aprovado pelo
Decreto n.° 83 de 05 de maio de 1.999.

RESOLVE:
I - DESIGNAR o servidor ADEMIR

OLEGARIO, matricula n®225479-01, para
a fungdo Chefe da Divis&o de Programa-
¢do Semaférica, simbolo DAI-S, desta Su-
perintendéncia .

Il - Esta portaria entrard em vigor na
data de sua publicacso, retroagindo seus
efeitos a partirde 01 de agosto de 1.993.

Publigue-se e Cumpra-se.

GABINETE DO SUPERINTENDENTE
MUNICIPAL DE TRANSITO, aos 10 dias do
més de agosto de 1999.

Arq. PEDRO OZORIO FILHO
Superintendente

PORTARIA N®101/99 DE 10 DE
AGQOSTO DE 1.998.

O SUPERINTENDENTE MUNICIPAL
DE TRANSITO,n¢ uso de suas atribuigbes
legais, com fundamento no Art.6° § 3° do
Regimento Internc da SMT, aprovado pelo
Decrelo n® 963 de 05 de maio de 1.989.

RESCLVE:

| - EXONERAR o0 servidor ADEMIR
OLEGARIQO, matricula n® 225479-01, da
fungdo de Chefe da Divisdo de Geopro-
cessamento, desta Superintendéncia, sim-
bolo DAI-5 e DESIGNAR para a mesma fun-
¢ao a servidora MARIA GUARACY ALVES,
matricula n®100544.

Il - Esta portaria entrard em vigor na
dala de sua publicag#io, retroagindo seus
efeitos a partir de 01 de agosto de 1.999.

Publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO SUPERINTENDENTE
MUNICIPAL DE TRANSITQ,aos 10 dias do
més de agosto de 1.989.

Arq. PEDROQ 0ZORIO FILHO
Superintendente

DESPACHOS

Processo n® 1.456.456-0/98, em que
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
solicita aquisigfio de vales-transporte,

DESPACHO N° 291-99 - A vista do
contido nos autos, RESOLVO, nos termos
do artigo 115, XXI, da Lei Organica do Mu-
nicipio de Goiania, e tendo em vista o dis-
posto ne artigo 25, |, da Lei n® 8.666, de 21
de junho de 1993, com alteragdes posterio-
res , autorizar a realizacio da presente des-
pesa no valor estimativo de R$ 4.200.00
(quatro mil e duzentos reais) para aquisi-
¢éo de vales -transporte destinados aos
Oficiais de Justiga "Ad hoc", da Procurado-
riada Fazenda Puablica Municipal, da Pro-
curadoria Geral do Municipio, para os me-
ses de agosto e setembro de 1999, direta-
mente do Sindicato das Empresas de
Transporte Coletivo Urbane de Passageiros
de Goiania - SETRANSP.

Encaminha-se & Secreteria Municipal
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de Finangas, para 2 emissao da nota de
empenho respectiva. Apos, submeta-se a
apreciacao do Tribunal de Contas dos Mu-
nicipios.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIA-
NIA, aos 24 dias do més de agosto de 1999,

NION ALBERNAZ
Prefeito de Goiania

Processon®: 1.322.837-0/99
Interessado : MANOEL TAVARES FILHO
Assunto : Parcelamento de Area

DESPACHO N° 292/99 - A vista do in-
teiro teor desse processado e consideran-
do, principalmente, o Parecern® | - CPFT/
NUS/NEXN/N® 174/97, do Instituto de Pla-
nejamento Municipal- IPLAN, RESQLVO . de
acordo com as Leis Municipais n% 7.222/
93 e 7.502/85 Decreto Regulamentar n®
1.119/94,e Lei Complementar n® 052/96,
autorizar a implantacéo de empreendimen-
to na gleba de 261.360,00m? (duzentos e
sessenta e um mil, trezentos e sessenta
metros quadrados), parte integrante da Fa-
zenda Caveiras, entre o Setor Novo Planal-
to e o Aerociube Antdnio Sebba
Filho,parcelamento caractenizado prioritério,
integrante da Zona de Expanséo Urbana do
Municipio de Goidnia, conforme Lei Com-
plementar n® 015/92 | de propriedade de
NACIONAL IMOVEIS LTDA, estando condi-
cionado ao atendimento das diretrizes
estabetecidas pelo Instituto de Planejamento
Municipal - IPLAN, ficando expressamente
revogade o Despachon® 171, de 23 de abiil
de 1997,

Retorne-se a Secretaria Municipal de
Planejamento,para os fins.

GABINETE DO PREFEITO DE GO!A-
NIA, aos 24 dias do més de agosto de 1999,

NION ALBERNAZ
Prefeito de Goiania

Processo n® 1.377.421-8/99.em que
HAROLDO BRASIL DE CARVALHO solici-
ta licenga remunerada para estudos,

DESPACHO N°293/99 - A vista do in-
teiro teor deste processado, RESOLWVO,
nos termos dos artigos 32 e 34, da Lei Com-
plementar n® 012/92, bem como no dispos-
to no artigo 123 e seus paragrafos, da Lei
Complementar n°® 011/92 autaorizar a pror-
rogag¢do, por mais 12(doze) meses, do
afastamento do servidor HAROLDO BRA-
SIL. DE CARVALHO, ocupante do cargo de
Profissional de Educac&o Ili, Padrao. "C"
Iotado na Secretaria Municipal de Educacio,
para a conclusédo do Curso de Mestrado em
Linguistica, promovido pela Universidade de
Brasilia - UNB, do Distrito Federal, sem pre-
juizo de seus vencimentos e da contagem
do periodo.

O afastamento ora autorizado fica con-
dicionado & firmatura de Termo de Compro-
misso de Prestacio de Servigos ao Muni-
cipio de Goiania, por igual periodo de desli-
gamento.

Encaminhe-se a Secretaria Municipal
de Educacdo, para colher assinatura do
servidor no referide documento, cuja copia
devera ser enviada ao Gabinete de Expedi-
ente e Despachos.

GABINETE DO PREFEITO DE GOIA-
NIA, aos 24 dias do més de agosto de 1999.

NION ALBERNAZ
Frefeito de Goi&nia

EXTRATOS

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTES: SECRETARIA MU-
NICIPAL DE SAUDE E O DR. EMIDIO
MACEDO PINHO (MEDICO PSIQUIATRA).

OBJETO: PRESTACAC DE SERVI-
COSMEDICOS . EMPLANTOES MENSAIS
DE 18 (DEZOITO HORAS)EM EMER-
GENCIA NO PRONTO SOCORRO PSI-
QUIATRICO WASSYLI CcHUC,
T%TAL!ZANDO 05 (CINCO) PLANTOES/
MES.

DURACAO DO CONTRATQ: 01 (UM)
ANQ, COMVIGENCIA A PARTIR DE 02/08/
1999 ATE 10/08/2000.

DATA: GOIANIA, AOS ONZE DIAS DO
MES DE AGOSTO DE 1999.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE -
RERRATIFICAGAO V

1. DATA: 13.08.98

2. CONTRATANTES: MUNICIPIO DE
GOIANIA e a MINOLCENTER - COMERCIO
E ASSISTENCIA TECNICA EM EQUIPA-
MENTOS PARA ESCRITORIQ LTDA,

3.0BJETO : Prorrogacéo do prazo de
vigéncia do Contrato por mais 12 (doze)
meses,

4.PRAZO: 12 (doze) meses contados
a partir de 01/08/99.

S5 VALOR: R$ 42.750,00 (quarenta e
dois mil ,setecentos e cinquenta reais)

6.PROCESSQO N°:1.449.326-3/99

S.M.O.
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

EXTRATO DE AVISO DE RESCISAO
AMIGAVEL DE CONTRATO

CONTRATANTE : SECRETARIA MU-
NICIPAL DE OBRAS

CONTRATADA: CONSPLAN CONS-
TRUTORA LTDA.

OBJETO: Resciso amigavel de con-
trato de Ampliagao de salas para a Secre-
taria Municipal de Planejamento, decormren-
te do Convite n® 240/99. '

FUNDAMENTO LEGAL: Inciso Il do
art,79 da L.ei 8.666/93.

Eng®. Civit Araken Reis
Secretario

EXTRATO DE CONTRATQ DE
PRESTACAO DE SERVICOS.

LOCAL E DATA: GOIANIA, 19.08.99

CONTRATANTES: FUMDEC - FUN-
DACAQ MUNICIPAL DE DESENVOLVIMEN-
TO COMUNITARIO e LUZEMAR MARIA
ALVES.

OBJETQ: Instrutora de Cursos
Profissionalizantes

VALOR: R$ 408,00 (quatrocentos e
oifo reais)

PRAZQ:01.09.99a 30.11.99

PROCESSO N°: 14518653/99

ANTONIO CARLOS RODRIGUES SILVA
Divisao de Apoio Juridico

LOCAL E DATA: GOIANIA, 19.08.99

CONTRATANTES: FUMDEC - FUN-
DACAQO MUNICIPAL DE DESENVOLVI-
MENTO COMUNITARIO e CARLITO RO-
CHA MENDES.

OBJETO: Instrutor de Cursos Profis-
sionalizantes

VALOR: R% 408 ,00 (quatrocentos e
oito reais)

PRAZ(Q:01.09.99 a30.11.99

PROCESSQO N°:14520708/99

ANTONIO CARLOS RODRIGUES SILVA
Divis&o de Apoio Juridico

LOCAL E DATA: GOIANIA, 19.08.99

CONTRATANTES: FUMDEC - FUN-
DACAO MUNICIPAL DE DESENVOLVI-
MENTO COMUNITARIO e CASSIA
GOYANOQ DE OLIVEIRA

OBJETO: Instrutora de Cursos
Profissionalizantes

VALOR: R% 408,00 (quatrocentos e
oito reais)

PRAZO: (01.09.89a 30.11.99

PROCESSO N°: 14520996/99

ANTONIO CARLOS RODRIGUES SILVA
Divisdo de Apoto Juridico

LOCAL E DATA: GOIANIA, 19.08.99

CONTRATANTES: FUMDEC - FUN-
DACAO MUNICIPAL DE DESENVOLVI-
MENTO COMUNITARIO e ELANE
GERVASIO PEIXOTO

OBJETO : Instrutora de Cursos
Profissionalizantes

VALOR: R$ 408,00 (quatrocentos e
0ito reais)

L]
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PRAZ0:01.08.99a30.11.99
PROCESSO N°: 14521658/99

ANTONIO CARLOS RODRIGUES SANTOS

Divisdo de Apoio Juridico

[LOCAL E DATA: GOIANIA, 19.08.99

CONTRATANTES: FUMDEC - FUN-
DACAQ MUNICIPAL DE DESENVOLVI-
MENTO COMUNITARIO e SILVANIA OLIVEL-
RA DA SILVA.

OBJETO: Isntrutora de Cursos
Profissionalizantes

VALOR: R$ 408,00 (quatrocentos e
oito reais)

PRAZ(C: 01.029.992 30.11.99

PROCESSON®: 14519416/99

ANTONIO CARLOS RODRIGUES SILVA
Divisao de Apoio Juridico

MENTO COMUNITARIO e CORACI
SILVEIRA DE CARVALHO,

OBJETO: Instrutora de Cursos
Profissionalizantes

VALOR: RS 408,00 (quatrocentos e
oito reais)

PRAZO; 01.09.99a 30.11.99

PROCESSO N°: 14519513/98

ANTONIO CARLOS RODRIGUES SILVA
Divisao de Apoio Juridico

LOCAL E DATA: GDIANIA, 19.08.99

CONTRATANTES: FUMDEC - FUN-
DACAO MUNICIPAL DE DESENVOLVI-
MENTO COMUNITARIO & ROSALY
SEBASTIANA BAILAO.

OBJETO: instrutora de Cursos
Profissionalizantes

VALOR: R$ 408,00 (quatrocentos e
oito reais)

PRAZ(Q:01.09.99a30.11.99

PROCESSO N°: 14521216/99

ANTONIO CARLOS RODRIGUES SILVA
Divisao de Apoio Juridico

LOCAL E DATA: GOIANIA,19.08 99

CONTRATANTES: FUMDEC - FUN-
DACAQO MUNICIPAL DE DESENVOLVI-
MENTO COMUNITARIO e LUSDALVA
FERREIRA DE BRITO.

OBJETO: Instrutora de Cursos
Profissionalizantes

VALOR: R$ 408,00 (quatrocentos e
oilo reais)

PRAZ(:(01.09.99a 30.11.99

PROCESSO N®: 14517791/99

ANTONIO CARLOS RODRIGUES SILVA
Divisao de Apaio Juridico

LOCAL E DATA: GOIANIA, 19.08.99

CONTRATANTES: FUMDEC - FUN-
DACAQO MUNICIPAL DE DESENVOLVI-
MENTO COMUNITARIO e ESTELA
ADELAIDE DE JESUS

OBJETO: Instrutora de Cursos
Profissicnalizantes

VALOR: R$%$ 408,00 {(quatrocentos e
oito reais) *

PRAZ(O:01.09.98a30.11.99

PROCESSON®: 14517421/99

ANTONIO CARLOS RODRIGUES SILVA
Divisdo de Apoio Juridico

LOCAL E DATA : GOIANIA, 19.08.89
CONTRATANTES: FUMDEC - FUN-
DACAO MUNICIPAL DE DESENVOLVI-

LOCAL £ DATA: GOIANIA, 19.08.99

CONTRATANTES: FUMDEC - FUN-
DACAQO MUNICIPAL DE DESENVOLVI-
MENTO COMUNITARIO e DIVINA ESTER
DE SANTANA BARBOSA.

OBJETO: Instrutora de Cursos
Profissionalizantes

VALOR: R$ 408,00 {quatrocentos e
oito reais) _

PRAZO: 01.09.99a 30.11.99

PROCESSO N°: 14521097/99

ANTONIO CARLOS RODRIGUES SiLVA
Divisao de Apoio Juridico

LOCAL E DATA: GOIANIA, 19.08.99

CONTRATANTES: FUMDEC - FUN-
DACAO MUNICIPAL DE DESENVOLVI-
MENTO COMUNITARIO e LIDIA RIBEIRO
SANTOS. ) .

OBJETO: Instrutora de Cursoes
Profissionalizantes

VALOR: R$% 408,00 (quatrocentos e
oito reais)

PRAZO:01.09.99a 30.11.89

PROCESSO N°: 14519602/99

ANTONIO CARLOS RODRIGUES SILVA
Divisdo de Apoio Juridico

CONVOCACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESEN-
VOLVIMENTO ECONOMICO - SEDEM

CONVOCAGAO

A Secretaria Municipal de Desenvolvi-
menio Econdnico - SEDEM, do Governo da
Cidade de Goiania, no uso de suas atribui-
¢bes legais, CONVOCA, a proprietaria da
banca de revistas, situada na Av. Universi-
taria esquina com a rua 260, seifor Leste
Universitario, a comparecer a esta Secre-
1aria situada na Av. Republica do Libano, n®
B20, setor Aeroporto, nesta Capital, no pra-
zo de 15 (quinze) dias Gteis, a contarem da
data da publica¢io desta, para ofertar con-
traditorio, sob a denuncia feita contra
sua banca, com a chservacdo de que ainér-
cia importara na abertura de procedimento
de REVOGAGCAOQ da autorizagdo e remo-
¢&0 do trayller ac Dep6sito Publico do Mu-
nicipio de Goiania.

Goiania, 24 de agosto de 1999,

IDAMAR ALVES DE LIMA
Secretario

GOVERNO

DA
CIDADE
DE
GOIANIA

Conheca
melhor o
- seu

municipio

\— y,
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HINO A GOIANIA

Letra: Anatole Ramos

Misica: .Joiao Luciano Curado Fleury

Vinde ver a cidade pujante
Que plantaram em pleno sertdo,
Vinde ver este tronco gigante,

De raizes profundas no chdo

Vinde ver a Goidnia de agora,
A cumprir seu glorioso destino,
Brasileiros e gente de fora,

E cantais vos também o seu hino.

Construida com esforgos de herdis,
E um hino ao trabalho e a cultura.
O seu brilho qual luz de mil sois,

Se projeta na vida jfutura.

Vinde ver a Goiania de agora,
A cumprir seu glorioso destino,
Brasileiros e gente de fora,

E cantais vos também o seu hino.

Capital de Goias foi eleita,
Desde o bergo em que um dia nasceu,
Pela gente goiana foi feita,

»com seu povo adotado cresceu. -

L\E : — —
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